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Veja o que abre e fecha na cidade
no feriado do Dia do Trabalhador (1)
|




iy
- @ DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAPEVI

Ano 18 | Edicao n2 1543 | Itapevi, 28 de abril de 2026

USA ALCANGA 83% DE
CONCLUSAO DAS OBRAS

Foto: Christizn Carrecd | PMI

Unidade de Sadde Animal alcanca 83% de conclusdo das obras

A Prefeitura informa que no dia 19 de
maio, feriado do Dia do Trabalhador, sera
feriado em Itapevi. O municipio orienta os
cidaddos fiquem atentos aos horarios de
funcionamento dos servigos essenciais,
que poderdo operar em regime diferen-
ciado durante o periodo. A medida aten-
de ao Decreto Municipal n? 6.022/2026,
publicado no Diario Oficial n® 1.511, de 20
de janeiro.

VEJA O QUE ABRE E

FECHA NO MUNICIPIO:

Parque da Cidade e da Cohab

Os Parques da Cidade e da Cohab fun-
cionardo das 6h as 20h na sexta (12). Nos
demais dias, o funcionamento segue nor-
malmente.

ARENINHAS

As areninhas funcionardo

normalmente.

PREFEITURA E RESOLVE FACIL

Fechados na sexta-feira (12). Voltam
apenas na segunda-feira (4), as 8h.

CENTRAL DE RESGATE

Os servigos de emergéncia, sendo 24
horas por dia (Corpo de Bombeiros, GCM,
Demutran, Defesa Civil e Conselho Tute-
lar) e a Central de Videomonitoramento

funcionardo normalmente.

FEIRAS LIVRES

Ndo havera feira livre na sexta-feira
(12).

ECOPONTOS

Os servicos do Ecopontos estardo fe-
chados apenas no feriado de sexta-feira
(19).

Coleta de Lixo
No feriado de sexta-feira (12), a coleta
de lixo noturna tera inicio as 15h.

Satde

Durante o feriado de sexta-feira (12),
os servicos de urgéncia e emergéncia da
rede municipal de satde de Itapevi fun-
cionardo normalmente, em regime de 24
horas.

Permanecem em atendimento ininter-
rupto as Unidades de Pronto Atendimen-
to, o SAMU (Servico de Atendimento Mo-
vel de Urgéncia), o CAPS Alcool e Drogas e
o CAPS Conviver.

la a Secretaria de Saude, a Farmacia
de Alto Custo e os demais equipamentos
da area da saude terdo o funcionamento
suspenso nesta data. Confira abaixo como

sera o atendimento nas principais unida-
des durante o periodo de feriados:

Funcionamento 24 horas

- Pronto-Socorro Central;

- Pronto-Socorro Infantil

- Pronto-Socorro Amador Bueno;
- Pronto-Socorro Levy de Lima
(Vila Dr. Cardoso);

- CAPS Alcool e Drogas;

- CAPS Conviver.

Funcionamento com datas especificas
- CAPS Infantil - fechado no dia 12 de

maio. Nos demais dias, funciona normal-
mente, de segunda a sexta-feira, das 7h
as 19h;

- CIS (Centro Integrado de Sadde) - fe-

chado no dia 12 de maio. Nos demais dias,
funciona de segunda a sexta-feira, das 7h
as 19h.

- UBSs (Unidades Basicas de Sadde) -

fechadas no dia 12 de maio.

- USFs (Unidades de Saude da Familia)

- fechadas no dia 12 de maio.

Unidades com funcionamento suspen-

so em datas especificas

- Centro de Reabilitacdo (Reab) - fe-

_m
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SECRETARIA DE GOVERNO

Atos Oficiais

LEI N2 3.623, DE 24 DE ABRIL DE 2026

“INSTITUI A SEMANA MUNICIPAL DE
EDUCACAO INTEGRAL E INCLUSIVA,
COM FOCO EM SAUDE, CULTURA,
ESPORTE E DIREITOS DA PESSOA
IDOSA, NO AMBITO DO MUNICIPIO
DE ITAPEVI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

(Autdégrafo 019/2026- Projeto De Lei n2 0200/2025 - Do
Legislativo. AUTOR: RAFAEL ALAN DE MORAES ROMEIRO -
PODEMOS. COAUTORES: ERONDINA FERREIRA GODOY -
PSD, FABIO DE FREITAS - MDB, MATEUS ANDRADE DA
SILVA SANTOS - PL E MARIZA MARTINS BORGES -
PODEMOS.)

MARCOS FERREIRA GODOY, Prefeito do Municipio de
Itapevi/SP, no uso das atribuigdes que |he sao conferidas pelo
artigo 48, inciso IV da Lei Organica do Municipio;

FAZ SABER - que a CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI aprovou
e ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituida, no ambito do Municipio de Itapevi a
Semana Municipal de Educacdo Integral e Inclusiva, a ser realizada
anualmente na segunda semana do més de setembro, com o
objetivo de promover acdes integradas nas areas de educacao,
saude, cultura, esporte, inclusdo social e valorizacdo da pessoa
idosa.

Art. 22 A Semana Municipal de que trata esta Lei terd como
eixos tematicos:

| - A promocao da salde e do bem-estar no ambiente escolar;

Il - O estimulo a pratica esportiva e as manifestacoes
culturais como ferramentas pedagdgicas e de inclusao;

Il - A valorizacdao da pessoa idosa por meio de acdes
intergeracionais com estudantes e comunidade escolar;

IV - A inclusdo de pessoas com deficiéncia nas atividades
educativas, esportivas e culturais;

V - O fortalecimento do papel social da escola como espaco
de convivéncia, didlogo e cidadania.

Art. 32 As atividades da Semana Municipal poderao incluir:

| - Oficinas, palestras, feiras e exposicoes com participacao da
comunidade escolar, profissionais da salde, artistas locais,
entidades sociais e pessoas idosas;

Il - Jogos e atividades esportivas intergeracionais e inclusivas;

IIl - Apresentac0es culturais e artisticas protagonizadas por
estudantes, educadores e pessoas da comunidade;

IV - Rodas de conversa e debates sobre salide mental,
envelhecimento ativo, educacao inclusiva e cidadania.

Art. 42 O Poder Executivo poderd firmar parcerias com
instituicdes publicas, privadas e organizacdes da sociedade civil
para viabilizar a realizacao das atividades previstas nesta Lei.

Art. 52 As despesas decorrentes da execucao desta Lei
correrdo por conta de dotacdes orcamentdrias préprias,
suplementadas se necessario.

Prefeitura do Municipio de Itapevi, 24 de abril de 2026.

MARCOS FERREIRA GODOY

PREFEITO

Publicado, no Diario Oficial do Municipio de Itapevi, afixado no
lugar de costume e registrado em livro préprio, na Prefeitura do
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Municipio de Itapevi, aos 24 de abril de 2026.
JONATAS FELIPE FRANCISCO
SECRETARIO DE GOVERNO

LEI N? 3.624, DE 24 DE ABRIL DE 2026

“PROIBE A FABRICACAO, A
COMERCIALIZACAO E O USO DE
COLEIRAS ANTILATIDO COM
IMPULSO ELETRONICO (“COLEIRAS
DE CHOQUE”) NO MUNICIiPIO DE
ITAPEVI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

(Autégrafo 020/2026- Projeto De Lei n? 0436/2025 - Do
Legislativo. AUTOR: RAFAEL ALAN DE MORAES ROMEIRO -
PODEMOS; COAUTORA: MARINA DE CASTRO DORNELLAS -
UNIAO.)

MARCOS FERREIRA GODOY, Prefeito do Municipio de
Itapevi/SP, no uso das atribuicdes que |he sdao conferidas pelo
artigo 48, inciso IV da Lei Organica do Municipio;

FAZ SABER - que a CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI aprovou
e ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Ficam proibidos a fabricacao, a comercializagao e o
uso de coleiras antilatido com impulso eletrénico (“coleiras de
choque”) no Municipio de Itapevi

Pardagrafo unico. A proibicdo de comercializacdo se aplica a
qualquer modalidade de comércio, fisico ou digital.

Art. 22 O uso de coleiras antilatido com impulso eletrénico
configura maus-tratos e acarretara ao tutor do animal a imposicao
das seguintes sancdes, cumulativamente:

| - Perda da guarda do animal e proibicao de obter guarda de
outros animais pelo prazo de 5 (cinco) anos, nos termos da Lei
Estadual n? 16.308, de 13 de setembro de 2016;

Il - Multa entre 200 (duzentas) e 500 (quinhentas) vezes o
valor da Unidade Fiscal do Estado de Sao Paulo - UFESP, a ser
graduada de acordo com a gravidade da infracao, o porte
econdmico do infrator, a conduta e o resultado produzido.

Art. 32 A fabricacdo ou a comercializagao de coleiras
antilatido com impulso eletrénico acarretard ao fabricante ou
vendedor a imposicao das seguintes sangdes, cumulativamente:

| - Apreensao do produto;

Il - Cassacao da inscricao estadual da empresa;

lIl - Multa entre 200 (duzentas) e 500 (quinhentas) vezes o
valor da Unidade Fiscal do Estado de Sao Paulo - UFESP, a ser
graduada de acordo com a gravidade da infracao, o porte
econdmico do infrator, a conduta e o resultado produzido.

Art. 42 As sancg0es previstas nesta lei serdo aplicadas sem
prejuizo das demais sancdes de natureza civil, penal e
administrativa previstas na legislacao federal, estadual e
municipal.

Art. 52 A fiscalizacdo do cumprimento dos dispositivos
constantes desta lei e a aplicacao das sancdes ficarao a cargo dos
6rgaos competentes da Prefeitura.

Art. 62 As despesas decorrentes da execugao desta Lei
correrdo por conta das dotacdes orcamentarias préprias,
suplementadas se necessario.

Art. 72 O Poder Executivo regulamentard a presente lei no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de sua
publicacao.

Art. 82 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Itapevi, 24 de abril de 2026.

MARCOS FERREIRA GODOY
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PREFEITO

Publicado, no Didrio Oficial do Municipio de Itapevi, afixado no
lugar de costume e registrado em livro préprio, na Prefeitura do
Municipio de Itapevi, aos 24 de abril de 2026.

JONATAS FELIPE FRANCISCO

SECRETARIO DE GOVERNO

LEI N2 3.625, DE 24 DE ABRIL DE 2026

“INSTITUI NO MUNICIiPIO DE ITAPEVI
O “NOVEMBRO VERDE”, DEDICADO
A CONSCIENTIZACAO, APOIO E

INCLUSAO DAS PESSOAS
OSTOMIZADAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

(Autdgrafo 021/2026- Projeto De Lei n? 0459/2025 - Do
Legislativo. AUTOR: RAFAEL ALAN DE MORAES ROMEIRO -
PODEMOS.)

MARCOS FERREIRA GODOY, Prefeito do Municipio de
Itapevi/SP, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo
artigo 48, inciso IV da Lei Organica do Municipio;

FAZ SABER - que a CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI aprovou
e ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Municipio de Itapevi, o
“Novembro Verde”, dedicado a conscientizacao, apoio, valorizagao
e inclusao social das pessoas ostomizadas.

Art. 22 O “Novembro Verde” passa a integrar o Calendario
Oficial de Eventos do Municipio, a ser celebrado anualmente
durante todo o més de novembro.

Art. 32 S3o objetivos do “Novembro Verde”:

| - promover campanhas educativas voltadas a populacao
sobre a condicao das pessoas ostomizadas;

Il - incentivar politicas publicas de salde, apoio psicolégico e
assisténcia social;

Ill - estimular a capacitacdo de profissionais da saude para o
atendimento humanizado e especializado;

IV - combater o preconceito e promover a inclusao social,
escolar e no mercado de trabalho das pessoas ostomizadas;

V - apoiar entidades, associac0es e grupos que prestem
atendimento e orientacdo aos ostomizados e seus familiares.

Art. 42 Durante o “Novembro Verde” poderao ser realizadas
acdes pelo Poder Publico em parceria com a sociedade civil, tais
como:

| - palestras, semindrios, encontros e oficinas;

Il - campanhas de midia, iluminacdo de prédios publicos e
distribuicdo de materiais informativos;

Il - mutirdes de salde e orientacdo médica;

IV - atividades culturais, esportivas e educativas voltadas a
tematica da inclusdo.

Art. 52 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrdao por conta de dotacdes orcamentdrias préprias,
suplementadas se necessario.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de ltapevi, 24 de abril de 2026.

MARCOS FERREIRA GODOY

PREFEITO

Publicado, no Diéario Oficial do Municipio de Itapevi, afixado no
lugar de costume e registrado em livro préprio, na Prefeitura do
Municipio de Itapevi, aos 24 de abril de 2026.

JONATAS FELIPE FRANCISCO

SECRETARIO DE GOVERNO

LEI N2 3.626, DE 24 DE ABRIL DE 2026

[ 4

Ano 18 | Edigao n2 1543 | Itapevi, 28 de abril de 2026

“DISPOE SOBRE O DIREITO DO
MUNICIPE DE RECEBER, POR
ESCRITO, TODA E QUALQUER
INFORMACAO, ORIENTACAO,
DECISAO OU NEGATIVA EMITIDA
PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

(Autdégrafo 022/2026- Projeto De Lei n2 0538/2025 - Do
Legislativo. AUTOR: ELIAS VASCONCELOS ARAU]O -
REPUBLICANOS.)

MARCOS FERREIRA GODOY, Prefeito do Municipio de
Itapevi/SP, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo
artigo 48, inciso IV da Lei Organica do Municipio;

FAZ SABER - que a CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI aprovou
e ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 E assegurado a todo municipe o direito de receber por
escrito toda e qualquer informacado, orientacao, decisao, negativa
ou encaminhamento fornecido por dérgdo ou entidade da
Administracdo Pulblica Municipal, relativamente a servicos,
procedimentos, direitos, deveres ou processos administrativos.

Art. 2° O direito previsto nesta Lei aplica-se aos drgaos da
Administracao Publica Municipal direta e, quando compativel com
sua natureza juridica e sem prejuizo da autonomia administrativa,
também as entidades da Administracado indireta, incluindo
autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas, sociedades de
economia mista e demais entidades que prestem servicos publicos
delegados pelo Municipio.

Art. 3° A prestacao das informagdes previstas nesta Lei
devera ocorrer:

| - Preferencialmente de forma imediata, no momento do
atendimento;

[I- Quando fornecida por meio eletronico, deverd ser
disponibilizada em formato fisico caso o municipe solicite ou nao
possua acesso ou facilidade de uso de meios digitais.

Art. 4° As informacdes, orientagdes, decisdes, negativas e
encaminhamentos deverao ser redigidos de forma clara, objetiva e
compreensivel, contendo, sempre que possivel:

| - Identificacdo do 6rgao ou entidade emissora;

Il - Identificacdo do servidor responsavel pelo atendimento;

Il - Data e hora do atendimento;

IV - Fundamentacao ou justificativa, quando se tratar de
decisao ou negativa;

V - Indicacao precisa do local ou setor competente, quando
houver encaminhamento.

Art. 5° O documento escrito deverd ser entregue ao municipe
mediante registro, protocolo ou

outro meio que comprove a entrega, garantindo-se a
preservacao de direitos, a rastreabilidade da informacao e a
seguranca juridica das relagdes entre o cidaddo e a Administracao
Plblica.

Pardgrafo unico. E direito do municipe requerente obter
imediatamente, sempre que solicitado, 0 nome, fungdo e matricula
de quem esta lhe atendendo.

Art. 6° O fornecimento por escrito de informacdes ao
cidadao, na forma desta Lei, ndo exclui a aplicacdo da Lei Federal
n? 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacdo), nem de outras
normas de transparéncia, publicidade e acesso a documentos
publicos.

Art. 7° Todas as reparticées da Administracdo Publica
Municipal, direta ou indireta, que realizarem atendimento ao
publico deverdo fixar, em local visivel, cartaz informativo acerca
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do direito do municipe assegurado nesta Lei.

§ 12 O cartaz deverd ter tamanho minimo de 15 cm x 21 cm,
com letras legiveis, em destaque, e ser afixado em érea de facil
visualizacdo pelos usuarios do servico publico.

§ 22 O cartaz devera conter, obrigatoriamente e de forma
integral, o seguinte texto: "E direito de todos que forem atendidos
nesta reparticao receber por escrito toda e qualquer informacao,
orientacao, decisao ou negativa de servicos solicitados, bem como
0 nome de quem estd lhe atendendo".

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Itapevi, 24 de abril de 2026.

MARCOS FERREIRA GODOY

PREFEITO

Publicado, no Didrio Oficial do Municipio de Itapevi, afixado no
lugar de costume e registrado em livro préprio, na Prefeitura do
Municipio de Itapevi, aos 24 de abril de 2026.

JONATAS FELIPE FRANCISCO

SECRETARIO DE GOVERNO

LEI N2 3.627, DE 24 DE ABRIL DE 2026

“DISPOE SOBRE A DENOMINACAO
DO MOTO PONTO DE ITAPEVI COM O
NOME DE “ESPACO MOTOBOY
BRUNO LEONARDO RIBEIRO REIS” E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

(Autégrafo 023/2026- Projeto De Lei n? 0547/2025 - Do
Legislativo. AUTOR: ELIAS VASCONCELOS ARAUJO -
REPUBLICANOS; COAUTORES: ERONDINA FERREIRA GODOY
- PSD, MATEUS ANDRADE DA SILVA SANTOS - PL, MARINA
DE CASTRO DORNELLAS - UNIAO, MARIZA MARTINS
BORGES - PODEMOS E RAFAEL ALAN DE MORAES ROMEIRO
- PODEMOS.)

MARCOS FERREIRA GODOY, Prefeito do Municipio de
Itapevi/SP, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo
artigo 48, inciso IV da Lei Organica do Municipio;

FAZ SABER - que a CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI aprovou
e ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica denominado “Espa¢o Motoboy Bruno Leonardo
Ribeiro Reis” o espaco publico localizado na Rua Leopoldina de
Camargo, 147, Centro - Municipio de ltapevi.

Art. 22 A denominacado ora instituida tem por objetivo
homenagear Bruno Leonardo Ribeiro Reis, profissional que teve
sua vida ceifada de forma trdgica enquanto exercia seu trabalho,
sendo lembrado pelo comprometimento, dedicagao e respeito com
que desempenhava suas fungdes.

Art. 32 O Poder Executivo Municipal poderd afixar placa
indicativa no referido local, contendo a nova denominacdo e breve
histérico do homenageado.

Art. 42 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrdo por conta das dotacdes orcamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de ltapevi, 24 de abril de 2026.

MARCOS FERREIRA GODOY

PREFEITO

Publicado, no Diéario Oficial do Municipio de Itapevi, afixado no
lugar de costume e registrado em livro préprio, na Prefeitura do
Municipio de Itapevi, aos 24 de abril de 2026.

JONATAS FELIPE FRANCISCO

SECRETARIO DE GOVERNO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE GOVERNO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 | Vila Nova Itapevi | ltapevi | Sao Paulo | CEP: 06693-120
Tel.: (11) 4143-7600 | sec.governo@itapevi.sp.gov.br

LETI N° 3.628, DE 24 DE ABRIL DE 2026

Denomina Viela Valdecino Antdnio da Silva,
a Vviela sem denominacdo situada no
loteamento denominado Vila Doutor Cardoso,
com inicio na Rua Afonso dos Santos e
final na Rua Ana Claudina, e da outras
providéncias.

(Autégrafo 024/2026- Projeto De Lei n°
0560/2025 - Do Legislativo. AUTORA:
ERONDINA FERREIRA GODOY - PSD

MARCOS FERREIRA GODOY, Prefeito do
Municipio de Itapevi/SP, no uso das
atribuicdes que 1lhe sado conferidas pelo
artigo 48, 1inciso IV da Leli Orgéanica do
Municipio;

FAZ SABER - que a CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI aprovou e ele

promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada como Viela Valdecino Anténio da Silva,
a Viela sem denominacdo situada no loteamento denominado Vila
Doutor Cardoso, com inicio na Rua Afonso dos Santos e final na
Rua Ana Claudina, e com caracteristicas e dimensdes conforme
memorial descritivo e certiddo negativa apensos a esta Lei.

Paragrafo unico. A placa denominativa, quando implantada pelo
Poder Executivo, conteréa os dizeres: *“Viela Valdecino Anténio
da Silva”.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao

por conta das dotacbOes orcamentarias proprias, suplementadas
se necessario.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo

Prefeitura do Municipio de Itapevi, 24 de abril de 2026.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE GOVERNO

Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 | Vila Nova Itapevi | ltapevi | Sao Paulo | CEP: 06693-120
Tel.: (11) 4143-7600 | sec.governo@itapevi.sp.gov.br

MARCOS FERREIRA GODOY
PREFEITO

Publicado, no Diario Oficial do Municipio de Itapevi, afixado
no lugar de costume e registrado em 1livro proéprio, na
Prefeitura do Municipio de Itapevi, aos 24 de abril de 2026.

JONATAS FELIPE FRANCISCO
SECRETARIO DE GOVERNO
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Pagina: 8

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E ORDENAGAO DO SOLO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 — Nova Itapevi — Cidade da Sadde | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-120
Tel.: (11) 4143-7600

MEMORIAL DESCRITIVO

Finalidade: Denominacao Oficial de Via Publica
Local: loteamento denominado Vila Doutor Cardoso - Municipio de Itapevi-SP

Viela sem denominagao, do loteamento denominado Vila Doutor Cardoso, esta
localizado no perimetro urbano do municipio de Itapevi na P.R.C.- Planta de
Referencia Cadastral, Articulagao n° 23.1231, na malha 54, com as seguintes
medidas, caracteristicas e confrontagées: Tem inicio na Rua Afonso dos Santos e
final na Rua Ana Claudina. Segue pelo eixo da referida viela no sentido (NO)

Noroeste- (SE) Sudeste, na distancia de 46,00 metros.

Confrontagdes:
Lado Direito: Confronta com o lote 07 da quadra 9.

Lado Esquerdo: confronta com os lotes 08 e 36 da quadra 9

O referido é verdade e dou fé, Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Ordenacao
do Solo, aos 11 de julho de 2025.

Daniel de Lima Junior
Téc. Agrimensor CFT - 13590028807
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Ordenacgéo do Solo
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Assinaturas do documento

"Memorial Viela"

Cddigo para verificagdo: HQDRDOVX

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

DANIEL DE LIMA JUNIOR (CPF: ***.900.288-**) em 11/07/2025 as 10:46:40 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 17/03/2023 - 10:30:22 e valido até 17/03/2123 - 10:30:22.
(Assinatura do Sistema)

Para verificar a autenticidade desta cépia, acesse o link
https://itapevidigital.itapevi.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMI 058673/2025 €

0 c6digo HQDRDOVX ou aponte a cAmera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.

Esta pagina foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
néo é contabilizada na numeragéo de paginas de processo.

Projeto de Lei N° 560/2025 - Processo 781/2025 Documento assinado digitalmente em 25/11/2025. PROTOCOLO 20464/2025 - 25/11/2025 14:12 - PROCESSO 781/2025. Para ver o arquivo original acesse '

http://siave.camaraitapevi.sp.gov.br/Sino.Siave/documentos/autenticar
e informe a chave: RF27-4B25-7C84-5E51
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Pagina: 9

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E ORDENAGAO DO SOLO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 — Nova Itapevi — Cidade da Saude | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-120
Tel.: (11) 4143-7600

CERTIDAO n°. 329/2025

Processo n° 58673/2025

A Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Ordenacgao do Solo da Prefeitura
do Municipio de Itapevi, através do Técnico em Agrimensura Daniel de Lima Junior, no
uso de suas atribuicdes legais:

Certifica, de acordo com o requerimento formulado por Camara Municipal de
Itapevi, devidamente representada por sua vereadora Erondina Ferreira Godoy (Tininha),
através do processo administrativo n°058673/2025- P.M.1., protocolado em 02 de junho de
2025, que a “Viela sem denominagao”, localizada no perimetro urbano neste Municipio e
Comarca de Itapevi- Estado de Sao Paulo, compde o sistema viario do lugar denominado
“ Vila Doutor Cardoso”, e até a presente data inexiste projeto de Lei ou decreto para a
sua oficializagao.

Certifica, outrossim, que o referido logradouro publico podera ser denominado
oficialmente, desde que atenda a Lei Complementar n°® 05/2000, de 22 de novembro de
2000, que (Estabelece normas para denominacéo de logradouro publico municipal).

e cumpra outras qualificacdes legais vigentes, onde fica vedada a modificagao do “tipo”
do logradouro, assim, ndo se reconhecendo a possibilidade do tipo “viela” passar a ser
denominada “Rua” para os casos pertinentes.

O referido é verdade e dou fé, Secretaria de Desenvolvimento Urbano e
Ordenacao do Solo da Prefeitura de Itapevi, aos 11 (onze) dias do més de julho de
2025.

Daniel de Lima Junior
Téc. Agrimensor — CFT n°® 13590028807
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Ordenagéo do Solo
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Assinaturas do documento

"Certidao Negativa Viela"

Cédigo para verificagao: 3NCTB4A9

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

DANIEL DE LIMA JUNIOR (CPF: ***.900.288-**) em 11/07/2025 as 10:46:40 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 17/03/2023 - 10:30:22 e valido até 17/03/2123 - 10:30:22.
(Assinatura do Sistema)

Para verificar a autenticidade desta cépia, acesse o link
https://itapevidigital.itapevi.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMI 058673/2025 €

0 cOdigo 3NCTB4A9 ou aponte a cimera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.

e informe a chave: RF27-4B25-7C84-5E51

Projeto de Lei N° 560/2025 - Processo 781/2025 Documento assinado digitalmente em 25/11/2025. PROTOCOLO 20464/2025 - 25/11/2025 14:12 - PROCESSO 781/2025. Para ver o arquivo original acesse stz Ey
http://siave.camaraitapevi.sp.gov.br/Sino.Siave/documentos/autenticar BTG

Esta pagina foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
néo é contabilizada na numeragéo de paginas de processo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E ORDENAC

Rua Agostinho Ferreira Campos,

0 DO SOLO

A
Cidade da Saude | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-120

Tel.: (11) 4143

Nova Itapevi—

675—

7600
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Assinaturas do documento

"Croqui de Localizagao"

Cédigo para verificagao: 9EONC64R

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

DANIEL DE LIMA JUNIOR (CPF: ***.900.288-**) em 11/07/2025 as 10:46:40 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 17/03/2023 - 10:30:22 e valido até 17/03/2123 - 10:30:22.
(Assinatura do Sistema)

Para verificar a autenticidade desta cépia, acesse o link
https://itapevidigital.itapevi.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMI 058673/2025 €

0 cOdigo 9EONCE4R ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.

e informe a chave: RF27-4B25-7C84-5E51

Projeto de Lei N° 560/2025 - Processo 781/2025 Documento assinado digitalmente em 25/11/2025. PROTOCOLO 20464/2025 - 25/11/2025 14:12 - PROCESSO 781/2025. Para ver o arquivo original acesse stz Ey
http://siave.camaraitapevi.sp.gov.br/Sino.Siave/documentos/autenticar BTG

Esta pagina foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
néo é contabilizada na numeragéo de paginas de processo.
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LEI N2 3.629, DE 28 DE ABRIL DE 2026

“DISPOE SOBRE A POLITICA PUBLICA
DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE ITAPEVI/SP E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

(Autdgrafo 030/2026 - Projeto de Lei n2 104/2026 - Do
Executivo)

MARCOS FERREIRA GODOY, Prefeito do Municipio de
Itapevi/SP, no uso das atribuigdes que |he sao conferidas pelo
artigo 48 da Lei Organica do Municipio;

FAZ SABER - que a CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 12 A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do
Estado, é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové
0s minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de
acles de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas.

Art. 22 A Politica de Assisténcia Social do Municipio
Itapevi/SP, tem por objetivos:

I- - a protecao social, que visa a garantia da vida, a redugao
de danos e a prevencdo da incidéncia de riscos, especialmente:

a- a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia
e a velhice;

b- 0 amparo as criancas e aos adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social;

C- a promogao da integracao ao mercado de trabalho;

d- a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a
promocdo de sua integracdo a vida comunitaria.

II- - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar
territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a
ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacdes e
danos;

Ill- - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso
aos direitos no conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV- - participacdao da populacao, por meio de organizacdes
representativas, na formulacdo das politicas e no controle de
acdes em todos os niveis;

V- - primazia da responsabilidade do ente politico na
conducao da Politica de Assisténcia Social em cada esfera de
governo;

VI- - centralidade na familia para concepcao e implementagao
dos beneficios, servicos, programas e projetos, tendo como base o
territério.

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a
assisténcia social realiza-se de forma integrada as politicas
setoriais visando universalizar a protecao social e atender as
contingéncias sociais.

CAPITULO Il

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secao |
Dos Principios

Art. 32 A politica publica de assisténcia social rege-se pelos
seguintes principios:

| - universalidade: todos tém direito a protecao
socioassistencial, prestada a quem dela necessitar, com respeito a
dignidade e a autonomia do cidaddo, sem discriminacdo de
qualquer espécie ou comprovacdo vexatéria da sua condicao;

II- - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem
exigéncia de contribuicdo ou contrapartida, observado o que
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dispbe o art. 35, da Lei Federal n? 10.741, de 1° de outubro de
2003 - Estatuto do Idoso;

Ill- - integralidade da protecao social: oferta das provisdes em
sua completude, por meio de conjunto articulado de servicos,
programas, projetos e beneficios socioas- sistenciais;

IV- - intersetorialidade: integracao e articulagao da rede
socioassistencial com as demais politicas e érgdos setoriais de
defesa de direitos e Sistema de Justica;

V- - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais,
socioecondmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que
estiverem em situacdo de vulnerabili- dade e risco pessoal e
social;

VI- - supremacia do atendimento as necessidades sociais
sobre as exigéncias de rentabilidade econémica;

VII- - universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o
destinatario da acdo assistencial alcancavel pelas demais politicas
publicas;

VIII- - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao
seu direito a beneficios e servigos de qualidade, bem como a
convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer
comprovacao vexatéria de necessidade;

IX- - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminagcao de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as
populacdes urbanas e rurais;

X- - divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e
projetos socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos
pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessdo.

Secao ll
Das Diretrizes

Art. 42 A organizacdo da assisténcia social no Municipio
observaréa as seguintes diretrizes:

I- - primazia da responsabilidade do Estado na conducao da
politica de assisténcia social em cada esfera de governo;

- - descentralizacdo politico-administrativa e comando Unico
em cada esfera de gestao;

Ill- - cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV- - matricialidade sociofamiliar;

V- - territorializacao;

VI- - fortalecimento da relacdo democratica entre Estado e
sociedade civil;

VIIl- - participacdo popular e controle social, por meio de
organizacdes representativas, na formulacdo das politicas e no
controle das a¢des em todos os niveis.

CAPITULO 1lI
DA GESTAO E ORGANIZAGAO DA
POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Secao |
Da Gestao

Art. 52 A gestdo das acdes na area de assisténcia social é
organizada sob a forma de sistema descentralizado e participativo,
denominado Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
conforme estabelece a Lei Federal n? 8.742, de 7 de dezembro de
1993, cujas normas gerais e coordenacao sdao de competéncia da
Unido.

Paragrafo unico. O Suas é integrado pelos entes
federativos, pelos respectivos conselhos de assisténcia social e
pelas entidades e organizacdes de assisténcia social abrangida
pela Lei Federal n? 8.742, de 1993.

Art. 62 O Municipio de Itapevi/SP atuard de forma articulada
com as esferas federal e estadual, observadas as normas gerais
do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais em seu
ambito.
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Art. 72 O érgdo gestor da politica de assisténcia social no
Municipio de Itapevi/SP é a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Cidadania e Familia.

Secao ll

Da Organizacao

Art. 82 O Sistema Unico de Assisténcia Social no 4mbito do
Municipio Itapevi/SP organiza-se pelos seguintes tipos de protecao:

I- - protecdo social basica: conjunto de servicos, programas,
projetos e beneficios da assisténcia social que visa a prevenir
situacOes de vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicdes
e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de
vinculos familiares e comunitdrios;

II- - protecao social especial: conjunto de servicos, programas
e projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstrugao de
vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e aquisices e a protecdo de
familias e individuos para o enfrentamento das situacdes de
violagao de direitos.

Art. 92 A protecao social basica compdem-se precipuamente
dos seguintes servicos socioassistenciais, nos termos da
Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo
de outros que vierem a ser instituidos:

I- - Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia -
PAIF;

II- - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
SCFV;

Ill- - Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para
Pessoas com Deficiéncia e Idosas.

§& 12 O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

§ 22 Os servicos socioassistenciais de Protecdo Social Bésica
poderdo ser executados pelas Equipes Volantes.

Art. 10 A protecao social especial ofertard precipuamente os
seguintes servicos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros
que vierem a ser instituidos:

| - protecao social especial de média complexidade:

a- Servico de Protecao e Atendimento Especializado a
Familias e Individuos - PAEFI;

b- Servico Especializado de Abordagem Social;

c- Servico de Protecao Social a Adolescentes em
Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e
de Prestacao de Servicos a Comunidade;

d- Servico de Protecao Social Especial para mulheres vitimas
de violéncia doméstica, pessoas com deficiéncia, idosas e suas
familias;

e- Servico Especializado para pessoas em situagao de rua.

Il - protegao social especial de alta complexidade:

a- Servico de Acolhimento Institucional para criancas e
adolescentes, pessoa idosa, pessoa com deficiéncia e mulher
vitima de violéncia doméstica;

b- Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

c- Servico de Protecao em Situacdes de Calamidades Publicas
e de Emergéncias.

Paragrafo unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente
no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS.

Art. 11 As protec0es sociais bdsica e especial serdo ofertadas
pela rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos
entes publicos ou pelas entidades ou organizacdes de assisténcia
social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada
Servico, programa ou projeto socioassistencial.

§ 12 Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado
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da oferta de servicos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social mediante a articulacdo entre todas as unidades
do SUAS.

§ 22 A vinculacdo ao SUAS é o reconhecimento pelo érgdo
gestor, de que a entidade ou organizacdo de assisténcia social
integra a rede socioassistencial.

Art. 12 As unidades publicas estatais instituidas no ambito do
SUAS integram a estrutura administrativa do Municipio Itapevi/SP,
quais sejam:

| - Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);

Il - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS).

§ 12 Além das unidades publicas estatais, o Municipio
assegura a oferta de servicos socioassistenciais por meio de
execucdo indireta, em parceria com entidades da rede
socioassistencial ou rede privada, compreendendo:

| - Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e
Adolescentes (SAICA);

Il - Servico de Acolhimento Institucional em Instituicao de
Longa Permanéncia para ldosos (ILPI);

Il - Servigo de Acolhimento Institucional para Mulheres (SAI
Mulher);

IV - Residéncia Inclusiva;

V - Servico de Acolhimento Noturno para Pessoas em
Situacao de Rua (PSR).

§ 22 As instalacdes das unidades publicas estatais devem ser
compativeis com os servicos neles ofertados, observadas as
normas gerais.

Art. 13 As protecles sociais, basica e especial, serdo
ofertadas precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e pelas entidades e
organizac¢oes de assisténcia social, de forma complementar.

§ 12 O CRAS é a unidade publica municipal, de base
territorial, localizada em d&reas com maiores indices de
vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagcdo e execucdo
de servicos, programas e projetos socioassistenciais de protecdo
social basica as familias no seu territério de abrangéncia.

§ 22 O CREAS ¢é a unidade publica de abrangéncia municipal
ou regional, destina- da a prestacdo de servigos a individuos e
familias que se encontram em situacdo de risco pessoal ou social,
por violacdo de direitos ou contingéncia, que demandam
intervengdes especializadas da Assisténcia Social.

§ 32 Os CRAS e os CREAS sao unidades publicas estatais
instituidas no ambito do SUAS, que possuem interface com as
demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os
servicos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 14 A implantacao das unidades de CRAS e CREAS deve
observar as diretrizes da:

| - territorializacdo: oferta capilarizada de servicos com areas
de abrangéncia definidas, baseada na légica da proximidade do
cotidiano de vida dos cidadaos; respeitando as identidades dos
territérios locais e considerando as dinamicas sociais, distancias
percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de potencializar
o0 carater preventivo, educativo e protetivo das acées em todo o
municipio. A territorializacdo deve articular-se com os servicos ja
ofertados pela rede indireta (SAICA, ILPI, R.1., acolhimento noturno
para PSR e SAl Mulher regional), garantindo complementaridade e
integracao dos fluxos de atendimento, com prioridade nos
territérios de maior vulnerabilidade e risco social;

Il - universalizacdo: assegurando que a protecao social basica
e especial seja garantida em todos os territérios do municipio, com
capacidade de atendimento compativel com as necessidades da
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populagcao, em articulagao com a rede indireta existente;

Il - regionalizagao: participagao, quando for o caso, em
arranjos institucionais que envolvam municipios circunvizinhos e o
governo estadual, visando assegurar a prestacao de servicos
socioassistenciais de protecao social especial, especialmente
aqueles de alta complexidade ja ofertados pela rede indireta,
cujos custos ou baixa demanda municipal justifiguem rede
regional e desconcentrada de servicos no ambito do Estado.

Art. 15 As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas
pressupdem a constituicdo de equipe de referéncia na forma das
Resolugdes n? 269/2006, n2 17/2011 e n? 9/2014 do CNAS,
observadas também as normativas estaduais e municipais que
regulamentam a rede indireta de servicos socioassistenciais.

Paragrafo tinico. O diagndstico socioterritorial e os dados da
Vigilancia Socioassistencial sdo fundamentais para a definicao da
forma de oferta da protecdo social basica e especial.

Art. 16 O SUAS afianca as seguintes segurancas, observado
as normas gerais:

I- - acolhida;

II- - renda;

Ill- - convivio ou vivéncia familiar, comunitéria e social;

IV- - desenvolvimento de autonomia;

V- - apoio e auxilio.

Secao llI

Das Responsabilidades

Art. 17 Compete ao Municipio de Itapevi/SP, por meio da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Cidadania e
Familia:

I- - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios
eventuais de que trata o art. 22, da Lei Federal n? 8742, de 1993,
mediante critérios estabelecidos pelos conselhos municipais de
assisténcia Social;

II- - executar os projetos de enfrentamento da pobreza,
incluindo a parceria com organizacdes da sociedade civil;

Il- - atender as acdes socioassistenciais de carater de
emergéncia;

IV- - prestar os servicos socioassistenciais de que trata o art.
23, da Lei Federal n? 8.742, de 7 de Dezembro de 1993, e a
Tipificacao Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

V- - implantar a vigilancia socioassistencial no ambito
municipal, visando ao planejamento e a oferta qualificada de
servicos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

VI- - implantar sistema de informagao, acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo para promover o aprimoramento,
qualificacdo e integracdo continuos dos servicos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e
Plano de Assisténcia Social;

VII- - regulamentar e coordenar a formulacao e a
implementacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, em
consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a
Politica Estadual de assisténcia social e as deliberagbes de
competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Assisténcia
Social, observando as deliberacdes das conferéncias nacional,
estadual e municipal Social;

VIII- - regulamentar os beneficios eventuais em consonancia
com as deliberacdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

IX- - cofinanciar o aprimoramento da gestao e dos servicos,
programas, projetos e beneficios eventuais de assisténcia social,
em ambito local;

X- - cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual,
a Politica Nacional de Educacao Permanente, com base nos
principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu
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ambito;

XI- - realizar o monitoramento e a avaliacao da politica de
assisténcia social em seu ambito;

Xll- - realizar a gestao local do Beneficio de Prestacao
Continuada - BPC, garantindo aos seus beneficiarios e familias o
acesso ao0s servigcos, programas e projetos da rede
socioassistencial;

XllI- - realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia
Social, as conferéncias de assisténcia social;

XIV- - gerir de forma integrada, os servicos, beneficios e
programas de transferéncia de renda de sua competéncia;

XV- - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social,

XVI- - gerir, no &mbito municipal, o Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e o Programa
Bolsa Familia, observando o disposto na Lei Federal n? 14.601, de
19 de junho de 2023, no Decreto Federal n? 11.016, de 29 de
marco de 2022, e nas demais normas infralegais expedidas pelo
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome;

XVII- - organizar a oferta de servicos de forma territorializada,
em dareas de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o
diagnéstico socioterritorial;

XVIII- - organizar e monitorar a rede de servigos da protegao
social basica e especial, articulando as ofertas;

XIX- - organizar e coordenar o SUAS em seu ambito,
observando as deliberagdes e pactuacOes de suas respectivas
instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia
social em seu ambito em consonancia com as normas gerais da
Unido;

XX- - elaborar a proposta orcamentéaria da assisténcia social
no Municipio assegurando recursos do tesouro municipal;

XXI- - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social, anualmente, a proposta orcamentaria dos
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XXII- - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de
pendéncias e irregularidades do Municipio junto ao SUAS,
aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

XXIlI- - elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do
SUAS, implementando o0 em ambito municipal;

XXIV- - elaborar e executar a politica de recursos humanos,
de acordo com a NOB/ RH-SUAS;

XXV- - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a
partir das responsabilidades e de seu respectivo e estagio no
aprimoramento da gestao do SUAS e na qualificagao dos servicos,
conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instancia de
pactuacao e negociacao do SUAS;

XXVI- - elaborar e expedir os atos normativos necessarios a
gestao do FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
conselho municipal de assisténcia social;

XXVII- - elaborar e aprimorar 0os equipamentos e servicos
socioassistenciais, observando os indicadores de monitoramento e
avaliacao pactuados;

XXVIII- - alimentar e manter o Censo SUAS;

XXIX- - alimentar e manter o Sistema de Cadastro Nacional de
Entidade de Assisténcia Social - SCNEAS de que trata o inciso XI
do art. 19 da Lei Federal n 8.742, de 1993;

XXX- - implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de
Informacao do Sistema Unico de Assisténcia Social - Rede SUAS;

XXXI- - garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento
do respectivo conselho municipal de assisténcia social, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas
referentes a passagens, traslados e didrias de conselheiros
representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem
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no exercicio de suas atribuicdes;

XXXII- - garantir a elaboracdo da peca orcamentaria esteja de
acordo com o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos
compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XXXIII- - garantir a integralidade da protecao socioassistencial
a populacdo, primando pela qualificacdo dos servicos do SUAS,
exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre a
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

XXXIV- - garantir a capacitacao para gestores, trabalhadores,
dirigentes de entidades e organizacdes, usudrios e conselheiros de
assisténcia social, além de desenvolver, participar e apoiar a
realizacdo de estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados a
politica de assisténcia social, em especial para fundamentar a
andlise de situacdes de vulnerabilidade e risco dos territérios e o
equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a
tipificacao nacional;

XXXV- - garantir o comando Unico das acdes do SUAS pelo
6rgao gestor da politica de assisténcia social, conforme preconiza
a LOAS;

XXXVI- - definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do
atendimento nos servicos socioassistenciais, com respeito as
diversidades em todas as suas formas;

XXXVII- - definir os indicadores necessarios ao processo de
acompanhamento, monitoramento e avalia¢do, observado a suas
competéncias;

XXXVIII- - implementar os protocolos pactuados na CIT;

XXXIX - implementar a gestao do trabalho e a educagao
permanente;

XL - promover a integracdo da politica municipal de
assisténcia social com outros sistemas pulblicos que fazem
interface com o SUAS;

XLI - promover a articulacao intersetorial do SUAS com as
demais politicas publicas e Sistema de Garantia de Direitos e
Sistema de Justica;

XLII - promover a participagao da sociedade, especialmente
dos usuarios, na elaborac¢do da politica de assisténcia social;

XLII - assumir as atribuicdes, no que Ihe couber, no processo
de municipalizacdo dos servicos de protecao social basica;

XLIV - participar dos mecanismos formais de cooperagao
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os
servicos de referéncia regional, definindo as competéncias na
gestao e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XLV - prestar informagfes que subsidiem o acompanhamento
estadual e federal da gestao municipal;

XLVI - zelar pela execucao direta ou indireta dos recursos
transferidos pela Unido e pelos estados ao Municipio, inclusive no
que tange a prestagao de contas;

XLVII - assessorar as entidades e organizagdes de assisténcia
social visando a adequacdo dos seus servicos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando
estratégias e mecanismos de organizacdo para aferir o
pertencimento a rede socioassistencial, em ambito local, de
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
ofertados pelas entidades e organizacdes de assisténcia social de
acordo com as normativas federais;

XLVIIl - acompanhar a execucao de parcerias firmadas entre
0s municipios e as entidades e organizacdes de assisténcia social
e promover a avaliacdo das prestacdes de contas;

XLIX - normatizar, em ambito local, o financiamento integral
dos servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia
social ofertados pelas entidades e organiza¢fes vinculadas ao
SUAS, conforme §32 do art. 62 B da Lei Federal n? 8.742, de 1993,
e sua regulamentacdo em ambito federal.
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L - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir
dos indicadores de acompanhamento definidos pelo respectivo
conselho municipal de assisténcia social para a qualificacdo dos
servicos e beneficios em consonancia com as normas gerais;

LI - encaminhar para apreciacao do conselho municipal de
assisténcia social os relatérios trimestrais e anuais de atividades e
de execucao fisico-financeira a titulo de prestacao de contas;

LIl - compor as instancias de pactuacdo e negociacdo do
SUAS;

LIl - estimular a mobilizacdo e organizacdo dos usuarios e
trabalhadores do SUAS para a participacao nas instancias de
controle social da politica de assisténcia social;

LIV - instituir o planejamento continuo e participativo no
ambito da politica de assisténcia social;

LV - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos
destinados a assisténcia social;

LVI - criar ouvidoria do SUAS, sob a orientacdao da Ouvidoria
Geral do Municipio preferencialmente com profissionais do quadro
efetivo;

LVIl - submeter trimestralmente, de forma sintética, e
anualmente, de forma analitica, os relatérios de execucao
orcamentdria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social
a apreciacao do CMAS.

Secao IV

Do Plano Municipal De Assisténcia Social

Art. 18 O Plano Municipal de Assisténcia Social é um
instrumento de planejamento estratégico que contempla
propostas para execucdo e o monitoramento da politica de
assisténcia social no ambito do Municipio Itapevi/SP.

§ 12 A elaboracao do Plano Municipal de Assisténcia Social
dar-se-a cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboracao do
Plano Plurianual e contemplard:

I- - diagnéstico socioterritorial;

Il- - objetivos gerais e especificos;

Ill- - diretrizes e prioridades deliberadas;

IV- - acdes estratégicas para sua implementacao;

V- - metas estabelecidas;

VI- - resultados e impactos esperados;

VII- - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
necessarios;

VIII- - mecanismos e fontes de financiamento;

IX- - indicadores de monitoramento e avaliagcao; e

X- - cronograma de execugao.

§ 22 O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do
estabelecido no paragrafo anterior, deverd observar:

I- - as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social;

II- - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o
compromisso para o apri- moramento do SUAS;

Ill- - acdes articuladas e intersetoriais;

IV- - acbes de apoio técnico e financeiro a gestdo
descentralizada do SUAS.

CAPITULO IV

DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUACAO E
DELIBERAGCAO DO SUAS

Secao |

Do Conselho Municipal De Assisténcia Social

Art. 19 O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do
Municipio de Itapevi/SP é érgdo superior de deliberacdo colegiada,
de carater permanente e composicao paritaria entre governo e
sociedade civil, vinculado para fins operacionais e administrativos
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Cidadania e
Familia.

Art. 20 O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por
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intermédio do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e
das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, além de outros
foruns de discussdo da sociedade civil.

Art. 21 Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I- - Definir as prioridades e atuar na formulacao de estratégias
e no controle da execucao da Politica de Assisténcia Social no
ambito municipal;

II- - Apresentar as diretrizes para elaboracao do Plano
Municipal de Assisténcia Social de Itapevi;

Ill- - Apreciar e avaliar a Politica e o Plano Municipal de
Assisténcia Social de Itapevi;

IV- - Elaborar e aprovar seu regimento interno;

V- - Estabelecer normas e critérios para a inscricdo de
entidades e organizacdes de assisténcia social, bem como para a
inscricdo de servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais de entidades correlatas no ambito municipal,
observando as disposicdes da Lei Federal n? 8.742, de 7 de
dezembro de 1993 (LOAS), da Lei Complementar n? 187, de 16 de
dezembro de 2021, e as normativas vigentes do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS);

VI- - Efetuar a inscricao e aprovar as acles, servicos,
programas e projetos de assisténcia social das organizacdes ndo
governamentais - ONGs;

VII- - Manter atualizado o cadastro das entidades e
organizacOes devidamente inscritas no Conselho, prestando o
auxilio em tudo o que for possivel e necessario para que as ONGs,
registradas ou nao no Conselho, tenham sua documentagao em
ordem e possam buscar meios préprios de financiamento de seus
programas e projetos;

VIII- - Zelar pelo funcionamento efetivo do sistema
descentralizado e participativo de assisténcia social;

IX- - Avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia social
prestados a populacdo por érgdos, entidades publicas e privadas
no municipio;

X- - Tomar ciéncia dos contratos, convénios e similares entre
0 6rgao gestor e entidades publicas e privadas que prestam
servicos de assisténcia social, de qualquer esfera de governo e de
qualquer local do pais;

Xl- - Tomar ciéncia da proposta orcamentdria da assisténcia
social aprovada na Camara Municipal;

Xll- - Aprovar critérios para a programacdo financeira e
orcamentéria do Fundo Municipal de Assisténcia Social, deliberar
sobre a aplicagao dos recursos do Fundo e fiscalizar a correta
aplicacao destes recursos;

Xlll- - Estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar 0s programas
anuais e plurianuais do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XIV- - Manter articulacao com o Conselho Estadual de
Assisténcia Social e com o Conselho Nacional de Assisténcia
Social, buscando subsidios para sua correta atuacao, adaptando-
se, sempre que necessario, as determinacdes e resolucdes do
CNAS;

XV- - Convocar ordinariamente, a cada periodo definido pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social, a Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social, com a atribuicdo de avaliar a situacao da
Assisténcia Social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do
sistema, seguindo o calendario e as tematicas a serem discutidas
e definidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social;

XVI- - Acompanhar a gestdo dos recursos, destinados a
assisténcia social, avaliando os ganhos e o desempenho dos
servicos, programas, projetos e beneficios implementados;

XVII- - Propor formulacao de estudos e pesquisas que
subsidiem as acées do CMAS de Itapevi no controle da assisténcia
social;
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XVIIl- - Tomar ciéncia, anualmente, das contas e relatérios do
gestor da assisténcia social de forma analitica ou sintética;

XIX- - Acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos
orcamentarios da assisténcia social por meio do Fundo Municipal
de Assisténcia Social;

XX- - Compor as Comissdes Regionais de Assisténcia Social
como instancias de cardter consultivo, com a funcdo de sugerir
diretrizes, articular, mobilizar, acompanhar e fiscalizar a
implantagdo da politica de assisténcia social nas respectivas
regionais;

XXI- - Receber, apreciar e aprovar anualmente a prestacdo de
contas dos recursos do indice de Gestdo Descentralizada do
Programa Bolsa Familia, encaminhados pelo ICS - Instancia de
Controle Social;

XXII- - Exercer outras atribuicdes que Ihe forem delegadas por
Lei ou pelos drgaos responsaveis pela Coordenacdo da Politica
Nacional de Assisténcia Social.

Capitulo V

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAO |

Da Composicao

Art. 22 O CMAS é composto por 12 (doze) Conselheiros
titulares e respectivos suplentes, nomeados através de ato do
Chefe do Poder Executivo, de acordo com os seguintes critérios:

I- - 6 (seis) Conselheiros Titulares e respectivos suplentes, de
livre indicagao do Chefe do Executivo Municipal, escolhidos dentre
as diversas Secretarias Municipais, podendo ser titular de uma
Secretaria e suplente de outra, devendo ser sempre indicada
pessoa com poder de decisdo no ambito do respectivo 6rgdo que
represente, devendo o Chefe do Executivo oficiar 0s nomes ao
CMAS para verificagao de eventuais impedimentos ou proibigdes
da pessoa indicada, nos termos do Regimento Interno do
Conselho, propiciando a correta intersetorialidade na formagao do
Conselho;

II- - 6 (seis) representantes da Sociedade Civil, dentre
representantes dos usuarios, ou de organiza¢do de usuarios, das
entidades e organizacdes de assisténcia social e dos trabalhadores
do setor, sendo:

a- 2 (dois) representantes dos usuarios vinculados aos programas,
projetos e servigos de protecdo social basica e prote¢do social de
média e alta complexidade no ambito municipal;

b- 4 (quatro) representantes de Organizacdes da Sociedade Civil -
0SCs de assisténcia social, no ambito municipal, devidamente
registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. Consideram-se usudrios os cidaddos
beneficidrios abrangidos pela LEI N2 8742/1993 - Lei Organica da
Assisténcia Social pela Politica Nacional de Assisténcia Social-
PNAS e pelo Sistema Unico da Assisténcia Social- SUAS, incluidos
em algum dos programas municipais de atendimentos, ha pelo
menos seis meses.

Art. 23 Os representantes da Sociedade Civil serao eleitos
em foro préprio, dentre cada uma das categorias de
representacao, devendo o CMAS baixar Resolucdo, definindo os
critérios de inscricao e selecdo das OSCs e usudrios interessados e
aptos.

§ 12 Cada representante da Sociedade Civil titular do CMAS
de Itapevi terd um suplente, oriundo da mesma categoria
representativa, sendo considerados titulares os mais votados em
cada categoria e suplentes os seguintes.

§ 22 Caso um dos segmentos da Sociedade Civil ndo se fizer
representar no processo eleitoral, a vaga deste segmento serd
preenchida com representantes de outros segmentos da
Sociedade Civil, como forma de garantir paridade.
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Art. 24 Os membros titulares e suplentes do Conselho terao
mandato de 2 (dois) anos, permitindo uma Unica reconducdo por
igual periodo, podendo a entidade ser reconduzida quantas vezes
for do seu interesse, devendo, porém, a pessoa fisica que a
representa, ser substituida nos termos deste artigo.

Art. 25 As atividades dos membros do CMAS de Itapevi reger-
se-a0 pelas seqguintes disposicoes:

I- - O exercicio da funcdo de Conselheiro é considerado
servico publico relevante, e ndo serd remunerado;

II- - O Conselheiro que se afastar da sede, por determinagao
da Presidéncia, a servico, ou para participar de congressos,
simpdsios, seminarios ou certames similares, tem direito a
transporte, alimentacao e hospedagem, nos termos da legislacao
municipal vigente;

I1lI- - Os membros do CMAS de Itapevi, poderdao ser
substituidos mediante solicitacdao da entidade, ou 6rgdo que
representam, apresentadas ao Conselho para deliberacao do
Plendrio em reunido ordinaria;

IV- - Cada membro titular do CMAS de Itapevi terd direito a
um Unico voto na sessao plenaria;

V- - O suplente substituird o titular em seus impedimentos e,
em caso de vacancia, assumird o cargo no restante do mandato;

VI- - As decisdes do CMAS de Itapevi serao consubstanciadas
em Resolucoes;

VII- - Os membros do CMAS, titulares ou suplentes,
representantes do Poder Publico, serdo liberados de seus afazeres
na Prefeitura, nos dias e horarios em que estiverem a disposicao
do CMAS, sem prejuizos de vencimentos ou vantagens.

Art. 26 O CMAS de Itapevi serd presidido por um de seus
integrantes, eleitos dentre seus membros titulares, para o
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica reconducao, por
igual periodo.

Paragrafo unico. Os cargos de presidente e vice-presidente
de Conselho serdao exercidos por representantes do mesmo
seguimento, alternando-se ambos os cargos no mandato seguinte,
garantindo a representatividade do seguimento, em caso de
vacancia da presidéncia, sendo que, ocorrendo a vacancia do
cargo de presidente, serd substituido pelo vice-presidente até o
término do mandato, uma vez que este serd sempre do mesmo
seguimento do presidente.

SECAO Il

Da Estrutura e Do Funcionamento

Art. 27 O CMAS de Itapevi terd seu funcionamento regido por
Regimento Interno préprio e obedecendo as seguintes normas:

| - Plenario como 6rgdo e deliberacdo maxima;

Il - As sessOes plenarias serdo realizadas ordinariamente uma
vez por més, conforme calendario anual previamente acordado e
extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por
requerimento da maioria de seus membros, devendo o Regimento
Interno definir os critérios de perda de mandato pelas eventuais
auséncias nas reunides;

Il - Na auséncia do Presidente, do Vice-presidente e do
Secretdrio nas sessdes plenarias, a reuniao sera presidida por um
dos presentes, escolhido pela Plendria para o exercicio da funcao;

IV - As reunides acontecerdo com o quérum minimo de 1/3
dos Conselheiros, sendo que na falta deste nimero, a reunido sera
redesignada, com nova convocacao.

Art. 28 O CMAS de Itapevi terd a seguinte estrutura de
funcionamento:

| - Plenario;

Il - Secretaria Executiva.

§ 12 A Secretaria Executiva serd composta pelo Secretario
Executivo e pelo Secretdrio Adjunto, e prestard apoio ao

s 19

Ano 18 | Edigao n2 1543 | Itapevi, 28 de abril de 2026

funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social, para
assessorar suas reunides e divulgar suas deliberagdes,
subsidiando o Plendrio com a assisténcia técnica necessaria.

§ 22 O CMAS poderd criar Comissdes Tematicas e Grupos de
Trabalho para a discussdo de assuntos especificos, formados por
Conselheiros titulares ou suplentes, desde que pelo menos a
metade dos componentes sejam titulares;

§ 32 O Secretéario Executivo e o Secretario Adjunto serdo
nomeados por ato do Poder Executivo.

Art. 29 Para melhor desempenho de suas funcdes o CMAS de
Iltapevi poderd recorrer a pessoas e entidades de notéria
especializacdao, para assessorar o Conselho em assuntos
especificos, de forma voluntéria.

Art. 30 Todas as sessdes do CMAS de Itapevi serdo publicas e
precedidas de ampla divulgacdo do calendario de reunides, sendo
que no inicio de cada ano, o Conselheiro titular ou suplente
receberd uma cdpia do calendario anual de reunides, estando a
partir dai, automaticamente convocados para todas elas,
independente de nova convocagao pessoal, que sé acontecerd em
caso de reunido extraordinaria.

Art. 31 As Resolugdes do CMAS, bem como os temas tratados
em reunides da Mesa Diretora e comissdes, serao objetos de
ampla e sistematica divulgacdo, estando o livro de atas a
disposicdao de quaisquer interessados, para consulta e copias,
ressalvada eventual reunido ou resolucdo secreta, o que se sé
poderd existir por aprovacdo de maioria simples dentre os
Conselheiros titulares presentes na reuniao.

Secao Il

Da Conferéncia Municipal De Assisténcia Social

Art. 32 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é
instancia maxima de debate, de formulacdo e de avaliacdo da
politica publica de assisténcia social e definicdo de diretrizes para
0 aprimoramento do SUAS, com a participacao de representantes
do governo e da sociedade civil.

Art. 33 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve
observar as seqguintes diretrizes:

| - divulgacao ampla e prévia do documento convocatério,
especificando objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e
comissao organizadora;

II- - garantia da diversidade dos sujeitos participantes,
inclusive da acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

lll- - estabelecimento de critérios e procedimentos para a
designagao dos delegados governamentais e para a escolha dos
delegados da sociedade civil;

IV- - publicidade de seus resultados;

V- - determinacao do modelo de acompanhamento de suas
deliberacdes; e

VI- - articulacdo com a conferéncia estadual e nacional de
assisténcia social.

Art. 34 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera
convocada por deliberacdao da maioria dos membros do Conselho,
nos termos da Resolugdo CNAS/MC n2 30/2021 ou norma que a
modifique ou substitua.

Secao IV

Da Participacao Dos Usudrios

Art. 35 E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do
controle social e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a
participacdo e ao protagonismo dos usuarios no Conselho e
Conferéncia Municipal de assisténcia social.

Paragrafo unico. Os usudrios sdo sujeitos de direitos e
publico da politica de assisténcia social e os representantes de
organizacOes de usudarios sao sujeitos coletivos expressos nas
diversas formas de participacao, nas quais esteja caracterizado o
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seu protagonismo direto enquanto usudrio.

Art. 36 O estimulo a participacdo dos usuarios pode se dar a
partir de articulacdo com movimentos sociais e populares e de
apoio a organizacao de diversos espacos tais como: férum de
debate, audiéncia publica, comissao de bairro, coletivo de usuarios
junto aos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Paragrafo unico. Sdo estratégias para garantir a presenca
dos usuarios, dentre outras, o planejamento do conselho e do
6rgdo gestor; ampla divulgacdo do processo nas unidades
prestadoras de servicos; descentralizacdo do controle social por
meio de comissdes regionais ou locais.

Secao V

Da Representacao Do Municipio Nas Instancias De
Negociacao E Pactuacao Do Suas

Art. 37 O Municipio é representado nas Comissdes
Intergestores Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instancias de
negociagao e pactuacao dos aspectos operacionais de gestao e
organizacao do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e
nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de
Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de
Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

Paragrafo unico. O CONGEMAS E COEGEMAS constituem
entidades sem fins lucrativos que representam as secretarias
municipais de assisténcia social, declarados de utilidade publica e
de relevante funcao social, onerando o municipio quanto a sua
associacao a fim de garantir os direitos e deveres de associado.

CAPITULO VI

DOS BENEFiCIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS
PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE
ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Secao |

Dos Beneficios Eventuais

Art. 38 Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e
provisdrias prestadas aos individuos e as familias em virtude de
nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporaria e
calamidade publica, na forma prevista na Lei Federal n? 8.742 de
1993.

Paragrafo unico. Ndo se incluem na modalidade de
beneficios eventuais da assisténcia social as provisoes relativas a
programas, projetos, servicos e beneficios vinculados ao campo da
saude, da educacao, da integracdo nacional, da habitacdo, da
seguranca alimentar e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 39 Os beneficios eventuais integram organicamente as
garantias do SUAS, devendo sua prestacao observar:

I- - ndo subordinacdo a contribuicdes prévias e vinculacdo a
quaisquer contrapartidas;

Il- - desvinculacao de comprovagdes complexas e vexatdrias,
gue estigmatizam os beneficiarios;

Ill- - garantia de qualidade e prontiddo na concessao dos
beneficios;

IV- - garantia de igualdade de condic6es no acesso as
informacdes e a fruicdo dos beneficios eventuais;

V- - ampla divulgacao dos critérios para a sua concessao;

VI- - integracao da oferta com os servigcos socioassistenciais.

Art. 40 Os beneficios eventuais podem ser prestados na
forma de pecunia, bens de consumo ou prestacao de servigos.

Art. 41 O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais
deverd ser identificado pelo Municipio a partir de estudos da
realidade social e diagnéstico elaborado com uso de informacdes
disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a
orientar o planejamento da oferta.

Secao ll
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Da Prestacdo De Beneficios Eventuais

Art. 42 Os beneficios eventuais devem ser prestados em
virtude de nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e
calamidade publica, observadas as contingéncias de riscos, perdas
e danos a que estdo sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo tnico. Os critérios e prazos para prestacdo dos
beneficios eventuais devem ser estabelecidos por meio de
Resolucado do Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme
prevé o art. 22, §19, da Lei Federal n? 8.742, de 1993.

Art. 43 O Beneficio prestado em virtude de nascimento
devera ser concedido:

I- - a genitora que comprove residir no Municipio;

II- - a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada
de requerer o beneficio ou tenha falecido;

lll- - a genitora ou familia que esteja em transito no municipio
e seja potencial usudria da assisténcia social;

IV- - a genitora atendida ou acolhida em unidade de
referéncia do SUAS.

Paragrafo unico. O beneficio eventual por situacao de
nascimento podera ser concedido nas formas de peculnia ou bens
de consumo, ou em ambas as formas, conforme a necessidade do
requerente e disponibilidade da administracao publica.

Art. 44 0 beneficio prestado em virtude de morte deverd ser
concedido com o objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas
por morte de membro da familia e tem por objetivo atender as
necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades
advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

Paragrafo unico. O beneficio eventual por morte podera ser
concedido conforme a necessidade do requerente e o que indicar
o trabalho social com a familia.

Art. 45 O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade
tempordria serd destinado a familia ou ao individuo visando
minimizar situag0es de riscos, perdas e danos, decorrentes de
contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servicos
socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos
familiares e a insercdo comunitaria.

Pardagrafo tnico. O beneficio serd concedido na forma de
peclnia ou bens de consumo, em carater tempordario, sendo o seu
valor e duracao definidos de acordo com o grau de complexidade
da situacao de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e
individuos, identificados nos processos de atendimento dos
Servigos.

Art. 46 A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-
se pelo advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e
familiar, assim entendidos:

I- - riscos: ameaca de sérios padecimentos;

II- - perdas: privacao de bens e de seguranca material;

lll- - danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer
de:

I- - auséncia de documentagdo;

II- - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de
acesso aos servicos e beneficios socioassistenciais;

I1l- - necessidade de passagem para outra unidade da
Federacdo, com vistas a garantir a convivéncia familiar e
comunitaria;

IV- - ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou exploracao
sexual no ambito familiar ou ofensa a integridade fisica do
individuo;

V- - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos
familiares e comunitarios;

VI- - processo de reintegracao familiar e comunitéaria de
pessoas idosas, com deficiéncia ou em situacdo de rua; criancas,
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adolescentes, mulheres em situacao de violéncia e familias que se
encontram em cumprimento de medida protetiva;

VII- - auséncia ou limitacdo de autonomia, de capacidade, de
condicées ou de meios proprios da familia para prover as
necessidades alimentares de seus membros.

Art. 47 Os beneficios eventuais prestados em virtude de
desastre ou calamidade publica constituem-se provisao
suplementar e provisdria de assisténcia social para garantir meios
necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo, com o
objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrugao da autonomia
familiar e pessoal.

Art. 48 As situacOes de calamidade publica e desastre
caracterizam-se por eventos anormais, decorrentes de baixas ou
altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas, inversao
térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, 0os quais causem
sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranca ou a
vida de seus integrantes, e outras situacfes imprevistas ou
decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo unico. O beneficio serd concedido na forma de
peclnia ou bens de consumo, em carater provisério e
suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de
complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal
das familias e individuos afetados.

Art. 49 Ato normativo editado pelo Poder Executivo
Municipal, mediante deliberacdao do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, dispord sobre os procedimentos e fluxos de
oferta na prestacdo dos beneficios eventuais.

Secao llI

Dos Recursos Orcamentarios Para Oferta De Beneficios
Eventuais

Art. 50 As despesas decorrentes da execuc¢do dos beneficios
eventuais serao providas por meio de dotacdes orcamentarias do
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. As despesas com Beneficios Eventuais
devem ser previstas anualmente na Lei Orcamentaria Anual do
Municipio - LOA.

Secao IV
Dos Servicos

Art. 51 Servicos socioassistenciais sao atividades
continuadas que visem a melhoria de vida da populacdo e cujas
acles, voltadas para as necessidades bdsicas, observem os
objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n?
8.742, de 1993, e na Tipificagdao Nacional dos Servicos
Socioassistenciais.

Secao V

Dos Programas De Assisténcia Social

Art. 52 Os programas de assisténcia social compreendem
acoOes integradas e complementares com objetivos, tempo e area
de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os
beneficios e os servicos assistenciais.

§ 12 Os programas serao definidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, obedecidas a Lei Federal n® 8.742, de 1993, e
as demais normas gerais do SUAS, com prioridade para a insercao
profissional e social.

§ 22 Os programas voltados para o idoso e a integracao da
pessoa com deficiéncia serdo devidamente articulados com o
beneficio de prestacao continuada estabelecido no art. 20 da Lei
Federal n 8.742, de 1993.

Secao VI

Dos Projetos De Enfrentamento A Pobreza

Art. 53 Os projetos de enfrentamento da pobreza
compreendem a instituicdo de investimento econémico-social a
grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente,
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iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de
gestdo para melhoria das condicdes gerais de subsisténcia,
elevacdo do padrao da qualidade de vida, a preservacao do meio-
ambiente e sua organizagao social.

Secao VII

Da Relacao Com As Entidades E Organizacoes De
Assisténcia Social

Art. 54 S3o entidades ou organizacdes de assisténcia social
aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente,
prestam atendimento e assessoramento aos beneficidrios
abrangidos pela Lei Federal n? 8.742, de 1993, bem como as que
atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 55 As entidades e organizacdes de assisténcia social e
0S servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
deverao ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social
para que obtenha a autorizacdo de funcionamento no ambito da
Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os parametros
nacionais de inscricao definidos pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

Art. 56 Constituem critérios para a inscricao das entidades
ou organizacdes de Assisténcia Social, bem como dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

I- - executar acdes de carater continuado, permanente e
planejado;

[I- - assegurar que 0S Servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

Ill- - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV- - garantir a existéncia de processos participativos dos
usuarios na busca do cumprimento da efetividade na execugao de
Seus servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 57 As entidades e organizacdes de assisténcia social no
ato da inscricdo demonstrarao:

I- - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente
constituida;

[I- - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
integralmente no territério nacional e na manutencdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

lll- - elaborar plano de agao anual;

IV- - ter expresso em seu relatério de atividades:

a- finalidades estatutdrias;

b- objetivos;

c- origem dos recursos;

d- infraestrutura;

e- identificacdo de cada servico, programa, projeto e beneficio
socioassistencial executado.

Paragrafo unico. Os pedidos de inscricao observarao as
seguintes etapas de analise:

I- - analise documental;

Il- - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a andlise
do processo;

lll- - elaborac¢do do parecer da Comissdo;

IV- - pauta, discussao e deliberacao sobre os processos em
reunido plenaria;

V- - publicacdo da decisao plenaria;

VI- - emissao do comprovante;

VIl- - notificacdo a entidade ou organizacdo de Assisténcia
Social por oficio.

CAPITULO VII

DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 58 O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia
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Social é previsto e executado através dos instrumentos de
planejamento orcamentario municipal, que se desdobram no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei
Orcamentaria Anual.

Paragrafo unico. O orcamento da assisténcia social deverd
ser inserido na Lei Orcamentdria Anual, devendo os recursos
alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados
a operacionalizacdo, prestacdo, aprimoramento e viabilizacdo dos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 59 Caberd ao 6rgdo gestor da assisténcia social
responsdvel pela utilizacdo dos recursos do respectivo Fundo
Municipal de Assisténcia Social o controle e 0 acompanhamento
dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
por meio dos respectivos 6rgdos de controle, independentemente
de ac¢des do 6rgao repassador dos recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar
informacdes referentes a aplicacdo dos recursos oriundos do seu

fundo de assisténcia social, para fins de andlise e
acompanhamento de sua boa e regular utilizagao.
Secao |

DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 60 Fica mantido o Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS, para captacao e aplicacao de recursos e meios de
financiamento das acdes na area de assisténcia social.

Art. 61 Cabe a Secretaria de Desenvolvimento Social,
Cidadania e Familia a gestdo de Fundo municipal de Assisténcia
Social - FMAS, sob orientacao, controle e fiscalizacao do Conselho
Municipal e Assisténcia Social de Itapevi.

Art. 62 Constituirdao receitas do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS:

I- - Recursos provenientes da transferéncia dos Fundos
Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

II- - DotacOes orcamentdrias do Municipio e recursos
adicionais que a Lei estabelece no transcorrer de cada exercicio;

Ill- - Doacdes, auxilios, contribuicdes, subvencdes e
transferéncias de entidades nacionais e internacionais,
organizagdes governamentais e ndao governamentais;

IV- - Receitas de aplicacdes financeiras de recursos do Fundo,
realizadas na forma da Lei;

V- As parcelas do produto de arrecadacao de outras receitas
préprias oriundas de financiamento das atividades econémicas, de
prestacao de servicos e de outras transferéncias que o Fundo
Municipal de Assisténcia Social receber por forca da Lei e
convénios;

VI - Recursos de convénios firmados com outras entidades;

VIl - Doagdes de bens feitas diretamente ao FMAS, sendo que
o material doado passa a integrar o patrimdnio da Prefeitura,
cabendo porém, ao CMAS a competéncia para decidir sobre a sua
destinacdo;

VIII - Receitas provenientes da alienacao de bens méveis do
Municipio, no ambito da Assisténcia Social;

IX - Transferéncias de outros Fundos;

X - Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 12 E vedada a transferéncia de recursos para o
funcionamento de acdes e servicos nao previstos no Plano
Municipal de Assisténcia Social.

§ 22 Os recursos que compdem o Fundo Municipal de
Assisténcia Social serdo depositados em bancos oficiais, em conta
especial, sob a denominacdo - Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS e sob a fiscalizacao do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, Unico competente para deliberar sobre a
destinacao dos recursos do Fundo, sempre por aprovagao por
maioria simples dentre os presentes na reuniao onde acontecer a
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votacao.

§ 32 Observar-se-d na aplicacdo e utilizacdo de recursos
proveniente do FMAS as disposicdes da Lei Federal n°14.133/2021

Art. 63 Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
terao as seguintes destinacdes:

I- - Desenvolvimento de programas de capacitacao e
aperfeicoamento de recursos humanos, destinados a servidores
municipais e profissionais que atuem na area de assisténcia social
realizadas pela Administracao Municipal, ou em parceria com
outras pessoas juridicas de direito publico ou privado, com notdria
atuacdo na area de assisténcia social;

l- - Execucdo das a¢des e competéncia municipal definidas no
art. 15 da Lei n® 8.742/93 - Lei Organica da Assisténcia Social;

lll- - Campanhas sécio-educativas que tenham por objetivo a
sensibilizacao da sociedade em relagdo aos direitos de pessoas em
situacdo de risco pessoal e social.

Art. 64 O repasse de recursos para as pessoas fisicas ou
juridicas, entidades e organizacdes de assisténcia social,
registradas no CMAS de Itapevi, serd efetuado por intermédio do
FMAS, observando-se os critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, respeitadas as permissdes e
pressupostos legais que regulam a espécie, devendo sempre ser
precedida de apreciagao de projeto, programa, plano de agao ou
outro demonstrativo da Organizacdo da Sociedade Civil
interessada.

Pardgrafo unico. A transferéncia de recursos do FMAS para
organizacdes governamentais e ndo governamentais, assisténcia
social e areas correlatas se processara mediante convénios,
contratos e similares, nos termos da legislagao vigente e em
conformidade com os programas, projetos e servicos aprovados
pelo CMAS de Itapevi.

Art. 65 As contas e os relatérios do gestor do FMAS serdo
submetidos a apreciacdo do CMAS de Itapevi anualmente, para
apreciacao e aprovacao.

Paragrafo unico. As entidades que recebem recursos
publicos de qualquer natureza, deverao ter suas contas mensais
analisadas pela Comissao de Monitoramento e Avaliagao de
Parcerias, instituida pela Lei Federal n213019/2014 e
encaminhadas para analise e aprovacao pelo CMAS, sob pena de
interromper o repasse, até a aprovacdo das contas e cumprimento
do que determinado pelo CMAS.

Art. 66 Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial as Leis
2.093/2011 e 2.193/2013.

Prefeitura do Municipio de Itapevi, 28 de abril de 2026.

MARCOS FERREIRA GODOY

PREFEITO

Publicada, no Didrio Oficial do Municipio de Itapevi, afixado no
lugar de costume e registrado em livro préprio, na Prefeitura do
Municipio de Itapevi, aos 28 de abril de 2026.

JONATAS FELIPE FRANCISCO

SECRETARIO DE GOVERNO

LEI N2 3.630, DE 28 DE ABRIL DE 2026

“DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL
DOS VENCIMENTOS, SALARIOS,
PROVENTOS E DEMAIS PARCELAS
REMUNERATORIAS DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS, PARA A DATA-BASE DE
MAIO DE 2026 EM CUMPRIMENTO A
CONSTITUICAO FEDERAL E LEIS
COMPLEMENTARES MUNICIPAIS N2
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096/2018, 097/2018 E 098/2018.”

(Autégrafo 031/2026 - Projeto de Lei n2 0121/2026 - Do
Executivo)

MARCOS FERREIRA GODOY, Prefeito do Municipio de
Itapevi, no uso das suas atribuicdes que lhe sao conferidas pelo
artigo 48 da Lei Organica do Municipio;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Itapevi aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Concede-se a todos os servidores efetivos, a revisao
geral dos vencimentos descrita no art. 37, X, da Constituicao da
Republica de 1988, no percentual de 4,20% (quatro virgula vinte
por cento), a qual incidird a partir do dia primeiro de maio de
2026.

Art. 22 Nos mesmos termos estabelecidos pelo art. 37, X, da
Constituicdo da Republica de 1988, o percentual da revisdao geral
dos vencimentos previsto no artigo 12 desta Lei serd também
aplicado aos servidores em regime CLT.

Art. 32 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrdo por conta das dotacdes orcamentarias préprias,
suplementadas se necessario.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
surtindo seus efeitos em 12 de maio de 2026, revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapevi, 28 de abril de 2026.

MARCOS FERREIRA GODOY

PREFEITO

Publicada, no Diario Oficial do Municipio de Itapevi, afixado no
lugar de costume e registrado em livro préprio, na Prefeitura do
Municipio de Itapevi, aos 28 de abril de 2026.

JONATAS FELIPE FRANCISCO

SECRETARIO DE GOVERNO

LEI N2 3.631, DE 28 DE ABRIL DE 2026

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO
VALOR DO AUXILIO-ALIMENTACAO E
AUXILIO-TRANSPORTE AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

(Autdgrafo 032/2026 - Projeto de Lei n? 0122/2026 - Do
Executivo)

MARCOS FERREIRA GODOY, Prefeito do Municipio de
Itapevi, no uso das suas atribuicées que lhe sdao conferidas pelo
artigo 48 da Lei Organica do Municipio;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Itapevi aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica alterado o artigo 12 da Lei Municipal n? 1.967, de
24 de setembro de 2009, e suas posteriores alteracdes, que passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 12 Fica instituido o auxilio-alimentacdo em pecunia, no
valor de R$ 325,66 (trezentos e vinte e cinco reais e sessenta e
seis centavos), beneficio a ser concedido mensalmente aos
servidores publicos ativos da Prefeitura do Municipio de Itapevi.”

Art. 22 Fica alterada a redacao do artigo 22 da Lei Municipal
N2 2.179 de 22 de maio de 2013 que assim passa a dispor:

“Art. 2° Fica instituido o auxilio-transporte em pectnia, pago
pelo Municipio de Itapevi, de natureza juridica indenizatdria,
destinado ao custeio parcial das despesas efetivas realizadas com
o0 transporte pelos Servidores Publicos Municipais ativos, nos
deslocamentos de suas residéncias para os locais de trabalho e
vice-versa, no valor de R$ 268,40(duzentos e sessenta e oito reais
e quarenta centavos).”
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Art. 32 Os demais artigos das respectivas Leis permanecem
inalterados.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 12 de maio de 2026, revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapevi, 28 de abril de 2026.

MARCOS FERREIRA GODOY

PREFEITO

Publicada, no Didrio Oficial do Municipio de Itapevi, afixado no
lugar de costume e registrado em livro préprio, na Prefeitura do
Municipio de Itapevi, aos 28 de abril de 2026.

JONATAS FELIPE FRANCISCO

SECRETARIO DE GOVERNO

Decretos

DECRETO N° 6.038, DE 27 DE ABRIL DE 2026

“REGULAMENTA A SELECAO DE
CANDIDATOS A AQUISICAO DE 300
UNIDADES HABITACIONAIS,
FINANCIADAS PELO PROGRAMA
MINHA CASA MINHA VIDA
(PMCMV/FAR) - EMPREENDIMENTOS
ROSEIRAS I E Il, PARA MUNICIPES
QUE SE CADASTRARAO JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE
HABITACAO, ENQUADRADOS NA
FAIXA URBANA 1.”

MARCOS FERREIRA GODOY, Prefeito do Municipio de
Itapevi/SP, no uso das atribuicdes que |he sao conferidas pelo
artigo 69 da Lei Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO que o Ministério das Cidades destinou
recursos para construcao de unidades habitacionais neste
Municipio, priorizando candidatos que atendam aos critérios
elencados no artigo 132 da Portaria n? 738/2024 do Ministério das
Cidades;

CONSIDERANDO a existéncia de Convénio entre a Caixa
Econdmica Federal - gestora dos recursos do FAR - e o0 Municipio
de Itapevi;

CONSIDERANDO a existéncia de um cadastro habitacional
Municipal;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n? 14.620, de 13
de julho de 2023, Lei Complementar Municipal n® 77, de 15 de
agosto de 2014, e na Portaria n? 738/2024 do Ministério das
Cidades;

DECRETA:

Art. 12 Este Decreto regulamenta a selecao complementar
de candidatos para a aquisicao de 300 (trezentas) unidades
habitacionais financiadas pelo Programa Minha Casa Minha Vida
(PMCMV/FAR) - empreendimentos Roseiras | e I, no Municipio de
Itapevi, para municipes que se cadastrardo junto a Secretaria
Municipal de Habitacao, enquadrados na Faixa Urbana 1.

Art. 22 A abertura da demanda complementar esta prevista
para ocorrer ainda no ano de 2026.

Art. 32 O cadastro complementar serd realizado
exclusivamente por meio do sitio eletrdnico oficial da Prefeitura do
Municipio de ltapevi.

Paragrafo unico. Os interessados que enfrentarem
dificuldades para a realizacao do cadastro poderdao comparecer ao
local indicado no edital de abertura das inscricdes, onde receberao
o devido suporte para sua efetivagao.
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Art. 42 Nos termos do art. 62 da Portaria n® 738/2024 do
Ministério das Cidades, para participacdo no Programa, as familias
candidatas deverdo estar inscritas no Cadastro Habitacional do
Municipio e manter seus dados atualizados.

Paragrafo unico. Apdés o cadastramento, a Secretaria
Municipal de Habitacdo verificard se a familia estd inscrita no
Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico).

Art. 52 Nos termos da na Lei Complementar Municipal n2 77,
de 15 de agosto de 2014, fica assegurada a reserva de:

| - 5% (cinco por cento) das unidades habitacionais para
pessoas idosas;

Il - 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia.

§ 12 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera
comprovar:

| - a condicao de idoso, mediante documento oficial com foto;

Il - a condicdo de pessoa com deficiéncia, mediante laudo
médico contendo a Classificacdo Internacional de Doencas (CID).

§ 22 A selegdo das familias nas vagas reservadas observara
os critérios de elegibilidade e priorizacdo previstos na legislacao
aplicavel.

Art. 62 Além dos critérios de elegibilidades previstos na Lei
Federal n® 14.620, de 13 de julho de 2023 e na Portaria n?
738/2024 do Ministério das Cidades, também serdo observados
aqueles previstos na Lei Complementar Municipal n? 77, de 15 de
agosto de 2014, devendo o candidato comprovar:

| - residéncia no Municipio de Itapevi ha, no minimo, 3 (trés)
anos;

Il - ndo ser proprietario, compromissario ou possuidor de bem
imovel;

Il - possuir renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios
minimos;

IV - nao ter sido beneficiado por programa habitacional de
qualquer ente federativo.

§ 12 Fica vedada a concessdo do beneficio a mais de 1 (um)
membro da mesma unidade familiar.

§ 22 As familias que ndo mantiverem residéncia no Municipio
terao sua inscricao cancelada.

Art. 72 Nos termos da Portaria n® 738/2024 do Ministério das
Cidades, serao priorizadas as familias que atendam aos seguintes
critérios:

| - mulher na condicdo de responsavel pela unidade familiar,
declarada no CadUnico;

Il - pessoa negra na composicao familiar, declarada no
CadUnico;

Il - pessoa com deficiéncia na composicdo familiar,
comprovado por avaliagcao biopsicossocial de que trata o § 12 do
art. 22 da Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015, regulamentada
pelo Decreto n? 11.063, de 04 de maio de 2022;

IV - idoso na composicao familiar, comprovado por documento
civil no qual conste a data de nascimento;

V - crianca ou adolescente na composicao familiar,
comprovado por documento de certiddo de nascimento, de guarda
ou de tutela;

VI - pessoa com cancer ou doenca rara cronica e
degenerativa, comprovado por laudo médico;

VIl - mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar na
composicao familiar, conforme o disposto na Lei n® 11.340, de 7
de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha), comprovado por
comprovante de registro da denincia pelo Ministério PUblico junto
ao Cadastro Nacional de Violéncia Doméstica, instituido pela
Resolucdo CNMP n? 135, de 26 de janeiro de 2016, alterada pela
Resolucao CNMP n2 167, de 23 de maio de 2017,
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VIl - integrantes de povos indigenas e quilombolas,
declarados no CadUnico;

IX - residentes em area de risco de deslizamentos de grande
impacto, inundacdes bruscas e processos geoldgicos ou
hidrolégicos correlatos, conforme Plano Municipal de Redugdo de
Riscos - PMRR, mapeamento de riscos produzido pelo Servico
Geoldgico do Brasil - CPRM ou laudo da Defesa Civil estadual ou
municipal; e

X - beneficidrio cujo contrato foi distratado ou rescindido
involuntariamente, conforme normativo especifico, a ser indicado
pelo Ente Plblico ao Agente Financeiro.

Pardagrafo unico. Em caso de empate apés a hierarquizacdo,
sera utilizado como critério de desempate a maior idade do titular,
comprovada por documento oficial.

Art. 82 A responsabilidade do Municipio limita-se ao
cadastramento, a realizacdo do sorteio e ao encaminhamento da
lista de contemplados a Caixa Econdmica Federal, que serd
responsavel pela verificacdo do atendimento aos requisitos.

Art. 92 Compete ao Secretdrio Municipal de Habitacao a
execucao e o cumprimento deste Decreto.

Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Itapevi, 27 de abril de 2026

MARCOS FERREIRA GODOY

PREFEITO

Publicado, no Didrio Oficial do Municipio de Itapevi, afixado no
lugar de costume e registrado em livro préprio, na Prefeitura do
Municipio de Itapevi, aos 27 de abril de 2026.

JONATAS FELIPE FRANCISCO

SECRETARIO DE GOVERNO

SECRETARIA DE SUPRIMENTOS

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA PUBLICA
ELETRONICA n2 05/2026

Processo Supri 82/2026 - CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA ESPECIALIZADA PARA ELABORACAO DE PROJETOS
BASICOS E EXECUTIVOS E EXECUGCAO DE OBRAS DE CANALIZACAO
DO VALE DO SOL/JARDIM RAINHA - FASE II, INCLUINDO
CONSTRUCAO DE RESERVATORIO DE AMORTECIMENTO DE
CHEIAS- ITAPEVI - SP - Edital disponivel gratuitamente nas paginas
da internet: http://www.itapevi.sp.gov.br/licitacoes ou
www.novobbmnet.com.br - CADASTRO DE PROPOSTAS: a partir
das 19h30min do dia 30/04/2026 até as 09h00min do dia
30/07/2026. ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 09h01min do dia
30/07/2026. INiCIO DO PREGAO (FASE COMPETITIVA): as 09:10 min
do dia 30/07/2026. Para todas as referéncias de tempo serd
observado o hordrio de Brasilia (DF). Maiores esclarecimentos:
(11) 4143-7600. E-mail: licitacoes@itapevi.sp.gov.br. Itapeuvi,
28/04/2026. Departamento de Compras e Licitagdes.

CRETARIA DE FAZENDA E PATRIMONIO

Editais de notificacao

EDITAL - Nucleo de Cadastro Mobiliario
Ficam nesta data notificados da decisdo do respectivo
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processo administrativo:

CCM 17617 em nome de ADEMIR BUENO DE MORAIS -
ME, trata-se do Cancelamento da Inscricao Municipal supracitada
de Oficio através do processo n? 3046/2023, bem como ciente
dos débitos.

CCM 23444 em nome de ADEMIR ALBERTO DA SILVA,
trata-se do Cancelamento da Inscricdo Municipal supracitada de
Oficio através do processo n? 112355/2024, bem como ciente
dos débitos.

CCM 30897 em nome de LEONARDO JOSE DE LIMA DIAS ,
trata-se do Cancelamento da Inscricao Municipal supracitada de
Oficio através do processo n? 1116/2018.

CCM 30938 em nome de JULIANA STEPHANO DEVESA,
trata-se do Cancelamento da Inscricao Municipal supracitada de
Oficio através do processo n? 1986/2018.

CCM 24073 em nome de JOANA CAROLINA DE OLIVEIRA -
ME, trata-se do Cancelamento da Inscricao Municipal supracitada
de Oficio através do processo n? 3118/2023, bem como ciente
dos débitos.

CCM 12859 em nome de W.V.DISQUE MOTOS SERVICE
S/C LTDA, trata-se do Cancelamento da Inscricao Municipal
supracitada de Oficio através do processo n2 12112/2018, bem
como ciente dos débitos.

CCM 27688 em nome de ESSE3 SMART SALES
SOLUTIONS DESENVOLVIMENTO DE SOF, trata-se do
Cancelamento da Inscricdo Municipal supracitada de Oficio através
do processo n? 18359/2018.

CCM 27022 em nome de SENSO RH TERCEIRIZACAO DE
SERVICOS LTDA - ME, trata-se do Cancelamento da Inscricao
Municipal supracitada de Oficio através do processo n¢2
7907/2022.

CCM 24354 em nome de MPO Montagens Projetos e
Obras LTDA, trata-se do Cancelamento da Inscricao Municipal
supracitada de Oficio através do processo n2 498/2021,bem
como ciente dos débitos.

CCM 24362 em nome de M.R.D.L CONSTRUGCOES E
COMERCIO LTDA-ME, trata-se do Cancelamento da Inscricao
Municipal supracitada de Oficio através do processo n¢2
566/2021,bem como ciente dos débitos.

CCM 24595 em nome de C.J. SILVA CONSTRUCOES
ITAPEVI LTDA, trata-se do Cancelamento da Inscricao Municipal
supracitada de Oficio através do processo n? 552/2021, bem
como, ciente dos débitos.

CCM 24613 em nome de VANILDA DE PONTE BUENO DOS
SANTOS FRALDAS - ME, trata-se do Cancelamento da Inscricao
Municipal supracitada de Oficio através do processo n2 525/2021,
bem como, ciente dos débitos.

CCM 23105 em nome de JNL COELHO PINTURAS - ME,
trata-se do Cancelamento da Inscricao Municipal supracitada de
Oficio através do processo n? 241/2021, bem como, ciente dos
débitos

CCM 17597 em nome de DELCENIR DIAS FELIPE DA
SILVA, trata-se do Cancelamento da Inscricdo Municipal
supracitada de Oficio através do processo n2 17728/2022.

CCM 25730 em nome de DEPAULA TRANSPORTES
ITAPEVI LTDA - ME, trata-se do Cancelamento da Inscricao
Municipal supracitada de Oficio através do processo n2 586/2021,
bem como, ciente dos débitos.

CCM 37655 em nome de J L BARBOSA, trata-se do
Cancelamento da Inscricdo Municipal supracitada de Oficio através
do processo n? 14233/2022, bem como, ciente dos débitos.

CCM 17848 em nome de HERMES GONCALVES JUNIOR -
ME, trata-se do Cancelamento da Inscricao Municipal supracitada
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de Oficio através do processo n2 20845/2022, bem como, ciente
dos débitos.

CCM 22259 em nome de CLINICA DENTARIA OESTE
PAULISTANO LTDA -ME, trata-se do Cancelamento da Inscricao
Municipal supracitada de Oficio através do processo n2 197/2021,
bem como, ciente dos débitos.

CCM 14278 em nome de MARINALVA BATISTA QUEIROZ
ITAPEVI ME, trata-se do Cancelamento da Inscricao Municipal
supracitada de Oficio através do processo n? 32039/2026, bem
como, ciente dos débitos.

CCM 29451 em nome de DROGARIA 100% FARMA EIRELI
- ME, trata-se do Cancelamento da Inscricao Municipal supracitada
de Oficio através do processo n2 32087/2026.

CCM 23395 em nome de CARLOS SUGANUMA ME, trata-se
do Cancelamento da Inscricdao Municipal supracitada de Oficio
através do processo n2 31719/2026, bem como, ciente dos
débitos

CCM 27110 em nome de CASA DE MOVEIS E COLCHOES
LISBOA LTDA - ME, trata-se do Cancelamento da Inscricao
Municipal supracitada de Oficio através do processo n?
31850/2026, bem como, ciente dos débitos.

José Ricardo Francisco dos Santos

Chefe do Nucleo de Cadastro Mobiliario

Luis Claudio de Freitas Leite

Secretario da Fazenda e Patrimdnio
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O Departamento de Fiscalizagdo de Posturas Municipais através de seu Secretario Municipal da Fazenda, vem NOTIFICAR e INTIMAR
Vossas Senhorias quanto a Construgao/Reconstru¢do do Muro de Fecho, do Passeio e a Limpeza dos Terrenos ora identificados. O nao
cumprimento da obrigagdo no prazo estabelecido ensejara a aplicagao de multa, a qual sera langada de forma sucessiva a cada 30
(trinta) dias, até a efetiva regularizacao da infragao. A publicagdo do presente edital caracteriza a reiteragdao da penalidade, sendo
dispensada nova publicagdo enquanto perdurar a irregularidade.

N° PROCESSO NOTIFICAGAO INSCRIGAO DO IMOVEL AUTO DE MULTA NOME SERVICO DE MPL (MURO, PASSEIO
- MPL E LIMPEZA)
MAXFX COMERCIO E LOCAGAO DE
PMI 069799/2025 10531 23.114.61.89.0457.00.000 43199/B MURO, PASSEIO E LIMPEZA
EQUIPAMENTOS LTDA
MAXFX COMERCIO E LOCAGCAO DE
PMI 069799/2025 10513 23.114.61.89.0457.00.001 43200/B MURO E PASSEIO
EQUIPAMENTOS LTDA
IDEAL EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
PMI 139036/2025 10687 23.141.43.21.0001.00.000 43203/B ITDA MURO, PASSEIO E LIMPEZA
FILLU’S INCORPORAGAO E ADM DE NEGOCIOS
PMI 025388/2025 10545 23.114.61.81.0540.00.000 43204/B LTDA MURO, PASSEIO E LIMPEZA
FILLU’S INCORPORAGAO E ADM DE NEGOCIOS
PMI 025395/2025 10544 23.114.61.81.0556.00.000 43206/B I TDA PASSEIO E LIMPEZA
AILTON JOSE DO MONTE FILHO/SOCIEDADE
PMI 043862/2026 10838 23.113.42.47.0270.00.000 Horkx PASSEIO
IMOBILIARIA ACORDE LTDA
SPE CONVIVA ITAPEVI EMPREENDIMENTOS
PMI 092323/2025 10605 23.132.62.79.0169.00.000 43214/B . MURO, PASSEIO E LIMPEZA
IMOBILIARIOS
PMI 139842/2025 10706 23.141.22.89.0001.00.000 43201/B REALIBRAS URBANISMO LTDA LIMPEZA

Em caso de discordancia dos termos e autos referenciados neste edital, interpor recurso/impugnacéao e provas, no prazo de 30 (trinta) dias.

Os processos administrativos digitais acima descritos, encontram-se disponiveis para vistas através do site

https://itapevi.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/login. e para os Processos Administrativos fisicos, na Secretaria da Fazenda e
Patriménio, localizada na Rua Padre Manfredo Shubinger, n°® 94, Itapevi/S.P, nos horarios das 08:00h as 17:00h

Luiz Claudio de Freitas Leite
Secretario da Fazenda e Patrimoénio
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O Departamento de Fiscalizagdo de Posturas Municipais através de seu Secretario Municipal da Fazenda, vem NOTIFICAR e INTIMAR
Vossas Senhorias quanto a Construgao/Reconstru¢do do Muro de Fecho, do Passeio e a Limpeza dos Terrenos ora identificados. O nao
cumprimento da obrigagdo no prazo estabelecido ensejara a aplicagao de multa, a qual sera langada de forma sucessiva a cada 30
(trinta) dias, até a efetiva regularizacao da infragao. A publicagdo do presente edital caracteriza a reiteragdao da penalidade, sendo
dispensada nova publicagdo enquanto perdurar a irregularidade.

N° PROCESSO NOTIFICAGAO INSCRIGAO DO IMOVEL AUTO DE MULTA NOME SERVICO DE MPL (MURO, PASSEIO
- MPL E LIMPEZA)
PMI 043805/2025 10256 23.123.61.01.0047.00.000 43202/B ANTONIO DIVINO NETO LIMPEZA
PMI 024252/2026 10753 23.141.12.47.0030.00.000 43205/B TEREZINHA CUSTODIO DE FREITAS PASSEIO
PMI 117145/2025 10667 23.132.51.07.1264.00.000 43209/B SOCIEDADE IMOBILIARIA ACORDE LTDA MURO, PASSEIO E LIMPEZA
PMI 59209/2025 10352 23.141.33.61.0508.00.000 43208/B JORDELINO OLIMPO DE PAULA PASSEIO E LIMPEZA
PMI 094526/2025 10619 23.114.61.14.1783.00.000 43216/B MARIA DE LOURDES ZIOLKOWSKI MURO
PMI 012502/2026 10738 23.141.42.39.1094.00.000 43210/B SEBASTIANA SABINA VIEIRA ESPOLIO PASSEIO E LIMPEZA
IDEAL EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
PMI1138899/2025 10692 23.141.43.11.0365.00.000 43212/ B LTDA PASSEIO E LIMPEZA
PMI 128737/2025 10680 23.132.64.44.0140.00.000 43218/B JULIO DOS SANTOS FERREIRA ESP PASSEIO E LIMPEZA

Em caso de discordancia dos termos e autos referenciados neste edital, interpor recurso/impugnacéao e provas, no prazo de 30 (trinta) dias.
Os processos administrativos digitais acima descritos, encontram-se disponiveis para vistas através do site
https://itapevi.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/login. e para os Processos Administrativos fisicos, na Secretaria da Fazenda e
Patriménio, localizada na Rua Padre Manfredo Shubinger, n°® 94, Itapevi/S.P, nos horarios das 08:00h as 17:00h
Luiz Claudio de Freitas Leite
Secretario da Fazenda e Patrimoénio
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O Departamento de Fiscalizagdo de Posturas Municipais através de seu Secretario Municipal da Fazenda, vem NOTIFICAR e INTIMAR
Vossas Senhorias quanto a Construgao/Reconstru¢do do Muro de Fecho, do Passeio e a Limpeza dos Terrenos ora identificados. O nao
cumprimento da obrigagdo no prazo estabelecido ensejara a aplicagao de multa, a qual sera langada de forma sucessiva a cada 30
(trinta) dias, até a efetiva regularizacao da infragao. A publicagdo do presente edital caracteriza a reiteragdao da penalidade, sendo
dispensada nova publicagdo enquanto perdurar a irregularidade.

LTDA.

N° PROCESSO NOTIFICAGAO INSCRIGAO DO IMOVEL AUTO DE MULTA NOME SERVICO DE MPL (MURO, PASSEIO
- MPL E LIMPEZA)

PMI 114099/2025 10665 23.114.61.14.0771.00.000 43222/B LEONARDO SALVADOR JUNIOR PASSEIO E LIMPEZA

PMI 135869/2025 10682 23.123.53.00.0139.00.000 43220/B RUBENS ADINOLF LIMPEZA

PMI 34133/2026 10802 23.132.64.41.0200.00.000 43223/B JOSE AILTON DA SILVA LIMPEZA

PMI 072641/2025 10444 23.113.41.75.0461.00.000 43221/B CESAR AUGUSTO ALVES BARBOZA PASSEIO

PMI 097507/2025 10630 23.131.14.39.0182.00.000 43224/B SOCIEDADE IMOBILIARIA ACORDE LTDA MURO, PASSEIO E LIMPEZA
RUFINA LEAO PALACIO DE VASCONCELOS

PMI 080646/2025 10556 23.123.51.44.0240.00.000 43226/B ESPOLIO LIMPEZA

PMI 24493/2026 10756 23.134.22.64.0615.00.000 HkE PAULO FERREIRA DOS SANTOS PASSEIO E LIMPEZA

MASA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS

PMI 070017/2025 10397 23.114.24.41.0001.00.000 43227/B MURO, PASSEIO E LIMPEZA

Em caso de discordancia dos termos e autos referenciados neste edital, interpor recurso/impugnacéao e provas, no prazo de 30 (trinta) dias.

Os processos administrativos digitais acima descritos, encontram-se disponiveis para vistas através do site

https://itapevi.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/login. e para os Processos Administrativos fisicos, na Secretaria da Fazenda e
Patriménio, localizada na Rua Padre Manfredo Shubinger, n°® 94, Itapevi/S.P, nos horarios das 08:00h as 17:00h

Luiz Claudio de Freitas Leite

Secretario da Fazenda e Patrimdnio
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O Departamento de Fiscalizagdo de Posturas Municipais através de seu Secretario Municipal da Fazenda, vem NOTIFICAR e INTIMAR
Vossas Senhorias quanto a Construgao/Reconstru¢do do Muro de Fecho, do Passeio e a Limpeza dos Terrenos ora identificados. O nao
cumprimento da obrigagdo no prazo estabelecido ensejara a aplicagao de multa, a qual sera langada de forma sucessiva a cada 30
(trinta) dias, até a efetiva regularizacao da infragao. A publicagdo do presente edital caracteriza a reiteragdao da penalidade, sendo
dispensada nova publicagdo enquanto perdurar a irregularidade.

N° PROCESSO NOTIFICAGAO INSCRIGAO DO IMOVEL AUTO DE MULTA NOME SERVICO DE MPL (MURO, PASSEIO
- MPL E LIMPEZA)
MASA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS

PMI 104908/2025 10396 23.114.24.61.0001.00.000 43230/B LTDA MURO E PASSEIO

PMI 068530/2025 10482 23.132.14.26.0627.00.000 43231/B MAICON JOSE DOS SANTOS LIMPEZA DO TERRENO

PMI 048273/2025 10318 23.114.33.42.1390.00.000 43232/B SPRAY GROUP LTDA LIMPEZA
PMI 40599/2026 10839 23.132.61.62.0324.00.000 HkE SEVERINO JOSE DE OLIVEIRA LIMPEZA

PMI 046526/2025 10307 13.242.32.70.0183.00.000 43233/B ESPOLIO DE SIMPLICIO RISUENO IRANZO MURO, PASSEIO E LIMPEZA

Em caso de discordancia dos termos e autos referenciados neste edital, interpor recurso/impugnacéao e provas, no prazo de 30 (trinta) dias.

Os processos administrativos digitais acima descritos, encontram-se disponiveis para vistas através do site

https://itapevi.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/login. e para os Processos Administrativos fisicos, na Secretaria da Fazenda e
Patriménio, localizada na Rua Padre Manfredo Shubinger, n°® 94, Itapevi/S.P, nos horarios das 08:00h as 17:00h

Luiz Claudio de Freitas Leite

Secretario da Fazenda e Patrimdnio
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O Departamento de Fiscalizacio e Gestio dos Tributos Municipais —
DFGTM através de sua Chefe de Departamento, no uso de suas atribuigdes,

torna publico as seguintes notifica¢des/intimacdes:

Contribuinte: LANCHONETE NOVA VIDA DE ITAPEVI LTDA ME -
CCM N° 14309 - Termo de Intimacao n° 0251/2026 - Processo
Administrativo Digital n° 033493/2025, fica NOTIFICADA do cancelamento
do CCM n° 14309, bem como da baixa dos débitos de TFF de 2023, 2024 ¢ 2025.

Contribuinte: YV SOUSA MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA - ME -
CCM N° 29891 - Termo de Intimac¢ao n°® 307/2026 - Processo Administrativo

Digital n° 110738/2025, em atencdo a vossa solicitagdo de baixa de débitos,
efetuado pelo processo n. 110.738/2025, temos a informar que o mesmo foi
INDEFERIDO, tendo em vista que o distrato apresentado pelo contribuinte foi
registrado somente em 11/2025, tendo sido também baixado o CNPJ no
mesmo periodo 11/2025, restando prejudicada eventual baixa a partir de 2021

por falta de amparo legal

Contribuinte: TIAGO CESAR MUNIN GT BIKES - CCM N° 34.785 -

Termo de Intimacdo n° 307/2026 - Processo Administrativo Digital n°

110738/2025, fica NOTIFICADO dos lancamentos tributarios de:

a) Taxa de Fiscalizacdo de Funcionamento - TFF dos exercicios de 2022
a 2.025, no valor de 150 UFM’s, o equivalente a R$ 433,50 para cada
exercicio, em consonancia com os artigos 129 a 138, 357 e 471, Tabela
IV, Item II da LC 34/2005, face o desenquadramento da condi¢do de
Microempreendedor Individual em 12/2021, bem como a alteragdo da
razao social e enderego do estabelecimento; ¢

b) Taxa de Fiscalizacdo de Localizacao e Instalacio — TFI do exercicio
de 2025, no valor de 200 UFM’s, o equivalente a R$ 578,00, em
consonancia com os artigos 119 a 128, 357 e 470, Tabela IV, Item III
da LC 34/2005, considerando a alteracdo da razio social e enderego do
estabelecimento que, se nao regularizados, poderdo ser inscritos em

Divida Ativa e posterior Cobranga Judicial nos termos do art. 433 c/c art.
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440 da LC 34/2005, bem como levados a protesto, nos termos do artigo
1° da Lei Federal n® 9492 del0 de setembro de 1997. Informamos que V.
Sa. podera efetuar o pagamento dos débitos a vista (o boleto podera ser
emitido via site www.itapevi.sp.gov.br) ou por meio de parcelamento, nos
termos da lei, comparecendo o responsavel a Prefeitura.

¢) Auto de Infracao e Intimacio n° 15194/A, Fica notificado no prazo de
30 (trinta) dias, a contar da data da publicacédo deste Edital, a efetuar
o recolhimento da multa, no valor de 500 UFMs, equivalente a
R$ 1.445,00 tendo em vista que ndo comunicou as alteracoes
cadastrais da inscricdo municipal quanto ao desenquadramento do
SIMEI - Microempreendedor Individual, alteracdo da razao social e
endereco, no prazo legal. O valor da penalidade aplicada sera reduzido
em 50% se recolhido do prazo de 30 dias conforme artigo 305, & tinico.
Base legal da Lavratura do AII: Art. 305, Inc. I, “b” da LC n°® 34/05.
Base legal da Infracao: Art. 213, inc. Il da LC n°® 34/05.

Contribuinte: LETICIA BERNARDES FIRES TORRES 43208198884 -
CCM N°36.348 - Termo de Intimac¢ao n° 312/2026 - Processo Administrativo
Digital n°® 33921/2025, fica NOTIFICADO dos lancamentos tributarios de

Taxa de Fiscalizacdo de Funcionamento - TFF do exercicio de 2026, no valor
de 150 UFM’s, o equivalente a R$ 433,50 para cada exercicio, em consonancia
com os artigos 129 a 138, 357 e 471, Tabela IV, Item II da LC 34/2005, face
atualizagdo cadastral efetuada nos autos do processo em epigrafe, considerando
o desenquadramento do SIMEI em 31/12/2021, que, se nao regularizados,
poderao ser inscritos em Divida Ativa e posterior Cobranga Judicial nos termos
do art. 433 c/c art. 440 da LC 34/2005, bem como levados a protesto, nos termos
do artigo 1° da Lei Federal n® 9492 del10 de setembro de 1997. Informamos que
V. Sa. podera efetuar o pagamento dos débitos a vista (o boleto podera ser
emitido via site www.itapevi.sp.gov.br) ou por meio de parcelamento, nos termos

da lei, comparecendo o responsavel a Prefeitura.
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Auto de Infracio e Termo de Intimaciao N° 439269/2026.

Processo Administrativo digital n® 028921/2025

Contribuinte: RAFAEL FELIX DA SILVA

CPF: 337 *#* **%_(0

Endereco: AV ADONIRAM BARBOSA, *** - PARQUE IMPERIAL
BARUERI - BARUERI - SP.

A Prefeitura do Municipio de Itapevi, vem notificar a apuracao do ISSQN da
obra na Alameda Serra do Piqueri, inscricdo do  imdvel
23.112.33.%* **%% 00.000 - referente ao item 7.02 — base de calculo
R$ 574.707,65 - aliquota 5% - base legal Art. 53, Art. 54, Art. 94 e Art. 69, Tabela
IT da LC 34/2005 (Codigo Tributario Municipal), acrescido de multa de 70%
sobre o valor do crédito tributario com base no Art. 400, II, b da LC
34/2005, com reducdo de 70% do valor da multa, se o crédito tributario for

recolhido dentro do prazo de 30 (trinta) dias.

Valor de crédito tributario: R$ 28.735,38
Valor da multa: R$ 20.114,77

Fica o sujeito passivo notificado para, no prazo de 30 (trinta) dias, efetuar o
pagamento ou apresentar impugnagdo, sob pena de inscricdo em divida ativa e

demais cominagoes legais.

Marco Aurelio Correa
Auditor Fiscal Tributario

RE n° 6552
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Em caso de discordincia dos termos e autos referenciados neste
edital, interpor recurso/impugnacio e provas, no prazo de 30 (trinta) dias.
Os processos administrativos digitais acima descritos, encontram-se
disponiveis para vistas através do site

https://itapevi.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/login e para os

Processos Administrativos fisicos, na Secretaria da Fazenda e Patrimonio,
localizada na Rua Padre Manfredo Shubinger, n° 94, Itapevi/S.P, nos
horarios das 08:00h as 17:00h.

Jaqueline Lima Campos — Chefe de Departamento I
Luiz Claudio de Freitas — Secretario M. da Fazenda e Patrimonio



&

[ @ piARrio oFiciAL - municipio oe rarevi [ Ano 18 | Edicdo n? 1543 | Itapevi, 28 de abril de 2026 mm 34

O Departamento Controle - DC, por meio do seu Secretdrio, no uso de
suas atribuigdes, torna publico as seguintes notificagdes:

1) Contribuinte: DONISETI DE SOUZA PAIVA - Inscrigdo Cadastral
Imobilidria 23.141.54.03.101900.000 - Processo Digital 80253/2025, fica
NOTIFICADA quanto a REGULARIZACAO da Notificagdo n® 10552, bem
como do INDEFERIMENTO do pedido de cancelomento do Auto de
Multa oriundo da notificagdo acima mencionada.

2) Contribuinte: LUIZ REIS DOS SANTOS - Inscrigdo Cadastral
Imobilidria 23.141.43.11.0350.00.000 - Processo Digital 138921/2025, fica
NOTIFICADA quanto a REGULARIZACAO da Notificagdo n° 10689, bem
como do INDEFERIMENTO do pedido de cancelomento do Auto de
Multa oriundo da notificagdo acima mencionada.

3) Contribuinte: JOSE DE SOUSA ROCHA - Inscrigdo Cadastral
Imobilidria 23.113.42.170130.00.000 - Processo Digital 072126/2025 fica
NOTIFICADO do DEFERIMENTO do pedido de prazo de 30 dias. para
atendimento a Notificagdo n° 10453.

O Departamento de Fiscalizagdo de Posturas Municipais através de seu
Secretdrio, no uso de suas atribuigdes, torna publico as seguintes
notificagdes:

Contribuintes: COOPERATIVA  HABITACIONAL P OSASCO - SP -
CNPJ:02.295918/0001-30 , Processo Administrativo n® 034927/2026 Auto
de Infragdo n° 15481/A; A Prefeitura do Municipio de Itapevi, por meio
deste, vem Autuar V. Sa. pela infragdo do artigo 22 da Lei Municipal n °
1796/2006 sobre a deposigdo de materiais inserviveis diversos na Rua
das Cerejas, n°12 - Chacara Vitapolis - Itapevi/SP. Fica V Sa. MULTADA
no valor de 8.000( Oito mil ) UFM 5 totalizando, na presente data, o valor
de R$ 23.120,00 ( Vinte e Tres Mil, Cento e Vinte Reais), nos termos do
artigo 30 da Lei Municipal n°®1796/2006. Colocamo-nos o disposi¢do de
Vossa Senhoria para maiores esclarecimentos que se fizerem
necessdrios. Em coso de discorddncia dos termos e autos
referenciados neste edital, interpor recurso/impugnag¢do de provas, no
prazo de 30 (trinta) dias. Os processos administrativos acima descritos,
encontram-se disponiveis para vistas no site:
https://itapevi.solarbpm.softplan.com.br/atendimento.
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Contribuintes: COOPERATIVA HABITACIONAL P OSASCO - SP -
CNPJ:02.295918/0001-30, Processo Administrativo n° 034919/2026, Auto de
Infragdo n° 15480/A; A Prefeitura do Municipio de Itapevi, por meio
deste, vem Autuar V. Sa. pela infragdo do artigo 23 da Lei Municipal n ©
3454/2025 sobre poda drdstica de arbdreos sem autorizagdo na Rua
das Cerejas, 12 - Chacara Vitapolis -ltapevi/SP. Fica V Sa. MULTADA no
valor de 10.350( Dez mil, Trezentos e Cinquenta) UFM’s totalizando, na
presente dataq, o valor de R$ 29911,50,00 ( Vinte e Nove Mil, Novecentos e
Onze Reaqis e Cinquenta Centavos). Colocomo-nos & disposigdo de
Vossa Senhoria para maiores esclarecimentos que se fizerem
necessdrios. Em caso de discordancia dos termos e autos
referenciados neste edital, interpor recurso/impugnag¢do de provas, Nno
prazo de 30 (trinta) dias. Os processos administrativos acima descritos,
encontrom-se disponiveis para vistas no site
https://itapevi.solarbpm.softplan.com.br/atendimento.

Os processos administrativos digitais acima descritos, encontram-se
disponiveis para vistas através do site
https://itapevi.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/login e  para  o©s
Processos Administrativos fisicos, na Secretaria da Fazenda e Patriménio,
localizada na Rua Padre Manfredo Shubinger, n°® 94, Itapevi/S.P, nos hordarios
das 08:00h as 17:00h.

Luiz Claudio de Freitas
Secretdrio da Fazenda e Patriménio
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Adverténcias / Notificacoes

Notificacoes

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DA FAZENDA E PATRIMONIO

Rua Padre Manfredo Schubiger, 94 - Vila Nova | Itapi | Sdo Paulo | CEP: 06694-000
Tel.: (11) 4143-8090 | sec.receita@itapevi.sp.gov.br

Nucleo de Cadastro Imobiliario

TERMO DE INTIMAGAO n.° 141/2026

Processo Administrativo Digital n°.: 49643/2023

INSCRIGAO IMOVEL  23.132.62.64.0030.00.000 \ IdFisico : \27388
PROPRIETARIO: ESPOLIO DE TEREZA VIEIRA DE SOUSA
COMPROMISSARIO: LAURIMAR COELHO DOS SANTOS

A parte acima qualificada fica NOTIFICADA, nesta
data, do relangcamento do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
— IPTU do(s) exercicio(s) de: 2022, 2023 e 2025, referente(s) ao imével cadastrado
neste municipio sob a inscricdo em epigrafe, nos termos dos Art. 12 e 13, inciso lll,
“c” e “d” e 393, IV da Lei Complementar 34/2005 — Cédigo Tributario Municipal.

Cumpre informar que a apuragcao dos débitos possui 0s
seus valores originais corrigidos monetariamente pelo IPCA/IBGE, nos termos do
CTM, sendo que para pagamento a vista, com vencimento de 30 (trinta) dias a
contar do lancamento, tera 10% de desconto, dividido em duas parcelas, ou, sem
desconto, em até 10 (dez) vezes de forma parcelada.

Tendo em vista constar pagamentos parciais nos
lancamentos de 2022 e 2023, os valores parciais que constavam pagos foram
compensados nos relancamentos.

Ressaltamos que V.Sa. tem prazo de 30 (trinta) dias, a
contar do recebimento deste, para querendo interpor recurso cabivel e provas.

O processo administrativo, encontra-se disponivel para
esclarecimentos na reparticAo competente, localizada na Rua Padre Manfredo
Schubiger, 94, Jd Cristianépolis, Itapevi/SP, das 08:00 h as 17:00 hs.

Destarte vem este, respeitosamente, informar que; Os
boletos para pagamento poderdo ser emitidos no site Itapevi.sp.gov.br — Area
Cidadao ou no Resolve Facil.

Outrossim, colocamo-nos a disposicao de Vossa

Senhoria, pessoalmente ou através do telefone 4143-8090 ramal 8094, para maiores
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Itapevi, 24 de abril de 2026

Evaldo Pereira dos Santos
Chefe do N.C.I.

ADRIANA ARAUJO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DA FAZENDA E PATRIMONIO
Rua Padre Manfredo Schubiger, 94 - Vila Nova | Itapi | Sdo Paulo | CEP: 06694-000
Tel.: (11) 4143-8090 | sec.receita@itapevi.sp.gov.br

Nucleo de Cadastro Imobiliario

TERMO DE INTIMACAO n.° 142/2026

Processo Administrativo Digital n°.: 49832/2023

INSCRICAO IMOVEL 13.224.63.72.0736.00.000 \ IdFisico : \ 321

PROPRIETARIO: ESPOLIO DE MANOEL COLAR DE ARRUDA

A parte acima qualificada fica NOTIFICADA, nesta
data, do relangcamento do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
— IPTU do(s) exercicio(s) de: 2021, 2022, 2023, 2024 e 2025, e TCA 2022, 2023 e
2024, referente(s) ao imdével cadastrado neste municipio sob a inscricdo em
epigrafe, nos termos dos Art. 12 e 13, inciso lll, “c” e “d" e 393, IV da Lei
Complementar 34/2005 — CAdigo Tributario Municipal.

Cumpre informar que a apuracado dos débitos possui 0s
seus valores originais corrigidos monetariamente pelo IPCA/IBGE, nos termos do
CTM, sendo que para pagamento a vista, com vencimento de 30 (trinta) dias a
contar do lancamento, terd 10% de desconto, dividido em duas parcelas, ou, sem
desconto, em até 10 (dez) vezes de forma parcelada.

Tendo em vista constar pagamentos parciais nos
lancamentos de 2022, os valores parciais que constavam pagos foram
compensados no relancamento.

Ressaltamos que V.Sa. tem prazo de 30 (trinta) dias, a
contar do recebimento deste, para querendo interpor recurso cabivel e provas.

O processo administrativo, encontra-se disponivel para
esclarecimentos na reparticdo competente, localizada na Rua Padre Manfredo
Schubiger, 94, Jd Cristianépolis, Itapevi/SP, das 08:00 h as 17:00 hs.

Destarte vem este, respeitosamente, informar que; Os
boletos para pagamento poderdo ser emitidos no site Itapevi.sp.gov.br - Area
Cidadao ou no Resolve Facil.

Outrossim, colocamo-nos a disposicdo de Vossa

Senhoria, pessoalmente ou através do telefone 4143-8090 ramal 8094, para maiores
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Itapevi, 24 de abril de 2026

Evaldo Pereira dos Santos
Chefe do N.C.I.

ADRIANA ARAUJO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DA FAZENDA E PATRIMONIO
Rua Padre Manfredo Schubiger, 94 - Vila Nova | Itapi | Sdo Paulo | CEP: 06694-000
Tel.: (11) 4143-8090 | sec.receita@itapevi.sp.gov.br

Nucleo de Cadastro Imobiliario

TERMO DE INTIMAGAO n.° 143/2026

Processo Administrativo Digital n°.: 65254/2023

INSCRICAO IMOVEL 23.141.53.44.0352.00.000 \ IdFisico : \40420
PROPRIETARIO: ESPOLIO DE JOAQUIM LEITE DOS SANTOS
COMPROMISSARIO: ESPOLIO DE FRANCISCO VIEIRA DA SILVA

A parte acima qualificada fica NOTIFICADA, nesta
data, do relangamento do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
— IPTU do(s) exercicio(s) de: 2021, 2022, 2023, 2024 e 2025, referente(s) ao imovel
cadastrado neste municipio sob a inscricdo em epigrafe, nos termos dos Art. 12 e
13, inciso lll, “c” e “d” e 393, IV da Lei Complementar 34/2005 — Cddigo Tributério
Municipal.

Cumpre informar que a apuracéo dos débitos possui 0s
seus valores originais corrigidos monetariamente pelo IPCA/IBGE, nos termos do
CTM, sendo que para pagamento a vista, com vencimento de 30 (trinta) dias a
contar do langamento, tera 10% de desconto, dividido em duas parcelas, ou, sem
desconto, em até 10 (dez) vezes de forma parcelada.

Ressaltamos que V.Sa. tem prazo de 30 (trinta) dias, a
contar do recebimento deste, para querendo interpor recurso cabivel e provas.

O processo administrativo, encontra-se disponivel para
esclarecimentos na reparticdo competente, localizada na Rua Padre Manfredo
Schubiger, 94, Jd Cristianépolis, Itapevi/SP, das 08:00 h as 17:00 hs.

Destarte vem este, respeitosamente, informar que; Os
boletos para pagamento poderdo ser emitidos no site Itapevi.sp.gov.br — Area
Cidadao ou no Resolve Facil.

Outrossim, colocamo-nos a disposicdo de Vossa

Senhoria, pessoalmente ou através do telefone 4143-8090 ramal 8094, para maiores
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Itapevi, 24 de abril de 2026

Evaldo Pereira dos Santos
Chefe do N.C.I.

ADRIANA ARAUJO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DA FAZENDA E PATRIMONIO
Rua Padre Manfredo Schubiger, 94 - Vila Nova | Itapi | Sdo Paulo | CEP: 06694-000
Tel.: (11) 4143-8090 | sec.receita@itapevi.sp.gov.br

Nucleo de Cadastro Imobiliario

TERMO DE INTIMACAO n.° 144/2026

Processo Administrativo Digital n°.: 45948/2024

INSCRICAO IMOVEL 23.114.64.38.0113.00.000 \ IdFisico : \9144
PROPRIETARIO: ESPOLIO DE LUCINDO RAFAEL
INTERESSADO: ALAIR BALTAZAR RAFAEL

A parte acima qualificada fica NOTIFICADA, nesta
data, do relangamento do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
—IPTU | TCA do(s) exercicio(s) de: 2023, referente(s) ao imével cadastrado neste
municipio sob a inscricdo em epigrafe, nos termos dos Art. 12 e 13, inciso lll, “c” e
“d” e 393, IV da Lei Complementar 34/2005 — Codigo Tributério Municipal.

Cumpre informar que a apuracao dos débitos possui os
seus valores originais corrigidos monetariamente pelo IPCA/IBGE, nos termos do
CTM, sendo que para pagamento a vista, com vencimento de 30 (trinta) dias a
contar do lancamento, tera 10% de desconto, dividido em duas parcelas, ou, sem
desconto, em até 10 (dez) vezes de forma parcelada.

Tenco em vista constar pagamentos no IPTU / TCA
2023, o valor pago foi compensado nos relangamentos.

Ressaltamos que V.Sa. tem prazo de 30 (trinta) dias, a
contar do recebimento deste, para querendo interpor recurso cabivel e provas.

O processo administrativo, encontra-se disponivel para
esclarecimentos na reparticdo competente, localizada na Rua Padre Manfredo
Schubiger, 94, Jd Cristianopolis, Itapevi/SP, das 08:00 h as 17:00 hs.

Destarte vem este, respeitosamente, informar que; Os
boletos para pagamento poderdo ser emitidos no site Itapevi.sp.gov.br — Area
Cidadao ou no Resolve Facil.

Outrossim, colocamo-nos a disposicdo de Vossa

Senhoria, pessoalmente ou através do telefone 4143-8090 ramal 8094, para maiores
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Itapevi, 24 de abril de 2026

Evaldo Pereira dos Santos
Chefe do N.C.I.

ADRIANA ARAUJO


mailto:sec.receita@itapevi.sp.gov.br
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SECRETARIA DE EDUCACAO

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Edital - O

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Rua Professor Irineu Chaluppe, 65 - Centro| Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06653-180
Tel.: (11) 4143-8400| sec.educacao@itapevi.sp.gov.br

Lista dos Inscritos no Processo Seletivo das Fung¢des de Confianga Vice-Diretor e Coordenador
Pedagdgico — Edital SME 04/2026

PROCESSO SELETIVO INTERNO SME N° 04/2026
INSCRIGOES DEFERIDAS

RE

NOME COMPLETO

CARGO PRETENDIDO

117xx
82xx
97xx
72xx
127xx
108xx
106xx

ERICA SILVA DE FREITAS

GIVANILDO DE MORAES SILVA

MARILU CHAGAS RODRIGUES

ROBERTA DIAS BEDRAN

DAYSE CHRISTINA ALVES SIQUEIRA

NEREIDE APARECIDA DE CARVALHO

SUELY NUNES BARBOSA

VICE-DIRETOR DE ESCOLA
VICE-DIRETOR DE ESCOLA
VICE-DIRETOR DE ESCOLA
VICE-DIRETOR DE ESCOLA
COORDENADOR PEDAGOGICO
COORDENADOR PEDAGOGICO
COORDENADOR PEDAGOGICO

RE

104xx

117xx

80xx

INSCRIGOES INDEFERIDAS

CARGO

NOME COMPLETO PRETENDIDO

CAROLINA RIBEIRO
RODRIGUES
SANTANA

VICE-DIRETOR
DE ESCOLA

CHESLON SOUZA  VICE-DIRETOR
DO PORTO DE ESCOLA

GILSON DOS REIS  VICE-DIRETOR
COSTA DE ESCOLA

JUSTIFICATIVA

A SECRETARIA DE EDUCACAO TORNA
PUBLICO O INDEFERIMENTO DA INSCRICAO
NO PROCESSO SELETIVO PARA A FUNGCAO
DE CONFIANCA DE VICE-DIRETOR - EDITAL
SME N° 04/2026.

CONSIDERANDO O NAO ATENDIMENTO A
CONDICAO DE COMPROVAGAO DE TEMPO
DE EXPERIENCIA, CONFORME OS CRITERIOS
ESTABELECIDOS NO ARTIGO 4° DA
RESOLUGCAO 01/2026 DE 06 DE FEVEREIRO
DE 2026.

A SECRETARIA DE EDUCACAO TORNA
PUBLICO O INDEFERIMENTO DA INSCRICAO
NO PROCESSO SELETIVO PARA A FUNGAO
DE CONFIANGCA DE VICE-DIRETOR - EDITAL
SME N° 04/2026.

CONSIDERANDO O NAO ATENDIMENTO A
CONDICAO DE COMPROVAGAO DE TEMPO
DE EXPERIENCIA, CONFORME OS CRITERIOS
ESTABELECIDOS NO ARTIGO 4° DA
RESOLUGCAO 01/2026 DE 06 DE FEVEREIRO
DE 2026.

INDEFERIDO POR NAO ATENDER A
CONDIGAO DE TEMPO EFETIVO EXERCICIO
COMO COORDENADOR PEDAGOGICO NA
REDE MUNICIPAL DE ITAPEVI, CONFORME

mmm 40




&

I @ piArio oFiciAL - municipio DE ITAPevI [ Ano 18 | Edicdo n® 1543 | Itapevi, 28 de abril de 2026

125xx

120xx

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua Professor Irineu Chaluppe, 65 - Centro| Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06653-180

SABRINA ALVES
TRINDADE

VALDINEA DE

JESUS GONGCALVES DE ESCOLA

Tel.: (11) 4143-8400| sec.educacao@itapevi.sp.gov.br

ARTIGO 4° DA RESOLUGAO 01/2026 DE 06 DE
FEVEREIRO DE 2026.

INDEFERIDO POR NAO ATENDER A
CONDICAO DE COMPROVACAO DE TEMPO
MINIMO DE EXPERIENCIA DOCENTE,
CONFORME ARTIGO 4° DA RESOLUCAO
01/2026 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026
INDEFERIDO POR NAQO ATENDER A
CONDICAO DE COMPROVAGAO DE TEMPO
MINIMO DE EXPERIENCIA DOCENTE,
CONFORME ARTIGO 4° DA RESOLUGAO
01/2026 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026. NAO
ATENDEU A TODOS OS CRITERIOS
ESTABELECIDOS PARA INSCRICAO.

COORDENADOR
PEDAGOGICO

VICE-DIRETOR

Atenciosamente,

Prof® Eliana Maria da Cruz Silva
Secretaria Municipal de Educacéo

41
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SECRETARIA DE SAUDE

Vigilancia Sanitdria

Comunicados

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
VIGILANCIA SANITARIA

A Chefia de Departamento da Vigilancia Sanitaria, no uso de suas atribuicoes
e em atendimento ao disposto nos artigos 17 e 24, da Portaria CVS 01/2024,
no artigo 596 do Decreto Estadual 12.342/1978 e artigos 9°, 10 e 142 da Lei
Estadual 10.083/98 (Cddigo Sanitario do Estado de Sao Paulo), torna Publico:

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE BAIXA DE RESPONSABILIDADE
TECNICA

Razao Social: Hospital Yes Ltda (Protocolo n° 140284/2025 - Mirian de Paula
Nishimura) Processo PMI n° 140284/2025; Fresenius Kabi Brasil Ltda (Protocolo
n° 039276/2026 - Ariane Rodrigues Manzan) Processo PMI n° 039276/2026;
Fresenius Kabi Brasil Ltda (Protocolo n° 039285/2026 - Ariane Rodrigues Manzan)
Processo PMI n° 039285/2026; Fresenius Kabi Brasil Ltda (Protocolo n°
039263/2026 - Ariane Rodrigues Manzan) Processo PMI n° 039263/2026;
Eurofarma Laboratorios S.A. (Protocolo n® 024386/2026 — Cristiane Carolina Da
Costa Kuwabara) Processo PMI n° 024386/2026.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE ASSUNGCAO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA

Razdo Social: Hospital Yes Ltda (Protocolo n° 041058/2026 - Kaitty da Silva
Oliveira) Processo PMI n° 041058/2026; GE Healthcare do Brasil Comercio e
Servigos para Equipamentos Medico-Hospitalares Ltda (Protocolo n°® 040331/2026
- Renata Colognesi Voltolim) Processo PMI n° 040331/2026; GE Healthcare do
Brasil Comercio e Servicos para Equipamentos Medico-Hospitalares Ltda
(Protocolo n° 040353/2026 - Renata Colognesi Voltolim) Processo PMI n°
040353/2026; GE Healthcare do Brasil Comercio e Servigos para Equipamentos
Medico-Hospitalares Ltda (Protocolo n°® 040361/2026 - Renata Colognesi Voltolim)
Processo PMI n° 040361/2026; Eurofarma Laboratérios S.A. (Protocolo n°
024386/2026 — Marilia Miquelao Garcia) Processo PMI n° 024386/2026.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE LICENGA SANITARIA
Razao Social: Stéfanie dos Anjos Calazans da Silva (Protocolo n°® 117295/2025)
Processo PMI n°® 117295/2025.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE RENOVAGCAO DE LICENGA SANITARIA
Razao Social: Hospital Yes Ltda (Protocolo n® E20250007549) Processo PMI n°® 0
90619/2025; Pierri Odontologia Ltda (Protocolo n°® 021245/2026) Processo PMI n
©021245/2026; Eurofarma Laboratérios S.A. (Protocolo n° 126838/2025) Processo
PMI n°® 126838/2025.
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DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE PRORROGAGAO DE PRAZO:
Razao Social: Comércio de Alimentos Alves & Farias Ltda - 120 dias (a partir de

15/04/2026) Processo PMI n° 003806/2024.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE PRE CADASTRO DE LTA
Razao Social: Bethalog Logistica, Servigos e Equipamentos Ltda (LTA n° 08.2026)

Processo PMI n° 121617/2025; Vacinas J. A. ltapevi Ltda (LTA n° 06.2026)
Processo PMI n° 093514/2024.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE AMPLIAGAO/REDUGAO DE ATIVIDADE,
CLASSE E OU CATEGORIA DE PRODUTO

Razao Social: Logmed Armazenagem e Logistica Ltda (Protocolo n°® 013037/2026)
Processo PMI n° 013037/2026.

LIBERAGAO DE TALONARIO

Razao Social: Prefeitura do Municipio de Itapevi - SAMU — Concedidos 2 tales de
notificacgdo A (Numeragbes: 709201 a 709240 série Q) Processo PMI n°
045847/2026.

Romilda dos Santos Almeida
Chefe de Departamento da Vigilancia Sanitaria
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ECRETARIA ADMINISTRACAO E TECNOLOGIA

Atos Oficiais

Portarias

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
Rua Isola Belli Leonardi, 08 - Vila Nova Itapevi. CEP 06694-110
Tel.: (11) 4143-7500 | sec.administracao@itapevi.sp.gov.br

Publicacéo de Portarias de 2285/2026 a 2563/2026

Prorroga a Cessdo do(a) servidor(a) a
partir de 02/05/2026 até 10/02/2027,
| otado(a) na Secretaria Municipal de
2285/ 2026 |[RI TA DE CASSI A FABRI Cl O OLI VEI RA Desenvol vi ment o Econdémi co dest a
Muni ci pal i dade a Camara Municipal de
| tapevi, conforme Oficio n° 005/2026 - CRH
- Processo Digital PM 040925/2026.

Li cenga por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 043138/2026

Li cenga por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 043186/ 2026

Li cengca por npotivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 043242/2026

Li cenga por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 043693/2026

Concede Férias de 30 dias a partir
2290/ 2026 (VI CTOR FELI PE FARI AS CARLCS 01/ 05/ 2026, conforme Processo Digital
042027/ 2026

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 02/04/2026, para a
2291/ 2026 [DOUGLAS NI ER OLI VEI RA PI RES fungdo de confianca de Chefe de Equi panento
Il ,junto a Secretaria Mnicipal de Saude,
conforme Processo Digital 036093/2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2292/ 2026 [MARCI O SI LVA DOS SANTOS 02/ 08/ 2026, conforme Processo Digital
039481/ 2026.

Concede Férias de 10 dias a partir
2293/ 2026 |ROGERI O DE SOQUZA 22/ 07/ 2026, conforme Processo Digital
039788/ 2026.

Concede Férias de 15 dias a partir
2294/ 2026 [CARLOS EDUARDO VAZ 06/ 07/ 2026, conforme Processo Digital
039986/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2295/ 2026 ([MARI A DA PAZ QLI VEI RA ALMEI DA SOQARES 08/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
040825/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2296/ 2026 [TAM RES DE SOUZA BECHARA 11/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
040694/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2297/ 2026 [ODETE DOS SANTOS SANTA BARBARA 09/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
039499/ 2026.

Concede Férias de 20 dias a partir
2298/ 2026 [SONI A REG NA DELFI NO RODRI GUES 08/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
040366/ 2026.

Li cenga por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 043708/2026

Li cenca por motivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 043885/2026

Li cenga por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 043914/2026

Li cenga por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 044138/2026
Concede Férias de 30 dias a partir

2303/ 2026 [FRANCI SCA | RENE SI LVA BARBOSA 15/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
041178/ 2026.

2286/ 2026 |PALOVA DE SOUZA SANTGCS OLI VEI RA

2287/ 2026 |G OVANNA RI BEI RO CANAVEZZI

2288/ 2026 |ADRI ANA APARECI DA CAMARGO DOS SANTOS

2289/ 2026 |[PATRI CI A AMORI M DE OLI VEI RA SI LVA

2299/ 2026 || Rl S GABRI ELA GRACI ANO ROCHA ROSAS SOUZA

2300/ 2026 |RONALDO GARCI A PI NTO

2301/ 2026 |AMANDA CHAGAS DA SI LVA

2302/ 2026 |NADI A SOARES MENDONCA
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Concede Férias de 30 dias a partir
2304/ 2026 |EDI MAR RODRI GUES DE MORAES 08/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
041188/ 2026 .

Concede Férias de 15 dias a partir
2305/ 2026 |CRI STI ANE DOS SANTCS M NAS 01/07/ 2026, conforme Processo Digital
041306/ 2026.

Concede Férias de 18 dias a partir

2306/ 2026 |ELAI NE CRI STI NA FAHL SENE 13/07/2026, conforme Processo Digital
042805/ 2026.

2307/ 2026 |G ZELE MONTOVANELI BERNARDO Decl ara Estabilidade

2308/ 2026 |LARI SSA CRI STI NA PEREI RA DA SI LVA Decl ara Estabil i dade

Designar o(a) servidor(a) retroagindo seus
efeitos a partir de 14/04/2026, para exercer
suas fungdes no cargo de Professor de
Educacdo Basica |, junto a Escola do Futuro
— Educacdo de Tenpo Integral, conforne
Processo Digital 043054/2026 .

Designar o(a) servidor(a) retroagi ndo seus
efeitos a partir de 16/04/2026, para exercer
suas fungdes no cargo de Professor de
Educagdo Basica |, junto a Escola do Futuro
— Educacdo de Tenpo Integral, confornme
Processo Digital 043054/2026.

Li cenga por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 040417/2026

Li cenca por notivo de doenca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 040993/2026

Li cenca por notivo de doengca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 035443/2026

Transferir, a wpartir de 15/04/2026,
ocupante do cargo de Agente de Servicgos, da
Secretaria Minicipal de Meio Anbiente e
Defesa dos Animais para a Secretaria
Muni ci pal de Seguranca , confornme Processo
Di gital 040994/ 2026.

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Prof essor de Educacdo Basica |, a partir de
2315/ 2026 |DANI EL SOARES DA ROCHA 17/ 04/ 2026 junto a(ao) Secretaria Minicipal
de Educacdo, conforme Processo Digital
044124/ 2026.

Cessar a autorizacdo de cessao da
servidor(a) a exercer suas fun¢des junto ao
Tribunal de Justica do Estado de Sao Paul o
- Comarca de |I|tapevi, por nmotivo de
exoneracdo a pedido, conforme Processo
Digital PM n° 043089/2026.

Exonera a pedido do cargo efetivo de Agente
de Adm nistracdo Publica, a partir de
2317/ 2026 |[KARI NA LUCI A SAI DEL CRI STI ANI NI 22/ 04/ 2026 junto a(ao) Secretaria Minicipal
da Justica, conforme Processo Digital
043089/ 2026.

Cessar a Designagcado da portaria n°
1754/ 2025 a qual designa o(a) servidor(a)
para a funcdo de confianga de Diretor
Escolar, a partir de 22/04/2026 retornando
ao cargo efetivo, conforne Processo Digital
043688/ 2026.

Exonera do cargo efetivo de Professor de
Educagdo Béasica | por motivo de
2319/ 2026 |ADRI ANA DI AS CORREI A Aposentadoria Voluntéaria, a partir de
22/ 04/ 2026 conforme Menorando - Prev n°
95/ 2026 - Processo Digital PM 043688/ 2026.

2309/ 2026 |JULI ANA CRI STINA OLAI O DE BRI TO

2310/ 2026 [ALEXANDRI NA SOUZA BORGES

2311/ 2026 |HERI CA Bl SPO DOS SANTOS

2312/ 2026 |ALI NE GABRI ELA DE SOUZA PRESTES

2313/ 2026 |SABRI NA DE FATI MA CRUZ MARTI NS

2314/ 2026 [ELI ZETE ARAUJO RODRI GUES

2316/ 2026 [KARI NA LUCI A SAI DEL CRI STI ANI NI

2318/ 2026 |ADRI ANA DI AS CORREI A

2320/ 2026 [DAI SY SI LVA DE PAI VA Li cenca Prém o
2321/ 2026 [DI OGO SANCHES ARAUJO Li cenca Prém o
2322/ 2026 [DVACI R MARI A DA SI LVA Li cenca Prém o
2323/ 2026 |LUCI ANE SANTANA NUNES DE SOUZA Li cenca Prém o
2324/ 2026 |DENI ZA DO NASCI MENTO LOPES Li cenca Prém o
2325/ 2026 [LEANDRA DA S| LVA RCDRI GUES Li cenca Prémi o

2326/ 2026 [ADRI ANA APARECI DA BARBCOSA Concede Féri as.
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232712026

ADRI ANA BARROS MARQUES

Concede Féri as.

2328/ 2026

ADRI ANA MARI A PEREI RA CHACON

Concede Féri as.

2329/ 2026

ALAN FERNANDES VI EI RA MONTEI RO

Concede Féri as.

2330/ 2026

ALDI NEA SQUZA SI LVA

Concede Féri as.

2331/ 2026

ALDI NEA SQUZA SI LVA

Concede Féri as.

2332/ 2026

ALl ANDRA MARTI NS DE MORAES SQUZA

Concede Féri as.

2333/ 2026

ANA CLAUDI A ALMEI DA

Concede Féri as.

2334/ 2026

ANA M CHELLI FERREI RA BRI CSO DI AS

Concede Féri as.

2335/ 2026

ANA PAULA SOARES

Concede Féri as.

2336/ 2026

ANDREA DOS SANTOS MACEDO

Concede Féri as.

2337/ 2026

ANGELA MARI A MARQUES

Concede Féri as.

2338/ 2026

ANGELI CA PEREI RA LOPES

Concede Féri as.

2339/ 2026

ANGELI TA M NUTI DE QLI VEI RA

Concede Féri as.

2340/ 2026

APARECI DA SAMPAI O LOPES

Concede Féri as.

2341/ 2026

BERNADETH DE LI MA BRANCO

Concede Féri as.

2342/ 2026

BRUNA DOS REI' S ANSELMO SI LVA

Concede Féri as.

2343/ 2026

CARI NA GOVES ZANATTA

Concede Féri as.

2344/ 2026

CI NTHI A QUEI ROZ DA RCCHA

Concede Féri as.

2345/ 2026

CI NTI A FREI TAS MACI EL DA SILVA

Concede Féri as.

2346/ 2026

CLAUDI A DOS SANTCS SI LVA

Concede Féri as.

2347/ 2026

CRI STI ANE DE LI MA

Concede Féri as.

2348/ 2026

CRI STI ANE OLI VEI RA

Concede Féri as.

2349/ 2026

DANI ELA PEREI RA DE LI MA

Concede Féri as.

2350/ 2026

DANI ELI RI BEI RO ADALBERTO RODRI GUES

Concede Féri as.

2351/ 2026

DEI SE | NACI A MVARQUES DE QLI VEI RA SQUZA

Concede Féri as.

2352/ 2026

DERI EL RENAN PONCE

Concede Féri as.

2353/ 2026

DI RLEI GARCI A CAPEL WENCESLAU

Concede Féri as.

2354/ 2026

EDJANE PEREI RA DA COSTA

Concede Féri as.

2355/ 2026

ELBA GOVES QLI VEI RA DOS SANTOS

Concede Féri as.

2356/ 2026

ELI SANGELA FI RM NA DE SOUZA

Concede Féri as.

2357/ 2026

ELI ZABETH DE OLI VEI RA ALMEI DA

Concede Féri as.

2358/ 2026

ELLEN CRI STI ANE PAGEL DE FARI A

Concede Féri as.

2359/ 2026

ENI R FERNANDES DA SI LVA

Concede Féri as.

2360/ 2026

ERCI DI A LOPES DOS SANTCS

Concede Féri as.

2361/ 2026

ERI CA APARECI DA TRI NDADE LI VA

Concede Féri as.

2362/ 2026

ERI CA CRI STI NA BARGA DE SQUZA

Concede Féri as.

2363/ 2026

ERI CA CRI STI NA DEVI TO RUFI NO

Concede Féri as.

2364/ 2026

ERI VELTO BATI STA EVANGELI STA

Concede Féri as.

2365/ 2026

FERNANDA VI EI RA MONTORO

Concede Féri as.

2366/ 2026

FLAVI A ALESSANDRA CCELHO DA SI LVA

Concede Féri as.

2367/ 2026

FRANCI ELE DA SI LVA MARQUES

Concede Féri as.

2368/ 2026

FRANCI ELLY NASCI MENTO DA SI LVEI RA

Concede Féri as.

2369/ 2026

FRANCI VAR DE ARAUJO SATI RO DOS SANTCOS

Concede Féri as.

2370/ 2026

G OVANA TEI XEI RA BERTAZI NE

Concede Féri as.

2371/ 2026

G OVANI MANCEL RAMOS DE SQUZA SI LVA

Concede Féri as.

2372/ 2026

G SELE SI LVA SAVPAI O

Concede Féri as.

2373/ 2026

GRAZI ELLE SANTANA RODRI GUES DE LI MA

Concede Féri as.

2374/ 2026

| ARA FRANCI SCO FERREI RA DA SI LVA

Concede Féri as.

2375/ 2026

| EDA APARECI DA DE OLI VEI RA

Concede Féri as.

2376/ 2026

| LDEI ANE PEREI RA DE QLI VEI RA SOUZA

Concede Féri as.

2377/ 2026

| RANI GONCALVES DE QLI VEI RA

Concede Féri as.

2378/ 2026

| RANI LDA MARI A FERREI RA DA SILVA

Concede Féri as.

2379/ 2026

JANECLAY FAGUNDES LI NDHOLM

Concede Féri as.

2380/ 2026

JESSI CA BEZERRA DE LI VA

Concede Féri as.

2381/ 2026

JESSI KELY NASCI MENTO ALMEI DA

Concede Féri as.

2382/ 2026

JOSE JEFERSON AVELI NO DA SILVA

Concede Féri as.

2383/ 2026

JOSEANE CARMEN DA CRUZ SI LVA SANTGOS

Concede Féri as.

2384/ 2026

JOSI ANE CRI STI NA DE PONTES

Concede Féri as.
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2385/ 2026 |JOSI ELY PEREI RA COSTA ALVES Concede Féri as.

2386/ 2026 | JOSYANE CANDI DO DE OLI VEI RA Concede Féri as.

2387/ 2026 [JUCI LEI DE DE CARVALHO SA SANTOS Concede Féri as.

2388/ 2026 [JULI ANA REG NA DE OLI VEI RA Concede Féri as.

2389/ 2026 [KATH A VALERI A BRI TO DUARTE MARI ANO Concede Féri as.

2390/ 2026 [KATI A CRI STI NA RODRI GUES NASCI MENTO Concede Féri as.

2391/ 2026 [LARI SSA LI MEI RA DA SI LVA Concede Féri as.

2392/ 2026 |LEA PEREI RA DA SI LVA MARCI ANO Concede Féri as.

2393/ 2026 |LI LI AM CARLA RODRI GUES CARVALHO PEREI RA Concede Féri as.

2394/ 2026 (LI LI AN MENDES SEBASTI AO Concede Féri as.

2395/ 2026 LI LI ANE ENEI DA DA SI LVA SANTCS PEREI RA Concede Féri as.

2396/ 2026 [LUCI ANA RODRI GUES DA SI LVA Concede Féri as.

2397/ 2026 |[LUCI LENE SELES QLI VEI RA Concede Féri as.

2398/ 2026 [MARCELO GATARCSSI DA SI LVA Concede Féri as.

2399/ 2026 [MARCI A DE BRI TO ALMEI DA SOARES Concede Féri as.

2400/ 2026 [MARCI A VI El RA DA SILVA Concede Féri as.

2401/ 2026 [MARCI LEI A DA SI LVA SANTOS FREI TAS Concede Féri as.

2402/ 2026 [VARI A APARECI DA DA SILVA GARCI A Concede Féri as.

2403/ 2026 [MARI A CRI STI NA MUNI Z BRASI L Concede Féri as.

2404/ 2026 [MARI LI MARQUES DAS NEVES Concede Féri as.

2405/ 2026 [MELRY ANTUNES DA CUNHA SILVA Concede Féri as.

2406/ 2026 (M RI AN DE SENA FRUTUOSO FERNANDES Concede Féri as.

2407/ 2026 [NEI DE APARECI DA FERREI RA Concede Féri as.

2408/ 2026 |NEI DE SI LVA RODRI GUES FRANCA Concede Féri as.

2409/ 2026 |INELSON DOS SANTOS BALTOR Concede Féri as.

2410/ 2026 [OSVALDO ANTUNES CAMPCS JUNI OR Concede Féri as.

2411/ 2026 [PATRI CI A SANTCS DE OLI VEI RA Concede Féri as.

2412/ 2026 [PAULO CESAR STI VALLI Concede Féri as.

2413/ 2026 |PI ETRA RI BEI RO DE MEDEI ROS Concede Féri as.

2414/ 2026 [RENATA CRI STI NA DI AS Concede Féri as.

2415/ 2026 |[RI TA DE CASSI A DE CAMPOS Concede Féri as.

2416/ 2026 |RI VONE RODRI GUES RI BEI RO LUZ Concede Féri as.

2417/ 2026 [RONALDO RAMOS DE SQUZA Concede Féri as.

2418/ 2026 [ROSANA HELENA DE SOUZA Concede Féri as.

2419/ 2026 [ROSE CLEI DE BATI STA DOS SANTOS DAMACENO Concede Féri as.

2420/ 2026 |[ROSI LENE CORREI A DE MORAI S FERREI RA Concede Féri as.

2421/ 2026 [SAVARA LEAL BRI TO DI AS Concede Féri as.

2422/ 2026 [SELOM TH GUEDES TI NTI NO DOS SANTCS Concede Féri as.

2423/ 2026 |SONI A DE OLI VEI RA GRACA Concede Féri as.

2424/ 2026 |SUELY DE FATI MA VI CENTE CAVALCANTI Concede Féri as.

2425/ 2026 [TELMA REG NA ALVES BRUNET DE QUEI ROZ Concede Féri as.

2426/ 2026 |[VALDI NEA DE JESUS GONCALVES Concede Féri as.

2427/ 2026 [VALQUI RI A APARECI DA MENDONCA DO CARMO Concede Féri as.

2428/ 2026 [VALQUI Rl A APARECI DA MENDONCA DO CARMO Concede Féri as.

2429/ 2026 |[VANESSA SI MOES BEZERRA SI MONETTI Concede Féri as.

2430/ 2026 [VANEZA AZEVEDO RCDRI GUES Concede Féri as.

2431/ 2026 |VI NI Cl US AUGUSTO SI LVA GODI NHO Concede Féri as.

2432/ 2026 |VI VI ANE BELOTI DA SI LVA Concede Féri as.
Exonera a pedido do cargo efetivo de Agente
de Adm nistracdo Publica, a partir de

2433/ 2026 |LU Z FELI PE PEREI RA 22/ 04/ 2026 |j unto a(ao) Se_cret ari_a Muni c_:i pal
de Desenvolvinmento Social, Cidadania e
Familia, conforme Processo Digital
044769/ 2026.
Concede Férias de 30 dias a partir

2434/ 2026 |EDMAR REI' S DOS SANTOS 01/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
039080/ 2026.
Concede Férias de 15 dias a partir

2435/ 2026 |NI LSON HERCULES DO NASCI MENTO 01/07/ 2026, conforme Processo Digital
031704/ 2026.
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Concede Férias de 30 dias a partir
2436/ 2026 |EDSON DO NASCI MENTO SANTANA 13/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
036760/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2437/ 2026 |GESI VALDO DA SI LVA 05/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
039134/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2438/ 2026 |RAQUEL CARVALHO | NTASCHI 08/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
039926/ 2026.

Concede Férias de 18 dias a partir
2439/ 2026 [VANESSA DA ROCHA CAMPCOS 20/ 07/ 2026, conforme Processo Digital
041907/ 2026.

Concede Férias de 10 dias a partir
2440/ 2026 |EDNA CAMARGO CORNAGLI A 13/07/ 2026, conforme Processo Digital
041908/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2441/ 2026 [JOSE JURANDI R SQUZA 01/ 06/ 2026, <conforme Processo Digital
041995/ 2026.

Concede Férias de 15 dias a partir
2442/ 2026 |ANA PAULA DE OLI VEI RA JESUS 13/ 07/ 2026, conforme Processo Digital
038443/ 2026.

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Prof essor de Educacdo Basica |, a partir de
2443/ 2026 [VAYARA FERREI RA DA SILVA OLI VEI RA 16/ 04/ 2026 junto a(ao) Secretaria Minicipal
de Educa¢do, conforme Processo Digital
043671/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2444/ 2026 |REG NALDO VI ANA DA SI LVA 03/ 08/ 2026, conforme Processo Digital
039734/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2445/ 2026 [DAVI D MENDES MACHADO 17/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
040216/ 2026.

Concede Férias de 15 dias a partir
2446/ 2026 |ELENI LDA SI LVA DE QLI VEI RA SANTCS 15/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
040913/ 2026.

Concede Férias de 10 dias a partir
2447/ 2026 |ANA CARLA LI MA GOUVEA 29/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
040999/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2448/ 2026 |JACI NTA RElI Z DE HOLANDA 22/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
041691/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2449/ 2026 |ADRI ANA MARQUESI NI MARI CATI CARLUCI 08/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
041739/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2450/ 2026 [CARLOS EDUARDO MATEUS 16/ 07/ 2026, conforme Processo Digital
041849/ 2026.

Concede Férias de 15 dias a partir
2451/ 2026 [CARLOS ALBERTO AGARI E 08/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
042085/ 2026.

Concede Férias de 18 dias a partir
2452/ 2026 |VALDOM RO APARECI DO RCDRI GUES JUNI OR 08/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
042362/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2453/ 2026 |CARI NA DOS SANTOS SEVERI NO 01/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
042057/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2454/ 2026 [JEFERSON DOS SANTOS RODRI GUES 03/ 08/ 2026, conforme Processo Digital
042133/ 2026.

Concede Férias de 15 dias a partir
2455/ 2026 [SUZELI LOPES BERTI NI 06/ 07/ 2026, conforme Processo Digital
042178/ 2026 .

Concede Férias de 20 dias a partir
2456/ 2026 |M LDES RI BEI RO DOS SANTCS S| LVA 08/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
042262/ 2026 .

Concede Férias de 15 dias a partir
2457/ 2026 |CAROLI NA BUENO DA SI LVA 16/ 07/ 2026, conforme Processo Digital
042471/ 2026.
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Concede Férias de 10 dias a partir
2458/ 2026 INATHALI A DA SI LVA CAWPCS 10/ 08/ 2026, conforme Processo Digital
042519/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
01/06/ 2026, sendo 15 (quinze) dias
referente ao periodo de 14/04/2019 a
13/ 04/ 2020 e 15 (quinze) dias referente ao
periodo de 14/04/2020 a 13/04/2021,
conforne Processo Digital 042593/2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2460/ 2026 [ULYSSES FRANCI SCO DA FREIRI A 04/ 05/ 2026, conforme Processo Digital
044161/ 2026.

Concede Férias de 90 dias a partir
22/ 04/ 2026, sendo 30 (trinta) dias
referente ao periodo de 01/02/2023 a
31/01/2024, 30 (trinta) dias referente ao
periodo de 01/02/2024 a 31/01/2025 e 30
(trinta) dias referente ao periodo de
01/ 02/ 2025 a 31/01/2026., confornme Processo
Di gital 044170/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2462/ 2026 |[GUI LHERVE M NANI ANDRADE SOARES 22/ 04/ 2026, conforme Processo Digital
044248/ 2026.

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Prof essor de Educacdo Basica |, a partir de
2463/ 2026 |W\ESLEY RODRI GUES SI LVA 22/ 04/2026 junto a(ao) Secretaria Minicipal
de Educacdo, conforme Processo Digital
044789/ 2026.

Revoga a Portaria de Noneagdo n° 2077/2026,
por notivo ndo tomar posse do cargo apoés
nomeacdo, conforme Processo Digital PM
034597/ 2026.

2459/ 2026 |EDI ELZA ROCHA VANDERLEY MOREI RA

2461/ 2026 |LU Z ROBERTO URBANO

2464/ 2026 [DAYANE GOVES NUNES

2465/ 2026 |MARCI A REG NA DE OLI VEI RA Decl ara Estabil i dade
2466/ 2026 |TALI TA COSTA PRATA Decl ara Est abi | i dade
2467/ 2026 |ALI CE FREI RE SI LVA Decl ara Estabilidade
2468/ 2026 |EDI CARLOS SANTOS DE SOUZA Decl ara Estabi | i dade
2469/ 2026 |MARI NEI DE MONTEI RO DA FONSECA Decl ara Estabi | i dade
2470/ 2026 |DAI ANE DE SOUSA PEREI RA Decl ara Estabil i dade
Concede Férias de 30 dias a partir
2471/ 2026 |RENATO CESAR PEREI RA CO MBRA 01/ 06/ 2026, conforme Processo Digital

042248/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2472/ 2026 |GABRI ELA FRANCI SCA COLDEI RO M RANDA S| LV 01/06/ 2026, conforme Processo Digital
042335/ 2026.

Concede Férias de 15 dias a partir
2473/ 2026 [RODRI GO AUGUSTO BRANDAO CRI STI NO 01/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
042769/ 2026.

Concede Férias de 15 dias a partir
2474/ 2026 [FABI ANA LUCI ANA DA SILVA 01/ 06/ 2026, <conforme Processo Digital
042957/ 2026.

Concede Férias de 15 dias a partir
2475/ 2026 |MARI NALVA PEREI RA ALVES 01/06/ 2026, conforme Processo Digital
042964/ 2026.

Concede Férias de 15 dias a partir
2476/ 2026 |SI MONE ALVES GOMES DE OLI VEI RA 01/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
042965/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2477/ 2026 [FABI O DE ALMEI DA 16/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
042983/ 2026 .

Concede Férias de 15 dias a partir
2478/ 2026 [EDUARDO G L CARVALHO COSTA 18/ 05/ 2026, conforme Processo Digital
043503/ 2026.

Concede Férias de 10 dias a partir
2479/ 2026 |RUBENS MARQUES LOBATO 20/ 07/ 2026, conforme Processo Digital
043691/ 2026.

Concede Férias de 15 dias a partir
2480/ 2026 |LUCI ANA DA PENHA SOUSA PEREI RA 13/07/ 2026, conforme Processo Digital
044245/ 2026.
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Concede Férias de 30 dias a partir
2481/ 2026 |EDI CLEI A LUCI A ALVES PEREI RA DE SOUZA 15/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
036454/ 2026 .

Concede Férias de 30 dias a partir
2482/ 2026 |RENATO SOARES MACHADO 08/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
036916/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2483/ 2026 |GRASI ELLE EURLY RI CARDO DE LI MA 04/ 05/ 2026, conforme Processo Digital
042939/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2484/ 2026 [GEDALVA ALVES DOS SANTOS CAETANO 02/ 05/ 2026, conforme Processo Digital
042941/ 2026.

Nomei a para cargo efetivo de Médico -
Urgéncia e Emergéncia, a partir de
2485/ 2026 |ANA KARI NNE MAGALHAES LI VA JEREM AS 23/ 04/ 2026 junto a Secretaria Minicipal de
Saude, conforme Processo Di gi tal
037575/ 2026

Retifica a Portaria de Férias n° 0877/2026,
para constar onde se |é: data de saida a
partir de 12/03/2026, leia-se: data de
saida a partir de 28/03/2026, conforme
Processos Digitais 015008/ 2026 e
043643/ 2026.

Retifica a Portaria de Férias n° 2293/2026,
para constar onde se |é&: data de saida a
2487/ 2026 [ROGERI O DE SOUZA partir de 22/07/2026, |leia-se: data de
saida a partir de 20/07/2026, conforme
Processo Digital 039788/ 2026.

2488/ 2026 |IMARI A EDNA MENDES SOUZA Li cenca Prém o

Li cenca por notivo de doengca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 041786/2026

Concede Férias de 30 dias a partir
2490/ 2026 |RAFAEL TADEU AP CANDI DO DE OLI VEI RA 04/ 05/ 2026, conforme Processo Digital
036489/ 2026.

Revoga a Portaria de Férias n° 2267/2026,
conforne Processo Digital PM 039359/2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2492/ 2026 |IMARCO AURELI O AP GOMES DE OLI VEI RA 11/ 05/ 2026, conforme Processo Digital
039442/ 2026.

Concede Férias de 60 dias a partir
05/ 05/ 2026, sendo 30 (trinta) dias
referente ao periodo de 22/11/2022 a
21/11/ 2023 e 30 (trinta) dias referente ao
periodo de 22/11/2023 a 21/11/2024,
conforne Processo Digital 034646/2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2494/ 2026 |PEDRO DE OLI VEI RA CCELHO 18/ 05/ 2026, conforme Processo Digital
044755/ 2026.

Li cenga por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 044453/2026

Li cenca por notivo de doenca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 044576/2026

Altera a Portaria N° 5214/2025 para
inclusdo de representantes para conpor o
Consel ho Muni ci pal de Assisténcia Social -
CMAS, referente ao biénio 2024/2026, junto
a Secretaria Municipal da Fazenda e
Patri mbni o, Recanto da Cruz Grande e
2497/ 2026 |PREFEI TO Conmuni dade Kol ping Cristo Rei de Itapevi,
em substituicdo a Tathyane Del m nda Fraga
Silva, Maria Roberta Novaes dos Santos,
Denel ene da Silva Oiveira e Roberta Akem
| shi sbashi ,o0s denmis permanecem conforne
Memor ando n® 142/2026 - Oficio CMAS n°
02/ 2026 — Processo Digital PM 043810/ 2026.

Li cenca por notivo de doengca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 044577/2026

Li cenca por notivo de doengca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 044589/2026

2486/ 2026 [MARI A EDNA MENDES SOQUZA

2489/ 2026 [CRI STI ANE OLI VEI RA

2491/ 2026 [ANA CRI STI NA DUARTE SALUM

2493/ 2026 (W LLI AN FARI AS SANTCS

2495/ 2026 |CASSI A REG NA LEME BRAVI N

2496/ 2026 |DANI ELE BEZERRA GOVES

2498/ 2026 INATHALY GONCALVES MACHADO

2499/ 2026 [Nl LKA MARI A SANTANA DE ARAUJO
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Li cenca por notivo de doengca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 044593/2026
Li cenca por notivo de doengca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 044613/2026

Li cenca por notivo de doengca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 044703/2026

Retifica a Portaria n° 1908/2026 que
concede Licenca para Tratar de Interesse
Particular, para constar a data e a

2500/ 2026 |RENATA CAVALCANTE DE OLI VEI RA CAMPCS

2501/ 2026 [JAQUELI NE ANDRADE DA SI LVA GUI MARAES

2502/ 2026 [JHENI FFER DOS SANTOS CARDOSO

2503/ 2026 |CAM LA COLI VEI RA SANTOS quanti dade de dias corretos de saida, onde
se | &: 25/03/2026 - 06(seis) dias, |leia-se:
24/ 03/ 2026 - 03(trés) dias, conforme

Processo Digital PM 035304/2026.

Li cenga por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 044713/2026

Concede Férias de 15 dias a partir
2505/ 2026 |CLEBER FERREI RA LACERDA 29/ 05/ 2026, conforme Processo Digital
045287/ 2026.

Li cenga por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 044719/2026

Li cenca por notivo de doenca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 045175/2026

Li cenca por notivo de doenca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 045198/2026

Li cenca por notivo de doengca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 045206/2026

Licenga por notivo de doenca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 045208/2026

Li cenca por motivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 045351/2026

Altera a Portaria n° 0995/2026 designando
representante suplente para compor o
Consel ho de Educagcdo do Municipio de
2512/ 2026 |[FERNANDA APARECI DA SQARES MACHADO Itapevi - CEM, e excluindo a titular Maria
de Lurdes dos Santos, confornme Menorando
S.ME n° 295/2026 - Processo Digital PM
045457/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2513/ 2026 |ROBSON LU S GOUVEA 31/03/ 2026, conforme Processo Digital
045451/ 2026.

Concede Férias de 20 dias a partir
2514/ 2026 [JEAN CARLCS ASSI S SILVA 01/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
040873/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2515/ 2026 |ELI ZETE ARAUJO RCDRI GUES 13/ 07/ 2026, conforme Processo Digital
045371/ 2026.

Concede Férias de 15 dias a partir
2516/ 2026 [AMABI LI CORI NA CANOLA NACLE 13/ 07/ 2026, conforme Processo Digital
045277/ 2026.

Concede Férias de 10 dias a partir
2517/ 2026 [TAMARA GONZAGA DE PAULA DURAES 18/ 05/ 2026, conforme Processo Digital
045272/ 2026.

Concede Férias de 20 dias a partir
2518/ 2026 |IMARCI A APARECI DA DO NASCI MENTO 04/ 05/ 2026, conforme Processo Digital
045267/ 2026.

Cessar a Designacao da portaria n°
3903/2021 a qual designa o(a) servidor(a)
para a funcdo de confianca de Assistente de
Direcdo, a partir de 27/04/2026 retornando
ao cargo efetivo, conforne Processo Digital
043962/ 2026.

Designar o servidor a partir de 01/05/2026
para a funcdo de confianca de Assistente de
2520/ 2026 [SANDRA PEREI RA DOS SANTCS Diregcdo ,junto a Secretaria Municipal de
Desenvol vi ment o Econdmi co, conforme
Processo Digital 043966/ 2026.

Concede Licenga para tratar de interesse
particular - Proc. n° Digital 002335/2026

2504/ 2026 |ANA CLAUDI A ALMEI DA

2506/ 2026 |MARLUCY DE OLI VEI RA SANTCS

2507/ 2026 |LI LI AN ALESSANDRA PI NHEI RO PAULO

2508/ 2026 |DANI ELLA CHRI STI NE SALES PI RES

2509/ 2026 (G SAEL ROCHA DE LI MA

2510/ 2026 |PATRI CI A FI DELI S DOS SANTOS

2511/ 2026 |ANDRESSA BORGES DE BRI TO

2519/ 2026 |PRI SCI LA DI AS EVANGELI STA

2521/ 2026 |PRI SCI LA DI AS EVANGELI STA
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Exonera do cargo efetivo de Professor de
Educag¢do Béasica | por motivo de
2522/ 2026 |MARI A RCDRI GUES RCSA Aposent adoria Conpul séria, a partir de
26/ 04/ 2026 conforme Menorando - Prev n°
095/ 2026 - Processo Digital PM 043736/2026.
Concede Férias de 15 dias a partir
2523/ 2026 |ADRI ANA CARCLI NA PELLI NI CORREA 06/ 07/ 2026, conforme Processo Digital
041228/ 2026.
Concede Férias de 30 dias a partir
2524/ 2026 |MAI SA ROBERI A DE SOUZA QLI VEI RA 16/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
043568/ 2026.
Concede Férias de 30 dias a partir
2525/ 2026 |DI EGO FERREI RA DE SOUZA 08/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
043179/ 2026.
Concede Férias de 30 dias a partir
2526/ 2026 [HYGOR BRUNNO COUTO OLI VEI RA 01/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
043592/ 2026.
Concede Férias de 30 dias a partir
2527/ 2026 |BARBARA BRUNA SA TELES DOM NGUES 01/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
043673/ 2026.
Concede Férias de 30 dias a partir
2528/ 2026 |[LI A BENEDI TA PI NHEI RO KI M 02/ 07/ 2026, conforme Processo Digital
044192/ 2026.
Concede Férias de 15 dias a partir
2529/ 2026 |ROBSON DA SI LVA GOVES 18/ 05/ 2026, conforme Processo Digital
044229/ 2026.
Concede Férias de 10 dias a partir
2530/ 2026 |TH AGO LEONCI O REI' S 08/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
044405/ 2026 .
Concede Férias de 30 dias a partir
2531/ 2026 [ROSANI A RODRI GUES PI NTO 15/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
044533/ 2026.
Concede Férias de 19 dias a partir
2532/ 2026 |EGG REG NA VENDRAM N WENDRI NER 25/ 05/ 2026, <conforme Processo Digital
045241/ 2026.
Concede Férias de 10 dias a partir
2533/ 2026 |VI TORI A FARI AS LEME 29/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
042089/ 2026.
Concede Férias de 15 dias a partir
2534/ 2026 |RAUL JOSE FRANCI 22/ 04/ 2026, conforme Processo Digital
043676/ 2026.
Concede Férias de 10 dias a partir
2535/ 2026 |SI MONE LUCAS PARRElI RA LOULA 20/ 07/ 2026, conforme Processo Digital
043972/ 2026.
Concede Férias de 30 dias a partir
2536/ 2026 [VI TOR FERREI RA DI AS 11/ 05/ 2026, conforme Processo Digital
043805/ 2026.
Concede Férias de 10 dias a partir
2537/ 2026 [ROBERTO SOUZA COSTA FI LHO 03/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
043215/ 2026.
Concede Férias de 30 dias a partir
23/ 04/ 2026, sendo 18 (dezoito) dias
referente ao periodo de 01/07/2023 a
2538/ 2026 NI LKA MARI A SANT, DE ARAWIO 30/ 06/ 2024 e 12 (doze) dias referente ao
periodo de 01/07/2024 a 30/06/2025,
conforne Processo Digital 045209/ 2026.
Concede Férias de 30 dias a partir
2539/ 2026 |SI LVANA DOM NGUES S| LVA 25/ 05/ 2026, conforme Processo Digital
045275/ 2026.
Concede Férias de 10 dias a partir
2540/ 2026 [JASM NE PAI M CARDOSO 25/ 05/ 2026, conforme Processo Digital
045385/ 2026.
2541/ 2026 [RENATO SQUZA DE QLI VEI RA Li cenca Prém o
2542/ 2026 |MARGARI DA ROSA SQUZA SANTOS Li cenca Prém o
2543/ 2026 (VI LMAR ANTONI O VI EI RA Li cenca Prém o
2544/ 2026 |BI ANCA APARECI DA SALEM Li cenca Prém o
2545/ 2026 (Al LTON M NG PEREZ Li cenca Prém o
2546/ 2026 |RENATO SOUZA DE QLI VEI RA Li cenca Prém o
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Nomei a para cargo efetivo de Médico -
Urgéncia e Emergéncia, a partir de
2547/ 2026 |MATEUS DAMASCENO APPEL 27/ 04/ 2026 junto a Secretaria Minicipal de
Saude, conforme Processo Di gi tal
038754/ 2026.

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Monitor de Desenvolvinmento Infantil, a
2548/ 2026 |STEPHANI E GONCALVES PERES MORALES partir de 23/04/2026 junto a(ao) Secretaria
Muni ci pal de Educacdo, conforme Processo
Digital 045811/2026.

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Técnico em Educacéao e Acao
Soci al / Desenvol vinento Infantil, a partir
de 24/04/2026 junto a(ao) Secretaria
Muni ci pal de Educagéo, confornme Processo
Di gital 046148/2026.

Li cenca por motivo de doengca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 045583/2026

Li cenga por notivo de doenca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital 045660/2026

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Desi gnacdo da portaria n® 10416/2025 a qual
designa o(a) servidor(a) para a funcdo de
2552/ 2026 |DENI SE PERRONE confianga de Chefe de Nicleo de Controle da
Produtividade Fiscal e Estatistica, a
partir de 01/04/2026 retornando ao cargo
efetivo.

2549/ 2026 [TAVMARA LUANA MATTES DOS SANTOS

2550/ 2026 [AMANDA RAMOS DE BARRCS

2551/ 2026 |JAQUELI NE APARECI DA GOVES

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 02/04/2026, para a
funcdo de confianga de Chefe de

2553/ 2026 |DENI SE PERRONE Departamento | ,junto a Secretaria
Muni ci pal de Infraestrutura e Servicgos
Ur banos, conforme Processo Digital

046322/ 2026.

Transferir, a partir de 27/04/2026,
ocupante do cargo de Professor de Educagéo

Basica |, da Secretaria Municipal de
2554/ 2026 | SANDRA MENDES Cultura para a Secretaria Municipal de Meio
Anmbi ente e Defesa dos Animais , conforne

Processo Digital 046149/2026.

Concede Férias de 10 dias a partir
2555/ 2026 [JANAI NE RAMOS ALVES DA SI LVA 20/ 07/ 2026, <conforme Processo Digital
044949/ 2026.

Concede Férias de 10 dias a partir
2556/ 2026 |ADRI ANA DAS GRACAS M MORSCHBACHER 29/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
044908/ 2026.

Concede Férias de 12 dias a partir
2557/ 2026 |RENAN VARTI NELLI DE ALMEI DA 03/08/ 2026, conforme Processo Digital
045613/ 2026.

Concede Férias de 10 dias a partir
2558/ 2026 |W LLI AM CARLOS CARVALHO 03/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
044797/ 2026.

Concede Férias de 15 dias a partir
2559/ 2026 [EDER JOSE DE MORAES SANCHES 23/ 03/ 2026, conforme Processo Digital
040489/ 2026.

Revoga a Portaria de Licenca Prém o n°
2560/ 2026 |ANDREI A REG NA DA SI LVA 1821/ 2026, conforme Processo Digital PM
039359/ 2026 e 044216/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2561/ 2026 [Nl VALDO DE SANTANA 22/ 05/ 2026, conforme Processo Digital
046780/ 2026.

Altera a Portaria n° 8644/2025 que
Constitui e Noneia a Com ssdo Especial de
M CAELLA RODRI GUES BARBOZA E TARCI SI OAval iacdo e Leil&do de Bens Inserviveis da
ANTUNES CAMPOS Prefeitura Municipal, para inclusdo dos
servidores conforne - Processo Digital PM
046697/ 2026.

Concede Férias de 30 dias a partir
2563/ 2026 [SI RLEI MAZZEI 09/ 06/ 2026, conforme Processo Digital
044279/ 2026.

2562/ 2026
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Convocacao

Concursos Publicos/Processos Seletivos

CONVOCACAO
Concurso Publico 01/2023

P. M. Itapevi — Proc. N2 3762/2023 e Processo Digital 44279/2023 — Provimento do (s) cargo (s) de
Monitor de Desenvolvimento Infantil e Professor de Educagdo Basica I.

A Secretaria Municipal de Administragdo CONVOCA o (s) candidato (s) CLASSIFICADO (s) abaixo
relacionado (s), nos termos do item “Da Convocagdo para Nomeag¢do” do Edital do Concurso Publico para
o provimento dos cargos da Prefeitura do Municipio de Itapevi. O (s) classificado (s) deverdo comparecer
junto ao Departamento de Gestdo de Pessoas, Rua Isola Belli Leonardi, n2 8 - Nova Itapevi - Itapevi/SP,
portando documento de identificacdo com foto, no prazo de 05 (cinco) dias tteis (nos dias 29, 30 de
abril e 04, 05 e 06 de maio de 2026), no horario das 08:00h as 17:00h, sob pena de desergdo. Itapevi, 28
de abril de 2026.

MONITOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME CPF

519 |FLAVIANE MACHADO CAVALCANTE 368XXXXXXXX

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

LISTAGEM AFRODESCENDENTE
CLAS NOME CPF
179 (DEISE DE JESUS DOS SANTOS 464XXXXXXXX

LISTAGEM GERAL

CLAS NOME CPF
877 |JANINA DOS SANTOS ALMEIDA A08XXXXXXXX
878 |DAIANA ALVES DA PAZ SANTOS 362 XXXXXXXX
879 |ANA CRISITNA FERREIRA DE VASCONCELOS 30IXXXXXXXX
880 |(ELIZABETH LIMA SIMARINGA 3LAXXXXXXXX
881 |JUSCINEIA MOTA SILVA 333XXXXXXXX

Publicagdo autorizada pela Secretaria Municipal de Administragdo
Paula Pezzoni Scheckiera
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CONVOCACAO
Processo Seletivo PMI 04/2025
Estagidrios

P. M. Itapevi — Proc Digital. N2 103634/2025 — Contrata¢do de Estagiario (s) do (s) curso (s) de Comunicagdo Social -
Jornalismo.

A Secretaria Municipal de Administragio CONVOCA o (s) candidato (s) CLASSIFICADO (S) abaixo relacionado (s) de
acordo com o Item "Da convocagdo para preenchimento da vaga" do Edital, para exercer a fungdo de estagiario da
Prefeitura Municipal de Itapevi. O classificado devera comparecer junto ao Departamento de Gestdo de Pessoas, sito a Rua
Isola Belli Leonardi, n® 8 - 12 andar - Nova Itapevi, Itapevi/SP, portando documento de identificagdo com foto, no prazo
de 03 (trés) dias uteis (nos dias 04, 05 e 06 de maio de 2026), no hordrio das 08:00h as 17:00h, sob pena de desergdo.
Itapevi, 28 de abril de 2026.

COMUNICAGAO SOCIAL - JORNALISMO

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME CPF
4 GABRIELLE DIAS 557XXXXXXXX

Publicagdo autorizada pela Secretaria Municipal de Administracdao
Paula Pezzoni Schekiera
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CONVOCACZ\O
Concurso Publico 02/2024

P. M. Itapevi — Processo Digital N2 76509/2024 — Provimento do (s) cargo (s) de Agente de Inclusdo Escolar e
Professor Educagdo Basica Il - Educagao Fisica.

A Secretaria Municipal de Administragdo CONVOCA o (s) candidato (s) classificado (s) abaixo relacionado (s)
nos termos do item “Da Convocac¢do para Nomeacdo” do Edital do Concurso Publico para o provimento dos
cargos da Prefeitura do Municipio de Itapevi. O (s) convocado (s) deverdo comparecer junto ao Departamento
de Gestdo de Pessoas, Rua Isola Belli Leonardi, n2 8 - Nova Itapevi - Itapevi/SP, portando documento de
identificacdo com foto, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, (nos dias 29, 30 de abril e 04, 05 e 06 de maio de
2026) no horario das 08:00h as 17:00h, sob pena de desergdo. Itapevi, 28 de abril de 2026.

AGENTE DE INCLUSAO ESCOLAR

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME CPF
160 |VANESSA CRISTINA DE MORAES BRESCIANI 333 XXXXXXXX

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA

LISTAGEM AFRODESCENDENTE
CLAS NOME CPF
6 |CARLOS NASCIMENTO PEREIRA 426XXXXXXXX

Publicagdo autorizada pela Secretaria Municipal de Administracdo
Paula Pezzoni Schekiera
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ITAPEVIPREV

Comunicados

CONVOCACAO
AOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS - ANIVERSARIANTES DO MES DE
MAIO

Pela presente ficam os beneficiarios do ITAPEVIPREV ANIVERSARIANTES DO MES DE MAIO
convocados a comparecer junto ao ITAPEVIPREYV, sito a Rua Geraldo Vasques n2 112 — Nova
Itapevi — Itapevi SP, de 04/05/2026 a 29/05/2026 (dias Uteis) das 8:00hs as 16:00hs, com
RG/CPF e comprovante de endereco recente, para fins de Recadastramento Anual/2026, o
ndo comparecimento acarretard na suspensdao do pagamento do beneficio, até que seja
regularizada a situagdo pelo inativo ou pensionista, conforme disposto no art. 26 da Lei
Complementar n? 92/2017.

Vinicius Vieira Ramos
Superintendente
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