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IDENTIFICAÇÃO MUNICIPAL  

Informações Territoriais 

UF:  SP 

Município: Itapevi 

Área (Km²): 82,66 

População (Hab): 244.131 (estimativa 2021 – IBGE) 

Densidade Populacional 

(Hab/Km²): 

2428,88 (IBGE-2010) 

Região de Saúde: RRAS 5 – Rota dos Bandeirantes 

Secretaria de Saúde 

Nome do Órgão: Secretaria de Saúde 

Número CNES: 5697158 

CNPJ: 46 523 031/0001-28 

Endereço:  Rua Carmem Silva de Almeida, 470 - Cidade 

Saúde – Itapevi 

 

E-mail:  sec.saude@itapevi.sp.gov.br 

Telefone: (11) 4143 8499 

Informações da Gestão 

Governador (a): Tarcísio Gomes de Freitas 

Prefeito Marcos Ferreira Godoy 

Secretário (a) de Saúde em 

Exercício: 
Aparecida Luiza Nasi Fernandes 

E-mail do Secretário (a): luiza.nasi@itapevi.sp.gov.br 

Telefone do Secretário (a): (11) 4143 8499 

 Fundo de Saúde 

Lei de criação do FMS: 1119 

Data de Criação: 17/02/1993 

mailto:sec.saude@itapevi.sp.gov.br
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CNPJ: 10 864 334/0001-67 

Natureza Jurídica: 
133-3 – Fundo Público da Administração 

Direta Municipal 

Nome do Gestor do Fundo: Aparecida Luiza Nasi Fernandes 

Conselho de Saúde 

Instrumento legal de criação: 1127 

Endereço/CEP 

Rua Carmem Silva de Almeida, 470, Cidade 

Saúde, Itapevi 

CEP – 06693-070 

E-mail: cms@itapevi.sp.gov.br 

Telefone: (11) 4143 8499 

Nome do Presidente: Reinaldo Araujo Medeiros 

Número de Conselheiros por 

segmento: 

Usuários:   6                 Governo:    2  

Trabalhadores:   3        Prestadores: 1 
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APRESENTAÇÃO/ INTRODUÇÃO 

O Governo Municipal de Itapevi, por intermédio da Secretaria Municipal 

de Saúde, apresenta a Programação Anual de Saúde (PAS) 2025, no intuito de 

apresentar o planejamento das principais ações da saúde da gestão municipal 

para o exercício. 

A PAS é o desdobramento anual do Plano de Saúde, e está regulamentada 

pelo Art. 4º, da Portaria nº 2.135, de 25 de setembro de 2013, que versa: a PAS 

é o instrumento que operacionaliza as intenções expressas no Plano de Saúde e 

tem por objetivo anualizar as metas e as ações do Plano e prever a alocação dos 

recursos orçamentários a serem executados.  

O documento está assim estruturado: DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E 

INDICADORES ANUAIS e as PRINCIPAIS AÇÕES PARA O EXERCÍCIO E O 

DEMONSTRATIVO DA PROGRAMAÇÃO DE DESPESAS COM SAÚDE POR 

SUBFUNÇÃO, NATUREZA E FONTE. 

O presente documento foi elaborado a partir da consolidação de relatórios 

das áreas técnicas, onde foram destacadas as metas e as principais ações a serem 

executadas na saúde.  

O Governo Municipal de Itapevi, sob a coordenação da Secretaria de 

Saúde, apresenta a PAS 2025 para apreciação e deliberação do Conselho 

Municipal de Saúde para cumprimento à legislação vigente do SUS. 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE –2025 

DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS, INDICADORES E AS AÇÕES ANUAIS 

 

ATENÇÃO BÁSICA 

DIRETRIZ – Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento da política de atenção básica. 

OBJETIVO - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a Atenção Básica 

DESCRIÇÃO DA META INDICADOR 

INDICADOR  
(LINHA BASE)  

ÚLTIMO RESULTADO DO 
INDICADOR 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

META ANUAL 
(2025) 

VINCULAÇÃO DA 
META A UMA OU 

MAIS SUBFUNÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS 

VALOR 
(resultado 

2024) 
ANO 

Aumentar a cobertura populacional da AB. 
Cobertura populacional estimada 

pelas equipes de atenção básica.           
38,79 

 

2024 
 

Percentual 39 
301 Atenção Básica 
122 Administração 

Geral 

Aumentar o percentual de gestantes com início da 

assistência pré-natal no primeiro trimestre gestacional. 
Percentual de gestantes com pré-

natal iniciado até a 12ª semana 
35 

2024 
Percentual 36 

301 Atenção Básica 
122 Administração 

Geral 

Aumentar a proporção de nascidos vivos de mães com no 
mínimo sete consultas de pré-natal. 

Percentual de gestantes com sete 
ou mais consultas de pré-natal 

62,55 
2024 

Percentual 64 
301 Atenção Básica 
122 Administração 

Geral 

Ampliar o percentual de consultas ou VD para puérperas na 
primeira semana após parto e nascimento. 

Percentual de consultas de 
puerpério (até 42 dias) 

----- 
2024 

Percentual  
301 Atenção Básica 

122 Adm. Geral  
Emendas 
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Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento de 
hipertensos e diabéticos nas UBS 

Indicador Previne Brasil – Percentual de 
Hipertensos com pressão arterial 
aferida e diabéticos com solicitação de 
hemoglobina glicada 

7 e 19 

2024 

Percentual 8 e 20 
301 Atenção Básica  
122 Administração 

Geral 

 
Diminuir a proporção de gravidez na adolescência (10 a 19 

anos) 
 

Percentual de partos em menores 

de 20 anos 
11,44 

2024 

Percentual 10 
301 Atenção Básica  
122 Administração 

Geral 

Ampliar a razão de mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos 
com um exame cito patológico a cada três anos 

Razão de exames citopatológicos do 
colo de útero em mulheres de 258 a 

64 anos 

0,25 
2023 

Razão 0,30 
301 Atenção Básica  
122 Administração 

Geral 

Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento de 

hipertensos e diabéticos nas UBS 

Aulas de educação física e culinária 
para usuários, orientando cuidados 
pessoais; Capacitação da equipe em 

temas diretamente ligados aos 
grupos específicos. 

7 e 19 

2024 

Percentual 8 e 20 
301 Atenção Básica  
122 Administração 

Geral 

 

CRONOGRAMA ÁREA RESPONSÁVEL PROJETO (AÇÃO) 
RESPONSÁVEL (ÁREA 

TÉCNICA OU 
EXECUTORA) 

LOCAL 

Janeiro APS 
Realização de Palestra sobre cuidados com a Saúde 
Mental 

Coord. Enfermagem APS  

Fevereiro 
22/02/25 

APS, Especialidades e VE 
Mutirão de imunização – atualização de carteira vacinal 
- foco na Dengue 

Coord. Enfermagem APS e 
Especialidades 

Parque da Cidade, Parque 
da Cohab, Praça do 

Amador Bueno e Praça 
Castro 

Fevereiro APS 
Prevenção da Gravidez na Adolescência -Prevenção 

começa com diálogo e consciência 
Enfermeiras RT Unidades de Saúde 
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Fevereiro Coord. Médica APS 
Divulgação nas Redes Sociais sobre Fibromialgia e como 
realizar a adesão a Carteira de Identificação da pessoa 
com Fibromialgia 

Coord. Médica APS + 
Comunicação 

Rede Social 

Fevereiro Coord. Médica APS e VE 
Trabalho de Conscientização da Dengue – Busca Ativa 

da Efetividade 

VE, Controle de Vetores e 

Coord. Médica APS 
Auditório da Educação 

Fevereiro VE e Coord. Médica APS Início das Ações do Programa de Tracoma Coord. Médica APS Escolas Municipais 

Fevereiro Coord. Enfermagem APS e Especialidades 
Palestras sobre Hipertensão e Diabetes nas Unidades. 

Realizar divulgação pela Comunicação através de vídeos 

Coord. Enfermagem APS e 

Especialidades 
Unidades de Saúde 

Março Coord. Enfermagem APS e Especialidades 
Prevenção e Controle de Câncer de Colo de Útero – 
março Lilás- Cuide-se colha seu Papanicolau 

Coord. Enfermagem APS e 
Especialidades 

Unidades de Saúde 

Março Coord. Médica APS Ações preventivas HAS e DM Médicos Generalistas USF 

Março 
Sec. da Saúde em parceria com as demais 
secretarias 

Ação no Parque da Cidade no Dia Internacional da 
Mulher – Proporcionando um dia de cuidado e bem-
estar da mulher, com orientação nutricional, aferição de 
sinais e vacinação 

Equipe da Sec. de Saúde Parque da Cidade 

Abril Coord. de Enfermagem APS e Especialidades 
Ação conjunta nas unidades básicas de saúde com s 
psicólogos e famílias autistas – “Promovendo Diálogo 

sobre a Inclusão” 

Coord. Enfermagem APS e 
Especialidade 

Unidades de Saúde 

Abril Coord. de Enfermagem APS e Especialidades 
Comemoração ao Dia Mundial da Saúde – Ações de 

Aferição de PA, dextro, vacinação 

Coord. Enfermagem APS e 

Especialidade 
Parque da Cidade 

Abril  
26/04/25 

APS, Especialidades e VE 
Mutirão de imunização – atualização de carteira vacinal 
- foco na Dengue 

Coord. Enfermagem APS e 
Especialidades 

Parque da Cidade, Parque 
da Cohab, Praça do 

Amador Bueno e Praça 
Castro 

Maio Coord. de Enfermagem APS e Especialidades 
Ação Comemorativa ao mês da Enfermagem e 
Assistência Social 

Coord. Enfermagem APS e 
Especialidade 

Casa das Marias – 
12/05/2025 

Maio Coord. Enfermagem APS e Especialidade Café da Manhã, ações de bem-estar e descompressão 
Coord. Enfermagem APS e 
Especialidade 

Unidades de Saúde 

Maio Coord. Enfermagem APS e Especialidade 
Busca Ativa da efetividade do programa de Pré-natal – 

Boas Práticas 

Coord. Enfermagem APS e 

Especialidade 
Unidades de Saúde 
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Junho 
Coord. Médica, Coord. Enfermagem APS e 
Especialidades 

Apoio e divulgação de ações de doação de sangue – “Sua 
doação vai salvar VIDAS” 

Coord. Médica, Coord. 
Enfermagem APS e 
Especialidades 

 

Junho  
28/06/25 

APS, Especialidades e VE 
Mutirão de imunização – atualização de carteira vacinal 
- foco na Dengue 

Coord. Enfermagem APS e 
Especialidades 

Parque da Cidade, Parque 

da Cohab, Praça do 
Amador Bueno e Praça 

Castro 

Julho Coord. Enfermagem APS e Especialidades 
Palestras de Conscientização sobre as Hepatites nas UBS 
e realização de testes rápidos. - Prevenir e Tratar !! 

Coord. Enfermagem APS e 
Especialidades 

Unidades de Saúde 

Julho 
Coord. Enfermagem APS e Especialidades, VE- 
Programa de Imunização e Programa de TB, 

NEPHS 

Capacitação teórica sobre a vacina BCG em parceria com 
a VE e Enfermeiras capacitadas. 

Coord. Enfermagem APS e 
Especialidades, VE- 
Programa de Imunização e 

Programa de TB, NEPHS 

A definir 

Agosto 
Coord. Enfermagem Especialidades em parceria 
com a Eurofarma 

“Amamentar é amar com cada gota”  
Palestras nas unidades básicas durante os grupos de 
gestantes como apoio do LACTARE a fim de promover o 

aleitamento materno com abordagem sobre o 
desengasgo 

Coord. Enfermagem em 
parceria com a Eurofarma 

Unidades de saúde 
durante o mês todo 

Agosto 
23/08/25 

APS, Especialidades e VE 
Mutirão de imunização – atualização de carteira vacinal 
- foco na Dengue 

Coord. Enfermagem APS e 
Especialidades 

Parque da Cidade, Parque 

da Cohab, Praça do 
Amador Bueno e Praça 

Castro 

Setembro 
Coord. Médica Especialidades e Coord. 
Enfermagem Especialidades 
 

Vamos Conversar sobre doação de órgãos.” - 
Caminhada com Início no Parque Municipal 
 

Coordenação Médica e 
Coord. Enfermagem 
 

Parque Municipal – 
27/09/2025 

Setembro 
Coord. de Enfermagem APS e Especialidades e 

Coord. Saúde Mental 

Setembro Amarelo Ações de acolhimento nas UBS com 
a ideia de quebrar tabus, reduzir estigmas, estimular 

que as pessoas busquem e ofereçam ajuda 
 

Enfermeiras RT e Psicólogos 

 

Unidades de Saúde- 

durante todo mês 
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Setembro Coord. Enfermagem APS e Especialidades 
Palestra no CCI sobre a importância do 
acompanhamento da saúde em UBS. 

Coord. Médica, Coord. 
Enfermagem APS e 
Especialidades 

CCI - 19/09/2025 

Outubro 
Coord. Médica APS e coord. Enfermagem 

APS e Especialidades 

“Cuidar de você, é nosso compromisso”  

Vídeos e mídias sociais com enfoque no mês e ações de 
palestras nas unidades com foco no diagnóstico do 
câncer de mama e aproveitando a realização da coleta 

de Papanicolau nas mulheres da faixa etária 
correspondente; 

Caminhada outubro Rosa 

Coord. Médica e coord. 
Enfermagem, APS e 

Especialidades 

 

Outubro Coord.  Médica APS Carreta da mamografia no município Coord. Médica APS  
Outubro VE-Prog. IST/Aids Combate à Sífilis Congênita - palestras nas unidades VE-Prog. IST/Aids Unidades de Saúde 

Outubro  
18/10/25 

APS, Especialidades e VE 
Mutirão de imunização – atualização de carteira vacinal 
- foco na Dengue 

Coord. Enfermagem APS e 
Especialidades 

Parque da Cidade, Parque 

da Cohab, Praça do 
Amador Bueno e Praça 

Castro 

Novembro Coord. Enfermagem APS e Especialidades Campanha de Câncer de próstata 
Coord. Enfermagem 
APS e Especialidades 

Nas unidades Básicas 
diariamente 

CIS- 08/11/2025 

 

Dezembro 
VE-Programa IST/Aids, Coord. Enfermagem 
Especialidades 

Campanha do Fique Sabendo, com a realização de 

testes rápidos na primeira semana de dezembro. 

 

VE-Programa IST/Aids, 
Coord. Enfermagem 
Especialidades 

Unidades de Saúde, CAPS 
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DIRETRIZ – Aperfeiçoamento da gestão municipal de saúde. 

OBJETIVO  - Fortalecer a atuação da gestão municipal de saúde, com ênfase nas ações de apoio administrativo, planejamento, auditoria, ouvidoria, 

regulação, gestão do trabalho, educação em saúde, participação e controle social. 

DESCRIÇÃO DA META INDICADOR 

INDICADOR  
(LINHA BASE)  

ÚLTIMO RESULTADO DO 
INDICADOR UNIDADE 

DE MEDIDA 
META ANUAL 

2025 

VINCULAÇÃO DA 
META A UMA OU 

MAIS SUBFUNÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS 

VALOR 
(resultado 

2024)  
ANO 

Elaboração e aprovação do Plano de Saúde. 
Plano de Saúde aprovado no 
Conselho. 

1 
2024 Número 1 

 
122 Administração 

Geral  

Avaliar e melhorar a estrutura para informatização da 
Saúde e conectividade, conforme previsto no 
orçamento municipal 

Informatização 
30,00 

2024 Percentual 70,00 

122 Administração 
Geral  

302 Assist. Amb. Hosp. 
301 Atenção Básica 

Utilizar de forma plena o Sistema de Informatização 
adotado pelo município 

Aquisição de equipamentos 
0,00 

2024 Percentual 40,00 

122 Administração 

Geral  
302 Assist. Amb. Hosp. 

301 Atenção Básica 
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INVESTIMENTOS - 2025 

 

DIRETRIZ – Garantia de ampliação dos serviços oferecidos em todos os graus de complexidade. 

OBJETIVO - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso à assistência à saúde. 

AÇÕES 
 

Prazo Previsto 
ÁREA TÉCNICA RESPONSÁVEL 

Situação 

Termino da Obra da UBS Cohab 
1º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 

Obras 
Em andamento 

Aquisição de móveis e equipamentos UBS 
Cohab 

1º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 
Suprimentos 

Em andamento 

Inauguração da UBS Cohab 
1º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 

Obras 
Em previsão 

Termino das Obras CER 
1º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 

Obras 
Em andamento 

Aquisição de móveis e equipamentos do CER 
1º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 

Suprimentos 
Em andamento 

Inauguração CER 2º semestre/2025 Secretaria de Saúde  Em previsão 

Conclusão Projeto USF Bela Vista/Parque 
Wey 

1º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 
Obras 

Em andamento 
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Licitação USF Bela Vista/Parque Wey 
2º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 

Obras 
Em previsão 

Novo prédio para Vigilância em Saúde – VISA 

/ VE 

1º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 

Obras 

Em andamento 

Projeto Reforma USF Pq Suburbano 
1º semestre/2025 Secretaria de Saúde / secretaria de 

Obras 
Em andamento 

Licitação Reforma USF Pq Suburbano 
1º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 

Obras 
Em previsão 

Termino Reforma USF Pq Suburbano 
2º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 

Obras 
Em previsão 

Projeto USF Jd Vitápolis 
1º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 

Obras 

Em andamento 

Licitação USF Jd VItápolis  
2º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 

Obras 
Em previsão 

Projeto Reforma UBS Vl. Dr. Cardoso 
1º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 

Obras 
Em andamento 

Licitação Reforma UBS Vl. Dr. Cardoso 
1º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 

Obras 
Em previsão 

Início das Obras Reforma UBS Vl. Dr. Cardoso 
2º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 

Obras 
Em previsão 

Centro de Atendimento Ortopédico  
2º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 

Obras 

Em previsão 
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Aumento do número de pacientes atendidos 
pelo Centro de Hemodiálise  

2º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 
Obras 

Em previsão 

Cadastramento de Projeto para CAPS III  
1º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 

Obras 

Em previsão 

Cadastramento de Projeto para CEO – 
Centro de Especialidades Odontológicas 

1º semestre/2025 Secretaria de Saúde / Secretaria de 
Obras 

Em previsão 

Cadastramento de Unidade Móvel 
Odontológica  

1º semestre/2025 
Secretaria de Saúde  

Em previsão 

Implantação do Projeto Tele Medicina 2º semestre/2025 Secretaria de Saúde  Em previsão 

Implantação do Projeto Farmácia em Casa  1º semestre/2025 Secretaria de Saúde Em andamento 

Implantação Projeto piloto Centro de 
Tratamento de Feridas 

2º semestre/2025 
Secretaria de Saúde  

Em previsão 

Construção de Refeitório para o OS Central 1º semestre/2025 Secretaria de Saúde Em andamento 
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SERVIÇOS ESPECIALIZADOS, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

        PRONTO SOCORRO 

DIRETRIZ – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade de atenção especializada e de urgência e emergência. 

OBJETIVO – Qualificar e estruturar a Rede de Atenção às Urgências e Emergências. 

DESCRIÇÃO DA META INDICADOR 

INDICADOR  
(LINHA BASE)  

ÚLTIMO 
RESULTADO DO 

INDICADOR 

UNIDAD
E DE 

MEDIDA 

META 
ANUAL 
(2025) 

VINCULAÇÃO DA 
META A UMA OU 

MAIS SUBFUNÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS VALOR 

(resultad
o 2024)  

ANO 

Construção/Reforma de Unidades de Saúde 
com apoio financeiro SES/SP e MS. 

- Inauguração do CER 

- Inauguração CEO 
0 

 

2024 

 

Percent
ual 

100 

122 Administração 
Geral  

Emendas  
 SES  
MS 

Construção do Pronto Socorro Infantil 
Inauguração PSI  100 

2024 Percent
ual 

100 
122 Administração 

Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Ampliar acolhimento com Classificação de 
Risco na unidade de Pronto Atendimento 
Infantil (com aquisição de materiais e 
equipamentos) 

Classificação de Risco 
implantado 

100 
2024 Percent

ual 
100 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Ampliar acolhimento com Classificação de 
Risco na unidade de Pronto Socorro Amador 
Bueno (com implantação de novo espaço 
físico, de materiais e equipamentos) 

Classificação de Risco 
implantado 

100 

2024 
Percent

ual 
100 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Emendas 
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Ampliar acolhimento com Classificação de 
Risco na unidade de Pronto Socorro Vereador 
Levy de Lima (com implantação de novo 
espaço físico, de materiais e equipamentos) 

Classificação de Risco 
implantado 

100 

2024 
Percent

ual 
100 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Emendas Melhorar a qualidade do Serviços de Urgência 
e Emergência mediante aquisição de 
ambulância UTI. Aquisição de 1 ambulância UTI 100 

2024 

Percent
ual 

100 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Emendas 

Melhorar a qualidade do Serviços de Urgência 
e Emergência mediante reforma e ampliação 
de leitos do Pronto Socorro Central 

Reforma e ampliação de 16 
leitos em 2 alas novas 

100 

2024 

Percent
ual  

100 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Emendas 

Melhorar a qualidade do Serviços de Urgência 
e Emergência mediante reforma ou 
Terceirização dos serviços de rouparia e 
Lavanderia 

Manutenção do serviço 
implantado 

--- 

2024 
Percent

ual 
100 

122 Administração 
Geral 

Melhorar a qualidade do Serviços de Urgência 
e Emergência mediante Construção de Nova 
Cozinha para funcionários 

Construção da Nova cozinha 
para funcionários 

--- 

2024 

Percent
ual 

100 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Emendas 

Melhorar a qualidade do Serviços de Urgência 
e Emergência mediante reforma e/ou 

Manutenção do serviço 
implantado 

100 
2024 Percent

ual 
100 

122 Administração 
Geral  
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ampliação do setor de medicação do Pronto 
Socorro Central 

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Emendas 

Melhorar a qualidade do Serviços de Urgência 
e Emergência mediante contratação de novos 
profissionais administrativos para adequação 
do quadro funcional 

Manutenção do serviço 
implantado 

--- 

2024 

Percent
ual 

100 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Emendas 

Melhorar a qualidade do Serviços de Urgência 
e Emergência mediante a contratação de 
profissionais fisioterapeutas, ampliando a 
assistência a pacientes internados. 

Contratação de fisioterapeutas 
para o Pronto Socorro Central 

1 

2024 
Percent

ual 
100 

122 Administração 
Geral 

Ampliação do atendimento odontológico. 
Manutenção do serviço 
implantado 

100 
2024 Percent

ual 
100 

122 Administração 
Geral 

Ampliar abrangência do Programa de Educação 
Permanente para todos os profissionais de 
Enfermagem e Técnicos de Enfermagem da 
Urgência e Emergência. 

Manutenção do serviço 
implantado 

100 

2024 
Percent

ual 
100 

122 Administração 
Geral 

Elaborar Núcleo de Segurança do Paciente na 
unidade de Urgência e Emergência. 

Manutenção do serviço 
implantado 

100 
2024 Percent

ual 
100 

122 Administração 
Geral 

Melhorar a qualidade do Serviços de Urgência 
e Emergência mediante criação de 4 (quatro) 
leitos de Psiquiatria. 

Manutenção do serviço 
implantado 

100 
2024 

Percent
ual 

100 
122 Administração 

Geral 

Melhorar a Qualidade do Serviços de Urgência 
e Emergência do Pronto Socorro Vereador Levy 

Manutenção do serviço 
implantado 

100 
2024 Percent

ual 
100 

122 Administração 
Geral  
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de Lima, mediante construção de nova 
unidade.   

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Emendas 

 

CRONOGRAMA ÁREA RESPONSÁVEL PROJETO (AÇÃO) 
RESPONSÁVEL 

(ÁREA TÉCNICA OU 
EXECUTORA) 

LOCAL 

Janeiro  Coord. P. S. Central Licitação de serviço de Rouparia e Lavanderia  
Dep. Adm. E 

Financeiro, Coord. P 
S Central 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

Janeiro Coord. P S Central 
Construção de Vestiário e Refeitório para os 
servidores 

Sec. Obras 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

Janeiro 
Coord. U E, AB, VE, PSC, PSP, PSI, 
AF 

Ações coordenadas no combate à Dengue, fluxo 
de atendimento da Dengue 

Rede Assistencial da 
Saúde 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

Janeiro Instituir protocolos Revisão dos Protocolos Coord. P S Central 
122 Administração 

Geral  
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302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Fevereiro a 
dezembro 

Coord. P S Central Capacitação dos Protocolos 
Coord. PS Central e 

NEPHOS 
 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

Abril VE – Programa IST/Aids Capacitação de Teste Rápido 
VE- Programa 

IST/Aids 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

2º semestre 
Secretaria de Administração e 
Coord. P S Central 

Contratação de equipe de enfermagem, através de 
concurso público 

Secretaria de 
Administração  

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

2º semestre Coord. P S Central Após contratação, criar uma 3ª triagem Coord. P S Central 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

Agosto Coord. P S Central Renovação da licença sanitária Coord. P S Central 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI 
SECRETARIA DE SAÚDE   

 

19 
 

 

 

 

SAMU 

DESCRIÇÃO DA META INDICADOR 

INDICADOR  
(LINHA BASE)  

ÚLTIMO 
RESULTADO DO 

INDICADOR 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

META 
ANUAL 
(2025) 

VINCULAÇÃO DA 
META A UMA OU 

MAIS SUBFUNÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS VALOR 

(resultad
o 2024)  

ANO 

       Finalizar o processo de licença inicial de 

funcionamento junto à Vigilância Sanitária 

Municipal 

 

Regularização sanitária da Base 

 
100 

2024 Percentua
l 

100 
122 Administração 

Geral  
302 Assistência Amb. 

Hosp. 
 

Criação de Base Descentralizada na região de 

Amador 

Criação de Base 

Descentralizada na região de 

Amador 

0 2024 Percentua
l 

100 
122 Administração 

Geral  
302 Assistência Amb. 

Hosp. 
 

Elaborar projeto de integração acadêmica 

através da criação de campo de estágios 

supervisionados pelo NEP e NEPHS 

 

Contrapartidas oriundas do 

COAPES 

 

 

0 2024 Percentua
l 

0 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
 Hosp. 
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CRONOGRAMA ÁREA RESPONSÁVEL PROJETO (AÇÃO) 
RESPONSÁVEL (ÁREA 

TÉCNICA OU 
EXECUTORA) 

LOCAL 

FEVEREIRO 
NEP/GCM 

Profissionais da GCM 
Controle de Hemorragias 

Núcleo de Educação 
Permanente do SAMU 

Regional Oeste 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

FEVEREIRO 
Atenção Básica/NEP 

Profissionais da Atenção Básica 

Primeiros Socorros: Manobras de desengasgo 
– Convulsão – PCR 

Núcleo de Educação 
Permanente do SAMU 

Regional Oeste 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

FEVEREIRO 
NEP/Profissionais ACS/Agentes de 

Saúde/Zoonoses Acidentes com animais peçonhentos 

Núcleo de Educação 
Permanente do SAMU 

Regional Oeste 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

FEVEREIRO NEP/Profissionais da Educação e saúde Afogamento e acidentes domésticos 

Corpo de Bombeiros  122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

MARÇO 
NEP/Professores e estudantes da 
CEMEB 

Primeiros Socorros: Manobras de desengasgo 
– Convulsão – PCR 

Núcleo de Educação 
Permanente do SAMU 

Regional Oeste 

122 Administração 
Geral  
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302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

MARÇO NEP/Profissionais da Atenção Básica Primeiros Socorros: Manobras de desengasgo 
– Convulsão – PCR 

Núcleo de Educação 
Permanente do SAMU 

Regional Oeste 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

ABRIL NEP/Profissionais da Atenção Básica Primeiros Socorros: Manobras de desengasgo 
– Convulsão – PCR 

Núcleo de Educação 
Permanente do SAMU 

Regional Oeste 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

ABRIL NEP/Profissionais do SAMU Ação Educativa em homenagem ao dia do 
TARM 14/04 

Núcleo de Educação 
Permanente do SAMU 

Regional Oeste 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

ABRIL NEP/Profissionais da Atenção Básica Primeiros Socorros: Manobras de desengasgo 
– Convulsão – PCR 

Núcleo de Educação 
Permanente do SAMU 

Regional Oeste 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

MAIO 
SAÚDE/SAMU 

12 a 20 de maio 
semana da enfermagem – Ação no SAMU em 
parceria com as Unidades de Saúde 

Núcleo de Educação 
Permanente do SAMU 

Regional Oeste 

122 Administração 
Geral  
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 302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

JUNHO NEP/Profissionais da Atenção Básica Primeiros Socorros: Manobras de desengasgo 
– Convulsão – PCR 

Núcleo de Educação 
Permanente do SAMU 

Regional Oeste 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

JULHO 
SAMU/NEP/ 

Profissionais do SAMU e comunidade 

Ações em homenagem ao dia do Socorrista 
para os profissionais e comunidade – Ação no 
Parque da Cidade 

Núcleo de Educação 
Permanente do SAMU 

Regional Oeste 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

AGOSTO 
Profissionais do 

SAMU/Bombeiro/Defesa Civil/GCM  
Simulação de Incidente de Múltiplas Vítimas 
– Cacau Show 

Secretaria de 
Saúde/NEP/CACAU 

SHOW/BOMBEIROS/D
EFESA CÍVIL  

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

AGOSTO 

 

SAMU/NEP/Profissionais e estudantes 
da área de urgência e emergência  

Estande na Feira de Emergência – Expo 
Emergência 2025 

Secretaria de 
Saúde/Coordenação 
do SAMU /Núcleo de 

Educação Permanente 
do SAMU Regional 

Oeste 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 
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SETEMBRO  
SAMU/NEP 

Profissionais do SAMU Regional Oeste 

Início da Capacitação das Equipes de SBV 
180h 

Núcleo de Educação 
Permanente do SAMU 

Regional Oeste 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

OUTUBRO 
SAMU/NEP 

Profissionais do SAMU Regional Oeste 

Início da Capacitação das Equipes de SBV 
180h 

Núcleo de Educação 
Permanente do SAMU 

Regional Oeste 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

NOVEMBRO 
SAMU/NEP 

Profissionais do SAMU Regional Oeste 

Início da Capacitação das Equipes de SBV 
180h 

Núcleo de Educação 
Permanente do SAMU 

Regional Oeste 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

DEZEMBRO 
SAMU/NEP 

Profissionais do SAMU Regional Oeste 

Início da Capacitação das Equipes de SBV 
180h 

Núcleo de Educação 
Permanente do SAMU 

Regional Oeste 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 
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DIRETRIZ – Promoção da Atenção Integral Garantia de acesso da população a serviços de qualidade de atenção especializada 

OBJETIVO – Ampliar e qualificar o acesso da população às ações e serviços na rede de atenção à saúde especializada 

 

 

OBJETIVO – Oferecer uma proposta de reabilitação de qualidade e com a efetiva participação dos envolvidos no processo de 
reabilitação 

OBJETIVO – Exercer ações regulatórias para oferta de procedimentos ambulatoriais e hospitalares, fundamentadas em protocolos 

técnicos e baseadas na pactuação regional e referências 

OBJETIVO - Promover, ampliar e qualificar a atenção à mulher através da articulação e de políticas voltadas para as mulheres em 
nosso município. 
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REABILITAÇÃO 

DESCRIÇÃO DA META INDICADOR 

INDICADOR  
(LINHA BASE)  

ÚLTIMO 
RESULTADO DO 

INDICADOR 
UNIDADE 

DE MEDIDA 

META 
ANUAL 
(2025) 

VINCULAÇÃO DA META A 
UMA OU MAIS SUBFUNÇÕES 

ORÇAMENTÁRIAS 
VALOR 

(resultado 
2024)  

ANO 

Adequações de procedimentos 
ambulatoriais (consultas 
especializadas e exames) regulados. 

Procedimentos 
ambulatoriais 

regulados 
100 2024 Percentual 100 

122 Administração Geral  
302 Assistência Amb. Hosp. 

Reestruturação dos serviços de 
reabilitação garantindo o acesso dos 
munícipes nos serviços de 
reabilitação. 

Reestruturação dos 
serviços de 
reabilitação 

100 2024 Percentual 100 
122 Administração Geral  

302 Assistência Amb. Hosp. 
Emendas 

Implantação de serviço de 
hidroterapia nas dependências da 
CER. 

Serviço de 
hidroterapia 

-- 2024 Percentual 50 
122 Administração Geral  

302 Assistência Amb. Hosp. 
Emendas 

Implantar medidas para redução do 
absenteísmo em consultas e exames 

Medidas 
implantadas 

100 2024 Percentual 100 
122 Administração Geral  
302 Assist. Amb. Hosp. 

301 Atenção Básica 

Implementação dos protocolos e 
critérios de criticidade das patologias 

Protocolo 
implementado 

100 2024 Percentual 100 
122 Administração Geral  
302 Assist. Amb. Hosp. 

301 Atenção Básica 
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CRONOGRAMA ÁREA RESPONSÁVEL PROJETO (AÇÃO) 
RESPONSÁVEL (ÁREA 

TÉCNICA OU 
EXECUTORA) 

LOCAL 

Janeiro 
CENTRO REABILITAÇÃO 
 

Mutirão de Avaliação de Pacientes 
Neurológicos - finalidade de avaliar as 
prioridades e necessidades de avaliações 
multi e possíveis alta. 

Coord. Técnico REAB 
Centro de 

Reabilitação 

Fevereiro CENTRO REABILITAÇÃO 
Reunião para Criação de Grupos de 
Pacientes com Dores Crônicas. 
 

Coord. Técnico REAB 
Centro de 

Reabilitação 

Março CENTRO REABILITAÇÃO Proposta de Elaboração de Protocolos de 
Atendimentos. 

Coord. Técnico REAB 
Centro de 

Reabilitação 

Abril CENTRO REABILITAÇÃO 
Conscientização do TEA 

 

Coord. Técnico REAB 
Centro de 

Reabilitação 

Maio CENTRO REABILITAÇÃO Palestra e Orientação sobre DNPM na 
Primeira Infância para as Mães. 

Coord. Técnico REAB 

Segunda Quinzena 
Centro de 

Reabilitação 
 

Aprimorar o sistema de Informática 
de acordo com a necessidade do 
município 

 Sistema 
aprimorado 

60 2024 Percentual 100 
122 Administração Geral  
302 Assist. Amb. Hosp. 

301 Atenção Básica 
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Junho CENTRO REABILITAÇÃO 
Palestra sobre Atendimento ao Paciente 
com Esclerose Lateral Amiotrófica. 

 

Coord. Técnico REAB 

Segunda Quinzena 
Centro de 

Reabilitação 
 

Julho CENTRO REABILITAÇÃO 
Reunião para organização de Mutirão - 
Fonoaudiologia 

 

Coord. Técnico REAB 

Segunda Quinzena 
Centro de 

Reabilitação 
 

Agosto CENTRO REABILITAÇÃO 

Palestra atendimento humanizado para 
todos os profissionais 

ATENDIMENTO DE EXCELÊNCIA 

 

Coord. Técnico REAB 

20/08/2025 
Centro de 

Reabilitação 
 

Setembro CENTRO REABILITAÇÃO 
Setembro Amarelo, reunião com munícipes 
para prevenção ao Suicídio. 

Coord. Técnico REAB 

24/09/2025 
Centro de 

Reabilitação 
 

Outubro CENTRO REABILITAÇÃO 
Palestra sobre Prevenção e Reabilitação do 
AVC. 

Coord. Técnico REAB 
22/10/2025 
Centro de 

Reabilitação 
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Novembro CENTRO REABILITAÇÃO 
Palestra abordagem ao paciente com 
Hanseníase. 

Coord. Técnico REAB 

19/11/2025 
Centro de 

Reabilitação 
 

Dezembro CENTRO REABILITAÇÃO 
Palestra e Orientações aos pacientes 
portadores de lombalgia. 

Coord. Técnico REAB 
08/12/2025 

Centro Reabilitação 
 

 

DESCRIÇÃO DA META INDICADOR 

INDICADOR  
(LINHA BASE)  

ÚLTIMO 
RESULTADO DO 

INDICADOR 

UNIDAD
E DE 

MEDIDA 

META 
ANUAL 
2025 

VINCULAÇÃO DA 
META A UMA OU 

MAIS SUBFUNÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS VALOR 

(resultad
o 2024)  

ANO 

Adequações de procedimentos 
ambulatoriais (consultas especializadas 
e exames) regulados 

Manter o acompanhamento: 
- Da oferta/ procura das 
especialidades, readequando 
conforme a necessidade do 
município.  
- Redução em 20% ou eliminar a 
fila das consultas/ 
procedimentos, auditando a fila 

100 2024 Percent
ual 

100 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência 
Amb. Hosp. 
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segundo a ordem do final para o 
início 
- Aumentar a oferta em 20% dos 
procedimentos já existente 
desde ocorra a necessidade 

 

 

CRONOGRA
MA 

ÁREA RESPONSÁVEL PROJETO (AÇÃO) 
RESPONSÁVEL 

(ÁREA TÉCNICA OU 
EXECUTORA) 

LOCAL 

Janeiro 
Coord. Enfermagem 

Especialidades 

Janeiro Branco: Projeto: Lactare parceria Secretaria da 
Saúde com Eurofarma que promove todas as quintas 
feiras na Unidade Casa Marias um encontro de   Gestantes 
e puérperas, abordando o tema: Amamentação, doação 
de leite humano e saúde emocional na gestação.  

Coord. 
Enfermagem 

Especialidades 
Casa das Marias 

Janeiro – 
07/01/2025 

Coord. CIS 

Janeiro Branco: Projeto: CUIDADAR DE QUEM CUIDA 
Unidade CIS, promove roda de conversas e atendimento 
psicológicos aos colaboradores abordando tema saúde 
emocional. 

Coord. CIS CIS 

Janeiro 
Coord. Enfermagem 

Especialidades 

Janeiro Roxo :26 de janeiro dia Mundial Contra 
Hanseníase Unidade SAE todas as quartas promovem 
atendimentos e orientações sobre o agravo. Estratégia de 
Encaminhamentos as atividades oferecidas pela 
Secretaria de Direitos Humanos – parcerias – Secretaria 

RT enfermagem - 
SAE 

SAE 
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de Saúde - Secretaria de Assistência e Desenvolvimento 
Social. 

Fevereiro 
Coord. Enfermagem 

Especialidades e APS, VE, 
outras secretarias 

Campanha Carnaval Seguro- “Viva a alegria com 
responsabilidade “-Realizações de Testes Rápidos e 
distribuição de preservativos 

Coord. 
Enfermagem 

Especialidades e 
APS, VE, outras 

secretarias 

 

Abril 
Coord. Enfermagem 

Especialidades e Coord. CIS 

- Conscientização autismo, palestras, mídias, encontros 
de mães azuis 
Abril Azul: conscientização autismo  
 
- Unidade CIS – Roda de Conversa Maes Azuis – unidade 
realiza encontro mensais com mães e pacientes com 
acompanhamento nessa unidade, finalidade estabelecer 
vínculo, confiança, orientação.  
 

Coord. 
Enfermagem 

Especialidades e 
Coord. CIS 

 

Maio 

Coordenação Médica- 
Convidado Externo - Dr 
Marcelo Francato 

 

Palestra sobre Conscientização das Doenças Inflamatórias 
intestinais - Rede básica com convidado externo. 
 

  

Maio – 
19/05/2025 

Coord. Especialidades, 
Parceria Lactare, Atenção 
Básica e Comunicação 

Dia Mundial Doação de Leite – Parceria Lactare, Atenção 
Básica, Atenção Especializada e Comunicação 

Parceria Lactare, 
Atenção Básica, 

Atenção 
Especializada e 
Comunicação 

 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI 
SECRETARIA DE SAÚDE   

 

31 
 

Maio -
30/05/2025 

Coord. Enfermagem 
especialidades 

Palestra sobre acolhimento a vítima de Violência 
Coord. 

Enfermagem 
especialidades 

 

Junho 
Coord. Enfermagem 
especialidades 

Apoio a campanha de Imunização 
Coord. 

Enfermagem 
especialidades 

 

Julho 
Coord. Enfermagem 
especialidades 

Parceria com coord. Enfermagem APS na capacitação em 
BCG 

Coord. 
Enfermagem 

especialidades 
 

Agosto 
Coord. Enfermagem 
especialidades 

- Agosto dourado incentivo ao aleitamento 
materno:   Promover palestras nas unidades Básicas com 
parceria do Projeto Lactare + Rede Básica e Especializada 
+ Comunicação 
 
- Participação Simpósio Lactare 

Coord. 
Enfermagem 

especialidades 
 

Outubro 
Coord. Enfermagem 
especialidades 

Prevenção CA mama 
Parceria APS 
 

RT Casa Marias 
+ CREAS 

 

Agendamento pelo 
CREAS 
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SAÚDE MENTAL 

  

DIRETRIZ – Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento da Política de Saúde Mental 

OBJETIVO – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a Saúde Mental 

DESCRIÇÃO DA META INDICADOR 

INDICADOR  
(LINHA BASE)  

ÚLTIMO 
RESULTADO DO 

INDICADOR 

UNIDAD
E DE 

MEDIDA 

META 
ANUAL 

2025 

VINCULAÇÃO DA 
META A UMA OU 

MAIS SUBFUNÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS VALOR 

(resultado 
2024)  

ANO 

Adequação dos 03 Caps de Nível II do 
Município conforme portaria 336/12. 

Unidades adequadas conforme 
portaria 

50 2024 Percentu
al 

100 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Desinstitucionalização de Pacientes 
internados Hospitais Psiquiátricos que 
serão fechados.  

Residência terapêutica 
terceirizada 

100 2024 Percentu
al 

100 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Instalação de Residência Terapêutica. Residência terapêutica instalada --- 2024 Percentu
al 

--- 
122 Administração 

Geral  
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302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Instalação de CAPS de Nível III CAPS nível III implantado 2 2024 Número  2 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Recolocação de Médicos Psiquiatras nas 
UBSs 

Psiquiatras contratados ---- 2024 Percentu
al  

--- 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Aumentar a oferta de atendimento 
Psicológicos 
em UBSs 

Psicólogos contratados 1 2024 Número  1 

122 Administração 
Geral  

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

  

CRONOGRAM
A 

ÁREA 
RESPONSÁVEL 

PROJETO (AÇÃO) 
RESPONSÁVEL 
(ÁREA TÉCNICA 

OU EXECUTORA) 
LOCAL 

Janeiro 
Branco 

 

Coordenação SM 

 

Rodas de Conversa 

Janeiro Branco 

UBSs  
Caps 

 

Todo o mês de 
Janeiro 

Janeiro 
Branco 

Coordenação SM 

Palestra 

Janeiro Branco 

UBSs SM, USF 

Briquet 

Caps 

UBSs SM, USF 

Briquet 

Caps GMC 
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Janeiro 
Branco 

Coordenação SM 

Palestra 

Janeiro Branco 

 

Caps ADIII Palestra Externa 
Habbibs 

 

Janeiro 
Branco 

Coordenação SM 

Ação Interna 
- Termômetro das emoções – No painel da recepção registrar como está 
se sentindo. 
-Dinâmica de balão com os sentimentos – Vanda  

Caps III  
 

 

 

Janeiro 
Branco 

Coordenação SM 

Ação Interna 
- Rodas de conversa Interna 
Janeiro Branco 

Caps II IJ   
 
 
 

Janeiro Coordenação SM 
Convocação de 2 psicólogos do concurso para reposição do quadro  Unidades de saúde 

da Cohab e Rainha 
 

Janeiro Coordenação SM 
Readequação de médicos psiquiatras visando aumento de ofertas de 
consultas, através de serviço terceirizado 

 SAE, Rainha, 
Cardoso, Amador 

Bueno e Cohab 

Fevereiro 
Laranja e 
Roxo 

Coordenação SM 

Ação Pacientes  

Recepção 
Rodas de conversa 

UBSs USF que 
tem SM 

 

Fevereiro 
Laranja e 
Roxo 

Coordenação SM 
Ação Pacientes Caps II IJ e Familiares 
Palestra e Cartilha: Lúpus, Fibromialgia, Alzheimer e Leucemia 

Caps IJ  
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Fevereiro 
Laranja e 
Roxo 

Coordenação SM 

Ação Pacientes Caps III e Familiares 
 
- Palestra e Cartilha: Lúpus, Fibromialgia, Alzheimer e Leucemia 

- Palestra enfermagem: Riscos e prevenção ao 
Alzheimer (alimentos/uso de vitaminas) 

- Dinâmica: Construção de 5 metas para atingir anual 

Caps III . 

Março  

 

 

 

Coordenação SM 

Ação Pacientes Caps III e Familiares 
- Carnaval: 
- Carna Caps: 07/03/2025 Bloquinho as 10:00 h e as 15:00 h, comes, 
bebes, karaokê, dança e brincadeiras 
- Oferta de autocuidado para as mulheres as 09:00 e 15:00 – 12/03/2025 
- Palestra psicólogo: Automotivação.19/03/2025 Às 14:00 
 

CAPS III  

. 
 

 

Março  

 

 

Coordenação SM 

Ações Pacientes Caps IJ e familiares: Palestras e vivências 
- Dia Internacional da Mulher: 

Mulher e violência, cuidados. 

- Dia Nacional da Nutrição: 

Seletividade alimentar 

-Carnaval: 

Vivência de carnaval e respeito às diferenças 

 

Caps IJ : 
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Março  

 
Coordenação SM 

Ação Pacientes 
- Dia Internacional da Mulher 

Recepção 
- Rodas de conversa 

UBSs USF que 
tem SM 

Unidades de Saúde 
com SM 

  

Abril Azul 
Coordenação SM 

Ação Pacientes  

- Neurodiversidade 

- Pascoa 

Recepção 
Rodas de conversa 

UBSs USF que 
tem SM 

 

Abril Azul e 
 Páscoa 

Coordenação SM Ações Pacientes Caps IJ e familiares 
Palestra e vivências com cartazes e desenhos demonstrando 

Diversidade neural. 

História da Páscoa 

Caps IJ  

Abril Azul e 
Páscoa 

 

Coordenação SM 

Ações Pacientes Caps III e familiares 
 
Palestra: 

Tema 1: O diagnóstico do autismo – Palestrante 

Tema 2: Como abordar o autismo no ambiente doméstico e escolar no 

processo de trabalhar autonomia.09/04/2025 às 14:00 

Caps III  

. 
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Saúde: Caminhada na praça 18 de Fevereiro aulão de pilates e 
alongamento com educador físico 
 às 08:00 e as 10:00. 

Palestra higiene e capacitação urgência e emergência e DEA 
Oficina de Chocolate: Confeccionar ovos de páscoa e trufas no grupo de 
culinária 18/04/2025 

 

Abril Azul 

 
Coordenação SM 

Ação Pacientes 

Recepção 
Rodas de conversa 

UBSs USF que 
tem SM 

 

Maio  

 
Coordenação SM 

Ações Pacientes Caps III e familiares 
- Aula de relaxamento com Educador físico 

Dia das Mães 

- Roda de conversa Tema: O que é ser mãe. 

Caps III  

Maio  

 
Coordenação SM 

Ações Pacientes Caps IJ e familiares 
 
- Fortalecimento Familiar 

Fortalecimento familiar a partir da ética e dos direitos. Trabalhando a 
construção e reconstrução na evolução familiar. As Assistente Social da 
unidade, através de rodas de conversas com os pais e responsáveis. 
Equipe técnica trabalhando durante as terapias o vínculo familiar 
trazendo a sua importância, para o ser individual. 

Caps IJ  
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- Higienização Corporal 

Conscientizar usuários, pais e responsáveis sobre a importância no dia- 
a-dia da higienização corporal na rotina diária, através cartilha de 

orientação, durante o grupo terapêutico orientar na prática 

- Semana da saúde 

Trazer ao público alvo a importância de manter o equilíbrio entre saúde 
e bem-estar. Através de palestra e cartilha informativa 

Maio  

 
Coordenação SM 

Em planejamento Ações 
 

Luta Antimanicomial 

Caps ADIII 

Caps II IJ 

Caps III 

Em planejamento 
de Ações 

Junho  Coordenação SM 

Ações Pacientes Caps IJ e familiares 
- Doação de sangue 

Trazendo a conscientização da importância de ser um doador de sangue 
na sociedade, seus benefícios a população que precisa desse ato. 
Trabalhando junto a empatia, humanização e solidariedade com o 

próximo. Através de palestra e cartilha informativa. 

- Festa Junina 
Através de confecção de bandeirinhas, brincadeiras, danças, decoração 
e comidas típicas, trazendo a cultura brasileira aos usuários. Roupa a 
carácter 

Caps IJ  
 

Junho Coordenação SM 
Ação Pacientes Caps III e Familiares 
- Festa com quadrilha às 14:00 com comes e bebes 

CAPS III  
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- Palestra: Trabalhar sensibilização da importância de doar sangue es. 

. 

Junho  
Ações Pacientes 
Caps IJ e 
familiares 

Ações Pacientes Caps IJ e familiares 
- ECA Direitos da infância e adolescência. Conscientização a liberdade, 
dignidade, saúde, educação, cultura, convivência familiar e comunitária, 
lazer e proteção. A Assistente Social da unidade, através de rodas de 
conversas semanais com os pais e responsáveis. Equipe técnica 
trabalhando durante as terapias a importância dos direitos para o ser 
individual 
 
- Proporcionar aos usuários as atividades lúdicas, semana das barracas, 
semana do pijama, evento externo, semana dos brinquedos. Trazendo 
aos mesmo a oportunidades de vivenciar dinâmicas diferentes em seu 
período de férias. 

Caps IJ .  

Julho 

 

    
 

Coordenação SM 

Ação Pacientes Caps III e Familiares 
- Hepatite 

Palestra enfermagem:  Forma de contagio e 
tratamento 

- Combate à discriminação racial 

 

- Palestra: Convidar secretaria da cultura para 
uma peça teatral 

 

CAPS III  

.  
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Agosto Lilás Coordenação SM 

Ação Pacientes  

Recepção 
Rodas de conversa 

UBSs USF que 
tem SM  

Agosto Lilás 

 

 

Coordenação SM 

Ações Pacientes Caps IJ e familiares 
- Violência Contra a Mulher 

Conscientizar toda a população que a violência contra a mulher e crime 
e a mesma não está sozinha, entender o que pode se considerar 

violência doméstica. Através de palestra, folders e cartilhas. 

 

- Histórias Culturais 

Folclore brasileiro o conjunto de expressões culturais populares que 
englobam aspectos de identidade nacional. Exemplos mitos, lendas, 
brincadeiras, danças, festas, comidas típicas e demais costumes que são 
transmitidos e teatro de fantoches. 

 

Caps IJ 1  

 

Agosto 

 

Coordenação SM 

Ação Pacientes Caps III e Familiares  

- Combate à discriminação racial 
Visita dos pacientes e familiares ao MASP 

CAPS III  

Setembro 
Amarelo 
 

Coordenação SM 

Ação Pacientes Caps III e Familiares 
- Prevenção ao Suicídio 
Rodas de Conversa 
 

UBS USF com SM  
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Setembro 
Amarelo 
 

Coordenação SM 

Ação Pacientes Caps III e Familiares 
- Prevenção ao Suicídio 
Conscientização a prevenção ao suicídio, com o lema "Se Precisar Peça 
Ajuda". Atividades no parque da cidade com musicalização, rodas de 
conversas, atividades físicas. Todos de camisetas amarelas, com a 
participação ativa de usuários, pais e responsáveis. Cartilha informativa. 
2. Festa do amarelo na unidade contendo palestra e trabalhando a 
expressão de sentimentos libertando os negativos e alimentando os 
positivos com balões de bexigas amarelo e branco 
 

CAPS III 

Caps ADIII 

Caps II IJ 

Teatro Municipal 

 

 

Outubro  

Rosa 

 

Coordenação SM 
Ação Pacientes Caps III e Familiares 
- Palestra: Prevenir nunca é demais. 
Aula de defesa pessoal para mulheres 

CAPS III 

Caps ADIII 

Caps II IJ 

. 
 

Outubro Rosa 

 

Coordenação SM 

Ação Pacientes Caps III e Familiares 

 Conscientizar a população em geral a importância da prevenção ao 
câncer de mama. Através de palestra e cartilha de orientação.  

 Trabalhar atividades lúdicas, evento externo, semana dos brinquedos. 
Trazendo o trabalho da coordenação motora fina e grassa, criatividade 
e raciocínio 

 

CAPS III 

Caps ADIII 

Caps II IJ 
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Novembro 
Azul 
 

  

 

Coordenação SM 

Familiares 

Palestra, dextro e teste rápido /sífilis/HIV 
 
Consciência negra: Trabalhar conscientização do respeito as diferenças 
raciais. 
 
Palestra: Prevenção ao câncer de próstata. 

Caps III  

Novembro 
Azul 
 
 

Coordenação SM 

Familiares 

- Conscientizar as figuras masculinas sobre a importância do cuidado a 
saúde. Através de palestra e cartilha informativa. 

Diabete 
- Orientação ao público sobre a importância da prevenção e cuidados 
com a DM. Folders e rodas de conversas. 

 
Consciência  
negra 

-  Amizade e respeito não têm cor, ela e feita de amor e carinho. 
Trabalhar com os usuários a importância do Não ao preconceito 

 

Caps II IJ 
 

 

 

DEZEMBRO  
  
 

Coordenação SM 
- Técnicas (o) organização/ atualização de PTS na unidade. 
 

Caps II IJ 
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PCD 
Dia do idoso  

 
 

Familiares 

HIV/IST/DST 

- Folders informativos com entrega de preservativos. 

 

- Piquenique de confraternização no parque municipal trazendo 
atividades para usuários e famílias.  
 
 
Natal 
- Criar memorias da magia do natal, através de histórias, cartas ao Papai 
Noel, brincadeiras lúdicas e evento externo. 
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DIRETRIZ – Promoção da Atenção Integral à Saúde da Pessoa Idosa com estímulo ao envelhecimento ativo e Aprimoramento da Rede de Atenção à 

Saúde das Pessoas com Doenças Crônicas, fortalecendo as ações voltadas aos portadores de doenças crônicas não transmissíveis (DCNT). 

OBJETIVO – Ampliar e qualificar o acesso aos serviços na Rede de Atenção à Saúde das Pessoas com Doenças Crônicas (doenças do aparelho 

circulatório, respiratórias crônicas, câncer e diabetes). 

OBJETIVO - Implantar as linhas de cuidado 

DESCRIÇÃO DA META INDICADOR 

INDICADOR  
(LINHA BASE)  

ÚLTIMO 
RESULTADO DO 

INDICADOR 

UNIDAD
E DE 

MEDIDA 

META 
ANUAL 

2025 

VINCULAÇÃO DA META 
A UMA OU MAIS 

SUBFUNÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS VALOR 

(resultad
o 2024)  

ANO 

LC de Hipertensão Arterial e Diabetes 
Melitus 

Linha de cuidado implantada  0 2024 Número 0 
122 Administração 

Geral  
301 Atenção Básica 

LC de Acidente Vascular Cerebral/AVC Linha de cuidado implantada 
0 

2024 Número  0 
122 Administração 

Geral  
301 Atenção Básica 
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CRONOGRAMA ÁREA RESPONSÁVEL PROJETO (AÇÃO) 
RESPONSÁVEL (ÁREA 

TÉCNICA OU 
EXECUTORA) 

LOCAL 

Janeiro a 
dezembro 

 Coord. APS 

Linha de cuidado DE HAS e DM, não foi 
implantada, atualmente o programa de 
controle de HAS e DM prioriza o 
acompanhamento dos casos através do 
monitoramento de consultas e medição de PA 
para HAS e monitoramento de consultas e 
realização de hemoglobulina glicada para DM 

Coord.APS Unidades de Saúde 

Janeiro a 
dezembro 

Coord. APS Palestras nas unidades sobre causas de AVC Coord. APS Unidades de saúde 
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DIRETRIZ – Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde. 

OBJETIVO – Fortalecer as ações e serviços de promoção e proteção à saúde, mediante ações integradas das vigilâncias epidemiológica, sanitária 

e ambiental. 

DESCRIÇÃO DA META INDICADOR 

INDICADOR  
(LINHA BASE)  

ÚLTIMO RESULTADO 
DO INDICADOR 

UNIDA
DE DE 
MEDID

A 

META 
ANUAL 
2025 

VINCULAÇÃO DA 
META A UMA OU 

MAIS 
SUBFUNÇÕES 

ORÇAMENTÁRIA
S 

VALOR 
(resultado 

2024)  
ANO    

Manter as ações de investigação e 
monitoramento das mortalidades 
materno e infantil. 

Proporção de óbitos de mulheres em 
idade fértil (10 a 49 anos) investigados. 

14,79 2024 Percen
tual 

11,50 

122 
Administração 

Geral  
305 Vigilância 

Epidemiológica 

Proporção de vacinas do Calendário 
Básico de Vacinação da Criança com 
Coberturas vacinais alcançadas. 

Proporção de vacinas selecionadas do 
Calendário Nacional de Vacinação para 
crianças menores de dois anos de idade 
– Pentavalente 3ª dose, 
Pneumocócica10-valente 2ª dose, 
Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª 

71,96 2023 Percen
tual 

75 

122 
Administração 

Geral  
305 Vigilância 

Epidemiológica 
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dose – com cobertura vacinal 
preconizada. 

Manter, aprimorar e monitorar o 
sistema de informação SINAN 

Proporção de casos de doenças de 
notificação compulsória imediata (DNCI) 
encerrados em até 60 dias após 
notificação. 

66,7 
2023 Percen

tual 
85 

122 
Administração 

Geral  
305 Vigilância 

Epidemiológica 
Implementar e fortalecimento das 
ações do Programa de Hanseníase. 

Proporção de cura dos casos novos de 
hanseníase diagnosticados nos anos das 
coortes. 

25 2023 Percen
tual 

85 
122 

Administração 
Geral  

305 Vigilância 
Epidemiológica 

Reduzir em 1% o número de casos 
novos de sífilis congênita em menores 
de um ano de idade, em relação ao ano 
anterior 

Indicador PQAVS - Número de casos 
novos de sífilis congênita em menores 
de um ano de idade 

44 2023 Percen
tual 

43 

122 
Administração 

Geral  
305 Vigilância 

Epidemiológica 

Manter o número 
de UBS que ofertam testes rápidos para 
HIV, Sífilis e Hepatite B 

Unidades de Saúde 18 

2024 

Númer
o  

19 

122 
Administração 

Geral  
305 Vigilância 

Epidemiológica 

Garantir as ações pactuadas no Plano 
de Ações e Metas (PAM) IST/AIDS. 

Ações pactuadas no PAM realizadas  ------ 2024 Percen
tual  

80,00 

122 
Administração 

Geral  
305 Vigilância 

Epidemiológica 
Implementar as ações da Saúde do 
trabalhador em relação às notificações 
relacionados ao trabalho. 

Proporção de preenchimento do campo 
ocupação nas notificações de agravos 
relacionados ao trabalho. 

100 2023 Percen
tual 

100,00 
122 

Administração 
Geral  
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305 Vigilância 
Epidemiológica 
304 Vigilância 

Sanitária - VISAT 

Proporção de contatos examinados de 
casos novos de tuberculose pulmonar 
com confirmação laboratorial. 

Percentual dos contatos dos casos novos 
de tuberculose pulmonar com 
confirmação laboratorial examinados  
 

54 

2024 

Percen
tual 

70 

122 
Administração 

Geral  
305 Vigilância 

Epidemiológica 

Realizar as ações de tracoma nas escolas 
Municipais. 

Percentual de alunos examinados  
1,33 

2024 

Percen
tual 

5,00 

122 
Administração 

Geral  
305 Vigilância 

Epidemiológica 

Diminuição no Número absoluto de 
óbitos por Dengue. 

Número absoluto de óbito por Dengue 
4 

2024 

Númer
o 

0 

122 
Administração 

Geral  
305 Vigilância 

Epidemiológica 

Estruturar as ações de Vigilância 
Epidemiológica. 

Percentual de ações estruturantes de VE 30 2022 
Percen

tual 
35,00 

122 

Administração 

Geral  

305 Vigilância 

Epidemiológica 
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Mudar para um local adequado que 
contemple as necessidades do setor 

Reestruturação da Central de Rede de 
Frios (Gerador, espaço físico adequado); 

0 

 
2024 

Númer
o 

1 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Epidemiológica 

Completar o quadro de profissionais 

2 profissionais técnicos (enfermeiro ou 

analista de VE) para redistribuir os 

agravos e reposição de servidor 

aposentado ou exonerado 

 

0 

2024 

Númer
o 

4 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Epidemiológica 

Implementar as ações anuais de rotina 
Percentual de ações anuais 
implementadas 

80 

2024 

Percen
tual 

90 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Implementação de ações de vigilância 
sanitária no comércio varejista de 
medicamentos. 

Percentual de Inspeções sanitárias 20 

2024 

Percen
tual 

25 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Qualificação de ações de vigilância 
sanitária nas empresas fabricantes e 
distribuidoras de medicamento de 
controle especial. 

Percentual de inspeções sanitárias, 
análises de documentos, instruções e 
orientações técnicas 

80 

2024 

Percen
tual 

90 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 
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Licenciamento sanitário inicial e 
renovação de licença sanitária dos 
estabelecimentos de risco alto. 

Realização de Licenciamento inicial e 
renovação de licença sanitária 

80 

2024 

Percen
tual 

80 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Análise de pré-cadastro. Percentual de análises processuais 100 

2024 

Percen
tual 

100 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Atender as demandas de outros órgãos 
(ministério público, ouvidoria, 
denúncias etc. 

Demandas atendidas 100 

2024 

Percen
tual 

100 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Identificar o universo de 
estabelecimentos odontológicos 
existente no município. 

Identificação dos estabelecimentos 
existentes 

70 

2024 

Percen
tual 

80 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Elaboração e revisão anual do POP. Elaboração e revisão realizada 1 

2024 

Númer
o 

1 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 
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Licenciamento de institutos de 
radiologia e documentação 
odontológicos. 

Licenciamento realizados 100 

2024 

Númer
o 

100 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Licenciamento dos estabelecimentos 
públicos 

Percentual de estabelecimentos 
públicos licenciados 

0 

2024 

Percen
tual 

50 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Avaliar e gerenciar, no âmbito do SUS, 
fatores ambientais de risco à saúde 
relacionados as áreas contaminadas 

Avaliação e gerenciamento realizados 30 

2024 

Percen
tual 

30 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 
Executar os Programas Nacional e 
Estadual de Vigilância em Saúde 
Ambiental relacionada à qualidade da 
água para consumo humano - 
PROÁGUA 

Coleta de amostras realizadas 100 

2024 

Percen
tual 

100,00 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Executar as diretrizes de vigilância da 
qualidade da água para consumo 
humano definidas no âmbito nacional e 
estadual 

Percentual de diretrizes de vigilância da 
água para consumo humano 

100 

2024 

Percen
tual 

100 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 
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Executar as diretrizes de vigilância da 
qualidade da água para consumo 
humano definidas no âmbito nacional e 
estadual ( Exercer a vigilância da 
qualidade da água, em articulação com 
os responsáveis pelo controle da 
qualidade da água para consumo 
humano, incluindo o monitoramento do 
sistema de informação - Siságua, 
contemplando a avaliação sistemática e 
continuada de aspectos diversos, 
objetivando a identificação de riscos 
potenciais à saúde humana, 
desencadeando ações corretivas e 
preventivas com o intuito de promover 
a saúde da população.)   

Coleta de amostras realizadas 100 

2024 

Percen
tual 

100 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Executar as ações de vigilância sanitária 
sobre o meio ambiente visando prevenir 
o risco à saúde e estabelecer o universo 
de ações a serem realizadas, para fins de 
licenciamento da atividade de 
disposição de resíduos não perigosos e 
de resíduos perigosos 

Inspeções sanitárias e análises de 
processos realizadas 

100 
 

2024 
Percen

tual 
100 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Executar as ações de vigilância sanitária 
sobre o meio ambiente visando 
prevenir o risco à saúde e estabelecer o 

Atividade não licenciável (Portaria CVS 
1/2024) 

100 
 

 
Percen

tual 
100 

122 
Administração 

Geral  
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universo de ações a serem realizadas, 
para fins de licenciamento das 
atividades de: recuperação de sucatas 
de alumínio; de materiais metálicos e 
de material 
plástico e usina de compostagem. 

2024 304 Vigilância 
Sanitária 

Executar as ações de vigilância sanitária 
sobre o meio ambiente visando prevenir 
o risco à saúde e estabelecer o universo 
de ações a serem realizadas, para fins de 
licenciamento da atividade de comércio 
atacadista de resíduos de papel e 
papelão, de resíduos e sucatas não 
metálicos e de resíduos e sucatas 
metálicos. 

Atividade não licenciável (Portaria CVS 
1/2024). 

100 

 

 

2024 Percen
tual 

100,00 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Executar as ações de vigilância sanitária 
sobre o meio ambiente, com 
enfrentamento dos problemas 
ambientais e ecológicos, de modo a 
serem sanados ou minimizados a fim de 
não representarem risco à saúde 
relacionados ao saneamento ambiental 
por meio do atendimento de denúncias 
referentes ao saneamento ambiental 
por meio do atendimento de denúncias 

Percentual de inspeção sanitária, análise 
de risco, e providências cabíveis 
realizadas 

100 

 

 

2024 Percen
tual 

100 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 
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referentes a esgoto, qualidade da água 
e resíduos. 

Elaboração e revisão anual do POP Realização de revisão anual 1 

2024 

Númer
o 

1 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Adequar o RH com as necessidades da 
Divisão. 

Contratação de um engenheiro do 
trabalho através de Concurso Público 

0 2024 Númer
o  

1 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Aquisição de Veículo para o setor 
Comprar um veículo com recurso 
disponibilizado 

0 2024 Númer
o  

1 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Mapear as empresas através de 
acidentes leves, graves e fatais 

Manutenção e atualização de cadastro 1 2024 Númer
o 

1 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Ampliar o atendimento às 
reclamações/denúncias de risco 
sanitário 

Percentual de denúncias atendidas 
100 2024 Percen

tual 
100 

122 
Administração 

Geral  
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304 Vigilância 
Sanitária 

Análise de pré-cadastro / emissão de 
LTA. 

Análises realizadas 100 2024 Percen
tual 

100 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Adequar os recursos humanos com as 
necessidades da área 

Número de profissionais contratados 0 2024 Númer
o  

4 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Inspecionar estabelecimentos de risco 
médio 

Inspeção realizadas 10 

2024 

Númer
o  

10 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Realizar coletas de amostras para 
análise de controle início de fabricação) 

Alteração de legislação (RDC nº 843, 22 
de fevereiro de 2024) 

0 

2024 

 0 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Elaborar Procedimentos Operacionais 
Padronizados (POPs) da área. 
(Alimentos) 

Elaboração e revisão realizadas 1 
2024  

Númer
o  

1 

122 

Administração 

Geral  
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304 Vigilância 

Sanitária 

Mudar para um local adequado que 
contemple as necessidades do setor 

Local adequado 
0 

 
2024 

Númer
o 

1 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Adequar os recursos humanos com as 
necessidades da área 

Recursos humanos adequados 4 

 
2024 

Númer
o  

4 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Aumentar o percentual de cobertura do 
controle de animais sinantrópicos 
(aranha, barata, carrapato, escorpião, 
formiga, pombo, rato, taturana, pulga, 
vespa e morcego). Aumentar em 1% a 
cobertura de controle desta população 

 334 

 

2024 Númer
o 

338 

122 
Administração 

Geral  
 

Implementar e qualificar o setor Elaboração de POP 
1 

 
2021 

Númer
o 

1 

122 
Administração 

Geral  
304 Vigilância 

Sanitária 

Aumentar o percentual de cobertura 
do controle de animais sinantrópicos 
(aranha, barata, carrapato, escorpião, 

Realizar capacitação das equipes de 
Vigilância Ambiental para o trabalho 

334 
 

Númer
o 

338 
122 

Administração 
Geral  
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formiga, pombo, rato, taturana, pulga, 
vespa e morcego). Aumentar em 1% a 
cobertura de controle desta população 

com animais sinantrópicos e 
peçonhentos 

2024 305 Vigilância 
Epidemiológica 

Aumentar o percentual de animais 
peçonhentos enviados ao Instituto 
Butantan. Aumentar em 1% a 
cobertura de controle desta população. 

Promover a educação em saúde 
relacionada ao tema animais 
peçonhentos. Envolver outras 
secretarias; envolver a comunidade no 
descarte irregular de lixo. 

21 

2024 

Númer
o 

22 

122 
Administração 

Geral  
305 Vigilância 

Epidemiológica 

Implantar/implementar o programa de 
controle de roedores. Aumentar em 1% 
a cobertura de controle desta 
população. 

Envolver outras secretarias; envolver a 
comunidade no descarte irregular de 
lixo e entulho. 

148 

2024 

númer
o 

150 

122 
Administração 

Geral  
305 Vigilância 

Epidemiológica 

Aumentar o percentual de cobertura na 
pesquisa, identificação e controle das 
principais zoonoses (emergentes e/ou 
reemergentes). Aumentar em 1% a 
cobertura de controle desta população. 

Envolver/sensibilizar outras secretarias 
na prevenção de zoonoses. Promover 
treinamento. Envolver da comunidade 
em questões relacionadas a transmissão 
de zoonoses. 

28 

2024 

númer
o 

30 

122 
Administração 

Geral  
305 Vigilância 

Epidemiológica 

Aumentar o percentual de amostras 
enviadas ao Instituto Pasteur, pesquisa 
da raiva. Aumentar em 1% a cobertura 
de controle desta população. 

Promover o envolvimento de outras 
secretarias; promover ações educativas 
a comunidade em questões 
relacionadas a transmissão de zoonoses. 

32 

2024 

númer
o 

34 

122 
Administração 

Geral  
305 Vigilância 

Epidemiológica 

Garantir a manutenção da estrutura 
física, ou locação de imóvel para a sede 
da Divisão de Controle de Zoonoses, 

Realizar serviços de reformas, 
adequações, pinturas e reparos 
necessários ou disponibilidade de novo 

manter 
2024 

númer
o 

manter 
122 

Administração 
Geral  
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criação de laboratório para apoio das 
ações (zoonoses e vetores), Garantir 
depósito adequado para 
armazenamento de produtos químicos. 

imóvel para a sede do Departamento de 
zoonoses.  

305 Vigilância 
Epidemiológica 

Garantir o programa de atendimento e 
combate à Esporotricose 

Promover o envolvimento de outras 
secretarias; promover ações educativas 
a comunidade em questões 
relacionadas a transmissão de zoonoses. 
 
     

0 

2024 

númer
o 

3 

122 
Administração 

Geral  
305 Vigilância 

Epidemiológica 

Garantir o controle do Panstrogylus 
hegistus 

Garantir o controle desse vetor, 
impedindo que o mesmo se multiplique 
em nosso município 

0 

2024 

númer
o 

manter 

122 
Administração 

Geral  
305 Vigilância 

Epidemiológica 
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CRONOGRAMA ÁREA RESPONSÁVEL PROJETO (AÇÃO) 
RESPONSÁVEL 

(ÁREA TÉCNICA OU 
EXECUTORA) 

LOCAL 

Ano Todo 
Vigilância Epidemiológica, 
Programa de imunização e Coord. 
APS 

Ações extra muro, Micro planejamento de 
Vacina 

Coord.APS  
Coordenação AB, 

Unidades de saúde e 
VE 

Ano Todo 
Zoonoses 

Controle de himenópteros que ofereçam 
risco a população 

Zoonoses Conforme demanda 

Ano Todo Zoonoses Coleta de ofídios que representam risco a 
população 

Zoonoses Conforme demanda 

Ano Todo Zoonoses Coleta de carrapatos potenciais 
transmissores de febre maculosa 

Zoonoses Conforme demanda 

Ano Todo Zoonoses Captura de quirópteros doentes e envio ao 
Pasteur, coleta de material de animais 
suspeito de raiva e envio ao laboratório 
credenciado 

Zoonoses Conforme demanda 

Ano Todo Zoonoses Busca ativa de escorpiões, busca ativa de 
aracnídeos de relevância a saúde pública 

Zoonoses Conforme demanda 

Ano Todo Zoonoses Realizar a desinsetização e desratização nas 
vias públicas 

Zoonoses 
Conforme demanda e 
insumos disponíveis 

Janeiro 
29/01/2025 

Sec de Saúde, VE, AB, Coord. 
Médica, Coord. Urg e Emerg, 
Coord de Enfermagem 

Reunião Técnica de Enfrentamento da 
Dengue, definição de fluxos 

Todos os 
envolvidos 

Todas as Unidades de 
Saúde, VS, AB, UE 

Janeiro 
Zoonoses, VE, Sec. Meio 
Ambiente e Sec. Saúde 

Reunião para definição de fluxos, protocolos 
e diretrizes para esporotricose 

Sec. Saúde e Sec. 
Meio ambiente 
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Janeiro 
Controle de Vetores 
 

Realização de “Mutirões Municipais Contra 
Dengue” - objetivos de intensificar as ações 
nos bairros com maior Índice de Densidade 
Larvária do Mosquito Aedes aegypti, através 
da sensibilização da população para 
eliminação de criadouros. Evitar epidemias 
no município. Ação intersecretarial e 
intersetorial.  Melhoria da cobertura, 
qualidade e regularidade do trabalho de 
campo no combate ao vetor. 

Controle de 

Vetores/Zoonoses 

Secretaria Obras 
(zeladoria), Cata 

Bagulho, Vigilância 
Sanitária, 

Secretaria de 
Comunicação, ACS, 

ACE, Setor 
transporte, gestão 

da saúde. 

JAN 2025 (sábado) 

Bairro: SANTA RITA 

(25/01) 

Janeiro a 
dezembro 

Controle de Vetores 
CURSO “MAIS SAÚDE COM AGENTES, 
capacitação da equipe de agente de 
endemias 

MS, UFRGS, 

MUNICIPIO 

(NEPHS) 

 

Janeiro Controle de Vetores 

Realizar 4 avaliações anuais de Densidade 
Larvária (Índice de Breteau) ao ano para 
avaliação das áreas de risco epidêmico. 
Índice de Brateaut ≤ 1.   

Setor de Tráfego 

da Saúde 

Controle de 

Vetores 

EM TODAS AS ÁREAS 
DO MUNICÍPIO. 

Ano todo Zoonoses  
Busca ativa e e controle da região com 
potencial disseminação de Esporotricose 

Zoonoses  

Ano todo Zoonoses 
Busca Ativa e controle da propagação do 
Panstrogylus hegistus 

Zoonoses  
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Fevereiro VISA – PROSAU Ação educativa ao setor regulado Técnicos da área  

Fevereiro  
VE – Programa de Imunização e 
Coord. APS 

Campanha de vacinação de Febre Amarela e 
Dengue 

VE – Programa de 
Imunização e 
Coord. APS 

Unidades de Saúde e 
Mutirão nos Parques 

Fevereiro- 
25/02/2025 

VISA – Área de Produtos de Saúde 
Ação educativa da área de Produtos para a 
Saúde, com público-alvo e tema a definir  

VISA – Área de 
Produtos de Saúde 

VISA 

Fevereiro Controle de Vetores Mutirão de Dengue 
Controle de 

Vetores, Sec. De 
Obras 

Bairros: SUBURBANO 

01/02; CARDOSO 

08/02; VITÁPOLIS 

15/02; BELA VISTA 

22/02 

Fevereiro Controle de Vetores 

Garantia de número de veículos adequados 

para atendimentos as vistorias de campo.  

Aumentar a frota de veículos no setor para 

alcance da meta 

  

Fevereiro 
VE- Programa de Tuberculose e 
Coord. APS 

Atualização do diagnóstico e tratamento de 
TB in loco  

VE- Programa de 
Tuberculose e 

Coord. APS 
UBS Amador Bueno 

Março 
VE – Programa de Imunização e 
Coord. APS 

HPV e vacinação nas escolas 
VE – Programa de 

Imunização e 
Coord. APS 

Unidades de Saúde e 
Escolas Municipais 
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Março 
 28/03/2025 

VISA 

Ação educativa da coordenação direcionada 
aos contadores atuantes no município com 
ênfase nas orientações as atividades sujeitas 
a Vigilância Sanitária e Via Rápida Empresa 
 

VISA  

Março Controle de Vetores Mutirão de Dengue 
Controle de 

Vetores, Sec. De 
Obras 

Bairros: AMADOR 

(08/03); MIRAFLORES 

(15/03); NOVA COTIA 

(22/03); PAULISTA 

(29/03) 

Março Controle de Vetores 
Implementação de novas tecnologias e 
estratégias de controle do mosquito Aedes 
aegypti no município de Itapevi. 

ESTAÇÕES 
DISSEMINADORAS 

DE LARVICIDAS 
(EDL) 

 

Março Controle de Vetores 

Tratamento químico dos pontos estratégicos 
(PE) cadastrados na Divisão, que apresentem 
elevada positividade para o Aedes aegypti. 
Diminuição dos riscos no local. 

Controle de 

Vetores 

Departamento de 
tráfego da saúde 

 

Março à janeiro 
2026 

VE – Programa de Imunização e 
Coord. APS 

Campanha de Influenza 
VE – Programa de 

Imunização e 
Coord. APS 

Unidades de Saúde  

Março 
VE- Programa de Tuberculose e 
Coord. APS 

Busca ativa de Sintomático Respiratório 
VE- Programa de 

Tuberculose e 
Coord. APS 

Unidades de Saúde 
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Abril 
VE- Programa de Tuberculose e 
Coord. APS 

Atualização do diagnóstico e tratamento de 
TB in loco  

VE- Programa de 
Tuberculose e 

Coord. APS 

2 unidas de saúde a 
definir 

Abril VISA - VISAT 

Ação da área de Saúde do  
Trabalhador, com público-alvo e tema a 
definir;  
 

VISA - VISAT  

Abril e maio 
VE – Programa de Imunização e 
Coord. APS 

Semana de vacinação nas Américas 
VE – Programa de 

Imunização e 
Coord. APS 

Vacina na Rua 

Abril Controle de Vetores Mutirão de Dengue 

Secretaria Obras 
(zeladoria), Cata 

Bagulho, Vigilância 
Sanitária, 

Secretaria de 
Comunicação, ACS, 

ACE, Setor 
transporte, gestão 

da saúde 

Bairros: 

JULIETA (05/04); SÃO 

FRANCISCO (12/04); 

AMBUITÁ (26/04)  

Abril Controle de Vetores 

Adquirir ferramentas tecnológicas (tablete, 
smartphone) com sistema informatizado que 
garanta a geração de dados dos serviços de 
campo, em tempo real. 

Departamento 
Adm. E Financeiro 

 

Abril Controle de vetores 
Garantia de reposição de Recursos Humanos 
(RH) para substituição de vagas por motivo 
de exoneração e aposentadoria através do 

Sec. Administração 
e RH 
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chamamento público do curso realizado no 
ano de 2023 (aberto há 2 anos) 

Abril Controle de vetores 

Realizar 4 avaliações anuais de Densidade 
Larvária (Índice de Breteau) ao ano para 
avaliação das áreas de risco epidêmico. 
Índice de Brateaut ≤ 1. 

 
EM TODAS AS ÁREAS 

DO MUNICÍPIO. 

Maio 
VE- Programa de Tuberculose e 
Coord. APS 

Atualização do diagnóstico e tratamento de 
TB in loco  

VE- Programa de 
Tuberculose e 

Coord. APS 

2 unidas de saúde a 
definir 

Maio 
Divisão de Vigilância 
Epidemiológica 

Mudar para um local adequado que 
contemple as necessidades do setor e 
completar o quadro de profissionais 

Sec. De Saúde e 
Sec. Administração 

Antigo prédio CRSM 

Maio VISA – Serviços de Saúde -Odonto 
Ação da área de Odontologia, com público-
alvo e tema a definir 

VISA – Serviços de 
Saúde -Odonto 

 

Maio Controle de Vetores Mutirão de Dengue 

Secretaria Obras 
(zeladoria), Cata 

Bagulho, Vigilância 
Sanitária, 

Secretaria de 
Comunicação, ACS, 

ACE, Setor 
transporte, gestão 

da saúde 

Bairro: RESIDENCIAL 

DAS FLORES (10/05) 

 

Junho VE -Programa IST/Aids Campanha Junho Amarelo – Hepatites virais 
VE -Programa 

IST/Aids e Coord. 
APS 

Unidades de Saúde 
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Junho VISA - Alimentos 
Realizar uma ação da área de alimentos, com 
público-alvo e tema a definir; 
 

VISA - Alimentos  

Junho Controle de Vetores 
Realizar 100% de cobertura de Bloqueio de 
Criadouros (caso suspeito de dengue, 
chikungunya e zika vírus).  

Setor de Tráfego 

da Saúde e 

Controle de 

Vetores 

 

Julho 
VE- Programa de Tuberculose e 
Coord. APS 

Atualização do diagnóstico e tratamento de 
TB in loco  

VE- Programa de 
Tuberculose e APS 

2 unidas de saúde a 
definir 

Julho 
VISA – Serviços de Saúde – LTA – 
Licenciamento Sanitário 

Realizar, uma ação conjunta das áreas de 
serviços de saúde e arquitetura, direcionada 
aos serviços próprios cujo tema será LTA e 
Licenciamento sanitário 

VISA – Serviços de 
Saúde – LTA – 
Licenciamento 

Sanitário 

 

Julho  Controle de Vetores 

Realizar 4 avaliações anuais de Densidade 
Larvária (Índice de Breteau) ao ano para 
avaliação das áreas de risco epidêmico. 
Índice de Breteau ≤ 1.          

Setor de Tráfego 
da Saúde e 
Controle de 

Vetores 

EM TODAS AS ÁREAS 
DO MUNICÍPIO.          

Agosto VE – Programa de Imunização 
Atualização da situação vacinal de crianças e 
adolescentes menores de 15 anos 

VE – Programa de 
Imunização e 
Coord. APS 

Unidades de Saúde e 
MEV 

Agosto 
VE- Programa de Tuberculose e 
Coord. APS 

Atualização do diagnóstico e tratamento de 
TB in loco  

VE- Programa de 
Tuberculose e 

Coord. APS 

2 unidas de saúde a 
definir 

Agosto VISA – Serviços de Saúde 
Ação da área de Serviços de Saúde, com 
público-alvo e tema a definir 

VISA – Serviços de 
Saúde 
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Agosto Controle de Vetores 
Cobertura de 100% das visitas programadas 
pra os Pontos Estratégicos (P.E) e Imóveis 
Especiais (I.E)  

Setor de Tráfego 
da Saúde e 
Controle de 

Vetores 

 

Setembro 
VE- Programa de Tuberculose e 
Coord. APS 

Busca ativa de Sintomático Respiratório 
VE- Programa de 

Tuberculose e 
Coord. APS 

Todas as unidades de 
Saúde 

Setembro 
VE- Programa de Tuberculose e 
Coord. APS 

Fórum de Tuberculose do Estado de São 
Paulo – Avaliação de indicadores 

VE- Programa de 
Tuberculose e 

Coord. APS 

Centro de Convenções 
Rebouças 

Setembro VISA – Serviços de Saúde 
Ação da área de Serviços de Saúde, 
direcionada aos serviços de cuidados com a 
beleza 

VISA – Serviços de 
Saúde 

 

Setembro Controle de Vetores 

Implementar ações educativas para 
orientação de combate e prevenção voltadas 
para 100% de vetores nocivos de ocorrência 
no município. 

Controle de 
Vetores 

 

Outubro 
VE- Programa de Tuberculose e 
Coord. APS 

Atualização do diagnóstico e tratamento de 
TB in loco  

VE- Programa de 
Tuberculose e 

Coord. APS 

3 unidas de saúde a 
definir 

Outubro VISA – Meio Ambiente 
Ação da área de Saneamento e Meio 
Ambiente, com público-alvo e tema a definir 
 

VISA – Meio 
Ambiente 

 

Outubro Controle de Vetores 
Realizar 4 avaliações anuais de Densidade 
Larvária (Índice de Breteau) ao ano para 

Setor de Tráfego 
da Saúde e 

EM TODAS AS ÁREAS 
DO MUNICÍPIO.          
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avaliação das áreas de risco epidêmico. 
Índice de Breteau ≤ 1.          

Controle de 
Vetores 

Novembro 
VE- Programa de Tuberculose e 
Coord. APS 

Atualização do diagnóstico e tratamento de 
TB in loco  

VE- Programa de 
Tuberculose e 

Coord. APS 

3 unidas de saúde a 
definir 

Novembro 
VISA – Serviços de Saúde – 
Produtos- Alimentos 

Ação conjunta das áreas de serviços de 
saúde, produtos, alimentos e arquitetura, 
direcionada aos serviços privados com tema 
LTA e Licenciamento sanitário 

VISA – Serviços de 
Saúde – Produtos- 

Alimentos 
 

Novembro Controle de Vetores 

Mobilização Estadual Contra Dengue – 
Atividade prática nas escolas municipais 
localizadas nos bairros com maior densidade 
larvária, para criação dos “Agentes mirins” 
no combate e eliminação dos criadouros nas 
escolas. 

CONTROLE DE 

VETORES e 

SECRETARIA 

EDUCAÇÃO 

 

Dezembro 
VE – Programa IST/Aids e Coord. 
APS 

Campanha Fique Sabendo 
VE – Programa 

IST/Aids e Coord. 
APS 

Unidades de Saúde 
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DIRETRIZ – Garantia da assistência farmacêutica no âmbito do SUS. 

OBJETIVO - Ampliar o acesso dos usuários do SUS a medicamentos e produtos para saúde para o atendimento de doenças ou de agravos, promover o 

uso racional e qualificar a assistência farmacêutica no âmbito do SUS. 

DESCRIÇÃO DA META INDICADOR 

INDICADOR  
(LINHA BASE)  

ÚLTIMO 
RESULTADO DO 

INDICADOR 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

META 
ANUAL 

2025 

VINCULAÇÃO DA META A 
UMA OU MAIS 
SUBFUNÇÕES 

ORÇAMENTÁRIAS VALOR 
(resultad
o 2024)  

ANO 

Adequar área física e equipamentos dos 
dispensários/farmácias nas UBS para atendimento 
qualificado à população 

Área física e 
equipamentos adequados 

100 2024 Percentual 100 

122 Administração Geral 

301 Atenção Básica 

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

Aperfeiçoar o ciclo de AF no município, através da 
qualificação das compras, do almoxarifado, 
abastecimento e dispensação 

Ciclo da AF 

95 2024 Percentual 95 

122 Administração Geral  

301 Atenção Básica 

302 Assistência Amb. 
Hosp. 
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Implantar/atualizar a cada dois anos a REMUME REMUME 
implantado/atualizado 85 2024 Percentual 85 

122 Administração Geral  

301 Atenção Básica 

302 Assistência Amb. 
Hosp 

 

 

Desenvolver atividades para adesão de percentual 
de prescritores a REMUME 

Adesão ao REMUME 

75 2024 Percentual 75 

122 Administração Geral  

301 Atenção Básica 

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

Informatizar a dispensação de medicamentos 
nas unidades  

Informatização 

100 2024 Percentual 100 

122 Administração Geral  

301 Atenção Básica 

302 Assistência Amb. 
Hosp. 

 

Entrega domiciliar de medicamentos em 
quantidades suficientes para o período de 90 dias; 
para pacientes a partir dos 60 anos, portadores de 
doenças/ patologias crônicas; estáveis e 
controlados clinicamente; em acompanhamento 
nas Unidades de Saúde. 

Entrega domiciliar 

55 2024 Percentual 70 

122 Administração Geral  

301 Atenção Básica 

302 Assistência Amb. 
Hosp. 
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CRONOGRAMA ÁREA RESPONSÁVEL PROJETO (AÇÃO) 
RESPONSÁVEL (ÁREA 

TÉCNICA OU EXECUTORA) 
LOCAL 

Janeiro Assistência Farmacêutica 
 

Programação anual de medicamentos do 
componente estratégico da AF 

Assistência Farmacêutica  

Fevereiro Assistência Farmacêutica Programação anual da Requisição de 
medicamentos para abastecimento e 

atendimento das Unidades de Saúde 

Assistência Farmacêutica  

Março Assistência Farmacêutica Elaboração da logística para entregas 
domiciliares de medicamentos no 
Município 

Assistência Farmacêutica  

Maio Assistência Farmacêutica Programação de inventários nas farmácias 

das unidades de Saúde 
Assistência Farmacêutica  

Junho Assistência Farmacêutica Solicitação para contratação de técnicos 
em farmácia através do concurso público 

Assistência Farmacêutica  

Agosto Assistência Farmacêutica 
 e NEPHS 

Capacitação para todos técnicos em 
farmácia  

Assistência Farmacêutica e 
NEPHS 

 

Setembro Assistência Farmacêutica 
 

Reunião com os colaboradores da AF 

técnicos e farmacêuticos 
Assistência Farmacêutica  
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Saúde Bucal 

 

DESCRIÇÃO DA META INDICADOR 

INDICADOR  
(LINHA BASE)  

ÚLTIMO 
RESULTADO DO 

INDICADOR 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

META 
ANUAL 

2025 

VINCULAÇÃO DA META A 
UMA OU MAIS 
SUBFUNÇÕES 

ORÇAMENTÁRIAS VALOR 
(resultad
o 2024)  

ANO 

Ampliação do atendimento odontológico 

Manutenção do serviço: 
Contratação de cirurgião 
dentista em sistema de 
plantão para atendimento 
24 hs e aos finais de 
semana  

 2024 Percentual 85,00 

122 Administração Geral 

301 Atenção Básica 

302 Assistência Amb. 
Hosp. 
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CRONOGRAM
A 

ÁREA RESPONSÁVEL PROJETO (AÇÃO) 
RESPONSÁVEL (ÁREA 

TÉCNICA OU EXECUTORA) 
LOCAL 

Março Coord. saúde bucal Sorriso Brilhante 

“sorrir muda tudo” 

 Vídeos sobre a importância da higiene 
bucal, orientação nas UBS/USF 

Coordenação de saúde 
bucal e Dentistas e ASB 

  Mídia em Todas as 
UBS/USF 

Abril Coord. saúde bucal Pré-natal odontológico  
Palestras para gestantes  

CRSM MÍDIA 

Maio (coord. saúde bucal) - Campanha contra o câncer bucal 
concomitante com a campanha da 
vacinação do idoso  
-Acesso à população ao exame clínico 
pelos Cirurgiões dentistas da rede. Mídia 
de conscientização do auto exame, 

Coordenação de saúde 
Bucal, Dentistas e 

auxiliares em saúde bucal 
Todas as UBS/USF 

Junho Coord. saúde bucal 

Saúde bucal inclusiva  
Palestras Higiene bucal 

Coordenação de saúde 

Bucal 

Dentista responsável pelo 
atendimento dos pacientes 
especiais, Responsáveis 
pelo Centro de Reabilitação 

Centro de 
Reabilitação 

 

Julho Coord. saúde bucal Um sorriso saudável é questão de bem-
estar e autoestima  
Mídia de Conscientização 

Coord. saúde bucal UBS/USF 
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Agosto Coord. saúde bucal Importância do aleitamento materno e a 
saúde oral do bebê  
Mídia de Conscientização 

Coord. saúde bucal /CRSM CRSM  

Setembro Coord. saúde bucal Halitose /higiene oral  
Mídia de Conscientização 

Coord. saúde bucal Ubs/Usf   

Outubro Coord. saúde bucal Dia nacional do cirurgião dentista  
Palestra no teatro para a área  

Coord. saúde bucal 
educação continuada  

  

Novembro Coord. saúde bucal Gengivite  
Mídia de Conscientização 

Coord. saúde bucal Ubs/Usf  
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NEPHS 

DESCRIÇÃO DA META INDICADOR 

INDICADOR  
(LINHA BASE)  

ÚLTIMO 
RESULTADO DO 

INDICADOR 

UNIDAD
E DE 

MEDIDA 

META 
ANUAL 
2025 

VINCULAÇÃO DA META 
A UMA OU MAIS 

SUBFUNÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS VALOR 

(resultad
o 2024)  

ANO 

Ampliar abrangência do Programa de 
Educação Permanente para todos os 
profissionais de Enfermagem e Técnicos de 
Enfermagem da Urgência e Emergência 

Manutenção dos Serviços: 
-Manter profissional enfermeiro 
responsável pelo núcleo de educação 
permanente na unidade,  
-Revisão dos manuais técnicos e 
treinamento profissional 

100 2024 
Percentu

al 
100 

122 Administração Geral  
302 Assistência 
Ambulatorial e Hospitalar  

 

Elaborar Núcleo de Segurança do Paciente 
na unidade de Urgência e Emergência 

Manutenção dos serviços: 
- Elaboração do Núcleo de Segurança 
do Paciente, designação dos 
membros, 
- Implementação dos protocolos do 
Núcleo de segurança do paciente, 
- Implementação dos protocolos do 
Núcleo de segurança do paciente 

100 2024 
Percentu

al 
100 

122 Administração Geral  
302 Assistência 

Ambulatorial e Hospitalar 
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CRONOGRAMA ÁREA RESPONSÁVEL PROJETO (AÇÃO) 
RESPONSÁVEL (ÁREA 

TÉCNICA OU 
EXECUTORA) 

LOCAL 

Janeiro Coord. NEPHS 

-Projeto de Melhoria do Acolhimento Através 
da Apropriação do Conhecimento dos 
Servidores em Relação ao Paciente da Saúde 
Mental. 
- Verba referente ao programa de Valorização 
da Gestão do Trabalho e da Educação na 
Saúde do âmbito do Sistema Único de Saúde 
Valoriza GTES - SUS 
 

Parceria NEPHS e 
Coordenação de Saúde 

Mental. 
l 

 

Janeiro a julho 
de 2025. 

Coord. NEPHS Projeto de avaliação dos serviços prestados 
pelas unidades, através de QR code 
direcionado ao setor de EP e ouvidoria para 
análise e ações propositivas de mudança 
daquele cenário específico 
 

Parceria NEPHS e 
Coordenações 

 

Fevereiro 

Coord. NEPHS Projeto de implantação e sistematização de 
reuniões de equipe nas unidades de saúde de 
Itapevi. 
 

Parceria NEPHS e 
Coordenações 

 

Março 
Coord. NEPHS Capacitação de Chefes Administrativos e  RT, 

voltada para preparação e condução de 
reunião de equipes 

Parceria NEPHS e 
Coordenações. 
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Abril 
Coord. NEPHS Capacitação de Chefes Administrativos e  RT, 

voltada para preparação e condução de 
reunião de equipes 

Parceria NEPHS e 
Coordenações 

 

Maio 

Coord. NEPHS Projeto direcionado às coordenações focado 
na resolução de nós críticos em relação às 
demais áreas, e de discussão de protocolos de 
forma ágil e multidisciplinar. 
 

Parceria NEPHS e 
Coordenações 

 

Junho 

Coord. NEPHS Projeto direcionado às coordenações focado 
na resolução de nós críticos em relação às 
demais áreas, e de discussão de protocolos de 
forma ágil e multidisciplinar. 
 

Parceria NEPHS e 
Coordenações 

 

Agosto - Período 
a ser definido 

Coord. NEPHS - Projeto de Integração de Servidores 
O foco deste projeto será a de organizar e 
humanizar a recepção do profissional recém-
chegado à Saúde, ou oriundo de transferência 
ou readaptação.  
- Capacitação para os profissionais da Atenção 
Farmacêutica 
- 1ª Conferência Municipal do Trabalhador e 
Trabalhadora da Saúde de Itapevi 
- Atualização do fluxo de violência 

Intrafamiliar junto aos trabalhadores da rede 

da Saúde  

Violência doméstica 

Parceria NEPHS e 
Coordenações 

envolvidas 
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Violência contra a mulher  
Violência sexual contra criança e adolescente 
- Atualização e orientação acerca de relatórios 

e respostas ao judiciário e demais órgãos, 

além do uso adequado de imagens e 

postagens em rede social, que envolvam a 

Prefeitura.  
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REGULAÇÃO 

DIRETRIZ  
Disponibilizar a alternativa assistencial mais adequada à necessidade do cidadão por meio de atendimentos às urgências, consultas, 

leitos, apoio diagnóstico, terapias. 

OBJETIVO Exercer ações regulatórias para oferta de procedimentos ambulatoriais e hospitalares, fundamentadas em protocolos técnicos e 

baseadas na pactuação regional de referências 

 

DESCRIÇÃO DA META INDICADOR 

INDICADOR  
(LINHA BASE)  

ÚLTIMO RESULTADO 
DO INDICADOR 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

META 
ANUAL 2025 

VINCULAÇÃO DA 
META A UMA 

OU MAIS 
SUBFUNÇÕES 

ORÇAMENTÁRIA
S 

VALOR 
(resultad
o 2024)  

ANO 

Adequações de procedimentos 

ambulatoriais (consultas especializadas e 

exames) regulados  

Procedimentos ambulatoriais 
regulados 

100 2024 
Percentu
al 

100 
122 
Administração 
Geral  
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301 Atenção 
Básica 
302 Assistência 
Ambulatorial e 
Hospitalar 

 

Implantar medidas para redução do 

absenteísmo em consultas e exames  

Disponibilizar um sistema de 
regulação transparente, 
possibilitando o acesso do cidadão 
a fila em tempo real. 

2024  20 
 
 

122 
Administração 
Geral  
301 Atenção 
Básica 
302 Assistência 
Ambulatorial e 
Hospitalar 

Implementação dos protocolos e critérios 

de criticidade das patologias 

 

 

a) Rever os protocolos anualmente 

e readequar conforme 

necessidades 

b) monitorar os encaminhamentos 
inadequados e reduzir em 50% 
essas falhas 

---- 2024 
Percentu
al 

80 

122 
Administração 
Geral  
301 Atenção 
Básica 
302 Assistência 
Ambulatorial e 
Hospitalar 

Aprimorar o sistema de Informática de 

acordo com a necessidade do município 

 

Manter o monitoramento da fila 

de espera 
100 

2024  100 

122 
Administração 
Geral  
301 Atenção 
Básica 
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 302 Assistência 
Ambulatorial e 
Hospitalar 

 

CRONOGRAMA ÁREA RESPONSÁVEL PROJETO (AÇÃO) 
RESPONSÁVEL (ÁREA 

TÉCNICA OU 
EXECUTORA) 

LOCAL 

JANEIRO Regulação  Inserção das filas na CDR SIRESP Regulação  

Ano todo 
Regulação  

Monitoramento e classificação das filas Regulação 
Ações de 

continuidade 

Ano todo 
Regulação  Criar e implantar protocolos para a Regulação 

para minimizar as falhas no envio das guias 
APS e Especialidades 

Ações de 
continuidade 

Ano todo Regulação  
Implementar o fortalecimento e melhoraria do 
vínculo com o Estado, a fim de reduzir a 
demanda reprimida 

Regulação  
Ações de 

continuidade 

Ano todo 
Regulação  Sensibilizar o Call Center em ter a fala 

qualificada a fim de reduzir o absenteísmo 
Regulação  Ações de 

continuidade 
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DAC – Departamento de Auditoria e Controle 

 

DIRETRIZ – Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento do serviço de saúde pública 

OBJETIVO - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a saúde pública e monitoramento da qualidade do serviço ofertado 

DESCRIÇÃO DA META INDICADOR 

INDICADOR  
(LINHA BASE)  

ÚLTIMO RESULTADO 
DO INDICADOR 

UNIDAD
E DE 

MEDIDA 

META ANUAL 
(2025) 

VINCULAÇÃO DA 
META A UMA OU 

MAIS 
SUBFUNÇÕES 

ORÇAMENTÁRIAS 
VALOR 

(resultado 
2024)  

ANO 

Implantar Prontuário Eletrônico do Cidadão na 
Atenção Básica 

Unidades da Atenção 
Básica 

0 

2024 

Número 15 

301 Atenção 
Básica 

122 
Administração 

Geral 

Ampliar indicadores do Previne Brasil (ou outro 
programa que o substituir) com classificação 
de índice “BOM” 

Cobertura de Saúde da 
Família 

2 

2024 

Número 7 

301 Atenção 
Básica 

122 
Administração 

Geral 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI 
SECRETARIA DE SAÚDE   

 

82 
 

Ampliar cobertura do Programa Bolsa Família 
em 10% 

Acompanhamento de 
condicionalidades do 
PBF 

43,13 

2024 

Percentu
al 

53,13 

301 Atenção 
Básica 

122 
Administração 

Geral 

Ampliar em ao menos 10% a captação de 
recursos da Atenção Primária através de 
programas  

Incentivo recebido 
R$ 894.139,10 

¹ 

2024 
Número 

R$ 983.553,0
1 ¹ 

301 Atenção 
Básica 

122 Adm. Geral  

Ampliar acesso a atenção especializada 
Implantação de OCI² de 

Ortopedia 
0 

2024 

Percentu
al 

3 

302 Assistência 
Ambulatorial e 

Hospitalar  
122 

Administração 
Geral 

¹ Valor médio mensal. 
² Oferta de Cuidados Integrados. 
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AÇÕES ANUAIS ÁREA TÉCNICA RESPONSÁVEL 

Garantir a primeira consulta a todas as mulheres com teste rápido 
positivo 

Coordenação de Atenção básica, Coordenação de Enfermagem, sistema 
de informatização 

Oficina de capacitação e sensibilização da equipe quanto ao Pré-natal 
de qualidade 

Coordenação de Atenção básica, Coordenação de Enfermagem, sistema 
de informatização, UAC 

Busca ativa de gestantes faltosas. 
Coordenação de Atenção básica, Coordenação de Enfermagem, sistema 
de informatização 

Visitas às puérperas no HGI com agendamento de consulta de 
puerpério. 

Coordenação de Atenção básica, Coordenação de Enfermagem 

Realizar busca ativa de puérperas e acompanhamento pré-natal. Coordenação de Atenção básica, Coordenação de Enfermagem 

Criação e implantação de serviço especializado de ortopedia 
Coordenação de Atenção básica, Coordenação de Atenção 
Especializada, UAC 

Oficina de capacitação e sensibilização da equipe quanto a coleta de 
dados de condicionalidades de saúde para cobertura do Programa 
Bolsa Família. 

Coordenação de Atenção básica, Coordenação de Enfermagem, sistema 
de informatização, UAC 

Oficina de capacitação e sensibilização da equipe quanto a qualidade 
da coleta de dados durante a consulta para atingir os indicadores da 
Atenção Primária. 

Coordenação de Atenção básica, Coordenação de Enfermagem, sistema 
de informatização, UAC 

Oficina de capacitação e sensibilização da equipe quanto a qualidade 
da coleta de dados dos cadastros individuais e domiciliares. 

Coordenação de Atenção básica, Coordenação de Enfermagem, sistema 
de informatização, UAC 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI 
SECRETARIA DE SAÚDE   

 

84 
 

Descentralização dos processos de faturamento das Unidades que 
compõem a Atenção Especializada.  

Coordenação de Atenção Especializada, UAC 

Elaboração e implantação de controles informatizados para 
monitoramento de consumo de serviços terceirizados visando a 
aferição de quantitativos e valores contratados, para garantir o 
atendimento da demanda, sem exceder os limites contratualizados. 

Coordenação de Atenção básica, Coordenação de Enfermagem, sistema 
de informatização, UAC, Gestão de Contratos, Departamento 
Administrativo e Financeiro 

 

OUVIDORIA 

DIRETRIZ – Garantir uma comunicação eficaz e transparente, visando a resolução rápida das manifestações, aprimorando continuamente o 

atendimento e contribuindo para a melhoria da qualidade dos serviços prestados. 

OBJETIVO - Assegurar que as demandas dos cidadãos sejam atendidas de maneira adequada e tratadas de forma eficiente. 

DESCRIÇÃO DA META INDICADOR 

INDICADOR  
(LINHA BASE)  

ÚLTIMO RESULTADO 
DO INDICADOR 

UNIDAD
E DE 

MEDIDA 

META ANUAL 
(2025) 

VINCULAÇÃO DA 
META A UMA OU 

MAIS 
SUBFUNÇÕES 

ORÇAMENTÁRIAS 
VALOR 

(resultado 
2024)  

ANO 

Reduzir o tempo de resposta das 
manifestações 

Quantidade de dias para 

resposta 0,00 
 

2024 Tempo 7 
122 

Administração 
Geral 
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Aumentar a satisfação dos usuários  
Percentual de Satisfação 

0,00 
2024 

Percentu
al 

50,00 
122 

Administração 
Geral 

Capacitação contínua da equipe  
Quantidade de cursos a 

serem realizados. 0,00 2024 Quant. 2 

122 
Administração 

Geral 
301 Atenção 

Básica 

 
 
 

  
 

 
 
 
 

 

AÇÕES ANUAIS ÁREA TÉCNICA RESPONSÁVEL 

Monitoramento diário e controle semanal Ouvidoria 

Pesquisa de Satisfação Ouvidoria 

Divulgar os resultados e as melhorias de forma trimestral 
 

Ouvidoria 

Realizar busca ativa nas unidades Ouvidoria 
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SUBFUNÇÕES ORÇAMENTÁRIAS 

122 Administração Geral 
301 Atenção Básica  
302 Assistência Ambulatorial e Hospitalar  
303 Suporte Profilático e Terapêutico* (Sub-função não consta da 
LOA 2020) 

304 Vigilância Sanitária 

305 Vigilância Epidemiológica  
306 Alimentação e Nutrição 

Outras Subfunções 
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DEMONSTRATIVO DA PROGRAMAÇÃO DE DESPESAS COM SAÚDE FOR SUBFUNÇÃO, NATUREZA E FONTE (DADOS INFORMADOS PELA 
LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL CORRESPONDENTE AO ANO  2020) 
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Itapevi, Março de 2025. 

 

 

____________________________________________________________ 

Dra Aparecida Luiza Nasi Fernandes 

 


