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ITAPEVI NAO TEM MAIS
ESCOLAS DE MADEIRA

Prefeitura de Itapevi acaba com as e

Desde 2017, a Prefeitura de Itapevi
trabalhou para eliminar as seis antigas
escolas de madeira. Com muito traba-
lho a administragdo municipal conse-
guiu finalizar esse desafio em julho des-
te ano. O passado ficou para tras com a
derrubada do Cemeb Machado de Assis,
no Jardim Cruzeiro que estava em péssi-
mas condicdes. No local, sera construi-
da uma nova Creche Primeiros Passos,
além da regido contar com o inicio das
obras de uma Escola do Futuro no Jar-
dim Cruzeiro.

A iniciativa faz parte do programa
Educa ltapevi, que tem como pilar prin-
cipal melhorar a qualidade do ensino.
Além disso, o programa tem como meta
tornar a educagdo de ltapevi uma refe-
réncia nacional.

QUANDO ACONTECERAM
AS DEMOLICOES
No inicio de 2017, a administracdo
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scolas de madeira; municipio finha seis escolas sem condicoes de atender as criangas

contava com seis unidades de madei-
ra localizadas nos bairros Cohab, Vila
Dr. Cardoso, Centro, Jardins Itacolomi,
Santa Rita e Cruzeiro. Todas foram de-
molidas ao longo dos tltimos oito anos,
abrindo espago para novas escolas ou
modernos equipamentos publicos.

A primeira unidade demolida foi o
Cemeb Maria Clara Machado, na Cohab,
em 2019. No inicio de 2020, a estrutura
antiga do Cemeb Padre Giovanni Corna-
ro, no Cardoso, foi a segunda. No local,
foi construida a Escola do Futuro.

Em 2020, o prédio que abrigava o
antigo EMIC (Escola Municipal de Inte-
gracao da Crianca), o Cemeb Prefeito
Romeu Manfrinato, na Avenida Feres
Nacif Chaluppe (Corredor Oeste), tam-
bém teve o mesmo fim. No local, esta
em construcdo o Mercaddo Municipal.

Ainda em 2020, a Prefeitura demoliu
parcialmente o Cemeb Vinicius de Mo-
raes, no Jardim Itacolomi. Em agosto do
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mesmo ano, a cidade alcangou mais um
marco significativo com a demolicio da
escola de madeira do Cemeb Professora
Irany Toledo de Moraes, no Jardim Santa
Rita que deu espago para a construgao
da primeira Creche Primeiros Passos de
Itapevi, que atualmente recebe mais de
400 alunos em tempo integral.
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SECRETARIA DE SUPRIMENTOS

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

Processo SUPRI 168/2024 - PREGAO ELETRONICO n2 67/2024
- CONTRATACZ\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO, INSTALACi\O TREINAMENTO €E
MANUTENCi\O DE SOLUCi\O DE GERENCIAMENTO DE FILAS
E ATENDIMENTO AO PUBLICO DO RESOLVE FACIL. Edital
disponivel gratuitamente nas paginas da internet:
http://www.itapevi.sp.gov.br/licitacoes/ ou
www.novobbmnet.com.br - CADASTRO DE PROPOSTAS: a partir
das 19h30min do dia 14/10/2024 até as 09h00min do dia
29/10/2024. ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 09h01min do dia
29/10/2024. INICIO DO PREGAO (FASE COMPETITIVA): as
09:10 min do dia 29/10/2024. Para todas as referéncias de tempo
serda observado o horario de Brasilia (DF). Maiores
esclarecimentos: (11) 4143-7600. E-mail:
licitacoes@itapevi.sp.gov.br. Itapevi, 10/10/2024. Departamento
de Compras e Licitagdes.

Processo SUPRI 51/2024 - PREGAO ELETRONICO n? 66/2024 -
AQUISICAO DE VENTILADORES EM ATENDIMENTO AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA. (Licitacdo exclusiva
para ME, EPP e MEI, nos termos do Artigo 48, I, da Lei
Complementar n/ 123/2006). Edital disponivel gratuitamente nas
paginas da internet: http://www.itapevi.sp.gov.br/licitacoes/ ou
www.novobbmnet.com.br - CADASTRO DE PROPOSTAS: a partir
das 19h30min do dia 14/10/2024 até as 09h00min do dia
25/10/2024. ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 09h01min do dia
25/10/2024. INICIO DO PREGAO (FASE COMPETITIVA): as
09:10 min do dia 25/10/2024. Para todas as referéncias de tempo
serd observado o hordrio de Brasilia (DF). Maiores
esclarecimentos: (11) 4143-7600. E-mail:
licitacoes@itapevi.sp.gov.br. Itapevi, 10/10/2024. Departamento
de Compras e Licitacdes.

SECRETARIA DE FAZENDA E PATRIMONIO

Notificacoes

EDITAL DE NOTIFICACOES

O Departamento de Fiscalizagao e Gestao dos Tributos
Municipais - DFGTM através de seu Secretario, no uso de suas
atribuicdes, torna publico as seguintes notificacdes:

1) Contribuintes: TIAGO MATIAS DOS SANTOS SILVA-
ME, CCM: 26617, Processo Administrativo: 042024/2024, Auto
de Infracdo e Intimagcao n® 13937/A; Vossa Senhoria fica
INTIMADA no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da
autuacao, a efetuar o recolhimento da MULTA conforme disposto
no Art.305, Inc.l,"b” da LC 34/2005, tendo em vista que nao
comunicou o encerramento das atividades de acordo com a
JUCESP a empresa permaneceu no municipio até Abril de de 2021
alteracdo de seu regime tributario neste municipio no prazo legal.
Base legal da Infragao: Art. 213, inc.ll da LC n 234/05.

Em caso de discordancia dos termos e autos
referenciados neste edital, interpor recurso/impugnacao e
provas, no prazo de 30 (trinta) dias. O processo
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administrativo digital acima descrito, encontra-se
disponivel de forma on-line no seguinte link:
itapevi.solarbpm.softplan.com.br/atendimento

Luiz Claudio de Freitas Leite - Secretdrio da Fazenda e
Patrimonio

EDITAL DE NOTIFICACOES

O Departamento de Fiscalizacdao e Gestao dos Tributos
Municipais - DFGTM através de seu Secretdrio, no uso de suas
atribuicdes, torna publico as seguintes notificacdes:

1) Contribuinte: LILIAN ALVES VARGAS PEREIRA, CCM:
16.902, Processo Administrativo: 070393/2024, Termo de
Intimacao n® 612/2024; Para continuidade da analise do pedido
efetuado por meio do processo digital n. 70.393/2024, solicito que
seja apresentado no prazo, improrrogavel, de 10 (dez) dias
documentos que comprovem eventual inatividade para possivel
analise do pedido inicial, bem como cépia do RG, CPF
comprovante de endereco.Informamos, outrossim, que o nao
atendimento ao presente termo ensejard no indeferimento do
pedido e arquivamento dos autos sem andlise do mérito. Estamos
a disposicao para esclarecimentos nos telefones 11 4143-8090
ramal 8110 /8097 email: natasha.ftributos@itapevi.sp.gov.br.

Em caso de discordancia dos termos e autos
referenciados neste edital, interpor recurso/impugnacao e
provas, no prazo de 30 (trinta) dias. O processo
administrativo digital acima descrito, encontra-se
disponivel de forma on-line no seguinte link:
itapevi.solarbpm.softplan.com.br/atendimento.

Luiz Claudio de Freitas Leite - Secretario da Fazenda e
Patrimonio
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através

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E PATRIMONIO
Rua Padre Manfredo Schubiger, 94 — Jd Cristiandpolis | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06694-120
Tel.: (11) 4143-8090 | sec.receita@itapevi.sp.gov.br

EDITAL DE NOTIFICACOES

O Departamento de Fiscalizacdo e Gestdo dos Tributos Municipais — DFGTM
de seu secretario, no uso de suas atribuicdes, torna publico as seguintes

notificacdes:

1) Contribuintes: RAFAEL PEREIRA DA SILVA 23093294878, CCM: 25900 -
Processo Administrativo n® 038426/2023, Auto de Infracdo e Termo de Intimacao
n° 438397/2024, DESCRICAO DO FATO - Apuracéo de ISSQN Prestador de
Servicos (Codigo de Atividade 17.02 da Lista de Servicos da LC 34/05),

con

siderando o desenquadramento do Simples Nacional em 12/2019. Notas

fiscais apuradas de n. 51 a 109 emitidas no periodo de 01/2020 a 08/2023, tendo
sido apurado o valor original referente ao ISSQN de R$ 4.114,84, no qual foi

dev

idamente atualizado e corrigido, conforme o artigo 400, I, Il 'b*™ da Lei

Complementar n. 34/2005 -Cédigo Tributario Municipal. DISPOSITIVOS
LEGAIS INFRINGIDOS: Art. 51; 53; 59; 357 e 469 da Lei Complementar 34/05

—CTM.
DESCRICAO DAS RECEITAS APURADAS
cODIGO RECEITAS APURADAS VAMOR EM R$
51 ISSON - LEVANTAMENTO 4.114,84
53 ISSON - JUROS 1.510,00
54 ISSON - MULTA 3.937,39
TOTAL 9.562,23

Fica Vossa Senhoria intimada, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento deste, a efetuar o recolhimento do TRIBUTO ou em caso
dediscordancia, interpor recurso/impugnagdo e provas, h0O Mesmo prazo,
sob pena de cobranca executiva.a—

A - apuracdo ocorreu nos autos do Processo Administrativo em epigrafe, a
disposi¢do para vistas e copias, nesta reparticao;

B - Depois de esgotado o prazo de vencimento, os créditos tributarios
suprainformados serdo inscritos em Divida Ativa, nos termos do art. 433 da
LC34/05-CTM, bem com levaods a protesto, nos termo do artigo 1° da Lei
Federal n°9492 de 10 de setembro de 1997.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E PATRIMONIO
Rua Padre Manfredo Schubiger, 94 — Jd Cristiandpolis | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06694-120
Tel.: (11) 4143-8090 | sec.receita@itapevi.sp.gov.br

2) Contribuintes: RAFAEL PEREIRA DA SILVA, CCM: 25900 - Processo
Administrativo n° 038426/2023, Termo de Intimacdo n° 614/2024. A parte acima
qualificada fica NOTIFICADA, nesta data, quanto a atualizacdo cadastral da
inscricdo municipal em questdo, bem como dos lancamentos das Taxas
de Fiscalizagdo de Funcionamento dos exercicios de 2019 a 2023, tendo
em vista o desenquadramento da condicdo de Microempreendedor Individual
em 12/2018, face atualizacéo cadastral efetuada nos autos do processo em epigrafe,
conforme quadro resumo abaixo:

EXERCIC FATO BASE BASE DE | VALOR | VALOR Valo | VALOR
10 GERADOR LEGAL( CALCULO DO DO r da | DO
LC (m?) TRIBUT | TRIBUT | UFM | TRIBUTO
n°34/05 O (UFM) | O A SER (R$ A
alterada LANCAD RECOLH
pela LC o ) ER
80/14, (UFM)
82/2015 e
84/15)
2019 Funcionamen | Artigos: Estabelecimen | 150 150 2,63 | R$ 394,50
to do | 129  a | tos Prestadores
estabelecime | 138, de Servios -
nto 357 Area utilizada
e471, -20m2 por M?
Tabela (metro
\Y, quadrado  de
area utilizada
até 150 - VLR
UFM 150 M2
2020 Funcionamen | Artigos: Estabelecimen | 150 150 2,63 | R$ 394,50
to do | 129  a | tos Prestadores
estabelecime | 138 de Servigos -
nto 357 Area utilizada
e471, -20m2 por M2
Tabela (metro
\% quadrado de
area utilizada
até 150 - VLR
UFM 150 M2
2021 Funcionamen | Artigos: | Estabelecimen | 150 150 2,63 | R$394,50
to do | 129  a | tos Prestadores
estabelecime | 138, de Servicos -
nto 357 Area utilizada
ed71, -20m2 por M2
Tabela (metro
\Y, quadrado  de
drea utilizada
até 150 - VLR
UFM 150 M2
2022 Funcionamen | Artigos: Estabelecimen | 150 150 2,63 | R$394,50
to do | 129  a | tos Prestadores
estabelecime | 138, de Servicos -
nto 357 Area utilizada
e471, -20m2 por M2
Tabela (metro
\Y, quadrado  de
drea utilizada
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E PATRIMONIO
Rua Padre Manfredo Schubiger, 94 — Jd Cristiandpolis | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06694-120

Tel.: (11) 4143-8090 | sec.receita@itapevi.sp.gov.br
até 150 - VLR
UFM 150 M2
2023 Funcionamen | Artigos: Estabelecimen | 150 150 2,63 | R$ 394,50
to do | 129  a | tos Prestadores
estabelecime | 138, de Servicos -
nto 357 Area utilizada
e4r71, -20m2 por M2
Tabela (metro
\% quadrado de
area utilizada
até 150 - VLR
UFM 150 M2
TOTAL R$ 1972,
50

O prazo para recurso sera de 30 (trinta) dias a contar da data de recebimento do
presente Termo.Destarte, vem esta respeitosamente informar que:

a) A apuragdo ocorreu por meio do Processo Administrativo em referéncia, a
disposicao para vistas e copias, nesta reparticao;

b) O presente Termo acompanha boleto para pagamento a vista. Novo
boleto podera ser emitido via site: www.itapevi.sp.gov.br e eventual
parcelamento, nos termos da lei, comparecendo o responsavel a Prefeitura.

¢) Os créditos acima informados serdo “.. regularmente inscritos na
reparticdo administrativa competente, depois de esgotado o prazo fixado,
para pagamento, por lei ou por decisdo final proferida em processo regular”
(art. 433 do CTM), protesto (art. 25, Lei Federal n° 12.767/2012) e cobranca
judicial.

d) Quando houver mais de um devedor ou responsavel, “O pagamento
efetuado por um dos obrigados aproveita aos demais™ (grifo e destaque
deste Setor).Por fim, confiante na atencdo para o trabalho ora realizado
ficamos a disposicao de VVossa Senhoria para os esclarecimentos que se fizerem
Necessarios.

Luiz Claudio de Freitas Leite - Secretario da Fazenda e Patrimonio
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Notificacoes

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DA FAZENDA E PATRIMONIO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675-22 andar- Cidade da Saude | Itapevi|Sdo Paulo| CEP: 06694-000
Tel.: (11) 4143-7600 | sec.financas.tes@itapevi.sp.gov.br

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI, ATENDENDO AO
DISPOSTO NO ART. 2 DA LEI FEDERAL N° 9.452/97, EM CONFORMIDADE COM
O DECRETO MUNICIPAL NUMERO 3.068, DE 01 DE JULHO DE 1997, NOTIFICA
OS PARTIDOS POLITICOS, OS SINDICATOS DE TRABALHADORES E AS
ENTIDADES EMPRESARIAIS COM SEDE DO MUNICIPIO DE ITAPEVI, QUE A
CAIXA ECONOMICA FEDERAL S/A,LIBEROU RECURSO AO MUNICIPIO NO
VALOR DE R$ 8.910.488.20 (OITO MILHOES NOVECENTOS E DEZ MIL
QUATROCENTOS E OITENTA E OITO REAIS E VINTE CENTAVOS, O QUAL
ESPECIFICAMOS ABAIXO.

C/C PROGRAMA DATA VALOR

06-672.011-2 EMENDA ESP. FEDERAL 04/07/24 2.868.945,70
MARCO FELICIANO

06-672.012-0 EMENDA ESP. FERAL 04/07/24 1.500.000,00

GILBERTO NASCIMENTO
06-672.013-9 EMENDA ESP. FEDERAL 04/07/24 1.341.542,50
JEFFERSON CAMPOS

06-672.014-7 EMENDA ESP. FEDERAL 04/07/24 3.200.000,00

CARLOS ZARATTINI

ITAPEVI SP, 10 DE OUTUBRO DE 2.024

JOSE MAURO DA SILVA

SECRETARIO DE SUPRIMENTOS

Secretaria da Fazenda e Patriménio — Tesouraria
Tel.: (11) 4143-7600—Ramais: 1207
e-mail: sec.financas.tes@itapevi.sp.gov.br
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

Conselhos Municipais

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

<%
( CONSELHO MUNICIPAL DE
o ® ASSISTENCIA SOCIAL

Ata - Reunido Extraordinaria CMAS n2016/2024

No dia primeiro de outubro de dois mil e vinte e quatro as nove horas, reuniram-se os
membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, representantes da
comissao de Visitas e Avaliacdo, de forma presencial, nas dependéncias da Secretaria
de Desenvolvimento Social e Cidadania, localizada na Rua Escolastica Chaluppe, 154 -
32 andar, sala 3 - Centro - Itapevi-SP. Com a finalidade de avaliar a documentacgdo
referente aos requerimentos de inscricdo das Organizacdes da Sociedade Civil no
CMAS. conforme o preconizado no Regimento Interno, e resolu¢do de n2 12/23
publicada devidamente em Didrio Oficial. Apds os cumprimentos de praxe, a Secretaria
Executiva deu inicio a reunido e apresentou um pedido de atualizagdo, do Instituto
Madre Paula Elizabete Cerioli, e requerimento de inscri¢do do Instituto Avante Social, e
do Instituto Itaqui. Apds minuciosa andlise dos documentos, das Institui¢cdes citadas
acima, todas as inscricdes foram deferidas aptas a obter a Inscricdo neste Conselho.
Participaram desta reunido de forma presencial, os membros da Comissdo de Visitas e
Avaliacdo - Renato Domingos - SOS Monte Serrat, Camila Silva de Oliveira - Associagao
Paula Elizabete, Edlene Creuslene dos Santos - Recanto da Cruz Grande. - Eu, Célia
Regina M. Segala Gomes, secretdria executiva, que redigiu a presente ata.

Tathyane Delminda F. Silva

Presidente do CMAS

Celia Regina Segala

Secretaria Executiva do CMAS
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EZCMAS

Resolugdo CMAS n2 11/2024.

DISPOE SOBRE A APROVAGAO DA INSCRICAO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL
CMAS

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS de Itapevi, no uso da
competéncia conferida pela a Lei Federal no 8.742/1993 - Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS).

CONSIDERANDO A Ata da reunido da Comissdo de visita e avaliagdo - N2 16/2024;

CONSIDERANDO A lei 2093 de 20 de julho de 2011 que dispGe sobre a organizacdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

CONSIDERANDO o Regimento Interno do CMAS publicado no Diario Oficial - Resolucdo
n208/2023;
CONSIDERANDO a Resolugdo n? 12/2023 que disp&e sobre as inscricdes das Organizacbes da
Sociedade Civil no CMAS
RESOLVE:
Art.1° Conceder as inscrigdes no CMAS das Instituicdes:
Recanto da Cruz Grande
Instituto Itaqui
Instituto Avante Social
Instituto Madre Paula Elizabete Cerioli

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itapevi 09 Outubro de 2024.

Tathyane Delminda F. Silva

Presidente do CMAS
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SECRETARIA DE EDUCACAO

Atos Oficiais

Resolucoes

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
RESOLUCAO N2 12/2024, DE 03 DE OUTUBRO DE 2024.

“DISPOE SOBRE OS CRITERIOS DE
INSCRICAO E CLASSIFICACAO DOS
DOCENTES PARA AS FUNCOES DE
DIRETOR, VICE- DIRETOR E
COORDENADOR PEDAGOGICO, EM
ATENDIMENTO AO INCISO |,
PARAGRAFO 12 DO ARTIGO 14, DA
LEI N° 14.113 DE 25 DEZEMBRO DE
2020”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicOes que Ihe sdo conferidas por Lei, e:

CONSIDERANDO o disposto no inciso Ill, do artigo 52 da Lei
n? 14.113/2020, que prevé a complementacao da Unido ao Fundo
de Manutencao e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacao dos Profissionais da Educacao (Fundeb), nos seguintes
termos “complementacao-VAAR: 2,5 (dois inteiros e cinco
décimos) pontos percentuais nas redes publicas que, cumpridas
condicionalidades de melhoria de gestao, alcancarem evolugao de
indicadores a serem definidos, de atendimento e de melhoria da
aprendizagem com reducao das desigualdades, nos termos do
sistema nacional de avaliacdo da educacdo bdsica, conforme
disposto no art. 14 desta Lei.”

CONSIDERANDO o artigo 14 da Lei n? 14.113/2020 disciplina
que a complementacao-VAAR serd distribuida as redes publicas de
ensino que cumprirem as condicionalidades e apresentarem
melhoria dos indicadores referidos no inciso lll do caput do art. 52
desta Lei.;

CONSIDERANDO que o inciso |, do § 12, do artigo 14 da Lei
n? 14.113/2020 dispde que as condicionalidades referidas no
caput contemplardo o provimento do cargo ou fun¢do de gestor
escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho
ou a partir de escolha realizada com a participacao da comunidade
escolar dentre candidatos aprovados previamente em avaliagao
de mérito e desempenho;;

CONSIDERANDO que a Gestdao Democratica é um dos
principios sob o qual deve ser ministrado o Ensino
Publico,conforme consta no inciso VIII do artigo 32 da Lei n?
9.394/1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional;

CONSIDERANDO o artigo 14 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional que a Lei dos respectivos Estados e Municipios
e do Distrito Federal definird as normas da Gestdao Democratica do
ensino publico na educacao basica, de acordo com as suas
peculiaridades; (Redacao dada pela Lei n® 14.644, de 2023);

CONSIDERANDO que a Gestdao Democratica contribui para
melhoria das acdes com vista a ascensao dos indicadores de
qualidade, previstos na meta 7 e na meta 19, na Lei n? 13.005 de
25 de junho de 2014, do Plano Nacional de Educacdo, sendo
prorrogado pela Lei n? 14.934, de 25 de julho de 2024. a vigéncia
do Plano Nacional, até 31 de dezembro de 2025;

CONSIDERANDO o Item V - Metas e estratégias do Plano
Municipal de Educacao dos Profissionais de Educacdo, Meta 5-
Revisar e implantar planos de carreiras que assegurem os direitos
dos Profissionais da Educacdao da Rede Pulblica Estadual,
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observando o estabelecido no Plano Estadual de Educacao (PEE), e
do Municipio, com critérios de evolucao e promocao que
reconhecam e valorizem seu trabalho e sua experiéncia, tendo
como objetivo a qualidade do ensino.(Redacao dada pela Lei N2
2.404, de 29 de junho de 2016).

CONSIDERANDO a publicacdo de portaria especifica de
acordo com resolucao levada a efeito nos demais anos pela
Comissao Intergovernamental de Financiamento para Educacdo
Bésica de Qualidade (CIF), que aprova a metodologia referente a
condicionalidade e possibilitam ratificar as informacdes ja
registradas pelo municipio;

CONSIDERANDO a Lei n? 97, de 20 de abril de 2018, dispde
sobre o Plano de Carreira e Vencimentos do Magistério do
Municipio de Itapevi;

CONSIDERANDO a inciso I, do § 192, do artigo 2, Lei n?
972018, dispde que sao profissionais da Educacdo Bdsica, na
classe de docentes é composta pelos Professor da Educacdo
Basica | (PEB-I) e o Professor da Educacao Basica Il (PEB-II);

CONSIDERANDO a inciso Il, do § 12, do artigo 29, da Lei n?
97/2018, dispde que sdo profissionais da Educacao Bésica, da
classe de especialistas da educacao, com designacao para funcao
de confianca para Supervisor de Ensino, Diretor de Escola, Vice
Diretor de Escola e Coordenador Pedagdgico;

CONSIDERANDO a Lei n? 99 de 20 de abril de 2018 do
Estatuto do Magistério Publico do Municipio, no incisos | e I, artigo
49, visa promover a evolucao e valorizacao dos profissionais de
educagao por meio do Plano de Carreira;

CONSIDERANDO a Lei n? 99 de 20 de abril de 2018 do
Estatuto do Magistério Publico do Municipio, incisos | e Il, artigo 42,
visa promover a evolucao e valorizacao dos profissionais de
educagao por meio do Plano de Carreira;

CONSIDERANDO a Lei n? 2.645, de 01 de marco de 2019,
que institui o Programa Escola em Tempo Integral do municipio,
nos artigos 52 e 62, da composicao da estrutura das Escolas de
Ensino Fundamental Anos Iniciais em Tempo Integral, com
integrantes do Quadro do Magistério, servidores efetivos, atendera
as especificidades da modalidade atendida e mediante a
participacao do processo seletivo e designados por meio de
portaria pelo Chefe do Executivo;

CONSIDERANDO a Resolucao n® 10 de 06 de setembro de
2024, que dispoe sobre o processo de selecao das funcdes de
confianca, Articulador de Aprendizagem, Coordenador Pedagdgico,
Vice- Diretor e Gestor Escolar e a valorizacao dos profissionais
pertencentes ao Programa Municipal de Educacao Integral, bem
como o investimento realizado em formacao continuada desses
educadores;

CONSIDERANDO a_Lei n? 2.955 de 1° de dezembro de 2021,
nos art. 12, 22 e 42 do Ensino Fundamental e a Lei n? 3.088 de 9 de
agosto de 2022 voltada a Educacdo Infantil, referem - se ao
desempenho e resultados da Unidade Escolar, referenciados pelos
indicadores de qualidade de aprendizagem de acordo com a meta
7 do Plano Nacional de Educacao (PNE);

RESOLVE:

Artigo 12 - Ficam estabelecidos critérios de inscricao e
classificacao dos docentes titulares de cargo da Rede Municipal de
Itapevi, para participarem do processo de classificagao interna,
para as vagas de Gestao Escolar, das unidades escolares de
Educacao Infantil e Ensino Fundamental para o ciclo escolar de
2025.

Artigo 22 - Para fins de cumprimento da condicionalidade
prevista no inciso I, do § 12, do artigo 14, da Lei n2 14.113 de 25
de dezembro de 2020, a Secretaria de Educacao, apresenta
critérios de inscricdo e selecdo dos docentes titulares de cargo da



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Lei/L14644.htm#art1
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-ordinaria/2016/241/2404/lei-ordinaria-n-2404-2016-dispoe-sobre-o-plano-municipal-de-educacao-do-municipio-de-itapevi-para-o-decenio-2015-2025-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/97/lei-complementar-n-97-2018-dispoe-sobre-o-plano-de-cargos-carreira-e-vencimentos-dos-profissionais-do-magisterio-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/99/lei-complementar-n-99-2018-dispoe-sobre-o-estatuto-do-magisterio-publico-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/99/lei-complementar-n-99-2018-dispoe-sobre-o-estatuto-do-magisterio-publico-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/99/lei-complementar-n-99-2018-dispoe-sobre-o-estatuto-do-magisterio-publico-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-complementar/2018/10/99/lei-complementar-n-99-2018-dispoe-sobre-o-estatuto-do-magisterio-publico-do-municipio-de-itapevi-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-ordinaria/2019/265/2645/lei-ordinaria-n-2645-2019-institui-o-programa-municipal-de-educacao-integral-no-mbito-do-municipio-de-itapevi-estabelece-suas-diretrizes-e-da-outras-providencias#:~:text=%22INSTITUI%20O%20PROGRAMA%20MUNICIPAL%20DE,DIRETRIZES%20E%20D%C3%81%20OUTRAS%20PROVID%C3%8ANCIAS.%22
https://itapevi.sp.gov.br/wp-content/uploads/2024/09/1321.pdf
https://itapevi.sp.gov.br/wp-content/uploads/2024/09/1321.pdf
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-ordinaria/2021/296/2955/lei-ordinaria-n-2955-2021-dispoe-sobre-o-premio-escola-de-excelencia-de-incentivo-e-gratificacao-ao-cumprimento-de-metas-do-ensino-fundamental-por-meio-do-indice-de-desenvolvimento-da-educacao-basica-ideb-e-da-outras-providencias#:~:text=%22DISP%C3%95E%20SOBRE%20O%20PR%C3%8AMIO%20%22ESCOLA,)%20E%20D%C3%81%20OUTRAS%20PROVID%C3%8ANCIAS.%22
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-ordinaria/2022/309/3088/lei-ordinaria-n-3088-2022-dispoe-sobre-o-premio-escola-de-excelencia-para-a-educacao-infantil-de-incentivo-e-gratificacao-ao-desenvolvimento-do-trabalho-da-educacao-infantil
https://leismunicipais.com.br/a/sp/i/itapevi/lei-ordinaria/2022/309/3088/lei-ordinaria-n-3088-2022-dispoe-sobre-o-premio-escola-de-excelencia-para-a-educacao-infantil-de-incentivo-e-gratificacao-ao-desenvolvimento-do-trabalho-da-educacao-infantil

il

I @ piArio oFiciAL - muNicipio DE ITAPevI [

Rede Municipal, para participar do processo de selecao interna,
para as vagas de Gestao Escolar, das unidades escolares da
Educacao Infantil e Ensino Fundamental, os docentes que atendam
0s requisitos estabelecidos, a partir de 2025, dos postos
disponiveis.

Artigo 32 - Poderao participar da inscrigao e selecao, os
Professores da Educacao Basica (PEB I) e Especialistas - Professor
de Arte, Professor de Educacdo Fisica e Professor de Lingua
Inglesa, Professor de AEE - Atendimento Educacional Especializado
com formagao em Gestao Escolar/ Pedagogia, que estejam em
efetivo exercicio do seu cargo ou em funcdo de
designacdo/nomeacao, que venham a aderir voluntariamente a
inscricao para a funcao de gestor em nomeacgao, como Diretor de
Escola, Vice-Diretor de Escola e Coordenador Pedagdgico, com
jornada correspondente de 40 horas semanais.

Artigo 42 - Para as vagas de Diretor de Escola deverao
comprovar tempo minimo de 05 (cinco anos) de experiéncia
docente e para as vagas de Vice Diretor Escolar e Coordenagao
Pedagdgica, 03 (trés anos) de experiéncia docente , conforme
prevé o artigo 92 da Lei n? 99 de 2018 “a designacao de funcao de
confianga para atuagao nas unidades escolares da Rede Municipal
de Ensino de acordo com exigéncias do Anexo I, desta Lei.

Artigo 52 - Para fins de inscricao e selegao,
considerados os seguintes critérios:

| - A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas em Edital
que sera publicado pela Secretaria Municipal de Educacao.

Il - O candidato devera ler todas as instrucdes estipuladas no
Edital da Secretaria Municipal de Educacao, antes de efetuar a
inscricdo, e serd o responsavel pelas informacdes prestadas no
formulario de inscricdo.

Il - Apds a finalizacdo da inscricdo, o candidato nao poderd
corrigir ou alterar informacdes, bem como acrescentar ou
substituir os documentos encaminhados.

IV - Ainscricdo deverd ser realizada conforme datas previstas
no cronograma, publicado antecipadamente o Edital da Secretaria
Municipal de Educacdo, sendo realizada a inscricao anualmente,
durante os meses de dezembro e janeiro, podendo, mediante
necessidade e justificativa, caso esgotado o cadastro reserva, de
abertura de novas inscri¢des, em outros periodos do ano.

V - Os docentes deverdo apresentar para a inscricao:

a) Titulos de graduacdo na area da Educacdo, Licenciatura
Plena em Pedagogia, até duas comprovacdes sendo 6,0 pontos na
primeira graduacao e na segunda graduagao (caso possua) - 2,0
pontos.

b) A primeira pds graduacao, em Gestdo Escolar - 6,0 (seis)
pontos e a segunda pés graduacao - 2,0 (dois) pontos;

¢) Mestrado até uma comprovacao - 8,0 (oito) pontos;

d) Doutorado até uma comprovacao - 10,0 (dez) pontos.

e) Comprovacdo de tempo de experiéncia profissional
docente, emitido pela Secretaria de Educacao, considerando o
Registro Geral de Tempo de Efetivo Exercicio (R.E.) com valor de
0,005 para cada dia de efetivo trabalho como docente e 0,003
para cada ano de exercicio na funcdo de Gestor Escolar, na Rede
Municipal de Itapevi.

f) Os candidatos a nomeacdo da funcao de Diretor de Escola,
Vice-Diretor e Coordenador Pedagdgico, deverao apresentar no
ato da inscricdo um Plano de Acdo, dentro das dimensdes da
Gestao Escolar, com citacao da legislacao existente, estabelecida
antecipadamente em Edital préprio da Secretaria Municipal de
Educacao, bem como, a pontuacgdo de cada etapa.

g) Os candidatos deverao passar por entrevista, apos a
andlise do Plano de Acdo, que serd avaliado pela Equipe Técnica

serao

s 11

Ano 16 | Edigao n2 1332 | Itapevi, 11 de outubro de 2024

da Secretaria Municipal de Educacao, constituida pelo Secretério
de Educacdo, com critérios técnicos estabelecidos em Edital pela
Secretaria Municipal de Educacao.

Artigo 62 - A alocacao das vagas, de responsabilidade da
Equipe Técnica e Secretério da Pasta, mediante andlise do perfil
do candidato, serao efetuados de acordo com o chamamento da
ordem de classificacdo, nao havendo segunda chamada, e o ndo
comparecimento a quaisquer das fases e das convocagoes,
implicarad a eliminacdo automatica do candidato, da inscricao,
sendo o processo de alocagao realizado presencialmente, na
Secretaria Municipal de Educacao.

Artigo 72 - Os candidatos classificados e selecionados além
do nimero de vagas estabelecidas, irdo compor o cadastro
reserva, destinados as Escolas de Educacdo Basica da Rede
Municipal de Ensino, com excegao das vagas que vierem a ocorrer
na funcao de gestao das Escolas em Tempo Integral, que possuem
legislacao especifica.

Artigo 82 - Em caso de empate no resultado final das vagas
para Diretor, Vice-Diretor e Coordenador Pedagdgico, terd
preferéncia o candidato que, na seguinte ordem, obtiver:

| -obtiver a maior nota no Plano de Acao e entrevista;

Il - obtiver maior nota na prova de titulos;

Il - tenha maior idade.

Artigo 92 Os resultados das fases do processo de
classificacao interna, serao divulgados conforme cronograma a ser
estabelecido em Edital préprio, da Secretaria Municipal de
Educagao, sendo de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar os resultados e demais publicacoes referentes aos
resultados, publicados pela Secretaria Municipal de Educacao,
sendo que apds a divulgacdo da classificacdo proviséria, serd
previsto periodo para recursos e em seguida, serd divulgada a
classificacdo final e as vagas que forem criadas e/ou forem
disponibilizadas em virtude de exoneracao e aposentadoria, para
os candidatos a gestdo em 2025.

Artigo 10 - O candidato, nomeado como Diretor de Escola,
Vice-Diretor e/ou Coordenador Pedagdgico, sera avaliado
sistematicamente pela Equipe Técnica, podendo ser exonerado ad
nutum, retornando para suas funcdes do cargo de origem.

Artigo 11 - Promover no ambito das legislacdes municipais
vigentes, aprimoramento, revisdo sempre que se fizer necessario
para atendimento aos dispositivos da Lei n2. 14.113, de
25/12/2020, que regulamenta o Fundo de Manutengado e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacao (FUNDEB);

Artigo 12 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

PROF2 ELIANA MARIA DA CRUZ SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Remessa "_Resolucao VAAR- Ciclo 2024-2025 Tempo
Integral Gestores.docx" salva com sucesso! Protocolo
gerado: 1854935
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Conforme edital n°® 03 de 10 de setembro de 2024 a Secretaria Municipal de
Educacao torna publico a lista com a classificacdo final do 2° Processo
Seletivo 2024, referente ao Programa Municipal de Educacéo Integral, para
atuar nas “Escolas do Futuro” - Educagcdo de Tempo Integral nos termos

Edital - Classificacao

da Lei n°2.645, de 01 de marco de 2019.

Os candidatos aprovados deverdo aguardar o chamamento nas Unidades
e serdo convocados conforme as
disponibilidades de vagas nas Escolas do Futuro em funcionamento e nas

Escolares onde ministram aulas

gue serdo inauguradas.

Segue também as respostas dos recursos impetrados.

PEB |

No NOME DO(A) CANDIDATO(A) R.E.

01 |Alexandre Medeiros Ferro 11...
02 |Eliete Carvalho Silva 11...
03 |Elaine Cristina Duarte Antonuzzi 37...
04 |Cleide Brito Vieira Garcia 69...
05 [Mayra Cristina De Almeida Michelotti 85...
06 [Marcia Maria Costa Da Silva 24. ..
07 |lrani Gongalves De Oliveira 91...
08 [Valquiria Aparecida Lourenco 23...
09 |Marta Soraia Marciano Nascimento Da Silva 99...
10 |Rebeca Aires De Oliveira Silva 12...
11 |Graciele De Fatima Pereira Rodrigues 98...
12 [Suélen De Araujo Campos 93...
13 [Milena Albugquerque Dos Santos Marques 51...
14 |Gabriela Andreia Dos Santos Oliveira Silva 10...
15 |Mayara Ferreira Gomes 10...
16 |Thais Cristine Felipe De Sousa 10...
17 |Ana Carolina Caovilla Pinto 11...
18 |Fernanda Alves De Oliveira 11...
19 |Glaucia Dos Santos Martins Vital 91...
20 |(Claudia Dos Santos Bueno 12...
21 [Valdenice De Fatima Correa Figueiredo 56...
22 |Simone Grangeiro Pacifico Bezerra 81...
23 |Graziela Gasperini Da Rocha Caldeira 67...
24 |Pricilla Porto Mendes Magalhaes 11...
25 |Elaine Aparecida Franca De Oliveira 12...
26 |Kassiane De Freitas Silva 11...
27 |[Marcia Lopes Dos Santos 11...
28 |Fabiana Benicio Sampaio Vergilio 56...
29 |Maria Helena De Sa Lima 94...
30 [Nereide Aparecida De Carvalho 10...
31 |Erica Viana Chagas 11...
32 |Alessandra De Oliveira Cosso 69...
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33 [Tawanna Marina Rosa Cardoso 10...
34 [Wesley Cavalcante Silva 11...
35 [Solange Aparecida Dos Santos 12...
PEB Il - Arte
Ne NOME DO(A) CANDIDATO(A) RE.
1 |Roseli Aparecida Alves 12...
PEB Il - Inglés
Ne NOME DO(A) CANDIDATO(A) RE.
1 [Liviane Meireles Cardoso Jacinto 12...

PEB Il - Educacéao Fisica

No NOME DO(A) CANDIDATO(A) RE.

1 |Josyane Candido De Oliveira 10...

DIVULGACAO DO RESULTADO DO RECURSO DO 2° PROCESSO
SELETIVO 2024 PARA AS ESCOLAS DE TEMPO INTEGRAL

R.E. NOME DO(A) CANDIDATO(A) DECISAO

43... Edilma Pereira da Silva Roque INDEFERIDO

JUSTIFICATIVA: em resposta ao recurso impetrado pela candidata, a Secretaria
Municipal de Educacdo resolve por indeferir o pedido, tendo em vista que a
candidata acertou uma questao alternativa e as respostas das duas questdes
dissertativas ndo estdo de acordo com o que foi solicitado.

R.E. NOME DO(A) CANDIDATO(A) DECISAO

11... Erica Viana Chagas INDEFERIDO

JUSTIFICATIVA: em resposta ao recurso impetrado pela candidata, a Secretaria
Municipal de Educacédo resolve por indeferir o pedido, tendo em vista que a
candidata foi aprovada no Processo Seletivo em questéo.

13
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SECRETARIA DE SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA - JARI

Atos Oficiais

Outros atos oficiais

JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E INFRACOES DE ITAPEVI — JARI ITAPEVI

Aos 07 (sete) dias do més de outubro de 2024, as 15h00 horas, na sede da Secretaria de
Seguranca e Mobilidade Urbana, na Rod. Eng. René Benedito Silva, 830, neste Municipio,
reuniram-se, em sessdo publica, os membros da Junta Administrativa de Recursos de
InfragBes de Itapevi, nomeados pela Portaria n2 5026/2023, para proceder ao

julgamento dos processos de recursos de infragGes de transito relacionados abaixo.

PROCESSO | RECORRENTE DECISAO
000193/2024 | RICARDO JOSE DE CAMPOS INDEFERIDO
000194/2024 | MARIA EDILEUSA MOURA DA COSTA INDEFERIDO
000195/2024 | LUCAS PEREIRA DA SILVA INDEFERIDO
000196/2024 | KARLLA PATRICIA GOMES BATISTA SILVA INDEFERIDO
094605/2024 | FABIANO DE OLIVEIRA PEREIRA INDEFERIDO
097659/2024 | MATHEUS DA SILVA PORTO INDEFERIDO
097662/2024 | MATHEUS DA SILVA PORTO INDEFERIDO

Autorizado por
Marcel Tendrio da Costa - Presidente
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SECRETARIA DE CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 29/2024

A Prefeitura do Municipio de ltapevi, por intermédio da Secretaria de Cultura,
torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a premiacao
de projetos, iniciativas, atividades ou agdes de Pontos e Pontdes de Cultura,

nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva.

DAS INSCRICOES: As inscricdes séo gratuitas e poderdo ser efetuadas até o
dia 28/10/2024.

O agente cultural devera encaminhar por meio de forma fisicadas 08:00 as
17:00 hs na Secretaria Municipal de Cultura (Avenida Luiz Manfrinato, 194 —

Centro — Itapevi) ou pelo e-mail projetospnabitapevi@gmail.com

O referido Edital de Chamamento Publico estara disponivel no site da

Prefeitura de Itapevi, no link "Chamamento Publico".
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SECRETARIA DE HABITAGCAO

Notificacoes

Pagina: 5

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE HABITACAO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 — Cidade Saude - CEP 06693-120
Telef.: 4143-7600 — sehab@itapevi.sp.gov.br

limo(a) Sr(a).

JESULINO SANTOS BARROS, portador(a) do RG 11.143.000-SP, inscrito(a) no CPF
009.494.358-30 e EDINA VITORIANO BARROS portador(a) do RG 13.394.698-SP,
inscrito(a) no CPF 291.795.528/57, residentes na Rua El Salvador, n. 218, Jardim Santa
Rita, Itapevi-SP CEP 06660290, confrontante ao nucleo urbano NUCLEO
ESPERANGA |, localizado em ltapevi-SP.

A MUNICIPALIDADE DE ITAPEVI, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.523.031/0001-28, através da
SECRETARIA DE HABITACAOQ, com endereco na Rua Agostinho Ferreira Campos n°
675, Nova Itapevi - Itapevi, informa que esta em tramite neste Municipio um processo
administrativo para fins de Regularizagao Fundiaria de Interesse Social — Processo
administrativo n® 079019/2024, referente a Regularizagdo do Nuicleo Denominado
NUCLEO ESPERANCA I.

Como o imdvel localizado na Rua Nicosia, Lote 31 da Quadra 39, Jardim Santa Rita,
Itapevi-SP, matricula sob n. 46572 CRI COTIA de vossa senhoria é confrontante ao
nucleo em processo de regularizagdo, NOTIFICO-O(A) para que caso exista algum
impedimento ou discordancia, se manifeste no prazo de 30 dias, sendo que a auséncia
de manifestagdo dos indicados sera interpretada como concordancia com a Reurb, nos
termos do art. 31, §6° da Lei n° 13.465/2017.

Os documentos referentes a regularizagdo fundiéria no rito do art. 28 da Lei 13.465/2017,
estéo a disposigéo para consulta na sede da Prefeitura Municipal, localizada Secretaria
de Habitagdo deste Municipio, onde também podera ser protocolada eventual
impugnacao ou anuéncia expressa.

Colocando-nos a disposigdo para os esclarecimentos que se fizerem necessario.

Atenciosamente,

https:/itapevi.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMI 079019/2024 e o codigo GWF1ICL7.

Suelaine de Oliveira Martins
-Secretaria de Habitagéo-

P4g. 1 de 1 - Documento assinado digitalmente por SUELAINE DE OLIVEIRA MARTINS.

Para conferéncia, acesse o site
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Assinaturas do documento

"ESPERANCA I- LOTE 31-QD 39"

Caodigo para verificagao: GWF1ICL7

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

SUELAINE DE OLIVEIRA MARTINS (CPF: 466.XXX.948-XX) em 19/08/2024 as 12:50:39 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 05/03/2024 - 10:18:20 e valido até 05/03/2124 - 10:18:20.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cdpia, acesse o link
https://itapevi.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMI

079019/2024 e 0 codigo GWF1ICL7 ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a
conferéncia.

Esta pagina foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
né&o é contabilizada na numeragao de paginas de processo.
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Comunicados

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE HABITACAO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 — Cidade Salde - CEP 06693-120
Telef.: 4143-7600 — sehab@itapevi.sp.gov.br

Chamamento para Cadastro de Demanda Habitacional

Em conformidade com a Lei n2 2.709, de 23 de agosto de 2019, que instituiu o FUNDO HABITACIONAL DE
INTERESSE SOCIAL DO MUNICIPIO DE ITAPEVI - HABITA-ITAPEVI, e criou o CONSELHO GESTOR, comunicamos a
abertura do cadastro para demanda de futuros empreendimentos de Habitacdo de Interesse Social (HIS).

O cadastro serd conduzido de acordo com os critérios estabelecidos na Lei supramencionada, devendo o
interessado comprovar o atendimento dos mesmos requisitos descritos pela legislagdo do aluguel social, bem
como a Administracdo devera conferir preferéncia de atendimento:

| - as pessoas com beneficio em vigor de aluguel social perante o Municipio de Itapevi;

Il - as pessoas ocupantes de areas de risco em nucleos habitacionais inseridos em programa de
regularizagdo fundidria, cuja area seja consolidada urbanisticamente e ocupada ha mais de dois anos
da data da publicagdo desta lei, tudo conforme atestado pela Comissdo Municipal de Regularizagao
Fundiaria;

Il - as pessoas envolvidas em acdo de reintegracdo de posse ajuizadas pelo Municipio de Itapevi,
sem que haja suspensdo do processo judicial, e cuja ocupagdo tenha recaido em area publica
municipal, consolidada urbanisticamente e ocupada ha mais de dois anos da data da publicacdo
desta lei, tudo conforme atestado pela Comissdao Municipal de Regulariza¢do Fundiaria.

N

A inscricdo serd sujeita a andlise e aprovagdo pela equipe técnica social responsavel. Aqueles que
atenderem aos requisitos serdo incluidos na lista para sorteios de unidades habitacionais de interesse social, apds
respeitadas as preferéncias.

O periodo de inscrigdo sera entre os dias 11 e 25 de outubro de 2024 e estard vinculado a disponibilidade
de novos empreendimentos habitacionais.

Os interessados poderdo realizar sua inscricgdo através do site oficial da Prefeitura pelo link
https://itapevi.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/servicos-categoria/11, ou presencialmente no Resolve
Facil, no guiché de Habitagdo.

Para mais informagdes, consulte o site da Prefeitura ou dirija-se ao guiché de Habitagdo no Resolve Fécil,
na Rua José Michelotti, n2 88, Cidade da Saude, Itapevi, Sdo Paulo, CEP 06693-005.

Prefeitura Municipal de Itapevi
Secretaria de Habitagdo

1/1
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 30/2024 - O Municipio de ltapevi,
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, torna publico a
abertura de procedimento de seleg¢ao de propostas para Acordo de Cooperagao
com Empresas, Pessoas fisicas ou juridicas da sociedade em geral,
interessadas em contribuir e patrocinar, voluntaria e gratuitamente, com a Festa
em prol dos Servidores Publicos, que ocorrera na data de 29 de Outubro de
2024. Em contrapartida o Municipio oferecera a permissao de uso direto ou
indireto do espago publico para exploragdo da marca durante o evento, de
acordo com as normas publicas.

- Apresentacdo da Proposta e Documentos: Até o dia 28/10/2024, das 08:00
as 17:00 hs, a Secretaria Municipal de Administragao e Tecnologia (Rua Isola

Belli Leonardi, n° 08, Vila Nova Itapevi, Itapevi/SP)

O referido Edital de Chamamento Publico se encontra disponivel no site da

Prefeitura de Itapevi, no link "Chamamento Publico".

Ano 16 | Edigao n2 1332 | Itapevi, 11 de outubro de 2024

s 19
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DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAPEVI

Ano 16 | Edicdo n2 1332 | Itapevi, 11 de outubro de 2024

20

Atos Oficiais

Outros atos oficiais

COMUNICADO

JUNTA MEDICA - 10/10/2024

COMPARECERAM

RUANT| NOME RG CARGO SECRETARIA PARECER DA JUNTA A PARTIR DE QTb
1 |ALCIONE SANTOS RAMOS DE SOUZA 418XXXXXX |[TECNICO EM EDUCACAO-SERVICOS ESCOLARES SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL AO AFASTAMENTO TEMPORARIO 15/10/2024 30
2 [ANA CRISTINA DUARTE SALUM 206XXXXXX |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL AO AFASTAMENTO TEMPORARIO 16/10/2024 60
3 [ANGELA APARECIDA RODRIGUES 222XXXXXX |TECNICO EM SAUDE - CONTROLE DE ENDEMIAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL A RESTRICAO MEDICA 04/10/2024 90
4 |EDUARDO DOMINGUES 183XXXXXX | TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM |1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL A ALTA MEDICA 15/10/2024 XXXX
5 [ELIANA APARECIDA ZANELA 204XXXXXX |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL A ALTA MEDICA 13/10/2024 XXXX
6 |FLAVIO HENRIQUE DOS SANTOS 440XXXXXX |TECNICO EXECUTIVO - ADMINISTRACAO TECNICA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL AO AFASTAMENTO TEMPORARIO 16/10/2024 60
7 |GISLENE APARECIDA BATISTA SOUZA 323XXXXXX |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL AO AFASTAMENTO TEMPORARIO 11/10/2024 45
8 [INES FRANCISCA DOS SANTOS B66XXXXXX |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 2 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL A RESTRICAO MEDICA 19/10/2024 365
S [KAMILA XAVIER DE ABREU 344XXXXXX |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DEVE RELATORIO MEDICO XXXX XXXX
10 |KATIA REGINA NOBRE 290XXXXXX |[PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL AO AFASTAMENTO DEFINITIVO 11/10/2024 XXXX
11 |LUCAS MELO LOURENCO 496XXXXXX |GUARDA CIVIL MUNICIPAL 3 CLASSE SECRETARIA SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA FAVORAVEL AO AFASTAMENTO TEMPORARIO 16/10/2024 90
12 |LUCIANA SALES 279XXXXXX | TECNICO EM EDUCACAO - DESENVOLVIMENTO INFANTIL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL A RESTRICAO MEDICA 16/10/2024 90
13 |OSIAS DA CUNHA RODRIGUES 141XXXXXX [AGENTE DE TRANSPORTE - DIRECAO VEICULAR SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL A RESTRICAO MEDICA 11/10/2024 365
14 |RAFAEL DE MORAES SKIPKA 424XXXXXX |AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL AO AFASTAMENTO TEMPORARIO 04/10/2024 49
15 |SOLANGE DA SILVA MARIA 265XXXXXX | TECNICO EXECUTIVO - GESTAO ADMINISTRATIVA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE FAVORAVEL A RESTRICAO MEDICA 23/10/2024 90
16 |ROZALINA MARTINS XAVIER 169XXXXXX [PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 2 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO MANTIDA A RESTRICAO DE 19/09/24 XXXX XXXX
17 |ROZANA SOARES MACHADO ASSIS 18XXXXXX [TECNICO EM EDUCAGAO - DESENVOLVIMENTO INFANTIL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL A RESTRICAO MEDICA 15/10/2024 365
18 |VANIA BRAVIN ARRUDA DA SILVA 323XXXXXX |CHEFE ADM EQUIPAMENTO 2 SAUDE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL AO AFASTAMENTO TEMPORARIO 11/10/2024 30

NAO COMPARECERAM
[ 1 THELENIALVES CORDEIRO [ 232XXXXXX [TECNICO EM EDUCACAO-SERVICOS ESCOLARES [SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
|2 [NILSON EDUARDO DA CRUZ | 174XXXXXX_|AGENTE OPERACIONAL -ALVENARIA CONSTRUCOEES

|SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E PATRIMONIO

Publica¢do autorizada pela Secretaria de A

ragdo e T - Paula
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JUNTA MEDICA - CONVOCAGAO
Os servidores abaixo descritos, deverdo comparecer no dia 17 de outubro de 2024 no Departamento de Medicina e Saude do Servidor no horario agendado para Junta Médica.

QUANT| SERVIDOR R.G. CARGO SECRETARIA HORARIO
1 ANDREIA MOREIRA DOS SANTOS CARVALHO 234XXXXXX |[TECNICO EM EDUCACAO - MONITORACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:00
2 BRUNA DOS SANTOS SILVA 461XXXXXX |MONITOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:00
3 |CRISTIANE DE SOUSA FERNANDES 237XXXXXX |AGENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS 09:00
4 FABIANA LUCIANA DA SILVA 468XXXXXX [ESPECIALISTA EM SAUDE- COORDENACAO DE ENFERMAGEM SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 09:00
5 FERNANDA MARIA ABREU PESTANA LIMA 134XXXXXX [PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:00
6 |GERALDA APARECIDA MOREIRA 96XXXXXX |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:00
7 HELENI ALVES CORDEIRO 232XXXXXX |TECNICO EM EDUCACAO - SERVICOS ESCOLARES SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:10
8 [JAQUELINE APARECIDA DOS SANTOS 466XXXXXX |[TECNICO EM ENFERMAGEM SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 09:10
9 |JOSIANE EUGENIO DOS REIS CAETANO 488XXXXXX_[TECNICO EM EDUCACAO - MONITORACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:10
10 |KAMILA XAVIER DE ABREU 344XXXXXX |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:10
11 [KELY CRISTINA DA SILVA 239XXXXXX |TEC EXEC - GESTAO ADM SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 09:10
12 |[LAGRIMAR MARIA RUFINO DE AMORIM 246XXXXXX |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:20
13 [LILIAN CORREA 415XXXXXX |TECNICO EM ENFERMAGEM SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 09:20
14 |LUANA SOBREIRA PATRICIO COPETTI 421XXXXXX |ENFERMEIRO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 09:20
15 |MARIA DE LOURDES FERNANDES DIAS 299XXXXXX |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 2 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:20
16 |MARIA DE LOURDES RIGO 15XXXXXX |TECNICO EM EDUCACAO - SERVICOS ESCOLARES SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:30
17 |REGINA ELIZABETH AMANCIO DOS SANTOS 244XXXXXX |TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM |1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 09:30
18 |RENATO JOSE DE SOUZA 400XXXXXX |AGENTE MOBILIDADE URBANA SECRETARIA SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA 09:30
19 |[SERGIO CACHIGIAN JUNIOR 15XXXXXX [AGENTE DE TRANSPORTE - DIRECAO VEICULAR SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA 09:30

Publicagdo autorizada pela Secretaria de Administragdo e Tecnologia - Paula Pezzoni Schekiera
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