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ITAPEVI INICIA OBRAS DA

NOVA ESTAGAO AMBUITA

Servicos devem ser concluidos no primeiro trimestre de 2025 e ampliardo capacidade de transporte

Autoridades do municipio e executivos
da ViaMobilidade prestigiaram, na ma-
nh3 desta sexta-feira (5), o inicio oficial
da construcao da nova estagio Ambuita,
da linha 8-Diamante, que serd viabilizada
através da parceria entre a Prefeitura de
Itapevi e a concessionaria. A obra rece-
bera o investimento de RS 23 milhdes e
empregara 100 funcionarios, informou a
Comissdo de Monitoramento das Conces-
sdes e Permissdes (CMCP), do Governo do
Estado.

A expectativa ¢ de que os servigos
sejam concluidos no primeiro trimestre
de 2025. A nova unidade sera levantada
exatamente onde ficava a antiga estacdo,
na rua Dr. José Alexandre Crosgnac, 110.
O comec¢o dos servicos faz parte das 65
acdes para comemorar o aniversario da
cidade.

A estacdo foi desativada e demolida
em 2010, apds um projeto de moderni-
zacdo da linha, realizado na ocasido pelo
Governo do Estado. A medida desagradou
os moradores do bairro, que ha anos rei-
vindicavam a volta da estacdo. Diante des-
sa situacdo, a Prefeitura pleiteou o novo
acesso.

CONHECA OS DETALHES

A nova estacdo contara com um edi-
ficio de acesso dos passageiros com duas
plataformas onde os usuarios fardo o em-
barque nas composicdes. Cada uma delas
tera 120 metros de extensdo e 3,50 metros
de largura.

O predio tera dois pavimentos e aten-
derd as normas de acessibilidade. Também
serd disponibilizado um estacionamento
para bicicletas junto a entrada para incen-
tivar a mobilidade no municipio.

No térreo, havera um saguio de en-
trada, as bilheterias, a linha de bloqueios
(catracas) e sanitarios, enquanto no andar
superior, funcionara a area administrativa
da estacdo.

SOBRE A ANTIGA PARADA

A estacdo de Ambuita foi inaugurada
em setembro de 1949 pela Estrada de Fer-
ro Sorocabana, inicialmente com o nome
de “Parada Iracema”. Somente 35 anos de-
pois (junho de 1985), recebeu novas insta-
lacGes dentro da modernizacio do sistema
pela antiga Fepasa — estatal que até entao
operava a linha. A desativacdo e demoli-
¢do ocorreram em 2010 ainda quando era
gerenciada pela Companhia Paulista de
Trens Metropolitanos (CPTM).

MELHORIAS NA LINHA 8

A reconstrucdo faz parte do pacote exe-
cutado pela concessiondria previsto apos
vencer a concorréncia para assumir a linha
8-Diamante, em 20 de abril de 2021. Além
de construir a nova estagdo, o consarcio ja
realizou o alargamento da passagem sob a
linha férrea de Ambuita (entregue no fim
de outubro) e promoveu amplas reformas
nas de Amador Bueno, Santa Rita, Itapevi
e Engenheiro Cardoso.

Ainda dentro do pacote, a concessio-
ndria deve concluir até o fim deste ano a
nova passarela proxima a estacdo de trem
Amador Bueno, para garantir a segurancga
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dos pedestres naquela regido e interligar a
Rua Ezequiel Antonio de Oliveira, altura do
n? 700, as estradas Sabia e do Prado.

Em setembro passado, a parceria entre
a Prefeitura e a ViaMobilidade iniciou o
asfaltamento de 512 metros de extensdo
da Estrada do Prado (Jardim Santo An-
tonio) e a implantagdo de duas faixas de
rolamento de 3 metros de largura cada e
calcada de 1,5 metro de largura. O pacote
de melhorias prevé ainda a construgdo de
um viaduto ao lado da estacdo Santa Rita e
as implantacdes das passarelas do Jardim
Portela, do Jardim Santa Rita e do Jardim
Sorocaba.
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SECRETARIA DE FAZENDA E PATRIMONIO

Notificacoes

Intimacao

EDITAL DE NOTIFICACOES

O Departamento de Fiscalizacdo e Gestdo dos Tributos
Municipais - DFGTM através de seu Secretario, no uso de suas
atribuicdes, torna publico as seguintes notificacdes:

1) Contribuinte: NOTRE DAME INTERMEDICA SAUDE
S.A., CCM: 31333, Processo Administrativo: 15676/2024, Termo
de Intimacao n? 173/2024; Fica V. Sa. NOTIFICADA quanto
solicitagao foi realizada a baixa solicitada, referente ao id Guia
5132306 de 02/2020. O Processo Administrativo em referéncia
encontra-se disponivel para vistas no site:
https://itapevi.solarbpm.softplan.com.br/atendimento ou no posto
da Secretaria de Fazenda e Patriménio situado no Resolve Facil
Empresa, setor Auditor Tributdrio, Rua Agostinho Ferreira Campos,
752 - Cidade Salde, de segunda a sexta-feira das 8h as 17h.
Cumpre informar que eventual recurso e provas deverao ser
interpostos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de
ciéncia deste termo. Por fim, confiante na atencao para o trabalho
ora realizado ficamos a disposicdao de Vossa Senhoria para os
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Luiz Cladudio de Freitas Leite - Secretario da Fazenda e
Patriménio

EDITAL DE NOTIFICACOES

O Departamento de Fiscalizacdo e Gestao dos Tributos
Municipais - DFGTM através de seu Secretario, no uso de suas
atribuicdes, torna publico as seguintes notificacdes:

1) Contribuinte: BRASALPLA BRASIL - INDUSTRIA DE
EMBALAGENS LTDA, CCM: 13785, Processo Administrativo:
3616/2024 (digital), Termo de Intimagao n? 204/2024; A Prefeitura
do Municipio de ltapevi, por meio de sua servidora, vem
NOTIFICAR V. Sa. quanto ao DEFERIMENTO de seu pedido de
compensacao de débitos, tendo sido compensado o valor de R$
25.666,70, recolhido em duplicidade na TFF de 2023, nas parcelas
1 e 2 do IPTU de 2024, do imével de id fisico 51367,
compensando, ainda, o valor restante de R$ 3.176,60, na parcela
3 do mesmo IPTU. Ressaltamos que apds a compensacao acima
mencionada ficou o valor original residual da parcela 3 do IPTU de
2024 a recolher de R$ 8.068,45, com vencimento em 15/05/2024
(segue as guias de todas as parcelas restante do IPTU de 2024
devidamente atualizadas apds compensacao). Colocamo-nos a
disposicao de Vossa Senhoria para maiores esclarecimentos que
se fizerem necessarios. Em caso de discordancia dos termos e
autos referenciados neste edital, interpor
recurso/impugnacao e provas, no prazo de 30 (trinta) dias.
Os processos administrativos acima descritos, encontram-
se disponiveis para vistas no site
https://itapevi.solarbpm.softplan.com.br/atendimento

Luiz Claudio de Freitas Leite - Secretario da Fazenda e
Patriménio

EDITAL DE NOTIFICACOES
O Departamento de Fiscalizacdo e Gestdo dos Tributos
Municipais - DFGTM através de seu Secretario, no uso de suas
atribuicdes, torna publico as seguintes notificacdes:
1) Contribuinte: JAILTON DE JESUS SILVA - ME, CCM:
29242, Processo Administrativo: 29181/2023, TERMO DE
INTIMACAO N2 897/2023. Fica V.Sa. INTIMADA, com fulcro no art.
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400, Il da LC 34/2005, a apresentar no prazo de 10 (DEZ) dias, a
apresentar na Rua Padre Manfredo Schunbirger, n2 94, )d.
Nova Itapevi, Itapevi - S.P, nos horarios das 08h00 as
17h00, documentacao que comprove Alteracao na Inscricao
|[Municipal ou o Cancelamento da Inscricdo, pois hd pendencia
cadastral e fiscal. A documentacdo pode ser feita por meio
eletrénico no Email: Thiago.ftributos@itapevi.sp.gov.br. Insta
salientar que o ndo atendimento desta solicitacdo poderd
acarretar no cancelamento da inscricao de oficio, multa e a
manutencao dos débitos atualizados.

Colocamo-nos a disposicao de V.S5.2 para maiores
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Luiz Claudio de Freitas Leite - Secretario da Fazenda e
Patrimonio

EDITAL DE NOTIFICACOES

O Departamento de Fiscalizacao e Gestao dos Tributos
Municipais - DFGTM através de seu Secretario, no uso de suas
atribuicdes, torna publico as seguintes notificagdes:

1) Contribuintes: REI DO OLEO ITAPEVI LTDA, CCM:
37015, Processo Administrativo: 9974/2021, Auto de Infracao e
Intimagao n? 12293/A; Vossa Senhoria fica INTIMADA no prazo de
30 (trinta) dias, a contar da data da autuacdo, a efetuar o
recolhimento da multa, no valor de 500 UFMs, tendo em vista
nao promoveu a inscricao municipal na forma e prazos legais.
Base legal da Lavratura do All: Art. 305, Inc. |, “b” da LC n2
34/05. Base legal da Infracao: Art. 213, inc. Il da LC n?
34/05.

2) Contribuintes: VILSON BOSIO ITAPEVI ME, CCM:
9820, Processo Administrativo: 10728/2020, Auto de Infracao e
Intimagao n? 12292/A; Vossa Senhoria fica INTIMADA no prazo de
30 (trinta) dias, a contar da data da autuacdo, a efetuar o
recolhimento da multa, no valor de 500 UFMs, tendo em vista
que deixou de comunicar a Prefeitura na forma e prazos legais a
cessagao das atividades. Base legal da Lavratura do All: Art.
305, Inc. I, “b” da LC n2 34/05. Base legal da Infragao: Art.
213, inc. Il da LC n2 34/05.

Em caso de discordancia dos termos e autos
referenciados neste edital, interpor recurso/impugnacao e
provas, no prazo de 30 (trinta) dias. Os processos
administrativos acima descritos, encontram-se disponiveis
para vistas e copias na reparticao competente, localizada
na Rua Padre Manfredo Schunbirger, n2 94, Jd. Nova
Itapevi, Itapevi - S.P, nos horarios das 08h00 as 17h00.

Luiz Claudio de Freitas Leite - Secretdrio da Fazenda e
Patrimonio

Comunicados

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ITAPEVI
AUDIENCIA PUBLICA
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI convida a populacéo
a participar, por meio da pagina eletrénica da Camara Municipal
de Itapevi da Audiéncia Plblica com o objetivo de apresentar e
discutir o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO
para o exercicio de 2025; conforme dispoe o art. 48, inciso
| da Lei Complementar n2 101 de 04/05/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, no dia 11 de abril de 2024 , as
18:00 a ser realizada no enderego
http://youtube.com/tvcamaraitapevi.
Informamos também que se encontra a disposicao no site da
Prefeitura um espaco destinado a coleta de sugestdes da
populacao para inclusao de despesas da LDO-2025.
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Periodo de 20/03/2024 a 11/04/2024.

CRETARIA DE SUPRIME S

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

Processo SUPRI 33/2024 - PREGAO ELETRONICO n? 14/2024 -
OBJETO: Contratacao de empresa especializada no
fornecimento de infraestrutura no servico (laaS) e
prestacao de servico de hospedagem de sistema de nuvem
publica, incluindo servicos técnicos para definicio da
arquitetura se software e infraestrutura, instalacao,
migracao, configuracao e suporte técnico da plataforma
tecnoldgica. Edital disponivel gratuitamente nas pdginas da
internet:  http://www.itapevi.sp.gov.br/licitacoes/ ou
www.novobbmnet.com.br - CADASTRO DE PROPOSTAS: a partir
das 19h30min do dia 08/04/2024 até as 14h00min do dia
23/04/2024. ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 14h01min do dia
23/04/2024. INiCIO DO PREGAO (FASE COMPETITIVA): as
14:10min do dia 23/04/2024. Para todas as referéncias de tempo
serd observado o hordrio de Brasilia (DF). Maiores
esclarecimentos: (11) 4143-7600. E-mail:
licitacoes@itapevi.sp.gov.br. Itapevi, 04/04/2024. Departamento
de Compras e Licitacdes.

Processo IP 52/2024 - PREGAO ELETRONICO IP n2 01/2024 -
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para
realizar servicos de manutencdao e areas verdes no
Itapeviprev. Edital disponivel gratuitamente nas pdaginas da
internet:  http://www.itapevi.sp.gov.br/licitacoes/ ou
www.novobbmnet.com.br - CADASTRO DE PROPOSTAS: a partir
das 19h30min do dia 08/04/2024 até as 09h00 do dia 23/04/2024.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 09h01min do dia 23/04/2024.
INICIO DO PREGAO (FASE COMPETITIVA): as 09:10min do dia
23/04/2024. Para todas as referéncias de tempo serad observado o
hordrio de Brasilia (DF). Maiores esclarecimentos: (11) 4143-7600.
E-mail: licitacoes@itapevi.sp.gov.br. Itapevi, 04/04/2024.
Departamento de Compras e Licitacoes.

Processo SUPRI 40/2024 - PREGAO ELETRONICO n? 15/2024 -
OBJETO: Contratacao de empresa especializada na
prestacao de servicos de gerenciamento do abastecimento
de combustiveis de veiculos e outros servicos prestados
por postos credenciados, por meio de implantacao e
operacdao de um sistema informatizado e integrado com
utilizacao de cartao e disponibilizacdao de rede credenciada
de postos de combustiveis. Edital disponivel gratuitamente nas
paginas da internet: http://www.itapevi.sp.gov.br/licitacoes/ ou
www.novobbmnet.com.br - CADASTRO DE PROPOSTAS: a partir
das 19h30min do dia 08/04/2024 até as 09h00min do dia
25/04/2024. ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 09h01min do dia
25/04/2024. INiCIO DO PREGAO (FASE COMPETITIVA): as
09:10min do dia 25/04/2024. Para todas as referéncias de tempo
serd observado o hordrio de Brasilia (DF). Maiores
esclarecimentos: (11) 4143-7600. E-mail:
licitacoes@itapevi.sp.gov.br. Itapevi, 05/04/2024. Departamento
de Compras e LicitagOes.

SECRETARIA DE EDUCACAO

Atos Oficiais
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Resolucoes

RESOLUCAO N2 04, DE 04 DE ABRIL DE 2024.
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DISPOE SOBRE ALTERACAO
PONTUAL NA RESOLUCAO N2 02, DE
06 DE FEVEREIRO DE 2024 DA
SECRETARIA DE EDUCACAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribuicles que Ihe conferem a Lei Complementar n? 101/2018, €;

CONSIDERANDO a necessidade de alteracao de membro da
Comissdo de Avaliacao e Fiscalizacdo de Contratos Celebrados
com Organizacdes Sociais no ambito da Secretaria Municipal de
Educacao de Itapevi em virtude da saida de servidor do quadro de
funcionarios da Prefeitura de Itapevi,

RESOLVE:

Art. 19 - Fica alterada a alinea “b” do artigo 12 da Resolucao
02 de 06 de fevereiro de 2024, publicada no Diario Oficial - Edicao
n? 1.245, de 06/02/2024, que passa a vigorar com o seguinte
membro:

Art. 12-(...)

b - Lucinéia Fatima da Costa Lima - Conselho Tutelar

Art. 22 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Prof2 Eliana Maria da Cruz Silva

Secretdria Municipal de Educacdo
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.
I @ piArio oFiciAL - muNicipio DE ITAPevI [ Ano 16 | Edicéo n2 1264 | Itapevi, 05 de abril de 2024 | ] 5

Comunicados

A Secretaria Municipal de Educagédo faz saber que aditou o valor do repasse do
seguinte Termo de Colaboragao:

Colaborador: Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Itapevi - APAE.
Objeto: Colaboragao para atividades destinadas a prestagdo de servigos assistenciais
as pessoas portadoras de deficiéncias mdultiplas que necessitam de educagao
especial, proporcionando-lhes um melhor desenvolvimento fisico, mental, emocional,
intelectual e social. Valor: R$ 3.173.073,60 (trés milhGes, cento e setenta e trés mil e

setenta e trés reais e sessenta centavos) Prazo: 60 (sessenta) meses
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SECRETARIA CULTURA E JUVENTUDE

Atos Oficiais

Resolucoes

RESOLUCAO N°08, DE 03 DE ABRIL DE 2024

“DISPOE SOBRE A CRIAGCAO DO GRUPO DE CORAL
NAS ESCOLA LIVRE DE MUSICA”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, por
meio de seu Secretario de Cultura, no
uso das atribuicdes que lhe conferem a
Lei Complementar n° 101/2018,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°
5.841 de 08 de dezembro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° Fica criado o grupo de Coral, com o objetivo de
promover a pratica e o desenvolvimento do canto coral no
dmbito do municipio, bem como de difundir a cultura e
fortalecer os lacos comunitérios.

Art. 2° O Grupo Coral Municipal terd como principais
objetivos:

a) Promover apresentacdes e espetdculos de misica coral em
eventos municipais, regionais e estaduais;

b) Realizar ensaios periddicos para aprimoramento técnico
artistico dos integrantes;

c) Estimular a integracdo social e o convivio comunitério
por meio do canto e coral.

Art. 3° O Grupo Coral Municipal serd composto por alunos da
Escola Livre de Musica e gque tenham interesse e habilidade
para a pratica do canto coral.

Art. 4° A Secretaria de Cultura fornecerd o suporte
necessario para o funcionamento do Grupo Coral Municipal,
incluindo o acesso a espacos adequados para ensaios,
materiais e apoio logistico para participacdo em eventos e
competicdes.

Esta resolucgdo entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Itapevi, 03 de abril de 2024.

Rafael Alan de Moraes Romeiro
Secretdrio Municipal de Cultura



&

I @ piArio oFiciAL - muNicipio DE ITAPevI [ Ano 16 | Edicéo n2 1264 | Itapevi, 05 de abril de 2024

RESOLUGCAO N°09, DE 03 DE ABRIL DE 2024

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DA VIVENCIA DE
CIRCO COM ALUNOS ATENDIDOS PELA APAE”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, por
meio de seu Secretario de Cultura, no
uso das atribuicdes que lhe conferem a
Lei Complementar n°® 101/2018,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°
5.797 de 16 de agosto de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido a Vivéncia de Circo com os alunos da
APAE no admbito do municipio de Itapevi, com o objetivo de
proporcionar experiéncias culturais e artisticas aos alunos
da Associacédo de Pais e Amigos Excepcionais (APAE) promovendo
sua inclusé&o social e desenvolvimento integral.

Art. 2° A Vivéncia de Circo com os alunos da APAE tem como
objetivos:

a) Proporcionar atividades circenses adaptadas as
necessidades e habilidades dos alunos da APAE, visando
estimular o desenvolvimento moto, cognitivo, emocional
e social;

b) Promover o acesso a cultura e as artes circenses,
proporcionando experiéncias enriquecedoras e
significativas aos participantes;

c) Estimular a autoestima, a confianca e a autonomia dos
alunos da APAE por meio da pratica circense;

d) Fomentar a integragdo e o convivio entre os alunos da
APAE e a comunidade em geral.

Art. 3° A Vivéncia de Circo compreenderd atividades como
acrobacias, malabares, equilibrismo, palhacaria, entre
outas, adaptadas as habilidades e limitacdes dos
participantes. As atividades serdo desenvolvidas sob a
orientacdo dos professores.

Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Itapevi, 03 de abril de 2024.

Rafael Alan de Moraes Romeiro
Secretario Municipal de Cultura
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Comunicados

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/2024

O Municipio de ltapevi, através da Secretaria Municipal de Cultura, informa
que, para celebracdo de Acordo de Cooperacao para a doacado de brindes e
contratagdo artistica para o 7° encontro de carros antigos, foram habilitados os
seguintes interessados:

FOX DESPACHANTE DOCUMENTALISTA
DESPACHANTE CENTRAL ITAPEVI
FLASH CAR SERVICE

Comércio de Bebidas Chapada D Oeste
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COMUNICADO

A Prefeitura Municipal de Itapevi, por intermédio da Secretaria
de cultura através da Lei n® 195 - Paulo Gustavo - fomento a
cultura, estard realizando curso de formacao e capacitacado para
fazedores de cultura da cidade entre os dias 13/05, 20/05, 27/05
no periodo da tarde e noite. Termo de contrato Administrativo n?
06/2024, Inexigibilidade de Licitagao - artigo 74 caput, Inciso IlI,
alinea “F” da Lei n? 14.133/2021, Processo Supri 456/2023.

SECRETARIA DE SAUDE

Vigilancia Sanitaria

Comunicados

A Chefia do Departamento de Vigilancia Sanitaria, no
uso de suas atribuicoes e em atendimento ao disposto nos
artigos 17 e 24, da Portaria CVS 01/2024, no artigo 596 do
Decreto Estadual 12.342/1978 e artigos 92, 10 e 142 da Lei
Estadual 10.083/98 (Cddigo Sanitario do Estado de Sao
Paulo), torna Publico:

LAVRATURA DE TERMO DE INUTILIZACAO DO PRODUTO:

Razdo Social: Pfizer Laboratérios Ltda (TRM n2 0118) processo
PMI n? 015419/2024; Pfizer Laboratdrios Ltda (TRM n2 0118)
processo PMI n® 056526/2023; Pfizer Brasil Ltda (TRM n2 0130)
processo PMI n2 056479/2023.DEFERIMENTO DE SOLICITACAO DE
BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA:Raz&o Social: Specialis
Servicos de Assisténcia Medica Ltda (Protocolo n? 0165/2023 -
CLEIDSON SANTOS) Processo n? 025863/2024; ABBOTT
Laboratérios do Brasil Ltda (Protocolo n? 011198/2024 - ALIENE
MIRAOMARCONDES DOS SANTOS) Processo n? 011198/2024;
ABBOTT Laboratérios do Brasil Ltda (Protocolo n? 011270/2024 -
ALIENE MIRAOMARCONDES DOS SANTOS) Processo n?®
011270/2024; ABBOTT Laboratérios do Brasil Ltda (Protocolo n®
011217/2024 - Gabriela Cruz Leal) Processo n® 011217/2024;
ABBOTT Laboratérios do Brasil Ltda (Protocolo n? 011280/2024 -
Gabriela Cruz Leal) Processo n® 011280/2024.DEFERIMENTO DE
SOLICITACAO ALTERACAO DE RESPONSABILIDADE LEGAL:Razdo
Social: Tradehosp Comercio De Produtos Para Salude Ltda
(Protocolo n2 023905/2024) Processo n? 023905/2024.

DEFERIMENTO DE SOLICITA(;I:\O DE LICENCA DE
SANITARIA:

Razao Social: Fitosil Importacado e Distribuicdo Farmacéutica
Ltda (Protocolo n® 23403/2022) Processo n? 023403/2022;
Associagao Fundo de Incentivo a Pesquisa (Protocolo n®
E20230017127) Processo n® 052207/2023.

DEFERIMENTO DE SOLICITACAO DE RENOVACAO DE
LICENCA DE SANITARIA:

Razao Social: Fieis Ferinhas Ltda (Protocolo n¢
E20230007930) Processo PMI n? 025819/2023; Secretaria de
Estado da Saude - Ambulatério Médico de Especialidades AME /
Itapevi (Protocolo n® 063880/2023) Processo PMI n? 063880/2023;

DEFERIMENTO DE SOLICITA(;AO DE
AMPLIACAO/REDUCAO DE ATIVIDADE, CLASSE E OU
CATEGORIA DE PRODUTO:

Razao Social: Prime Solucbes Logisticas Ltda (Protocolo n?
014902/2024) Processo PMI n? 014902/2024.

INDEFERIMENTO DE DEFESA/IMPUGNAC[\O CONTRA
AUTO DE INFRACAO:

Razdo Social: Notre Dame Intermédica Saude S/A (AIF n2
4196) Processo PMI n? 020700/2024.

CANCELAMENTO DE CEVS EXISTENTE:

Razao Social: Coloplast Do Brasil Ltda (Protocolo n®
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27351/2024) Processo PMI n? 027351/2024; Coloplast Do Brasil
Ltda (Protocolo n? 27357/2024) Processo PMI n? 027357/2024;
Synapcom Comércio Eletrénico S.A (Protocolo n? 28433/2024)
Processo PMI n2 028433/2024; Synapcom Comércio Eletronico S.A
(Protocolo n® 28440/2024) Processo PMI n2 028440/2024;
Infracommerce Synapcom Comércio Eletrénico S.A (Protocolo n?
28439/2024) Processo PMI n? 028439/2024; Infracommerce
Synapcom Comércio Eletrénico S.A (Protocolo n? 28446/2024)
Processo PMI n2 028446/2024.

Romilda dos Santos Almeida

Chefe de Departamento da Vigilancia Sanitaria
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Conselhos Municipais

Conselho Municipal de Saude

>r.

AT,

& Jm > Conselho Municipal de Saiide de Itapevi
,\?/l?\s‘; Rua Carmem Silva de Almeida, 470— Cidade Satde _I ltape'w | Sao Paulo | CEP: 06693 070
\_\i y./ Tel.: (11) 4143-8499 | cms@itapevi.sp.gov.br

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITAPEVI, torna publico
que havera reunido ordinaria do CMS.

Dia: 11/04/2024

Horario: 14h00

Reunido extraordinaria: Dia 18/04/2024

Horario: 14h00

Local: Plenario da Camara Municipal de Itapevi

Rua Arnaldo Sérgio Cordeiro das Neves, n°® 80

JD. Nova Itapevi/ltapevi/SP

/7 ‘
R "léﬁgééirauj/o%ﬁéad ééo‘s"‘ a

Presidente do Conselho Municipal de Saude
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SECRETARIA DE SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA - JARI

Atos Oficiais

Outros atos oficiais

EDITAL DE CONVOCAGCAO DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E INFRAGCOES DE
ITAPEVI - JARI ITAPEVI

PELO PRESENTE EDITAL, O PRESIDENTE DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E
INFRAGOES — JARI ITAPEVI CONVOCA OS MEMBROS NOMEADOS PELA PORTARIA N2
5026/2023 PARA AS SESSOES PUBLICAS DE JULGAMENTO DE RECURSOS INTERPOSTOS
CONTRA PENALIDADES APLICADAS PELO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO DE
ITAPEVI — DEMUTRAN, QUE SERAO REALIZADAS AS 15H00 DOS DIAS 08 E 29 DE ABRIL DE
2024, NA SEDE DA SECRETARIA DE SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA, SITUADA NA ROD.
ENG. RENE BENEDITO SILVA, 830.

Autorizado por: Marcel Tendrio da Costa
Presidente
JARI ITAPEVI
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PROCESSO

RECORRENTE

000044/2024

GERALDO VALDEVINO DA SILVA

000045/2024

HENRIQUE COSTA VERISSIMO

000046/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000047/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000048/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000049/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000050/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000051/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000052/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000053/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000054/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000055/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000056/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000057/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000058/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000059/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000060/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000061/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000062/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000063/2024

GRAZIELA MACHADO DE PAULA

000064/2024

JULIO CESAR MOURA DE SOUZA

000065/2024

JAMERSON PATRICK VIEIRA SANTOS

000066/2024

NICANOR BUENO DA SILVA

000067/2024

CESAR APARECIDO SANTIAGO OLIVEIRA

000068/2024

MAURO TETILIA JUNIOR

000069/2024

COMPANHIA DE LOCAGAO DAS AMERICAS

000070/2024

FABRICIO MARINHO BARBOSA

022953/2024

JULIO CESAR MOURA DE SOUZA

029180/2024

ROBSON DE FREITAS

Autorizado por
Marcel Tendrio da Costa - Presidente

s 12
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JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E INFRAGOES DE ITAPEVI - JARI ITAPEVI

Resultado das decisdes de julgamento do Conselho Estadual de Transito do Estado de

S&do Paulo — CETRAN.

PROCESSO RECORRENTE DECISAO
014734/2019 | MARLON WARLEY MACHADO DOS SANTOS INDEFERIDO
020185/2022 | JONAS MORAES GONCALVES INDEFERIDO
022506/2022 | MARIA BEZERRA ALENCAR INDEFERIDO
024585/2022 | JUSTINIANO APARECIDO BORGES INDEFERIDO
024895/2022 | NELSON FAGUNDES DA COSTA INDEFERIDO
024896/2022 | NELSON FAGUNDES DA COSTA INDEFERIDO
024897/2022 | NELSON FAGUNDES DA COSTA INDEFERIDO
025102/2022 | NORBERTO LAZZARI FILHO INDEFERIDO
025103/2022 | NORBERTO LAZZARI FILHO INDEFERIDO
025104/2022 | NORBERTO LAZZARI FILHO INDEFERIDO
025105/2022 | NORBERTO LAZZARI FILHO INDEFERIDO
025106/2022 | NORBERTO LAZARRI FILHO INDEFERIDO
025107/2022 | NORBERTO LAZARRI FILHO INDEFERIDO
000111/2023 | LEANDRO FERREIRA DOS SANTOS INDEFERIDO
000125/2023 | VALDIRENE CRISTINA CARRER STENICO INDEFERIDO
000138/2023 | MARCIO ROBERTO NOVAIS INDEFERIDO
000139/2023 | MARCIO ROBERTO NOVAIS INDEFERIDO
000176/2023 | GUSTAVO DUARTE CAVICHIO INDEFERIDO
000190/2023 | JOSE PAULO SOUZA DUTRA INDEFERIDO
000195/2023 | DENISE CORDEIRO DE SOUZA DEFERIDO
000306/2023 | BIANCA LOMBA SOARES INDEFERIDO
000920/2023 | VANUZA ROSA DA SILVA INDEFERIDO
000921/2023 | VANUZA ROSA DA SILVA INDEFERIDO
000922/2023 | VANUZA ROSA DA SILVA INDEFERIDO
001161/2023 | THAYANE REGINA ANDRADE SILVA INDEFERIDO
001864/2023 | LARISSA DOS SANTOS SILVA INDEFERIDO
001865/2023 | LARISSA DOS SANTOS SILVA INDEFERIDO
004435/2023 | ELVIS SALES SILVA INDEFERIDO
004548/2023 | GENILEIDE ALVES DE AMORIM INDEFERIDO
005164/2023 | JOSE EXPEDITO DA SILVA INDEFERIDO
005165/2023 | JOSE EXPEDITO DA SILVA INDEFERIDO
005530/2023 | GRAPHICAR LOCADORA DE VEICULOS LTDA. INDEFERIDO

Autorizado por
Marcel Tendrio da Costa
Presidente
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SECRETARIA DE SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA

Comunicados

A Prefeitura Municipal de Itapevi por meio da Secretaria Municipal de Seguranca e Mobilidade
Urbana faz saber que firmou o seguinte Termo de Convénio .

Conveniado: Estado de Sao Paulo por meio da Secretaria Seguranca Publica . Objeto: Instalacdo e
Manutencado de Unidade Policial Militar. Valor: Sem repasse . Vigéncia: 05 (cinco) anos.
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ECRETARIA ADMINISTRACAO E TECNOLOGIA

Nos termos do § 6° do artigo 39 da Constituicdo Federal, fago publico os valores do subsidio e da remuneragédo dos cargos e empregos publicos da Prefeitura de Itapevi, vigentes no més de Dezembro de 2023.

REF 1-11I-D RS 2.024,65

REF 1-IlI-E RS 2.125,89

AGENTE DE CONTROLE PATRIMONIAL/SEGURANGCA PATRIMONIAL REF 1-IlI-F RS 2.232,18
REF 1-I11-H RS 2.460,98

REF 1-IV-D RS 2.232,18

AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENGAO/ JARDINAGEM IREF 1-1-D I RS 1.665,69
|REF 1-I-F | RS 1.836,43

REF 1-I-D RS 1.665,69

REF 1-I-E RS 1.748,98

REF 1-I-F RS 1.836,43

AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENGAO/ SERVICOS FUNERARIOS REF 1-11-D RS 1.836,43
REF 1-II-E RS 1.928,25

REF 1-11I-C RS 1.928,25

REF 1-111-D RS 2.024,65

REF 1-I-A RS 1.438,89

REF 1-1-B RS 1.510,83

REF 1-I-C RS 1.586,37

REF 1-I-D RS 1.665,69

REF 1-I-E RS 1.748,98

AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENGAO/ SERVICOS GERAIS REF 1-1-F RS 1.836,43
REF 1-I-G RS 1.928,25

REF 1-1I-A RS 1.586,37

REF 1-1I-B RS 1.665,69

REF 1-1I-D RS 1.836,43

REF 1-II-F RS 2.024,65

REF 1-11I-D RS 2.024,65

AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENGCAO/ ALVENARIA CONSTRUGCOES IREF 1-1-G I RS 2.343,80
[REF 1-111-H | RS 2.460,98

AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENGAO/ MANUTENGAO MECANICA PESADA lEXTRA TABELA REF 1-V-N I RS 4.008,68
[REF 1-Iv-K | RS 3.140,91

REF 3-I-G RS 2.374,43

REF 3-l1I-C RS 2.374,43

AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENGAO/ MANUTENGAO MECANICA PESADA REF 3-I11-D RS 2.493,14
REF 3-111-J RS 3.341,05

REF 3-IV-D RS 2.748,69
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REF 3-I-C RS 1.953,47
REF 3-I-D RS 2.051,15
REF 3-I-E RS 2.153,70
REF 3-I-F RS 2.261,38
REF 3-1-G RS 2.374,43
AGENTE DE TRANSPORTE E OPERAGOES/ DIREGAO VEICULAR REF 3-II-C R 2.153,70
REF 3-I1I-D RS 2.261,38
REF 3-II-E RS 2.374,43
REF 3-II-F RS 2.493,14
REF 3-I1I-C RS 2.374,43
REF 3-I1I-D RS 2.493,14
REF 3-IV-C RS 2.617,80
REF 2-1-A PISO RS 2.640,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE REF 2-1-B PISO RS 2.772,00
REF 2-1I-A PISO RS 2.910,60
AGENTE DE ADMINISTRAGAO PUBLICA [REF 3-1-A [ RS 1.771,86
[REF 3-11-A [ RS 1.953,47
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS [REF 2-1-A PISO [ RS 2.640,00
REF 2-I-A RS 1.518,74
REF 2-1-A 200 HORAS RS 2.024,98
AGENTE DE INCLUSAO ESCOLAR REF 2-1-B i 1.594,67
REF 2-1-B 200 HORAS RS 2.126,23
REF 2-1-A RS 1.674,41
REF 2-I-A 200 HORAS RS 2.232,55
AGENTE DE LOGISTICA [REF 3-1-A [ RS 1.771,86
AGENTE DE MANUTENCAO [REF 1-1-A [RrS 1.438,89
AGENTE DE SERVICOS REF 1-I-A RS 1.438,89
REF 4-I-A RS 1.898,43
REF 4-1-B RS 1.993,34
AGENTE MOBILIDADE URBANA REF 4-1I-A RS 2.093,01
REF 4-1-B RS 2.197,65
REF 4-1I-C RS 2.307,54
ANALISTA AMBIENTAL [REF 6-1-A [RrS 4.429,66
ANALISTA EM GESTAO PUBLICA [REF 6-1-A [ RS 4.429,66
REF 6-1-A RS 4.429,66
ANALISTA EM VIGILANCIA SANITARIA REF 6-1-G RS 5.936,12
REF 6-11-G 150 HORAS RS 4.908,43




&’

I @ DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAPEVI

] Ano 16 | Edicao n2 1264 | Itapevi, 05 de abril de 2024 ]
REF 9-I-B RS 7.973,37
ANALISTA DO EXECUTIVO / ARQ URBANISMO REF 9-I-C RS 8.372,04
REF 9-II-A RS 8.372,04
ANALISTA DO EXECUTIVO/ CONTABILIDADE E CONTROLADORIA REF 6-I-B [rs 4.651,13
REF 6-1-A RS 4.429,66
REF 6-I-B RS 4.651,13
ANALISTA DO EXECUTIVO/ SERVICO SOCIAL EEE z’:‘g §2 :'?23':2
REF 6-II-A RS 4.883,69
REF 6-1I-B RS 5.127,86
ANALISTA DO EXECUTIVO/ SUPORTE EM Tl IQEE ::::E { 2? 3'23:'%
REF 6-I-A RS 4.429,66
ANALISTA DO EXECUTIVO/ ADMINISTRAGAO TECNICA (VC) REF 6-1-B RS 4.651,13
REF 6-II-A RS 4.883,69
ANALISTA DO EXECUTIVO/ ENGENHARIA CIVIL [REF 9-I-C [rs 8.372,04
ANALISTA DO EXECUTIVO/RECURSOS HUMANOS [REF 6-11-A [rs 4.883,69
ANALISTA DO EXECUTIVO/ SISTEMAS DE INFORMAGAO [REF 8-1-B [Rrs 6.644,47
ANALISTA VIGILANCIA EPIDEMIOLO [REF 6-IV-C 150 HORAS [rs 4.908,44
ARQUITETO [REF 9-1-A [ RS 7.593,69
ASSISTENTE SOCIAL [REF 6-1-A [RrS 4.429,66
ATENDENTE DE TELECOMUNICACOES [REF 2-1-:A [rs 1.518,74
REF 6-I-A_(ACRESCIDO PRODUTIVIDADE DE ATE R$_2.490,02) RS 4.429,66
AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO REF 6-I-B__(ACRESCIDO PRODUTIVIDADE DE ATE RS 2.490,02) RS 4.651,13
REF 6-Il-A_(ACRESCIDO PRODUTIVIDADE DE ATE R$ 2.490,02) RS 4.883,69
CIRURGIAO DENTISTA [REF 8-1-A 200 HORAS (ACRESCIDO DE GRATIFICAGAO CLINICA EM ATE 80%) [rs 6.328,07
[REF 8-1-A 150 HORAS (ACRESCIDO DE GRATIFICAGAO CLINICA EM ATE 80%) [ R 4.746,05
CIRURGIAO DENTISTA BUCOMAXILO [REF 8-1-A 150 HORAS (ACRESCIDO DE GRATIFICAGAO CLINICA EM ATE 80%) [Rrs 4.746,05
CONDUTOR DE VEICULOS [REF 3-1-A [rs 1.771,86
CONTADOR [REF 6-1-A [Rrs 4.429,66
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CONTROLADOR INTERNO [REF 6-1-A [ RS 4.429,66
CUIDADOR SOCIAL [REF 4-1-A [ RS 1.898,43
EDUCADOR DESPORTIVO Iﬁii 2‘:‘: I 22 g'zég'ié
ENFERMEIRO [REF 8-1-A [ RS 6.328,07
[REF 8-I-A 150 HORAS [ RS 4.746,05

ENGENHEIRO CIVIL [REF 9-1-A [rs 7.593,69
ENGENHEIRO DO TRABALHO [REF 9-1-A [ RS 7.593,69
REF 7-1-B 100 HORAS RS 2.657,80

ESPECIALISTA EM SAUDE/ TERAPIA OCUPACIONAL REF 7-I-C 125 HORAS RS 3.488,34
REF 7-11-D 120 HORAS RS 3.876,68

REF 8-1-A RS 6.328,07

ESPECIALISTA EM SAUDE/ VETERINARIA REF 8-1I-A 100 HORAS RS 3.488,35
REF 8-1I-A 150 HORAS RS 5.232,52

REF 7-1-D 150 HORAS RS 4.395,32

REF 7-I-E 100 HORAS RS 3.076,72

REF 7-I-E 150 HORAS RS 4.615,08

REF 7-I-F 100 HORAS RS 3.230,56

ESPECIALISTA EM SAUDE/ FISIOTERAPIA REF 7-I-F 150 HORAS RS 4.845,83
REF 7-1I-E 100 HORAS RS 3.392,08

REF 7-1I-F 100 HORAS RS 3.561,68

REF 7-11-C 100 HORAS RS 3.392,08

REF 7-IV-C 100 HORAS RS 3.739,76

REF 7-I-E 100 HORAS RS 3.076,72

REF 7-I-E 120 HORAS RS 3.692,06

ESPECIALISTA EM SAUDE/ FONOAUDIOLOGIA 2EE ;':I'EEIISO%'L%RR’:SS 22 g‘géi'g:
REF 7-V-C 100 HORAS RS 3.739,76

REF 7-V-C 150 HORAS RS 5.609,64

ESPECIALISTA EM SAUDE/ NUTRIGAO Iﬁ;i 2-:;BA } E: :‘gzg'ég
REF 7-1-A 100 HORAS RS 2.531,23

REF 7-1-A 180 HORAS RS 4.556,21

ESPECIALISTA EM SAUDE/ PSICOLOGIA CLINICA REF 7-1-B 150 HORAS RS 3.986,69
REF 7-1I-A 100 HORAS RS 2.790,68

REF 7-1I-A 120 HORAS RS 3.348,82

18
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REF 8-1-B RS 6.644,47
REF 8-1-B 150 HORAS RS 4.983,37
REF 8-1-B 180 HORAS R$ 5.980,03
REF 8-I-C RS 6.976,70
REF 8-1-C 120 HORAS RS 4.186,02
REF 8-I-C 175 HORAS RS 6.104,61
REF 8-1-C 180 HORAS R$ 6.279,03
REF 8-I-D RS 7.325,53
REF 8-1-D 125 HORAS RS 4.578,45
REF 8-1-D 150 HORAS RS 5.494,15
REF 8-I-D 180 HORAS RS 6.592,98

ESPECIALISTA EM SAUDE/ COORDENACAO DE ENFERMAGEM REF8-I-E RS 7.691,79
REF 8-I-E 150 HORAS RS 5.768,86
REF 8-I-E 180 HORAS RS 6.922,63
REF 8-I-F RS 8.076,38
REF 8-11-A 150 HORAS RS 5.232,52
REF 8-11-B RS 7.325,53
REF 8-1I-C RS 7.691,79
REF 8-11-C 120 HORAS RS 4.615,09
REF 8-11-C 150 HORAS RS 5.768,85
REF 8-1I-C 175 HORAS R$ 6.730,34
REF 8-11-C 180 HORAS RS 6.922,63
REF 8-1I-D RS 8.076,38
REF 8-1I-D 180 HORAS RS 7.268,74
REF 8-I-C (ACRESCIDO GRATIFICAGAO DE ATE 80%) RS 6.976,70
REF 8-I-C 100 HORAS (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 80%) RS 3.488,35
REF 8-I-C 150 HORAS (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 80%) RS 5.232,52
REF 8-I-D (ACRESCIDO GRATIFICAGAO DE ATE 80%) RS 7.325,53
REF 8-1-D 100 HORAS (ACRESCIDO GRATIFICAGAO DE ATE 80%) R$ 3.662,77
REF 8-I-E (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 80%) RS 7.691,79

ESPECIALISTA EM SAUDE/ ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS REF 8-I-E 100 HORAS (ACRESCIDO GRATIFICAGAO DE ATE 80%) RS 3.845,90
REF 8-11-B 100 HORAS (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 80%) RS 3.662,77
REF 8-1I-C (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 80%) RS 7.691,79
REF 8-11-C 100 HORAS (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 80%) RS 3.845,90
REF 8-11-D 100 HORAS (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 80%) RS 4.038,19
REF 8-11-D 150 HORAS (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 80%) RS 6.057,28
REF 8-1I-E (ACRESCIDO GRATIFICAGAO DE ATE 80%) RS 8.480,18
REF 10-I-A HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICAGAO DE ATE 120%) RS 57,02
REF 10-I-B HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 120%) RS 59,87
REF 10-I-C HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 120%) RS 62,86

ESPECIALISTA EM SAUDE/ ESPECIALIDADES MEDICAS REF 10-I-D HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICACTiO DE ATE 120%) RS 66,01
REF 10-I-E HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICAGAO DE ATE 120%) RS 69,31
REF 10-1I-A HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 120%) RS 62,86
REF 10-1I-B HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 120%) RS 66,01
REF 10-1I-D HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 120%) RS 72,76
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REF 7-I-E RS 6.153,45
REF 7-1-E 100 HORAS RS 3.076,72
REF 7-I-F RS 6.461,11
ESPECIALISTA EM SAUDE/ FARMACIA E BIOQUIMICA REF 7-1-F 100 HORAS RS 3.230,56
REF 7-II-E RS 6.784,16
REF 7-111-C 100 HORAS RS 3.392,08
REF 7-I11-C 150 HORAS RS 5.088,13
FARMACEUTICO REF 7-1-A I RS 5.062,45
REF 6-1-A (ACRESCIDO PRODUTIVIDADE DE ATE RS 2.490,02) RS 4.429,66
FISCAL - FISCALIZACAO POSTURAS REF 6-1-B (ACRESCIDO PRODUTIVIDADE DE ATE RS 2.490,02) RS 4.651,13
REF 6-1I-A (ACRESCIDO PRODUTIVIDADE DE ATE RS 2.490,02) RS 4.883,69
FISCAL - ORIENTACAO TRANSIT VC REF 5-III-F I RS 4.515,74
REF 6-I-F RS 5.653,46
REF 6-II-F RS 6.232,92
FISCAL- FISCALIZACAO SANITARIA REF 6-11-G RS 6.544,57
REF 6-1I-H RS 6.871,80
REF 6-I1-1 RS 7.215,39
FISCAL MUNICIPAL DE POSTURAS IREF 6-1-A (ACRESCIDO PRODUTIVIDADE DE ATE RS 2.490,02) I RS 4.429,66
FISIOTERAPEUTA IREF 7-1-A 150 HORAS I RS 3.796,85
GCM IlI-A (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF 1-A) RS 3.352,38
GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1 CLASS GCM I1I-B (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF 1-A) RS 3.520,01
GCM IV-A (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF 1-A) RS 4.492,48
GCM II-A (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF 1-A) RS 2.501,63
GUARDA CIVIL MUNICIPAL 2 CLASS GCM I1-B (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF 1-A) RS 2.626,70
GCM I1-C (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF 1-A) RS 2.758,04
GCM I-A (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF 1-A) RS 1.866,78
- 19, -
GUARDA CIVIL MUNICIPAL 3 CLASS GCM I-B (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF 1-A) RS 1.960,11
GCM I-C (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF 1-A) RS 2.058,12
GCM II-A (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF 1-A) RS 2.501,63
- % -
GUARDA CIVIL MUNICIPAL CL DIST |GCM IV-A (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF 1-A) I RS 4.492,48
|GCM IV-B (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF 1-A) I RS 4.717,11
INTERPRETE DE LIBRAS |REF 5-1-A | RS 2.910,92
REF 10-1-A HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 120%) RS 57,02
MEDICO REF 10-1-B HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICACZ\O DE ATE 120%) RS 59,87
REF 10-II-A HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 120%) RS 62,86
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MEDICO DO TRABALHO [REF 10-1-A HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 120%) [Rrs 57,02
MEDICO VETERINARIO [REF 8-1-A [ RS 6.328,07
REF 2-I-A RS 1.518,74
REF 2-I-A 200 HORAS RS 2.024,98
MONITOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL REF 2-1-B RS 1.594,67
REF 2-1-B 200 HORAS RS 2.126,23
REF 2-1I-A RS 1.674,41
REF 2-11-A 200 HORAS RS 2.232,55
NUTRICIONISTA [REF 6-1-A [ RS 4.429,66
ORIENTADOR SOCIAL [REF 4-1-A [RrS 1.898,43
PROCURADOR MUNICIPAL [ReF 10-1-8 [Rs 11.973,35
[REF 10-1I-A [ RS 12.572,01
PEB1-II-A CL2 150 HORAS RS 3.514,33
PEB1-II-A CL2 200 HORAS RS 4.685,78
PEB1-11-B 150 HORAS RS 3.690,05
PEB1-1I-B CL2 200 HORAS RS 4.920,07
PEB1-1I-C CL2 150 HORAS RS 3.874,55
PEB1-1I-C CL2 200 HORAS RS 5.166,08
PEB1-1I-D CL2 150 HORAS RS 4.068,28
PEB1-11-D CL2 200 HORAS RS 5.424,38
PEB1-II-E CL2 150 HORAS RS 4.271,69
PEB1-II-E CL2 200 HORAS RS 5.695,60
PEB1-II-F CL2 150 HORAS RS 4.485,28
PEB1-II-F CL2 200 HORAS RS 5.980,38
PEB1-1I-G CL2 150 HORAS RS 4.709,55
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | PEB1-1I-G CL2 200 HORAS RS 6.279,40
PEB1-II-A CL2 150 HORAS RS 3.874,55
PEB1-II-A CL2 200 HORAS RS 5.166,08
PEB1-11I-C CL2 150 HORAS RS 4.271,69
PEB1-I1I-C CL2 200 HORAS RS 5.695,60
PEB1-1I-D CL2 150 HORAS RS 4.485,28
PEB1-1I-D CL2 200 HORAS RS 5.980,38
PEB1-III-E CL2 150 HORAS RS 4.709,55
PEB1-III-E CL2 200 HORAS RS 6.279,40
PEB1-III-F CL2 150 HORAS RS 4.945,02
PEB1-III-F CL2 200 HORAS RS 6.593,37
PEB1-IV-B CL2 150 HORAS RS 4.485,28
PEB1-IV-C CL2 150 HORAS RS 4.945,02
PEB1-IV-F CL2 150 HORAS RS 5.451,89
PEB1-IV-G CL2 200 HORAS RS 7.632,65
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PEB1-II-A CL2 200 HORAS RS 4.685,78
PEB2-1-B CL4 150 HORAS RS 3.690,05
PEB2-I-A CL4 150 HORAS RS 3.514,33
PEB2-I-A CL4 200 HORAS RS 4.685,78
PEB2-I-A CL4 75 HORAS RS 1.757,17
PEB2-I-B CL4 200 HORAS RS 4.920,07
PEB2-I-B CL4 75 HORAS RS 1.845,04
PEB2-I-C CL4 150 HORAS RS 3.874,55
PEB2-I-C CL4 200 HORAS RS 5.166,08
PEB2-I-C CL4 75 HORAS RS 1.937,29
PEB2-I-D CL4 150 HORAS RS 4.068,28
PEB2-I-D CL4 200 HORAS RS 5.424,38
PEB2-I-D CL4 75 HORAS RS 2.034,15
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ii PEB2-I-E CL4 150 HORAS RS 4.271,69
PEB2-I-E CL4 200 HORAS RS 5.695,60
PEB2-I-E CL4 75 HORAS RS 2.135,86
PEB2-I-F CL4 75 HORAS RS 2.242,64
PEB2-II-A CL4 150 HORAS RS 3.874,55
PEB2-II-A CL4 200 HORAS RS 5.166,08
PEB2-II-A CL4 75 HORAS RS 1.937,29
PEB2-II-C CL4 150 HORAS RS 4.271,69
PEB2-II-C CL4 200 HORAS RS 5.695,60
PEB2-II-C CL4 75 HORAS RS 2.135,86
PEB2-II-E CL4 75 HORAS RS 2.354,78
PEB2-I1I-C CL4 200 HORAS RS 6.279,40
PEB2-1II-C CL4 75 HORAS RS 2.354,78
PEB2-I1-D CL4 150 HORAS RS 4.945,02
PEB2-I1I-D CL4 200 HORAS RS 6.593,37
REF 7-1-A RS 5.062,45
PSICOLOGO REF 7-1-A 150 HORAS RS 3.796,85
REF 7-I-B RS 5.315,58
SEPULTADOR REF 1-1-A [ RS 1.438,89
REF 4-1-B RS 1.993,34
TECNICO EM EDUCAGAO E ACAO SOCIAL / AGAO SOCIAL REF 4-1-C RS 2.093,01
REF 4-1I-A RS 2.093,01
REF 2-1-A RS 1.518,74
REF 2-1-A 200 HORAS RS 2.024,98
REF 2-1-B RS 1.594,67
REF 2-1-B 200 HORAS RS 2.126,23
REF 2-1-C RS 1.674,41
REF 2-1-C 200 HORAS RS 2.232,54
REF 2-1-D RS 1.758,13
REF 2-1-D 200 HORAS RS 2.344,17
REF 2-|-F RS 1.938,33
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TECNICO EM EDUCAGAO E AGAO SOCIAL / DESENVOLVIMENTO INFANTIL REF 2-I-F 200 HORAS RS 2:584,44
REF 2-1-G RS 2.035,24
REF 2-I-G 200 HORAS RS 2.713,64
REF 2-1I-A RS 1.674,41
REF 2-1I-A 200 HORAS RS 2.232,55
REF 2-1I-D 200 HORAS RS 2.561,38
REF 2-II-E RS 2.035,24
REF 2-II-F 200 HORAS RS 2.849,34
REF 2-1I-D RS 2.136,99
REF 2-111-D 200 HORAS RS 2.849,34
REF 2-1V-C RS 2.243,83
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REF 2-1-A RS 1.518,74
REF 2-1-A 200 HORAS RS 2.024,98
REF 2-I-B RS 1.594,67
REF 2-1-B 200 HORAS RS 2.126,23
REF 2-I-C RS 1.674,41
REF 2-1-C 200 HORAS RS 2.232,54
REF 2-1-D RS 1.758,13
REF 2-1-D 200 HORAS RS 2.344,17
REF 2-I-F RS 1.938,33
REF 2-I-F 200 HORAS RS 2.584,44
TECNICO EM EDUCAGAO E AGAO SOCIAL/ MONITORAGAO REF 2-1-G RS 2.035,24
REF 2-1-G 200 HORAS RS 2.713,64
REF 2-1I-A RS 1.674,41
REF 2-1I-A 200 HORAS RS 2.232,55
REF 2-1I-C RS 1.846,02
REF 2-11-C 200 HORAS RS 2.461,38
REF 2-I-E RS 2.035,24
REF 2-II-F RS 2.136,99
REF 2-1I-F 200 HORAS RS 2.849,34
REF 2-11-D 200 HORAS RS 2.849,34
REF 2-IV-C RS 2.243,83
TECNICO EM EDUCAGAO - MONITORACAO VC REF 2-11-C 200 HORAS [rs 2.713,65
TECNICO EM EDUCAGAO E AGAO SOCIAL/DESENV INFANTOJUVENIL EM SITUACAO DE REF4-1-A RS 1.898,43
VULNERABILIDADE SOCIAL REF 4-1-B i 1.993,34
REF 4-1I-A RS 2.093,01
TECNICO EM EDUCAGAO- PRATICA DESPORTIVA 1 [ReE s-1-c [rs 3.209,29
[REF 5-1-E [rs 3.538,22
REF 2-1-A RS 1.518,74
REF 2-1-A 200 HORAS RS 2.024,98
REF 2-1-B RS 1.594,67
REF 2-1-B 200 HORAS RS 2.126,23
TECNICO EM EDUCAGAO E AGAO SOCIAL/ SERVIGOS ESCOLARES REF 2-I-C RS 1.674,41
REF 2-1-C 200 HORAS RS 2.232,54
REF 2-1-D RS 1.758,13
REF 2-1I-A RS 1.674,41
REF 2-1I-A 200 HORAS RS 2.232,55
REF 5-1-A RS 2.910,92
TECNICO EM EDUCAGAO E AGAO SOCIAL/ SERVIGOS ESCOLARES REF 5-1-B RS 3.056,46
REF 5-1I-A RS 3.209,29
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REF 3-1-A RS 1.771,86
REF 3-1-B RS 1.860,45
REF 3-1-C RS 1.953,47
TECNICO DO EXECUTIVO/ADMINISTRAGAO TECNICA REF 3-I-D RS 2.051,15
REF 3-11-A RS 1.953,47
REF 3-11-B RS 2.051,15
REF 3-1I-C RS 2.153,70
TECNICO DO EXECUTIVO/ CONTABILIDADE PUBLICA If [REF 5-1-A [ RS 2.910,92
[REF 5-11-A [ RS 3.209,29
REF 3-1-B RS 1.860,45
REF 3-1-C RS 1.953,47
REF 3-1-D RS 2.051,15
TECNICO DO EXECUTIVO/ GESTAO ADMINISTRATIVA REF3-1-E RS 2.153,70
REF 3-I-F RS 2.261,38
REF 3-11-B RS 2.051,15
REF 3-1I-C RS 2.153,70
REF 3-11-D RS 2.261,38
TECNICO DO EXECUTIVO/ MEIO AMBIENTE [REF 5-1-A [Rs 2.910,92
[REF 5-I-C [rs 3.209,29
TECNICO DO EXECUTIVO/ TOPOGRAFIA [ReE 2-1-A [rs 1.518,74
[REF 2-11-A [ RS 1.674,41
TEC EXEC- PROJETOS/EDIFICACOES [ReF 5-1-8 [ RS 3.056,46
[REF 5-1-C [ RS 3.209,29
TECNICO DO EXECUTIVO/ COMUNICAGAO SOCIAL VC [REF 3-1-E [ RS 2.153,70
TECNICO DO EXECUTIVO/ CONDUGAO DE PACIENTES [ReF 4-1-c [rs 2.093,01
[REF 4-11-C [ RS 2.307,54
REF 2-1-A PISO RS 2.640,00
TECNICO EM SAUDE/ CONTROLE ENDEMIAS REF 2-1-B PISO RS 2.772,00
REF 2-1-A PISO RS 2.910,60
REF 3-1-E RS 2.153,70
TECNICO EM SAUDE - DISP MEDICAMENTOS REF 3-I-F RS 2.261,38
REF 3-1-G RS 2.374,43
REF 3-II-F RS 2.493,14
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REF 5-I-A RS 2.910,92

REF 5-I-A 150 HORAS RS 2.183,19

REF 5-1-B RS 3.056,46

REF 5-I-B 150 HORAS RS 2.292,35

REF 5-I-C RS 3.209,29

TECNICO EM SAUDE/ ENFERMAGEM I REF 5-1-D RS 3.369,74
REF 5-1-G RS 3.900,87

REF 5-11-A RS 3.209,29

REF 5-11-B RS 3.369,74

REF 5-11-C RS 3.538,22

REF 5-11-C 150 HORAS RS 2.653,67

TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM VC Ii:i 2':"; } Ez g‘zgg'ié
TECNICO AMBIENTAL [REF 5-1-A [ RS 2.910,92
TECNICO EM CONTABILIDADE [REF 5-1-A [Rrs 2.910,92
TECNICO EM EDIFICACOES [REF 5-1-A [ RS 2.910,92
TECNICO EM ENFERMAGEM [REF 5-1-A [ RS 2:910,92
[REF 5-1-A 150 HORAS [ RS 2.183,19

TECNICO EM FARMACIA [REF 5-1-A [ RS 2.910,92
TECNICO EM SAUDE BUCAL [REF 5-1-A [Rrs 2.910,92
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABAL [REF 5-1-A [RrS 2.910,92
TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFOR [REF 5-1-A [rs 2.910,92
TERAPEUTA OCUPACIONAL [REF 7-1-A 150 HORAS [RrS 3.796,85
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AGENTE DO PROCON

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 807,30

ARTICULADOR DE APRENDIZAGEM DE TEMPO INTEGRAL

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 1.240,62

ASSISTENTE DE DIRECAO

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 1.519,61

ASSISTENTE DE GABINETE

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 949,76

ASSISTENTE TECNICO EDUCACAO BASICA

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 1.187,20

CHEFE ADM EQUIPAMENTO 1 SAUDE

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 1.662,08

CHEFE ADM EQUIPAMENTO 2 SAUDE

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 1.187,20

CHEFE DE DEPARTAMENTO

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 2.460,80

CHEFE DE ENFERMAGEM

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 3.442,88

CHEFE DE EQUIPAMENTO 1

SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE R$ 1.662,08

CHEFE DE EQUIPAMENTO 2

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 1.187,20

CHEFE DE EQUIPAMENTO 3

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 712,32

CHEFE DE EQUIPAMENTO 4

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 474,88

CHEFE DE EQUIPE MEDICA

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 13.059,20

CHEFE DE NUCLEO

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 1.377,15

CHEFE DE PLANTAO

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 7.716,80

COMANDANTE DA GUARDA

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 10.209,92

CONSULTOR GERAL

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 6.418,00

CONTROLADOR GERAL CONTROLADORIA

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 7.537,31

COORDENADOR PEDAGOGICO

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 1.757,05

COORDENADOR PEDAGOGICO TEMPO INTEGRAL

SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE R$ 1.757,05

CORREGEDOR GERAL CONTROLADORIA

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 4.474,33

DIRETOR DA CONTROLADORIA

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 4.248,64

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 7.043,54
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SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 7.132,13

DIRETOR DE DEPARTAMENTO JURIDICO

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 2.754,30

DIRETOR DE ESCOLA

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 2.279,42

DIRETOR ESCOLAR TEMPO INTEGRAL

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 2.279,42

GESTOR DE INFRAESTRUTURA

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 1.875,77

GESTOR DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 1.875,77

INSPETOR DA GUARDA

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 2.136,96

INSPETOR REGIONAL DA GUARDA

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 2.564,35

LIDER DE EQUIPE

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 474,88

OUVIDOR DO SUS

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 3.086,72

OUVIDOR GERAL CONTROLADORIA

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 6.548,63

PROCURADOR CHEFE

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 8.021,91

PROCURADOR CHEFE FAZENDARIO

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 8.021,91

SUBCOMANDANTE DA GUARDA

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 5.965,68

SUBINSPETOR DA GUARDA

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 1.068,48

SUPERVISOR DE ENSINO

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 3.086,72

SUPERVISOR DO PROG DE TEMPO INTEGRAL

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 3.086,72

SUPERVISOR PED DO PROG DE TEMPO INTEGRAL

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE R$ 3.086,72

VICE DIRETOR ADM FIN TEMPO INTEGRAL

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 1.852,03

VICE DIRETOR DE ESCOLA

SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 1.852,03
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COMISSAO
ASSESSOR DE GABINETE 1 [cc [Rrs 6.521,12
ASSESSOR DE GABINETE 2 [cc [ Rs 4.155,20
ASSESSOR ESPECIAL [cc-vi [rs 4.102,96
ASSESSOR DE PROGRAMAS ESPECIAIS cc RS 5.461,13
ASSESSOR EXECUTIVO GABINETE PREFEITO cc [Rrs 11.966,98
ASSESSOR EXECUTIVO GABINETE SECRETARIO cc RS 7.155,00
CHEFE DE GABINETE cc RS 6.885,76
CHEFE DE GABINETE - Fundo de Previdéncia - Itapeviprev [cc-c [RrS 8.904,00
CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO [cc-c [Rrs 8.904,00
CHEFE GABINETE CONTROLADOR [cc-c [Rrs 8.904,00
CHEFE GABINETE OUVIDOR GERAL [cc-v [rs 5.769,79
COORDENADOR DA DEFESA CIVIL ccC RS 7.716,80
DIRETOR DE DEPARTAMENTO cc RS 6.885,76
GERENTE cc RS 4.155,20
GESTOR DE INVESTIMENTOS [ o1-cc [ RS 10.600,00
SECRETARIO ADJUNTO [ ap [rs 11.966,98
SECRETARIO MUNICIPAL [ ap [ RS 17.095,68
SUPERINTENDENTE [ AP [ RS 17.095,68
VICE PREFEITO [VICE PREFEITO [rs 14.958,72
PREFEITO [PREFEITO [ RS 21.369,60
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E TECNOLOGIA
Rua. Isola Belli Leonardi, 08 — Vila Nova Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06694-000
Tel.: (11) 4143-7500 | sec.administracao@itapevi.sp.gov.br

PUBLICAGCAO DE SOLICITAGAO DE PREENCHIMENTO DE ACUMULO DE CARGO PUBLICO E
COMPATIBILIDADE DE CARGO PRIVADO.

As Comissdes de Acumulo de Cargos nos termos da Portaria n® 894/2024, conforme
Lei Ordinaria 2566/2018, vem por meio deste informar que todos os servidores publicos
sendo eles concursados/estatutario, concursado/comissionado, concursado/confianca,
comissionado e CLT, devem preencer as duas declaragbes(Declaragdo de Acumulo de
outro Cargo Publico e Declaragdo de Compatibilidade de Horario- Cargo Privado), tendo

em vista que no Decreto n® 5.820 de outubro de 2023 “ “DISPOE SOBRE ACUMULAGAO DE
CARGOS, EMPREGOS E FUNGOES NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO DIRETA, AUTARQUICA,
FUNDACIONAL E EMPRESAS PUBLICAS DO MUNICIPIO DE ITAPEVI” segue.

“Art. 5° Todos os servidores publicos devem preencher, no sistema
digital, a declaracdo de acumulo de cargo, emprego ou funcéo publica e de
vinculo com a iniciativa privada até o Gltimo dia do més de margo de cada
ano, independentemente de existir ou ndo acimulo, observado o disposto no
art. 177, X1V, da Lei n.® 223/1974.”

Tendo em vista que no Art 5° destaca que é para ser preenchido até o ultimo dia de
cada més, ressaltamos que o Sistema da Softplan foi aberto novamente para que os

servidores ainda com pendéncia preencham de 03 de Abril de 2024 a 15 de Abril de 2024.

Declaracdes de Acumulo de Cargo Publico e Privado dos servidores que acumulam, somente deverao

ser preenchidos e realizados on-line, se ja estiverem com a declaracao do outro érgao.

Acessar Sistema da Softplan, processo com a nomenclatura DECLARACAO DE
ACUMULO DE CARGO PUBLICO E PRIVADO.
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Portarias

Atos Oficiais

=

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
Rua Isola Belli Leonardi, 08 - Vila Nova Itapevi. CEP 06694-110
Tel.: (11) 4143-7500 | sec.administracao@itapevi.sp.gov.br

Publicagéo de Portarias de 1755/2024 a 2176/2024

Li cengca por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital PM 025349/2024

Licenga por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital PM 025910/ 2024

Li cengca por npotivo de doenga em pessoa da
familia - Proc. n° Digital PM 026124/2024

Cessar a partir de 31/03/2024 a Portaria n°
3382/ 2018 que concede ao (a) servidor(a)
1758/ 2024 [LUZI A DE BRI TO FERNANDES Adi ci onal de Exercicio de Fungdo Especial,
conforme Processo Digital PMI n°
025875/ 2024.

Concede ao servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 01/04/2024, Adicional
de Exercicio de Fungdo Especial, conforne
Processo Digital PM 025875/2024.

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Fi si oterapeuta, a partir de 18/ 03/2024
junto a(ao) Secretaria Muinicipal de Salde,
conforme Processo Digital PM 023120/2024.

Noneia para cargo em com ssdo de Assessor
de Gabinete |1, a partir de 01/04/2024
1761/ 2024 [VAGNER FRANCI SCO DA SI LVA junto a(ao) Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer, conforne Processo Digital
PM 026305/ 2024.

Nonmei a para cargo em coni ssdo de Assessor

1755/ 2024 || SABEL CRI STI NA DOS SANTOS FERNANDES

1756/ 2024 [VANESSA NASCI MENTO DOS SANTCS

1757/ 2024 |VALDEREZ DOS SANTOS MOURA PORTO

1759/ 2024 |ANA CARLA LI MA GOUVEA

1760/ 2024 |DENI SE SANTCS DE QLI VEI RA

de Gabinete Il, a partir de 01/04/2024
1762/ 2024 [JOSE GOMES DE QLI VEI RA junto a(ao) Secretaria Municipal de
Desenvol vi mento Soci al e Cidadani a,

conforme Processo Digital PM 026383/ 2024.

Concede 15 (quinze) dias de Férias
retroagi ndo seus efeitos a partir de
15/ 02/ 2024 conforme Processo Digital PM
002954/ 2024.

1763/ 2024 |[ENZO RODRI GUES ZACCARO

1764/ 2024 [EULALI A DE ARAUJO RODRI GUES Li cenca Prém o
1765/ 2024 [FRANCI NETE CRI STI NA DE ARAUJO BARRCS Li cenca Prém o
1766/ 2024 |VI LMA EVANGELI STA PEREI RA Li cenca Prénio
1767/ 2024 |JULI ANA FURLANETO Li cenca Prénio
Exonera a pedido do cargo efetivo de
Prof essor de Educacdo Basica |, a partir de
1768/ 2024 [ELI SA CRI STI NA DE OLI VEI RA SABI NO 21/ 03/ 2024 junto a(ao) Secretaria Municipal

de Educagdo, conforme Processo Digital PM
024866/ 2024.
Concede Férias de 15 dias a partir
22/ 04/ 2024.

1769/ 2024 |FRANCI SLEY PASCOAL FURTADO

1770/ 2024 |PATRI CI A CARVALHO PI ASSI DE SQUSA Li cenca Prem o
Exonera a pedido do cargo efetivo de
Prof essor de Educagdo Basica |, a partir de
1771/ 2024 |ELI SANGELA DE FATI MA COSTA 25/ 03/2024 junto a(ao) Secretaria Minicipal

de Educagédo, conforme Processo Digital PM
025791/ 2024.

Revoga a Portaria de Férias n° 0910/ 2024,
conforme menorando T.S. 38/ 2024 Processo
Digital PM 5801/2024 e Processo Digital
PM n° 006615/2024.

Concede Férias de 10 dias a partir
08/ 04/ 2024.

1772/ 2024 |EMERSON CRI STI ANO PORTELA

1773/ 2024 |[CACI A MARI A DA SI LVA NUNES RI ELLO




G

I @ piArio oFiciAL - muNicipio DE ITAPevI [

Ano 16 | Edicao n2 1264 | Itapevi, 05 de abril de 2024

17741 2024

OSVALDO ANTUNES DE CAMPOS JUNI OR

de

de

de
PM

Nonei a para cargo efetivo de Professor
Educagdo Béasica II/Artes, a partir
28/ 03/ 2024 junto a Secretaria Minicipa
Educacgdo, conforme Processo Digita
024180/ 2024.

1775/ 2024

JOSI ELE HELENA FERREI RA LUCENA MONTEI RO

Exonera a pedido, retroagindo seus efeitos
a partir de 28/ 02/2024 do cargo efetivo de
Prof essor de Educacdo Basica |, junto a(ao)
Secretaria Minicipal de Educacdo, conforne
Processo Digital PM 015414/2024

1776/ 2024

VI VI ANE APARECI DA CORREI A DEL ROVERI

Cessar a Designacdo da portaria n°
1686/ 2024 a qual designa o(a) servidor(a)
para a funcdo de confianca de Coordenador
Pedag6gico, a partir de 27/03/2024
retornando ao cargo efetivo, conforme
Processo Digital PM 027118/2024

17771 2024

TH AGO HENRI QUE SANTCS

Nomei a para cargo efetivo de Agente de
Admi ni stracdo Publica, a partir de
28/ 03/ 2024 junto a Secretaria Minicipal de
Suprinentos, confornme Processo Digital PM
021553/ 2024

1778/ 2024

| SABELE RODRI GUES GOVES

Nomei a para cargo efetivo de Agente de
Admi ni stracdo Publica, a partir de
28/ 03/ 2024 junto a Secretaria Minicipal de
Saude, conforme Processo Digital PM
022061/ 2024

1779/ 2024

NATALI A LI MA DE CASTRO

Nomei a para cargo efetivo de Técnico em
Enfermagem a partir de 28/03/2024 junto a
Secretaria Minicipal de Saude, confornme
Processo Digital PM 022089/ 2024

1780/ 2024

THI AGO NERES DA SI LVA

Nonmei a para cargo efetivo de Orientador
Social, a partir de 28/03/2024 junto a
Secretaria Municipal de Desenvol vimento
Social e Cidadania, conforme Processo
Digital PM 022572/2024.

1781/ 2024

| VAN MENEGARI DELFI NO

Nomei a para cargo efetivo de Agente de
Admi ni stracdo Publica, a partir de
28/ 03/ 2024 junto a Secretaria Minicipal de
Justica, conforme Processo Digital PM
024189/ 2024.

1782/ 2024

MARI ANGELA ROVEI RO DE ANDRADE

Li cenca
famlia -

por
Proc.

notivo de doengca em pessoa da
n® Digital PM 026355/2024

1783/ 2024

DANI ELLE CAMPELO VAZ

Li cenca
famlia -

por
Proc.

notivo de doenga em pessoa da
n® Digital PM 026536/2024

1784/ 2024

DANI ELLE CAMPELO VAZ

Li cenca
famlia -

por
Proc.

motivo de doenga em pessoa da
n° Digital PM 026542/2024

1785/ 2024

DAl ANA ANCELI CA PEREI RA DA COSTA

Li cenga
famlia -

por
Proc.

notivo de doenga em pessoa da
n° Digital PM 026680/ 2024

1786/ 2024

GLACE JESUS SANTCS DE QLI VEI RA

Li cenga
famlia -

por
Proc.

notivo de doenca em pessoa da
n° Digital PM 026698/ 2024

1787/ 2024

DEBORA MELI SSA DA SILVA

Li cenca
famlia -

por
Proc.

notivo de doenca em pessoa da
n° Digital PM 026735/ 2024

1788/ 2024

LI DI ANE CRI STI NA DE SOUZA CERQUEI RA

Li cenca
famlia -

por
Proc.

notivo de doenca em pessoa da
n® Digital PM 026772/ 2024

1789/ 2024

VI VI ANE RAMOS SI LVA

Li cenca
famlia -

por
Proc.

nmotivo de doenga em pessoa da
n® Digital PM 026793/2024

1790/ 2024

VI TORI A DOS SANTCS

Li cenga
famlia -

por
Proc.

motivo de doenga em pessoa da
n° Digital PM 027128/2024

1791/ 2024

NUBI A MORAI' S SOUSA FURTADO, VINICIUS DE
PAULA DOS SANTOS e | RON RI CARDO MACHADO
SNI DEI

Nonei a os servidores a partir de 28/ 03/2024
para compor a Com ssdo Especial de
Coordenacdo do Processo Seletivo n°
002/ 2024 - Contratacdo de Médicos -
Pediatra Urgéncia e Emergéncia - Processo
Digital PM n° 014335/2024

1792/ 2024

JHONNATAN MATHEUS SOUZA DOS SANTOS

Concede Férias de 30 dias
01/ 04/ 2024.

a partir

1793/ 2024

DI EGO FERREI RA DE SQUZA

Concede Férias de 30 dias

05/ 06/ 2024.

a partir

1794/ 2024

MARI NEUZA FERNANDES DA SI LVA

Concede Férias de 30 dias a partir

15/ 05/2024.
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1795/ 2024

CASSI O LU Z DE QLI VEI RA

Concede Férias de
05/ 07/ 2024.

30 dias

a partir

1796/ 2024

JHEI Nl FER KARCLI NI ZUCCARI DE LI MA

Li cenca por notivo de doenca
famlia - Proc. n°® Digital PM

em pessoa da
026950/ 2024

1797/ 2024

ELI ZETE FERREI RA BARBOSA CASTRO

Concede Férias de
02/ 05/ 2024.

15 dias

a partir

1798/ 2024

KELLY EVELLYN BRAZ

Licenga por notivo de doenga
famlia - Proc. n° Digital PM

em pessoa da
027162/ 2024

1799/ 2024

RENATA PORTELA ALVES

Li cenga por notivo de doenga
famlia - Proc. n° Digital PM

em pessoa da
027272/ 2024

1800/ 2024

| SABELA FRANCO FERNANDES SABARA

Li cenga por notivo de doenca
famlia - Proc. n° Digital PM

em pessoa da
027382/ 2024

1801/ 2024

HI LTON JOSE CARDCSO LEI TE

Concede Férias de
03/ 05/ 2024.

30 dias

a partir

1802/ 2024

PRYSCI ANY MOREI RA DA SI LVA

Nomei a para cargo efetivo de Agente de

Admi ni stracdo Publica, a
01/04/ 2024 junto a Secretaria
Adm ni stragdo e
Processo Digital

Tecnol ogi a,
PM 020642/ 2024.

partir de
Muni ci pal de
conforme

1803/ 2024

ABRAHAO BALDI NO

Nonei a para cargo efetivo de Médico Cinico

- Unidade Basica de Salde,

01/04/ 2024 junto a Secretaria
Saude, conforme Processo

021144/ 2024.

a partir de
Muni ci pal de
Digital PM

1804/ 2024

ALI NE RODRI GUES FERREI RA

Nomei a para cargo efetivo de Agente de

Admi ni stracdo Publica, a
01/04/ 2024 junto a Secretaria
Adm ni stragdo e
Processo Digital

Tecnol ogi a,
PM 023724/ 2024.

partir de
Muni ci pal de
conforme

1805/ 2024

ROSELI APARECI DA ALVES

Cessar a partir de 01/04/2024,
da Portaria n° 684/2022 para

a desi gnagao
exercer suas

fungdes no cargo de Técnico em Educacédo e
Acdo Soci al / Desenvol vinento Infantil, junto

a Escola do Futuro -
Integral, por motivo de
exoneragdo do cargo,
028005/ 2024.

Educacao de Tenpo

pedi do de

conforme Digital PM

1806/ 2024

ROSELI APARECI DA ALVES

Exonera a pedido do cargo
Técnico em Educacgéao

Soci al / Desenvol vinento Infantil,

de 01/04/2024
Muni ci pal
Di gi tal

junto
de Educacéo,
PM 028005/ 2024.

a(ao)

efetivo de
e Acédo

a partir
Secretaria

confornme Processo

1807/ 2024

ANA MARI A DA SI LVA

Concede Férias de
01/ 04/ 2024.

30 dias

a partir

1808/ 2024

GABRI ELLY LEPTI CH QLI VEI RA

Nonei a para cargo efetivo de
Educacdo Basica Il - Inglés,
01/04/ 2024 junto a Secretaria
Educacgdo, conforme Processo
020082/ 2024.

Prof essor de
a partir de
Muni ci pal de
Digital PM

1809/ 2024

VALERI A CARNEI RO QUEI ROZ

Nonei a para cargo efetivo de
Educacdo Basica Il - Inglés,
01/04/ 2024 junto a Secretaria
Educagdo, conforme Processo
020236/ 2024.

Prof essor de
a partir de
Muni ci pal de
Digital PM

1810/ 2024

LI'VI ANE MEI RELES CARDOSO

Nonei a para cargo efetivo de
Educacdo Basica Il - Inglés,
01/04/ 2024 junto a Secretaria
Educacgdo, conforme Processo
021372/ 2024.

Prof essor de
a partir de
Muni ci pal de
Digital PM

1811/ 2024

QUEZI A BREDER BENTO

Nonei a para cargo efetivo de
Educacdo Basica Il - Inglés,
01/04/ 2024 junto a Secretaria
Educacgdo, conforme Processo
021932/ 2024.

Prof essor de
a partir de
Muni ci pal de
Digital PM

1812/ 2024

JULI ANA JULI O DE SOUZA QLI VEI RA

Nomei a para cargo efetivo de Técnico em
Enfermagem a partir de 01/04/2024 junto a

Secretaria Municipal
Processo Digital

de Saulde,
PM 022726/ 2024.

conforme
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Nonei a para cargo efetivo de Professor de
Educagdo Basica Il - Educagdo Fisica, a
1813/ 2024 |DANI EL | GOR NASCI MENTO partir de 01/04/2024 junto a Secretaria
Muni ci pal de Educacdo, conforme Processo
Digital PM 019906/ 2024.

1814/ 2024 || VA APARECI DA LEI TE Li cenga Prénio

Concede Licenga Maternidade - Proc. n°
Digital PM 028158/2024

Concede Férias de 30 dias a partir
02/ 05/ 2024.

Concede Férias de 10 dias a partir
03/ 06/ 2024.

Concede Férias de 20 dias a partir
11/04/2024.

Concede Férias de 10 dias a partir
22/ 05/ 2024.

1820/ 2024 [ANDREI A BEZERRA DE SOUZA ARAUJO Li cenca Prém o

Concede Férias de 30 dias a partir
06/ 05/ 2024.

1815/ 2024 |VI CTORI A GOVES DOS SANTOS

1816/ 2024 |ANDREI A DE JESUS PEREI RA

1817/ 2024 |KELLI VI VI ANE GARCI A DUARTE BRENAI T

1818/ 2024 [SANDRA CHAGAS ROSA

1819/ 2024 [MARCI O APARECI DO DE CARVALHO

1821/ 2024 INOEM CONCEI CAO GOVES NEVES

1822/ 2024 |FLAVI ANA CARVALHO RELVA Li cenga Prénio
1823/ 2024 |[TATI ANA DE OLI VEI RA DA SILVA Li cenca Prém o
Nonei a para cargo efetivo de Professor de
Educag¢do Basica |I/Educacdo Fisica, a
1824/ 2024 [KAI QUE PHI LLI P NUNES partir de 02/04/2024 junto a Secretaria

Muni ci pal de Educacdo, conforme Processo
Digital PM 019978/ 2024.

Concede Licenga Maternidade - Proc. n°
Digital PM 028575/2024

Normei a para cargo efetivo de Professor de
Educacdo Bésica I|Il/Artes, a partir de
1826/ 2024 [ROSELI APARECI DA ALVES 02/ 04/ 2024 junto a Secretaria Minicipal de
Educacdo, conforme Processo Digital PM
020200/ 2024.

Concede Férias de 30 dias a partir
05/ 04/ 2024.

Nonmei a para cargo efetivo de Professor de
Educa¢do Basica |I/Educacdo Fisica, a
1828/ 2024 |DANI ELE SOARES DOS SANTCOS partir de 02/04/2024 junto a Secretaria
Muni ci pal de Educacdo, conforme Processo
Digital PM 020939/2024.

Nonmei a para cargo efetivo de Professor de
Educa¢do Basica |I/Educacdo Fisica, a
1829/ 2024 |H GOR PEREI RA DOS SANTCS partir de 02/04/2024 junto a Secretaria
Muni ci pal de Educacdo, conforme Processo
Digital PM 022204/2024.

Nonei a para cargo efetivo de Monitor de
Desenvol vimento Infantil, a partir de
1830/ 2024 |LUZI MARA SI LVA DOS SANTCS 02/ 04/ 2024 junto a Secretaria Minicipal de
Educacdo, conforme Processo Digital PM
023199/ 2024.

Nonei a para cargo efetivo de MONI TOR DE
DESENVOLVI MENTO | NFANTIL, a partir de
1831/ 2024 |Cl CERA MARI A DE QLI VEI RA 02/ 04/ 2024 junto a Secretaria Minicipal de
Educacdo, conforme Processo Digital PM
025128/ 2024.

Noneia para cargo efetivo de Orientador
Social, a partir de 02/04/2024 junto a
1832/ 2024 |ERI K CESAR RODRI GUES CANDI DO HONDA Secretaria Minicipal de Desenvol vi mento
Social e Cidadania, conforme Processo
Digital PM 025258/ 2024 .

Nonei a para cargo efetivo de Professor de
Educacdo Basica |, a partir de 02/04/2024
junto a Secretaria Muinicipal de Educacéo,
confornme Processo Digital PM 025698/ 2024.

Nonei a para cargo efetivo de Professor de
Educacdo Basica |, a partir de 02/04/2024
junto a Secretaria Muinicipal de Educacéo,
conforne Processo Digital PM 025710/ 2024.

1825/ 2024 (M RELLA THAYS FERREI RA DA SILVA

1827/ 2024 [PAULA DANI ELA MACI EL

1833/ 2024 |HELO SA HELENA DA SI LVA

1834/ 2024 |PAULA APARECI DA GONCALVES
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1835/ 2024

ANTONI A W LMA COELHO DE OLI VEI RA

Nonei a para cargo efetivo de Professor de
Educagdo Basica |, a partir de 02/04/2024
junto a Secretaria Municipal de Educacéo,
conforne Processo Digital PM 025797/2024.

1836/ 2024

ALEXANDRA PEREI RA RI BEI RO

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Prof essor de Educacdo Basica |, a partir de
01/ 04/ 2024 junto a(ao) Secretaria Minicipal
de Educacdo, conforne Processo Digital PM
027544/ 2024.

1837/ 2024

SANDRA VI EI RA

Nomei a para cargo efetivo de Agente de
Servigos, a partir de 02/04/2024 junto a
Secretaria Municipal de Mio Anbiente e
Defesa dos Animais, conforme Processo
Digital PM 026422/2024.

1838/ 2024

LUANA CARABAG ALLE

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Monitor de Desenvolvinmento Infantil, a
partir de 27/03/2024 junto a(ao) Secretaria
Muni ci pal de Educacdo, conforme Processo
Digital PM 026726/ 2024.

1839/ 2024

VANESSA TEI XEI RA BRANDAO

Concede Férias de 30 dias a partir
01/ 04/2024.

1840/ 2024

CRI STI ANO DE LI VA BRAZ

Concede Férias de 30 dias a partir
01/04/2024.

1841/ 2024

REBECA Al RES DE OLI VEI RA SI LVA

Nonei a para cargo efetivo de Professor de
Educacdo Basica |, a partir de 02/04/2024
junto a Secretaria Minicipal de Educacéo,
conforne Processo Digital PM 027304/2024 .

1842/ 2024

APARECI DA CASTORI O DE CARVALHO

Li cenca Prém o

1843/ 2024

DANI LO GONDI N SANTOS

Concede Férias de 30 dias a partir
22/ 04/ 2024.

1844/ 2024

MARCI A SI LVA ROCHA

Li cenca Prém o

1845/ 2024

DI LMA NASCI MENTO DOS SANTCS

Concede Férias de 30 dias a partir
05/ 05/ 2024.

1846/ 2024

FABI ANA FERREI RA BATI STA RCSA

Concede Férias de 30 dias a partir
15/ 04/ 2024.

1847/ 2024

LUSI NETE DE SOUZA SANTCS

Li cenca Prém o

1848/ 2024

MAGDA CRI STI NA SANCHES DE SOUSA

Concede Férias de 30 dias a partir
06/ 05/ 2024.

1849/ 2024

EDI LSON BARBOZA MARANHAO

Concede Férias de 30 dias a partir
13/ 05/2024.

1850/ 2024

ANDRESA MOREI RA ANDREQLI

Li cengca por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital PM 028418/2024

1851/ 2024

FELI PE SERG O BRI TO SEVERI ANO

Concede Férias de 30 dias a partir
03/ 06/ 2024.

1852/ 2024

CRI STI ANE DA SI LVA M NAS

Li cenca Prém o

1853/ 2024

RI TA GABRI ELA HENRI QUE DE SOUZA

Li cenga por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital PM 028535/2024

1854/ 2024

TADEU CORREA FURTADO

Concede Férias de 30 dias a partir
08/ 04/ 2024.

1855/ 2024

DEI SE DE QLI VEIRA SILVA

Li cenca por notivo de doenca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital PM 028568/2024

1856/ 2024

DElI SE DE OLI VEI RA SI LVA

Li cenca por notivo de doengca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital PM 028569/2024

1857/ 2024

RAFAEL PEREI RA DA CRUZ

Concede Férias de 30 dias a partir
04/ 06/ 2024.

1858/ 2024

MADSON VI ANA DA SI LVA

Concede Férias de 30 dias a partir
20/ 05/ 2024.

1859/ 2024

FLAVI A REG NA ALMEI DA DA SI LVA

Concede Férias de 15 dias a partir
17/ 05/2024.

1860/ 2024

| SRAEL PAES BARBCSA

Li cenca Prém o

1861/ 2024

MODESTA PEREI RA DO CARMO

Li cenca Prém o

1862/ 2024

MARI ANA DE SOUZA CAVALCANTE OLI VEI RA

Concede Férias de 15 dias a partir
01/ 04/ 2024.

1863/ 2024

ARVEZI NA DOS SANTOS BENEVENUTO

Concede Férias de 30 dias a partir
03/ 06/ 2024.

1864/ 2024

LUCI LMA SANTCS DE ALMEI DA

Concede Férias de 30 dias a partir
19/ 04/2024.
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1865/ 2024

LAI'S AZEVEDO TEI XEI RA OKUVA

Concede Férias de 20 dias a partir
01/07/2024.

1866/ 2024

FRANCI SLEY PASCOAL FURTADO

Concede Férias de 30 dias a partir
07/ 05/ 2024.

1867/ 2024

SI MONE DE OLI VEI RA

Concede Férias de 30 dias a partir
11/07/2024.

1868/ 2024

ADRI ANA BELI SARI O DE SALES ESPI NOSA

Concede Férias de 30 dias a partir
05/ 05/ 2024.

1869/ 2024

ADRI ANA DA SI LVA SERAFIM

Concede Férias de 30 dias a partir
01/ 05/ 2024.

1870/ 2024

WAGNER DONI ZETE CAMPCS LEITE

Concede Férias de 30 dias a partir
05/ 06/ 2024.

1871/ 2024

YGOR ANTUNES DE FRANCA

Concede Férias de 30 dias a partir
03/ 05/ 2024.

1872/ 2024

SERG O FRANCO M CHELI N

Concede Férias de 15 dias a partir
19/ 06/2024.

1873/ 2024

ANNELI ZE BALTHAZAR DE SOUZA

Li cenca por notivo de doengca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital PM 028571/2024

1874/ 2024

ANNELI ZE BALTHAZAR DE SOUZA

Li cenca por motivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital PM 028573/2024

1875/ 2024

ROSANA PEREI RA DE SOUSA

Li cenga por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital PM 028809/2024

1876/ 2024

MAGDA CRI STI NA SANCHES DE SOUSA

Li cenca Prém o

1877/ 2024

RONALDO BATI STA DE LI MA

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 10/03/2024, para a
funcdo de confianca de Lider de Equipe no
Nicl eo de Manutencdo de Proprios ,junto a
Secretaria Minicipal de Infraestrutura e
Servi gos Urbanos, conforne Processo Digital
PM 015321/ 2024.

1878/ 2024

ANDRESA DOS SANTCS Sl LVA

Nomei a para cargo efetivo de Agente de
Servicos, a partir de 02/04/2024 junto a
Secretaria Minicipal de Desenvol vi mento
Social e Cidadania, conforme Processo
Digital PM 026923/2024.

1879/ 2024

ALANE KELLY BARRCS DE CLI VEI RA

Nonei a para cargo efetivo de Monitor de
Desenvol vimento Infantil, a partir de
02/ 04/ 2024 junto a Secretaria Minicipal de
Educacdo, conforme Processo Digital PM
025443/ 2024.

1880/ 2024

APARECI DA DOS ANJCS LI MA REI'S DE OLI VEI RA

Nonei a para cargo efetivo de Monitor de
Desenvol vimento Infantil, a partir de
02/ 04/ 2024 junto a Secretaria Minicipal de
Educacdo, conforme Processo Digital PM
024615/ 2024.

1881/ 2024

MARCELO DE AZEVEDO LOURENCO

Retifica a Portaria de Férias n° 1330/2024,
para constar onde se |é& 30 (trinta) dias a
partir de 03/04/2024, leia-se: 30 (trinta)
dias a partir de 30/04/2024, conforme
Processo Digital PM 15125/2024.

1882/ 2024

ADI A VI TORI A DOS SANTOS BRAGA

Concede Féri as.

1883/ 2024

ADRI ANA DE FATI VA DOS SANTOS ALEXANDRE

Concede Féri as.

1884/ 2024

ADRI ANA RCDRI GUES DA SI LVA

Concede Féri as.

1885/ 2024

ALDELI NA DI AS DA SILVA

Concede Féri as.

1886/ 2024

ALEXANDRA PEREI RA RI BEI RO

Concede Féri as.

1887/ 2024

ANA CAROLI NA HI G NO

Concede Féri as.

1888/ 2024

ANA CARCLI NE DE ALMEI DA SERRANO

Concede Féri as.

1889/ 2024

ANA CECI LI A ANTERI A DOS SANTCS

Concede Féri as.

1890/ 2024

ANA CRI STI NA DE ARAUJO CERQUEI RA

Concede Féri as.

1891/ 2024

ANA GOMVES DA SILVA

Concede Féri as.

1892/ 2024

ANA PAULA LI VA LI SBOA

Concede Féri as.

1893/ 2024

ANA PAULA SANTCS PAI VA

Concede Féri as.

1894/ 2024

ANA PAULA SOARES FERREI RA

Concede Féri as.

1895/ 2024

ANDERSON DOS SANTCOS DA SILVA

Concede Féri as.

1896/ 2024

ANDRE DA SI LVA ARAUJO

Concede Féri as.

1897/ 2024

ANDRE LUI'S JANCSI

Concede Féri as.
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1898/ 2024

ANDRE RI CARDO GOMES DE JESUS

Concede Féri as.

1899/ 2024

ANDREI A CORDEI RO JORGE

Concede Féri as.

1900/ 2024

ANDRESSA BORGES DE BRI TO

Concede Féri as.

1901/ 2024

ANEKELLE DE BRI TO FI GUEI REDO

Concede Féri as.

1902/ 2024

ANTONI A TERESA JAVARI NO SOQUZA

Concede Féri as.

1903/ 2024

ANTONI ETA BARBOSA DA CONCEI CAO

Concede Féri as.

1904/ 2024

ASBI ETA GOVES DE LUNA

Concede Féri as.

1905/ 2024

AURI ZELI A COSTA ALEXANDRI NO

Concede Féri as.

1906/ 2024

BEATRI Z APARECI DA M NETTO

Concede Féri as.

1907/ 2024

BRUNA CRI STI NA GARCI A

Concede Féri as.

1908/ 2024

BRUNA DI NI Z DE SQUZA

Concede Féri as.

1909/ 2024

CARLOS ALEXANDRE DOS SANTOS

Concede Féri as.

1910/ 2024

CAROLI NA RI BEI RO RODRI GUES SANTANA

Concede Féri as.

1911/ 2024

CARCLI NE FERREI RA NUNES DA SILVA

Concede Féri as.

1912/ 2024

CATI A GOVES SUASSU DE OLI VEI RA

Concede Féri as.

1913/ 2024

CECI LI A REG NA DA SILVA

Concede Féri as.

1914/ 2024

CECI LI A SCOPARO

Concede Féri as.

1915/ 2024

Cl BELE MACHADO DA SI LVA ARAUIO

Concede Féri as.

1916/ 2024

CLAUDI A APARECI DA DOS SANTGS

Concede Féri as.

1917/ 2024

CLEBER FELI PE DE QLI VEI RA PAGA CsSI

Concede Féri as.

1918/ 2024

CLEBER VAZ

Concede Féri as.

1919/ 2024

CLEI TON GONCALVES DOS SANTOS

Concede Féri as.

1920/ 2024

CLELI A ARCOVERDE DE SOUSA CONSTANCI O

Concede Féri as.

1921/ 2024

CLEONI CE PORTI LHO ALAYON DOS SANTOS

Concede Féri as.

1922/ 2024

CREUSA DOS SANTOS PI NTO TORRES

Concede Féri as.

1923/ 2024

CRI STI ANE APARECI DA COLLETTI

Concede Féri as.

1924/ 2024

CRI STI ANE SANTANA SAVI

Concede Féri as.

1925/ 2024

DAl ANE MONTEI RO VI EI RA

Concede Féri as.

1926/ 2024

DAMARI S CRI STI NA AGUI AR E SILVA

Concede Féri as.

1927/ 2024

DANI ELA BALTAZAR LUDER

Concede Féri as.

1928/ 2024

DANI ELA CRI STI ANE CCELHO FONSECA

Concede Féri as.

1929/ 2024

DANI ELA | LI DI A DE CAMARGO GAVA

Concede Féri as.

1930/ 2024

DANI ELE SOARES | NOCENCI O

Concede Féri as.

1931/ 2024

DEBORA ALVES DOS SANTCS SI LVA

Concede Féri as.

1932/ 2024

DEBORA OLI VEI RA

Concede Féri as.

1933/ 2024

DI ANE LI MA DOS SANTOS

Concede Féri as.

1934/ 2024

DI EGO ARMANDO MORETI DOS SANTOS

Concede Féri as.

1935/ 2024

EDI VANI R ALVES SERAFI M

Concede Féri as.

1936/ 2024

EDJANE PEREI RA DA COSTA MELLO

Concede Féri as.

1937/ 2024

ELAI NE CRI STI NA DUCA

Concede Féri as.

1938/ 2024

ELAI NE HENRI QUE DA CRUZ

Concede Féri as.

1939/ 2024

ELAI NE LOPES DE ALENCAR

Concede Féri as.

1940/ 2024

ELI ANA ALVES DA SI LVA

Concede Féri as.

1941/ 2024

ELI ANA DE SOUZA CONRADO

Concede Féri as.

1942/ 2024

ELI ANE DA SILVA BATI STA

Concede Féri as.

1943/ 2024

ELI ANE SANTOS SANTANA DE OLI VEI RA

Concede Féri as.

1944/ 2024

ELI ASI BE ROSARI O VI LLAS BOAS

Concede Féri as.

1945/ 2024

ELI SANE SANTCS ALMEI DA

Concede Féri as.

1946/ 2024

ELI SANGELA AZEVEDO DO PRADO

Concede Féri as.

1947/ 2024

ELI ZABETE MACEDO ROCHA XAVI ER

Concede Féri as.

1948/ 2024

ELI ZABETH GUI MARAES FERREI RA

Concede Féri as.

1949/ 2024

EMERSON NOBRE DA SI LVA

Concede Féri as.

1950/ 2024

ENI R FERNANDES DA SI LVA

Concede o paganento de 1/3 (um terco)de 30
dias de férias regulamentares a que tem
direito, tendo em vista o descanso por
anteci pacdo a partir 02/01/2024.

1951/ 2024

EZEQUI EL DE MELO CAVALCANTI

Concede Féri as.

1952/ 2024

FABI ANA CRI STI NA LAZARI NI

Concede Féri as.

1953/ 2024

FABI ANA DE OLI VEI RA GUERHAT

Concede Féri as.
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1954/ 2024

FABI ANA MEI XEDO BARRETO BELLI

Concede Féri as.

1955/ 2024

FABI ANO DOS SANTCS SI LVA

Concede Féri as.

1956/ 2024

FERNANDA APARECI DA CELESTI ANO

Concede Féri as.

1957/ 2024

FERNANDA PEREI RA VI ANA

Concede Féri as.

1958/ 2024

FLAVI ELLE JOLLENBECK SANTCS

Concede Féri as.

1959/ 2024

GABRI ELA DOS SANTGOS BATI STA

Concede Féri as.

1960/ 2024

GEI NE RODRI GUES CLEMENTE

Concede Féri as.

1961/ 2024

GERUZA COLI VEI RA DOS SANTOS RODRI GUES

Concede Féri as.

1962/ 2024

GESI ANE CRI STI NA PALI ARES

Concede Féri as.

1963/ 2024

G LI ANE DA SI LVA MOURA SOUZA

Concede Féri as.

1964/ 2024

G LMARA FI GUEI REDO AGUI LAR

Concede Féri as.

1965/ 2024

G OVANA CORREA DO CARMOD

Concede Féri as.

1966/ 2024

G SELI LI MA NAPCLI FERREI RA

Concede Féri as.

1967/ 2024

G SELY LOPES

Concede Féri as.

1968/ 2024

GRACI ELE DE FATI MA PEREI RA RODRI GUES

Concede Féri as.

1969/ 2024

GUSTAVO NOVAI S URBANO

Concede Féri as.

1970/ 2024

HELO SA VELOSO E SI LVA

Concede Féri as.

1971/ 2024

HELO ZA SENSULI NI SOLER QLI VARES

Concede Féri as.

1972/ 2024

| ONE BI SPO DOS SANTOS SOUSA

Concede Féri as.

1973/ 2024

| RANI LDA MARI A FERREI RA DA SI LVA

Concede Féri as.

1974/ 2024

| RINEDE COELHO AVENTI NO DA SILVA

Concede Féri as.

1975/ 2024

| VONETE DOS SANTGCS PI NHEI RO DA SI LVA

Concede Féri as.

1976/ 2024

JAM LLE FERNANDES DE ANDRADE

Concede Féri as.

1977/ 2024

JANE ALESSANDRA YAMAGUTI DE CAVARGO

Concede Féri as.

1978/ 2024

JAQUELI NE RODRI GUES MATI AS

Concede Féri as.

1979/ 2024

JESSI CA DE SOUZA QLI VEI RA

Concede Féri as.

1980/ 2024

JESSI CA OLI VEI RA

Concede Féri as.

1981/ 2024

JESSI CA SANTOS SQUZA

Concede Féri as.

1982/ 2024

JEZBI BEND DE MOURA VI ANA

Concede Féri as.

1983/ 2024

JOAO PAULO LYRI O DA CRUZ

Concede Féri as.

1984/ 2024

JOSI ANE RODRI GUES RI BEI RO

Concede Féri as.

1985/ 2024

JOSI ANE RODRI GUES RI BEI RO

Concede Féri as.

1986/ 2024

JUELI A RIBEIRO DI AS REI'S DA SILVA

Concede Féri as.

1987/ 2024

JULI ANA CRI STI NA DE ALMEI DA

Concede Féri as.

1988/ 2024

JULI ANA MACI EL CARNEI RO

Concede Féri as.

1989/ 2024

JULI ANA MENDES DOS SANTGOS

Concede Féri as.

1990/ 2024

JULI ANE APARECI DA FERREI RA

Concede Féri as.

1991/ 2024

JURDI LI NA APARECI DA MOREI RA DOS SANTCS

Concede Féri as.

1992/ 2024

JUREMA DERCI DOS SANTOS CAVALCANTE

Concede Féri as.

1993/ 2024

KAM LA XAVI ER DE ABREU

Concede Féri as.

1994/ 2024

KAREN CRI STI DA SI LVA

Concede Féri as.

1995/ 2024

KARI NA BORGES DOS SANTOS NASCI MENTO

Concede Féri as.

1996/ 2024

KARI NA DE SQUZA SA

Concede Féri as.

1997/ 2024

KARI NA DE SOUZA SA

Concede Féri as.

1998/ 2024

KATHLEEN HELO SE CENTOFANTI MAGALHAES

Concede Féri as.

1999/ 2024

KATI A CARRI LHO MORAI' S

Concede Féri as.

2000/ 2024

KELLY CRI STI NA LOPES DA SILVA

Concede Féri as.

2001/ 2024

KETEM LER RODRI GO DA SI LVA

Concede Féri as.

2002/ 2024

KLEBER MESQUI TA GOMVES

Concede Féri as.

2003/ 2024

LAYSA DE ANDRADE

Concede Féri as.

2004/ 2024

LEANDRO NUNES ROSA

Concede Féri as.

2005/ 2024

LENI VALDA MARI A PORTELA FERNANDES

Concede Féri as.

2006/ 2024

LI ANA DENI SE PEREI RA SOUSA

Concede Féri as.

2007/ 2024

LI LI AN RI BEI RO PENHA DOS SANTGOS

Concede Féri as.

2008/ 2024

LI LI ANE ALVES BEZERRA

Concede Féri as.

2009/ 2024

LI LI ANE GONCALVES BORGES COSTA

Concede Féri as.

2010/ 2024

LUANA APARECI DA DOS SANTGCS FI RM NO

Concede Féri as.

2011/ 2024

LUCI ANA GALVAO DE ALMEI DA

Concede Féri as.
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2012/ 2024 |LUCI LA DOS SANTOS TRAEGER VALLI M Concede Féri as.
2013/ 2024 [LUCI NEI A RODRI GUES SANTANA Concede Féri as.
2014/ 2024 |LU ZA MAGALHAES DOS SANTOS Concede Féri as.
2015/ 2024 [LUZI A DOS SANTCS SI LVA PASSCs Concede Féri as.
2016/ 2024 |LUZI A LOPES CORDEI RO Concede Féri as.
2017/ 2024 [MVAGALI PEREI RA DE SOUZA MAYARD Concede Féri as.
2018/ 2024 |MARCI A DE ALMEI DA Concede Féri as.
2019/ 2024 |MARCI A REG NA GONCALVES MONTEI RO Concede Féri as.
2020/ 2024 |MARCI A SI LVA ROCHA Concede Féri as.
2021/ 2024 |MARCI ANA DA SI LVA CEZARI O LOURENCO Concede Féri as.
2022/ 2024 [MARCO ANTONI O RI BEI RO DA SILVA Concede Féri as.
2023/ 2024 |MARI A APARECI DA FERREI RA Concede Féri as.
2024/ 2024 ([MARI A APARECI DA OLI VEI RA SI LVA Concede Féri as.
2025/ 2024 |MARI A APARECI DA RAMALHO FI GUEI REDO LOPES Concede Féri as.
2026/ 2024 [MARI A APARECI DA SOARES Concede Féri as.
2027/ 2024 [MARI A DA PAZ BARRCS Concede Féri as.
2028/ 2024 |MARI A DE JESUS LEAL SOARES Concede Féri as.
2029/ 2024 [VARI A DE LOURDES FERNANDES DI AS Concede Féri as.
2030/ 2024 |MARI A HELENA DE SA LI MA Concede Féri as.
2031/ 2024 [MARI A JOSE DANTAS DE QLI VEI RA Concede Féri as.
2032/ 2024 |MARI A LI DI ANA DE BRI TO OLI VEI RA DI AS Concede Féri as.
2033/ 2024 [MARI A SORAI A DOS SANTOS COLI VEI RA Concede Féri as.
2034/ 2024 |MARI JANE ALVES GUI RADO Concede Féri as.
2035/ 2024 |MARI' S FATI MA DE QLI VEI RA Concede Féri as.
2036/ 2024 [MARI SA PEREI RA DA SI LVA Concede Féri as.
2037/ 2024 |MARLI ALVES DA SILVA Concede Féri as.
2038/ 2024 IMARLI DA CRUZ CLEMENTE Concede Féri as.
2039/ 2024 |MAURO APARECI DO BERTULETTI Concede Féri as.
2040/ 2024 (M CHELE FERRElI RA DE SOUZA Concede Féri as.
2041/ 2024 |M CHELE SAI NT CLAI R CAVALCANTI Concede Féri as.
2042/ 2024 (M CHELLE JUSTULI N OLI VEI RA Concede Féri as.
2043/ 2024 (M RI AM TELES DE MEDEI ROS PRETOLA Concede Féri as.
2044/ 2024 |MONI CA APARECI DA NOVAES Concede Féri as.
2045/ 2024 [NAI ARA BAUER DE FARI AS Concede Féri as.
2046/ 2024 INATALI A ARAUJO DOS SANTCS Concede Féri as.
2047/ 2024 [NEUZA DOM NGUES CARDCSO Concede Féri as.
2048/ 2024 |NCEM FERREI RA REI' S Concede Féri as.
2049/ 2024 [NORMELI A DI AS DA ROCHA Concede Féri as.
2050/ 2024 |OSVALDO BRANDAO FI LHO Concede Féri as.
2051/ 2024 |PALOVA APARECI DA DE LI MA ALVES Concede Féri as.
2052/ 2024 |[PALOVA RABELO DE SOUZA Concede Féri as.
2053/ 2024 |PATRI Cl A APARECI DA FREI RE Concede Féri as.
2054/ 2024 |PATRI Cl A FERREI RA DOS SANTCS Concede Féri as.
2055/ 2024 |PATRI CI A MARCI ANO RI BEI RO FALANGA Concede Féri as.
2056/ 2024 [PATRI CI A SANTOS ASSUNCAO Concede Féri as.
2057/ 2024 |PATRI Cl A SOARES DOS SANTOS GODI NHO Concede Féri as.
2058/ 2024 |PAULA CHI AVELLI SANTOS Concede Féri as.
2059/ 2024 [PAULA CRI STI NA DOS SANTGS SI LVA Concede Féri as.
2060/ 2024 |RAFAEL APARECI DO BARRI ONUEVO Concede Féri as.
2061/ 2024 |RAFAEL RODRI GO DOS SANTCS Concede Féri as.
2062/ 2024 |RAQUEL CAVALCANTI OLI VEI RA Concede Féri as.
2063/ 2024 [RAUL ANJCS DE OLI VEI RA Concede Féri as.
2064/ 2024 |REG ANE LOPES DE SQUSA Concede Féri as.
2065/ 2024 |REG ANE SARMVENTO DA SI LVA Concede Féri as.
2066/ 2024 |RENATA APARECI DA LEPTI CH OLI VEI RA Concede Féri as.
2067/ 2024 |RENATO DE ARAUJO PEDRCSO Concede Féri as.
2068/ 2024 |RI TA DE CASSI A SQUSA CARDOZO Concede Féri as.
2069/ 2024 |RODRI GO FRANCO LACERDA Concede Féri as.
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2070/ 2024 |RODRI GO PEREI RA LEI TE Concede Féri as.

2071/ 2024 |ROGERI O JOSE DOS SANTGOS Concede Féri as.

2072/ 2024 |ROSALI NA RODRI GUES COUTO Concede Féri as.

2073/ 2024 [ROSANA PEREI RA DE SOUSA Concede Féri as.

2074/ 2024 |ROSANGELA DE FATI MA DOS SANTOS PORTO Concede Féri as.

2075/ 2024 |ROSSANA MARI A UGARTE RODRI GUEZ Concede Féri as.

2076/ 2024 |ROZI LDA FAGUNDES CARDCSO Concede Féri as.

2077/ 2024 |RUTE CELLI CARVALHO COSTA Concede Féri as.

2078/ 2024 |SAVARA DA SI LVA REI'S AMADI O Concede Féri as.

2079/ 2024 |SANDRA CREPALDI RODRI GUES Concede Féri as.

2080/ 2024 [SANDRA CRI STI NA DA SI LVA SANTGCS OLI VEI RA Concede Féri as.

2081/ 2024 |SANDRA MARI A AUGUSTO RODRI GUES Concede Féri as.

2082/ 2024 [SANDRA MARI A DE OLI VEI RA Concede Féri as.

2083/ 2024 |SANDRO DA SI LVA Concede Féri as.

2084/ 2024 |SELMA MAGDA PEPE Concede Féri as.

2085/ 2024 [SHERON ANGELY MENEZES DOS SANTCS Concede Féri as.

2086/ 2024 |SI DNEY DE ANDRADE PESSOA MORAES Concede Féri as.

2087/ 2024 Sl LVI A ANGELI CA LEOPOLDO N DE BARRCS Concede Féri as.

2088/ 2024 |SI LVI A CRI STI NA DE SOUZA QLI VEI RA Concede Féri as.

2089/ 2024 [SI LVI A CRI STI NA DE SQUZA QLI VEI RA Concede Féri as.

2090/ 2024 |SI LVI O MOREI RA DE SOUZA Concede Féri as.

2091/ 2024 |SI VARA MARI A SANTCS NOVAES Concede Féri as.

2092/ 2024 |SI MONE APARECI DA NUNES Concede Féri as.

2093/ 2024 |SORAI A PEREI RA DA SI LVA CARLI Concede Féri as.

2094/ 2024 [STEFANI E ANTONI O LUI Z Concede Féri as.

2095/ 2024 |SUDELE DOS SANTOS NAVARRO VASCONSELGS Concede Féri as.

2096/ 2024 |SUELI ALVES FERREI RA Concede Féri as.

2097/ 2024 |SUELY NUNES BARBOSA Concede Féri as.

2098/ 2024 |[TALI TA SANTANA DA SI LVA Concede Féri as.

2099/ 2024 |TATI ANA LI MA SANTCS Concede Féri as.

2100/ 2024 [TATI ANE QUI NTO DOS SANTGOS Concede Féri as.

2101/ 2024 [TELMA MARTI NS RI BEI RO Concede Féri as.

2102/ 2024 |TELMA SQARES MALAQUI AS Concede Féri as.

2103/ 2024 |TEREZI NHA APARECI DA DA CRUZ BRI TO Concede Féri as.

2104/ 2024 |THAI' S FORTUNATO Concede Féri as.

2105/ 2024 |[TH AGO ALEXANDRE DA SI LVA E ARAUJO Concede Féri as.

2106/ 2024 |TH AGO HENRI QUE DA SI LVA Concede Féri as.

2107/ 2024 |TI AGO SI LVA DE QLI VEI RA Concede Féri as.

2108/ 2024 [VALERI A LOPES TAVARES Concede Féri as.

2109/ 2024 |VANESSA DE MORAES Concede Féri as.

2110/ 2024 [VANESSA MAXI MO DO NASCI MENTO FERREI RA Concede Féri as.

2111/ 2024 |VANI A CRI STI NA CARDAMONE SUNCURCO Concede Féri as.

2112/ 2024 [VANI A DA CRUZ PRATES PI NHEI RO Concede Féri as.

2113/ 2024 |VANI A OLI VEI RA SI LVA SQUZA Concede Féri as.

2114/ 2024 [VI TORI A REG NA DE SQUZA SILVA Concede Féri as.

2115/ 2024 |VI VI ANE FERREI RA OLANDA Concede Féri as.

2116/ 2024 |W LSON ALVES DOS SANTCS Concede Féri as.

2117/ 2024 |W LSON ROBERTO VI ElI RA Concede Féri as.

2118/ 2024 |ZENI RA RODRI GUES COUTO Concede Féri as.
Li cenca por motivo de doenga em pessoa da

2119/ 2024 |JHEI NI FER KARCLINI ZUCCARI DE LI MA LGN oi tal o 099100] 2004
Li cenga por notivo de doenga em pessoa da

2120/ 2024 LUCI ANE KARI M ALVES DE MORAES fam | iga -p Proc. n° Digital P?\A 029(?76/ 2024
Concede Férias de 15 dias a artir

2121/ 2024 |PAULO HENRI QUE MARI NS DOS SANTGOS 15/ 05/ 2024. P
Concede Férias de 30 dias a artir

2122/ 2024 |RUBENS MARQUES LOBATO 17/ 04/ 2024. P
Concede Férias de 30 dias a artir

2123/ 2024 |DANI ELE VANDETE SERRAVALLE DE AZEVEDO 01/ 04/ 2024. P
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Concede Férias de 30 dias a partir
08/ 05/ 2024, sendo 20 (vinte) dias referente
2124/ 2024 |GUSTAVO RODRI GUES GONCALVES ao periodo de 17/03/2021 a 16/03/2022 e 10
(dez) dias referente ao periodo de
17/ 03/ 2022 a 16/03/2023.

Concede Férias de 17 dias a partir
13/ 05/2024.

Concede Férias de 30 dias a partir
11/07/2024.

Exonera do cargo efetivo de Especialista em
Salde/ Especi al i dades Médi cas por notivo de
2127/ 2024 |GUI DO FELI X ESCOBAR ROMVERO Aposent adoria por Invalidez, a partir de
01/ 04/ 2024 conforme Menorando - Prev n°
102/ 2024 - Processo Digital PM 29221/2024.

Exonera do cargo efetivo de Agente
Comunitario de Saude por motivo de
2128/ 2024 [JOAO CRI STI ANO PROPRENTNER Aposent adoria por Invalidez, a partir de
01/ 04/ 2024 conforme Menmorando - Prev n°
102/ 2024 - Processo Digital PM 29344/2024.

Exonera do cargo efetivo de Técnico em
Educacdo e Acdo Social/Desenvol vi mento
Infantil por notivo de Aposentadoria por
Invalidez, a partir de 01/04/2024 conforne
Menorando - Prev n° 102/2024 - Processo
Digital PM 29349/2024.

Exonera do cargo efetivo de Técnico em
Educacdo e Acdo Social/Desenvolvimento
Infantil por motivo de Aposentadoria
Vol untéaria, a partir de 01/04/2024 confornme
Menmorando - Prev n® 102/2024 - Processo
Digital PM 29352/2024.

Exonera do cargo efetivo de Agente
Operaci onal e de Manutencgdo/ Servicos Cerais
por motivo de Aposentadoria Voluntaria, a
partir de 02/04/2024 conforme Menorando -
Prev n° 102/2024 - Processo Digital PM
29356/ 2024.

Exonera do cargo efetivo de Professor de
Educagdo Béasica | por motivo de
2132/ 2024 || VANETE FARI A TEI XEI RA DO NASCI MENTO Aposentadoria Voluntéaria, a partir de
01/ 04/ 2024 conforme Menorando - Prev n°
102/ 2024 - Processo Digital PM 29360/ 2024.

Concede Férias de 30 dias a partir
01/ 05/ 2024.

Exonera do cargo efetivo de Técnico em
Saude/ Enf er magem || por motivo de
2134/ 2024 IMARI A SI LVANA SI LVA DE SOUZA Aposent adoria Voluntaria, a partir de
01/ 04/ 2024 conforme Menorando - Prev n°
102/ 2024 - Processo Digital PM 29367/2024.

Exonera do cargo efetivo de Professor de
Educagdo Béasica | por motivo de
2135/ 2024 |MERCI A MARI A DA SILVA Aposentadoria Voluntaria, a partir de
01/ 04/ 2024 conforme Menorando - Prev n°
102/ 2024 - Processo Digital PM 29369/2024.

Exonera do cargo efetivo de Professor de
Educagdo Béasica | por motivo de
2136/ 2024 |M Rl AM RI BEI RO DA SILVA Aposentadoria Voluntaria, a partir de
01/ 04/ 2024 conforme Menorando - Prev n°
102/ 2024 - Processo Digital PM 29377/2024.

Exonera do cargo efetivo de Especialista em
Saude/ Fonoaudi 6l oga por motivo de
2137/ 2024 |OCYOVARA ALMEI DA DOS SANTOS Aposentadoria Voluntaria, a partir de
01/ 04/ 2024 conforme Menorando - Prev n°
102/ 2024 - Processo Digital PM 29386/2024.

Exonera do cargo efetivo de Professor de
Educagdo Béasica | por motivo de
2138/ 2024 |ORACI MARI A LOPES RODRI GUES Aposentadoria Voluntaria, a partir de
01/ 04/ 2024 conforme Menorando - Prev n°
102/ 2024 - Processo Digital PM 29387/2024.

2125/ 2024 |ANGELI TA PEREI RA DOS SANTOS RI BEI RO

2126/ 2024 (M CHELLE CHAGAS DCS REI S

2129/ 2024 | TATI ANA | ZI DORI O

2130/ 2024 [ADELI A RODRI GUES DOS SANTCS

2131/ 2024 |1 LDA DE QLI VEI RA RODRI GUES

2133/ 2024 [SI LVANEZ SI LVA TAVARES
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Exonera do cargo efetivo de Técnico em
Educacdo e Acdo Social/Desenvolvimento
Infantil por motivo de Aposentadoria
Vol untéaria, a partir de 01/04/2024 conforme
Menmorando - Prev n® 102/2024 - Processo
Digital PM 29389/2024.

Exonera do cargo efetivo de Professor de
Educagdo Béasica | por motivo de
2140/ 2024 |ROSELI PRADO SCORCI GUI ZE Aposentadoria Voluntaria, a partir de
01/ 04/ 2024 conforme Menorando - Prev n°
102/ 2024 - Processo Digital PM 29446/2024.

Li cenca por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital PM 021419/2024

Li cenga por notivo de doengca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital PM 029239/2024

Li cenca por notivo de doengca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital PM 029267/2024

Li cenca por notivo de doengca em pessoa da
familia - Proc. n°® Digital PM 029270/ 2024

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Desi gnacdo da portaria n° 3358/ 2018 a qual
designa o(a) servidor(a) para a funcédo de
confianca de Chefe de Nicleo de Execucéo
Orcamentaria, a partir de 01/04/2024
retornando ao cargo efetivo.

2139/ 2024 [SOLANGE ALVES COSTA C F SANTOS

2141/ 2024 |ROSMVEI RE APARECI DA ZARANTONELLI MARTI NS

2142/ 2024 |SI LVANEI DE DI AS PEREI RA

2143/ 2024 |JANAI NA APARECI DA DA CUNHA SOUZA

2144/ 2024 (LAl ZA FRANCO SOARES DA SILVA

2145/ 2024 |JOAO BARBCSA DOS SANTOS

Exonera do cargo efetivo de Técnico do
Executivo/ Cont abilidade Publica 11 por
notivo de Aposentadoria Voluntéaria, a
partir de 01/04/2024 conforme Menorando -
Prev n° 102/2024 - Processo Digital PM
29363/ 2024.

Concede Férias de 30 dias a partir
04/ 05/ 2024.

Concede Férias de 30 dias a partir
05/ 05/ 2024.

1° Designar a servidora retroagi ndo seus
efeitos a partir de 05/02/2020, para
exercer suas funcdes no cargo de Professor
de Educacdo Basica |, junto a Escola do
Futuro - Educagdo de Tenpo Integral "lrany
Tol edo” conforme Menmorando SME - GRH. n°
072/ 2020 para regul ari zagdo do Assentament o
Funcional. 2° Cessar a designacdo da
servidora retroagi ndo seus efeitos a partir
de 01/04/2024, retornando para 30 horas,
conforne Menorando SME. - GRH. n° 101/2024
- Processo Digital PM 029031/2024.

Designar o servidor a partir de 08/ 04/2024
para a funcdo de confiangca de Coordenador
2150/ 2024 |MARI A APARECI DA MARQUES CORTE Pedagégico ,junto a Secretaria Municipal de
Educacdo, conforme Processo Digital PM
028132/ 2024.

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Desi gnacdo da portaria n® 1843/2019 a qual
designa o(a) servidor(a) para a funcédo de
confianca de Coordenador Pedagdgico, a
partir de 01/04/2024 retornando ao cargo
efetivo.

2146/ 2024 [JOAO BARBCSA DOS SANTCS

2147/ 2024 |DANI EL MORENO GARCI A

2148/ 2024 |THEM STOCLI S LOYOLA BATI STA

2149/ 2024 |ENI R FERNANDES DA SI LVA

2151/ 2024 [NAYANE VI EI RA DA S| LVA ROVBALDI

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 02/04/2024,para a
funcdo de confianca de Vice Diretor de
Escola ,junto a Secretaria Minicipal de
Educacdo, conforme Processo Digital PM
028101/ 2024.

Li cenca por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital PM 029430/ 2024

Exonera a pedido do cargo em conmi ssdo de
Diretor de Departanento de Cursos e |diomas,
a partir de 04/04/2024 junto a(ao)
Secretaria Minicipal de Desenvol vinento
Econdm co, conforme Processo Digital PM
029470/ 2024.

2152/ 2024 [NAYANE VI EI RA DA SI LVA ROVBALDI

2153/ 2024 [CRI STHI ANE PEREI RA DE OLI VEI RA TQZO

2154/ 2024 |W LLI AN ROBERTO BORGES DE M RANDA




&

I @ piArio oFiciAL - muNicipio DE ITAPevI [

Ano 16 | Edicao n2 1264 | Itapevi, 05 de abril de 2024

Exonera a pedido do cargo agente politico
de Secretario Municipal, a partir de
2155/ 2024 |RAFAEL ALAN DE MORAES ROMEI RO 05/ 04/ 2024 junto a(ao) Secretaria Minicipal
de Cultura, conforme Processo Digital PM
028409/ 2024.
Exonera a pedido do cargo agente politico
de Secretario Adjunto, a partir de
2156/ 2024 |EDUARDO ZAMPI ERI PETRUCCI 05/ 04/ 2024 junto a(ao) Secretaria Minicipal
de Adm nistracdo e Tecnol ogia, confornme
Processo Digital PM 028397/2024.
Exonera a pedido do cargo agente politico
de Secretario Municipal, a partir de
2157/ 2024 |MAURI Cl O ALONSO MURAKAM 05/ 04/ 2024 junto a(ao) Secretaria Minicipal
de Esportes e Lazer, conforme Processo
Digital PM 028444/2024.
Exonera a pedido do cargo agente politico
de Secretario Municipal, a partir de
2158/ 2024 |JONATAS FELI PE FRANCI SCO 05/ 04/ 2024 junto a(ao) Secretaria Minicipal
de Governo, conforme Processo Digital PM
030098/ 2024.
Exonera a pedido do cargo agente politico
de Secretario Adjunto, a partir de
2159/ 2024 |RENATO PASSOS DA CRUZ 05/ 04/ 2024 junto a(ao) Secretaria Minicipal
de Desenvol vimento Social e Cidadania,
confornme Processo Digital PM 029001/2024.
Exonera a pedido do cargo agente politico
de Secretario Adjunto, a partir de
2160/ 2024 |PEDRO AUGUSTO FI GUEI RO DE OLI VEI RA 05/ 04/ 2024 junto a(ao) Secretaria Minicipal
de Desenvolvimento Econdm co, conforme
Processo Digital PM 029077/2024.
Exonera a pedido do cargo agente politico
de Secretario Adjunto, a partir de
2161/ 2024 |YACER | SSA KOURANI 05/ 04/ 2024 junto a(ao) Secretaria Minicipal
de Educacdo, confornme Processo Digital PM
028702/ 2024.
Exonera a pedido do cargo agente politico
de Secretario Municipal, a partir de
2162/ 2024 |CLAUDI O DUTRA BARRCS 05/ 04/ 2024 junto a(ao) Secretaria Minicipal
de Habitacdo, conforne Processo Digital PM
029400/ 2024.
Exonera a pedido do cargo agente politico
de Secretario Adjunto, a partir de
2163/ 2024 |\WANDER RODRI GUES DA SI LVA VELLGCSO 05/ 04/ 2024 junto a(ao) Secretaria Minicipal
de Meio Anmbiente e Defesa dos Animis,
confornme Processo Digital PM 029988/2024.
Revoga a Portaria de Noneagdo n° 0560/ 2024,
2164/ 2024 || LDEI ANE PEREI RA DE OLI VEI RA SOUZA por motivo de Desisténcia do cargo conforne
Processo Digital PM 058691/2023.
Revoga a Portaria de Noneagdo n° 0526/2024,
2165/ 2024 |ROBERTA RCDRI GUES MEI RA por notivo de Desisténcia do cargo conforne
Processo Digital PM 064174/2023.
Exonera a pedido do cargo em comi ssdo de
Diretor do Departanmento do Parque Municipal,
2166/ 2024 |EMERSON CRI STI ANO DE SOUZA JUNI OR a partir de 05/04/2024 junto a(ao)
Secretaria Minicipal de Esportes e Lazer,
conforne Processo Digital PM 029746/ 2024.
Concede Férias de 15 dias a partir
2167/ 2024 [CARLOS ALBERTO AGARI E 27/ 05/ 2024.
Concede Férias de 20 dias a partir
2168/ 2024 [JOAO VI CTOR FERREI RA BATI STA 06/ 05/ 2024,
Retifica a Portaria de Cessacdo n°
1604/ 2024, para constar onde se |é: a
partir de 19/02/2024, leia-se: a partir de
2169/ 2024 (CLAUDI O SANTGS DA SI LVA 11/ 03/ 2024, confornme Menorando n° COWPDEC —
059/ 19/ 2024, Processo Digital PMI
28103/ 2024 e PM 22014/2024.
ROBERTA MARI A DE SOUZA Pl OVEZAN, PATRI ClI AlNonei a os servidores para conpor a Com ssao
2170/ 2024 JORDAO MARQUES, CASSIO LU Z DE OLI VEIRA, |EI eitoral da CIPA, junto a Prgfgitura de
REG NA CELI A ROSA DA SILVA e RUTH FERREI RA|l t apevi, conforme Processo Digital PM
DE LI MA 020781/ 2024.

mm 43
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Determ na a |Instauracdo de Processo
Admi ni strativo Disciplinar em face da
servidora, conforme Processo Digital PM
005405/ 2024.

Li cenca por notivo de doengca em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital PM 029724/2024

Li cenca por motivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital PM 029712/2024

Li cenga por notivo de doenga em pessoa da
famlia - Proc. n° Digital PM 029688/ 2024

Exonera a pedido do cargo em com ssdo de
Diretor do Departamento de Servigos
Funeréarios, a partir de 05/04/2024 junto
a(ao) Secretaria Muni ci pal de
Infraestrutura e Servicos Urbanos, conforne
Processo Digital PM 030069/2024.

Designa a servidora para conmpor a "Execucéo
de Cbras de Infraestrutura do Minicipio",
2176/ 2024 [LETI CI A ARAUJO MOREI RA DRAGAO em substituicdo a Jodo Barbosa dos Santos,
conforme Memorando S.P. n° 174/2024 -
Processo Digital PM 029785/2024.

2171/ 2024 |LUCI ANA CERQUEI RA MANG LI FONSECA

2172/ 2024 |GEANE G SELE DOS SANTOS ALMEI DA

2173/ 2024 |CI NTI A G SELE DE AGU AR RI BEI RO

2174/ 2024 |JAQUELI NE ANDRADE DA SI LVA GUI MARAES

2175/ 2024 |SI LAS PI NHEI RO DA SI LVA
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

Edital de chamamento publico visando a contratacao

de profissionais para area da Educacéo e Saude
04/2024

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO.

A Prefeitura do Municipio de Itapevi, com fundamento na Lei Municipal n® 958/1990 e na Lei Municipal n° 1.680/2004
gue regulamentam as contratagdes de pessoal, para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse
publico, consoante o disposto no art. 37, inciso 1X, da Constituicdo da Republica, torna publico que realizara Processo
Seletivo Simplificado, para contratacdo, por tempo determinado, de Agente de Inclusdo Escolar, Professor de
Educacgéo Bésica Il — Inglés e Recepcionista de Unidade de Saude.

1. DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES
1.1. O presente processo seletivo simplificado destina-se a formacgdo de cadastro de candidatos a contratacao
temporaria.
1.2. A contratacdo temporaria terd por objeto exclusivamente a realizacdo de trabalho presencial, vedada inser¢cdo em
regime de Home Office/Teletrabalho.
1.3. A selecao sera objetiva, de carater classificatorio para todos os candidatos.
1.4. No ato da inscrigéo todos os candidatos deveréo declarar na ficha de inscricdo, SIM ou NAO para a quest&o:
“Considera-se afrodescendente? ” Para fins de concorrer a reserva de 20% das vagas do Processo Seletivo, de
acordo com a Lei Municipal 1.798 de 05 de maio de 2006.
1.5. Assegura-se o direito de inscrigcdo no presente Processo Seletivo aos candidatos com deficiéncia, obedecido ao
percentual de 10% (dez por cento) previsto no Decreto n® 3.298/99 e Decreto Federal n° 9.508/2018 e na Lei Ordinaria
Municipal n° 878/89, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes da fungdo na modalidade presencial.
O candidato — antes de se inscrever — devera verificar se as atribuigcdes do cargo especificadas no Item 4 deste Edital,
sdo compativeis com a (s) sua (s) deficiéncia (s).

2. DAS INSCRICOES
2.1 As inscriges serdo realizadas gratuitamente e presencialmente no periodo de 2 (dois) dias, de 11/04/2024 e
12/04/2024.
LOCAL: Rua Felipe Chaluppe Filho, n° 17 — Prédio da Secretaria Municipal de Educacgéo
HORARIO: das 09h00min as 16h00min
Seré exigido dos candidatos ao Processo Seletivo, para fins de inscricdo, a apresentagédo do original e cépia dos
seguintes documentos:
a) Documento de identidade;
b) CPF;
¢) Histérico Escolar ou Certificado com a formagéao exigida para o cargo.
2.2. As inscrigBes que ndo atenderem a todos os requisitos fixados seréo canceladas.
2.2.1. S&o condigbes para inscrigao:
2.2.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos da CF/88;
2.2.3. Estar quite com as obrigacdes eleitorais.
2.2.4. Possuir formagédo na area especifica do cargo em que se inscrever.
2.2.5. Sera aceita somente uma Unica inscrigdo por candidato, sendo que as inscri¢gdes séo vinculadas ao CPF, com a
opgéao para o cargo, pelo qual, o candidato possuir formagéo.
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2.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e comunicados

referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo publicados no Diario Oficial, no site www.itapevi.sp.gov.br, bem

como a veracidade das informagdes fornecidas quando do preenchimento da inscricdo, como o telefone e endereco
eletronico (e-mail).

2.3.1. As informacgdes prestadas no requerimento de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.3.2. Ainscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.3.3. N&o se aceitara reclamages posteriores a data estabelecida para confirmagé&o de inscri¢&o.

2.3.4. O candidato que fizer qualquer declaragéo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condi¢Ges
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo tendo sido aprovado, no caso de o fato ser constatado posteriormente a realizagdo do processo

seletivo.

3. DAS VAGAS, VENCIMENTOS E DA JORNADA DE TRABALHO

CARGA
CARGO VAGAS ESCOLARIDADE/ EXIGENCIA VENCIMENTO
HORARIA
] o 30 horas
Agente de Inclusé@o Escolar 55 Ensino Médio Completo R$ 1.518,74 )
Semanais
Professor de Educacéo Basica Il ) ) R 30 horas
10 Licenciatura Plena em Inglés R$ 3.424,15 ]
Inglés Semanais
40 horas
Semanais
Recepcionista de Unidade de ) ) (8 horas
. 30 Ensino Médio Completo R$ 1.771,86 o
Saude diarias ou
escala
12x36)

4. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Sintese das Atribuicdes:

AGENTE DE INCLUSAQ ESCOLAR
Executa atividades relacionadas as préaticas de estimulagdo e cuidados béasicos essenciais de higiene e alimentacéo
de alunos com necessidades especiais, deficiéncia e demais transtornos na Educacéo Infantil, Ciclos | e Il do Ensino
Fundamental, Educacé@o de Jovens e Adultos (EJA); atua em parceria com os professores das classes comuns em
gue os alunos estejam regularmente matriculados sob supervisdo e orientacdo da gestdo escolar, Secretaria de
Educacao, professor do atendimento educacional especializado e professor da sala regular; executa outras tarefas
correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - INGLES

Professor de Educacdo Basica Il - PEB Il Inglés Compreende cargo que se destina & docéncia de disciplinas
especificas no campo de atuacdo da Educacdo Infantil, do Ensino Fundamental e da Educagdo Especial na
implementacéo de atividades necessarias a plena efetividade do ensino e da aprendizagem dos educandos da Rede
Municipal de Ensino Em Educacgdo Especial, o PEBII atua também em salas de recursos e de suporte técnico aos
profissionais do magistério do ensino regular de EF e de El.
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RECEPCIONISTA DE UNIDADE DE SAUDE

» Acolhimento do paciente e familiar (Cumprimentar e se colocar a disposi¢éo);

» Recepcionar (Receber as pessoas, passar imagem positiva e prestar um bom atendimento);

* Prestar informagdes (Esclarecer todas as duvidas);

* Orientar (Indicar opgdes e ajudar na tomada de decisdo);

« Filtrar (Diagnosticar a necessidade do paciente e/ou familiar);

* Mediar conflitos (Acalmar os animos e buscar solu¢des para as necessidades);

« Agilidade (Ser &gil e resolutivo nas acdes);

« Conferir documentacgdes, cartdo do SUS, guia de encaminhamento e solicitacdes de exames do paciente;

* Realizar abertura de ficha de atendimento via sistema ou ficha manual;

* Realizar obrigatoriamente a conferéncia dos documentos e a atualizacdo dos dados cadastrais do paciente e seu
acompanhante no sistema;

* Realizar agendamento de consultas, exames e procedimentos via sistema ou manual, entregar protocolo ao
paciente;

* Realizar o levantamento do prontuario do paciente via sistema ou manualmente para o atendimento médico, consulta
médica, provisdo ou emisséo de relatdrios e internacgao;

*» Acolher e encaminhar o paciente e seu acompanhante ao local onde sera prestado atendimento;

* Manter salas e consultérios de atendimento sempre limpos, organizados, abastecidos com os formularios
necessarios para que seja realizado o atendimento integral para o paciente, ao final do atendimento recolher todas as
fichas, organizar e encaminhar ao setor de faturamento, conforme orientacdo dada pela chefia;

* Acolher todas as manifestagcdes dos usuarios e solicitar apoio da chefia imediata caso ndo disponha de informacao
ou meios para atender a necessidade do paciente e usuario da Saude;

* Intervir com a chefia e outras Unidades da Rede de Saide Municipal a fim de atender o paciente amplamente dentro
da Unidade (evitar o deslocamento desnecessario do paciente);

» Garantir ao paciente total esclarecimento e informacdes sobre os servicos de salde prestados pela Unidade e
referéncias municipais de atendimento a Saude;

» Acolher as demandas complexas e encaminhar para avaliagdo e conduta da Coordenacao da Unidade sempre que
houver davidas sobre os procedimentos que deverdo ser adotados;

« Por fim, ser um profissional ético e ter atitudes corretas no ambiente de trabalho.

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1. A elaboracao das provas sera responsabilidade da Secretaria de Educagdo, em fase Unica, consistente em Prova
Objetiva: Lingua Portuguesa, Matematica.

5.2. A lista dos Locais da Prova sera publicada no Diario Oficial, no site www.itapevi.sp.qgov.br, no dia 26/04/2024.

5.3. As provas serdo de carater classificatdrio, constituidas de questdes objetivas de multipla escolha e terdo a
seguinte composicao:

Para o cargo: Agente de Inclusdo Escolar e Recepcionista de Unidade de Saude

Area do Conhecimento N° de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

Para o cargo: Professor de Educacéo Basica Il - Inglés

Area do Conhecimento N° de Questdes
Lingua Portuguesa 05
Matemética 05
Conhecimentos Especificos 10

5.3.1. As provas serao realizadas presencialmente no dia 05/05/2024. Os locais serdo definidos ap6s o término das
inscri¢cdes e serdo publicados conforme item 5.2.

5.3.2. As questdes da prova serdo elaboradas de acordo com o contetido programatico constante no item 5.4.

5.3.3. Para cada acerto ser4 computado 1 (um) ponto.

5.4. O Processo Seletivo para os cargos compreendera avaliagdo objetiva e compreendera questdes de:
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RELACAO DE CARGOS, REQUISITOS/ESCOLARIDADE E CONJUNTO DE PROVAS

RELACAO DE CARGOS ESCOLARIDADE e CONJUNTO DE PROVAS OBJETIVAS
REQUISITOS
EXIGIDOS PARA O
CARGO
Agente de Inclusdo Escolar e Lingua Portuguesa
Ensino Médio Completo e Matematica
Recepcionista de Unidade de Saude
Professor Educacgéo Basica ll - Licenciatura Plena em * Lingua ,P_ortuguesa
Inglés Inglés ° Matemafnca -
e Conhecimentos Especificos

CONHECIMENTOS GERAIS:
CARGOS: AGENTE DE INCLUSAO ESCOLAR E RECEPCIONISTA DE UNIDADE DE SAUDE

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios).
Sindnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjungdo: emprego e sentido
que imprimem as relagBes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica: Resolucéo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, diviséo,
potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal;
Minimo multiplo comum; Méaximo divisor comum; Porcentagem; Razéo e proporgdo; Regra de trés
simples ou composta; Equacdes do 1.° ou do 2.° graus; Sistema de equacdes do 1.° grau; Grandezas e
medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relacdo entre grandezas
— tabela ou gréafico; Tratamento da informacdo — média aritmética simples; NogGes de Geometria —
forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

CONHECIMENTOS GERAIS:
LINGUA PORTUGUESA
PROFESSOR EDUCACAOQ BASICA - INGLES

Leitura e interpretacdo de texto. Sistema ortografico vigente. Divisdo silabica. Acentuacdo gréfica. Sinais graficos.
Pontuacgédo. Coletivos. Aumentativos e diminutivos. Graus do substantivo e do adjetivo. Palavras sindnimas, antdnimas,
parbnimas e homénimas. Emprego de algumas palavras (porque / por que / porqué / por qué - sendo / se ndo —ha/a
— mau / mal — afim / a fim). Classificagdo das palavras — substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposi¢cdo, contracdo, conjungdo e interjeicdo. Pronomes pessoais, demonstrativos e possessivos.
Estrutura das palavras — elementos morficos. Processo de formacgédo das palavras. LocugGes. Frase, oracao e periodo.
Vozes do verbo: Voz ativa, passiva e reflexiva. Termos da oracdo. Termos essenciais da oracdo: Sujeito e predicado.
Termos acessorios da oragdo. Vocativo. Periodo composto — Coordenacéo, subordinagdo, oracGes reduzidas, oragdes
intercaladas ou interferentes. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de concordancia. Sintaxe de regéncia. Sintaxe de
colocacdo. Emprego de algumas classes de palavras. Fonema. Silaba. Acento ténico. Crase. Encontro vocélico.
Encontro consonantal. Produgcéo de sons da fala. O significado das palavras. Denotagdo e conotagdo. Figuras de
linguagem. Vicios de linguagem. Funcdes da linguagem. Som e Fonema; Classificacdo de Fonemas; Encontros
Vocalicos e consonantais; Digrafos; Divisao silabica; Ortografia oficial; Estrutura e formacgao das palavras; Classes de
palavras e seus empregos; Sintaxe da oragdo e do periodo; Tipos de Subordinagdo e Coordenacdo; Concordancia
Nominal e verbal; Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase. Sentido conotativo e denotativo;
Relagbes de homonimia e paronimia. Tipologia textual; Compreensdo e interpretacdo de textos; Figuras de
Linguagem. NogGes de Semantica. Géneros textuais. Géneros literarios. Coeréncia textual. Coesdo textual. Variagao
linguistica. Interpretagdo de texto. Elementos da comunicagdo. Fungdes da linguagem. Denotacdo e Conotagao.
Figuras de linguagem. Classes gramaticais: substantivos, artigos, adjetivos, numerais, verbos, pronomes, advérbios,
conjuncdes e interjeicdes. Estrutura e formacdo de palavras. Ortografia: emprego de mailsculas e mindsculas,
acentuacdo grafica, crase, divisdo silabica, Novo Acordo Ortografico. Pontuagdo: emprego e producéo de efeito de
sentido de sinais e pontua¢do. Semantica: Sinbnimos, antdbnimos, homénimos, parénimos, hipdnimos e hiperdnimos,
ambiguidade, polissemia. Letra, fonema, digrafo, encontro vocélico e encontro consonantal. Sintaxe: frase, oracédo e
periodo; termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo. Oracdes coordenadas e oracdes subordinadas.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Colocag¢é@o pronominal.

Sugestdes Bibliograficas: BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna,
2001. BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa — Atualizada pelo Novo Acordo Ortografico. Petrépolis:
Lucerna, 2010. CEREJA, William Roberto e MAGALHAES, Tereza Cochar, Gramética Reflexiva, Ed. Atual. FARACO
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&MOURA, Gramatica, Ed. Atica. PASQUALE &ULISSES, Gramética da lingua Portuguesa, Ed. Scipione. TERRA,
Ernani, Gramatica, Ed, Scipione. Outras Publicagdes que tratem dos temas de interesse, podendo ser utilizada
qualquer obra atualizada sobre os conteldos especificados, tais como livros, manuais diversos e outras publicaces
pertinentes.

Atencdo: A bibliografia sugerida tem apenas o propoésito de orientar o estudo dos candidatos, ndo excluindo, em
hipétese alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.

CONHECIMENTOS GERAIS:
MATEMATICA
PROFESSOR EDUCACAOQ BASICA Il - INGLES

Célculo Numérico e Algébrico, Conjuntos, Conjuntos Numéricos, Porcentagem, Rela¢des e Fungbes, Fungédo do 1°
grau; Funcdo do 2° grau; Funcao Modular; Funcdo Exponencial; Logaritmos; Funcdo Logaritmica; Progressodes;
Geometria Plana; Geometria de Posi¢do Espacial; Geometria Métrica Espacial; Geometria Analitica; Trigonometria;
Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Andlise Combinatéria; Probabilidade; Nimeros Complexos; Polindmios;
Equacdes Polinomiais ou Algébricas; Nogbes de Estatisticas e problemas envolvendo Raciocinio Légico. Principio da
Regressao ou Reversdo. Logica Dedutiva, Argumentativa e Quantitativa. Légica Matematica Qualitativa. Sequéncias
Légicas envolvendo NUmeros, Letras e Figuras. Regra de trés simples e compostas. Operag¢fes (adicdo, subtragao,
multiplicacéo, divisdo, potenciacao e raiz) no conjunto dos Numeros Reais (Naturais, Inteiros, Racionais e Irracionais).
Muiltiplos e divisores. Maximo divisor comum (mdc). Minimo multiplo comum (mmc). Sistema métrico decimal. Area e
perimetro de figuras planas. Equagdes do 1° e do 2° grau. Razdo e propor¢do: propriedades das proporcdes e divisédo
proporcional. Regra de trés simples. Porcentagem. Juros simples e compostos. Fatoragdo. Opera¢des com
polindbmios. Produtos notaveis. Relagdes métricas no triangulo retangulo. Aplicacdo do teorema de Pitagoras. Razdes
Trigonomeétricas. Fungdo afim (do 1° grau). Fungdo quadratica (do 2° grau). Fungdo exponencial. Fungdo logaritmica.
Andlise Combinatéria Simples. Estatistica e Probabilidade. Possibilidades e chances. Tratamento da informacéo:
graficos e tabelas. Geometria espacial: areas das superficies e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e
esfera. Resolugédo de situacdes problema.

Sugestdes Bibliograficas: BEZERRA, Manoel Jairo e outro. Matemética para o Ensino Médio. Editora Scipione,
Volume Unico. DANTE, Luiz Roberto. Matemética Contexto & Aplicaces. Editora Atica, 2003, Volume Unico.
FACCHINI, Walter. Mateméatica. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2001, Volume Uunico. GENTIL, Nelson e Outros.
Matematica para o Ensino Médio, Sdo Paulo: Editora Atica. Volume Unico. IEZZI, Gelson e Outros. Matematica. S&0
Paulo: Editora Atual. Volume Unico. IEZZI, Gelson e Outros. Colecdo Fundamentos de Matematica Elementar. Editora
Atual. Pode ser consultada quaisquer outras fontes que trate dos assuntos relacionados ao contetido programatico
previsto para o cargo, tais como revistas, livros, manuais diversos e outras publica¢des pertinentes.

Atencdo: A bibliografia sugerida tem apenas o propoésito de orientar o estudo dos candidatos, ndo excluindo, em
hipétese alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO - PROFESSOR EDUCAGAQ BASICA Il - INGLES

Conhecimentos Especificos de Lingua Inglesa: Fundamentos tedricos do processo de ensino-aprendizagem da Lingua
Inglesa e principais abordagens metodolégicas nos anos iniciais do ensino fundamental. Compreensao, interpretacéo
e producéo de textos: estratégias de leitura, tipologia, estrutura e organizacao textual. Coeréncia e coesao: principais
elementos e relagdes da estrutura linguistica do Inglés (morfologia, sintaxe, semantica, fonologia, vocabulario). O
ensino de linguas para comunicagdo. Dimensdes comunicativas no ensino de Inglés. Proposta Curricular de Lingua
Estrangeira Moderna. Interculturalidade e Interdisciplinaridade no Ensino da Lingua Inglesa. Aprendizado de Lingua
Estrangeira: lingua como discurso — conhecimento contextual (conhecimento dos interlocutores, lugar, hora e objetivo
do ato comunicativo). Conhecimento textual (organizagBes textuais diferentes como descricdo, exploragdo e
argumentacdo). Conhecimento linguistico/sistémico (conhecimento do aspecto linguistico no ato comunicativo). Uso
social da lingua: no ambiente profissional (estilo usado em artigos de jornais, instru¢des e palestras). Lingua — Historia
e Cultura: temas relacionados com assuntos internacionais como economia, politica, pessoas, lugares, cultura, meio
ambiente, saude, ciéncia e tecnologia. Ensino da Lingua Inglesa: concepg¢8es sobre o ensino aprendizagem da Lingua
Inglesa. O processo de ensinar e aprender a lingua estrangeira. O papel da Lingua Inglesa no curriculo.
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Bibliografia:

ALMEIDA FILHO, José Carlos Paes. Dimens6es comunicativas no ensino de lingua. Campinas: Pontes, 1993.

AZAR, Betty Schrampfer. Understanding and using English grammar. 4th ed. Longman. BRASIL. Base Nacional
Comum Curricular. Lingua Inglesa (4.1.4.; 4.1.4.1.). Disponivel em: http://basenacionalcomun.mec.gov.br

BROWN, H.Douglas. Principles of language learning and teaching.5th ed. Longman, 2000. CHAMOT, Anna Uhl. et al.
The learning strategies handbook: creating independent learners. New York: Longman, 1999. CELANI, Maria Antonieta
Alba (coord.) Ensino de 22 lingua: redescobrindo as origens. Sao Paulo, SP: EDUC, 1997.

CELCE-MURCIA, Marianne. Teaching English as a second or foreign language. 3rd ed. HeinleCengage. COLLINS
COBUILD English Guides: Confusable words. London: Harper Collins, 1997.

DEKEYSER, Robert. Practice in a second language. Perspectives from Applied Linguistics and Cognitive Psychology.

Cambridge, 2007.

DIONISIO Angela Paiva. MACHADO, Anna Rachel e BEZERRA, Maria Auxiliadora (org.). Géneros textuais e ensino.
Editora Lucerna, 2005.

GIMENEZ, Telma. Trajetérias na formacéo de professores de linguas. Londrina: Eduel, 2002. HARMER, Jeremy. How
to teach English. Longman, 1998. . The practice of English language teaching. 4th ed. Longman, 2007.
HEWINGS, Martin. Advanced grammar in use, 4th edition. Cambridge, 2005.

HIGH, P. Bat. Guano. Outline of American literature. Essex (U.K.): Longman, 1996.

HORNBY, A.S. Oxford Advanced Learner’s Dictionary. 8th ed. Oxford: Oxford University Press, 2011.
LARSEN-FREEMAN, D., Thewlis, S.H. Grammar dimensions: form, meaning and use. Boston: HeinleCengage.
LEWIS, M. The lexical approach. HeinleCengage.

LINGUEVIS, A. M. Vamos ouvir a voz das criancas sobre aprender inglés na Educagao Infantil. In: TONELLI; RAMOS,
S. G. M. (Orgs.) O Ensino de LE para criancas: reflexfes e contribuicdes. Londrina: Moria, 2007. O'KEEFFE, A,
MCCARTHY, M. & CARTER, R. From corpus to classroom. Language Use and Language Teaching. Cambridge, 2007.
PAIVA, V. L. M. O. (Org.) Ensino de Lingua Inglesa: Reflexdes e experiéncias. 2.2 ed. Campinas: Pontes, 1998.
PIRES, S. S. Ensino de Inglés na Educacéo Infantil. In: SARMENTO, S.; MULLER, V. (Orgs.) O Ensino de Inglés como
Lingua Estrangeira: estudos e reflexdes. Porto Alegre: APIRS, 2004. RAJAGOPALAN, K. O inglés como lingua
internacional na pratica docente. In: LIMA, D.C. (Org.). Ensino e aprendizagem de Lingua Inglesa: conversas com
especialistas. Sao Paulo: Parabola Editorial, 2009.

ROCHA, C.H. Provis@es para ensinar LE no Ensino Fundamental de 1. a 4. series : dos parametros oficiais e objetivos
dos agentes. Dissertacdo (Mestrado em Linguistica Aplicada) — Instituto de Estudos da Linguagem. Universidade
Estadual de Campinas. Campinas, 2006. ROCHA, C.H.; BASSO, E. A. (Orgs.). Ensinar e aprender lingua estrangeira
nas diferentes idades: reflexdes para professores e formadores. Sdo Carlos: Claraluz, 2008.

. Heinle&Cengage. SWAN, M. Practical English Usage. 3rd ed. Oxford: Oxford University, 2008.

SWAN, Michael & WALTER, Catherine. How English works: a grammar practice book. Oxford: Oxford UP, 1994.
THORNLEY, G.C. & ROBERTS, G. Outline of English literature. Essex (U.K.): Longman, 1996. VINCE, M. Advanced
language practice. Oxford: Oxford University, 1994.

YULE, G. Explaining English grammar. Oxford: Oxford University, 1998

Atencdo: A bibliografia sugerida tem apenas o propésito de orientar o estudo dos candidatos, ndo excluindo, em
hipétese alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.

5.4.1. Toda legislacdo e/ou jurisprudéncia, para todos os cargos, devem ser consideradas com as alteracbes e
atualizacGes vigentes até a data da publicacdo deste Edital de Abertura de Inscri¢es. Legislagdo e julgados com
entrada em vigor ap0s a publicacdo deste Edital poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a
algum topico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam também a legislagao

que lhes é pertinente, ainda que ndo expressa no contetdo programatico.
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6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Em caso de empate na classificagdo, o desempate sera feito pelos seguintes critérios aqui descritos, do primeiro
critério de desempate ao ultimo:

|. Candidato de maior idade;

Il. Maior nota em Lingua Portuguesa;

I1l. Maior nota em Matematica;

IV. Sorteio.

7. DO RESULTADO E DOS RECURSOS

7.1. O gabarito das provas sera divulgado no dia 06/05/2024 e a Classificagdo Preliminar sera divulgada no dia

10/05/2024 no Diario Oficial do Municipio, disponivel no site www.itapevi.sp.gov.br.

7.2. Os recursos deverdo ser interpostos no dia 13/05/2024, através do e-mail processoseletivo@itapevi.sp.gov.br.
7.2.1. O recurso devera ser digitado seguindo as orientacdes abaixo:

a) Nome, CPF, RG, telefone, e-mail, cargo no qual se inscreveu;

b) Indicagdo da matéria, do nimero da questéo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada;

c¢) Argumentagao l6gica e consistente;

7.2.2. A Prefeitura Municipal de Itapevi ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem o envio dos e-mails.

7.2.3. Se o0 exame dos recursos resultar na anulagdo de questdo, a pontuagao correspondente a essa questao sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7.3. O resultado dos recursos do gabarito, bem como a classificacédo final serdo publicados no dia 17/05/2024 no
Diario Oficial do Municipio, disponivel no site www.itapevi.sp.gov.br.

8. DA HOMOLOGACAO
8.1. A homologagdo sera divulgada em 21/05/2024, no Diario Oficial, no site do Municipio de Itapevi

www.itapevi.sp.gov.br, podendo ser publicado no canal oficial da prefeitura no  Facebook

(https://www.facebook.com/prefeituradeitapevi/).

9. DO PROCESSO DE CONTRATACAO
9.1. O Departamento de Gestéo de Pessoas (DGP) da Prefeitura do Municipio de Itapevi convocara por meio do Diario

Oficial, no site do Municipio de Itapevi www.itapevi.sp.gov.br, podendo ser publicado no canal oficial da prefeitura no

Facebook (https://www.facebook.com/prefeituradeitapevi/), os candidatos selecionados, de acordo com a ordem

classificatéria, deverdo comparecer na data estipulada na convocagdo, mostrando interesse na vaga, que serao
encaminhados para exame médico admissional. Posteriormente preencherdo as declaragdes necessérias e
entregardo a documentacao solicitada, obtendo informacgdes referentes a todos os tramites de contratacéo.

9.2. Serdo solicitados os originais e cépias de toda documentacdo descrita na ficha de inscricdo, para comprovacéo de
veracidade no momento da contratagéo.

9.3. Os candidatos deficientes classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial para a verificagcdo da
compatibilidade de sua deficiéncia para o exercicio dos requisitos e atribuicdes do cargo, ao final sera considerado

apto ou inapto para o cargo.
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9.4. Informacdes referentes a funcéo a ser exercida, da area de atuacéo, da lotacao, da jornada de trabalho e do inicio
de seu exercicio, poderéo ser obtidas junto a Secretaria Municipal de Educacgédo e Secretaria Municipal de Saude.

9.5. O Contrato tera duragéo de até 12 (doze) meses a partir de sua assinatura, com vigéncia certa e determinada,
salvo se a CONTRATANTE ou CONTRATADO se manifestar por escrito contrario a prorrogacdo, respeitada a

legislagao vigente devendo ser rescindido nas seguintes hipoteses:

a) Desempenho ineficiente das fungdes;
b) Necessidade de reducdo com gasto de pessoal;
C) Realizagao de Concurso Publico.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Nao havera inscricéo fora da data prevista neste Edital;

10.2. O Processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano, contado da data de publicacdo da homologacgéo, prorrogavel
por até igual periodo, de acordo com o interesse e necessidade da Secretaria de Educacao e Secretaria de Saude;
10.3. A inexatiddo ou irregularidade das informacdes prestadas no ato da inscricdo, ainda que verificada
posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo;

10.4. A Prefeitura Municipal de Itapevi ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos aos candidatos decorrentes de
endereco eletrénico e telefones ndo atualizados.

10.5. Para o profissional que por incompatibilidade de horario ou qualquer outro motivo ndo assumir a vaga oferecida
no momento da convocacgao, perdera o direito a vaga;

10.6. O horério de trabalho do candidato aprovado serd determinado pela Secretaria de Educacé@o e Secretaria de
Saude;

10.7. Os candidatos aprovados no processo seletivo serdo chamados para o desempenho de suas atribuicdes de
acordo com a ordem de classificagdo e necessidade;

10.8. Apds o prazo de 02 dias Uteis (no horério das 08h00 as 17h00), o candidato que ndo comparecer dara direito
ao Departamento de Gestao de Pessoas da Prefeitura de convocar o préximo classificado.

10.9. Nao poderéo participar do processo seletivo candidatos ndo habilitados para a fungao;

10.10 Os candidatos selecionados, quando convocados, serdo submetidos a Inspegdo Médica (Exames necessarios:
Hemograma Completo Anti HBS AG; HBS AG; Anti HCV (para o cargo de Recepcionista de Unidade de Salde); e
Carteira de Vacinagao com as vacinas Hepatite, Dupla Adulto — (Difteria e Tétano) e considerando o Decreto Municipal
n® 5682/2022, Artigo 1°. “Os servidores municipais da Administracdo Direta e Indireta, Autarquias e Fundacdes
inseridos no grupo elegivel para imunizagdo contra a COVID-19, nos termos definidos pela Secretaria Municipal da
Saude, deverdo submeter-se a respectiva vacinagdo e avaliacdo Psicoldgica Oficial, (para os trés cargos) e sO
poderdo ser contratados aqueles que forem julgados aptos fisica e mentalmente para o exercicio das funcdes;

10.11. O candidato que vier a ser contratado celebrara termo de contrato por prazo determinado regido pelas normas

contidas na CLT — Consolidac&o das Leis Trabalhistas.
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11. CRONOGRAMA
Publicacéo do Edital: 05/04/2024
Inscricdo presencial: 11/04/2024 e 12/04/2024
Divulgagéo dos Locais da prova: 26/04/2024
Data da Prova Presencial: 05/05/2024
Publicacédo do Gabarito: 06/05/2024
Classificagao Preliminar: 10/05/2024
Prazo de Recurso: 13/05/2024
Publicacdo da Lista de Classificacdo Final: 17/05/2024
Homologagé&o do Processo Seletivo: 21/05/2024

Convocagao: maio/2024

Inicio previsto: junho/2024

COMISSAO ESPECIAL DE COORDENAGCAO DO PROCESSO SELETIVO N° 04/2024:

1) Nuabia Morais Sousa Furtado - Secretaria de Administracdo e Tecnologia — PRESIDENTE
2) Luciana Moreira Marques — MEMBRO

3) Debora Ramos da Silva Lima - MEMBRO

4) Evelise Lima Ledo - Secretaria de Educacdo - MEMBRO

5) Leonilda Rodrigues - Secretaria de Educagdo - MEMBRO

6) Patricia Helena Peci de Jesus - Secretaria de Educa¢cdo — MEMBRO

7) Carlene Maria dos Santos — Secretaria de Saude — MEMBRO

8) Gabriela Cristina da Silva — Secretaria de Saide - MEMBRO

9) Kathleen Gomes de Lima — Secretaria de Saiide - MEMBRO

10) Vinicius de Paula dos Santos - Secretaria de Justica— MEMBRO
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Atos Oficiais

COMUNICADO

JUNTA MEDICA — 04.04.2024

COMPARECERAM

JQUANT]| NOME RG CARGO SECRETARIA PARECER DA JUNTA A PARTIR DE QUANTIDADE DE DIAS
1 ALCIONE SANTOS RAMOS DE SOUZA 418XXXXXX_ | TECNICO EDUCACIONAL - MONITORAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL AO AFASTAMENTO TEMPORARIO 08/04/2024 60 DIAS
2 |ANA GLAUCIA DA SILVA GUNDIM 525XXXXXX_|AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL A RESTRICAO MEDICA 09/04/2024 365 DIAS
3 CLAUDIA PEREIRA DOS SANTOS 229XXXXXX |COORDENADOR PEDAGOGICO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL AO AFASTAMENTO TEMPORARIO 31/03/2024 32 DIAS
4 CLAUDIO ALVES DE SIQUEIRA 288XXXXXX__|TECNICO EDUCACIONAL -DESENVOLVIMENTO INFANTIL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL A RESTRICAO MEDICA 09/04/2024 365 DIAS
5 CRISTIANE APARECIDA PEREIRA 243XXXXXX | TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM I SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL AO AFASTAMENTO TEMPORARIO 01/04/2024 60 DIAS
6 DAGMAR SILVA DOS SANTOS 29.2XXXXXX_|PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO FAVORAVEL AO AFASTAMENTO TEMPORARIO 31/03/2024 31 DIAS
7__|EDIMAR FERREIRA 259XXXXXX | GUARDA CIVIL MUNICIPAL 3 CLASSE SECRETARIA SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA FAVORAVEL A ALTA MEDICA 09/04/2024 XXXX
8 EDUARDO DOMINGUES 183XXXXXX | TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM I1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL AO AFASTAMENTO TEMPORARIO 03/04/2024 90 DIAS
9 ELIANE CONCEICAO DA ROCHA 133XXXXXX | TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM I SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL A RESTRIGAO MEDICA 09/04/2024 365 DIAS
10 |EVELIN ELAINE DOS SANTOS SOUZA 461XXXXXX |MONITOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO FAVORAVEL A RESTRIGAO MEDICA 04/04/2024 365 DIAS
11 |FELICIA FRANCA 213XXXXXX_ | AGENTE OPERACIONAL - SERVICOS GERAIS GABINETE DO PREFEITO - GP FAVORAVEL AO AFASTAMENTO TEMPORARIO 11/04/2024 60 DIAS
12 |JOCILEIA MARIA VIEIRA BARBOSA 29.7XXXXXX_|PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO FAVORAVEL A RESTRICAO MEDICA 04/04/2024 365 DIAS
13 |MARCELO DE MEDEIROS CESAR 542XXXXXX__|ESPECIALIDADE DE SAUDE- ESPECIALIDADE MEDICAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL A ALTA MEDICA 04/04/2024 XXXX
14 |MARCIRIA DOS SANTOS 242XXXXXX__|TECNICO EM EDUCACAO- DESENVOLVIMENTO INFANTIL/JUVENIL SECRETARIA DESENV. SOCIAL E CIDADANIA FAVORAVEL AO AFASTAMENTO TEMPORARIO 02/04/2024 30 DIAS
15 |MEIRE REGINA MOMI DE FREITAS 161XXXXXX_|MONITOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL A RESTRICAO MEDICA 09/04/2024 120 DIAS
16 |ROSIMARY DE ARAUJO 360XXXXXX |MONITOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL A RESTRICAO MEDICA 04/04/2024 365 DIAS

NAO COMPARECERAM
| 1 |MAUR|CIO COSTA | 113XXXXXX |TECNICO EXECUTIVO - ADMINISTRAGAO TECNICA |SECRETARIA DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
| 2 |VERA LUCIA DOS SANTOS | BIBXXXXXX |ANALISTA EXECUTIVO - SERVICO SOCIAL
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JUNTA MEDICA - CONVOCAGAO

Os servidores abaixo descritos, deverdo comparecer no dia 11 de Abril de 2024 no Departamento de Medicina e Saude do Servidor no horario dado para Junta Médica.

QUANT. SERVIDOR R.G. CARGO SECRETARIA HORARIO
1 |ANA CRISTINA DUARTE SALUM 206XXXXXX |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:00
2 APARECIDA THOMAZ VIEIRA RODRIGUES 275XXXXXX | TECNICO EM EDUCAGAO -SERVICOS ESCOLARES SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:00
3 |DEISELUCY MONTEIRO DE PAULA PINHEIRO 631XXXXXX |TECNICO EM EDUCAGAO - MONITORAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:00
4 LINARA EUGENIA PEREIRA DE ALMEIDA 306XXXXXX |ESPECIALISTA EM SAUDE - FISIOTERAPIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 09:10
5 |LISANDRA DE SOUZA CLEMENTINO 550XXXXXX  [MONITOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:10
6 LUCAS MELO LOURENCO 496XXXXXX |GUARDA CIVIL MUNICIPAL 3 CLASSE SECRETARIA SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA 09:10
7 |[LUCIANA FERREIRA MARTINS DE ABREU 186XXXXXX |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 2 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:20
8 LUCIANA MORAES DE SOUSA 588XXXXXX |ENFERMEIRO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 09:20
9 [LUCIANA RIBEIRO DA SILVA MARKUNAS 273XXXXXX |GUARDA CIVIL MUNICIPAL 3 CLASSE SECRETARIA SEGURANGA E MOBILIDADE URBANA 09:20
10 MARIA ANGELICA FLORIANO 226XXXXXX  |TECNICO EM EDUCAGAO -SERVICOS ESCOLARES SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 09:30
11 |MARIA APARECIDA PEREIRA DA SILVA 184XXXXXX |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:30
12 MARIA DE FATIMA ALVES SOUSA 633XXXXXX |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 09:30
13 [MARIA DO SOCORRO DA SILVA 232XXXXXX |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:40
14 |MARIA FLAVIA OLIVEIRA PEQUENO TODUCZ 296XXXXXX__|TECNICO EM ENFERMAGEM _ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE __ 09:40
15 |MONICA KUCHAREB DE SANTANA 327XXXXXX__|PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:40
16 |RICARDO FRANCELINO LISBOA 229XXXXXX__|GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1 CLASSE _ SECRETARIA SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA 09:50
17 ROBERTO SHIGUERO SAKON 247XXXXXX _|ESPECIALISTA EM SAUDE- ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 09:50
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