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Prefeitura chama atencao para golpes
relacionados a regularizacao fundiaria
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PREFEITURA ALERTA
PARA GOLPES

Foto: C2lio Junior | PMI

Em caso de irregularidades sobre regularizacdo fundidria, ddaddo pode entrar em contato pelo telefone 4143-7600

Em janeiro deste ano, a Prefeitura de
Itapevi iniciou o programa Documento Legal
Minha Casa, Meu Sonho, que fard a regula-
rizagdo fundiaria para mais 957 imoveis no
Jardim Santa Rita, Vila Santa Rita, Jardim
Itacolomi e Jardim Marina. Com a acdo, o
municipio também alerta a populago para
os golpes e com falsas promessas de opor-
tunistas que cobram pelo servigo para emitir
certiddo de matricula individualizada.

Na quarta-feira (28), um motorista de
um Fiat Uno recebeu uma intimagdo por
perturbacdo do sossego. O condutor foi
notificado na Rua Roque Alves Mendes, no
Jardim Rosemary, por circular com o veiculo
anunciando, com uma caixa acUstica no teto,
sobre uma reunido que viabilizaria o “sonho
da casa propria”.

Porém, a Prefeitura orienta que essa
acdo é ilegal. Os beneficiados pelo programa
ndo precisam pagar pela certiddo, ja que a
emissdo é totalmente gratuita. A administra-
¢do municipal reforga ainda que as familias
contempladas pelo Documento Legal devem
permitir a entrada dos funcionarios em suas
casas. Esses técnicos estdo devidamente
identificados com crachas.

A Prefeitura também esclarece que nio
autorizou nenhuma empresa a cobrar dos
moradores para fazerem a regularizagdo
fundiaria em areas particulares ou publicas,
mais especificamente no Jardim Rosemary.

DENUNCIE

Caso presencie alguma empresa gue
afirma ser credenciada da Prefeitura, o mu-
nicipe pode denunciar junto ao Setor de
Fiscalizacdo de Posturas Municipais da Pre-
feitura de Itapevi, que atende de segunda a
sexta-feira, das 8h as 17h, na Secretaria de
Desenvolvimento Urbano e Habitagdo (Rua
Agostinho Ferreira Campos, 675 — Vila Nova
Itapevi) ou pelo telefone 4143-7600.

E possivel acionar ainda a GCM (Guar-
da Civil Municipal), que apoia as ages dos
fiscais, via telefone 153, ou a Policia Militar,
nlo 190. Esses telefones funcionam 24 horas
por dia.

REGULARIZACAO FUNDIARIA

A Prefeitura promove gratuitamente a
regularizacdo fundiaria em diversas areas
publicas do municipio desde o ano de 2021
e tem a previsdo de entregar aproximada-

mente 10 mil certiddes até o final deste ano.

O projeto da Prefeitura é feito em par-
ceria com o Governo Federal. Serdo 28 reu-
nides com as familias contempladas até a
entrega das certidoes dos imoveis para mo-
radores.

Em 2022, a administracdo municipal en-
tregou 1.235 certiddes individualizadas as
familias que vivem nos bairros do Areido,
Vila da Paz e Parque dos Bandeirantes. No
mesmo ano, a Prefeitura assinou o maior
acordo da historia da cidade para 4,8 mil ti-
tulos de regularizagdes fundiarias de imoveis
da Cohab de uma Unica vez. O processo esta
em andamento e sera finalizado neste ano.
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SECRETARIA DE GOVERNO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N¢ 5.863, 04 DE MARCO DE 2024

“DISPOE SOBRE O FORMATO ELETRONICO - ITAPEVI
DIGITAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Municipio de Itapevi/SP,
no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo artigo 69 da Lei
Organica,

CONSIDERANDO a necessidade de modernizacao da
tramitacdo de documentos na Administracdo Plblica Municipal,
objetivando a diminuicdo do fluxo de documentos fisicos, a
economia de gastos com transporte e guarda de processos, a facil
rastreabilidade dos documentos, a seguranca, a confiabilidade e a
integridade da informacao;

CONSIDERANDO a necessidade de tornar mais eficiente as
acdes da Administracdo Publica Direta e Indireta do Municipio de
Itapevi com a utilizacdo das ferramentas de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo como estratégia para desburocratizar
a Administracao Publica e tornd-la mais célere, buscando ganhos
de produtividade e otimiza¢do de resultados;

CONSIDERANDO ainda a transparéncia dos atos do Poder
Executivo Municipal bem como da ampliacao do acesso ao
cidadao;

CONSIDERANDO por fim, a otimizacdo e a eficacia da
utilizacdo de recursos naturais visando estratégias voltadas a
sustentabilidade ambiental.

DECRETA:

Art. 1@ Fica instituido no ambito do Municipio de Itapevi o “Itapevi
Digital”, que versa sobre o uso do meio eletrénico para a
realizacdo de processos e documentos dos dérgdos e das entidades
da Administracao Publica Municipal Direta e Indireta.

§12. A partir da publicagao deste Decreto, todos os processos e
documentos produzidos no ambito da Administracdo Publica
Municipal Direta e Indireta deverdo ser cadastrados e tramitados
prioritariamente em formato eletrénico em sistema informatizado
para a gestdo e o tramite de processos e documentos eletronicos.

§ 22 Fica vedada a recusa imotivada de documentos
cadastrados em formato eletronico.

Art. 22 S30 objetivos deste Decreto:

I - Assegurar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade da acao
governamental;

Il - Promover a utilizacdo de meios eletrénicos para a
realizacao dos processos e documentos com seguranca,
transparéncia e economicidade;

11l - Adotar praticas ASG (Ambiental, Social e Governanca) através
do uso da tecnologia da informacao e da comunicacao; e

IV - Facilitar o acesso do cidadao as instancias administrativas.
Art. 32 Para o atendimento ao disposto neste Decreto, 0s
6rgaos e as entidades da Administracdo Publica Municipal Direta e
Indireta utilizarao sistemas informatizados para a gestdo e o
tramite de processos e documentos eletrénicos.
Art. 42 Os usudrios deverdo se credenciar no Sistema,
possibilitando, através de login e senha pessoais e intransferiveis:
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I - Acompanhar o tramite de processos de seu interesse,
mediante autoriza¢do da unidade responsavel pela informacao;

Il - Realizar e receber oficios, notificaces, tarefas e demais
acOes previstas no Sistema;

Il - Assinar eletronicamente documentos;

IV - Acessar os respectivos expedientes e encaminhar solicitacdes
pertinentes ao feito.

Art. 52 Os documentos eletrénicos produzidos e geridos no
ambito de sistemas informatizados para a gestdo e o tramite de
processos e documentos eletrénicos terdo sua autoria,
autenticidade e integridade asseguradas mediante utilizacao de
assinatura eletronica, que podera ser:

I - Assinatura cadastrada, que utiliza certificados nao emitidos
pela ICP-Brasil ou outro meio de comprovacao da autoria e da
integridade de documentos em forma eletrénica baseada em
credenciamento prévio de usudrio, com fornecimento de nome de
usuario e senha;

Il - Assinatura digital, baseada em certificado digital emitido por
autoridade certificadora credenciada na Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP- Brasil, observados os padrdes definidos
por essa infraestrutura.

§ 12 A assinatura eletrénica é de uso pessoal e intransferivel,
sendo de responsabilidade do titular o sigilo de senhas e a guarda
dos respectivos dispositivos fisicos de acesso para utilizacdo do
sistema.

§ 22 Para todos os efeitos legais, no ambito do sistema
informatizado para a gestdo e o tramite de processos e
documentos eletronicos, a assinatura cadastrada e assinatura
digital tém a mesma validade.

Art. 62 A correta autuacdo do processo eletrénico é de
responsabilidade do interessado, que deverd preencher os campos
obrigatdrios no sistema e inserir, documentos e pecas legiveis e
em conformidade com seu objeto.

Art. 72 Os processos tramitando em meio fisico anteriores a
data de publicagdao deste Decreto deverao manter os atos
praticados em meio fisico até sua finalizagao.

Art. 82 Fica concedido o prazo de 180 dias para que sejam
realizadas todas as acdes necessarias visando o atendimento ao
disposto neste Decreto.

§12 No caso da insuficiéncia do prazo, poderd ser concedida
sua prorrogacao uma Unica vez por até 180 dias, condicionada a
analise de justificativa e posterior manifestacdo das Secretarias de
Administracao e Tecnologia e de Planejamento.

Art. 92 O ndao cumprimento do disposto neste Decreto,
ensejara as penalidades previstas no Estatuto do Servidor.

Art. 10. As despesas decorrentes com a execucao do
presente decreto correrdo por conta das dotacdes préprias do
orcamento vigente suplementadas se necessario.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao
revogando as disposicdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Itapevi, 04 de marco de 2024.

IGOR SOARES EBERT
PREFEITO

Publicado, no Didrio Oficial do Municipio de Itapevi, afixado no
lugar de costume e registrado em livro préprio, na Prefeitura do
Municipio de Itapevi, aos 04 de marco de 2024.

JONATAS FELIPE FRANCISCO
Secretdrio de Governo
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2024
O Municipio de Itapevi, através da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, torna publico a abertura de
procedimento de selecao de propostas para realizacdao de eventos

voltados ao fomento, turismo e empreendedorismo,
compreendendo a organizacao e infraestrutura da praga de
alimentacao, licencas, direitos autorais, alvaras e qualquer outra
documentacdo e procedimentos necessarios para a realizacao dos
eventos que decidiu cooperar. Em contrapartida o Municipio
autorizara a publicidade direta ou indireta da marca, nos termos
da legislagao vigente, bem como permitira o uso do espago
pUblico durante os eventos, para exploracdo de espaco para
instalacao de praca de alimentacao e economia criativa.

- Apresentacao da Proposta e Documentos: Até o dia 20 de
Marco de 2024, as 17:00 horas, na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico (Rua Agostinho Ferreira Campos, 752
- Cidade da Saude - Itapevi/SP).

O referido Edital de Chamamento Publico se encontra
disponivel no site da Prefeitura de Itapevi, no link "Chamamento
Publico".

SECRETARIA DE FAZENDA E PATRIMONIO

EDITAL DE NOTIFICACOES

O Departamento de Fiscalizagao e Gestao dos Tributos
Municipais - DFGTM através de seu Secretario, no uso de suas
atribuicdes, torna publico as seguintes notificacdes:

1) Contribuintes: ZHAO QILI-ME, CCM: 36389, Processo
Administrativo: 45114, TERMO DE INTIMACAO N. 81/2024; Fica
V.Sa. NOTIFICADA quanto solicitacao foi realizada a baixa da TFA
- Taxa de Fiscalizacdo de Anlncio referente ao exercicio de 2023.
O Processo Administrativo em referéncia encontra-se disponivel
para vistas no site:
https://itapevi.solarbpm.softplan.com.br/atendimento ou no posto
da Secretaria de Fazenda e Patriménio situado no Resolve Facil
Empresa, setor Auditor Tributdrio, Rua Agostinho Ferreira Campos,
752 - Cidade Salde, de segunda a sexta-feira das 8h as 17h.
Cumpre informar que eventual recurso e provas deverao ser
interpostos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de
ciéncia deste termo. Por fim, confiante na atencao para o trabalho
ora realizado ficamos a disposicdo de Vossa Senhoria para os
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Luiz Claudio de Freitas Leite - Secretario da Fazenda e
Patriménio

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E DEFESA DOS

ANIMAIS

Conselhos Municipais
Conselho da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD

CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DEFESA DOS
ANIMAIS
ATA DE REUNIAO
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Aos nove dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e quatro
(09/02/2024) reuniram-se na Secretaria de Meio Ambiente e
Defesa dos Animais os membros do Conselho: a senhora Roberta
Maria de Souza Piovezan, da Secretaria de Meio Ambiente e
Defesa dos Animais, a senhora Juliana M. Goncalves dos Santos,
da Secretaria de Educacao, o senhor Marcus Luciano Villar, do 1¢
Instituto de Defesa Animal, a sra. Vera Llcia dos Santos, da
Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, o sr. Roberto Bruno
Kremski, da Secretaria da Salde, o sr. José Domingues de Oliveira
Sobrinho, representante da Sabesp, a senhora Rosangela Belli, da
APAE, a dra. Janaina da Silva Sportaro Orlando, da ordem dos
Advogados de Itapevi e o senhor Luiza Carlos Delgado Aguiar, da
ACITA. A reuniao iniciou-se com a aprovacao da ata da reunido
ocorrida no més anterior, ocorrida em doze de janeiro de dois mil
e vinte e quatro (12/01/2024). Foi dada continuidade conforme os
seguintes assuntos de pauta: nomeacao dos novos membros do
Conselho; aniversario de 65 anos de Itapevi; Plano Estratégico
Municipal de Combate a Dengue; Plano de Acdes 2024; Criacdo do
Centro de Educagao Ambiental; Projeto Politico Pedagdgico e
Infraestrutura - Revitalizacdo da Nascente do Parque Wey;
Acolhimento de sugestdes para o Combate a Dengue no
municipio; Processo de Licitacdo da Nascente. Demos inicio a
reuniao com a fala do senhor Luiz sobre uma estacao de captagao
de lixo eletronico. A senhora Janaina mencionou que poderiamos
fazer uma parceria com a senhora Marli, de Cotia, e que
poderiamos deixar o coletor no dia dezoito de marco (18) e depois
por mais tempo para recolhimento destes materiais. Sobre os
novos membros do Conselho foi dito que em breve saird
nomeacao. O secretdrio explanou sobre a empresa vencedora da
licitacdo de revitalizacdo da nascente do Parque Wey que serd
gerida pela Secretaria de Infraestrutura, porém, que o agente
pagador serd o Fundo Municipal de Meio Ambiente e Defesa dos
Animais. Por isso, solicitou 0 acompanhamento de um membro do
Conselho no processo de execucao das obras. Disse ainda, que em
marco faremos uma reunidao com a comunidade escolar do
entorno da nascente e nesse sentido, solicitou auxilio da senhora
Juliana, que faz parte da Secretaria de Educagdo. O senhor Marcos
solicitou visita ao canil, para a préxima semana. O secretario falou
sobre o vencimento do contrato do castramdvel que esta previsto
para o0 més de dezembro deste ano e, portanto, teremos uma nova
licitacdo. Falou ainda sobre a prioridade em relacao aos
acumuladores. Também foi dito que acolheremos sugestdes sobre
a nova licitagao. Afirmou que hoje nao temos tantas demandas em
consequéncia do trabalho que vem sendo feito ao longo dos anos.
Porém, temos um problema nos agendamentos pois as pessoas
nao comparecem, o que dificulta o trabalho. Também afirmou que
abriremos em abril nova licitagdo para o canil. Disse que tanto o
contrato do castramével quanto do canil foi aditado. Falou ainda
que foi criada comissdao de acompanhamento dos contratos em
relacdo ao recolhimento de impostos para os funciondrios
terceirizados. Explanou também sobre a apresentacdo do
castramdvel em vinte e nove de fevereiro, (29/02) aos municipes,
no Parque da Cidade e que todos estariam convidados. Também
foi dito sobre o valor da revitalizacao, que ficou em R$ 198.980,73
(cento e noventa e oito mil e setenta e trés centavos). O secretério
falou sobre os mutirdes da dengue que estao ocorrendo na cidade
e aos sabados também. O senhor Roberto afirmou que ha casos de
suspeita de dengue. Que hd incidéncias. E nas coletas para exame
foi verificado o mosquito Aedes Aegypt. Falou que a zoonoses
atendeu aos acumuladores e protetores conforme solicitado em
uma das nossas reunides. A senhora Janaina afirmou que teve a
oportunidade de conversar com o senhor Willian, do
Departamento de Comunicacao sobre as placas. Solicitou reuniao
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para que pudéssemos sugestionar sobre algumas possibilidades
de colocagao de placas na cidade e divulgagao nas redes sociais.
Também foi apresentado o senhor Wander Silva, novo secretario
adjunto da secretaria. Nada mais havendo a ser tratado, foi
encerrada a reunido e, para constar, lavrada a presente ata que
segue assinada pelos membros do Conselho.

ECRETARIA DE SAUDE

Comunicados

A Chefia do Departamento de Vigilancia Sanitaria, no
uso de suas atribuicoes e em atendimento ao disposto nos
artigos 17 e 24, da Portaria CVS 01/2024, no artigo 596 do
Decreto Estadual 12.342/1978 e artigos 92, 10 e 142 da Lei
Estadual 10.083/98 (Cédigo Sanitario do Estado de Sao
Paulo), torna Publico:

LAVRATURA DE AUTO DE INFRACAO:

Razao Social: Drogaria Saude Bela Vista Ltda (AIF n? 4046 -
Art. 122, inciso |, da Lei Estadual 10.083 de 23 de setembro de
1998).

LAVRATURA DE AUTO DE IMPOSI(;Z\O DE PENALIDADE:

Razao Social: : MD de Oliveira Panificadora Restaurante e
Pizzaria (AIP n® 3873 - Adverténcia - Artigo 112, inciso | da Lei
Estadual 10.083/98) - Processo n? 22281/19; Mini Mercado e
Padaria R.E Ltda - ME (AIP n2 3876 - Adverténcia - Artigo 112,
inciso | da Lei Estadual 10.083/98) - Processo n? 24317/19 ; Alison
Soares Neves (AIP n2 3870 - Adverténcia - Artigo 112, inciso | da
Lei Estadual 10.083/98) - Processo n? 22282/19; Marta Bernardo
da Silva - ME (AIP n? 3869 - Adverténcia - Artigo 112, inciso | da
Lei Estadual 10.083/98) - Processo n? 13886/19; Geraldo Bezerra
Torres (AIP n? 3851 - Adverténcia - Artigo 112, inciso | da Lei
Estadual 10.083/98) - Processo n? 16427/19; Gilberto Carlos Sousa
- ME (AIP n2 3890 - Adverténcia - Artigo 112, inciso | da Lei
Estadual 10.083/98) - Processo n® 6739/20; Sanzito Surmercado
Ltda (AIP n® 3860 - Adverténcia - Artigo 112, inciso | da Lei
Estadual 10.083/98) - Processo n? 1908/19; Paes e Doces
Amadorense (AIP n? 3852 - Adverténcia - Artigo 112, inciso | da Lei
Estadual 10.083/98) - Processo n? 5226/19; Rafaela Rodrigues da
Silva (AIP n? 3862 - Adverténcia - Artigo 112, inciso | da Lei
Estadual 10.083/98) - Processo n? 1907/19; Subita Comércio de
Alimentos Ltda (AIP n? 3863 - Adverténcia - Artigo 112, inciso | da
Lei Estadual 10.083/98) - Processo n? 1909/19; Padaria Martins
(AIP n2 3883 - Adverténcia - Artigo 112, inciso | da Lei Estadual
10.083/98) - Processo n? 15515/21.

LAVRATURA DE TERMO DE INUTILIZACAO DO PRODUTO:

Razdo Social: Profarma Distribuidora de Produtos
Farmacéuticos S.A. (TRM n? 0127) - Processo PMI| n@
065135/2023.DEFERIMENTO DE SOLICITACAO ALTERACAO DE
RESPONSABILIDADE LEGAL:Razao Social: Joatinga Fabricacao e
Comércio de Perfumes e Cosméticos Ltda (Protocolo n?
043747/2023 - Alex Tom Hofmann ) - Processo PMI n¢
043747/2023.

DEFERIMENTO DE SOLICITACAO DE RENOVACAO DE
LICENCA DE SANITARIA:

Razao Social: Flavio Campedo Ltda (Protocolo n®
E20230015575) - Processo PMI n? 046724/2023; Joatinga
Fabricacdo E Comercio De Perfumes e Cosméticos Ltda (Protocolo
n% E20230015407) - Processo PMI n2 050860/2023; Itacel
Farmoguimica Ltda (Protocolo n® 006209/2024) - Processo PMI n?
006209/2024; Itacel Farmoquimica Ltda (Protocolo n?
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006202/2024) - Processo PMI n2 006202/2024.

DEFERIMENTO DE SOLICITACAO DE PRAZO:

Razdo Social: Saggio do Brasil Industrial, Mercantil,
Importacdo e Exportacdo Ltda (60 dias a partir de 20/02/2024) -
Processo PMI 011854/2024; Aepi do Brasil Industria e Comércio
Ltda (30 dias a partir de 29/02/2024) - Processo PMI 009260/2024.

CANCELAMENTO DO CEVS EXISTENTE:

Razao Social: UNIEPRE - Espaco de Educacao Infantil S/S LTDA
- (CEVS 352250507-869-000012-1-0 Protocolo n? 011249/2024) -
Processo PMI n? 011249/2024.

Romilda dos Santos Almeida

Chefe de Departamento da Vigilancia Sanitaria

SECRETARIA DE EDUCAGCAO

Conselhos Municipais

Conselho Municipal de Alimentacao Escolar - CAE

ATA 6 2 REUNIAO ORDINARIA DO CAE - CONSELHO DE
ALIMENTAGCAO ESCOLAR

Aos seis dias do més de novembro de dois mil e vinte e trés,
as 13h30, cumprindo-se a agenda de Reunides deste Conselho e
atendendo a convocacdo do Presidente Luiz Carlos Delgado de
Aguiar, aconteceu presencialmente a reunido nas dependéncias
da Secretaria Municipal de Educacao, situada na Rua Felipe
Chaluppe Filho, 17- Centro e estavam presentes os seguintes
conselheiros: Representantes do Poder Executivo:Viviane
Maria Rossi de Almeida; Representantes de Pais e Alunos da
Educacao Bdasica: Ana Paula Monteiro Ferreira e Patricia
Rodrigues dos Santos; Representante dos Professores de
Educacdo Basica Publica: Tatiane Silva trindade Berzin;
Representantes da Sociedade Civil: Luiz Carlos Delgado de
Aguiar e Marcos José Lima; como convidada a Nutricionista: Ana
Cristina Chaluppe Galvao Kourani e a Representante da
Empresa RC Nutry: Marcia Gouveia. Iniciados os trabalhos da
reunidao com as boas vindas do Senhor Presidente do Conselho, o
Sr. Luiz Carlos Delgado de Aguiar, informou que a ata da Ulltima
reunidao 02/10/2023 foi encaminhada pelo Whatts App e aprovada
pelos conselheiros, e sera publicada no Diario Oficial do Municipio.
O Presidente reforca sobre a importancia das visitas nas Unidades
Escolares, realizando um pré agendamento e informando a
secretaria do conselho para sinalizar as escolas sobre as visitas. O
Presidente Luiz Carlos Delgado de Aguiar apresentou Oficio-
Circular n® 282/2023 do FNDE que relata sobre a Agricultura
Familiar. A Sra Ana Cristina explica que 30% do valor do PNAE tem
gue ser gasto com a utilizacdao da agricultura familiar, porém, estd
em analise sobre o0s gastos, pois ndo temos fornecedores na nossa
cidade. O Presidente analisou junto aos conselheiros presentes
alguns relatérios de visitas. A Conselheira Ana Monteiro Ferreira,
visitou o CEMEB Dimaraes Antonio Sandei, apresentou alguns
apontamentos como , tomadas quebradas, falta de pratos e
talheres. Visitou também o CEMEB Paulo Freire, apontou falta de
talheres, o forno do fogdo nao funciona e portao do local onde estd
alocado o botijao de gas, ndo tranca direito. No CEMEB Bemvindo
Moreira Nery apontou que o botijao de gas estd dentro da cozinha,
torneira quebrada, sem extintor,e fogao quebrado, mas informa
que a comida estava fresca e gostosa. No CEMEB Maria Clara
Machado, informou: falta de colheres e descascador, forno nao
funciona, precisa de tranca onde é alocado o botijao de gas, filtro
sem controle de vencimento. No apontamento do CEMEB Heitor
Vila Lobos, informou, liquidificador e picador com problemas,
fogao enferrujado, falta de canecas, e organizagao na cozinha. O
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Sr. Luiz Carlos Delgado Aguiar visitou o Recanto Cruz Grande, Irma
Jécia Pinheiro e apontou somente que nao tem o filtro de agua,
pois a dgua vem do poco artesiano, estando tudo correto com os
outros itens. Na Apecatu a cozinha estava sem restri¢des. No
CEMEB Evany Camargo Ribeiro falta a tela nas janelas, e cozinha
com é6timas condicdes de uso. No CEMEB Victor Soares de
Camargo sé o apontamento, sem filtro de dgua na cozinha, étimas
condigdes de uso. Na Escola do Futuro - ETI Pe. Giovanni Cornaro,
apontou sem filtro de 4gua na cozinha, tomada elétrica sem
funcionar e liquidificador sem tampa e botao, mas a cozinha
estava em oétimas condicdes de trabalho e organizacdo. A
conselheira Tatiane Silva Trindade Berzin, visitou o CEMEB Floriza
Nunes de Camargo e apontou que a cozinha estd em étima
condicdes de funcionamento, com uma ressalva, extintor de
incéndio ndo se encontra em suporte de parede apropriado. A Sra
Marcia Gouveia informou que a empresa RC Nutry esta realizando
as manutencdes corretivas e preventivas em todas as unidades
escolares, o abastecimento dos alimentos estdo de acordo com o
apontamento da merenda. O Presidente Luiz Carlos, apresentou a
resposta do Oficio CAE n® 06/2023 encaminhado para o Setor de
Infraestrutura e Oficio CAE n? 07/2023 encaminhado para a RC
Nutry sobre os apontamentos feitos nos relatérios de visitas dos
Conselheiros. A Nutricionista Ana Cristina informa a importancia
das visitas nas escolas e solicita sempre anotar no caderno de
anotagcdes que se encontra na cozinha. Nao tendomais nada a
tratar, deu-sepor encerradaa reunidoordindria, sendoa presenteata
lavrada e serd enviada a todos conselheiros, publicada no Diario
Oficial do Municipio e assinada por mim, Viviane Maria Rossi de
Almeida, secretéria do Conselho e pelo Luiz Carlos
Delgado de Aguiar, Presidente

Atos Oficiais

Resolucoes

RESOLUCAO SME N203, 05 de MARGO de 2024.

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES E
ACOMPANHAMENTO DOS
PROCESSOS DE ACUMULO DE
CARGOS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE ITAPEVL.”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,e

CONSIDERANDO a Constituicao Federal de 1988, no seu
artigo 37; inciso XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de
cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de
hordrios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos privativos de médico; (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n? 19, de 1998);

CONSIDERANDO a Constituicao Estadual de 05 de Outubro
de 1989 - Capitulo | - DisposicOes Preliminares, Artigo 59 -

§29 - O cidadao, investido na funcdao de um dos Poderes, nao
poderd exercer a de outro, salvo as excecdes previstas nesta
Constituicao.

CONSIDERANDO a Lei n 2.566, de 26 de Junho de 2018;
artigo 22, onde cria a comissdo de acUmulo de cargos da
Secretaria Municipal de Educacdo ;

CONSIDERANDO ainda o paragrafo, 12 do artigo 22 da Lei n?
2.566 de 2018: Compete a Comissao: | - Propor medidas, diretrizes
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e normas para o aperfeicoamento do controle dos processos de
acumulagao; Il - Opinar e emitir parecer em carater obrigatério, de
servidores ativos, em todos os casos de acumulacao remunerada
de cargos, funcbes, empregos ou proventos de inatividade,
originados de processos de declaracao ou de consulta no servigo
publico;

CONSIDERANDO o artigo 42 da Lei Complementar Municipal
n2 99 de 20 de Abril de 2018;

CONSIDERANDO o Decreto n? 5.820 de 26 de outubro de
2023;

RESOLVE:

Art.12 - As acumulacdes remuneradas de cargos publicos
previstas pela Constituicdo Federal ficam disciplinadas, no ambito
da Secretaria Municipal de Educacao, pelas disposicbes da
presente Resolugao.

Art.22 - Nos termos da Constituicao Federal, sdo permitidas
as seguintes situacdes de acumulacdes remuneradas de cargos
publicos, desde que haja compatibilidade de horarios:

I- a de dois cargos de professor;

II- a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

Art.32 - Haverd compatibilidade de horérios quando:

I- comprovada a possibilidade de exercicio dos dois cargos,
empregos ou funcdes, em hordrios distintos, sem prejuizos da
carga hordaria de trabalho de cada um;

I1- comprovado via “Google Maps” o tempo de trajeto entre
um cargo e outro sem causar atrasos em hipdtese alguma,
incluindo o horério de HTPC/HTPI;

lll- comprovada a viabilidade de acesso aos locais de trabalho
pelos meios normais de transporte (carro préprio/ transporte
publico);

Art.42 - Todos os servidores devem apresentar a Declaragao
de Acumulo de Cargos Publicos e Declaracdo de Acimulo de Cargo
com emprego Privado, sendo efetivo, CLT, Agente Politico,
comissionado ou efetivo em cargo em fungao de confianca.

§12- Todos os servidores devem preencher as declaragfes de
acimulo de cargo publico e privado no sistema digital e
apresentar ao chefe imediato o nimero do processo digital gerado
no envio.

§22- Os servidores afastados por qualquer natureza, seja o
afastamento remunerado ou ndo, estando com o vinculo
empregaticio efetivamente ativo com a Prefeitura de Itapevi,
deverd apresentar o seu Acimulo de Cargos do ano vigente.

Art.52 - A autoridade competente para expedir declaragao
sobre hordrio de trabalho do servidor em acumulagcdo remunerada
é o Diretor de Escola ou o Vice- diretor na auséncia do mesmo,
estando estes responsaveis pela veracidade das informacdes
prestadas,cientes que a inexatiddo das informacdes estard sujeita
a punicoes legais cabiveis.

§12- Servidores em acumulacao lotados no prédio da
Secretaria de Educacao, a autoridade competente para expedir
declaracao sobre horério de trabalho é o Secretério da pasta.

§22- Fica a chefia imediata de cada departamento e/ou setor
da Secretaria Municipal de Educacao como responsavel por
solicitar e providenciar toda a documentacdo necessaria, para
envio a Comissao de Aclimulo de Cargos para analise e Parecer do
expediente.

Art.62. O intervalo de trajeto, entre uma unidade de trabalho
e outra, em caso de acumulacdo, serd considerado conforme o
“Google Maps” apresentar, considerando o dia da semana e
horério de trabalho pesquisado.

§12- Servidores em situagdo de acumulacao, com dois cargos
na Rede Municipal de Ensino de Itapevi, lotados na mesma
unidade escolar e/ou em escolas diferentes, o Diretor de Escola
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deverd emitir a declaracdo de horario para cada "RE",
considerando que sao dois cargos distintos.

§22- Servidores com dois cargos em acumulagao na mesma
escola, o cumprimento do horario do HTPC (Horario de Trabalho
Pedagégico) de um dos cargos poderd ser “diluido” em duas
partes, sendo cada parte de uma hora-aula de 55min, e o
cumprimento do segundo cargo deverd ser obrigatoriamente no
coletivo e cumprido em duas horas-aula corridas.

§32- Fica vedada a diluicdo do horario do HTPC (Horario de
Trabalho Pedagdgico) para professores lotados em duas ou mais
escolas diferentes.

§42- Escolas com o HTPC - Remoto/Home-Office (Hordrio de
Trabalho Pedagdgico)devidamente homologado, deverd observar
e obedecer o tempo de trajeto até o local de cumprimento
informado, ndo causando concomitancia de horarios.

§52- Os casos omissos, referentes ao cumprimento do
“HTPC”, serdo resolvidos individualmente pela Comissao de
Acimulo de Cargos da SME, e homologado pelo secretdrio da
Pasta.

Art.72- O servidor ativo com outro cargo aposentado devera
preencher a declaracdo de acimulo no sistema digital e
comprovar a aposentadoria com documento préprio da entidade
onde se aposentou.

Art. 82- Servidor ativo com outro cargo licenciado sem
vencimentos, deverd preencher a declaracdo como “exerce” outro
cargo/funcdo, comprovando o afastamento do outro vinculo.

§12 - Servidor ativo afastado por motivos médicos ou
impedido temporariamente de apresentar a documentacao,
deverd entrar em contato com a unidade e justificar a auséncia da
documentacao.

§22 - O Diretor de escola, fica responsavel por garantir que
todos os servidores da escola apresentem a documentacao
necessaria para analise do acumulo de cargos, sendo eles ativos,
afastados por quaisquer motivos: sem vencimentos, em licenca
salide, readaptacdo, afastamento médico definitivo ou cedido.
Caso o diretor da escola ndo consiga atender a comissao no prazo
estabelecido, o mesmo devera informar via memorando o motivo
com a devida justificativa, para andlise de prorrogacdo do prazo
solicitado.

Art. 92- Fica obrigatéria a apresentacao de comprovante de
exoneragao/baixa ou distrato de cargo privado, caso o servidor
que inicialmente declarou que acumula cargos e posteriormente,
no decorrer do ano, declarou que nao acumula.

Paragrafo unico- O servidor terd o prazo de até 30 dias,
para apresentar a alteracdo ocorrida na acumulacao de cargos
durante o ano letivo vigente.

Art. 10- Conforme a Lei n® 99 de 20 de abril de 2018, é dever
do docente informar sobre o acimulo anualmente, até 30 dias
apos o inicio do ano letivo, enquanto durar a acumulacao dos dois
cargos publicos ou até 30 dias apds o ingresso, se ja for titular de
outro cargo publico e caso inicie acumulacao durante o ano letivo.

Art. 11- E dever do Diretor de escola averiguar o
cumprimento das condicdes de acimulo de cargos, bem como o
cumprimento da jornada e carga suplementar do professor.

Art. 12- O professor readaptado e o declarado adido,
conforme Lei Complementar Municipal n® 99/2018 - artigo 21,
deverd cumprir a sua jornada total semanal atribuida, sem
denominacdo de HTPC/HTPI/HTPL.

§12- Considera-se “Jornada Total” o cumprimento da

jornada completa, em horas-aula de 55 minutos, sendo
cumpridas pelo docente, em 15 (quinze) horas-aula, 30 (trinta)
horas-aula ou 40 (quarenta) horas-aula, conforme sua jornada.

§22 O horario de trabalho do docente declarado Restrito/
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Readaptado ou ADIDO, ficard a critério do Diretor de Escola.

§32- O docente que constituir a jornada do dia com 05 (cinco)
horas-aula ou mais, deverd obrigatoriamente, realizar pausa de 15
minutos por periodo de aula.

§42- O docente nao deverd, ultrapassar o maximo de 08 (oito)
horas-aula por dia, num Unico cargo/RE, considerando dois
periodos de aula Manha e Tarde, salvo excecao em casos de
“Dobra” onde fora atribuida duas turmas de trabalho, no mesmo
prontuario.

§52 - Apobs verificar e esgotar todas as possibilidades de
distribuicdo semanal, o docente que optar por manter a jornada
didria em 8 (oito) horas-aula trabalhadas presencialmente, num
Unico cargo/RE, o mesmo deverd, obrigatoriamente, realizar a
pausa de 01 (uma) hora reldgio, para almoco, entre os periodos.

§62 - Fica a critério do Diretor de Escola a montagem e
organizacdo do quadro de horério de aulas do docente especialista
(arte/ inglés/ educacdo fisica/ AEE), considerando o bem publico e
organizagao interna da unidade escolar, levando em consideracao
o disposto nos paragrafos anteriores.

Art. 13 - E dever do servidor declarante, observar se todas as
informacdes constantes nos documentos que compdem o seu
processo de acUmulo de cargos estdo de acordo com a sua
situacao funcional.

§12 - O servidor ao finalizar e encaminhar a sua Declaragao
de Acumulo de Cargos via sistema digital, ficard ciente que a
inexatiddo das informacdes estard sujeito a punicdes legais
cabiveis.

§2¢ - E responsabilidade do servidor assinar digitalmente o
processo apds inserir todas as informacdes e documentos
solicitados no portal,bem como informar o nimero do processo ao
seu superior imediato.

Art. 14- A Comissao de Acimulo de Cargos da Secretaria de
Educacdo, é composta por 03 membros efetivos da pasta, de
acordo com a legislacdo em vigor, ficando responsdvel em
receber, analisar, e realizar parecer, de todos os acimulos da
Secretaria de Educacdo junto a Secretaria de Administracao e
Tecnologia.

§19- E dever da Comiss&o: Emitir parecer de legalidade, exigir
prazo de entrega dos documentos, acompanhar a devolucao das
correcoes, entrar em contato com os diretores de escola (e-mail,
circular, memorando, whatsApp) para cobrancas diversas, emitir
convocacao, expedir notificacdo, e informar a Secretaria da
Administracdo e Tecnologia que encaminhard para andlise da
Controladoria Geral do Municipio sobre casos duvidosos ou ilegais
de acumulacao de cargos.

§2¢ - E dever do Diretor de escola: Acompanhar os acimulos
dos servidores da escola, fazer conferéncia minuciosa da
documentacdo, elaborar a declaracdo de hordrio com todas as
informacdes necessarias, garantir que todos os servidores da
escola entreguem a documentacdo de acimulo de cargos no
prazo legal, encaminhar os processos para comissao, cumprir
prazos determinados pela comissao, responder os pedidos de
informacgdes via e-mail e/ou memorando da comissao, manter
documentacao dos servidores atualizada.

§32 - E dever do professor/servidor em acumulac3o:
Providenciar a declaracao dos dois vinculos ativos, preencher
anualmente as declaragdes via sistema digital de cargo publico e
privado, ficar atualizado sobre o andamento do processo de
acimulo de cargos, cumprir prazos determinados pela chefia
imediata, e apresentar documentac¢Oes solicitadas pela chefia
imediata para comprovacdo de horarios ou vinculos.

Art. 15 - O Diretor de Escola devera manter-se atualizado
sobre os tramites administrativos que forem necesséarios e
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solicitados pela comissao via circular, memorando ou e-mail.

Art. 16 - Expirados os prazos dos recursos e/ou solicitagdes
da Comissdo e ndo forem encaminhados os devidos documentos
necessarios para andlise do expediente, caberd a comissado de
acimulo/SME:

I- Expedir notificagao ao Diretor de escola, com o resumo de
todos os acumulos pendentes da unidade;

II- Expedir convocacao individual ao servidor via e-mail
institucional, mensagem telefénica e/ou postagem por correio,
para prestar esclarecimentos sobre a omissao de apresentacgao
dos documentos;

Ill- Encaminhar para o Gabinete da Secretaria de Educacao,
nome de todos os acimulos pendentes para a instauracao de

processo administrativo disciplinar.

Paragrafo Unico: As providéncias de que se trata este artigo
deverdo ocorrer no prazo improrrogavel de 45(quarenta e cinco)
dias.

Art. 17 - A carga suplementar atribuida ao docente deverd
ser computada e apresentada para fins de andlise de acumulagao
de cargos.

Art. 18 - Fica vedada a “quebra” da hora-aula de 55 minutos,
sendo obrigatoriamente o cumprimento total, nunca sendo inferior
a 55 minutos.

Art. 19 - A pausa de 15 (quinze) minutos do docente, e a
hora de almoco/ jantar, obrigatoriamente, devera ser no meio da
sua jornada didria,entre uma aula/periodo e/ou outra(o), sendo
vedado o seu uso no inicio ou no final do expediente.

Art. 20- Os servidores lotados no prédio da Secretaria de
Educacao, serao considerados administrativos, sendo assim,
obedecendo as mesmas regras de hora-aula e de cumprimento de
jornada total, como os professores adidos e restritos, sem o
cumprimento de horas atividades (HTPC/ HTPI/ HTPL).

Art. 21- As Acumulacdes de Cargos Privados, dos demais
cargos lotados na Secretaria de Educacao, serd analisada pela
Comissao de Acimulo, a compatibilidade de hordrio de trabalho
entre o Cargo Publico e a fungao do cargo privado.

Paragrafo unico- Os casos de compatibilidade de horarios
com cargo em esfera privada, duvidosos ou omissos, com horarios
de trabalho compativel ou ndo, serdo analisados pela Comissao da
Educacao e encaminhados para analise final da Secretaria de
Administracdo e Tecnologia.

Art. 22- As acumulagles nao previstas na legislacao vigente,
serdo analisadas entre os cargos e serd expedido o parecer de
compatibilidade de horarios pela Comissdo de Acimulos da
Secretaria de Educacdo,e em seguida, enviado para analise da
Secretaria de Administracdo e Tecnologia para elaboracao de
parecer de legalidade definitivo.

Art. 23 - As demais orientagbes como: prazos, datas, nomes,
listas, e arquivos oficiais serdo expedidos via ato interno préprio
da Secretaria de Educacao.

Art. 24- Outras providéncias para o periodo posterior ao que
trata essa Resolugao serao tomadas, com a finalidade de garantia
do cumprimento a legislacao.

Art. 25 - Fica de responsabilidade da Secretaria de
Administracao e Tecnologia a publicacao de portaria de legalidade
do acimulo de cargos.

Art. 26- Os casos omissos serao analisados e julgados pela
comissao responsavel como 12(primeira) instancia para
homologacdo do ato, fica considerado o secretdrio da pasta como
a Ultima instancia.

Art. 27 -A presente Resolucao entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Itapevi,05 de marco de 2024.
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PROF2 ELIANA MARIA DA CRUZ SILVA
Secretdria Municipal de Educacdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE HABITACAO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 — Cidade Saude - CEP 06693-120
Telef.: 4143-7600 - sehab@itapevi.sp.gov.br

Itapevi, 29 de fevereiro de 2024.

Senhor proprietario/responsavel de imdvel confrontante do ntcleo irregular
“Comunidade Malu” - no loteamento Jardim Julieta

Proprietario: Jose Ademir de Lima e Idalia Oliveira Lima

Rua Mario Peixoto de Oliveira, 46 — Jardim da Rainha - Itapevi- Sao Paulo-
CEP 06656-530

Assunto: Notificagado de abertura de procedimento administrativo de
Regularizagao Fundiaria

A MUNICIPALIDADE DE ITAPEVI, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.523.031/0001-28,
através da SECRETARIA DE HABITACAOQO, com endere¢o na Rua Agostinho
Ferreira Campos n° 675, Nova Itapevi- Itapevi, informa que esta em tramite neste
Municipio um processo administrativo para fins de Regularizagao Fundiaria de

Interesse Social — Processo administrativo n° 018430/2018, referente a
Regularizagdo do Nucleo Denominado “Comunidade Malu” (Loteamento Jardim
Julieta)”, que é parte da matricula n° 9.855/1979 CRI Cotia.

Como o imoével - lote 22- Quadra | indicado no croqui de localizagio, matricula
n°® 12.202/79 CRI Cotia de vossa senhoria é confrontante ao nucleo em
processo de regularizagdo, NOTIFICO-O para que caso exista algum

impedimento ou discordancia, se manifeste no prazo de 30 dias, sendo que a

auséncia de manifesta¢ao dos indicados sera interpretada como concordancia
com a Reurb, nos termos do art. 31, §6° da Lei n® 13.465/2017.

Os documentos referentes a regularizagao fundiaria no rito do art. 28 da Lei
13.465/2017, estao a disposi¢ao para consulta na sede da Prefeitura Municipal,
localizada Secretaria de Habitagdo deste Municipio, onde também podera ser

; - L R
protocolada eventual impugnagéo ou anuéncia expressa. , s
A
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Atenciosamente,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE HABITACAOD
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 — Cidade Satde - CEP 06693-120
Telef.: 4143-7600 - sehab@itapevi.sp.gov.br

<

Imdvel Confrontante- a

Notificar- Lote 22- Quadra I-
Jd. Julieta

Nucleo a regularizar-
Comunidade Malu

Localizagéo da area a regularizar- “Comunidade Malu”

Colocando-nos a disposigéo para os esclarecimento? que se fizerem necessario.

A W
lapa Barzi
-Arquiteta e Urbanista-

10
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE HABITACAO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 — Cidade Saude - CEP 06693-120
Telef.: 4143-7600 - sehab@itapevi.sp.gov.br

Itapevi, 01 de fevereiro de 2024.

Senhor proprietario/responsavel de imoével confrontante da area em processo
de demarcagao urbanistica — Comunidade Jd. Ruth- Itaguary- processo
administrativo PMI 005085/2024.

Proprietario: N. ARRUDA AGRO PASTORIL LTDA-ME(proprietario)
Avenida Pedro Lorena, 09 Vila Serventina, Osasco- SP CEP 06250-010

Assunto: Notificagao de abertura de procedimento administrativo de
Demarcacgao Urbanistica

A MUNICIPALIDADE DE ITAPEVI, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.523.031/0001-28,
através da SECRETARIA DE HABITACAO, com endereco na Rua Agostinho
Ferreira Campos n° 675, Nova Itapevi- Itapevi, informa que esta em tramite neste
Municipio um processo administrativo para fins de Demarcagao Urbanistica—

Processo administrativo n°® 005085/2024, que é parte da matricula n°
50.194/1987- CRI Cotia.

Como o imével indicado no croqui de localizagao, Quadra X- Lote 08, de
matricula n®2.115 CRI Cotia e Inscrigdo Municipal 23.113.63.98.0001.00.000 de
vossa senhoria & confrontante ao nicleo em processo de Demarcacgao
Urbanistica, NOTIFICO-O para que caso exista algum impedimento ou
discordancia, se manifeste no prazo de 30 dias, sendo que a auséncia de

manifestacdo dos indicados sera interpretada como concordancia com a Reurb,
nos termos do art. 13 do Decreto n°® 9.310/18.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE HABITACAO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 - Cidade Satde - CEP 06693-120

Telef.: 4143-76

00 - sehab@itapevi.sp.gov.br

Os documentos referentes & demarcagao urbanistica no rito do art. 13 do art. 13

do Decreto n° 9.310/18 estao a disposigao para consulta na sede da Prefeitura
Municipal, localizada Secretaria de Habitagdo deste Municipio, onde também

podera ser protocolada eventual impugnagdo ou anuéncia expressa.

Imével- Quadra X- Lote 08-

Confrontante a Notificar

Nucleo em processo de
demarcagdo urbanistica

Localizagao da area em processo de demarcagao urbanistica

Colocando-nos a disposigéo para os/escla

Atenciosamente,

ecimentos qué/se fizérem necessario.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE HABITAGAD
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 - Cidade Satide - CEP 06693-120
Telef.: 4143-7600 - sehab@itapevi.sp.gov.br

Itapevi, 01 de fevereiro de 2024.

Senhor proprietario/responsavel de imovel confrontante da area em processo

de demarcagao urbanistica — Comunidade Jd. Ruth- ltaquary- processo
administrativo PMI 005085/2024.

Proprietario: N. ARRUDA AGRO PASTORIL LTDA-ME(proprietério)
Avenida Pedro Lorena, 09 Vila Serventina, Osasco- SP CEP 06250-010

Assunto: Notificagao de abertura de procedimento administrativo de
Demarcacgao Urbanistica

A MUNICIPALIDADE DE ITAPEVI, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.523.031/0001-28,
atraveés da SECRETARIA DE HABITAGAO, com enderego na Rua Agostinho
Ferreira Campos n° 675, Nova ltapevi- Itapevi, informa que esta em tramite neste
Municipio um processo administrativo para fins de Demarcagdo Urbanistica—

Processo administrativo n° 005085/2024, que & parte da matricula n°
50.194/1987- CRI Cotia.

Como o imével indicado no croqui de localizagao, Quadra IX- Lote 10, de
matricula n®2.115 CRI Cotia e Inscrigao Municipal 23.113.63.97.0001.00.000 de
vossa senhoria € confrontante ao nucleo em processo de Demarcagao
Urbanistica, NOTIFICO-O para que caso exista algum impedimento ou
discordancia, se manifeste no prazo de 30 dias, sendo que a auséncia de

manifestagéo dos indicados seré interpretada como concordancia com a Reurb,
nos termos do art. 13 do Decreto n° 9.310/18.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE HABITAGAD
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 - Cidade Sadde - CEP 06693-120
Telef.: 4143-7600 - sehab@itapevi.sp.gov.br

Os documentos referentes & demarcagao urbanistica no rito do art. 13 doart. 13

do Decreto n°® 9.310/18 estao a disposi¢ao para consulta na sede da Prefeitura
Municipal, localizada Secretaria de Habitagdo deste Municipio, onde também

podera ser protocolada eventual impugnagao ou anuéncia expressa.

Imével- Quadra IX- Lote 10-

Confrontante a Notificar

Nucleo em processo de
demarcagdo urbanistica

Localizagao da area em processo de demarcagao urbanistica

Atenciosamente,

14
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE HABITAGCAO
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 — Cidade Sadde - CEP 06693-120
Telef.: 4143-7600 - sehab@itapevi.sp.gov.br

Itapevi, 01 de fevereiro de 2024.

Senhor proprietario/responsavel de imével confrontante da area em processo

de demarcagao urbanistica — Comunidade Jd. Ruth- Itaquary- processo
administrativo PMI 005085/2024.

Proprietario: N. ARRUDA AGRO PASTORIL LTDA-ME(proprietario)
Avenida Pedro Lorena, 09 Vila Serventina, Osasco- SP CEP 06250-010
Assunto: Notificagao de abertura de procedimento administrativo de

Demarcagao Urbanistica

A MUNICIPALIDADE DE ITAPEVI, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.523.031/0001-28,
através da SECRETARIA DE HABITACAO, com endereco na Rua Agostinho

Ferreira Campos n° 675, Nova Itapevi- Itapevi, informa que estd em tramite neste

Municipio um processo administrativo para fins de Demarcagdo Urbanistica—

Processo administrativo n° 005085/2024, que é parte da matricula n°
50.194/1987- CRI Cotia.

Como o imével indicado no croqui de localizagéo, Quadra VIIl- Lote 12, de
matricula n®2.115 CRI Cotia e Inscrigao Municipal 23.113.63.95.0001.00.000 de
vossa senhoria é confrontante ao nlcleo em processo de Demarcagao
Urbanistica, NOTIFICO-O para que caso exista algum impedimento ou
discordancia, se manifeste no prazo de 30 dias, sendo que a auséncia de
manifesta¢ao dos indicados sera interpretada como concordancia com a Reurb,
nos termos do art. 13 do Decreto n° 9.310/18.

Ano 16 | Edicao n2 1253 | Itapevi, 06 de margo de 2024

15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE HABITACAQ

Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 — Cidade Satde - CEP 06693-120
Telef.: 4143-7600 — sehab@itapevi.sp.gov.br

Os documentos referentes & demarcagao urbanistica no rito do art. 13 do art. 13

do Decreto n°® 9.310/18 estdo a disposi¢ao para consulta na sede da Prefeitura
Municipal, localizada Secretaria de Habitagdo deste Municipio, onde também
podera ser protocolada eventual impugnagao ou anuéncia expressa.

Imével- Quadra VIII- Lote 12-

Confrontante a Notificar

Nuicleo em processo de
demarcagiio urbanistica

Localizagdo da area em processo de demarcagao urbanistica

Colocando-nos a disposicdo para os es@ec

Atenciosamente,

entos que se fizérem necessario.

rzi
a e Urbanista-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DE HABITACAQ
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 — Cidade Satde - CEP 06693-120
Telef.: 4143-7600 — sehab@itapevi.sp.gov.br

Itapevi, 01 de fevereiro de 2024.

Senhor proprietario/responsavel de imével confrontante da area em processo
de demarcagao urbanistica — Comunidade Jd. Ruth- Itaquary- processo
administrativo PMI 005085/2024.

Proprietario: N. Arruda Agro Pastoril LTDA (proprietario)
Avenida Pedro Lorena, 09 Vila Serventina, Osasco- SP CEP 06250-010

Assunto: Notificagio de abertura de procedimento administrativo de
Demarcacao Urbanistica

A MUNICIPALIDADE DE ITAPEVI, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.523.031/0001-28,
através da SECRETARIA DE HABITAGAO, com endereco na Rua Agostinho
Ferreira Campos n° 675, Nova Itapevi- Itapevi, informa que esta em tramite neste
Municipio um processo administrativo para fins de Demarcagéo Urbanistica—

Processo administrativo n° 005085/2024, que é parte da matricula n°
50.194/1987- CRI Cotia.

Como o imével indicado no croqui de localizagdo, Quadra X- Lote 16, de
matricula n®2.115 CRI Cotia e Inscrigao Municipal 23.113.63.98.0231.00.000 de
vossa senhoria & confrontante ao nucleo em processo de Demarcagéo
Urbanistica, NOTIFICO-O para que caso exista algum impedimento ou
discordéncia, se manifeste no prazo de 30 dias, sendo que a auséncia de
manifestacao dos indicados sera interpretada como concordancia com a Reurb,
nos termos do art. 13 do Decreto n® 9.310/18.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE HABITACAO

Rua Agostinho Ferreira Campos, 675 — Cidade Satide - CEP 06693-120
Telef.: 4143-7600 - sehab@itapevi.sp.gov.br

Os documentos referentes & demarcagao urbanistica no rito do art. 13 do art. 13

do Decreto n® 9.310/18 estao a disposi¢do para consulta na sede da Prefeitura
Municipal, localizada Secretaria de Habitagdo deste Municipio, onde também

podera ser protocolada eventual impugnac&o ou anuéncia expressa.

Imével- Quadra X- Lote 16-

Confrontante a Notificar

Nucleo em processo de
demarcagdo urbanistica

Localizag&o da area em processo de demarcagao urbanistica

erem necessario.
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 09/2024

O Municipio de ltapevi, através da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania,
informa que, torna publico o Edital de Chamamento Publico n°® 09/2024, que visa
selecionar propostas de interessados em divulgar, demonstrar e explorar comercialmente
servigcos e/ou produtos de diferentes ramos, no estacionamento do Parque da Cidade de
Itapevi, em comemoragao ao Dia Internacional Da Mulher, em datas a serem designadas

pela Administragdo Publica.

- Apresentacido da Proposta e Documentos: Até o dia 20 de Margo de 2024, as 17:00
horas, via e-mail sec.direitoshumanos@itapevi.sp.gov.br ou presencialmente, no
enderecgo: Rua José Michelotti, 347, 1° andar — Cidade da Saude (Sede do Resolve Facil

Municipal).

O referido Edital de Chamamento Publico se encontra disponivel no site da Prefeitura de

Itapevi, no link "Chamamento Publico".

s 19
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Comunicados

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2024

O Municipio de Itapevi, através da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania, informa que, para celebragdo de Acordo de Cooperagdo para
doacdo na forma de patrocinio ao evento “Dia internacional da mulher”, a
ocorrer no dia 08 de margo de 2024, compreendendo como objeto, doacgéo de
5.000 (cinco mil ) manteigas de cacau personalizadas, que serdo distribuidos
para as Servidoras da Prefeitura em homenagem ao Dia Internacional da
Mulher, anualmente celebrado. Foi habilitado o seguinte interessado:

Associacao dos Funcionarios Publicos de Itapevi —AFUPI, Valor: sem
custo para a Prefeitura.
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ECRETARIA ADMINISTRACAO E TECNOLOGIA

Atos Oficiais

Portarias

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
Rua Isola Belli Leonardi, 08 - Vila Nova Itapevi. CEP 06694-110
Tel.: (11) 4143-7500 | sec.administracao@itapevi.sp.gov.br

Publicacéo de Portarias de 1295/2024 a 1333/2024

1295/ 2024 |SI LVI O MOREI RA DE SOUZA Decl ara Estabil i dade
1296/ 2024 [LUZI A LOPES CORDEI RO Decl ara Estabi |l i dade
1297/ 2024 [SUELY NUNES BARBOSA Decl ara Estabil i dade
1298/ 2024 [SANDRA CREPALDI RODRI GUES Decl ara Estabil i dade
1299/ 2024 [ELI ANE MOURA DE PAULA SILVA Decl ara Estabil i dade
1300/ 2024 [VANESSA TEI XEI RA BRANDAO Decl ara Estabil i dade
1301/ 2024 |SI LVI A CRI STI NA DE SOUZA OLI VEI RA Decl ara Est abi | i dade
1302/ 2024 [SANDRA MARI A DE OLI VEI RA Decl ara Estabili dade

Desi gnar o servidor a partir de 01/03/2024
para a fung¢do de confianga de Lider de
Equi pe no Nacleo de Manutencdo Viarias e
Areas Verdes ,junto a Secretaria Minicipal
de Infraestrutura e Servigos Urbanos,
confornme Processo Digital PM 008313/2024.

Noneia para cargo em com ssdo de Assessor
de Gabinete |, a partir de 04/03/2024 junto
1304/ 2024 [AMARI LI S ROBERTA MARCOS WALFREDO a(ao) Secretaria Municipal da Fazenda e
Patri mdni o, conforne Processo Digital PM
015743/ 2024.

Nomei a para cargo efetivo de Agente de
Admi ni stragcdo Publica, a partir de
1305/ 2024 |MARI A MARTA VI ElI RA 04/ 03/ 2024 junto a Secretaria Minicipal de
Educagdo, conforme Processo Digital PM
014633/ 2024.

Nonei a para cargo efetivo de Técnico em
Enfermagem a partir de 04/03/2024 junto a
Secretaria Minicipal de Saude, confornme
Processo Digital PM 012023/2024.

Revoga a Portaria de Noneagdo n° 0789/2024,
1307/ 2024 [I NGRI D DE SQUZA ARAUJIO por notivo de Desisténcia do cargo conforne
Processo Digital PM 057802/ 2023.

Exonera a pedido do cargo em com ssdo de
Assessor de Gabinete |, a partir de
1308/ 2024 [JORDANI A GOVES DE FREI TAS 04/ 03/ 2024 junto a(ao) Secretaria Municipal
de Educacado, conforne Processo Digital PM
016995/ 2024.

Concede Férias de 15 dias a partir
21/ 05/ 2024.

Concede Férias de 20 dias a partir
01/04/2024.

Concede Férias de 15 dias a partir
15/ 04/ 2024.

Noneia o Conité Municipal de Enfrentanento
a Viol éncia, Abuso e Exploracdo Sexual
Contra a Crianga e Adol escente, nos ternos
do artigo 5°, do Decreto n° 5.671/2021
confornme Menorando n°® 089/2024 - Processo
Digital PM n° 16160/2024.

Concede Férias de 60 dias a partir
01/ 04/ 2024, sendo 30 (trinta) dias
1313/ 2024 |EDUARDO DOS SANTOS referente ao periodo de 01/03/2022 a
28/ 02/ 2023 e 30 (trinta) dias referente ao
periodo de 01/03/2023 a 28/02/2024.

Concede Férias de 30 dias a partir
15/ 04/ 2024.

1303/ 2024 |[FABI O MOYSES DE SOUZA

1306/ 2024 |BRUNA PEREI RA DOS SANTCS

1309/ 2024 [RI CARDO ALVES DUARTE

1310/ 2024 [DANI LO AKI O KOTO

1311/ 2024 |CI NTI A ROBERTA SI LVA RODRI GUES

1312/ 2024 |PREFEI TO

1314/ 2024 [CRI STI ANE BORGES DE SELES
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Concede Férias de 30 dias a partir
01/ 04/ 2024.

Concede Férias de 30 dias a partir
02/ 05/ 2024.

Concede Férias de 30 dias a partir
04/ 06/ 2024.

Concede Férias de 30 dias a partir
01/ 04/2024.

Concede Férias de 40 dias a partir
01/ 04/ 2024, sendo 20 (vinte) dias referente
1319/ 2024 [PACLA DA SI LVA TORQUATO ao periodo de 16/12/2021 a 15/12/2022 e 20
(vinte) dias referente ao periodo de
16/ 12/ 2022 a 15/12/2023.

Exoner a do cargo efetivo de
Fi scal / Fi scal i zagdo Sanitéaria por notivo de
1320/ 2024 |CARLOS AUGUSTO GOULART Aposentadoria Voluntaria, a partir de
01/03/2024 conforme Menorando - Prev n°
71/ 2024 - Processo Digital PM 017119/2024.

Exonera do cargo efetivo de Técnico do
Executivo/ Admi ni stracdo Técnica por nptivo
1321/ 2024 |CASSI A DOLORES FERNANDES de Aposentadoria Voluntéaria, a partir de
01/03/2024 conforme Menorando - Prev n°
71/ 2024 - Processo Digital PM 017127/ 2024.

Exonera do cargo efetivo de Professor de
Educacdo Basica por notivo de Aposentadoria
1322/ 2024 [CLAUDI A DI AS TRAVAGLI NI Vol untéaria, a partir de 01/03/2024 confornme
Memorando - Prev n® 71/2024 - Processo
Digital PM 017132/2024.

Exonera do cargo efetivo de Técnico do
Executivo/ Admi ni stracdo Técnica por notivo
1323/ 2024 || RANI DE SOUZA de Aposentadoria Voluntéaria, a partir de
01/03/2024 conforme Menorando - Prev n°
71/ 2024 - Processo Digital PM 017154/2024.

Exonera do cargo efetivo de Professor de
Educa¢do Béasica | por motivo de
1324/ 2024 |LUZI MAR CUNHA MACI EL DOS SANTOS Aposentadoria Voluntaria, a partir de
01/03/2024 conforme Menorando - Prev n°
71/ 2024 - Processo Digital PM 017157/ 2024.

Exonera do cargo efetivo de Técnico em
Educacdo e Acdo Social/Desenvol vi mento
I nfantojuvenil em situacao de
1325/ 2024 [MARI A SI LVI A BATI STA Vul nerabilidade Social, por nmotivo de
Aposentadoria Voluntaria, a partir de
01/03/2024 conforme Menorando - Prev n°
71/ 2024 - Processo Digital PM 017159/2024.

Exonera do cargo efetivo de Professor de
Educag¢do Basica | por motivo de
1326/ 2024 |RAQUEL BARROS DO NASCI MENTO Aposentadoria Voluntaria, a partir de
01/03/2024 conforme Menorando - Prev n°
71/ 2024 - Processo Digital PM 017161/2024.

Exonera do cargo efetivo de Professor de
Educagdo Basica | por motivo de
1327/ 2024 |ROSELY PEREI RA CABRAL Aposentadoria Voluntéaria, a partir de
01/03/2024 conforme Menorando - Prev n°
71/ 2024 - Processo Digital PM 017165/ 2024.

Determ na a Instauragdo de Sindicancia
1328/ 2024 |PREFEI TO Adm ni strativa conforme Processo Digital
PM n° 015133/2024.

Concede Férias de 15 dias a partir
02/ 04/ 2024.

Concede Férias de 30 dias a partir
03/04/2024.

1315/ 2024 |ANDREI A DE JESUS PEREI RA

1316/ 2024 [JAQUELI NE LI MA CAMPCS

1317/ 2024 [SERG O DOS SANTOS CARVALHO

1318/ 2024 [ELI SANGELA RODRI GUES

1329/ 2024 |CAROLI NA SERAFI NI DE ARAUJO

1330/ 2024 |MARCELO DE AZEVEDO LOURENCO

1331/ 2024 [FABI O HENRI QUE CARRA LI MA Li cenca Prém o
1332/ 2024 |CLI CI A SOUZA LI SBOA Li cenca Prém o
Exonera a pedido do cargo em comi ssdo de
Assessor de Gabinete |, a partir de
1333/ 2024 |HENRI QUE LEAO DE BRI TO 04/03/2024 junto a(ao) Secretaria Minicipal

de Cultura, conforme Processo Digital PM
017117/ 2024.
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ONDE SE LE NO DIARIO OFICIAL N° 1252, DE 01 DE MARCO DE 2024, EM PUBLICAGAO DE

PORTARIAS:

ONDE SE LE:

1242/2024 |PREFEITO

Nomeia os representantes para
compor o Conselho Municipal de
Saude - CMS, retroagindo seus
efeitos a partir de 26/02/2024,
para o biénio 2024/2025, conforme
Oficio CMS n° n°® 015/2024 -
Processo Digital PMI 15498/2024.

LEIA-SE:

1242/2024 PREFEITO

Nomeia o0os representantes para
compor o Conselho Municipal de
Saude - CMS, retroagindo seus
efeitos a partir de 27/02/2024,
para o biénio 2024/2025, conforme
Oficio CMS n° n° 015/2024 -
Processo Digital PMI 15498/2024.
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Comunicados

O Municipio de ltapevi, através da Secretaria de Administracdo e Tecnologia
informa que, firmou Acordo de Cooperagao com a Unido, por intermédio da
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Osasco/SP com o fito de aumentar
a capacidade do atendimento da Receita Federal.

Cooperador: Delegacia da Receita Federal do Brasil em Osasco/SP. Objeto:
Instalagdo de um Ponto de Atendimento Virtual (PAV) da Secretaria Especial
da Receita Federal do Brasil — RFB. Valor: Nao havera repasse de valores.
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