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PAIXAO DE CRISTO DE ITAPEVI SERA
ENCENADA NA ARENA DE EVENTOS

et P Gy T sl

0 espago contard com mqmbumudu em cada dia do eventﬂ som especial e jogos de luzes

0 espetaculo Paixdo de Cristo 2023
acontecerd em um lugar inédito em Ita-
pevi, ma Arena de Eventos. A encenagdo
ao ar livre sera realizada nos dias 7 e &
de abril, respectivamente na sexta & no
sabado, a partir das 19h. O local da exi-
bicdo serd onde funcionava a antiga pe-
dreira do municipio, 20 lade do Memo-
rial Parque |tapevi, ma Cohab Il = Setor
&, na Estrada Lucinda de Jesus,

0 palco ao céuw aberto corm mals de
170 metros val receber mais de 200
participantes, entre artistas, bailarinos,
mizicos e colaboradores e ainda contar
com estruturas grandiosas de mais de &
metros de altura, como castelos, vilas
da casas, ternplo, espelho d'agua & mui-
to mais.

0 espaco contard com arquibancada
em cada dia do evento, som especial 2
jogos de luzes, Também serd disponibi-

lizado uma linha de dnibus especial gue
partird do Terminal do Centro e circula-
ra uma hora antes do evento transpor-
tando o publico para o local,

A iniciativa faz parte do calendario
oficial de eventos de Itapevi. Em 2023,
o espetaculo chega & swa 159 edigdo, O
evento € organizado pela Escola Munick-
pal Livre de Teatro e Circo, ligada & Se-
cretaria de Cultura e Juventude.

Meste anc, o terma do drama da Pai-
x80 de Criste & "0s Mistérios do Amaor &
da F&" e tem como objetivo apresentar
a trajetdria da vida e obra de Jesus Cris-
to, sua marte e ressurreicdo, marcando
o inicio dos mistérios de amor e de fé
relacionados a Semana Santa.

Mo local também serd disponibili-
zada Praga de Alimentagdo, seguranca,
ambulancias e banheiros quimicos tudo
para garantir acessibilidade & conforta

para o5 moragonses de ltapew.

Sobre o espetacule

Em 2032 a apresentacio envolveu
diretarments mais de 180 atores e bai-
larings, além de 40 colaboradores da
comunidade local. O espetacula foi as-
sistido por carca de dnoo mil pessoas.

Desde 2017, além da performance
artistica, o espetaculo conta corm amplo
aparato tecnoldgico, assim como acon-
tecerd naste ano, com pakoos diferentes
para a encenagio,
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Secretaria Administracao e Tecnologia Portarias

e

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
Rua Isola Belli Leonardi, 08 - Vila Nova Itapevi. CEP 06694-110
Tel.: (11) 4143-7500 | sec.administracao@itapevi.sp.gov.br

Publicacdo de Portarias de 1218/2023 a 1373/2023

Nomeia para cargo efetivo de Assistente
Social, a partir de 20/03/2023 junto a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Cidadania.

1218/2023 [LEANDRA SILVA DE ARAUJO

NUBIA MORAIS SOUSA FURTADO, VINICIUS DE
PAULA DOS SANTOS, PAULO ROBERTO DO AMARAL
FILHO, LUCIANA MOREIRA MARQUES, CARLENE
MARIA DOS SANTOS, JULIO CESAR DA SILVA DE
LUCENA, VIVIANE MARIA ROSSI DE ALMEIDA e
ANA PAULA BERNARDO

Nomeia os servidores para compor a Comissdo
Especial de Coordenagdo do Concurso Piblico
n° 01/2023.

1219/2023

Nomeia os servidores para compor a Comissédo
Especial de Coordenagdo do Concurso Piblico
- Regula ITA n° 02/2023.

JULIANA LAGUNA, PAULO ROBERTO OLIVEIRA e

1220/2023 NUBIA MORAIS SOUSA FURTADO

Retifica a Portaria de Férias n° 8376/2022
para constar onde se 1&: 15 (quinze) dias a
1221/2023 |RENILDE SARTORI partir de 03/01/2023, leia-se: 30 (trinta)
dias a partir de 03/01/2023 conforme
Memorando SAMU n° 70/2023.

Nomeia servidor(a) efetivo(a) para o cargo
em comissdo de Assessor de Gabinete II,
junto a(ao) Secretaria Municipal de Satde,
a partir de 01/03/2023.

1222/2023 |JACKELINE DOS SANTOS

Licenga por motivo de doenga em pessoa da

1223/2023 |[DEBORA MARIA DA SILVA MARQUE D
3/2023 © S QUES familia - Proc. n° 3410/2023

Concede ao (a) servidor (a) a partir de
01/03/2023, Adicional de Exercicio de
1224/2023 |[LUZIA NAZIDE OLIVEIRA DE JESUS Fungdo Especial, nos termos do artigo 26,
da Lei Complementar n° 96/2018 conforme
Memorando GRH n° 151/2023.

Concede ao (a) servidor (a) a partir de
03/03/2023, Adicional de Exercicio de
1225/2023 |[RODRIGO RIBEIRO Fungdo Especial, nos termos do artigo 26,
da Lei Complementar n° 96/2018 conforme
Memorando GRH n° 151/2023.

Concede Férias de 30 dias a partir

1226/2023 |ADRIANA BELISARIO DE SALES ESPINOSA
/ 05/04/2023.

Concede Férias de 30 dias a partir

1227/2023 |[ANTONI MES D ANT
/2023 ONIO GOMES DOS S os 03/04/2023.

Concede Férias de 30 dias a partir

1228/2023 [DANIEL GOMES DA SILVA
8/2023 COMES s 05/04/2023.

Concede Férias de 30 dias a partir

1229/2023 |[DENER ROCHA DE ZA
9/2023 oc sou 01/04/2023.

Concede Férias de 30 dias a partir

12 202 HONNATAN MATHE ZA D ANT
30/2023 [JHO US SOU 0S S oS 03/04/2023.

Concede Férias de 12 dias a partir
03/04/2023.

Concede Férias de 30 dias a partir
01/04/2023.
Concede Férias de 30 dias a partir
17/04/2023.
Concede Férias de 10 dias a partir
11/04/2023.
Concede Férias de 15 dias a partir
24/04/2023.

Concede Férias de 30 dias a partir
03/04/2023.

1231/2023 [JOSE GUSTAVO GUIL

1232/2023 [JOSE JURANDIR SOUZA

1233/2023 [JOSE RAIMUNDO BORGES

1234/2023 [LUIZ CARLOS DE TOLEDO

1235/2023 [MARCOS ANDRE ALMEIDA DE SOUZA

1236/2023 [MARIA SILVIA BATISTA
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Concede Férias de 15 dias partir
1237/2023 |[MAURICIO DENTELLO BALDERI
37/2023 [MAURICIO 0 10/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
12 202 ERGIO MINANI ANDRADE
38/2023 |SERGIO 02/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
12 2023 |THIAC MARQUES DA SILVA
39/ 3 GO QUES s 05/04/2023 .
Féri 1 i i
1240/2023 [JOSE MARTINS COSTA Concede érias de 5 dias partir
19/04/2023.
Féri ) .
1241/2023 [SIDNEI OLIVEIRA DAMACENO Concede érias de 30 dias partir
11/04/2023.
Féri ) .
1242/2023 |[ALESSANDRA DE OLIVEIRA COSSO Concede érias de 30 dias partir
10/04/2023.
Concede Férias de 15 dias partir
1243/2023 |SILVANA DE CAMPOS OLIVEIRA
/ 10/04/2023.
Concede Férias de 15 dias partir
1244/2023 [MARIA AUXILIADORA MARIANO DA S SANTANA
13/04/2023.
Concede Férias de 10 dias partir
1245/2023 [ALEXIA RAYANE BESSA CARNEIRO 11/04/2023.
Concede Férias de 10 dias partir
1246/2023 |ANDRE ALBERTO DE BEZERRA MARTINS
/ 10/04/2023.
Concede Férias de 12 dias partir
1247/2023 [FABIO HENRIQUE CARRA LIMA 24/04/2023.
Concede Férias de 15 dias partir
1248/2023 |[FLAVIA REGINA ALMEIDA DA SILVA
/ 15/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
1249/2023 |[FLAVIA VENTURA DA ROCHA
/ 15/04/2023.
Concede Férias de 15 dias partir
12 2023 |ILONA IREN FEKETE
50/2023 110 01/04/2023.
Concede Férias de 15 dias partir
1251/202 NATAS VINICI BASTIANELLI
51/2023 [JO. S CIUS S 05/04/2023 .
1252/2023 [MARCELA DE OLIVEIRA PALMEIRA concede Férias de 15 dias partir
15/04/2023 .
Concede Férias de 30 dias partir
12 2023 |INILDA CASACOLA
53/ 3 CASACO 02/04/2023.
Féri 1 i i
1254/2023 |[ROSEMARY GONCALVES CAMARGO DA SILVA Concede érias de 5 dias partir
01/04/2023.
Féri ) .
1255/2023 |ANA MARTA DA STLVA Concede érias de 30 dias partir
15/04/2023.
Féri 1 i i
1256/2023 [ADRIANA DIORATO BRANDAO Concede érias de 0 dias partir
10/04/2023.
Féri 1 i i
1257/2023 |[ALEXANDRE PEREIRA DE SANTA ROSA Concede érias de 5 dias partir
19/04/2023.
1258/2023 [AMILSON CLAUDIO VICENTE Concede Férias de 30 dias partir
16/04/2023.
Concede Férias de 10 dias partir
1259/2023 |ANA MARIA PAULA DE OLIVEIRA
/ 10/04/2023.
Concede Férias de 15 dias partir
1260/2023 [ANA PAULA DE SOUZA 24/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
1261/2023 [ARIOVALDO SILVEIRA RODRIGUES 24/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
1262/2023 |ARLETE DO MONTE MASSELA MALTA
/ 03/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
1263/2023 |CASSIO EDBERG ALVES DE LIRA
/ 03/04/2023.
1264/2023 [CRISLEIDE CELINA NOBREGA DE CAMARGO Concede Férias de 30 dias partir
10/04/2023.
Concede Férias de 15 dias partir
12 2023 |DANIEL TADE IMOE
65/2023 U SIMOES 29/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
12 2023 |DEUZANI RODRIGUE 'ARNEIR
66/2023 U. O GUES C. (0] 10/04/2023 .
Concede Férias de 30 dias partir
1267/2023 |DILMA NASCIMENTO D ANT
67/ 3 Sl O DOS S oS 05/04/2023 .
Féri ) .
1268/2023 |[ELAINE CRISTINA COUTINHO BRITO Concede érias de 30 dias partir
29/03/2023.
Féri ) .
1269/2023 |[ELISANGELA CASSIA MARINHO Concede érias de 30 dias partir
12/04/2023.
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Concede Férias de 30 dias partir
1270/202 ERALDA APARECIDA MACHAD
0/2023 |G ¢ CHADO 01/03/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
1271/202 ERONIM RDEIRO NASCIMENT
/2023 |GERO! O CO O SC O 17/04/2023 .
Concede Férias de 20 dias partir
1272/202 LAUCIA ROBERTO MEGA
/ 3 |eLAUC = © MEG 10/04/2023.
Féri ) .
1273/2023 |HELOISA MOREIRA ROLIM Concede érias de 30 dias partir
03/04/2023.
Féri 1 i i
1274/2023 |ISMAEL DE SANTANA CORDOLINO NUNES Concede érias de 5 dias partir
16/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
1275/2023 [JANE SILVA DO NASCIMENTO
/ 22/03/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
1276/2023 [JOEL ROSA DA ROCHA
/ 10/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
1277/2023 |JOICY CLEMENTE CANTACESSA
/ 10/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
1278/2023 |JUCILEIDE PEREIRA DE CASTRO SILVA
/ 01/04/2023.
Concede Férias de 11 dias partir
1279/2023 |LANA MARA PITA LUCHETTI
/ 10/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
1280/2023 |LEANDRO SOUSA DA SILVA
/ 10/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
1281/2023 |LUCILMA SANTOS DE ALMEIDA
/ 16/04/2023.
1282/2023 |MAGNA APARECIDA FERNANDES DA SILVA Concede Férias de 30 dias partir
02/04/2023.
1283/2023 [MARCIA REGINA DE RAMOS FRANCISCO SILVA Concede Férias de 15 dias partir
20/03/2023.
1284/2023 [MARIA APARECIDA VERTEMATTI concede Férias de 30 dias partir
01/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
12 2023 |[MARIA SILVANA SILVA DE ZA
85/2023 S s SoU 10/04/2023.
Concede Férias de 15 dias partir
12 2023 |MARIA RAIA D ANT! LIVEIRA
86/ 3 SO:. 0S S 0s O 24/04/2023.
Féri 1 i i
1287/2023 [MAURICIO MASCI MITTEMPERGHER Concede érias de 5 dias partir
21/03/2023.
Féri ) .
1288/2023 [MAYRA COSTA FERNANDES YOSHIWARA Concede érias de 30 dias partir
02/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
1289/2023 [IMILENA DA SILVA SOUZA
/ 27/03/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
1290/2023 [IMILENA DA SILVA SOUZA
/ 26/04/2023.
1291/2023 [NICOMEDES SANTOS BARBOSA Concede Férias de 15 dias partir
20/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
1292/2023 INILTON GOMES FERREIRA JUNIOR
/ 10/04/2023.
Concede Férias de 10 dias partir
1293/2023 |PATRICIA DOS SANTOS VIEIRA
/ 10/04/2023.
C d Féri d 30 di ti
1294/2023 |ROGERIO APARECIDO DOS SANTOS GONCALVES opeece rerias de ras partiz
15/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
1295/2023 |ROMILDA ROCHA MARES
/ 16/04/2023.
Concede Férias de 15 dias partir
12 2023 |ROSELY LEANDRO DA SILVA ARAI
96/2023 |ROS (0} S UJo 02/04/2023 .
Concede Férias de 30 dias partir
1297/202 ANDRA MARIA DUARTE RAM
97/2023 8 U 08 10/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
12 202 ELI ARA DA SILVA MOURA
98/2023 [SU UJo S OU! 01/04/2023 .
Concede Férias de 30 dias partir
12 2023 |TALITA MES DE MEL ALVIAN
99/2023 GOMES (OS] O 17/04/2023 .
Concede Férias de 15 dias partir
1300/2023 |[TALITA ICE
300/ 3 GuIC 15/04/2023 .
Féri ) .
1301/2023 |VALDIR MARTINS POZZA Concede érias de 30 dias partir
02/04/2023.
Concede Férias de 30 dias partir
1302/2023 |[VANDA PETRY
/ 15/04/2023.
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Concede Férias de 30 dias a partir

1 2023 |VANESSA FRANCINI D ANT ZA
303/2023 SS C 0S S 0S SOU 24/04/2023.

Concede Férias de 30 dias a partir

1304/2023 |ZILDO KLETELINGER
304/2023 © ¢ 16/04/2023.

Concede Férias de 30 dias a partir

1 2023 |CLAUDINEIA FERREIRA DA SILVA
305/2023 |CLAD s 01/04/2023.

Concede Férias de 10 dias a partir

1306/2023 |[FABIA WILLOCK MARTINS DE SOUZA
20/03/2023.

Concede Férias de 15 dias a partir
10/04/2023.

Concede Férias de 15 dias a partir
10/04/2023.

Concede Férias de 30 dias a partir
15/04/2023.

Concede Férias de 20 dias a partir
17/04/2023.

Retifica a Portaria de Férias n° 8376/2022
para constar onde se 1lé& 15 (quinze) dias a
1311/2023 [RENILDE SARTORI partir de 03/01/2023, leia-se 30 (trinta)
dias a partir de 03/01/2023 conforme
Memorando SAMU n° 70/2023.

Retifica a Portaria de Férias n°® 680/2023
para constar onde se 1é 30 (trinta) dias a
1312/2023 [ELIENE RAMOS DA SILVA partir de 15/03/2023, leia-se 30 (trinta)
dias a partir de 17/02/2023 conforme
Memorando PSI n° 08/2023.

1307/2023 [ALESSANDRA CRISTIANA BARBOSA DA ROCHA

1308/2023 [PATRICIA CRISTINA CARDOSO PADILHA

1309/2023 [MARIA NANSI DE SOUZA PALMEZANI

1310/2023 [MIRIA LAZZARIN DA SILVA

Retifica a Portaria de Férias n° 5876/2022
para constar onde se 1& 10 (dez) dias a
1313/2023 |KELEN RAMOS OVIL partir de 27/12/2022, leia-se 10 (dez) dias
a partir de 26/12/2022 conforme Memorando
PSI n° 06/2023

1314/2023 |DEBORA FARIAS RAMALHO Licenga Prémio
1315/2023 |[CLAUDIO ALVES DE SIQUEIRA Licenga Prémio
1316/2023 [ADRIANA DAS GRACAS M MORSCHBACHER Licenga Prémio

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Especialista em Satde/Especialidades
Médicas, a partir de 01/03/2023 junto a(ao)
Secretaria Municipal de Satde.

1317/2023 [MARIA ALEJANDRA TOLEDO SEVERICHE

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Técnico em Educagédo e Agédo
1318/2023 |EDNA RIBEIRO FERREIRA Social/Monitoracdo, a partir de 27/02/2023
junto a(ao) Secretaria Municipal de
Educagéao.

Exonera do cargo em comissdo de Assessor de
Gabinete II, retornando ao cargo efetivo de
Agente de Transporte e Opera¢des/Diregdo
Veicular a partir de 08/03/2023.

1319/2023 [ERIC MESSIAS LOZANO

Nomeia servidor(a) efetivo(a) para o cargo
em comissdo de Assessor de Gabinete I,

1320/2023 |[ERIC MESSIAS LOZANO junto a(ao) Secretaria Municipal de
Seguranga e Mobilidade Urbana, a partir de
09/03/2023.

1321/2023 [ANA CRISTINA VIEIRA DA SILVA Licenga Prémio

Cessar retroagindo seus efeitos a partir de
27/02/2023, a designagdo da Portaria n°
707/2022 para exercer suas fungdes no cargo
de Professor de Educag¢do Basica II -
Educagdo Fisica, junto a Escola do Futuro -
Educagdo de Tempo Integral.

1322/2023 [SELME HELENA ALVES TEIXEIRA

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Professor de Educagdo Basica II - Educagdo
Fisica, a partir de 27/02/2023 junto a(ao)
Secretaria Municipal de Educagdo.

1323/2023 [SELME HELENA ALVES TEIXEIRA

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Professor de Educagdo Basica II - Educagdo
Fisica, a partir de 27/02/2023 junto a(ao)
Secretaria Municipal de Educagdo.

1325/2023 [ELAY CRISTINA SOARES FARIAS Licenga Prémio

1324/2023 [SELME HELENA ALVES TEIXEIRA
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Exonera a pedido do cargo efetivo de
Monitor de Desenvolvimento Infantil, a
partir de 27/02/2023 junto a(ao) Secretaria
Municipal de Educagédo.

1326/2023 [ELAINE LOURENCO CORREIA SANTOS

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Professor de Educagdo Bédsica I, a partir de
08/03/2023 junto a(ao) Secretaria Municipal
de Educagdo.

1327/2023 [ELIANA FREITAS DOS SANTOS BLEINAT

1328/2023 |CLAUDIO MANOEL DE JESUS Licenga Prémio
Exonera a pedido do cargo efetivo de
Técnico em Educagédo e Agdo
1329/2023 |[ARSHILEY ARAUJO DE OLIVEIRA Social/Monitorag¢do, a partir de 17/03/2023
junto af(ao) Secretaria Municipal de
Educagdo.

Exonera a pedido do cargo efetivo de Médico
do Trabalho, a partir de 16/03/2023 junto
a(ao) Secretaria Municipal de Administragdo
e Tecnologia.

1331/2023 [MARIO LUIZ SILICANI Licenga Prémio

1330/2023 [DENIS NEVES FROES

Exonera a pedido do cargo efetivo de Agente
de Inclusdo Escolar, a partir de 21/03/2023
junto af(ao) Secretaria Municipal de
Educagdo.

1332/2023 [GABRIELA APARECIDA LIMA DE OLIVEIRA

Transferir, a partir de 16/03/2023,
ocupante do cargo de Professor de Educagdo
1333/2023 |ROBERTA MARIA DE SOUZA PIOVEZAN Basica I, da Secretaria Municipal de
Educagdo para a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Defesa dos Animais.

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Técnico do Executivo/Administrag¢do Técnica,
a partir de 20/03/2023 junto a(ao)
Secretaria Municipal de Educagédo.

1334/2023 [GILBERTO ALVES DE SOUZA

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Engenheiro Elétrico, a partir de 16/03/2023
junto a(ao) Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Urbanos.

1335/2023 [JAIME YOSHITOYO KIKUCHI

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Monitor de Desenvolvimento Infantil, a
partir de 03/03/2023 junto a(ao) Secretaria
Municipal de Educagédo.

1336/2023 [JOSIANE RAMOS NEVES ROCHA

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Técnico em Saude/Enfermagem II, a partir de
21/03/2023 junto a(ao) Secretaria Municipal
de Satde.

1337/2023 |[MARIA FRANCINETE NARCISA DE SOUSA

Nomeia para cargo efetivo de Educador
1338/2023 |[DENISE MARIA DA SILVA Desportivo, a partir de 27/03/2023 junto a
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

Nomeia para cargo efetivo de Agente de
Administragdo Pablica , a partir de
27/03/2023 junto a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico.

1339/2023 [YURI LOPES DE OLIVEIRA

Nomeia para cargo efetivo de Agente de
Administragdo Publica, a partir de
27/03/2023 junto a Secretaria Municipal da
Fazenda e Patrimdnio.

1340/2023 [ALAN DE OLIVEIRA LEOPOLDINO

Exonera a pedido do cargo efetivo de Agente
1341/2023 [NATHALIA MORAES DIAS de Servigos, a partir de 21/03/2023 junto
a(ao) Secretaria Municipal de Cultura.

Nomeia para cargo efetivo de Técnico em
1342/2023 [THAMIRES MENDONGA FERREIRA Farmdcia, a partir de 27/03/2023 junto a
Secretaria Municipal de Satde.

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 01/02/2023, para a

1343/2023 [NATALIA DE OLIVEIRA SILVA fungdo de confianga de Coordenador
Pedagdgico ,junto a Secretaria Municipal de
Educagéo.

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 01/02/2023, para a
1344 /2023 |[ETIENE CRISTINA DA SILVA FERREIRA fun¢do de confianga de Articulador de
Aprendizagem de Tempo Integral ,junto a
Secretaria Municipal de Educagédo.
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1345/2023

MARIA DE LOURDES PRESTES ANDRADE

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 01/02/2023, para a
fung¢do de confianga de Coordenador
Pedagdgico ,junto a Secretaria Municipal de
Educagéo.

1346/2023

LARISSA SOUZA DE ARAUJO

Nomeia para cargo efetivo de Assistente
Social , a partir de 27/03/2023 junto a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Cidadania.

1347/2023

MARIA DE LOURDES PRESTES ANDRADE

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 01/02/2023, para a
fung¢do de confianga de Coordenador
Pedagdgico ,junto a Secretaria Municipal de
Educagéo.

1348/2023

VICTOR HUGO VIEIRA MARIM

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 01/02/2023, para a
fungdo de confianga de Coordenador
Pedagdgico ,junto a Secretaria Municipal de
Educagao.

1349/2023

LUCIANA RODRIGUES CRAVO

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 16/02/2023, para a
fungdo de confianga de Coordenador
Pedagdgico ,junto a Secretaria Municipal de
Educagdo.

1350/2023

JUCILENY BOCHORNY

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 16/02/2023, para a
fungdo de confianga de Coordenador
Pedagdgico ,junto a Secretaria Municipal de
Educagédo.

1351/2023

EDILMA PEREIRA DA SILVA ROQUE

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designacdo da portaria n° 3940/2019 a qual
designa o(a) servidor(a) para a fungdo de
confianga de Vice Diretor de Escola, a
partir de 22/02/2023 retornando ao cargo
efetivo.

1352/2023

EDILMA PEREIRA DA SILVA ROQUE

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 23/02/2023, para a
fun¢do de confiang¢a de Diretor de Escola
,junto a Secretaria Municipal de Educagdo.

1353/2023

SHEILA ESMAEL FROES

Nomeia servidor(a) efetivo(a) para o cargo
em comissdo de Assessor de Gabinete I,
junto a(ao) Secretaria Municipal de
Educa¢do, a partir de 01/03/2023.

1354/2023

ALESSANDRA RODRIGUES DE SOUZA

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 07/03/2023, para a
fung¢do de confianga de Coordenador
Pedagdgico ,junto a Secretaria Municipal de
Educacgédo.

1355/2023

CARLENE MARIA DOS SANTOS

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designag¢do da portaria n° 2118/2018 a qual
designa o(a) servidor(a) para a fungdo de
confianga de Chefe de Equipamento II, a
partir de 28/02/2023 retornando ao cargo
efetivo.

1356/2023

CARLENE MARIA DOS SANTOS

Nomeia servidor(a) efetivo(a) para o cargo
em comissdo de Assessor de Gabinete II,
junto a(ao) Secretaria Municipal de Satde,
a partir de 01/03/2023.

1357/2023

LUIZ NAPORANO

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 01/03/2023,para a
fungdo de confianga de Chefe de Equipamento
I ,junto a Secretaria Municipal de Satde.

1358/2023

EDISON JOSE CARDOSO

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 01/03/2023, para a
funcdo de confianga de Chefe de Equipamento
I ,junto a Secretaria Municipal de Satde.

1359/2023

SANDRA LUCIA PAES DE ARRUDA

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 01/03/2023, para a
fungdo de confianga de Chefe de Equipamento
II ,junto a Secretaria Municipal de Satde.
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1360/2023

JULIO CESAR DA SILVA DE LUCENA

seus efeitos, a
4501/2018 a qual

Cessar retroagindo
Designagdo da portaria n°®
designa o(a) servidor(a) para a fungdo de
confianga de Chefe de Equipamento II, a
partir de 28/02/2023 retornando ao cargo
efetivo.

1361/2023

JULIO CESAR DA SILVA DE LUCENA

Nomeia servidor(a) efetivo(a) para o cargo
em comissdo de Assessor de Gabinete 1II,
junto a(ao) Secretaria Municipal de Satde,
a partir de 01/03/2023.

1362/2023

DEISE VIEIRA DOS REIS

seus efeitos, a
1111/2021 a qual

Cessar retroagindo
Designagdo da portaria n°®
designa o(a) servidor(a) para a fungdo de
confianga de Chefe de Equipamento I, a
partir de 28/02/2023 retornando ao cargo
efetivo.

1363/2023

DEISE VIEIRA DOS REIS

Nomeia servidor(a) efetivo(a) para o cargo
em comissdo de Assessor de Gabinete II,
junto a(ao) Secretaria Municipal de Satde,
a partir de 01/03/2023.

1364/2023

ALESSANDRA RENATA RODRIGUES GUAREZI

Designar o(a) servidor(a) retroagindo seus
efeitos a partir de 20/03/2023,para exercer
suas fungdes no cargo de Intérprete de
Libras, junto a Escola do Futuro - Educagdo
de Tempo Integral.

1365/2023

EDERSON RODRIGO SILVA DE CARVALHO

Nomela para cargo em comissdo de Assessor
de Gabinete I, a partir de 27/03/2023 junto
a(ao) Secretaria Municipal de Esportes e
Lazer.

1366/2023

KARINE COUTINHO LUIZ

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 01/03/2023, para a
fung¢do de confianga de Assistente de
Gabinete/Apoio Administrativo ,junto a
Secretaria Municipal de Satde.

1367/2023

GEANE GISELE DOS SANTOS ALMEIDA

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designagdo da portaria n° 4462/2018 a qual
designa o(a) servidor(a) para a fungdo de
confianga de Chefe de Equipamento II, a
partir de 28/02/2023 retornando ao cargo
efetivo.

1368/2023

GEANE GISELE DOS SANTOS ALMEIDA

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 01/03/2023, para a
fungdo de confianga de Chefe de Equipamento
I ,junto a Secretaria Municipal de Satde.

1369/2023

EDREI MARCILIO DO N PAULO DE FREITAS

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 01/03/2023,para a
fun¢do de confianga de Assistente de
Diregdo ,junto a Secretaria Municipal de

Satde.

1370/2023

ERICK MIRANDA LIMA

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Psicologo, a partir de 27/03/2023 junto
a(ao) Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social e Cidadania.

1371/2023

REGINALDO NERIS DOS SANTOS

Licenga Prémio

1372/2023

ANA MARIA PESSOA MASSARENTI, CINTIA TATIANA
DOMINGUES DOS SANTOS e EDREI MARCILIO DO
NASCIMENTO PAULO DE FREITAS

Nomeia os servidores para compor a Comissédo
de Analise e aprovagdo das Medigdes de
Contratos e Prestagdes de Servigos junto a
Secretaria de Satde, conforme Memorando G.S
ne 029/2023.

1373/2023

PREFEITO

Nomeia os
Conselho Municipal de
Memorando n° 099/2023.

representantes para compor o
Cultura conforme
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Outros Atos

Nos termos do § 6° do artigo 39 da Constituigao Federal, fago publico os valores do subsidio e da 4o dos cargos e empregos publicos da Prefeitura de Itapevi, vigentes no més de Dezembro de 2022.

REF 1-111-0 RS 1.910,05

REF 1-111-€ RS 2.005,56

AGENTE DE CONTROLE PATRIMONIAL/SEGURANCA PATRIMONIAL REF 1I1F RS 2.105,83
REF 1-111-H RS 2.321,68

REF 1-IV-D RS 2.105,83

REF 1-18 RS 142531

AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENGAO/ JARDINAGEM REF 1--D RS 1571,41
REF 1-1-F RS 1.732,48

REF 1--D RS 157141

AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENGAO/ SERVICOS FUNERARIOS REF 1-1-€ RS 1.649,98
REF 1-111-C RS 1.819,10

REF 1-111-0 RS 1.910,05

REF 1-1-A RS 135744

REF 1-1-8 RS 142531

REF 1-1-C RS 1.496,58

REF 1--D RS 1571,41

REF 1-1-E RS 1.649,98

AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENGAO/ SERVICOS GERAIS REF 1-1-F RS 1.732,48
REF 1--G RS 1.819,10

REF 1A RS 1.496,58

REF 1118 RS 157141

REF 1-II-F RS 1.910,05

REF 1-111-C RS 1.819,10

REF 1-111-0 RS 1.910,05

REF 1-IV-M RS 3.266,84

REF 1111-G RS 201113

AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENGAO/ ALVENARIA CONSTRUGOES REF 1110 RS 2.321,68
REF 11111 RS 2.437,77

REF 1-IV-H RS 2.559,66

AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENGAO/ MANUTENGAO MECANICA PESADA REF 1-IV-N [Rs 3.430,18
REF 1-IV-K [rs 2.963,12

REF 3-1-G RS 2.240,03

REF 3-111-C RS 2.240,03

AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENGAO/ MANUTENGAO MECANICA PESADA REF 3110 RS 2.352,02
REF 3-1111 RS 3.001,84

REF 3-V-D RS 2.593,10

REF 3-1-C RS 1.842,90

REF 3-1-D RS 1.935,05

REF 3-1-€ RS 2.031,79

REF 3-1F RS 2.133,38

REF 3-1-G RS 2.240,03

REF 3-11-C RS 2.031,79

AGENTE DE TRANSPORTE E OPERAGOES/ DIREGAO VEICULAR REF 311D RS 2.133,38
REF 3-II-E RS 2.040,03

REF 3-II-F RS 2.352,02

REF 3-111-C RS 2.240,03

REF 3-111-0 RS 2.352,02

REF 3-111-G RS 2.722,75

REF 3-1V-C RS 2.469,62

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE [ReF 2-1-A PiSO [ RS 2.424,00
[ReF 2:1-8 PIsO [rs 2.545,20

AGENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA REF 3-1-A [ S 1.671,57
REF 3-1-A 100HS [rs 835,79

'AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS [REF 2:1-A PISO [rs 2.424,00
AGENTE DE INCL ESCOLAR -CLT [ReF 2-1-A Trs 1432,77
AGENTE DE INCLUSAO ESCOLAR [Re 2:1-A [[&s 1.432,77
[REF 2:1-A 200Hs [rs 1.910,36

AGENTE DE LOGISTICA [REF 3-1-A [rs 167157
'AGENTE DE MANUTENCAO [ReF 1-1-A [rs 1.357,44
AGENTE DE SERVICOS [REF 1-1-A [ rs 1.357,44
REF 4-1-A RS 1.790,97

AGENTE MOBILIDADE URBANA REF4-18 RS 1.880,51
REF 4-11A RS 1.974,54

REF 4-11-C RS 2.176,92

ANALISTA AMBIENTAL [ReF 6-1-A [rs 417892
ANALISTA EM GESTAO PUBLICA [ReF 614 [rs 417892
|REF 6-1-A 150 HORAS | rs 3.134,19

REF 9-1-A RS 7.163,86

ANALISTA DO EXECUTIVO / ARQ URBANISMO REF 918 RS 7.522,05
REF 9-1-C RS 7.898,15

ANALISTA DO EXECUTIVO/ CONTABILIDADE E CONTROLADORIA REF 6-1-A [rs 417892
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REF 6-1-A RS 417892

REF 6-1-A 150 HORAS RS 3.134,19

REF 6-1-A 175HS RS 3.656,55

REF 6-1-8 RS 4.387,86

ANALISTA DO EXECUTIVO/ SERVICO SOCIAL REF 6-1-B 150 HORAS RS 3.290,90
REF 6-1-C RS 4.607,25

REF 6-1-D RS 4.837,60

REF 6-11-B 150 HORAS RS 3.628,21

REF 6-11-B 175 HORAS RS 4232,91

ANALISTA DO EXECUTIVO/ SUPORTE EM Ti Isii i:::(r»: I :: i'izg'g;
REF 6-1-A RS 4.178,92

ANALISTA DO EXECUTIVO/ ADMINISTRAGAO TECNICA (VC) REF 6-1-8 RS 4.387,86
REF 6-11-A RS 4.607,25

ANALISTA DO EXECUTIVO/ ENGENHARIA CIVIL IQEE z':l'i % ;: ;':;é'gz
ANALISTA DO EXECUTIVO/ SISTEMAS DE INFORMAGAO [ReF 8-1-8 [rs 6.268,37
ASSISTENTE SOCIAL [REF 6-1-A [rs 4.178,92
ATENDENTE DE TELECOMUNICACOES [ReF 2-1-A [rs 1432,77
REF 6-1-A (ACRESCIDO PRODUTIVIDADE DE ATE RS_2.349,08) RS 417892

AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO REF 6-1-8 (ACRESCIDO PRODUTIVIDADE DE ATE RS_2.349,08) RS 4387,86
REF 6-1I-A (ACRESCIDO PRODUTIVIDADE DE ATE RS _2.349,08) RS 4.607,25

CIRURGIAO DENTISTA [ReF 8-1-A (ACRESCIDO DE GRATIFICACAO CLINICA EM ATE 80%) [ RS 5.969,88
[REF 8-1-A 150 HORAS ___(ACRESCIDO DE GRATIFICAGAO CLINICA EM ATE 80%) [rs 4.477,41

CIRURGIAO DENTISTA BUCOMAXILO [REF 8-1-A 150 HORAS ___(ACRESCIDO DE GRATIFICAGAO CLINICA EM ATE 80%) [rs 4.477,41
CONDUTOR DE VEICULOS [ReF 31 [rs 1671,57
CONTADOR [REF 6-1-A [rs 4.178,92
CONTROLADOR INTERNO [ReF 6-1-A [rs 4.178,92
CUIDADOR SOCIAL [REF 4-1-A [rs 1.790,97
EDUCADOR DESPORTIVO [REF 5-1-A [rs 2.746,15
ENFERMIEIRO [REF8-1-A [ RS 5.969,88
[REF 8-I1-A 150 HORAS | rs 4.477,41

ENFERMEIRO CLT [REF 8-1-A [Rs 5.969,88
[REF 8-1-A 180 HORAS [ rs 5.372,90

ENGENHEIRO CIVIL [REF 9-1-A [rs 7.163,86
ENGENHEIRO ELETRICO [ReF 9-1-A [rs 7.163,86
REF 7-1-B 100 HORAS RS 2.507,36

ESPECIALISTA EM SAUDE/ TERAPIA OCUPACIONAL 2; ;:Z 122 :2:?: :: i:g;;
REF 7-1-D 120 HORAS RS 3317,23

REF 8-1-A RS 5.969,88

ESPECIALISTA EM SAUDE/ VETERINARIA REF 8-1I-A 100 HORAS RS 3.290,90
REF 8-11-A 150 HORAS RS 493634

REF 7-1-D 150 HORAS RS 4.146,53

REF 7-1-E 100 HORAS RS 2.902,57

REF 7-1-E 150 HORAS RS 4.353,85

REF 7-1-F 100 HORAS RS 3.047,70

ESPECIALISTA EM SAUDE/ FISIOTERAPIA REF 7-1-F 150 HORAS RS 457154
REF 7-1I-E 100 HORAS RS 3.200,08

REF 7-11-F 100 HORAS RS 3.360,08

REF 7-11I-C 100 HORAS RS 3.200,08

REF 7-IV-C 100 HORAS RS 3.528,08
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REF 7-1-D 150 HORAS RS 4146553

REF 7-I-E 100 HORAS RS 2.902,57

ESPECIALISTA EM SAUDE/ FONOAUDIOLOGIA REF 7€ 150 HORAS RS 4.353,85
REF 7-II-E 100 HORAS RS 3.200,08

REF 7-11l-C 100 HORAS RS 3.200,08

REF 7-1V-C 150 HORAS RS 5.292,11

ESPECIALISTA EM SAUDE/ NUTRICAO REF 6-1-A Trs 417892
REF 7-1-A RS 4.775,90

REF 7-1-A 100 HORAS RS 2.387,95

ESPECIALISTA EM SAUDE/ PSICOLOGIA CLINICA REF 7-1-A 150 HORAS RS 3.581,93
REF 7-1I-A 100 HORAS RS 2.632,72

REF 7-1I-A 120 HORAS RS 3.159,26

REF 8-1-A RS 5.969,88

REF 8-1-A 150 HORAS RS 4.477,01

REF 818 RS 6.268,37

REF 8-1-8 180 HORAS RS 5.641,54

REF 8-1-C RS 6.581,79

REF 8-1-C 120 HORAS RS 3.949,08

REF 8-1-C 150 HORAS RS 4.936,34

REF 8-1-C 175 HORAS RS 5.759,07

REF 8-1-C 180 HORAS RS 5.923,61

REF 8-1-0 RS 6.910,88

ESPECIALISTA EM SAUDE/ COORDENACAO DE ENFERMAGEM REF 81D 125 HORAS RS 431929
REF 81D 150 HORAS RS 5.183,16

REF 8-1-D 180 HORAS RS 6.219,79

REF 8-1-£ RS 7.256,41

REF 8-I-E 150 HORAS RS 5.442,32

REF 8-IE 180 HORAS RS 6.530,78

REF 8-1-F RS 7.619,23

REF 8-11-C RS 7.256,41

REF 8-1I-C 120 HORAS RS 4.353,86

REF 8-1I-C 175 HORAS RS 6.349,38

REF 8-1I-C 180 HORAS RS 6.530,78

REF 818 100 HORAS (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 80%) RS 3.134,19

REF 8-1-C (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 80%) RS 6.581,79

REF 8-1-C 100 HORAS (ACRESCIDO GRATIFICAGAO DE ATE 80%) RS 3.290,90

REF 8-1-C 150 HORAS (ACRESCIDO GRATIFICACRO DE ATE 80%) RS 4.936,34

REF 8-1-D (ACRESCIDO GRATIFICAGAO DE ATE 80%) RS 6.910,88

REF 8-1-D 100 HORAS (ACRESCIDO GRATIFICAGAO DE ATE 80%) RS 3.455,44

ESPECIALISTA EM SAUDE/ ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS REF 8-1-D 150 HORAS (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 80%) RS 5.183,16
REF 8-1-E (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 80%) RS 7.256,41

REF 8-I-E 100 HORAS (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 80%) RS 3.628,21

REF 8-11-C (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 80%) RS 7.256,41

REF 8-1I-C 100 HORAS (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 80%) RS 3.628,21

REF 8-1I-D 100 HORAS (ACRESCIDO GRATIFICAGAO DE ATE 80%) RS 3.809,61

REF 8-II-E (ACRESCIDO GRATIFICAGRO DE ATE 80%] RS 8.000,17

REF 10-1-A HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICAGAO DE ATE 120%) RS 53,79

REF 10-1-8 HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 120%) RS 56,48

REF 10-1-C HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 120%) RS 59,30

ESPECIALISTA EM SAUDE/ ESPECIALIDADES MEDICAS REF 10-1-D HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 120%) RS 62,27
REF 10-1-£ HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 120%) RS 65,39

REF 10-1I-A HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 120%) RS 59,30

REF 10-11-B HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICACAO DE ATE 120%) RS 62,27

REF 10-11-D HORISTA (ACRESCIDO GRATIFICAGAO DE ATE 120%) RS 68,64

REF 7-1-A 150 HORAS RS 3.581,93

REF 7-1-D 100 HORAS RS 2.764,35

REF 7-1-E RS 5.805,14

ESPECIALISTA EM SAUDE/ FARMACIA E BIOQUIMICA REF 7-1F 100 HORAS RS 3.047,70
REF 7-II-E RS 6.400,15

REF 7-11l-C 100 HORAS RS 3.200,08

REF 7-11l-C 150 HORAS RS 4.800,12

HISCALY FISCALIZACRO DE POSTURAS MUNICIPAIS [REF 6-1-A (ACRESCIDO PRODUTIVIDADE DE ATE RS _2.349,08) [rS 417892
[ReF 618 (ACRESCIDO PRODUTIVIDADE DE ATE RS _2.349,08) [rs 4.387,86

FISCAL/ ORIENTAGAO DE TRANSITO VC [ReF s-l-F [rs 4.260,13
REF 6-1-F RS 5.333,45

REF 6-1-G RS 5.600,11

FISCAL- FISCALIZACAO SANITARIA REF 6-1-G 150 HORAS RS 420009
REF 6-1-H RS 5.880,11

REF 6-1-1 RS 6.174,12

REF 611G RS 6.174,12

FISCAL/ FISCALIZAGAO EPIDEMIOLOGICA [REF 6-1V-C 150 HORAS [rs 4.630,60
FISIOTERAPEUTA [REF 7-1-A 150 HORAS [rs 3.581,93
FISIOTERAPEUTA - CLT [REF 7-1-A 150 HORAS Trs 3.581,93
GCM 1A (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF_I-A) RS 3.162,62

GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1 CLASS GCM 1118 (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF_I-A) RS 3.320,76
GCM VA (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF_I-A) RS 4.238,19

GCM I1-A (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF_I-A) RS 2.360,03

GUARDA CIVIL MUNICIPAL 2 CLASS GCM 11-8 (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF_I-A) RS 2.478,02
GCM 111-A (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF_I-A) RS 3.162,62

GCM 1A (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF_I-A) RS 176111

GCM I-8 (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF_I-A) RS 1.849,16

GUARDA CIVIL MUNICIPAL 3 CLASS GCM I-C (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF _I-A) RS 1.941,62
GCM 11-A (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF_I-A) RS 2.360,03

GCM 11-8 (ACRESCIDO RETGM 90% DA REF_I-A) RS 2.478,02

INTERPRETE DE LIBRAS [ReFs-1-A [rs 2.746,15
MEDICO JREF 10--A HORISTA __(ACRESCIDO DE GRATIFICAGAO CLINICA EM ATE 120%) Trs 53,79
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MEDICO CIRURGIAO GERAL CLT [REF 10-1-A HORISTA___ (ACRESCIDO DE GRATIFICACAO CLINICA EM ATE 120%) [rs 53,79
MEDICO CLINICA SU/E CLT [REF 10-1-A HORISTA___( ACRESCIDO DE GRATIFICACAO CLINICA EM ATE 120%) [rs 53,79
MEDICO CLINICA UBS CLT [REF 10-1-A HORISTA___(ACRESCIDO DE GRATIFICAGAO CLINICA EM ATE 120%) [rs 53,79
MEDICO GINECOLOGIA UBS CLT [REF 10-1-A HORISTA__(ACRESCIDO DE GRATIFICAGAO CLINICA EM ATE 120%) [rs 53,79
MEDICO PEDIATRA SU/E CLT [REF 10-1-A HORISTA __(ACRESCIDO DE GRATIFICAGAO CLINICA EM ATE 120%) [rs 53,79
MEDICO PEDIATRA UBS CLT [REF 10-1-A HORISTA___ (ACRESCIDO DE GRATIFICACAO CLINICA EM ATE 120%) [rs 53,79
MEDICO PSIQUIATRA SU/E CLT [REF 10-1-A HORISTA___ (ACRESCIDO DE GRATIFICACAO CLINICA EM ATE 120%) [rs 53,79
MEDICO VETERINARIO [ReF &-1-A [rs 5.969,88
MONITOR DE DESEN INFANTIL CLT [REF 2-1-A [rs 1.432,77
MONITOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL Iiii ::: 200HS I :: i;i;;
NUTRICIONISTA [REF 6-1-A [rs 4.178,92
ORIENTADOR SOCIAL [ReF 4-1-A [rs 1.790,97
PROCURADOR MUNICIPAL IQ: igi—: i 22 ﬂ;g:g
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PEBL-II-A CL2 150 HORAS RS 3.230,33

PEBL-II-A CL2 200 HORAS RS 4307,11

PEBL-II-B 150 HORAS RS 3.391,84

PEBL-II-B CL2 200 HORAS RS 4.522,46

PEBL-II-C CL2 150 HORAS RS 3.561,43

PEBI-II-C CL2 200 HORAS RS 4.748,58

PEBL-II-D CL2 150 HORAS RS 3.739,51

PEB1-II-D CL2 200 HORAS RS 4.986,01

PEBI-II-E CL2 150 HORAS RS 3.926,48

PEBI-II-E CL2 200 HORAS RS 5.235,31

PEBI-II-F CL2 150 HORAS RS 4.122,81

PEBL-II-F CL2 200 HORAS RS 5.497,08

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | PEB1-II-G CL2 150 HORAS RS 4.328,95
PEBL-II-G CL2 200 HORAS RS 5.771,93

PEBI-III-A CL2 150 HORAS RS 3.561,43

PEBI-IIl-A CL4 200 HORAS RS 4.748,58

PEBI-IIl-C CL2 150 HORAS RS 3.926,48

PEBI-IIl-C CL2 200 H RS 5.235,31

PEBL-III-D CL2 150 HORAS RS 412281

PEBI-III-E CL2 150 H RS 432895

PEBI-III-F CL2 150 H RS 4.545,39

PEBL-IIF CL2 200 H RS 6.060,53

PEBI-IV-B CL2 150 HORAS RS 412281

PEBI-IV-C CL2 150 HORAS RS 4.328,95

PEBI-IV-F CL2 150 HORAS RS 5.011,30

PEBL-II-A CL2 200 HORAS RS 4307,11

PEB2-1-B CL4 150 HORAS RS 3.391,84

PEB2-1-A CL4 150 HORAS RS 3.230,33

PEB2-1-A CL4 200 HORAS RS 4.307,11

PEB2-1-A CL4 75 HORAS RS 1.615,16

PEB2-1-B CL2 200 HORAS RS 4.522,46

PEB2-1-B CL4 75 HORAS RS 1.695,92

PEB2-1-C CL4 150 HORAS RS 3.561,43

PEB2-1-C CL4 200 HORAS RS 4.748,58

PEB2-1-C CL4 75 HORAS RS 1.780,72

PEB2-1-D CL2 200 HORAS RS 4.986,01

PEB2-1-D CL4 150 HORAS RS 3.739,51

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il PEB2-1-D CL4 75 HORAS RS 1.869,75
PEB2-I-E CL4 150 HORAS RS 3.926,48

PEB2-I-E CL4 200 HORAS RS 5.235,31

PEB2-I1E CL4 75 HORAS RS 1.963,24

PEB2-IF CL4 75 HORAS RS 2.061,40

PEB2-II-A CL4 200 HORAS RS 4.748,58

PEB2-1I-A CL4 75 HORAS RS 1.780,72

PEB2-II-C CL4 150 RS 3.926,48

PEB2-II-C CL4 200 HORAS RS 5.235,31

PEB2-1I-C L4 75 HORAS RS 1.963,24

PEB2-II-E CLA 75 H RS 2.164,70

PEB2-1Il-C CL4 200 HORAS RS 5.771,93

PEB2-1Il-C CL4 75 HORAS RS 2.164,47

PEB2-1Il-D CL4 150 HORAS RS 4.545,39

PROFESSOR DE EDUC BASICA CLT [PEBLII-A CL2 150 HORAS [rs 3.23033
PSICOLOGO [REF 7-1-A [rs 4.775,90
[REF 7-1-A 150 HORAS | rs 3.581,93

SEPULTADOR [REF 1-1-A [rs 1.357,44
TECNICO DE ENFERMAGEM - CLT [ReF 5-1-A [rs 2.746,15
REF 4-1-A RS 1.790,97

TECNICO EM EDUCAGAO E ACAO SOCIAL / ACAO SOCIAL REF4-1-B RS 188051
REF 4-1-C RS 1.974,54

REF 4-11-A RS 1.974,54

REF 2-1-A RS 1432,77

REF 2-I-A 200HS RS 1.910,36

REF 2--B RS 1.504,41

REF 2-1-B 200HS RS 2.005,88

REF 2-1-C RS 1.579,63

REF 2-1-C 200HS RS 2.106,17

REF 2-1-0 RS 1.658,61

REF 2-1-D 200HS RS 2.211,48

REF 2-I-E 200HS RS 2.322,04

TECNICO EM EDUCAGAO E AGAO SOCIAL / DESENVOLVIMENTO INFANTIL REF 217 RS 1.828,61
REF 2-1-F 200HS RS 2.438,15

REF 2-1-G RS 1.920,04

REF 2-1-G 200HS RS 2.560,04

REF 2-11A RS 1.579,63

REF 2-1I-A 200 HORAS RS 2.106,17

REF 2-II-E RS 1.920,04

REF 2-1I-F 200 HORAS RS 2.688,06

REF 2-111-C RS 1.920,04

REF 2-11l-D 200H RS 2.688,06

REF 2-1V-C RS 2.116,82
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REF 2--A RS 1.432,77

REF 2-1-A 200HS RS 1.910,36

REF 2-1-8 RS 1.504,41

REF 2-1-B 200HS RS 2.005,88

REF 2-1-C RS 1.579,63

REF 2-1-C 200HS RS 2.106,17

REF 2-1-0 RS 1.658,61

REF 2-1-D 200HS RS 2.211,48

REF 2-1-E RS 174153

TECNICO EM EDUCAGAO E AGAO SOCIAL/ MONITORAGAO REF 2-1-F RS 1.828,61
REF 2-I-F 200HS RS 2.438,15

REF 2-1-G RS 1.920,04

REF 2-1-G 200HS RS 2.560,04

REF 2-11A RS 1.579,63

REF 2-11-C RS 174153

REF 2-II-F RS 2.016,03

REF 2-1I-F 200 HORAS RS 2.688,06

REF 2-11l-D 200H RS 2.688,06

REF 2-IV-C RS 2.116,82

TECNICO EM EDUCAGAO - MONITORACAO VC REF 2-11l-C 200HS [rs 2.560,05
REF 4-1-A RS 1.790,97

TECNICO EM EDUCAGAO E AGAO SOCIAL/DESENV INFANTOJUVENIL EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL REF4-18 RS 1.880,51
REF 4-11A RS 1.974,54

TECNICO EM EDUCAGAO- PRATICA DESPORTIVA 1 [REF 5-1-8 [rs 2.883,45
|REF 5-1-€ | rs 3.337,94

REF 2-1-A RS 1.432,77

REF 2-1-A 200HS RS 1.910,36

TECNICO EM EDUCACAO E ACAO SOCIAL/ SERVICOS ESCOLARES REF 2-1-8 RS 150441
REF 2-1-B 200HS RS 2.005,88

REF 2-1-C RS 1.579,63

REF 2-1-C 200HS RS 2.106,17

TECNICO EM SAUDE/ AGENTE DE SAUDE BUCAL [REF 51 [rs 2.746,15
|REF 5-1-8 | Rs 2.883,45

REF 3-1-A RS 167157

REF 3-8 RS 1.755,14

TECNICO DO EXECUTIVO/ADMINISTRAGAO TECNICA REF 3-1-C RS 1.842,9
REF 3--0 RS 1.935,05

REF 3-1-E RS 2.031,79

REF 31A RS 1.842,90

REF 5-1-A RS 2.746,15

TECNICO DO EXECUTIVO/ CONTABILIDADE PUBLICA I REF 5-1-8 RS 2.883,45
REF 5-1I-A RS 3.027,63

REF 3-8 RS 175514

REF 3-1-C RS 1.842,90

REF 3-1- RS 1.935,05

TECNICO DO EXECUTIVO/ GESTAO ADMINISTRATIVA REF3-1-F RS 2.133,38
REF 3-11-8 RS 1.935,05

REF 3-1I-C RS 2.031,79

REF 3-1I-D RS 2.133,38

REF 3-1I-D RS 2.352,02

TECNICO DO EXECUTIVO/ MEIO AMBIENTE [ReF 5-1-A [ S 2.746,15
[REF5-1-C [rs 3.027,63

TECNICO DO EXECUTIVO/ TOPOGRAFIA [ReF s-1-8 [rs 2.883,45
TECNICO DO EXECUTIVO/ OPERAGAO DE PABX E TELEFONIA [ReF 2-1-A [rs 1432,77
|REF 2-11-A | rs 1.579,63

TECNICO DO EXECUTIVO/ PROJETOS E EDIFICACOES [REF 5-1-8 [ rs 2.883,45
[REF 5-1-C [rs 3.027,63

TECNICO DO EXECUTIVO/ COMUNICAGRO SOCIALVC [ReF 3-1€ [rs 2.031,79
TECNICO DO EXECUTIVO/ CONDUGAO DE PACIENTES REF 4-I-C [ R$ 1.974,54
REF 4-11-C [rs 2.176,92

REF 2-1-A PISO RS 2.424,00

TECNICO EM SAUDE/ CONTROLE ENDEMIAS REF 2-1-8 PISO RS 2.545,20
REF 2-11A PISO RS 2.672,46

REF 3-1-€ RS 2.031,79

TECNICO EM SAUDE/ CONTROLE ENDEMIAS REF 3-1-F RS 213338
REF 3--G RS 2.240,03

REF 3-II-F RS 2.352,02

REF 5-1-A RS 2.746,15

REF 5-I-A 150 HORAS RS 2.059,61

REF 5-1-8 RS 2.883,45

REF 5-1-B 150 HORAS RS 2.162,59

REF 5-1-C RS 3.027,63

TECNICO EM SAUDE/ ENFERMAGEM I REF 5-1-D RS 3.179,00
REF 5-1-G RS 3.680,07

REF 5-1I1A RS 3.027,63

REF 5-11-8 RS 3.179,00

REF 5-11-C RS 3.337,94

REF 5-1I-C 150 HORAS RS 2.503,46

TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM VC [ReF 5 [rs 2.746,15
[REF 5-1-8 [rs 2.883,45
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TECNICO EM CONTABILIDADE [REF 5-1-A [rs 2.746,15
TECNICO EM EDIFICACOES [REF 5-1-A [rs 2.746,15
TECNICO EM ENFERMAGEM [REF 5-1-A [rs 2.746,15
TECNICO EM FARMACIA [ReF 5-1-A [rs 2.746,15
TECNICO EM SAUDE BUCAL [REF 5-1-A [ rs 2.746,15
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO [REF 5-1-A [rs 2.746,15
TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMATICA [REF 5-1-A [rs 2.746,15
TERAPEUTA OCUPACIONAL [ReF 7-1-A [rs 4.775,90
VISITADOR [NIVEL 9005 - VISITADOR [rs 1.344,00
CARGO DE FUNGAO DE CONFIANGA

AGENTE DO PROCON [ SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [ RS 761,60
ARTICULADOR DE APRENDIZAGEM DE TEMPO INTEGRAL [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 1.170,40
ASSISTENTE DE DIRECAO [SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE [rs 1.433,60
ASSISTENTE DE GABINETE [SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE [rs 896,00
ASSISTENTE TECNICO EDUCACAO BA [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 1.120,00
CHEFE ADM EQUIPAMENTO 1 SAUDE [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 1.568,00
CHEFE ADM EQUIPAMENTO 2 SAUDE [SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE [rs 1.120,00
CHEFE DE ENFERMAGEM [SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE [rs 3.248,00
CHEFE DE EQUIPAMENTO 1 [SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE [rs 1.568,00
CHEFE DE EQUIPAMENTO 2 [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 1.120,00
CHEFE DE EQUIPAMENTO 3 [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 672,00
CHEFE DE EQUIPAMENTO 4 [SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE [rs 448,00
CHEFE DE EQUIPE MEDICA [SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE [rs 12.320,00
CHEFE DE PLANTAO SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 7.260,00
CHEFE DE NUCLEO SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE RS 1.299,20
COMANDANTE DA GUARDA [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 9.632,00
CONSULTOR GERAL [SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE [rs 6.054,72
CONTROLADOR GERAL CONTROLADORIA [sALARIO [rs 11.289,60
COORDENADOR PEDAGOGICO [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 1.657,60
COORDENADOR PEDAGOGICO TEMPO INTEGRAL [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 1.657,60
CORREGEDOR GERAL CONTROLADORIA [sALARIO [rs 8.400,00
DIRETOR DA CONTROLADORIA [sALARIO [rs 8.400,00
DIRETOR DE DEPARTAMENTO JURIDICO [SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE [rs 2.598,40
DIRETOR DE ESCOLA [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 2.150,40
DIRETOR ESCOLAR TEMPO INTEGRAL [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 2.150,40
GESTOR DE INFRAESTRUTURA [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 1.769,60
GESTOR DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL [SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE [rs 1.769,60
INSPETOR DA GUARDA [SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE [rs 2.016,00
INSPETOR REGIONAL DA GUARDA [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 2.419,20
LIDER DE EQUIPE [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 448,00
OUVIDOR DO SUS [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 2.912,00
OUVIDOR GERAL CONTROLADORIA [saLaRIO [ rs 11.289,60
PROCURADOR CHEFE [SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE [rs 7.567,84
PROCURADOR CHEFE FAZENDARIO [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 7.567,84
SUBCOMANDANTE DA GUARDA [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 5.628,00
SUBINSPETOR DA GUARDA [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 1.008,00
SUPERVISOR DE ENSINO [SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE [rs 2.912,00
SUPERVISOR DO PROGRAMA DE TEMPO INTEGRAL [SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE [rs 2.912,00
SUPERVISOR PEDAGOGICO DO PROG DE TEMPO INTEGRAL [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 2.912,00
VICE DIRETOR ADM FIN TEMPO INTEGRAL [SALARIO BASE + GRATIFICAGAO DE [rs 1.747,20
VICE DIRETOR DE ESCOLA [SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE [rs 1.747,20
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cc RS 5.152,00

ASSESSOR DE GABINETE 1 ou
SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 2.060,80
cc RS 3.920,00

ASSESSOR DE GABINETE 2 ou
SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 1.568,00
RS 5.152,00

ASSESSOR DE PROGRAMAS ESPECIAIS ou
SALARIO BASE + GRAT\FICA(;Z\O DE RS 2.060,80
cC- il RS 3.870,72

ASSESSOR ESPECIAL ou
SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 1.548,29
AP RS 11.289,60

ASSESSOR EXECUTIVO GAB PREFEITO ou
SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 4.515,84
cc RS 6.496,00

CHEFE DE GABINETE ou
SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 2.598,40
RS 11.289,60

CHEFE EQUIPAM PRONTO SOCORRO 1 ou
SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 4.515,84
cc RS 11.289,60

CHEFE EQUIPAM RESOLVE FACIL ou
SALARIO BASE + GRATIFICA(;AO DE RS 4.515,84
CHEFE GABINETE OUVIDOR GERAL SALARIO RS 5.443,20
cc RS 7.280,00

COORDENADOR DA DEFESA CIVIL ou
SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 2.912,00
cc RS 3.920,00

COORDENADOR DO CRAS ou
SALARIO BASE + GRAT\F\CA(;AO DE RS 1.568,00
cc RS 3.920,00

COORDENADOR DO CREAS ou
SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 1.568,00
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cc RS 7.280,00
CORREGEDOR DA GUARDA ou
SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 2.912,00
cc RS 6.496,00
DIRETOR DE DEPARTAMENTO ou
SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 2.598,40
cc RS 6.496,00
DIRETOR DEP BENEFICIOS PREVID ou
SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 2.598,40
cc RS 6.496,00
DIRETOR DEP DE INVESTIMENTOS ou
SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 2.598,40
cc RS 3.920,00
GERENTE ou
SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 1.568,00
cc RS 7.280,00
OUVIDOR DA GUARDA ou
SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 2.912,00
AP RS 11.289,60
SECRETARIO ADJUNTO ou
SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 4.515,84
AP RS 16.128,00
SECRETARIO MUNICIPAL ou
SALARIO BASE + GRATIFICACAO DE RS 6.451,20
SUPERINTENDENTE [ap [rs 16.128,00
[PRereTO [ap [ rs 20.160,00 |
[vice PrerFeITO [ap [rs 14.112,00 |
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