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Adicional de Exercicio para a Comissdoc de Cadastro de
Fornecedores, a Comissdo Permanente de Licitacdo e ao
Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, observando-se:

I - atuagdc na Comissdc de Cadastro de Fornecedores: 40%
(gquarenta por cento) sobre o valor referente ao vencimento-
base do cargo de origem, para a fungdo de Presidente da
Comissdo e demais funcdes da Comissdo;

II - atuacdo na Comissdo de Cadastro Permanente de
Licitagdes: 40% (quarenta por cento) sobre o valor referente
ao vencimento-base do cargo de origem, para a funcdo de
Presidente da Comiss&o e demais funcgdes da Comisséo;

IITI - atuagdo como Pregoeiro e atuagdo na Equipe de Apcio:
40% (quarenta por cento) sobre o valor referente ao
vencimento-base do cargo de origem, para a funcdo de
Pregoeiro e demais fung¢des da Equipe de Apoio.

Art. 4° 0 adicicnal criado por esta Lei Complementar ndo se
aplica aos servidores ocupantes de cargo em comissdo.

Art. 5° Compete aoc Presidente organizar e dirigir os
trabalhos da Comissdo, bem como encaminhar relatdrio mensal a
Secretaria de Administragdc e Tecnologis, atestando a
veracidade sobre as atividades desempenhadas pela Comissdo,
como condigdo do recebimento do adicional de que trata esta
Secdo.

Art. 6° O adicional criado por esta Lei Complementar ndo se
incorpora ao vencimento cu remuneragdo, sendo devido apenas
enquanto © servidor estiver designado para a atividade
descrita, inclusive para o pagamentc de férias e décimo
terceiro, <cessande © seu pagamento quando revogada a
designacgdo.

Art. 7° O exercicio das atividades nas Comissdes referidas
nesta Secdo ndoc exonera o exercicio das atribuicgdes do cargo
efetivo ou comissionado atualmente ocupado pelo respectivo
servidor designado.

Art. 8° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacgdo.

Art. 9° Revogam-se as disposic®es em contrério, especialmente
o inciseo II do artigo 27, da Lei Complementar n® 96 de 2018.

Prefeitura Municipal de Itapevi, 26 de junho de 2018.

IGOR SORAES EBERT
Prefeito Municipal

Publicada, por afixagdo, no lugar de costume e registrada em
livro proéprio, na Prefeitura do Municipio de Itapevi, aos 26
de junho de 2018.

WAGNER JOSE FERNANDES
Secretdrio Adjunto de Governo

LEI N° 2.565, DE 26 DE JUNHO DE 2018

(Autégrafo N° 053/2018 - Projeto de Lei n°®
044/2018 - Do Executivo)

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORAGAO E EXECUGAO DA LEI ORCAMENTARIA DE
2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Municipioc de
Itapevi/SP, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas por Lei,

FACO SABER que a Céamara Municipal de Itapevi aprova e ele
promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei estabelece, nos termos do art. 165, § 2°, da
Constituigdo Federal, as diretrizes e orientagdes para
elaboragdc e execugdo da lei orgamentéria anual e dispfe sobre
as alteragdes na legislagdo tributaria.

Parigrafo tnico. Além das normas a que se refere o caput, esta
Lei dispde sobre a autorizagdo para aumento das despesas com
pessoal de gue trata o art. 169, § 1°, da Constituicdo, e sobre
as exigéncias contidas na Lei Complementar Federal n® 101, de 4
de maio de 2000.

CAPITULO II

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 2° As metas e prioridades da Administracdo Municipal para
o exercicio de 2019 sdo as especificadas no Anexo de Metas e
Prioridades, integrante desta lei, as gquais tém precedéncia na
alocagdo de recursos na lei orcamentaria, ndo se constituindo
em limite & programagdc da despesa.

Paragrafo funico. As metas e prioridades de que trata este
artige considerar-se-dc modificadas por leis posteriores,
inclusive pela lei orgamentdria, e pelos créditos adicionais
abertos pelo Poder Executivo.

CAPITULO III

DAS METAS FISCAIS

Art. 3° As metas de resultados fiscais do Municipio para o
exercicioc de 2019 sdc as estabelecidas no BAnexo de Metas
Fiscais, integrante desta lei, desdobrado em:

e Tabela 1 - Metas Anuais;

* Tabela 2 - Avaliagio do Cumprimentc das Metas Fiscais
do Exercicic Anterior;

¢ Tabela 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Fizadas nos Trés Exercicios Anteriores;

o Tabela 4 - Evolugdoc do Patrimbénio Liguido;

e Tabela 5 - Origem e Aplicagdc dos Recursos Obtidos com
a Alienacgdo de Ativos;

o Tabela 6 - Avaliacgd3o da Situagdo Financeira e Atuarial

do RPPS;
* Tabela 6.1 - Projegdo Atuarial do Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores - Plano Previdenciédrio;

e Tabela 7 = Estimativa e Compensacdo da Renincia de
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Receita;
s Tabela 8 - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatdrias
de Carater Continuado.

CAPITULO IV
DOS RISCOS FISCAIS

Art. 4° Os passivos contingentes e outros riscos capazes de

afetar as contas publicas estdoc avaliados no Anexo de Riscos

Fiscais, integrante desta lei, detalhado no Demonstrativo de
Riscos Fiscais e Providéncias, no qual s3o informadas as
medidas a serem adotadas pelo Poder Executivo caso wvenham a se
concretizar.

Paragrafo funico. Para os fins deste artigo, consideram-se
passivos contingentes e outros riscos fiscais, possiveis
obrigacées presentes, cuja existéncia sera confirmada somente
pela ocorréncia ou ndoc de um ou mais eventos futuros, que ndo
estejam totalmente sob controle do Municipio.

CAPITULO V

DA RESERVA DE CONTIGENCIA

Art. 5° A lei orgamentéria contera reserva de contingéncia para
atender a possiveis passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos.

§ 1° A reserva de contingéncia sera fixada em no maximo 15%
{(quinze por cento) da receita corrente liquida e sua utilizacgao
dar-se-4& mediante créditos adicionais abertos a sua conta.

§ 2° Na hipétese de ficar demonstradoc gque a reserva de
contingéncia ndo precisard ser utilizada, no tedo ou em parte,
para sua finalidade, o saldo podera ser destinado a abertura de
créditos adicionais para outros fins.

CAPITULO VI

DO EQUILIBRIO DAS CONTAS PUBLICAS

Art. 6° Na elaboracgdo da lei orgamentdria e em sua execugdo, a
Administracdo buscard ou preservara o equilibrio das financgas
publicas, por meio da gestdo das receitas e das despesas, dos
gastos com pessoal, da divida e dos ativos, sem prejuize do
cumprimento das vinculag@es constitucionais e legais e da
necessidade de prestagdo adequada dos servicgos publicos, tudo
conforme os objetivos programaticos estabelecidos no Plano
Plurianual vigente em 2019.

CAPITULO VII

DA PROGRAMAGCAOQ FINANCEIRA, CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO,
METAS BIMESTRAIS DE ARRECADACAOQ E LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 7° Até trinta dias apds a publicagdo da lei orgamentaria,
o Poder Executivo e suas entidades da Administracdo Indireta
estabelecerdo a programagdo financeira e o cronograma mensal de
desembolso, de modo a compatibilizar a realizacdo de despesas
com a previsdo de ingresso das receitas.

§ 1° Integrardo essa programacdo as transferéncias financeiras
do tesouro municipal para os d6rgdos da administragdo indireta e
destes para o tesouro municipal.

§ 2° O repasse de recursos financeires do Exescutivo para o
Legislativo fara parte da programagcdo financeira, devendo
ocorrer na forma de ducdécimos a serem pagos até o dia 20 de
cada més.

Art. B° No prazo previsto no caput do art. 7°, o Poder
Executivo e suas entidades da Administracdao Indireta
estabelecerdo as metas bimestrais de arrecadacl8o das receitas
estimadas, com a especificacgdo, em separado, quando pertinente,
das medidas de combate a evasdo e a sonegacdo, da quantidade e
dos valores de agdes ajuizadas para a cobranca da divida atiwva,
bem como da evolugdo do montante dos créditos tributdrios e nao
tributdrios passiveis de cobranga administrativa.

§ 1° Na hipdtese de ser constatada, apds o encerramento de cada
bimestre, frustragdo na arrecadacdo de receitas capaz de
comprometer a obtencdo dos resultados fixados no Anexo de Metas
Fiscais, por atos a serem adotados nos trinta dias
subsequentes, a Camara Municipal, a Prefeitura e as entidades
da Administracdo Indireta determinarédc, de maneira
proporcional, a redugdo wverificada e de acordo com a
participagdc de cada um no conjunto das dotacdes orgamentarias
vigentes, a limitagido de empenho e de movimentacdo financeira,
em montantes necessarios & preservacdo dos resultados fiscais
almejados.

§ 2° O Poder Executivo comunicarid ao Poder Legislativo, para as
providéncias deste, ¢ correspondente montante gue lhe caberd na
limitagdo de empenho e na movimentacdc financeira, acompanhado
da devida meméria de calculo.

§ 3° Na limitacdo de empenho e movimentacgdoc financeira, serdo
adotados critérios que produzam o menor impacto possivel nas
agdes de carater social, particularmente nas de educagdo, saude
e assisténcia social.

§ 4° Ndo serdo objeto de limitagdo de empenho e movimentagdo
financeira as dotagdes destinadas ac pagamento do servigo da
divida e de precatdrios judiciais.

§ 5° Também ndc serdo objeto de limitagdo e movimentacdo
financeira, desde que a frustragac de arrecadacdaoc de receitas
verificada nao as afete diretamente, as dotagdes destinadas ao
atingimento dos porcentuais minimos de aplicag¢do na saude e no
ensino e as decorrentes de outros recursos vinculados.

§ 6° A limitacdo de empenho e movimentagdc financeira também
serd adotada na hipdtese de ser necessaria a redugdo de
eventual excesso da divida consolidada, obedecendo-se ao que
dispde o art. 31 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

§ 7° Em face do disposto nos §§ 9°, 11 e 17 do art. 166 da
Constituicdoc, a limitacdo de empenhc e movimentacdo financeira
de qgue trata o § 1° deste artigo também incidiré sobre o valor

das emendas individuais eventualmente aprovadas na lei
orgcamentaria anual.

§ 8° Na ocorréncia de calamidade publica, serdc dispensadas a
obtencdo dos resultados fiscais programados e a limitacdo de
empenho enguanto perdurar essa situagdo, nos termos do disposto
no art. 65 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

§ 9° A limitacdo de empenho e movimentagdo financeira podera
ser suspensa, no todo ou em parte, caso a situacac de
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frustracdo na arrecadacdo de receitas se reverta nos bimestres
seguintes.

CAPITULO VIII
DAS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 9° Desde que respeitados os limites e as vedacdes
previstos nos arts. 20 e 22, paragrafo unico, da Lei
Complementar Federal n® 101/2000, fica autorizado o aumento da
despesa com pesscal para:

I- concessdoc de wvantagem ou aumento de remuneracdo, criacgidc de
cargos, empregos e funcdes ou alteracdo de estruturas de
carreiras;

II- admissdoc de pessocal ou contratacdo a qualgquer titulo.

§ 1° Os aumentos de despesa de gue trata este artigo somente
poderdc oceorrer se houver:

I- prévia dotacdo orgamentidria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes;

IT - lei especifica para as hipdteses previstas no incisc I, do
caput;

III- no caso do Poder Legislativo, observincia aos limites
fixados nos arts., 29 e 29-A da Constituicéo Federal.

§ 2° Na hipdtese de ser atingido o limite prudencial de gque
trata o art., 22, pardgrafo unice, da Lei Complementar federal
n® 101/2000, a contratacdo de horas extras fica vedada, salvo:

I - no caso do disposto no inciso II do § 6° do art. 57 da
Constituigdo Federal;

II - nas situacdes de emergéncia e de calamidade publica;

III - para atender as demandas inadidveis da atencdo basica da
saude publica;

IV - para manutengdc das atividades minimas das instituicdes de
ensing;

V - nas demais situacdes de relevante interesse publico, devida
e expressamente autorizadas pelo respectivo Chefe do Poder.

CAPITULO IX

DOS NOVOS PROJETOS

Art. 10. A lei orcamentdria ndo consignara recursos para inicio
de novos projetos se ndc estiverem adequadamente atendidos os
em andamento e contempladas as despesas de conservacgdo do
patriménio piblico.

§ 1° A regra constante do caput aplica-se no ambito de cada
fonte de conforme vinculacdes legalmente
estabelecidas.

recurscs,
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§ 2° Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja
alocacdo de recursos orgamentdrios esteja compativel com os
respectives cronogramas fisico-financeires pactuades e em
vigéncia.

cariTULO X
DO ESTUDO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Art. 11. Para os fins do disposto no art. 16, § 3°, da Lei
Complementar Federal n® 101/2000, consideram-se irrelevantes as
despesas com aquisigcdo de bens ou de servigos e com a
realizacac de obras e servigos de engenharia, até os valcores de
dispensa de licitacao estabelecidos, respectivamente, nos
inciscs I e II do art. 24, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993.

CAPITULO XI
DO CONTROLE DE CUSTOS

Art. 12. Para atender ac dispostc no art. 4°, I, “e”, da Lei
Complementar n® 101/00, os chefes dos Poderes Executivo e
Legislativo adotardoc providéncias junto aos respectivos setores
de contabilidade e orgamento para, com base nas despesas
liguidadas, apurar os custos e avaliar os resultados das acdes
e dos programas estabelecidos e financiados com recursos dos
orgamentos.

Paragrafo ftUnico. ©Os custos apurados e os resultados dos
programas financiados pelo orgamentc serdc apresentados em
quadros anuais, que permanecerdo a disposigdc da sociedade em
geral e das instituig¢des encarregadas do controle externo.

CAPITULO XII

DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A PESSOAS FISICAS E A PESSOAS
JURIDICAS DE DIREITQ PUBLICO E PRIVADO

Art. 13. Observadas as normas estabelecidas pelo art. 26 da Lei
Complementar Federal n° 101/2000, para dar cumprimento aos
programas e as agles aprovadas pelo Legislative na lei
corgamentaria, fica o Executivo autorizado a destinar recursos
para cobrir, direta ou indiretamente, necessidades de pessoas
fisicas, desde gue em atendimento a recomendacdo expressa de
unidade competente da Administracdo.

Paragrafo unico. De igual forma ao disposto no caput deste
artigo, tendo em wvista ¢ relevante interesse publico envelvido
e de acordo com o estabelecido em lei, poderdc ser destinados
recursos para a cobertura de déficit de pessoa juridica.

Art. 14. Serd permitida a transfer&ncia de recursos a entidades
privadas sem fins lucrativos, por meic de auxilios, subvencgdes
ou contribuictes, desde que observadas as seguintes exigéncias
e condicdes, dentre outras porventura existentes, especialmente
as contidas na Lei Federal n° 4.320/64 e as que vierem a ser
estabelecidas pelo Poder Executivo:

I - apresentacdo de programa de trabalho a ser proposto pela
beneficidria ou indicagdo das unidades de servigo que serio
objeto dos repasses concedidos;

II - demonstrativo e parecer técnico evidenciande que a
transferéncia de recursos representa vantagem econdmica para o
6rgdo concessor, em relacdo a sua aplicacdoc direta;
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III - Jjustificativas gquanto ao critério de escolha do
beneficiario:
IV - em se tratande de transferéncia de recursos nio

contemplada inicialmente na lei orgamentaria, declaragdo gquanto
4 compatibilizacdo e adequacdo aos arts. 15 e 16 da Lei
Complementar Federal n® 101/2000;

V - vedacdo a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras
entidades, congéneres ou nao.

VI - apresentagdo da prestagdo de contas de recursos
anteriormente recebidos, nos prazes e condigbées fixados na
legislacdc e inexisténcia de prestacgdo de contas rejeitada;

VII - clausula de reversdo patrimonial, wv&lida até a
depreciagdo integral do bem ou a amortizagac do investimento,
constituindo garantia real em favor do concedente em montante
equivalente aos recursos de capital destinados & entidade, cuja
execugdo ocorrerd casc se verifique desvio de finalidade ou
aplicacdo irregular dos recursos;

€ 1° A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes
sociais, nos termos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de
1964, atendera as entidades privadas sem fins lucrativos que
exercam atividades de natureza continuada nas Areas de
assisténcia social, salde, educacdo ou cultura.

§ 2° As contribuigdes somente serdc destinadas a entidades sem
fins Jlucrativos que ndc atuem nas areas de gque trata o
paragrafo primeiro deste artigo.

§ 3° A transferéncia de recursos a titulo de auxilios,
previstos no art. 12, § 6°, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de
1964, somente podera ser realizada para entidades privadas sem
fins lucrativos e desde que sejam de atendimento direto e
gratuito ao publico.

Art. 15. As transferéncias financeiras a cutras entidades da
Administragdc Publica Municipal serdo destinadas ao atendimento
de despesas decorrentes da execugdo org¢amentdria, na hipdtese
de insuficiéncia de recursos proprios para sua realizagdo.

Paragrafo unico. Os repasses previstos no caput serdo efetuados
em valores decorrentes da prépria lel orgamentaria anual e da
abertura de créditos adicionais, suplementares e especiais,
autorizados em lei, e dos créditos adicionais extraordindrios.

Art. 16. As disposices dos artigos 13 a 15 desta Lel serdo
observadas sem prejuizo do cumprimento das demais normas da
legislacdo federal wigente, em particular da Lei n® 13.019, de
31 de julho de 2014, guando aplicaveis aos municipios.

Art. 17. Fica o Executivo autorizado a arcar com as despesas de
competéncia de outros entes da Federacdo, se estiverem firmados
os respectivos convénios, ajustes ou congéneres; se houver
recursos orcgamentarios e financeiros disponiveis; e haja
autorizacgdo legislativa, dispensada esta no caso de
competéncias concorrentes com outros municipios, com o Estado e
com a Unido.

CAPITULO XIII

DAS ALTERACOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA E DA RENUNCIA DE
RECEITAS

Art. 18. Nas receitas previstas na lel orcamentaria poderdo ser
considerados os efeitos das propostas de alteracdes na
legislacgde tributaria, inclusive quando se tratar de projeto de
lei que esteja em tramitacdo na Camara Municipal.

Art. 19. 0O Poder Executivo poderd enviar & Cémara Municipal
projetos de lei dispondo sobre alteragdes na legislacdo
tributaria, especialmente sobre:

I - instituig¢do ou alteracdc da contribuicdo de melhoria,
decorrente de obras publicas;

II - revisdo das taxas, cbjetivando sua adequagdc ac custo dos
servicos prestados;

IIT - modificacdo nas legislacgdes do Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza, do Imposto sobre a Transmissdc Intervivos de
Bens Iméveis e de Direitos a eles Relativos e do Imposto scbre
a Propriedade Predial e Territorial Urbana, com o objetivo de
tornar a tributacdo mais eficiente e mais justa;

IV - aperfeicoamento do sistema de fiscalizagdo, cobranga e
arrecadagdo dos tributos municipais, objetivando a
simplificacdo do cumprimento das obrigac@es tributarias, além
da racionalizacdoc de custos e recursos em favor do Municipio e
dos contribuintes.

Art. 20. A concessdo ou ampliacdo de incentive ou beneficio de
natureza tributdria da qual decorra renuncia de receita sé
serdo promovidas se observadas as exigéncias do art. 14 da Lei
Complementar Federal n°® 101/2000, devendo o0s respectivos
projetos de lei ser acompanhados dos documentos ou informacgdes
que comprovem o atendimento do disposte no caput do referido
dispositivo, bem como do seu inciso I ou IT.

CAPITULO XIV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as
dotagles orcamentarias aprovadas na leil orgamentaria de 2019 e
em créditos adicionais, em decorréncia da extincéo,
transformagdo, transferéncia, incorporacdc ou desmembramento de
6rgdos e entidades, bem como de alteracgdes de suas competéncias
ou atribuicdes, mantida a estrutura funcional e programatica,
expressa por categoria de programacdo, inclusive os titules, os

objetivos, os indicadores e as metas, assim como © respectivo

detalhamente por grupos de natureza de despesa e por

modalidades de aplicacgéo.

Paragrafo tnico. A transposicdo, a transferéncia ou o
remanejamento ndoc poderdo resultar em alteracdc dos valores das
programagdes aprovadas na lei orgamentaria de 2019 ou em
créditos adicicnais, podendo haver, excepcionalmente, adeguagaoc
da classificacdo funcional e do programa de gestdoc, manutengio
e servigo ac municipio ao novo drgdo.

Art. 22. Em cumprimento ao que disple expressamente o art. 167,
VI, da Constituicdo Federal, as transposicdes, os
remanejamentos e as transferéncias de recursos orgamentarios,
quandc realizados no &mbitc de um mesmo o6rgdc e na mesma
categoria de programagio, independem de autorizagio
legislativa.

Paragrafo 1nico. Para os fins deste artige, considera-se
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CN-SIFFM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM
ELABORACAO DA LDO-2019

|
|
|
|
|
| METAS E PRIORIDADES PARA 2019
|
|
|
|

0001 GESTAQ MUNICIPAL EXECUTIVA |

Autorizar as acoes estrategicas e demais atocs competentes |
| ac executivo, visande a evolucac do municipie. |

| ©rgac Resposavel Principal : 02.00.00 CABINETE DO PREFEITO

|  Indicador : Unidade de Medida | Indice mais Recente | Indice Puturo 2019 |

| RANKING NACIONAL DA TRANSPARENCIA DO MINISTERIO PUBLICO FEDE % PERCENTUAL ‘ | |
| ESCALA BRASIL TRANSPARENTE DA CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO % PERCENTUAL ‘ o | |
| ERRTICIPACAO E SCLICITACAO DE MUNICIFES DA OUVIDORIA UNIDADES | o | 500 |
| AVERIGUACOES PRELIMINARES,SINDICANCIAS E PROC. ADM. DISCIPL. UNIDADES ‘ o | |

| | | | valores 2019 |

|

| | | | I L T TR |
| Acao | oOrgac Executor | Produte / Unidade de Medida | Meta Fisica |Desp Correntes | Desp de Capital Total|
|1001 AQUESICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES |GABINETE |tnroaDES UNIDADES | 12| 0| 25 | 25|
|2001 ADIANTAMENTO PARA DESPESAS EMERGENCIAIS | GABINETE | UNIDADES UNIDADES \ 12| 25 | o | 25|
| 2002 MANUTENCAO E CONSERVACAQ DA SECRETARIA | GRBINETE | UNIDADES UNIDADES | 1| 1,800 | 50 | 1.850]

|
| Total do Programa | .825 | 75 | 1.900]

CN-SIFFM MUNICIPIC DE ITAPEVI CORAM

ELABORACRO DA LDJ-201%

METAS E PRICRIDADES PARA 2018

Por intermedio do recem-criado orgac da Controladoria Geral
do Municipio pretende-se implementar politicas de transpa-

ividades da gestao, bem como estabelecer medidas efetivas
de combate a corrupcac.

|
|
|
rencia publica, garantir publicidade as infermacoes a as at |
|
|

| Orgac Reeposavel Prinecipal : 02.00.00 GABINETE DC PREFEITO |

| Indicador : Unidade de Medida | ndice mais Recente | Indice Futuro 201% |

RANKING NACIONAL DA TRANSPARENCIA DO MINISTERIO PUELICO FEDE % PERCENTUAL | |
ESCALA BRASIL TRANSPARENTE DA CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO % PERCENTUAL | o | 3,20
EARTICIPACAO E SCOLICITACAD DE MUNICIFES DA OUVIDORIA UNIDADES | |
AVERIGUACOES PRELIMINARES, SINDICANCIAS E PROC. ADM, DISCIPL. UNIDADES | 0 | s

valores Expressos em R$ milhares medice / 2018

o L L L L L L L L L L L L L L S A A A NS ANSeESSssSemAsSARSAESSsesssssssssssssssssssesssses |
| | | | Valores 2019 |

| I |

| Acao | orgac Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica |Desp Correntes | Desp de Capital Total|
| st o o e S e S e e O i i O R o e B e A e S e S i R R R e e S e e |
|1001 AQUISICAQ DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES |GRBINETE | UNIDADES UNIDADES | 8| 0| 72 | 72|
|2001 ADIANTAMENTO BARA DESPESAS EMERGENCIAIS | GABINETE |tNIDADES UNIDADES | 12| 10 | o 10|
| 2002 MANUTENCAO E CONSERVACAO DA SECRETARIA | GABINETE | UNIDADES UNIDADES | 1| 2.000 | 0 | 2.010|
|2003 CURSOS, TREINAMENTCS E CAPACITACAQ | GRBINETE | UNIDADES UNIDADES | 1| 12 | 0| 12|

| Total do Frograma | 2.022 | ez | 2.104|

CN-SIFEM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM

ELABORACAO DA LDO-2019

METAS E FRICRIDADES FRRA 2019

Programaz : 0003 GOVERNOD

|
Promover a articulacao politica-administrativa entre os or- |
gaos gue compoem a estrutura organizacional interna do Po- |
der Executivo. |

| ©orgao Resposavel Principal : 03.00.00 SECRETARIA DE GOVERNO |
.............v-v.....v...........................v...........-._..._...........v......_......._._...............................................l

| Unidade de Medida | Indice mais Recente | Indice Futuro 201% |

|2001 ADIANTAMENTO PARA DESPESAS EMERGENCIALS | GOVERNG [UMIDADES UNIDADES | 2| o
| 2002 MANUTENCAQ E CONSERVACAOD DA SECRETARIA | GOVERNO |UNIDACES UNIDADES | 1] 710 | 10| 720|
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CN-SIFEM MUNICIPIOQ DE ITAPEVI CoNAM

ELABORACARO DA LDOJ-201%

METAS E PRIORIDADES PARA 20189

Prestar apoio juridice aocs orgacs da administracao muniei-
pal, zelando pelo cumprimento das normas legais,

04.00.00 SECRETARTA DE JUSTICA

Indicador Unidade de Medida |

Indice Futuro 2019

| 130

|

|

|

|

|

| -

| ©rgac Resposavel Principal
| e

|

| -

| PROCESS0S ATENDIDOS UNIDADES |
| -

|

Valores Expressos em R$ milhares

produtc / Unidade de Medida

| orgac Executor |

| === ——e
|1001 AQUISICAO DE EQUIPAMENTDS E MATERIAIS PERMANENTES |JUSTICA | UNIDADES
| 2001 ADIANTAMENTO PARA DESPESAS EMERGENCIAIS |qustica | UNIDADES

|2002 MANUTENCAD E COMSERVACAD DA SECRETARIA |JusSTICA | UNIDADES

CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM

ELABORACAQ DA LDC-2019

METAS E PRICRIDADES PARA 2013

|
|
|
|
|
|
|
|
|
| Programa 0005 RECEITA |
| oObjetive |
| A Secretaria da Receita tem como cbjetivo aumentar a arreca |
| dacao dos tributos proprios de municipio, atraves dos impos |
| tos, taxas e transferencias, conforme determina a Costitui- |
| cao Federal. A realizacao desta acac, sera imprescindivel |
| para aumentar a arrecadacac dentro de todo o municipio. |
B et e e e T i e ]|
| oOrgac Resposavel Principal : 05.00.00 SECRETARIA DA RECEITA |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

| - -

1Cador : S 1L e ae 1da ndice mais Recente ndice Futuro =
|  Indicad Unidade de Medid | Indi is Re Indi Fi 2019
st R ssnses s e TR AR T R e st R et DR SR T S e e s e e s i S i L i e e L S s R e
| CRMPANHAS UNIDADES | ] | B
| eramros UNIDADES | [ | 24
| MAPERMENTO DE IMOVEIS UNIDADES | o | 27.000
[ it it o v e s i S B o o o s o e e i i AR
| Valores Expressos em kS milhares medios / 2018
|_....._...._v....vv.............._..._._._..........v.....-v.v..vv.v..........._......_._....._......v....v....v._..v....._............._....._.....v.v..vv.................._._._............v...-vvv..v..v..........._._.

Valores 201%

| | | | |

| I | \ - ;
| Acao | Orgao Executor | Preduto / Unidade de Medida | Meta Fisica |Desp Correntes | Desp de Capital
|1025 PMAT - ITAPEVI | RECEITA |ACOES REALIZADAS UNIDADES | 10| 0| 1z.000 | 12.000|
|2001 ADIANTAMENTO PARA DESPESAS EWMERGENCIAIS | RECEITA |umIbADES UNIDRDES | 12| 24 | o | 24|
|2002 MANUTENCAO E CONSERVACAO DA SECRETARIA |RECEITA |UnIpADES UNIDADES | 1| 7.500 | 40 | 7.540|
| o e e e e S L N MM S e S MAAsssessssssssssssessssssssensas|
| | | | |
| Total do Programa | 7.524 | 12,040 | 19.564|

CN-STFPM MUNICIPIC DE ITAPEVI CoNAM

ELABORACAC DA LDO-2015

| |
| |
| |
| |
| |
| METAS E PRICRIDADES PARA 2013 |
| |
| |
| |
| |

Programa : 0DO6 INDUSTRIA

| oObjetivo |
| Promover o desenvolvimentc economico e o turismo de negoci- |
| o3 do municipio, mediante politicas publicas de geracac de |
| trabalho emprego e renda que contemplem a gualificacac pro- |
| fissional do trabalhador e o fortalecimento da empresa lo- |
| cal. |
| |
| |

Orgac Respesavel Principal 06.00.00 SECRETARIA DE INDUST.,COM.,TUR.E EMPREGO

|
| Indicador Unidade de Medida | Indice mais Recente | Indice Futurc 2018 |
|

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2018

Valores 201§

I
| Meta Fisica |Desp Correntes | Desp de Capital

|
| Produtc / Unidade de Medida

| ©rgac Executor

1001 AQUISICAC DE EQUIPAMENTOS B MATERIAIS PERMANENTES |INDUSTRIA |umrDADES UNIDADES
12001 ADIANTAMENTO PARA DESPESAS EMERGENCIAIS | INDUSTRIA |unIDADES UMIDADES
12002 MANUTENCAC E CONSERVACAC DA SECRETARIA | INDUSTRIA | U IDADES UNIDADES
|2004 FEIRA NCTURNA | INDUSTRIA |uToADES UMIDADES
12005 PORTAL MUNICIPAL DO EMPREGO | INDUSTRIA [tmzoADES UMIDADES
I:DBS CAMPANHAS DE AFOIC E DESENVOLVIMENTO DO COMERCIO | INDUSTRIA ‘UNIDADES UNIDADES
| LOCAL

I:DOT ACOES DE EMPREGAEILIDADE | INDUSTRIA }UNIDADES UNIDADES
|2008 DESENVOLVIMENTO DA INDUSTRIA | INDUSTRIA ‘[]NIDADES UNIDADES
|2009 DESENVOLVIMNTO DO TURISMO | INDUSTRIA |UNIDADES UNIDADES
|2010 CONEXAD JOVEM | INDUSTRIA ‘NUHEROS LDE PEESOAS ATENDIDAS UNIDADES
|2011 FEIRA DG EMPREENDEDOR | INDUSTRIA |UNTDADES UNIDADES
|2012 INCUBADCRA DE EMPRESAS | INDUSTRIA | U IDADES UM IDADES
12013 FRENTE CE TRABALHO | INDUSTRIA | IDADES UNMIDADES
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CH-SIFEM MUNICIPIC- DE ITAPEVI CONAM

ELABORACAQ DA LDO-2019
METAS E PRIORIDADES PARA 2019

Programa : 0007 ADMINISTRACAQ

Cbjetive :

Tem por finalidade, propor, implantar e gerenciar as dire-
trizes, politicas, modelos e padroes de planejamento & ges-
tao de recursos municipais nas areas de RH, Logistica, Ad-
ministracao e Modernizacao, bem como exercer ¢ apoio tecni-
co e administrativeo as demais secretarias.

Qrgac Resposavel Principal : ©7,00.00 SECRET . ADMINISTRACAQ, GESTAD E TECNOLOGIA
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, |
|  Indicador Unidade de Medida | Indice mais Recente | Indice Futuro 2019 |
I e e e e i s e s S et e e |
| IMPLANTAR NOVAS TECNOLOGIAS % PERCENTUAL | 20 60 |
|  REFORMAS ADMINISTRATIVA % PERCENTUAL | 25 55 |
| AVALIACOES DE DESEMPENHO ANUAL % PERCENTUAL | o 40 |
| PROGRAMAS DR TREINAMENTOS E VALORIZACAC DOS SERVIDORES % PERCENTUAL | o 90 |
Rt At Tt Stk ottt ettt Yokt ok At Aot otk Tttt e oottt s T ot ko T bt ettt ot et e ot oty ottt ot Tttt o ottt e A i e e oty ) g Ve L WAL |
| Valores Expressce em RS milhares medios / 2018 |
| A R e R e B R e e B B e e B B B e S e S e A S o o o i S S S SR 2 i S R M e S e S ot e S 2 n A e b o s s A |
| | | | | Valores 20139 |
| | OO ' -corvie i e e e e |
| Acas | Orgac Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica |Desp Correntes | Desp de Capital Total |
[ e R e e e s e e A e s s s e i e e s e L e i s LT nveaniess o
|2001 ADIANTAMENTO PARAR DESPESAS EMERGERCIAIS | ADMINISTRACA | UNIDADES UNIDADES | 12| 20 | o 20|
|2002 MANUTENCAQ E COMSERVACAD DA SECRETARIA | ADMINISTRACA | UNIDADES UHIDADES | 5500| 8.200 | 2.500 | 10.700]
|2003 CURSOS, TREINAMENTCS E CAPACITACAC | ABMINISTRACA | UNIDADES UNIDADES | s00| 500 | 0| 500|

CN-SIFPM MUNICIFIO DE ITAPEVI COoNAM

ELABORACAD DA LDO-2019

MBTAS E PRICRIDADES PARA 2019

|
|
|
Assessorar a administracac publica e a sociedade civil do |
pento de vista tecnico, na elaboracao, encaminhamentc moni |
toramento das pecas orcamentarias, projetos e impactos fi- |
nanceiros. Melhorar relacionaments permansnte com os orgacs |
dos gevernos Federal e Estadual. |
R SR

|

.00 SECRETARTA DE FINANCAS

| Indicador Unidade de Medida I Indice mais Recente | Indice Futura 2019 |
| IMPLANTACAO PROCEDIMENTOS P/ FLUIDEZ PROCESSCS LICITATORIOS UNIDADES I a | o |
| IMPLANTACAO E EFETIVIDADE DE EQUIPE P/ PLANEJ.E GESTAC ORCA. UNIDADES | a | o |
| IMPLANTACAO PROCEDIMENTOS P/ ACOMPRANHAR DEMONST, FINANCEIROS UNIDADES | [ | 0 |
| IMPLANTACAD DA ESCOLA DE GESTAQ (DEMANDA/ATUALIZACAC FUNCIO) UNIDADES | L] | L} |

I -
| Acas | ©orgas Executor | Predute / uUnidade de Medida | meta Fisica |pDesp Correntes | Total|
[ = o o e e el |
| 0001 CONTRIBUICAD AQ PASEP | PINANCAS | N IDADES UNITDADES | 17| 5.780 | o | 5.780|
| 0002 SERVICO DA DIVIDA | FINANCAS | UNIDADES UNIDADES | 3| o | 4.000 | 4.000]
| 0003 PRECATORIOS E SENTENCAS JUDICIALS | FInANCAS |t LDADES UN1DADES | 18] 1.000 | soo | 1.500]
12001 ADIANTAMENTO PARA DESPESAS EMERGENCIAIS | PIRANCAS | L LOADES N 1DADES | 12| &0 | 0| 60|
| 2002 MANUTENCAD E CONSERVACAO DA SECRETARIA | FINANCAS | UNIDADES UNIDADES | 1] 3.000 | 50 | 3.050]
|2003 CURS0S, TREINAMENTOS E CAPACITACAD | FINANCAS | UNIDADES UNIDADES | 47| 100 | o | 100|
| 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA | FINANCAS | UNIDADES UNIDADES | 1] 1.500 | o | 1.500]
e e L e e e ket e L e e e et Rk YL R ot e e L L e e i A ] |
| |
| Tetal do Programa | 11.440 | 4.550 | 15.990]

:

CN-SIFPM MUMICIPIO DE ITAPEVI CoNAM

ELABCRACRO DA LDO-2019

METAS E PRICRIDADES PARR 2019

Programa onos ITAFEVI DESENVOLVIDO E SUSTENTAVEL

|
| Promover o desenvolvimentc com sustentabilidade e valorizan |
| do o meic ambiente. |

| Orgac Resposavel Principal : 08.00.00 SECRETARIA DE DE. URBANO E MEIO AMBIENTE |
N R B e B R e e e it S e R e e A A R R e s e e e
Unidade de Medida | Indice mais Recente | Indice Futurc 201% |
s A e S i A S 1 R e R 8 o B e e e e
| PROCESSDS ATENDIDOS UNIDADES | 170 | 400
| RECICLAGEM MATERIAL SOLIDO POR TONELADA T - TONELADAS | o | 150

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2018

| |
| ©rgac Executor | Predute / Unidade de Medida

| Desp de Capital
| 2001 ADTANTAMENTO PARA DESPESAS EMERGENCIAIS |uwIDADES UNIDADES | o |
|2002 MANUTENCAD E CONSERVACAC DA SECRETARIR |UNTDADES UNIDADES | se |
|2014 PLAND DIRETOR |unIDADES UNIDADES | o |
|2015 PROJETOS AMBIENTAIS |uNIDADES UNIDADES | o |
|2016 ECOPONTOS |uNIDADES UNIDADES I 3|
|2017 COLETA SELETIVA | IDADES UNIDADES I o |
|2018 SEMANA DO MEIO AMBIENTE |uNIDADES UNIDADES | o |
|2019 CENTRO CE DEFESA E PROTECAD ANIMAL |uwInRDES UNIDADES | 25 |
|2020 CATA BAGULHO |uwIDRADES UNIDADES | o |

| Total do Programa | 4.936

-
@
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MUNICIPIC DE ITAPEVI CONAM

ELABORACAO' DA LDO-20139

METAS E PRIORIDADES PARA 2015

MUNICIPIO DE ITAPEVI

ELABORACARO DA LDO-2019

METAS E PRIORIDADES PARA 2019

VIDADES CULTURAIS A TCDA NOSSA ITAPEVI ATRAVES DA MUSICA,
DANCA, TEATRO, CINEMA ARTESANATO.PROPORCIONANDO A POPULACAD
ITRPEVIENSE LAZER, EDUCACAQ,DESENVOLVIMENTG SOCIAL COM PARTI

|
|
|
| DEPARTAMENTO DE CULTURA E UMA ESCOLA COM OBJETIVO LEVAR AT
|
|
|
| CIPACAD DO MUNICIFE.

| ©Orgac Resposavel Principal : 11.00.00 SECRETARIA DE EDUCACAD E CULTURA |
P R |
| Indicador : Unidade de Medida | Indice mais Recente | Indice Futuro 2019 |
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ |
| EVENTOS REALIZADCS UNIDADES | 4B | 11z |
| ALUNOS ATENDIDOS UNIDADES | 76.800 | 100.000 |

Acao | Orgac Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica |Desp Correntes | Desp de Capital Total|
.......................................................................................................................................................................................................................... |
|2002 MANUTENCAO E COMSERVACAD DA SECRETARIA | EDUCACAC | UNIDADES UNIDADES | 1| 100 | 25 | 125
|2032 EVENTOS E ATIVIDADES CULTURAIS | EDUCACAO | UNTDADES UNIDADES | 3 1.940 | o 1.940]

| |
| Total do Programa | 2.040 | 25 | 2.065]

MUNICIPIO DE ITAPEVI

ELABORACAO DA LDO-2018

METAS E PRIORIDADES FARA 2013

ESPORTES

|
| DEMOCRATIZAR A PARTICIPACAD DO MAIOR NUMERO DE PESSOAS DE
| TODAS AS FAIXAS ETARIAS E CLASSES SOCIAIS EM PRATICAS SAUDA
| VEIS QUE PROPICIEM SAUDE, QUALIDADE DE VIDA, DESENVOLVIMEN-
| TQ SOCIAL, DISCIPLINA E MOTIVACAG.

|

|

Orgao Resposavel Principal 12.00.00 SECRETARIA DE ESPCRTES,LAZER E JUVENTUDE

| Indicador Unidade de Medida ] Indice mais Recente | Indice Puturo 2019 |
== |
| QUANTIDADE POR EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS UNIDADE ] ag | 50 |
|
|

| Valores Expresscs em R$ milhares medios / 2018

| I | | | valores 2019 |
| e A e e e S o e A

|  Acao | ©Orgaoc Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica |Desp Correntes | Desp de Capital Total|
it cenenu s e s e s U E R e s e e s B S L B e S e s g S Qi e e e e e e e S R R e i e s SRS

2002 CONSTRUCOES, AMPLIACOES E REFCRMAS |ESPORTES | tMIDADES UNIDADES | 20000| 0| 2.230 | 2.230|
|2001 ADITANTAMENTC PARA DESPESAS EMERGENCIAIS |ESPORTES |UNIDACES UNIDADES | 12| 0 | 0| 10|
|2002 MANUTENCAOC E CONSERVACAD DA SECRETARIA | ESPORTES |UMIDADES UNIDADES | 3| 4.800 | 100 | 4.900|
|2033 EVENTOS E ATIVIDADES ESPORTIVAS | ESPORTES | UMIDADES UNIDADES | 60| 800 | 50 | 850|
|2033 EVENTOS E ATIVIDADES ESPORTIVAS |ESPORTES | UNIDADES UNIDADES | 8| 200 | s0 | FL
|2034 PRACAS PARM EXERCICIOS FISICOS E LAZER PARA MAIS |ESPORTES |UNIDADES UNIDADES | BO| 100 | 400 | so0|
| QUALIDADE DE VIDA ] I | | | | |
|2035 CONVENIC CCM O TERCEIRD SETOR FARA FOMENTAR O |EsPORTES |TNIDADES UNIDADES | 1| 250 | s0 | 300|
| ESPORTE DE ALTO RENDIMENTO ] ] | | | | |
|2036 PROJETOS COMUNITARIOS DE LAZER E CULTURA |2sporTES | UNIDADES UNIDADES | 8| 330 | 30 | 360|
e T T T e T T T e T T T T T T T T T T T T T T e S e T T e e e e e T
| | | | |
| Total de Programa | 6.490 | 2.910 | 9.400|

CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAFEVI

ELABORACRO DA LDO-2019

METAS E PRICRIDADES PARA 2019

Programa

0014 SAUDE E BEM ESTAR

PROPORCIONAR A FOLULACAC MELHCRES CONDICOES DE VIDA COM ME-
LHORIA DA QUALIDADE DA ASSISTENCIA FROMOVENDO UMA RSSISTEN-
CIA INTEGRAL COM ENFASE NA PREVENCAO E COM INTERVENCOES QUB
POSSIBILITEM Q MENQR INDICE DE DOENCAS NA POPULACAD GERAL.

| orgao Regposavel Prinecipal : 13.00.00 SECRETARIA DE SAUDE E BEM ESTAR |

R e T T L R LR |

| Indicador : Unidade de Medida | Indice mais Recente | Indice Futuro 2019 |

e osoooooioiooooseoee |
REDUCAO DA MORTALIDADE INFANTIL % PERCENTUAL

| | 1
| IMUNIZACAO DA POPULACAO EM GERAL % PERCENTUAL | 1
| ATENDIMENTO DA REDE ASSISTENCIAL UNIDADES | 1
| QUALIDADE DA AGUA % PERCENTUAL | 1
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| COEFICIENTE DE INTERNACAO HOSPITALAR DE DOENCAS PREVINIVELS %+ PERCENTUAL i 1 i 1 i

|
| Valores Expressos em RS milhares medios / 2018 |

| | ] | | Valores 2019 |
| | | | e e R e e e e T |
| Acac | oOrgac Executor | Produte / Unidade de Medida | Meta Fisica |Desp Correntes | Desp de Capital Total|
|

|1001 AQUISICAO DE EQUIPEMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES |SAUDE |mIDADES UNIDADES | a| 0| 523 | 523
|1001 AQUISICAD DE EQUIPAMENTIOS B MATERIAIS PERMANENTES |SAUDE |UNIDADES UNIDADES | 0| 0| 7.281 | 7.251
|1001 AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES |SAUDE | UNIDADES UNIDADES | o| 0| 500 | 500
|1001 AQUISICAO DE EQUIPAMENTCS E MATERIAIS PERMANENTES |SAUDE | TWIDADES UNIDADES | ol 0| 282 | 282
| 1002 CONSTRUCOES, AMPLIACOES E REFORMAS SAUDE |NIDADES UNIDADES | 1] 0| 4.304 | 4.304)|
|1002 CONSTRUCOES, AMPLIACOES E REFORMAS SAUDE |miipanes UNIDADES | 1| 0| 1.903 | 1.903|
|2001 ADIANTAMENTO PARA DESPESAS EMERGENCIAIS SAUDE |mIDADES UNIDADES | 12| 60 | o | 80|
| 2002 MANUTENCAD E CONSERVACAC DA SECRETARIA SAUDE | mMIDADES UNIDADES | 1 11.374 | o | 11.374|
|2002 MANUTENCAD E CONSERVACAC DA SECRETARIA SAUDE | UNIDADES UNIDADES | 1| 40.000 | o | 40.000|
|2002 MANUTENCAD E CONSERVACAD DA SECRETARIA SAUDE | tMIDADES UNIDADES | 1] 49,000 | o | 49.000|
|2002 MANUTENCAO E CONSERVACAC DA SECRETARIA SAUDE |mIDADES UNIDADES | 1| 3.674 | o | 3.674|
| 2002 MANUTENCAC E CONSERVACAC DA SECRETARIA SAUDE |UMIDADES UNIDADES | 1] 2.402 | o | 2.402|
|2037 CENTRO DE ESFECIALIDADES DE DIAGNOSTICOS SAUDE | NIDADES UNIDADES | 0| 7.000 | 1.000 | 8.000|
| 2038 CENTRO DE HEMODIALISE SAUDE |muIDADES UNIDADES | 1 3.500 | o | 3.500|
|2039 INFORMATIZAR SISTEMA DE SAUDE SAUDE |sERVICOS UNIDADES | 1 700 | o | 700|
|2040 RESIDENCIA TERAFUTICA | sauDE |sERVICOS UNIDADES | 1) 380 | 0| 380|
|2041 ATENDIMENTC DOMICILIAR | saUDE |sERVICOS UNIDADES | 1| 280 | o | 480
|2042 MAE ITAPEVIENSE | SRUDE | SERVICOS UNIDADES | 1] 540 | 0| 540
|2043 CAMPANHAS DE FREVENCAD E SAUDE SAUDE | UMIDADES UNIDADES | 1] 135 | 0| 135]
|2044 FILA ZERO SAUDE | SERVICOS UNIDADES | 1] 750 | 0| 750|
|2045 CRRRETA CONSULTORIO SAUDE | MIDADES UNIDADES | 1| 2.000 | e 2.000]
| 2046 MEDICAMENTOS SAUDE |uniDRDES UNIDRDES | 1| 2.338 | o | 9.338|
|2047 MATERTAL HCSPITALAR | saDE |miIDADES UNIDADES | 1 17.587 | o | 17.587|
|2048 FORNECIMENTO DE ALIMENTACAD | sAUDE | REFEICOES UNIDADES | 1| 754 | o | 754 |
|2049 SAUDE ODONTOLOGICA | saUDE | SERVIDORES UNIDADES | 1 326 | 0| 326|
| 2050 SAUDE OFTAMOLOGICA | SAUDE | SERVIDORES UNIDADES | 1] 150 | 0| 150|
|

| | |

| Total do Programa | 150.150 | 15.763 | 165.913|
! .

CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI COoNAM

ELABCRACAD DA LDO-2019

METAS E PRICRIDADES PARA 2019

CN-SIFFM MUNICIPIO DE ITAFEVI CONAM

ELABORACAO DA LDO-20139

METAS E PRIORIDADES PARA 2019

Programa oo1s DESENVOLVIMENTO SOCTAL

objetive
Efetivacac do SUAS no Municipio,primando a inclusac e acomp
anhamento nos serv.sociassistentais de protecao basica e es
pecial das familias em situacac de vulnerabilidade social,
proporcicnands fortalecimente de vinculos e emancipacao soc

ial,

[ e i e L U N e S R e N L R R L S S U A e e S S R L S R S S S R S S B L U SR e T SR i S aisiiaeis
| Orgac Resposavel Primcipal : 14.00.00 SEC.DESENV.S0C., DEF.CIDAD. E DA MULHER

|.-.--.----v--.-.--v.-vvv...........--.---.vvv-vv.-.-...-.-....-....--.-.--.--.-v--...-.v-.....-.--.vvvvvvv.-.

| Indicador Unidade de Medida | Indice mais Recents | Indice Futuro 2019 |
ot e s e e e e s e e e e e S e e s e e e s S S S s e |
| DEPARTAMENTOS ATENDIDGS UNIDADES | 11 13 |
| PROGRAMAS UNIDADES | 0 o |
| EBvENTOS UNIDADES | ] |
| CAMPANHAS UNIDADES | [ |
| CONSTRUCAD, AMPLIACAD, REFORMA UNIDADES | 0 |
| |
| |

Orgac Resposavel Principal 14.00.00 SEC.DESENV.S0C., DEF.CIDAD. E DA MULHER

| Acao
...........................................................................................................................................................................................................................
|1001 AQUISICAD DE EQUIFPAMENTOS E MATERIAIS FERMANENTES |SDSM | MIDADES UNIDADES | 1za| a | 150 | 150|
|1001 AQUISICAC DE EQUIPAMENTOS E MATERIATS PERMANENTES |SDSM | UNIDADES UNIDADES | 100] 0| 150 | 150|
|1002 CONSTRUCOES, AMPLIACOES E REFORMAS |spsM | UNIDADES UNIDADES | 1| a | 500 | 500|
|1002 CONSTRUCOES, AMPLIACOES E REFORMAS |spem | UNIDADES UNIDADES | 1] 0| 400 | 400
|2001 ADIANTAMENTO PARA DESPESAS EMERGENCIAIS | spsM | UNIDADES UNIDADES | 12| 72 | 0| 72|
|2002 MANUTENCAC E CONSERVACAO DA SECRETARIA | sDSM | UNIDADES. UNIDADES | 1| 8.000 | 100 | 8.100]|
|2002 MANUTENCAC E CONSERVACAD DA SECRETARIA | sD8M | IMIDADES. UNIDADES | 1| 100 | o | 100]|
|2002 MANUTENCAC E CONSERVACAD DA SECRETARIA | spsM | UNIDADRES UNIDADES | 1| 450 | o 450
| 2002 MANUTENCACQ E CONSERVACAD DA SECRETARIA | sDeM | N IDADES UNIDADES | 28| 3.000 | 190 | 3.150]
|2042 MAE ITAPEVIENSE |spsM | SERVICOS UNIDADES | 300| 300 | o 300|
|2056 REFERENCIA DO SUAS | sDEM | SERVIDORES UNIDADES | 100| 500 | o | 500]|
|2057 RBRIGO DA MULHER VITIMA DE VIOLENCTA | SDEM | UNIDADES UNIDADES | 12| 55 | 0| 55|
|2058 CASA DE ACOLHIMENTO PARA IDOSOS | sDsM | INIDADES UNIDADES | 30| 360 | 180 | 540
|2059 BOM PRATO | spem | UNIDADES UNIDADES | 1| 500 | o 500
R s e e s g e S s sy
| | |
| Total do Programa | 13.337 | 1.670 | 15.007|
| CH-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM |
| |
| ELABCORACAO DA LDO-2019 |
| |
| |
| METAS E PRIOCRIDADES PARA 2013 |
| |
| |
|-- - |
| Programa : 0016 ACOLHER FUNDO DE SOLIDARIEDADE SOCIAL |
e |
| objetive |
| Desenvolver projetos sociais para melhorar a qualidade de v |
| ida dos segmentos mais carentes da populacao, atuando na Te |
| alizacao de programas que visam o resgaste da autcestima da |
| dig. humana,articulando acoes e parcerias com inc.privada,p |
| oder publico,scc.civil visando reducac das desigualdades. |
fe - |
| |
|
|

| Indicador : unidade de Medida | Indice mais Recente Indice Futuro 2019
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FROGRAMAS UNIDADES | [} | 4 |
EVENTOS UNIDADES | 0 | 3 |
CHMEANHAS UNIDADES | 0 | 1,50 |
e o R e e i e B .__...._.._.._.._......_._.._._._.._............__._.._....._....__......_....._.._.___.._._.l
|

| | | | valores 2019 |

| | | s e e R s e A R R e R e R |

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica |Desp Correntes | Desp de Capital Total|
|1001 AQUISICAQ DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES |SDSM | UNIDADES UNIDADES | so| o | 300 | 300
|2002 MANUTENCAO E CONSERVACAD DA SECRETARIA |spsm |mIDADES UNIDADES | 2| 20 | (| 90|
|2051 FABRICA SOCIAL | snsm |cursos UNIDADES | a| 300 | 100 | 400|
|2052 EVENTOS E ATIVIDADES SOCIAIS | spsm |UNIDADES UNIDADES | 5| 150 | o | 150|
| 2055 PROGRAMAS SOCIAIS | spam |unrpADES UNIDADES | 8| 50 | 0| 50|

CH-SIFFM MUNICIFIC DE

ELABORACAC DA LDO-2019

METAS E PRIORIDADES PARA 2019

| objetivo |
| Promover e integrar acces de prevencao e combate a ilicitos |
| penais, Integrar acoes de prevencac a violencia, exercer |
| gequrancas preventivas em lugares publicos. |

| ©Orgac Resposavel Principal 16.00.00 SECRET. SEGURANCA, TRANSITO E TRANSPORTE |
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ |
Indicador : Unidade de Medida | Indice mais Recente | Indice Puturo 2019 |
i e awi g S Lo e b e e e s e e e e A e
NUMERO ATENDIMENTO PERTURBACAC/SODSSEGO MES | 120 | ;1) |
TRAVESSIA SEGURA UNIDADE ESCOLAR | B | 12 |
REDUCAC NUMERO DE ACIDENTES DE TRANSITO UNIDADES | kRl | 330 |

|

i e e SR S AL S A Bt Sr S SRS S e RS o e S s e s B e AR S e B S A e G S i s B D e s R e e R R S S e e e B S e e R e e e s S S S s e B R SR it ne not e e S ERE S LR S|
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2018 |

o L L A A 8 R L S A A A S A S amnma s s e s s m s sn s enmmaasea s tmm s s s s tamasanns |
| | | | Valores 2018 |

|
|
|
|
|
| REDUCAQ DE FURTO E ROUBO DE VEICULOS UNIDADE | 637 1 570
|
|
|
|
|
|

Acag | ‘Orgac Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica |Desp Correntes | Desp de Capital Total|
|1001 AQUISICAO DE EQUIEAMENTOS E MATERTATS PERMANENTES |SEGURANCA | UNIDADES UNIDADES | 1| 0| 330 | 330|
|1010 BATALHAOD DA RONDA | SEGURANCA |UNIDADES UNIDADES | 1| o | 250 | 250|
|1011 SEMAFORDS | SEGURANCA | UNIDADES UNTDADES | ol o | 170 | 170|
|1013 ABRIGOS DE ONIBUS | SEGURANCA | eNIDADES UNIDADES | 4 o | 30 | 30|
| 2001 ADIANTAMENTO BARAR DESPESAS TAIS | 3 | UNIDADES UNIDADES | 12| 25 | 0| 25|
| 2002 MANUTENCAO E COMSERVACAQ DA SECRETARLA | SEGURANCA | UNIDADES UMIDADES | 1| 22,000 | 250 | 22.250|
| 2060 VIDEOMONITORAMENTO | SEGURANCA | UNIDADES (R IDADES | 75| 100 | so0 | 600/
|2061 DEFESA CIVIL | SEGURANCA | UNIDADES UMIDADES | 1| 500 | 50 | 550
| 2062 SINALIZACAD VIARIA | SEGURANCA | uNIDADES UNIDADES | 1| 880 | 20 | 200
| 2063 CAMPANHA MATO AMARELO | SEGURANCA | UNIDADES UNIDADES | 1| 140 | 5 | 145
| | | | |
| Total do Programa | 23.645 | 1.605 | 25.250]

.

CH-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM

ELABORACAO DA LDO-2019

METAS B PRICRIDADES PARA 2019

| Programa : 0018 POLITICAS DE PLANEJAMENTO |
| R s S S S KRR e e o N S O o S i S e e S A B e D e T S o iz |
| Objetivo : |
| EXECUTAR PLANEJAMENTO COM OBJETIVO DE MELEOR DESENVOLVIMEN- |
| TO BARA O MUNICIPIO |

| oOrgao Resposavel Principal : 17.00.00 SECRETARTA DE PLANEJAMENTC E GESTAO |
LT T T LT T T L L LT T E T T |
| Indicador Unidade de Medida | Indice mais Recente | Indice Futuro 2019 |
| oo |
| QUANTIDADE DE PROJETOS EXECUTADOS UNIDADES | 1] | 20 |
| PONTOS DE SUBSTITUICAQ DE LEDS UNIDADES | 300 | 7.000 |
| ........................................................................................................................................................................................................................
| Valcres Expressos em R$ milhares medios / 2018 |
R R |
| | | | | Valores 2019 |
| ! | R ————— |
| Acac | Orgac Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica |Desp Correntes | Desp de Capital Total|
R |
|1008 ILUMINACAO PUBLICA | PLANEJAMENTO | NUMEROS DE PESSOAS ATENDIDAS UNIDADES | 500 (| 4,500 | 1,500
|1014 PAVIMENTACAO, RECAPEAMENTO E SERVICOS COMPLEMENTA- | PLANEJAMENTO | UNIDADRS UNIDADES | 2] 0| 5.000 | 5.000|
s \ | \ | \

|1015 REVITALIZACAO DE PRACAS E ROTATORIAS | PLANEJAMENTO | (¥ IDADES UNIDADES | 2] o 1.500 | 1.500|
| 1016 DRENAGEM | PLANEJAMENTO | UNIDADES UNIDADES | 1| 0| 20.000 | 20.000|
|1017 PARQUE DA CIDADE | PLANEJAMENTO | (W IDADES UNIDADES | 0| 0| 10.000 | 10.000]
| 1024 EXECUCAO/PLANEJAMENTO OBRAS PUBLICAS E PROJETOS  |PLANEJAMENTO |NUMEROS DE PESSOAS RTENDIDAS UNIDADES | 5000 0| 10.000 | 10.000|
| 2001 ADIANTAMENTO FARA DESFESRS EMERGENCIAIS | PLANEJAMENTO | INIDADES UNIDADES | 12| 12 | 0| 12|
|2002 MANUTENCAO E CONSERVACAQ DA SECRETARIA | PLANEJAMENTO | WIDADES UNIDADES | 2] 35.500 | 838 | 36.338|
| 2067 PLANEJAMENTO DAS OBRAS PUBLICAS E PROJETOS | PLANEJAMENTO | IDaDES UNIDADES | 5| 1.800 | 750 | 2.550|
| 2068 OPERACAO TAPA BURACC | PLANEJAMENTO | UNIDADES UNIDADES | 400] 3.600 | 0| 3.600]
|2069 ILUMINACAD URBAMA | PLANEJAMENTO | UNTDADES UNIDADES | 1400 0| 4.000 | 4,000
|2070 PINTURA DE EQUIPAMENTCS UREANCS | PLANEJAMENTO | ONIDADES UNIDADES | 30| 3.000 | o | 3.000|
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Objetive

EXECUTAR PROJETCS E ACOES QUE VISEM A DISPONIBILIZACAO DB
UNIDADES HABITACIONAIS,PROMOVER MELHORIAS, FOMENTAR ESTUDOS
PREA PROJETQS HABITACIONAIS BEM COMO REGULARIZACAO FUNDIA-
RIA, INVESTIR EM CAPACITACAQ TECHICA,NOVAS FERRAMENTAS GRAFL
CAS,MOBILIARIOS E EQUIPRMENTOS.

Orgao Respcsavel Principal

Indicador :

HABITACAD / UNIDADES HABITACIONAIS

REGULARIZACAD FUNDIARIA / LOTES REGULARIZADOS (NUCLECE)
FAMILIAS BENEFICIADAS NOS PROGRAMAS DE PARCERIAS

|1023 MELHORIAS HABITACIONALS

|2003 CURSDS, TREINAMENTOS E CAPACITACAO
|20564 PLANO DE REGULARIZACAD FUNDIARIA
|2065 TRABALHO SCCIAL VILAGIO AMBUITA

ADIANTAMENTO PARA DESPESAS EMERGENCIAIS
MANUTENCAG E CONSERVACAO DA SECRETARIA

SECRETARIA DE HABITACAQ

UNIDADES

|
| ©Orgac Executor

|HaBITACRD
|HABITACAC
| HABITACAG
| HABITACAG
|HABITACAC
|HRBITACAC

Unidade de Medida

|
| Produto / Unidade de Medida

|UMIDADES
|unIDADES
| FAMILIAS
| FAMILIAS

BENEFICIADAS
BENEFICIADAS

| CH-SIFPM MUNICIFIO DE ITADEVI comaM |
| |
| ELABORACAO DA LDD-2019 |
| |
| |
| METAS E PRICRIDADES FRRA 2019 |
| |
| |
| Programa HABITACAD |

18.00.00

| Valores 2019

| Meta Fisica |Desp Correntes | Desp de Capita
2| 500 |
12| 12 |
1| 1.511 | 10
7| 10 |
1) 200 |
ol 100 | 3
| |
2.333 | 13

Total do Programa |

Valores Expresscs em R$ milhares medios / 2018 |

1 Total|
0| 500
o 12|
o | 1.611]
0| 10|
0| 200|
0| 130|

| |
0| 2.463|

CN-SIFPM

MUNICIPIO DE ITAPEVI

ELABORACAO DA LDO-2019

METAS E PRIORIDADES PARA 2019

Objetivo

Gerenciar as acces de comunicacac do governo, orientando e
prestando suporte € avaliando as demandas de comunicacae de

vel pelo planejamento de comunicacac da Prefeitura.
ra e presta contass a populacac scbre o andamentc dos proce

19.00.00

Orgac Resposavel Principal

Indicador :

|
|
|
| todos dos demais orgao da administracac municipal. Responea
|

SECRETARIA DE COMUNICACAO E RESULTADOS

PUBLICACAQ DO DIARIO OPICIAL PARA AMPLIACAO DA PUBLICIDADE

|
|
|
|
| CAMPANHAS REALIZADAS
|
|
|
|

|2001 ADIANTAMENTO PARA DESPESAS EMERGENCIAIS
|2002 MANUTENCAD E CONSERVACAQ DA SECRETARIA
|2071 PUBLICIDADE E PROPAGANDA

|2071 PUBLICIDADE E PROPAGANDA

|2071 PUBLICIDADE E PROPAGANDA

|2072 CONCURSC DE FOTOGRAFIA

| Orgao Executocr | Produte / Unidade de Medida
| COMUNICACAD | WIDADES
| COMUNICACRO |URIDADES
| comumIcACAC |mIDADES
| COMUNICACAQ |MIDADES
| COMUNICACRO |UNIDADES
| COMUNTCACRO |URIDADES

Unidade de Medida

Indice mais Recente

UNIDADES

|
WNIDADES |
WNIDADES |
UNIDADES |
UNIDADES |
UNIDADES |

| Indice Futuro 2018

UNIDADES | ] | B0
UNIDADES | 320 | 350
UNIDADES | 4 | 10

| valores 2019

Meta Fisica |Desp Correntes | Desp de Capita

12| 20 |
1 1.200 | 101
1| 750 |
1 500 |
1 500 |
4 30 |

1 Total|

|
o | 20|
o | 1.300]
0| 750|
0| 500|
o 500|
o 30|

CN-SIFPM

MUNICIPIO DE ITAPEVI

ELABORACAO DA LDC-2019

METAS E FRIORIDADES FARA 2019

Legislar e fiscalizar a elaboracac de leis e materias de

|
|
| competencia municipal.
|
| Orgac Resposavel Principal : 01.00.00

| Indicador :

CRAMARA MUNTCIPAL DE ITAPEVI

Unidade de Medida

Indice maig Recente

| Indice Futuro 2012

CONAM

| NRO HA

TNIDADE

o

| 0

|1020 REFQRMA DOS PREDIOS LEGISLATIVOS

|1021 AMPLTACAD COS PREDIOS LEGISLATIVOS
|2074 ATIVIDADES LEGISLATIVAS

|2075 MANUTENCAQ DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

|M2 REFORMADOS
|tmIDADES

|NUMERC DE SESSOES
| DEPRRTAMENTOS

M2- METROS QUADRADCS |
UNTDADES |
UNIDADES |
UNIDADES |

| Valores 2019

300| 0| 20
200| 0| 101
35| 2.500 |

2| 16.455 |

|
|
|
|
Valores Expresses em R$ milhares medios / 2018 |
|
|
|
|

o | 200|
o | 100|
B 2.500|
0| 18.455|
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|2076 INFORMATIZACAC DO PROCESSO LEGISLATIVO | camara | EQUIBAMENTOS UNIDADES | 20| Q| 200 | 200|

|2077 ESCOLA £O PARLAMENTO | camarA |HORRS AULA H - HORAS | 200| 460 | 0| 460

|2078 APARELHAMENTO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS | CAMARRA | EQUIFAMENTOS UNIDADES | 150| 0| 700 | 700|

|2079 CAMARA ITINERANTE | cAMARA |HUMERQ DE SESSOES UNIDADES | 1z| 200 | 38| 200]

|2080 DIVULGACAD E VALORIZACAD DA IMAGEM INSTITUCIONAL |CAMARA |ACOES PUBLICITARIAS REALIZADAS UNIDADES | 10| 100 | o | 300|

e e e e e e e e e e e e e e e e o e e e e e e S e S s e s |

| | | | |

| Total do Programa | 21.915 | 1.200 | 23.115|

.

| CN-sIPEM MIMICIPIO DE ITAPEVI conaM |
| |
| ELABORACARO DA LDO-2019 |
| |
| |
| METAS E PRIQORIDADES PARA 2019 |
| |
| |
[ e eseosesieoioes |
| Programa : 0022 PREVIDENCIA MUNICIPAL |
.......................................................................................................................................................................................................................... |

| ©bjetivo |
| CUSTEAR 08 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS, BEM COMO ADMINISTRAR |
| A GERIR A ITAPEVI PREVIDENCIA - ITAPEVI PREV |
T L |
| ©orgao Resposavel Prineipal : 23.00.00 FUNDO PREVIDENCIA MUNICIPIQ ITAPEVI |
| Indicador : Unidade de Medida | Indice mais Recente | Indice Futuro 2019 |
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ |

| BENEPFICIOS MANTIDOS UNIDADES | 0 | T00 |
T i et S A A e e A e e A R \
| Valores Expressos em RS milhares medics / 2018 |
e |
| | | | | Valores 2019 |
| | | \ e |
| Acao | oOrgac Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica |Desp Correntes | Desp de Capital Total|
| 2081 PAGAMENTO DE INATIVOS | ITAPEVIEREV | INATIVOS UNIDADES | T00| 12.329 | o 12.329|
| 2082 PAGAMENTO PENSICNISTA | ITAPEVIBREV | PENSIONISTAS UNIDADES | 170] 4.109 | 0| 4.109|
| 2083 CUSTEIO ADMINISTRATIVO DO RPPS | ITAPEVIPREV | UNIDADES UNIDADES | 1| 370 | o 370|
| 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA | ITAPEVIEREV | UNIDADES UNIDADES | 1| 60.973 | o 60,973 |
|l |
' | | | |
| Total do Programa | 77.981 | 0| 77.781]
B e e e s B R e i e o S SR st e |

CN-SIFEM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM

ELABORACAC DA LDO-2019

METAS E PRIORIDADES PARA 2019

RESUMO POR ORGAOS RESPONSAVEIS

l 02.00.00 GABINETE DO PREFEITO 97 3.907 : o } 4.004 :
: 03.00.00 SECRETARIA DE GOVERNO o T30 : o { 730 I
: 04.00.00 SECRETARIA DE JUSTICA 50 5.062 I 0 { 5.112 I

| |
I 05.00.00 SECRETARIA DA RECEITA 12.000 7.564 | 0 { 19,564 I
: 06.00.00 SECRETARIA DE INDUST.,COM.,TUR.E EMPREGO 100 £ 544 : o { B8.644 :
: 07.00.00 SECRET.ADMINISTRACRO,GESTAC E TECNOLOGIA | 0 11.220 : 0 } 11.220 !
: 08.00.00 SECRETARIN DE FINANCAS I 1.500 3.210 11.280 ! 15.990 :
: 09.00.00 SECRETARIA DE DE. URBANC E MEIO AMBIENTE [ 5.014 : ] % 5.014 :
: 10.00.00 SECRET. DE INFRAESTRUTURA E SERV.URBANOS 8.700 23.395 : ] { 32.085 :
I 11.00.00 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURK 34.960 158.820 : [ { 193.780 I
: 12.00.00 SECRETARIA DE ESPORTES,LAZER B JUVENTUDE 2.230 7.170 0 } 9.400 :
: 13.00.00 SECRETARIA DE SAUDE E BEM ESTAR I 14.763 151.150 : 0 { 165,613 :
I 14.00.00 SEC.DESENV.S0C., DEF.CIDAD. E DA MULHER I 1.500 14.487 : o { 15.997 !
I 16.00.00 SECRET. SEGURANCA,TRANSITO E TRANSFORTE 780 24.470 I 0 { 25,250 !
I 17.00.00 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAQ 51.000 49.500 | o { 100.500 I
: 18.00.00 SECRETARLA DE HAEITACAQ 500 1.963 : ] { 2.463 :
: 15.00.00 SECRETARIA DE COMUNICACAQ E RESULTADOS [ 3.100 : ] } 3.100 :
: 01.00.00 CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI I 3oe 22.815 ] E 23,118 :
I 23.00.00 FUNDO PREVIDENCIA MUNICIPIC ITAFEVI : 60.973 16.808 | 1] { 77.761 I
T I
| TOTAL | 189,453 ] 518.939 | 11.280 | 718.672 |
R e o e e e e Bt e e kL |
| |
| TOTAL DAS DESPESAS CCRRENTES : 513.168 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL: 144.031 TOTRL DA RESERVA DE CONTINGENCIA : 62.473 |

~BIFPM - Sistema Integrado de Financas Publicas Municipais, Unidade responsavel- CONTABILIDADE

bata da emissac 13/ABR/2012 ¢ hora de emissac 16:25
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Municipio de ITAPEVI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2019
PARAMETROS DE REFERENCIA

Inflacao
Variagao

Ano média anual Fator

o (2018 = 1.0000)
2016 8.74 0.9345940
2017 3.45 0.9668375
2018 3.43 1.0000000
2018 3.99 1.0399000
2020 4.24 1.0839918
2021 4,24 1.1299531

Nota: Indice adotado IPCA/IBGE.

Fontes e notas explicativas:

As taxas de inflagdo de 2016 e 2017 correspondem a variagdo entre o indice médio do IPCA do ano em
relagdo ao indice médio do ano anterior. Para 2018 e 2019 empregou-se, na determinagdo da média anual,
proje¢des atuais efetuadas pelo mercado, conforme Boletim Focus do Banco Central do Brasil de
12.03.2018. Para 2020 e 2021 considerou-se as mesmas projegdes do Banco Central no j& apontado Boletim
Focus, de 4,24%, medidas no acumulado de janeiro a dezembro, a partir das guais obteve-se a variagao
média anual do IPCA.

Municipio de ITAPEVI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTfﬂRIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 1 - Metas Anuais

2019

AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4%, § 1°)

R$ milhares

CONSOLIDADO
2019 2020 2021
Bspedificailo Valer r::;"mte Valor constante ..i:il-,ln Velor ::’)"F"m Valor constante !:I:j‘:c Yaler f:l"reme Valor constante ::RS:Z‘W

Receita total 682.803 656.605 108, 6024 709.369 654.405 108,0597 738.542 653.605 107,2898
Receitas primdrias (I) 611.372 587.914 97,2410 638.379 588.915 97,2457 869,514 592.515 97,2619
Pespesa total 748,386 719.672 119,033§ 782.456 721.829 119,1932 B18.064 723.981 118,8422
Despesas primdrias (II) 745,996 717.373 118,6534 773.794 719.373 118, 7877 815,117 721.373 118,4140
Resultade primaric (III}={I-II) -134.624 =-129.458 =-21,4123| -141.415 -130.458| -21,542] -145.603] -128.858 =21,152]
Resultade Nominal -3.145 -3.025 -0,5002 =2.575 -2.376 -0,3923 -2.B58] -2.528| -0,4149
Divida piblica consclidada 13.871 13.339 2,2062 11.883 10.963 1,8102 9.53] 8.435 1,38456
Divida consolidada liguida -44.883 -43.161 -7,1388 -49.361 -45.537 -7,5183 -54.311 -48.065 -7,8899
Receitas Primdrias advindas de PPP (IV) 0 o 0,0000] O 0l Q, 0000 0 o 0,0000
Despesas Primdrias geradas de PPP (V) 0 o 0,0000 of 0 0,00008 0| o 0,0000
Impacto do salde das PPP (VI)=(IV-V) 0 [ 0, 0000 [ 0 0,0000] 0l 0o 0,0000

Nota: Excluida a coluna %PIB, conforme MDF da STN, 7° Edigao.

Fonte e Notas Explicativas

Nas Dividas Pablica Consclidada e Consolidada Liguida, bem comoc no Resultado Nominal nac foram considerados os valores do RPPS. Céalculos
realizados pela Prefeitura a partir de dados de exercicios anteriores, que figuram na contabilidade; pela utilizac¢d3o de pardmetros locais e por
informag8es divulgadas por instituigBes federais sobre o comportamento da economia nacional, bem como, considerando o guadro de Parimetros de
Referéncia que acompanha a mensagem do projeto de LDO para 2018.

Obs.: "Divida Piblica Consolidada", "Divida Consolidada Liguida" e no "Resultado Nominal" n&o foram considerados os wvalores do RPPS (se
houver) .
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Municipio de ITAPEVI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMBNT‘RIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 2 - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercico Anterior

2018
AMF - Demonstrative 2 (LRF, art. 4°, § 2*, inciso I) R$ milhares
SpECifiCECQO v1nl:;;a:nl’:';i? t Metas Tﬁ::{;i“dda‘ﬁ em % Variagho: (I1I-1)
o RCL e RCL valor ¥
(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
eceita Total 603.814 107,3521 621.805 107,9226 17.991 2,979¢
eceita Primaria (I) 577.186 102,6179 580.561 100,7642 3.375 0,5847
espesa Total 603.814 107,3521 513.144 89,0630 -90.670 -15,0162
espesa Primaria (II) 601.391 106,9213 509.814 B§,4851 -91,577 -15,2275
esultado Primario (III)=(I-II) -24.205 -4,3034 70.747 12,27%0 94.952 -392,2826
esultade Nominal -2.106 -0,3744 -24.268 -4,2120 -22.162 1.052,3267
ivida pablica Consolidada 13.691 2,4341 18.482 3,2078 4, T91 34,9938
ivida Consolidada Liquida -23.170 -4,1193 -38.124 -6,6169 -14.954 64,5404
Nota: Bxcluida a coluna $PIB, conforme MOF da STN, B8° Bdigiao

Prefeitura Municipal de
projeto da Lei

Itapevi:
de Diretrizes Orgamentdria para o exercicio de

Fontes e notas explicativas:

2017

Os valores apontados foram elaborados de acordo com os

dados lancgados no

Tabela 3 - Metas fiscais

Municipic de ITAPEVI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores

2019
AMF - Demonstrative 3 [LRF, art. 4°, § 2, incisc II) RE milhazes
Valores a pregos correntes
Especificacao 2016 ELI . 2018 . 018 . ] 2021 .
Receita total BE6. 996 €03.814 9,47 755.668 25,15 682.803 -9,.64 TJ09.369 3,89 T38.542 4.11
Receitas Primirias (I) 638.513 577.186 9,60 662.857 14,84 611.372 7.77 638.379 4,42 669.514
Despesa total £66.996 603.614 9,47 678.231 12,32 748.386 o,34 782.456 4,55 818,064
Despesas Primivias (II) 664.176 601.2591 9,45 6§76.876 12,55 T745.996 ip,21 779.794 4,53 815.117
Resultado primério (I1I)e(1-1I) -25.663 24.20% -5,68 14.019 42,08 134,624 860,130 141.415 5,04 145,603
Repgultade Nominal -3.750 2.108 -43,84 9.40% 346,58 =3.145 -66, 56 =2.575 18,12 -2.856 10,91
Divida piblica consclidada 17.168 13.691 5.748 58,02 13.871 141,32 11.883 14,33 9.531 19,79
Divida pGblica liguida =31.959 23.170 27,50 16.199 -169,91 -44.883 =377.07 -49.361 2,98 -54.311 10,03
Valores a precos constantes
Especificagdo 2016 017 0 2018 . 2019 . 202 ' 2021 '
Receita total 713.674 624.524 =12,49 T55.668 21,00 656.605 =13,11 654.405 -0,34 653.605 -0,12
Receitas primirias (I) 583,198 595,983 12,62 662.857 11,03 587.915 -11,31 588.915 0,17 552,515 0,61
Pespesa total 713.874 624.524 -12,49 676.231 8,60 719.672 6,11 721.82% 0,390 723.981 0,30
Pespesas primarias (I1) 710.8657 622.018 -12,47 676.878 8,82 717.3713 5,98 719.373 0.28 121.373 0.28
Resultado primirio (ITI)=(I-II} -27.45% -25.035 8,83 -14.019 -44,00 -125.458 B23,45 130.458 0,77 28.858 1.23
Resultado Nominal -4.012 -2.178 45,71 9.405 331,82 3.025 -67, 84 2.376 21,45 -2.528 6,40
Pivida plblica consalidada 18.369 14.160 -22,91 5.748 -59,41 13.339% 132,08 10.963 -17,81 B.435 -23,08
Pivida plblica liguida -34.195 -23,964 29,92 16.199% -167,60 -43,161 -3165, 44 -45.527 5,50 -48.065 5.55
*FONTE: CN - SIFPM™ - Sistema Integrado de Finangas Plblicas Municipais , Unidade responsivel - CONTABILIDADE , Data de emissdao 12-04-2018 e hora de emisgdo 03:04
Obs.: "Divida Piblica Consolidada”, "Divida Consolidada Liquida™ & no "Resultado Nominal" ndo foram considerados os valores do RPPS (se houver).
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Municipio de ITAPEVI
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTHIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 3 - Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores
2019

BAMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso II)

Fonte e Notas Explicativas

Prefeitura Municipal de Itapevi: Os valores foram langados de acorde com as projecbes fixados nos projetos de Lei de Diretrizes Orgamentdria dos
tltimos trés exercicios.

Municipio de ITAPEVI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXC DE METAS FISCAIS
Tabela 4 - Evolug¢do do Patrimdnio Liquido

2019
BMF - Demonstrativeo 4 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso III) RS milhares
CONSQLIDADQO (Exceto Regime Previdencidrio)
Patriménio Liquide 2017 % 2016 % 2015 %
Patriménio 868.978 100, 0Q 687.698 100,00 860.634 100,00
Reservas 0l 0,00 0 0,00 0| 0,00
Resultado Acumulado 0 0,00 0 0,00 0] 0,00
TOTAL 868.978 100,00 687.698 100,00 860.634 100,00
*FONTE: CN - SIFDM® - Sistema Integrado de Financas Pidblicas Municipais , Unidade responsdvel - CONTABILIDADE , Data de emissdoc 12-04-2018 e hora de emissdo 09:04

REGIME PREVIDENCIARIO
Patriménio Liquidc 2017 % 2016 ¥ 2015 %
Patrimdnio/Capital 70.834 100, 00 -103.403 100, 00 -107.247 100, 00
Reservas 0l 0,00 0 0,00 0 Q0,00
Resultado Acumulado 0 0,00 0 0,00 0 0,00
TOTAL 70.834 100, 00 -103.403 100,00 -107.247 100,00
*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas Plblicas Municipais , Unidade responsdvel - CONTABILIDADE , Data de emissdo 12-04-2018 e hora de emissdo 09:04

Fontes e notas explicativas:

Prefeitura Municipal de Itapevi: Valores apurados de acordo com ¢ Balango Patrimonial Consolidado.

Fundo de Previdéncia do Municipio de Itapevi: Os valores acima, foram retirados do total do Patriménio Liguido
do Balango Patrimonial dos anos 2015, 2016 e 2017.

Municipio de ITAPEVI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 5 - Origem e Aplicag8@o dos Recursos Obtidos com a Alienacgdo de Ativos

2019
BMF - Demonstrative S5 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso III) RS milhares
| Receitas Realizadas 2017 2018 2015
(a) (b) (c)

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACﬁO DE ATIVOS (I) 103 0 240

Alienagdoc de Bens Moveis 103 0 240

Alienagdo de Bens Imdveis 0 0 0
I
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Despesas Executadas 2017 2016 2015
(d) (e} (£)
APLICACAC DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) 0 351 88
DESPESAS DE CAPITAL 0 351 88
Investimentos 0 351 88
Inversdes Financeiras 0 0 0
2mortizacdo da Divida 0 0 0
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS o] 0 0
Regime Geral de Previdéncia Social 0 0 0
Regime Prdéprio de Previdéncia dos Servidores 0 0 0
Saldo Financeiro 2017 2016 2015
Saldo do Exercicio Anterior 509
WVALOR (IIT) 413 310 661

+FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integradc de Finangas Piblicas Municipais ,

Fontes e notas explicativas:

Prefeitura Municipal de Itapevi: Dados inseridos com base no sistema de controle contdbil.

Unidade responsiavel - CONTABEILIDADE , Data de emiss3o 12-04-2018 e hora de emissdo 10:04

Municipio de ITAPEVI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMEHTERIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 6 - Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS

2018
AMF - Demonstrativo & (LRF, art. 4°, § 2°, incisc IV, alinea a) RS milhares
PLANQ PREVIDENCIARIO 2015 2016 2017

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS
RECEITAS CORRENTES (I) 64,841 83.363 90.160
Receita de Contribuigdes dos Segurados 17.059 17.446 17.869
Civil 17.059 17.446 17.869
Ativo 17.034 17.432 17.854
Inativo 25 14 15|
Pensionista 0 0 0
Militar 0 0 0
Ativo 0 0 0
Inativo 0 0 0
Pensionista 0 0 0
Receita de Contribuigdes Patronais 29.386 27.546 34,214
Civil 29.386 27.546 33.341
Ativo 29,386 27.546 33.34]
Inativo 0 0 0
Pensionista 0 0 0
Militar 0 0 0)
Ativo 0 0 0)
Inativo 0 0 0]
Pensionista 0 0 0
Em regime de Parcelamento de Débitos 0 0 873
Receita Patrimonial 18.394 38.368 37.864
Receitas Imobiliarias 0 0 0)
Receitas de Valores Mobilidrios 18.394 38.368 37.864
Outras Receitas Patrimoniais 0 0 0
Receitas de Servigos 0 0 0
Receita de Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0 0 0)
Outras Receitas Correntes 2 3 213
Compensac¢ao Previdencidria do RGPS para o RPPS 0 0 0
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Demais Receitas Correntes 2 3 213
RECEITAS DE CRPITAL (II) 0 0 0
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos 0 0 0)
Amortizagdo de Empréstimos 0 0 0
Qutras Receitas de Capital 0 0 0)
ITOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS(III)=(I+II) 64.841 83.363 90.160

PLANO PREVIDENCIARIO 2015 2016 2017

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

ADMINISTRACAO (IV) 769 1.301 967
Despesas Correntes 765 1.296 963
Despesas de Capital 4 5 4
PREVIDENCIA (V) 10.125 12.450 14.418
Beneficios - Ciwvil 10.125 12.450 14.418
Aposentadorias 7.601 9.669 11.280
Pensdes 2.524 2.781 3.138
Outros Beneficios Previdenciadrios 0 0 0
Beneficios - Militar 0 0 0]
Reformas 0 0 0]
Pensdes 0 0 0
Outros Beneficios Previdenciidrios 0 0 0
Outras Despesas Previdencidrias 0 0 0]
Compensagdo Previdencidria do RPPS para o RGPS 0 0 0]
Demais Despesas Previdencidrias 0 0 0]
MTOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VI)=(IV+V) 10.894 13.75] 15.385
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VIT)=(III-VI) | 53.947 69.612 74.775

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2015 2016 2017
VALOR 0 0 0]

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2015 2016 2017
WALOR 0 0 0

Municipio de ITAPEVI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXQ DE METAS FISCAIS
Tabela 6 - Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS
2019

AMF - Demcnstrative 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a) R$ milhares

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANC PREVIDENCIARIO DO RPPS 2015 2018 2017
Plano de Amortizacdo - Contribuicdo Patronal Suplementar 0 i 0
Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0 0f 0
Putros Aportes para o RPPS 0 0 O
Recursos para Ccbertura de Déficit Financeiro 0 0f 0

BENS E DIREITOS DQ RPPS 2015 2016 2017
Caixa e Equivalente de Caixa 0 2 552
Investimentcs e Aplicacgdes 223.110 296.051] 370.868
Putros Bens e Direitos 51 46 40

PLANO FINANCEIRO 2015 2016 2017

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

RECEITAS CORRENTES (VIII) 0 0f 0
Receita de Contribuigbes dos Segurados 0 0f 0
Ciwvil 0 0 O
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Ativo 0 0f 0
Inativo 0 0f 0
Pensionista 0 0f 0|
Militar 0 0 0
Ativo 0 0 0
Inativo 0 0f 0
Pensionista 0 0 0
Receita de Contribuigdes Patronais 0 0 0
Civil 0 0f 0
Ativo 0| 0f 0
Inativo 0 0 0
Pensionista 0 0 0
Militar 0 0f 0)
Ativo 0 0f 0l
Inativo 0 0 0
Pensionista 0 0 0
Em regime de Parcelamento de Débitos 0 0f 0
Receita Patrimonial 0 0f 0
Receitas Imcobiliarias 0| 0f 0)
Receitas de Valores Mobilidrios 0| 0f 0)
Outras Receitas Patrimoniais 0 0 0
Receita de Servicos 0l 0 0
Outras Receitas Correntes 0 0 0
Compensagdo Previdencidria do RGPS para o RPPS 0 0 v
Demais Receitas Correntes 0| 0 0|
RECEITAS DE CAPITAL (IX) 0 0f 0
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos 0| 0 0
Amortizagd&o de Empréstimos 0 0 0
Qutras Receitas de Capital 0l 0f 0)
MTOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS(X)=(VIII+IX) 0 0f 0]
PLANO FINANCEIRO 2015 2016 2017

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS
ADMINISTRACﬁO (X1) 0l 0 0
Despesas Correntes 0 0f 0)
Despesas de Capital 0 0f 0)
[FREVIDENCIA (XII) 0 0l 0
Beneficios - Civil 0| 0f 0|
Aposentadorias 0| 0f 0|
Pensdes 0 0f 0)
Outros Beneficios Previdencidrios 0| 0f 0]
Beneficios - Militar 0 0f 0]
Reformas 0 0 0
Pencdes 0 0f 0
Outros Beneficios Previdencidrios 0 0 0
Outras Despesas Previdenciarias 0 0 0
Compensagdo Previdencidria do RPPS para o RGPS 0 0 0
Demais Despesas Previdenciarias 0f 0 v
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIII)=(XI+XII) 0 0 0
[RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV)=(X-XIII) | 0 0 0]

Municipio de ITAPEVI
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTiRIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 6 - Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS

2019
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, incisc IV, alinea a) R$ milhares
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS 2015 2016 2017
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0 0 0
Recursos para Formagdo de Reserva 0 o] 0

*FONTE: CN - SIFPMY - Sistema Integrado de Finangas Pdblieas Municipais , Unidade responsdvel - CONTABILIDADE , Data de emissZc 12-04-2018 e hora de emiss3e 09:04
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Fonte e Notas Explicativas

Fundo de Previdéncia do Municipio de Itapevi: utilizado Demonstrativos

das Receitas e Despesas Previdenciarias, 2015,

Para preenchimento deste guadro, foi
2016 e 2017, respectivamente.

As linhas referentes a plano financeiro ndo foram preenchidos por ndc haver separagdc das massas e,
sem valocres para esse item.

portanto,

Municipio de ITAPEVI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Tabela 6.1 - Projegdo atuarial do RPPS - Plano Previdencidrio
2019
AMF - Demonstrativo & (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a) RS milhares
Receitas Despesas Resultado Salde financeiro
Exercicio previdenciarias previdenciarias Previdenciario do exercicio
(a) (b) (c)=(a - b) (d)=(d ex.ant.)+(c

be 0 e e B T 371.456
2018 46 .443 24 .991 21.452 392.208
2019 46.164 26.369 19,785 412.703
2020 45 .856 27.948 17.908 430.611
2021 45.574 30.038 15.536 446 .147
2022 45.330 32.776 12 ;554 458 .701
2023 45.032 35.346 9.686 468.387
2024 43 .287 37.274 6 2013 474 .400
2025 41.682 39.508 2.174 476 .574
20286 40.186 41.888 -1.702 474 .872
2027 38.687 43.530 -4 .843 470.029
2028 37.143 44,195 =7 .052 462 .977
2029 35.619 44 .427 -8.808 454 .169
2030 34.186 44 .819 -10.633 443 . 536
2031 32.716 44,402 -11.686 431.850
2032 31.337 44,117 -12.780 419.070
2033 29.956 43 .231 =33 275 405,798
2034 28.618 42 .309 -13.691 392.104
2035 27.318 41.329 -14.011 378093
20386 26.030 40.250 -14.220 363.873
2037 24 .751 38 825 -14.074 349,793
2038 23.534 37.641 -14.107 335.692
2038 22.311 36.190 -13.879 321.813
2040 2L 136 34.748 =13 .612 308.201
2041 20.025 33.725 -13.700 294 .501
2042 18.992 32 515 =13 523 280.978
2043 1°7 ,.959 31.331 =13,372 267 .606
2044 16.3906 29.588 -12.682 254 .924
2045 15.878 27.941 -12.063 242 .861
2046 14 .514 15.417 ~503 242 .358
2047 13.947 25 190 =11 243 232418
2048 12.948 23.804 -10.856 220.259
2049 11.962 22.388 -10.426 209.833
2050 8.629 21.200 -12.571 197.262
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2051 7.897 18,730 -11.833 185.429
2052 7.171 18.535 =11 .368 174 .061
2053 6.526 L7 o k12 -10.586 163.475
2054 5.947 15.778 -9.831 153 .644
2055 5.395 14.433 -9.038 144 .606
2056 4.840 13.385 -8.545 136.061
2057 4 .321 12.365 -8.044 128.017
2058 3.849 11.465 -7.616 120.401
2059 3.439 10.586 -7.147 113 .254
Municipio de ITAPEVI_
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 6.1 - Projeg8o atuarial do RPPS - Plano Previdencidrio
2019
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, incisc IV, alinea a) R$ milhares
Receitas Despesas Resultado Salde financeiro
Exercicio previdenciarias previdenciarias Previdenciario do exercicio
(a) (b) (c)=(a - b) (d)=(d ex.ant.)+(c

2060 3.072 9.691 -6.619 106.635
2061 2.740 8.964 -6.224 100.411
2062 2.427 8.360 =5 983 94 .478
2063 2 1R5 T 2823 =5 688 88.780
2064 1.876 7.362 -5.486 83.304
2065 1.658 6.986 -5 .328 77.976
2066 1.448 6.720 -5.272 72.704
2067 1.269 6.410 -5.141 67 .563
2068 1.116 6.101 -4 .,985 62578
2069 992 5.786 -4.794 57.784
2070 879 5.492 -4.613 53.171
2071 784 5.212 -4.428 48.743
2072 677 4.982 -4 .305 44 .438
2073 588 4.711 -4 .123 40.315
2074 498 4.490 -3.992 36.323
2075 422 4.242 -3.820 32.503
2076 351 3.982 -3.641 28.862
2077 286 3.741 -3.455 25.407
2078 237 3.467 -3.230 22.177
2079 199 3177 -2.978 19.199
2080 168 2.876 -2.708 16.481
2081 138 2.630 -2.492 13.99%
2082 110 2.417 -2.307 11.682
2083 87 2 187 -2.110 9.582
2084 66 2.006 -1.2940 7.642
2085 B2 1820 -1.768 5.874
2086 41 1.650 =1 609 4.265
2087 31 1.4593 -1.462 2.803
2088 25 1.333 -1.308 1.495
2089 21 1.172 -1.151 344
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2090 18 L w0323 -1.015 -671
2091 15 894 -879 -1.550
2092 0] 0 0 «1.550
*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas Piblicas Municipais , Unidade responsdvel - CONTABILIDADE , Data de emissdc 12-04-2018 e hora de emiss&c 10:04

Municipio de ITAPEVI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 6.1 - Projegdo atuarial do RPPS - Plano Previdenciario

AMF - Demonstrative 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a)

e

2019

R$ milhares

Fonte e Notas Explicativas

Fundo de Previdéncia do Municipio de Itapevi: Valores informados conforme demonstrativos das Projegdes
atuariais do RPPS
Municipio de ITAPEVI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 7 - Estimativa e Compensagdoc da Reniincia de Receita
2019
AMF - Demonstrative 7 (LRF, art. &4°, § 2°, ineciso V) R$ milhares
Setores / Renlincia de receita prevista
Tributo Modalidade Programas / Compensagac
Beneficiario 2019 2020 2021
TOTAL Q 0 0 -

*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas Piblicas Municipais ,

Unidade responsével - CONTABILIDADE

Data de emissfo 2018-04-12 e hora de emissfo 09:04

Fontes e notas explicativas:

Municipio de ITAPEVI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXQ DE METAS

FISCAIS

Tabela 8 - Margem de Expansido das Despesas Obrigatdrias de Cardter Continuado

AMF - Demonstrative 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

2019

R$ milhares

EVENTOS

VALOR PREVISTO PARA 2019

Pumentc Permanente de Receita 0
(-) transferéncias constitucionais 0ol
(-) transferéncias ao Fundeb 0|
Baldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 0]
Reducdo Permanente de Despesa (II) [V
Margem Bruta (III) = (I+II) 0)
Saldo Utilizado de Margem Bruta (IV) 0]

Impacto de Novas DOCCs 0|

Novas DOCCs geradas por PPPs 0|
Margem Liguida de Expansdo de DOCC (V) = (III-IV) 0]

+*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas Plblicas Municipais ,

Unidade responsdvel - CONTABILIDADE ,

Data de emissio 12-Abr-2018 e hora de emissdo 10:04

Fontes e notas explicativas:

Prefeitura Municipal de Itapevi: Ndo hd previs8io da expansdo das despesas cbrigatdrias de cardter continuado
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Municipio de ITAPEVI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXQ DE RISCOS FISCAIS
Demonstrativo de riscos fiscais e providéncias

2019

ARF (LRF, art. 4°, § 3°) R$ milhares

PASSIVOS CONTIGENTES Providencias
Descrigdo Valor Descrigéo Valor
Demandas Judiciais 4 .500 | PREFETTURA MUNICTIPAL DE ITAPEVI 4,500
Desapropriacao para obras do Bairre Sapianta. Providencias: aumentc das receitas
proprias
Dividas em processo de reccnhecimento 2.500 | PREFEITURA MUNICIDAL DE ITAPEVI 2.500
Estimativa processo judiciaie contrta Prefeitura acordo c/LCF n  151/2015. FProvidencias]
AugEntc dos vajores depositados em conta vinculada decorrente de movas
Subtotal 7.000 | “Bubtotal 7.000
DEMAIS RISCOS_FISCAIS Providencias
Descrigdo | Valor Descrigdo I Valor
Subtotal | 0 | Subtotal | 0
Total | 7.uuu| Total | 7.000

*FONTE: CN - SIFPM® - Sigtema Integrado de Finangas Piblicas Municipais , Unidade responsavel - CONTABILIDADE , Data de emissio 12-04-2018 e hora de emissio 09:04

Municipio de ITAPEVI
Quadro III
CALCULO DA DIVIDA CONSOLIDADA E DO RESULTADO NOMINAL

Anos de 2016 & 2017 em valores correntes; 2018 a 2021 em valores constantes a pregos de 2018

2019
LRF, art. 4°, § 2°, incisco II R$ milhares
Saldo em 31 de dezembro
Realizado Valores constantes - projecdo
Especificacdo 2016 2017 2018 2019 2020 2021
DIVIDA CONSOLIDADA DC (I) 13.237 18.482 16.364 13.339 10.963 8.435
Divida Mobiliaria 0 0 0 0 0 0
Divida Contratual 10.617 16.686 14.558 12.339 9.963 7.435
Emprestimos 10.617 16.686 14.558 12.339 9.963 7.435
Internos 9.965 13.536 11.810 10.010 8.082 6.032
Externos 652 3.150 2.748| 2.329 1.881 1.403
Restruturagidc da Divida de 0 Q 0 0 0 0
Estados e Municipios
Financiamentos 0| 0 of 0 0) 0
Internos 0 (o] 0l 0 0 0
Externos 0 Q 0 0 0 0
Parcelamento e Renegociagdo de Dividas 0| 0 0 0 0 0
De Tributos 0 0 0f D 0 0
De Contribui¢des Previdenciidrias 0 0 0 0 0] 0
De Demais Contribuigdes Scciais 0| 0 o 0 0 0
Do FGTS 0 a 0 0 0 0
Com Instituic3io N3o Financeira Q Q 0 0 0] 0
Demais Dividas Contratuais 0 0 0 0 0| 0
Precatérios posteriores a 05/05/2000 2.5620 1.796 1.806| 1.000 1.000 1.000
Vencidos e nioc pagos
Outras Dividas 0 0 O 0 0 0
DEDUGCES (II) 27.093 56.606 56.500 56.500 56.500 56.500
Disponibilidade de Caixa 21.141 55.030 55.000 55.000 55.000 55.000
Disponibilidade de Caixa Bruta 39.398| 73.973 74.000 74.000 74.000 74.000
(-) Restos a Pagar processados 18.257 18.943 19.000 19.000 15.000 19.000]
Demais Haveres Financeiros 5.952 1.576 1.500 1.500 1.500 1.500
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (III) = (I-II) -13.856 -38.124 -40.13¢6| -43.161 -45.537 -48.065
Especificagdo 2017 2018 2018 2020 2021
RESULTADO NOMINAL - Valores Constantes -3 025 ~Z2.37¢€ -2.528
RESULTADO NOMINAL - Valores Correntes -24.268 -2.012 -3.145 =2.575 -2.856

*FONTE: CN - SIFEM® - Sistema Integrado de Finangas Pfblicas Municipais ,

Unidade respcnsdvel - CONTABILIDADE ,

Data de emissdo 12-04-2018 e hora de emissdo 09:04
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Municipio de ITAPEVI
Quadro III
CALCULO DA DIVIDA CONSOLIDADA E DO RESULTADO NOMINAL
Anos de 2016 e 2017 em valores correntes; 2018 a 2021 em valores constantes a pregos de 2018
2019
LRF, art, 4°, § 2°, inciso II

Fonte e Notas Explicativas

Prefeitura Municipal de Itapevi: A projegdo dos dividas foram efetuados da acordo com variagdc histdérica do
seu reajustamento, a perspectiva dos valores a serem pagos e outros aspectos financeiros.

Municipio de ITAPEVI
Quadro II
CALCULO DAS DESPESAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS
Ano de 2017 em valores ccorrentes; 2018 a 2021 em valores constantes a pregos de 2018

2019

Este guadre ndo inclul as despesas intracrgamentarias

LRF, art. 4°, § 2°, inciso II R$ milhares
Realizado Valores constantes - projecao
Categoria Econy e Empenhado |Reestimativa| Estimativa | Estimativa BEstimativa
Grupcs de Nat. de Despesa 2017 2018 2019 2020 2021
DESPESAS CORRENTES 482.471 503.5386 504 .536 505.536 506.536
1 Peszoal e Encargos Sociais 253.247 260.439 261.439 262.439 263.439
2 Juros e Encargos da Divida 76| 80 80 80 80
3 Outras Despesas Correntes 229.148 243,017 243.017 243.017 243.017
DESPESAS DE CAPITAL 30.673 72.128 144.031 144.188 144.340
4 Investimentos 27,419 70.000 141.812 141.812 141.812
5 Inversdes Financeiras 0 0 0 0 0
Concessdo de empréstimos 0] 0 0 0| 0
Aquisigao de titulos de 0 0 0 0 0l
capital integralizado
Demais Invers@es Financeiras 0 0 0) 0| 0|
6 Amortizagdo da Diwvida 3.254 2.128 2.219 2.376 2.528
RESERVA DE CONTINGENCIA 0 61.473 652.473 63.473 64.473
Para suplementagdes 0| 1.500 1.500 1.500 1.500
Para cobertura de passivos contingentes 0] 59.973 60.973 61.973 62.973
Capitalizagdo do RPPS 0 0 0 0 0
TOTAL GERAL DA DESPESA 513.144 637.137 711.040 71.3.197 715.349
Despesas primarias advindas de PPPs 0 0 0 0| 0]
*FONTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrade de Finangas Piblicas Municipais , Unidade responsavel - CONTABILIDADE , Data de emiss3o 12-04-2018 e hora de emissdo 10:04

Municipio de ITAPEVI

Quadro II
CALCULO DAS DESPESAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS
Ancs de 2016 e 2017 em valores ccorrentes; 2018 a 2021 em valores constantes a pregos de 2018
2012

LRF, art. 4°, § 2¢, inciso II

Fonte e Notas Explicativas

Prefeitura Municipal de Itapevi: Os valores langados para o exercicio de 2017 foram informados a pregos
correntes, ou seja, os valores gque figuram dentro da contabilidade.
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Os montantes informado para o exercicic de 2018 s3o agueles projetados com base no histérico da wvariagio da
receita dos trés dltimos exercicios e fatos conjunturais da economia.

Por fim, o0s wvalores relativos aos exercicics de 2018, 2020 e 2021 sdo wvalores constantes relativamente aos
valores informados para 2018, ou seja, ndo hd qualquer corregdo pela variagdo inflaciondria, mas somente outras
circunsténcias, inclusive as propostas apresentadas pelas unidades administrativas para a confecgdo do projeto
de lei em questdo.

Fundo de Previdéncia do Municipio de Itapevi: Para preencher esse quadroc foram utilizados o relatério Posigdo
analitica de dotagdes orgamentdrias de 2017;

Cadastro de Plancs de Despesas LOA 2018 para registrar as despesas projetadas para 2019, acrescentando
R$1.000,00 (em milhares )a cada ano até 2021, a partir do previsto para 2018.

Municipio de ITAPEVI
Quadro I

CALCULO DAS RECEITAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS
Ano de 2017 em wvalores correntes; 2018 a 2021 em valores constantes a pregos de 2018

2019
Este gquadro ndo inclui as receitas intraorg¢amentdrias.
LRF, art. 4°, § 2°, inciso 11 RS milhares
Realizado Valores constantes - projecao
DISCRIMINAGAD Arrecadado Reestimativa [Estimativa Estimativa Estimativa
2017 2018 2019 2020 2021
RECEITAS CORRENTES 594.161 631.950 633.950) 635.950) 640.550]
IMPOSTOS, TAXAS E CON‘I‘RIBUICGES DE MELHORIA 94 . 694 106 .826] 106.826 106.82§ 109.42§
Impostos 90.73¢§ 101.585 101.585 101.585 104.185
Imposto scbre a Prop. Predial e Territ.Urbana 24 .164] 34.700 34.700 34.70 37.000
Imposto s/ Transmissd@c Inter-Vivos Bens Imoveis 3.321 2.500 2.500 2.50 2.80
Imposto scbre Servigos de Qualduer Natureza 46.0486| 47.000] 47.000Q 47.00 47.000
Imposto de Renda Retido na Fonte 17.205) 17.385 17.385 17.385 17.385
Taxas 3.836| 5. 074 5.074 5.074 5.074
Pelo Exercicio do Poder de Policia 3.517 4.730 4.730 4.730 4.730
Pela prestagdo de servigos 319 344 344 344 344
Contribuigdo de Melhoria 122 167 167 167 167
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 25.930 25.517 30.517 31.517 32.517%
Contribui¢des Sociaie do Servidor para o RPPS 18.003] 21.300) 22.300 23.300 24.300
Contribuigdo para Custeio da Iluminagdo Piblica 7.927| 8.217 8.217 g8.217 8.217
RECEITA PATRIMONTAL 49,753 60.179| 61.179 62.179 63.175
Receitas Imcbilidrias 31 33 33 33 33
Receitas de Valores Mcobilléarios 41.244] 58.090] 59.099 60.090 61.090
Demais Receitas Patrimoniais 8.478 2.056) 2.05§ 2.056 2.054
Receita agropecuaria 0] 0 o o o
Receita industrial 0] 0 o g
Receita de servigos o) G50 650 E50) 651
TRANSFERENCIAS CORRENTES 466 .980 493.432 493.432 4393 .432 493 .43
Transferéncias da Unido 108,943 115.717 115.717 115.717 115.717%
Fundo de Participagdo dos Municipios £4.819 £7.000) 67.000 67.000] 67.004
Cota-parte do Imposto Territorial Rural 2 10 10 10 10
Cota-parte do IOF/Ouro of Q o of 0
Qutras Transferéncias da Unido 45.122] 48.707 48.707) 48.707 48.707
Transfer@ncia Financeira - LC 87/96 (Lei Kandir) 1.047] 1.060| 1.060f 1.060f 1.060
Transferéncias do SUS 15.853 20.850 20.850 20.85 20.850
Transferédncia do Saldrio-educagdo (FNDE) 17.375 18.000 18.000] 18.000] 18.0040
Demais Transfer&ncias do FNDE 2.692 3.000 3.000 3.000 3.000
Transferéncias do FNAS 2.203 2.300 2.300 2.300] 2.300
Demais Transfer&ncias da Unidc 1.852 3.497 3.497| 3.497 3.497
Transferéncias dos Estados 248.289) 268.770 268.779 268.779 268.770
Cota-parte do Imp.s/ Circulagdc de Merc. e Serv. 224.562 243.000 243.000Q 243.000 243,000
Cota-parte do Imp.s/ Veiculos Automotores 20.067 22.000| 22.000 22.00Q 22.000
Cota-parte do Imp.s/ Prod.Industr/Exportagdes 1.617 1.700 1.709 1.700 1.700
Transferéncia Financeira da CIDE 354 370 379 379 370
Demais Transferéncias dos Estados 1.687 1.700 1.700Q 1.700 1.700
Transfer@ncias Multigovernamentais do FUNDEB 105.783] 108.780) 108.780 108.780] 108.780
Transferéncias de Institulqdes Privadas 964| 10) 19 19 10
Transferéncias do Exterior 0l 0f o o 0
Transfer&ncias de Pessoas 0l 5 5 5 g
Transferéncias de Convéniocs 999 150 159 150 150
OUTRAS REC.CORRENTES (exceto juros de empréstimos e compensagio entre 18.210 7.300 7.300 7.300 7.300
regimes de previdencia soc ial:}’




B Ano10 WS4z tapev, 20 e kmvoce 20—

DIARIO OFICIAL sretur sommcipiodenspen mmmd 3

Juros de empréstimos concedidos L of o o a
Compensagéo entre Regimes de Previdéncia Social of of o o o
DED‘UCéES DAS RECEITAS CORRENTES 61.408| 65.954 65.954 55.954 65.954|
FECEITAS DE CAPITAL 27 .644| 25.110 25.710 25.510 20.110
Cperagdes de crédito of 5.000| 9.6008 5.400 o
ALIENACAO DE SENS of 10| 104 10 19
Alienagio de Bens Mévels o 19 i0 10 19
Alienacio de Bens Imbveis o o 0o o q
Receita de Privatizagdes of o o o t:l
Amortizagdo de empréstimos of o o o o
Tranaferéncias de capital 15.629 20,000 20.000 20.000] 20.000)
Cutras receitas de capital 12.015 100 1009 1009 100
Total geral dae receitas 621.805 657.060 GE3. 660 6E1.460) 660,660
Feceitas primirias advindas de FPPs o of o o 4
RECEITA CORRENTE LiguIDA 576.158| 610,650 £11.850 £12.850 €16.250)
REC. CORR. LIQUIDA - PREVISTA NA LOA 2017 562.461
*POMTE: CN - SIFPM® - Sistema Integrado de Finangas Piblicas Municipaia , Unidade responsivel - CONTABILIDADE , Data de emissao 12-04-2018 e hora de emissao 10:04

Municipio de ITAPEVI

Quadro I

CALCULO DAS RECEITAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Ancs de 2016 e 2017 em valores ccorrentes;

LRF, art. 4°, § 2°, inciso II

2019

2018 a 2021 em valores constantes a pregos de 2018

Fonte e Notas Explicativas

Prefeitura Municipal de Itapevi:
correntes, ou seja,

Os valores langados para o exercicic de 2017 foram informados a pregos
os valores que figuram dentro da contabilidade.

Os montantes informadeo para o exercicio de 2018 s&doc aqueles projetados com base no histérico da variagdo da
receita dos trés dltimos exercicios e fatos conjunturais da economia.

Por fim, os valores relativos aos exercicios
valores informados para 2018, ou seja, ndao ha
que as metas fiscais sdo expressas em valores
planilhas que fazem parte do presente projeto

Fundc de Previdéncia do Municipioc de Itapevi:
2017 que constam da contabilidade.

de 2019,

qualguer corregdo pela variagdo inflacionéria,

correntes (com
da LDO-2019.

Para o campo arrecadado,

2020 e 2021 sd3o valores constantes relativamente aos

levando em conta

inflagdo) e serdo calculadas automaticamente nas

foi informado valores arrecadados em

Para 2018,foi utilizado a média dos trés primeiros meses e multiplicado pelos 12 meses do ano.

Para os demais ancs,

foi projetado um valor simbélico,

acrescentandc R$1.000.

(milhares de reais) a cada ano

referente receitas Mobilidrias e receitas de contribuig¢bes do servidor ao RPPS.

Secretaria de Administracéo e Tecncologia
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI

COMUNICADO
JUNTA MEDICA - DIA 26/06/2018

COMPARECERAM

1 I-NDOL‘O TROMEL 12827689 | TECNICO EM SALDE - CONTROLE DE SECRETARIA MUNICIPAL D¥ SALDE
2 |ARIOVALDOC SILVEIRA RODRIGUES BOB3EEIY  |TECNICO EM SAUDE - CONTROLE DE ENDEMIAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 90 DAL
3 DA CRISTIANE DE SOUZA 1964B716X | TECNICD EM SALIDE - ENFERMAGEM 1} SECRETARIA MUNICIPAL DT SALIDE 0 DIAS
4 |FABIANA ARALIND DE CLIVEIRA 365106360 |AGENTE OPERACIONAL - SERVICOIS GERAIS SECRETATIA MUNICIPAL DE SAUDE VEL AD AFASTAMENTO 60 DIAS
[FROTINA LOPES LAGES 361716386 [PROFESSOR DE EDUCACAD BASICA | SECRETARIA MUNICTPAL DF EDUCACAD | & RESTRICAD 26/06/2018 365 DIAS
| & IGENII TON DA SILVA AODRIGLES. TECKICO EM SAUDE - CONTROLE DE ENDEMIAS SECHETARIA MUNICIPAL DF SALDE FAVORAVEL A RESTRICAD 20 NNE 90 DS
10RO CARLOS DE SOLZA 137183468 [PROFESSOR DE EDUCACAD BASICA 2 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUSCACAS 0307/ N1E 90 DAY
|8 |wAREN CRISTI DA SILVA 40A17132% |PROFESSOR DE EDUCACADBASICAZ  [SECRETARIA MUNICIPAL D ED 0 22/06/ 2018 30 DHAS.
|9 |MAGALI VILHEMA BRAGA ZIELINSKS 23269135 [PROFESSORDEEDUCACAOBASICAL  [SECRETARIA MUNICIPAL D ED A 02/07/2018 90 DA
0 |NATASHA BITTENCOUAT SEVILLA ITATIAA4A_|FISCAL - NISCALIZAGAD DE TRIBUTOS SECRETARIA DA FAZENDA E PATRINIONID [FAVORAVEL AD AFASTAMENTO J7/06/2008 60 DIAS
11 |PATRICIA APARETIDA DO NASCINFENTO SANTIAGO 33561613 |PROFESSON D LOUCALAD BASICA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAG 1 AVEL AD AFASTAMENTO 0L/07/2018 60 DIAS
12 |PAULD VES BORGES SINIOR 46968230 |ESPECIALISTA EM SAUDE- ESPECIALIDADES MIDICAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE [FAVORAVEL A REST 76/06/2018 180 DIAS
[ TAMARA LUANS MATTES DOS SANTOS 4(B0727557 |TECAICO EM EDUCACED - DESENVOLVIMENTD INFANTIL.  |SECRETARIA MUNICIPAL [¥ EDUCACAD [FAVORAVEL A0 AFASTAMENTO 15/06/ 018 45 [AS
WEDHMA DA CONCE GOMES 548261167 |[PROFESSON DE EDUCACAOBASICAL  [SECRETARKIA MUNICIPAL D ED AC [FAVORAVEL A RESTR 26/06/ 018 315 DIAS

Publicagho sutoritada pelo Secretinio Municipal de Administraglo e Tecnologia - Rogeério de Olveira



