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PODER EXECUTIVO DE ITAPEVI

Secretaria de Governo

Atos Oficiais

Leis

LEI Nº 3.001, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022
(Autógrafo 011/2022 – Projeto de Lei nº 007/2022 – Do 

Legislativo - AUTOR: THIAGO DA SILVA SANTOS – DEM. 
COAUTORES: ANDERSON CAVANHA-PR; AKDENIS 
MOHAMAD KOURANI-PSD; CAMILA GODÓI DA SILVA 
RODRIGUES-PSB; CÍCERO APARECIDO DE SOUZA-
PODEMOS; DONIZETTI DIAS CARVALHO-PSB; EDUARDO 
SANCHES CASAGRANDE-REPUBLICANOS; ERONDINA 
FERREIRA GODOY-PSD; JOSÉ APARECIDO RAMOS-PTB; 
LUCAS GABRIEL CORREIA SILVA-DEM; LUIZ RICARDO 
DOS SANTOS-PSD; MARCELO APARECIDO ANTÔNIO-
PODEMOS;  MARIZA MARTINS BORGES-PODEMOS; 
MAURICIO ALONSO MURAKAMI-DEM; RAFAEL ALAN DE 
MORAES ROMEIRO-PODEMOS; ROGERIO MOREIRA DOS 
SANTOS-PSDB; WELLINGTON JOSÉ DOS SANTOS-PL.)

“CONCEDE DENOMINAÇÃO DE 
CEMEB VEREADOR DENIS LUCAS 
DE OLIVEIRA À SUPER CRECHE 
LOCALIZADA NA RUA ALCIDES COTRIM 
– JARDIM SANTA RITA, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”.

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Município de Itapevi, 
no uso das suas atribuições que lhe confere o artigo 48, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município,

FAZ SABER que a Câmara Municipal de Itapevi aprova e 
ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1º Concede denominação de CEMEB Vereador Denis 
Lucas de Oliveira à Super Creche localizada na Rua Alcides 
Cotrim – Jardim Santa Rita, neste Município, integrando a 
presente Lei o memorial Descritivo e a Certidão Negativa de 
Denominação.

Art. 2º As despesas decorrentes da execução desta Lei 
correrão por conta das dotações orçamentárias próprias, 
suplementadas se necessário.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Itapevi, 25 de fevereiro de 2022.

IGOR SOARES EBERT

PREFEITO

Publicada, por afixação, no lugar de costume e registrada 
em livro próprio, na Prefeitura do Município de Itapevi, aos 25 
de fevereiro de 2022.

WAGNER JOSÉ FERNANDES

SECRETÁRIO DE GOVERNO
.............................................................................................................................................
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LEI Nº 3.002, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022
(Autógrafo 012/2022 – Projeto de Lei nº 006/2022 – Do 

Legislativo - AUTOR: THIAGO DA SILVA SANTOS – DEM.)

“CONCEDE DENOMINAÇÃO DE 
ARENINHA JHENIFFER SOUZA COSTA 
À PRAÇA DESPORTIVA LOCALIZADA 
NA AVENIDA JOSÉ CHALUPPE, JARDIM 
ITACOLOMI, NESTE MUNICÍPIO, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Município de Itapevi, 
no uso das suas atribuições que lhe confere o artigo 48, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município,

FAZ SABER que a Câmara Municipal de Itapevi aprova e 
ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1º Fica denominada Areninha Jheniffer Souza Costa 
à praça desportiva localizada na Avenida José Chaluppe, 
Jardim Itacolomi, neste Município, integrando a presente Lei 
o Memorial Descritivo e a Certidão Negativa de Denominação.

Art. 2º A placa denominativa deverá conter os seguintes 
dizeres: Areninha Jheniffer Souza Costa.

Art. 3º As despesas decorrentes da execução desta Lei 
correrão por conta das dotações orçamentárias próprias, 
suplementadas se necessário.

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Itapevi, 25 de fevereiro de 2022.

IGOR SOARES EBERT

PREFEITO

Publicada, por afixação, no lugar de costume e registrada 
em livro próprio, na Prefeitura do Município de Itapevi, aos 25 
de fevereiro de 2022.

WAGNER JOSÉ FERNANDES

SECRETÁRIO DE GOVERNO
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LEI Nº 3.003, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022
(Autógrafo 014/2022 – Projeto de Lei nº 020/2022 – Do 

Legislativo - AUTORA: ERONDINA FERREIRA GODOY – 
PSD.)

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A 
INSTITUIR NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO 
DE ITAPEVI O CONSELHO MUNICIPAL 
DOS DIREITOS DA MULHER – CMDM ”.

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Município de Itapevi, 
no uso das suas atribuições que lhe confere o artigo 48, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município,

FAZ SABER que a Câmara Municipal de Itapevi aprova e 
ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1º. Fica autorizado o Poder Executivo, observado 
os critérios de oportunidade e conveniência, a instituir no 
âmbito do município de Itapevi o Conselho Municipal dos 
Direitos da Mulher – CMDM, com a finalidade de assegurar à 
mulher o exercício pleno de sua participação e integração no 
desenvolvimento social e nas atividades de cunho econômico, 
político e cultural da sociedade, desenvolvendo ações 
objetivando excluir a discriminação da mulher e assegurar 
condições de liberdade e igualdade de direitos.

Art.2º. Serão objetivos e atribuições do Conselho Municipal 
dos Direitos da Mulher, quando implantado, dentre outras 
possibilidades:

I – a elaboração e implementação de políticas públicas em 
todas as esferas de competência da Administração Municipal, 
sob a ótica de gênero, destinadas a garantir a igualdade de 
oportunidades e de direitos entre homens e mulheres, de 
forma que assegure à população feminina o pleno exercício 
de sua cidadania;

II – promover a cidadania feminina e a equidade nas 
relações sociais de gênero, prestando assessoria aos órgãos 
do poder público, emitindo pareceres e acompanhando a 
elaboração de programas e projetos desenvolvidos pelo Poder 
Público voltado à mulher;

III- contribuir para o fortalecimento da população feminina 
por intermédio de ações voltadas para a capacitação das 
mulheres;

IV – propor programas e monitorar políticas comprometidas 
com a superação dos preconceitos e desigualdades de gênero, 
desenvolvendo ações integradas e articuladas com o conjunto 
das instituições governamentais e não governamentais;

V – promover e desenvolver estudos, debates, cursos e 
pesquisas relativas à mulher;

VI – criar instrumentos que permitam a organização 
e mobilização feminina proporcionando total apoio às 
organizações da sociedade civil relacionadas à mulher;

VII – cooperar com os órgãos governamentais e não 
governamentais na elaboração e no acompanhamento de 
programas que visem à ampliação da participação política da 
mulher, especialmente nas áreas de saúde, educação, cultura, 
assistência social, trabalho e organização comunitária;

VIII – defender a manutenção e expansão dos serviços e/
ou programas de combate à exploração sexual e à violência 
contra a mulher;

IX – defender os direitos da mulher, fiscalizando e fazendo 
cumprir a legislação pertinente, de forma a combater e denunciar 
em todas as suas formas, as práticas discriminatórias contra 
a mulher;

X – zelar pelo respeito e ampliação dos direitos da mulher 
como cidadã trabalhadora;

XI – propor e apoiar medidas, atividades e políticas que 
visem a eliminar a discriminação da mulher, assegurando-lhe 
condições de liberdade e igualdade de direitos;

XII – assegurar junto à Administração Municipal, no que se 
referir ao planejamento e execução das ações, a promoção da 
condição social, política, econômica e cultural da mulher;

XIII – sugerir ao Chefe do Poder Executivo a elaboração 
de projetos de lei que visem assegurar os direitos da mulher;

XIV – receber e examinar denúncias relativas à discriminação 
da mulher e encaminhá-las aos órgãos competentes, exigindo 
providências efetivas;

XV – promover intercâmbio, firmar convênio com 
organizações públicas ou particulares, no intuito de programar 
políticas e programas do Conselho;

XVI – estimular a criação de organismos específicos, 
com competências e ações similares às do próprio Conselho 
Municipal da Mulher, em âmbito municipal;

XVII – manter articulações permanentes com os movimentos 
de mulheres e com os organismos governamentais e não 
governamentais de promoção dos direitos da mulher;

XVIII – integrar-se aos processos preparatórios das 
Conferências Estaduais e Nacionais de interesse das 
mulheres, firmados pelos Governos Municipal, Estadual e 
Federal, estabelecendo estratégias para a sua efetividade;

XIX – promover intercâmbios e firmar protocolos com 
organismos públicos ou privados, nacionais e internacionais, 
com finalidade de programar o programa de Ação do Conselho 
Municipal da Mulher;

XX - praticar os demais atos necessários que oficialmente 
lhe forem atribuídos;

XXI - manifestar-se quanto às restrições impostas à 
mulher, repudiando as discriminações de qualquer natureza 
que venham a atingi-la;

XXII - emitir pareceres, bem como prestar informações 
sobre quaisquer assuntos que sejam de interesse da mulher;

XXIII - propor e aprovar o Regimento Interno do Conselho 
Municipal da Mulher;

Art. 3º - Após verificado os critérios de oportunidade e 
conveniência, quando implantado pelo Poder Executivo, 
o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher poderá ser 
composto por:

I – 04 (quatro) membros titulares e 04 (quatro) membros 
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suplentes, representantes do Poder Executivo, indicados pelo 
Prefeito Municipal;

II - 04 (quatro) membros titulares e 04 (quatro) membros 
suplentes, representantes da Sociedade Civil, dentre 
organizações sociais que executem ações voltadas à mulher 
e à família.

Art. 4º - O mandato dos Conselheiros titulares e suplentes 
será de dois anos, permitida uma única recondução de seus 
membros, sendo livre a participação contínua das organizações 
sociais.

Art. 5º - O desempenho das funções de membro do 
Conselho não será remunerado, sendo considerado como 
serviço público relevante.

Art. 6º - Após verificado os critérios de oportunidade e 
conveniência, quando implantado pelo Poder Executivo o 
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, dentre outras 
funções, terá as seguintes competências:

I - eleger, por voto direto dentre os membros do Conselho, a 
Comissão Diretora, composta por Presidente, Vice-Presidente, 
1º Secretário e 2º Secretário;

II - assessorar o governo municipal, emitir pareceres e 
acompanhar a elaboração e execução de programas que 
digam respeito à mulher e à defesa de suas necessidades e 
direitos;

III - encaminhar ao Poder Legislativo projetos que 
contemplem a questão de gênero;

IV - estabelecer critérios para o emprego dos recursos 
destinados aos projetos que visem a programar e ampliar os 
programas de interesse das mulheres;

V - receber, examinar e encaminhar aos órgãos competentes 
denúncias relativas à discriminação da mulher;

VI - manter canais permanentes de comunicação com os 
movimentos de defesa dos direitos da mulher, apoiando o 
desenvolvimento de grupos autônomos do Município;

VII - criar comissões técnicas, temporárias e permanentes, 
para melhor desempenhar as funções do Conselho;

VIII - propor o Regimento Interno do Conselho Municipal 
dos Direitos da Mulher, no prazo de sessenta dias, a contar da 
data da posse dos conselheiros;

IX - elaborar e publicar no Diário Oficial do Município, 
a cada semestre, relatório de atividades e atendimentos 
desenvolvidos pelo Conselho;

X - propor políticas públicas voltadas à mulher no âmbito 
municipal, especialmente junto às áreas da educação, saúde 
e assistência social.

Art. 7º - Sendo Implantado pelo Poder Executivo, após 
verificado os critérios de oportunidade e conveniência, O 
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher – CMDM, sendo 
órgão autônomo e independente, vinculado à Secretaria 
de Desenvolvimento Social e Cidadania para fins de apoio 
operacional às atribuições de funcionamento e gestão 

administrativa, dentre outras terá a seguinte estrutura:

I - Comissão Diretora, composta por Presidente, Vice-
Presidente, 1º Secretário e 2º Secretário;

II - Comissões constituídas por resolução da Plenária;

III – Plenária.

§ 1º- As reuniões do Conselho serão públicas e realizadas 
ordinariamente após definição da comissão diretora e poderá 
ser publicada por meio de resolução do próprio conselho.

§ 2º- A critério da Comissão Diretora do Conselho poderão 
ser realizadas reuniões extraordinárias e assembleias, para 
tratar assuntos urgentes e específicos.

Art. 8º - Quando implantado, o Poder Executivo Municipal 
poderá dar posse ao Conselho Municipal dos Direitos da 
Mulher no prazo de até 30 dias a contar da data da eleição dos 
membros do Conselho.

Art. 9º - O Poder Executivo, tendo a oportunidade para a 
implantação do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, 
poderá, por meio de resolução simples do conselho ou da 
comissão diretora, publicar normas complementares à esta 
Lei.

Art. 10º - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Itapevi, 25 de fevereiro de 2022.

IGOR SOARES EBERT

PREFEITO

Publicada, por afixação, no lugar de costume e registrada 
em livro próprio, na Prefeitura do Município de Itapevi, aos 25 
de fevereiro de 2022.

WAGNER JOSÉ FERNANDES

SECRETÁRIO DE GOVERNO

LEI Nº 3.004, DE 08 DE MARÇO DE 2022
(Autógrafo 015/2022 – Projeto de Lei nº 121/2021 – Do 

Legislativo - AUTOR: THIAGO DA SILVA SANTOS – DEM.)

“CONCEDE DENOMINAÇÃO DE 
RUA ATANAIR SOARES, O ATUAL 
PROLONGAMENTO DA RUA PROF. 
IRINEU CHALUPPE, LOCALIZADA 
NO LOTEAMENTO DENOMINADO 
JARDIM ITAPEVI, QUE SITUA-
SE NO PERÍMETRO URBANO DO 
MUNICÍPIO DE ITAPEVI E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”.

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Município de Itapevi, 
no uso das suas atribuições que lhe confere o artigo 48, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município,

FAZ SABER que a Câmara Municipal de Itapevi aprova e 
ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1º Fica denominada Rua Atanair Soares o atual 
prolongamento da Rua Prof. Irineu Chaluppe, localizada 
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no loteamento denominado Jardim Itapevi, que situa-se no 
perímetro urbano do Município de Itapevi, conforme Memorial 
Descritivo, anexos, que passam a integrar a presente Lei.

Parágrafo único. A placa denominativa conterá os seguintes 
dizeres: Rua Atanair Soares.

Art. 2º As despesas decorrentes da execução desta Lei 
correrão por conta das dotações orçamentárias próprias, 
suplementadas se necessário.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário

Prefeitura Municipal de Itapevi, 08 de março de 2022.

IGOR SOARES EBERT

PREFEITO

Publicada, por afixação, no lugar de costume e registrada 
em livro próprio, na Prefeitura do Município de Itapevi, aos 08 
de março de 2022.

WAGNER JOSÉ FERNANDES

SECRETÁRIO DE GOVERNO
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LEI Nº 3.006, DE 08 DE MARÇO DE 2022
(Autógrafo 013/2022 – Projeto de Lei nº 019/2022 – Do 

Legislativo - AUTOR: AKDENIS MOHAMAD KOURANI – PSD.)

“DISPÕE SOBRE A OFICIALIZAÇÃO 
DA TRAVESSA 20 DE OUTUBRO, 
LOCALIZADA NO BAIRRO VILA SANTA 
RITA, NESTE MUNICÍPIO”.

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Município de Itapevi, 
no uso das suas atribuições que lhe confere o artigo 48, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município,

FAZ SABER que a Câmara Municipal de Itapevi aprova e 
ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1º Fica oficializado a Travessa 20 de Outubro, localizada 
no bairro Vila Santa Rita, com início na Rua Desportiva e 
final no Sistema Recreio, com extensão de 128,00 metros, 
integrando a presente Lei o Memorial Descrito e a Certidão 
Negativa de Oficialização.

Parágrafo único. A placa denominativa deverá conter os 
seguintes dizeres: “Travessa 20 de Outubro”.

Art. 2º As despesas decorrentes da execução desta Lei 
correrão por conta das dotações orçamentárias próprias, 
suplementadas se necessário.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Itapevi, 08 de março de 2022.

IGOR SOARES EBERT

PREFEITO

Publicada, por afixação, no lugar de costume e registrada 
em livro próprio, na Prefeitura do Município de Itapevi, aos 08 
de março de 2022.

WAGNER JOSÉ FERNANDES

SECRETÁRIO DE GOVERNO
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LEI Nº 3.006, DE 08 DE MARÇO DE 2022
(Autógrafo 013/2022 – Projeto de Lei nº 019/2022 – Do 

Legislativo - AUTORES: Rafael Alan de Moraes Romeiro – 
PODEMOS, Thiago da Silva Santos – DEM, Erondina Ferreira 
Godoy – PSD, Camila Godói da Silva Rodrigues – PSB e 
Mariza Martins Borges – PODEMOS.)

“DISPÕE SOBRE O CUMPRIMENTO DO 
ARTIGO 34, DA LEI COMPLEMENTAR 
102, DE 24 DE MAIO DE 2018, DO 
ARTIGO 2º, DA LEI 2.827, DE 01 DE 
DEZEMBRO DE 2020 E DO ARTIGO 
37, INCISO X, DA CONSTITUIÇÃO 
FEDERAL E DEMAIS LEGISLAÇÕES 
VIGENTES”.

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Município de Itapevi, 
no uso das suas atribuições que lhe confere o artigo 48, inciso 
IV, da Lei Orgânica do Município,

FAZ SABER que a Câmara Municipal de Itapevi aprova e 
ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1º A presente Lei tem o objeto de cumprir o disposto 
no artigo 34, da Lei Complementar 102, de 24 de maio de 
2018, aos ativos e inativos, do artigo 2º, da Lei 2.827, de 01 
de dezembro de 2020 e do artigo 37, inciso X, da Constituição 
Federal, conforme inflação acumulada do ano de 2021, medida 
pelo IPCA/IBGE.

Art. 2º O Legislativo Municipal faz por apresentar o 
Demonstrativo de Impacto Econômico-Financeiro exigido 
pelo inciso I, do artigo 16, da Lei Complementar n° 101, de 
04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal – LRF), 
integrando a presente Lei.

Art. 3º As despesas decorrentes da execução da presente 
Lei correrão por conta das dotações orçamentárias próprias 
já consignadas no orçamento vigente, suplementadas se 
necessário.

Art. 4º Ficam revogadas as disposições em contrário

Art. 5º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos financeiros a partir de 1º de maio de 2022.

Prefeitura Municipal de Itapevi, 08 de março de 2022.

IGOR SOARES EBERT

PREFEITO

Publicada, por afixação, no lugar de costume e registrada 
em livro próprio, na Prefeitura do Município de Itapevi, aos 08 
de março de 2022.

WAGNER JOSÉ FERNANDES

SECRETÁRIO DE GOVERNO

Decretos

DECRETO Nº 5.692, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022
“DECLARA DE UTILIDADE PÚBLICA 
PARA DESAPROPRIAÇÃO POR VIA 
AMIGÁVEL OU JUDICIAL, O IMÓVEL 
IDENTIFICADO COMO UMA ÁREA DE 
TERRAS CONSTITUIDA DE 03 LOTES 
URBANOS SITUADA NO LUGAR 
DENOMINADO JARDIM NOVA COTIA, 
MUNICÍPIO E COMARCA DE ITAPEVI, 
ESTADO DE SÃO PAULO, DESIGNADOS 
POR LOTES 36 E 37 DE PROPRIEDADE 
DE CLÓVIS HONORATO MOSHIZUKI 
E LOTE 38 DE PROPRIEDADE DE 
CENTRAL PARK EMPREENDIMENTOS 
IMOBILIÁRIOS, PARA REFORMA E 
AMPLIAÇÃO DO “CEMEB ORLANDO 
VILLAS BOAS”.

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Município de Itapevi/
SP, no uso das atribuições que lhe confere o artigo 69 da Lei 
Orgânica do Município;

CONSIDERANDO que uma das prioridades do Governo, é 
promover a educação da população em idade escolar;

CONSIDERANDO que o Município vem crescendo de 
forma considerável, com aumento significativo da população 
em idade escolar;

CONSIDERANDO que o bairro de Itapevi, Jardim Nova 
Cotia, está afastado do centro urbano, e que a única escola 
existente naquela localidade, já não atende a demanda da 
população em idade escolar, de modo que se faz necessário 
tomar medidas no sentido de se promover imediata reforma e 
ampliação daquele aparelho público.

DECRETA:

Art. 1º - Fica declarado de utilidade pública para ser 
desapropriado por via amigável ou judicial o imóvel identificado 
como uma área de terras, consistente de 03 lotes de terrenos 
urbanos localizados no bairro Jardim Nova Cotia, na Rua 
Periquito, nesse Município e Comarca de Itapevi/SP assim 
descritos: 1º lote nº36:“TERRENO URBANO, designado 
no lote 36 da quadra nº 13, do loteamento denominado 
‘JARDIM NOVA COTIA”, situado neste município e comarca 
de Itapevi, Estado de São Paulo, assim descrita mede 
12,50 metros de frente para a Rua Periquito; do lado que 
confronta com o lote 35, mede 20,00 metros; de outro lado 
confrontando com o lote 37, mede 20,00 metros e nos fundos 
confrontando com o lote 27, mede 12,50 metros; encerrando 
uma área total de 250,00 metros quadrados”. Referido lote 
esta matriculado no CRI de Itapevi sob nº 9.103 em nome de 
Clóvis Honorato Moshizuki,  e cadastrado na municipalidade 
sob nº 23.152.41.65.0061.00.000.  2º lote nº 37: “Um terreno 
designado no lote nº 37 da quadra nº 13, do loteamento 
denominado “JARDIM NOVA COTIA”, situado neste 
município e comarca de Itapevi, estado de São Paulo, assim 
descrito:Dista 74,50 metros da curva formada pela Rua Treze 
de quem da Rua Quinze se dirige para a Praça de Retorno 
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existente na citada Rua Treze, medindo 12,50 metros de frente 
para a Rua Periquito; por 20,00 metros de ambos os lados e 
fundos com Takeshi Miyasaka e sua mulher Shigeko Miyasaka, 
encerrando uma área total de 250,00 metros quadrados”. 
Referido lote, está matriculado no CRI de Itapevi sob nº 9.102 
em nome de Clóvis Honorato Moshizuki e cadastrado na 
municipalidade sob nº 23.152.41.65.0048.00.000. 3º lote nº 
38: “Um terreno, designado no lote nº 38 da quadra nº 23, 
do loteamento denominado ‘JARDIM NOVA COTIA”, situado 
neste município e comarca, com área de 387,00 metros 
quadrados situado a uma distância de mais ou menos 20,00 
metros de quem do balão da Rua Treze, pelo seu lado direito 
se dirige para a Rua Quatorze, medindo 21,10 metros mais 
7,00 metros nessa parte, do lado esquerdo de quem da Rua 
Treze olha, o terreno mede 20,00 metros, do lado direito mede 
21,50 metros e, nos fundos mede 8,00 metros, confrontando 
no lados e fundos com os proprietários e sucessores”. 
Referido lote, está matriculado no CRI de Cotia sob nº 682 em 
nome de Central Park Empreendimentos Imobiliários e Mario 
Shioti Moshizuki e SM, e cadastrado na municipalidade sob nº 
23.152.41.65.0001.00.000.

Art. 2º - A área de lotes de que trata o art. 1º deste Decreto, 
destina-se a reforma e ampliação do prédio onde atualmente 
esta instalada a “CEMEB Orlando Villas Boas”.

Art. 3º - As despesas decorrentes da execução do disposto 
neste Decreto, correrão por conta das dotações orçamentárias 
consignadas em Lei Orçamentária Anual.

Art. 4º - Do valor indenizável, pela presente desapropriação, 
deverão ser compensados eventuais valores correspondentes 
a créditos tributários, não tributários e referentes ao eventual 
passivo ambiental incidente sobre os lotes descritos no art. 1º, 
ou em nome dos respectivos proprietários.

Art. 5º - Para fins de imissão provisória na posse do imóvel, 
fica autorizada a invocação de caráter de urgência, na forma 
do disposto no artigo 15 do Decreto-Lei Federal n.º 3.365 de 
junho de 1941, observada a redação que lhe foi conferida pelo 
artigo 2.º da Lei Federal n.º 2.786, de 21 de maio de 1956.

Art. 6º - Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação.

Art. 7º - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura do Município de Itapevi, em 24 de fevereiro de 
2022.

IGOR SOARES EBERT

PREFEITO

Publicada, por afixação, no lugar de costume e registrada 
em livro próprio, na Prefeitura do Município de Itapevi, aos 24 
de fevereiro de 2022.

WAGNER JOSÉ FERNANDES

SECRETÁRIO DE GOVERNO
.............................................................................................................................................

DECRETO Nº 5.693, DE 08 DE MARÇO DE 2022
“DISPÕE SOBRE DELEGAÇÃO DE 
COMPETÊNCIA NOS CONTRATOS 
E CONVÊNIOS DO GABINETE DO 
PREFEITO RELACIONADOS A 
COMUNICAÇÃO.”

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Município de Itapevi/ 
SP, no uso das atribuições que lhe confere o artigo 69 da Lei 
Orgânica do Município;

DECRETA:

Art. 1º. Fica delegado ao Servidor Willian Ambar de 
Novaes, CPF: 213.088.178-51, ocupando do Cargo Assessor 
do Executivo, lotado no Gabinete do Prefeito a celebração 
de Contratos, convênios, termos ou acordos de cooperação, 
termos de fomento, auxílio ou subvenção, incluindo as 
atividades de gerenciamento, prestação de contas, aditivos, 
e todos os demais atos que se relacionam aos respectivos 
instrumentos jurídicos relacionados, exclusivamente, à 
Comunicação.

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 07/03/2022, 
revogando as disposições em contrário, em especial o Decreto 
nº 5.666, de 08 de novembro de 2021.

Prefeitura Municipal de Itapevi, 08 de março de 2022.

IGOR SOARES EBERT

PREFEITO

Publicada, por afixação, no lugar de costume e registrada 
em livro próprio, na Prefeitura do Município de Itapevi, aos 08 
de março de 2022.

WAGNER JOSÉ FERNANDES

SECRETÁRIO DE GOVERNO
.............................................................................................................................................

Secretaria de Suprimentos

Licitações e Contratos

Aviso de Licitação

Processo SUPRI 583/2021 – CONCORRÊNCIA PÚBLICA 
nº 02/2022 – Contratação de empresa especializada para 
execução de obras de construção do Conjunto Habitacional 
- Vitápolis, incluindo material, mão de obra e equipamentos. 
Recebimento e abertura dos Envelopes às 09h00 do dia 
11/04/2022. Local: Rua Agostinho Ferreira Campos, nº 675 – 
2º andar – Vila Nova Itapevi – Itapevi/SP. – Retirar o edital 
gratuitamente na página da Internet http: //www.itapevi.sp.gov.
br/licitacoes – Maiores Informações: Fone: (11) 4143-7600. 
E-mail: licitacoes@itapevi.sp.gov.br. Itapevi, 07/03/2022 – 
Departamento de Compras e Licitações.

Processo SUPRI 116/2022 – PREGÃO ELETRÔNICO 
nº 19/2022 – Registro de preços para eventual aquisição de 
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grama esmeralda. (Licitação diferenciada com itens de ampla 
participação e itens exclusivos para ME, EPP e MEI, nos 
termos do artigo 48, III, da Lei Complementar nº 123/2006). 
Edital disponível gratuitamente nas páginas da internet: http://
www.itapevi.sp.gov.br/licitacoes/ ou www.bbmnetlicitacoes.
com.br - CADASTRO DE PROPOSTAS: a partir das 19h30min 
do dia 09/03/2022 até às 09h00min do dia 22/03/2022. 
- ABERTURA DAS PROPOSTAS: às 09h01min do dia 
22/03/2022. - INÍCIO DO PREGÃO (FASE COMPETITIVA): às 
09:10min do dia 22/03/2022. - Para todas as referências de 
tempo será observado o horário de Brasília (DF) – Maiores 
esclarecimentos: (11) 4143-7600. E-mail: licitacoes@itapevi.
sp.gov.br. Itapevi, 07/03/2022 – Departamento de Compras e 
Licitações.

Processo SUPRI 08/2022 – PREGÃO ELETRÔNICO 
nº 20/2022 – Aquisição de materiais para a confecção de 
adereços para figurinos para a encenação do drama da Paixão 
de Cristo – armarinho e depósito. (Licitação exclusiva para ME, 
EPP e MEI, nos termos do Artigo 48, I, da Lei Complementar 
nº 123/2006). Edital disponível gratuitamente nas páginas 
da internet: http://www.itapevi.sp.gov.br/licitacoes/ ou www.
bbmnetlicitacoes.com.br - CADASTRO DE PROPOSTAS: a 
partir das 19h30min do dia 09/03/2022 até às 14h00min do dia 
21/03/2022. - ABERTURA DAS PROPOSTAS: às 14h01min do 
dia 21/03/2022. - INÍCIO DO PREGÃO (FASE COMPETITIVA): 
às 14:10min do dia 21/03/2022. - Para todas as referências de 
tempo será observado o horário de Brasília (DF) – Maiores 
esclarecimentos: (11) 4143-7600. E-mail: licitacoes@itapevi.
sp.gov.br. Itapevi, 07/03/2022 – Departamento de Compras e 
Licitações.
.............................................................................................................................................

Secretaria de Saúde

Outros atos oficiais

A Diretora do Departamento de Vigilância em Saúde no uso 
de suas atribuições e em atendimento ao disposto no artigo 18 
e artigos 24 e 43, inciso II da Portaria CVS 01/2020, no artigo 
596 do Decreto Estadual 12.342/1978 e artigos 9º, 10 e 142 
da Lei Estadual 10.083/98 (Código Sanitário do Estado de São 
Paulo), torna Público:

A LAVRATURA DE AUTO DE INFRAÇÃO:

Razão Social: Audax Comércio de Artigos de Cama, 
Mesa, Banho e Decoração Eireli (AIF nº 3892 – Anexo A, 
Tabela 5, do Decreto Estadual 63911 de 10/12/2018, artigo 
1º – parágrafo 2º, da Resolução SS 96 de 29/06/2020, itens 
6.1.3 e 6.2 da Instrução Técnica – IT 20/2019, item 5.2.1.4 da 
Instrução Técnica – IT 21/2019, itens 24.3.5, 24.4.1, 24.4.5 e 
24.5.2.1, alínea c, da NR-24, no protocolo de funcionamento, 
combinados com os artigos 2º, incisos II e V, 11, 12, 14, 29, 
30, 31, 32, 35, 92, 93, 94, 110 e 122, incisos VII, XIX e XX da 
Lei Estadual 10.083/98) Processo nº 3290/2022, Sapore S.A 
(AIF nº 3392 – artigo 88, 110 e 122, inciso II da Lei Estadual 

10.083/98) – Processo nº 3289/2022.

A LAVRATURA DE AUTO DE IMPOSIÇÃO DE 
PENALIDADE:

Razão Social: LC Participações, Serviços e 
Empreendimentos S/S Ltda (AIP nº 3645 – multa – artigo 112, 
inciso III da Lei Estadual 10.083/98) – Processo nº 20738/2021, 
Logwork Serviços e Comércio de Móveis em Geral Ltda (AIP 
nº 3646 multa – artigo 112, inciso III da Lei Estadual 10.083/98) 
– Processo nº 0766/2022, Audax Comércio de Artigos de 
Cama, Mesa, Banho e Decoração Eireli (AIP nº 3647 – multa 
– artigo 112, inciso III da Lei Estadual 10.083/98) – Processo 
nº 0767/2022

DEFERIMENTO DE SOLICITAÇÃO DE PRAZO:

Razão Social: Synapcom Comércio Eletrônico S.A (até 
15/04/2022), Camila P. R. Panhota Clínica Odontológica (60 
dias) Processo nº 9109/2021.

DEFERIMENTO DE SOLICITAÇÃO DE PRÉ-CADASTRO:

Razão Social: SGR Logística e Transporte Ltda (LTA 
nº 06/2022) – Processo nº 19737/21, Alexion Serviços e 
Farmacêutica do Brasil Ltda (LTA nº 07/2022) – Processo nº 
21503/21.

DEFERIMENTO DE SOLICITAÇÃO DE BAIXA DE 
RESPONSABILIDADE TÉCNICA:

Razão Social: Brasalpla Brasil Indústria de Embalagens 
Ltda (RT – Alexandre Delbue Gianetti – Protocolo nº 0026/2022) 
Processo nº 0020/07.

DEFERIMENTO DE SOLICITAÇÃO DE ASSUNÇÃO DE 
RESPONSABILIDADE TÉCNICA:

Razão Social: Liv Up Comércio de Alimentos Ltda (RT – 
Mércia Gonçalves Dias – Protocolo nº 0006/2022) – Processo   
nº 1842/20, Brasalpla Brasil Indústria de Embalagens Ltda (RT 
– Gilberto da Silva Ferreira Junior – Protocolo nº 0027/2022) 
Processo nº 0020/07.

DEFERIMENTO DE SOLICITAÇÃO DE AMPLIAÇÃO DE 
ATIVIDADES/CLASSE:

Razão Social: PTS Transportes e Logística Ltda (Protocolo 
nº 0333/2021 – insumo farmacêutico, insumo farmacêutico 
sujeito ao controle especial, produto de higiene, perfume e 
verniz sanitário) – Processo nº 15360/19, Ibratec Artes Gráficas 
Ltda (depósito fechado – Protocolo nº 0021/2022) – Processo 
nº 12946/2021.

DEFERIMENTO DE SOLICITAÇÃO DE LICENÇA DE 
FUNCIONAMENTO:

Razão Social: Drogaria e Perfumaria Eulalia Ltda (administrar 
ou aplicar medicamentos, dispensar medicamentos e perfurar 
lóbulo auricular) - Processo nº 20397/2021.

DEFERIMENTO DE SOLICITAÇÃO DE RENOVAÇÃO DE 
LICENÇA DE FUNCIONAMENTO:

Razão Social: PTS Transportes e Logística Ltda (Protocolo 
nº 0332/2021 – armazenar – alimento, aditivo para alimento, 
embalagens para alimentos, cosmético, medicamento, 
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medicamento sujeito ao controle especial, produto para saúde, 
saneante domissanitário) – Processo nº 15359/19 e (Protocolo 
nº 0334/2021 – transportar – alimento, aditivo para alimento, 
embalagens para alimentos, cosmético, insumo farmacêutico, 
insumo farmacêutico sujeito ao controle especial, medicamento, 
medicamento sujeito ao controle especial, perfume, produto 
de higiene, produtos para saúde, saneante domissanitário 
e verniz sanitário) – Processo nº 15360/19, Brasalpla Brasil 
Indústria de Embalagens Ltda (Protocolo nº 0028/2022 – 
fabricar – embalagens para alimentos) Processo nº 0020/07.

DEFERIMENTO DE CRONOGRAMA DE ATENDIMENTO:

Razão Social: Wapmetal Indústria e Comércio de Molas e 
Estampados Ltda.

DEFERIMENTO DE PLANO DE AMOSTRAGEM 2022:

Razão Social: IBAC – Indústria Brasileira de Alimentos e 
Chocolates Ltda

Em atendimento ao artigo 41 do Anexo XX da Portaria 
de Consolidação nº 05/2017, comunicamos a aprovação do 
plano de amostragem do controle de qualidade da água para 
consumo humano, referente ao ano de 2022, protocolado 
pelos responsáveis, devendo ser atendido na íntegra. O 
não cumprimento deste plano de amostragem, implicará em 
atuação e penalidades previstas no artigo 122 e seus incisos, 
combinado com o artigo 112 e seus incisos, ambos da Lei 
10.083 de 23/09/1998.

DEFERIMENTO DE PLANO DE AMOSTRAGEM 2022:

Razão Social: Divijato Prestação de Serviços Ltda

Em atendimento ao artigo 41 do Anexo XX da Portaria 
de Consolidação nº 05/2017, comunicamos a aprovação do 
plano de amostragem do controle de qualidade da água para 
consumo humano, referente ao ano de 2022, protocolado 
pelos responsáveis, devendo ser atendido na íntegra. O 
não cumprimento deste plano de amostragem, implicará em 
atuação e penalidades previstas no artigo 122 e seus incisos, 
combinado com o artigo 112 e seus incisos, ambos da Lei 
10.083 de 23/09/1998.

DEFERIMENTO DE PLANO DE AMOSTRAGEM 2022:

Razão Social: Interlight Sistemas de Iluminação Ltda

Em atendimento ao artigo 41 do Anexo XX da Portaria 
de Consolidação nº 05/2017, comunicamos a aprovação do 
plano de amostragem do controle de qualidade da água para 
consumo humano, referente ao ano de 2022, protocolado 
pelos responsáveis, devendo ser atendido na íntegra. O 
não cumprimento deste plano de amostragem, implicará em 
atuação e penalidades previstas no artigo 122 e seus incisos, 
combinado com o artigo 112 e seus incisos, ambos da Lei 
10.083 de 23/09/1998.

DEFERIMENTO DE PLANO DE AMOSTRAGEM 2022:

Razão Social: Mario Villa Filho - ME

Em atendimento ao artigo 41 do Anexo XX da Portaria 
de Consolidação nº 05/2017, comunicamos a aprovação do 
plano de amostragem do controle de qualidade da água para 

consumo humano, referente ao ano de 2022, protocolado 
pelos responsáveis, devendo ser atendido na íntegra. O 
não cumprimento deste plano de amostragem, implicará em 
atuação e penalidades previstas no artigo 122 e seus incisos, 
combinado com o artigo 112 e seus incisos, ambos da Lei 
10.083 de 23/09/1998.

DEFERIMENTO DE PLANO DE AMOSTRAGEM 2022:

Razão Social: Companhia de Saneamento Básico do 
Estado de São Paulo (ETA – Aldeia da Serra)

Em atendimento ao artigo 41 do Anexo XX da Portaria 
de Consolidação nº 05/2017, comunicamos a aprovação do 
plano de amostragem do controle de qualidade da água para 
consumo humano, referente ao ano de 2022, protocolado 
pelos responsáveis, devendo ser atendido na íntegra. O 
não cumprimento deste plano de amostragem, implicará em 
atuação e penalidades previstas no artigo 122 e seus incisos, 
combinado com o artigo 112 e seus incisos, ambos da Lei 
10.083 de 23/09/1998.

DEFERIMENTO DE PLANO DE AMOSTRAGEM 2022:

Razão Social: Companhia de Saneamento Básico do 
Estado de São Paulo (ETA – Sapiantã)

Em atendimento ao artigo 41 do Anexo XX da Portaria 
de Consolidação nº 05/2017, comunicamos a aprovação do 
plano de amostragem do controle de qualidade da água para 
consumo humano, referente ao ano de 2022, protocolado 
pelos responsáveis, devendo ser atendido na íntegra. O 
não cumprimento deste plano de amostragem, implicará em 
atuação e penalidades previstas no artigo 122 e seus incisos, 
combinado com o artigo 112 e seus incisos, ambos da Lei 
10.083 de 23/09/1998.

INDEFERIMENTO DE PLANO DE AMOSTRAGEM PARA 
2022:

Razão Social: Datainox Tubos Ltda

Comunicamos a desaprovação do plano de amostragem 
do controle de qualidade da água para consumo humano, 
referente ao ano de 2022.

INDEFERIMENTO DE PLANO DE AMOSTRAGEM PARA 
2022:

Razão Social: Notre Dame Intermédica Saúde S.A

Comunicamos a desaprovação do plano de amostragem 
do controle de qualidade da água para consumo humano, 
referente ao ano de 2022.

INDEFERIMENTO DE SOLICITAÇÃO DE LICENÇA DE 
FUNCIONAMENTO:

Razão Social: Prefeitura do Município de Itapevi (carreta 
saúde) – Processo nº 3050/20.

CANCELAMENTO DE CEVS EXISTENTE:

Razão Social: Condomínio Premier Empresarial (CEVS 
nº 352250507-360-000105-1-0) – Processo nº 20660/16, BB 
Transporte e Turismo Ltda (CEVS nº 352250507-360-000137-
1-4) – Processo nº 18795/19.
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DELEGACIA SECCIONAL DE POLÍCIA DE DIADEMA 
REFERENTE A INCINERAÇÃO DE DROGAS ILÍCITAS – 
PROCESSO Nº 2192/2022.

Alba Fumiko Simakawa

Diretora do Departamento de Vigilância em Saúde
.............................................................................................................................................

Secretaria de Desenvolvimento Urbano e 
Habitação

Notificações

Itapevi, 07 de Março de 2022.

Ilmo Sr.

TERRITORIAL JARDIM AMADOR BUENO LTDA

MATRÍCULA 29.728 – CRI COTIA

RUA CAMPOS SALES, 226- CENTRO BARUERI- CEP: 
06250-270

Referente ao LOTE 17 - RUA SÃO JOSÉ DO RIO PRETO, 
141 – JD. AMADOR BUENO- ITAPEVI-SP- CEP: 06680-300

NOTIFICAÇÃO EXTRAJUDICIAL

A MUNICIPALIDADE DE ITAPEVI, pessoa jurídica de direito 
público interno, inscrita no CNPJ/MF sob nº 46.523.031/0001-
28, através da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
URBANO E HABITAÇÃO, com endereço na Rua Agostinho 
Ferreira Campos nº 675, Nova Itapevi- Itapevi, vem à 
presença de Vossa Senhoria, notifica-lo de que está em 
andamento processo administrativo nº 018255/2018, referente 
à regularização do núcleo denominado “JARDIM AMADOR 
BUENO do imóvel com matricula nº 29.728 , do Cartório de 
Registro de Imóveis de Cotia e, na qualidade de confinante, 
fica Vossa Senhora, notificado a manifestar eventual interesse 
apresentando impugnação no prazo de 30 dias a contar do 
recebimento desta. Seu silêncio será interpretado como 
anuência tácita.

Colocando-nos à disposição para os esclarecimentos que 
se fizerem necessário.

Atenciosamente,

Walter Tanoue Hasegawa

Eng. Civil – CREA nº 0600929610

-Secretário de Desenvolvimento Urbano e Habitação-
.............................................................................................................................................

Itapevi, 07 de Março de 2022.

Ilmo Sr.

TERRITORIAL JARDIM AMADOR BUENO LTDA

MATRÍCULA 29.728 – CRI COTIA

RUA CAMPOS SALES, 226- CENTRO BARUERI- CEP: 
06250-270

REFERENTE AO LOTE 18 - RUA CAMPINAS, 74 – JD. 
AMADOR BUENO- ITAPEVI-SP- CEP: 06680-310

NOTIFICAÇÃO EXTRAJUDICIAL

A MUNICIPALIDADE DE ITAPEVI, pessoa jurídica de direito 
público interno, inscrita no CNPJ/MF sob nº 46.523.031/0001-
28, através da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
URBANO E HABITAÇÃO, com endereço na Rua Agostinho 
Ferreira Campos nº 675, Nova Itapevi- Itapevi, vem à presença 
de Vossa Senhoria, notifica-lo de que está em andamento 
processo administrativo nº nº 018255/2018, referente à 
regularização do núcleo denominado “JARDIM AMADOR 
BUENO do imóvel com matricula nº 29.728 , do Cartório de 
Registro de Imóveis de Cotia e, na qualidade de confinante, 
fica Vossa Senhora, notificado a manifestar eventual interesse 
apresentando impugnação no prazo de 30 dias a contar do 
recebimento desta. Seu silêncio será interpretado como 
anuência tácita.

Colocando-nos à disposição para os esclarecimentos que 
se fizerem necessário.

Atenciosamente,

Walter Tanoue Hasegawa

Eng. Civil – CREA nº 0600929610

-Secretário de Desenvolvimento Urbano e Habitação-
.............................................................................................................................................

Itapevi, 07 de março de 2022.

Ilmo Sr.

ECOREALTY CONSULTORIA AMBIENTAL E URBANO 
S/C

MATRÍCULA 12949– CRI ITAPEVI

RUA ALAMEDA MADEIRA, 258- SALA 1001- Alphaville-
Barueri- SP

CEP: 06454-010

NOTIFICAÇÃO EXTRAJUDICIAL

A MUNICIPALIDADE DE ITAPEVI, pessoa jurídica de direito 
público interno, inscrita no CNPJ/MF sob nº 46.523.031/0001-
28, através da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
URBANO E HABITAÇÃO, com endereço na Rua Agostinho 
Ferreira Campos nº 675, Nova Itapevi- Itapevi, vem à 
presença de Vossa Senhoria, notifica-lo de que está em 
andamento processo administrativo nº 018422/2018, referente 
à regularização do núcleo denominado “JARDIM AMADOR 
BUENO do imóvel com matricula nº 12.949 , do Cartório de 
Registro de Imóveis de Itapevi e, na qualidade de confinante, 
fica Vossa Senhora, notificado a manifestar eventual interesse 
apresentando impugnação no prazo de 30 dias a contar do 
recebimento desta. Seu silêncio será interpretado como 
anuência tácita.

Colocando-nos à disposição para os esclarecimentos que 
se fizerem necessário.

Atenciosamente,

Walter Tanoue Hasegawa

Eng. Civil – CREA nº 0600929610

-Secretário de Desenvolvimento Urbano e Habitação-
.............................................................................................................................................
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Secretaria de Desenvolvimento Social e 
Cidadania

Conselho Municipal de Assistência Social – 
CMAS
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Secretaria Administração e Tecnologia

Atos Oficiais Portarias

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI 
Rua Isola Belli Leonardi, 08 - Vila Nova Itapevi. CEP 06694-110 

Tel.: (11) 4143-7500 | sec.administracao@itapevi.sp.gov.br 

Publicação de Portarias de 0829/2022 a 0895/2022

0829/2022 SELMA REGINA DA SILVA

Nomeia para cargo efetivo de Agente de
Serviços, a partir de 03/03/2022 junto a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econômico.

0830/2022 LUCIANA DE TONI PACHECO

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Professor de Educação Básica I, a partir de
03/03/2022 junto a(ao) Secretaria Municipal
de Educação.

0831/2022 MAYARA EVELYN PEREIRA DA SILVA

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Técnico em Saúde/Agente de Saúde Bucal, a
partir de 25/02/2022 junto a(ao) Secretaria
Municipal de Saúde.

0832/2022 LUCINEIA DE SOUSA SANTOS
Nomeia para cargo efetivo de Agente de
Inclusão Escolar, a partir de 03/03/2022
junto a Secretaria Municipal de Educação.

0833/2022 JOZINETE DE OLIVEIRA
Revoga a Portaria de Férias n° 653/2022 por
duplicidade com a Portaria n° 495/2022.

0834/2022 FERNANDA INACIO DA ROSA
Revoga a Portaria de Nomeação n° 236/2022
por desistência do cargo após a prorrogação
do efetivo exercício.

0835/2022 KELVIN PATRIK DA SILVA PEREIRA

Nomeia para cargo em comissão de Gerente de
Assistencia Social e Psicologia, a partir
de 03/03/2022 junto a(ao) Secretaria
Municipal de Administração e Tecnologia.

0836/2022 IACIARA NICOLETTI RAMOS

Cessar retroagindo seus efeitos a partir de
02/02/2022 a Designação da portaria nº
1327/2021 a qual designa o(a) servidor(a)
para a função de confiança de Articulador
de Aprendizagem de Tempo Integral,
retornando ao cargo efetivo de Professor de
Educação Básica I junto a Escola do Futuro
Tempo Integral de acordo com a Lei n°
2954/2021.

0837/2022 FERNANDA INACIO DA ROSA

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designação da portaria nº 1821/2019 a qual
designa o(a) servidor(a) para a função de
confiança de Coordenador Pedagógico, a
partir de 20/10/2021 retornando ao cargo
efetivo.

0838/2022 FERNANDA INACIO DA ROSA

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 21/10/2021,para a
função de confiança de Vice Diretor de
Escola ,junto a Secretaria Municipal de
Educação.

0839/2022 CRISTIANE APARECIDA SILVESTRE DA SILVA

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 03/11/2021, para a
função de confiança de Coordenador
Pedagógico ,junto a Secretaria Municipal de
Educação.

0840/2022 ANGELA DE PAULA FANTIN

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designação da portaria nº 1327/2019 a qual
designa o(a) servidor(a) para a função de
confiança de Vice Diretor de Escola, a
partir de 03/02/2022 retornando ao cargo
efetivo.
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0841/2022 ANGELA DE PAULA FANTIN

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 04/02/2022, para a
função de confiança de Diretor de Escola
,junto a Secretaria Municipal de Educação.

0842/2022 DULCINEIA MACIEL ARTAVE

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designação da portaria nº 115/2019 a qual
designa o(a) servidor(a) para a função de
confiança de Vice Diretor de Escola, a
partir de 03/02/2022 retornando ao cargo
efetivo.

0843/2022 DULCINEIA MACIEL ARTAVE

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 04/02/2022, para a
função de confiança de Diretor de Escola
,junto a Secretaria Municipal de Educação.

0844/2022 VALDIRENE APARECIDA BIANCO

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designação da portaria nº 4642/2019 a qual
designa o(a) servidor(a) para a função de
confiança de Coordenador Pedagógico, a
partir de 01/02/2022 retornando ao cargo
efetivo.

0845/2022 VALDIRENE APARECIDA BIANCO

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Vice Diretor de
Escola ,junto a Secretaria Municipal de
Educação.

0846/2022 ERIKA LOPES LIMA DO PRADO

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designação da portaria nº 420/2020 a qual
designa o(a) servidor(a) para a função de
confiança de Vice Diretor Administrativo e
Financeiro de Tempo Integral, a partir de
01/02/2022 retornando ao cargo efetivo.

0847/2022 ERIKA LOPES LIMA DO PRADO

Designar o(a) servidor(a) retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Diretor de Escola de
Tempo Integral, junto a Escola do Futuro em
Tempo Integral de acordo com a Lei n°
2954/2021.

0848/2022 FERNANDA PEREIRA BARROS

Redenomina o cargo de Coordenador de
Infraestrutura do Programa de Tempo
Integral para Gestor de Infraestrutura de
Tempo Integral, retroagindo seus efeitos a
partir de 02/02/2022.

0849/2022 VANESSA DE OLIVEIRA RIBEIRO

Redenomina o cargo de Coordenador de Gestão
do Programa de Tempo Integral para Gestor
de Tecnologia Educacional de Tempo Integral,
retroagindo seus efeitos a partir de
02/02/2022.

0850/2022 GISLAINE DE PAULA ARANTES

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designação da portaria nº 835/2020 a qual
designa o(a) servidor(a) para a função de
confiança de Articulador de Aprendizagem de
Tempo Integral, a partir de 01/02/2022
retornando ao cargo efetivo.

0851/2022 GISLAINE DE PAULA ARANTES

Designar o(a) servidor(a) retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Vice Diretor
Administrativo e Financeiro de Tempo
Integral, junto a Escola do Futuro em Tempo
Integral de acordo com a Lei n° 2954/2021.

0852/2022 JAIRO DA CRUZ CAMARGO

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designação da portaria nº 7222/2021 a qual
designa o(a) servidor(a) para a função de
confiança de Assistente Técnico de Educação
Básica, a partir de 22/02/2022 retornando
ao cargo efetivo.

0853/2022 JAIRO DA CRUZ CAMARGO

Designar o(a) servidor(a) retroagindo seus
efeitos a partir de 23/02/2022, para a
função de confiança de Gestor de Tecnologia
Educacional de Tempo Integral, junto a
Escola do Futuro em Tempo Integral de
acordo com a Lei n° 2954/2021.
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0854/2022 KARINA SANTANA CARVALHO BRITO

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designação da portaria nº 125/2019 a qual
designa o(a) servidor(a) para a função de
confiança de Vice Diretor de Escola, a
partir de 01/02/2022 retornando ao cargo
efetivo.

0855/2022 KARINA SANTANA CARVALHO BRITO

Designar o(a) servidor(a) retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Vice Diretor
Administrativo e Financeiro de Tempo
Integral, junto a Escola do Futuro em Tempo
Integral de acordo com a Lei n° 2954/2021.

0856/2022 MARIO CESAR DE PAIVA E OLIVEIRA

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designação da portaria nº 3441/2019 a qual
designa o(a) servidor(a) para a função de
confiança de Assistente Técnico de Educação
Básica, a partir de 22/02/2022 retornando
ao cargo efetivo.

0857/2022 MARIO CESAR DE PAIVA E OLIVEIRA

Designar o(a) servidor(a) retroagindo seus
efeitos a partir de 23/02/2022, para a
função de confiança de Gestor de Tecnologia
Educacional de Tempo Integral, junto a
Escola do Futuro em Tempo Integral de
acordo com a Lei n° 2954/2021.

0858/2022 QUEZIA TOMAZ LOPES SILVA

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designação da portaria nº 3920/2019 a qual
designa o(a) servidor(a) para a função de
confiança de Diretor de Escola, a partir de
01/02/2022 retornando ao cargo efetivo.

0859/2022 QUEZIA TOMAZ LOPES SILVA

Designar o(a) servidor(a) retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Diretor de Escola de
Tempo Integral, junto a Escola do Futuro em
Tempo Integral de acordo com a Lei n°
2954/2021.

0860/2022 REGINALDO SOARES DE JESUS

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designação da portaria nº 548/2019 a qual
designa o(a) servidor(a) para a função de
confiança de Coordenador Pedagógico, a
partir de 01/02/2022 retornando ao cargo
efetivo.

0861/2022 REGINALDO SOARES DE JESUS

Designar o(a) servidor(a) retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Vice Diretor
Administrativo e Financeiro de Tempo
Integral, junto a Escola do Futuro em Tempo
Integral de acordo com a Lei n° 2954/2021.

0862/2022 ROBERTA DE LUCAS MEIRELLES MORAES

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designação da portaria nº 185/2019 a qual
designa o(a) servidor(a) para a função de
confiança de Diretor de Escola, a partir de
01/02/2022 retornando ao cargo efetivo.

0863/2022 ROBERTA DE LUCAS MEIRELLES MORAES

Designar o(a) servidor(a) retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Diretor de Escola de
Tempo Integral, junto a Escola do Futuro em
Tempo Integral de acordo com a Lei n°
2954/2021.

0864/2022 WILLIAN GILIO

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designação da portaria nº 2860/2021 a qual
designa o(a) servidor(a) para a função de
confiança de Vice Diretor de Escola, a
partir de 01/02/2022 retornando ao cargo
efetivo.

0865/2022 WILLIAN GILIO

Designar o(a) servidor(a) retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Vice Diretor
Administrativo e Financeiro de Tempo
Integral, junto a Escola do Futuro em Tempo
Integral de acordo com a Lei n° 2954/2021.
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0866/2022 CLEBIANA OLIVEIRA DA SILVA

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 01/02/2022, para a
função de confiança de Assistente Técnico
de Educação Básica ,junto a Secretaria
Municipal de Educação.

0867/2022 EDILEINE APARECIDA ALVES VIANA

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 14/02/2022, para a
função de confiança de Coordenador
Pedagógico ,junto a Secretaria Municipal de
Educação.

0868/2022 ERICA CRISTINA BARGA DE SOUZA

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 23/02/2022, para a
função de confiança de Coordenador
Pedagógico ,junto a Secretaria Municipal de
Educação.

0869/2022 FRANCIELE PALOMA LINS ESPINDOLA

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 07/02/2022, para a
função de confiança de Coordenador
Pedagógico ,junto a Secretaria Municipal de
Educação.

0870/2022 JOSIANE CRISTINA DE PONTES

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 09/02/2022, para a
função de confiança de Coordenador
Pedagógico ,junto a Secretaria Municipal de
Educação.

0871/2022 JOSIELE HELENA FERREIRA LUCENA MONTEIRO

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 21/02/2022, para a
função de confiança de Coordenador
Pedagógico ,junto a Secretaria Municipal de
Educação.

0872/2022 MARCIA REGINA DA SILVA PEREIRA

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Assistente Técnico
de Educação Básica ,junto a Secretaria
Municipal de Educação.

0873/2022 SOFIA ANDREA DE SANTANA DIAS ALVES

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Coordenador
Pedagógico ,junto a Secretaria Municipal de
Educação.

0874/2022 VIVIANE APARECIDA BATISTA

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 04/02/2022, para a
função de confiança de Coordenador
Pedagógico ,junto a Secretaria Municipal de
Educação.

0875/2022 MAICON JOSE FERREIRA DA SILVA BARBOSA

Transferir, a partir de 07/03/2022,
ocupante do cargo de Tecnico do
Executivo/Contabilidade Pública, da
Secretaria Municipal de Suprimentos para a
Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Serviços Urbanos.

0876/2022 MAICON JOSE FERREIRA DA SILVA BARBOSA

Designar o servidor a partir de 07/03/2022
para a função de confiança de Chefe de
Núcleo de Fiscalização de Obras ,junto a
Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Serviços Urbanos.

0877/2022 CRISTIANE SANTANA SAVI

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Articulador de
Aprendizagem de Tempo Integral ,junto a
Secretaria Municipal de Educação.

0878/2022 EDNEIDE FERREIRA DA CONCEICAO FLORES

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Articulador de
Aprendizagem de Tempo Integral ,junto a
Secretaria Municipal de Educação.

0879/2022 EDSON CESAR STIVALLI

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Coordenador
Pedagógico de Tempo Integral ,junto a
Secretaria Municipal de Educação.
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0880/2022 JULIANA FURLANETO DO NASCIMENTO

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Articulador de
Aprendizagem de Tempo Integral ,junto a
Secretaria Municipal de Educação.

0881/2022 LILIAN SUELI RODRIGUES

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Coordenador
Pedagógico de Tempo Integral ,junto a
Secretaria Municipal de Educação.

0882/2022 MARIA APARECIDA MOREIRA BARBOSA

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Articulador de
Aprendizagem de Tempo Integral ,junto a
Secretaria Municipal de Educação.

0883/2022 RAQUEL DA SILVA SANTOS

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Coordenador
Pedagógico de Tempo Integral ,junto a
Secretaria Municipal de Educação.

0884/2022 SIMONE ALVES MARTINS

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Articulador de
Aprendizagem de Tempo Integral ,junto a
Secretaria Municipal de Educação.

0885/2022 JESSICA PALOMA RATIS CORREIA NOBRE

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Articulador de
Aprendizagem de Tempo Integral ,junto a
Secretaria Municipal de Educação.

0886/2022 GRACIONEIDE DE SOUSA SANTANA

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 02/02/2022, para a
função de confiança de Articulador de
Aprendizagem de Tempo Integral ,junto a
Secretaria Municipal de Educação.

0887/2022 FLAVIELLE JOLLENBECK SANTOS

1° - Designa retroagindo seus efeitos a
partir de 05/02/2020 para exercer as
funções de Professor de Educação Básica I
junto a Escola Tempo Integral. 2º - Designa
o(a) servidor(a) para exercer a função de
confiança de Articulador de Aprendizagem de
Tempo Integral conforme Lei n° 2954/2021.

0888/2022 ANA PAULA EPIFANIO NOVAIS DE SOUZA

1° - Designa retroagindo seus efeitos a
partir de 01/07/2021 para exercer as
funções de Professor de Educação Básica I
junto a Escola Tempo Integral, conforme
Memorando SME - GRH n° 151/2021. 2º -
Designa o(a) servidor(a) para exercer a
função de confiança de Articulador de
Aprendizagem de Tempo Integral conforme Lei
n° 2954/2021.

0889/2022 ANA PAULA RIBEIRO DE ARAUJO

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designação da portaria nº 151/2019 a qual
designa o(a) servidor(a) para a função de
confiança de Diretor de Escola, a partir de
03/03/2022 retornando ao cargo efetivo.

0890/2022 SHIRLEY BRANDAO XAVIER

Cessar retroagindo seus efeitos, a
Designação da portaria nº 6173/2018 a qual
designa o(a) servidor(a) para a função de
confiança de Coordenador Pedagógico, a
partir de 03/03/2022 retornando ao cargo
efetivo.

0891/2022 SHIRLEY BRANDAO XAVIER

Designar o servidor retroagindo seus
efeitos a partir de 04/03/2022, para a
função de confiança de Diretor de Escola
,junto a Secretaria Municipal de Educação.

0892/2022 ELIANA GOMES DE ALMEIDA BARBOSA

Prorroga retroagindo seus efeitos a partir
de 03/02/2022 a Licença para Tratar de
Interesse Particular, conforme Memorando
SME - GRH n° 048/2022 - Processo n°
2696/2020.
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0893/2022 MARCIA DOS ANJOS CIRQUEIRA RESSURREICAO

Prorroga retroagindo seus efeitos a partir
de 03/02/2022 a Licença para Tratar de
Interesse Particular, conforme Memorando
SME - GRH n° 048/2022 - Processo n°
4989/2020.

0894/2022 FABIANA APARECIDA ROSA

Prorroga retroagindo seus efeitos a partir
de 03/02/2022 a Licença para Tratar de
Interesse Particular, conforme Memorando
SME - GRH n° 048/2022 - Processo n°
4988/2020.

0895/2022 ERIKA LOPES LIMA DO PRADO

Prorroga retroagindo seus efeitos a partir
de 03/02/2022 a Licença para Tratar de
Interesse Particular, conforme Memorando
SME - GRH n° 048/2022 - Processo n°
4990/2020.
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Errata

 ONDE SE LÊ NO DIÁRIO OFICIAL N° 995, DE 18 DE JANEIRO DE 2022, EM PUBLICAÇÃO 
DE PORTARIAS: 

 
ONDE SE LÊ: 

012/2022 ISABEL GOMES LANDIM  

Altera a Portaria de Férias n° 
7111/2021 para constar nova 
quantidade de dias onde se lê: 15 
(quinze) dias a partir de 
03/01/2022, leia-se: 15 (quinze) 
dias, conforme Memorando SME-GRH 
n° 382/2021.  

 
LEIA-SE: 

012/2022 ISABEL GOMES LANDIM  

Altera a Portaria de Férias n° 
7111/2021 para constar nova 
quantidade de dias onde se lê: 15 
(quinze) dias a partir de 
03/01/2022, leia-se: 30 (trinta) 
dias, conforme Memorando SME-GRH 
n° 382/2021.  
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Concursos Públicos/Processos Seletivos Convocação

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

33 JAMES CONCEIÇAO COSTA 558572741-SP

34 ANDRÉ MOURA SILVA 384489205-SP

*Substituição aos classificados nº 31 e 32.

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

16 DAIANE APARECIDA CARDOSO MARQUES 487077647-SP

17 LETÍCIA LEANDES PIRES 378983593-SP

18 AMANDA ALVES JANUARIO 553500351-SP

19 TACIANE APARECIDA DA SILVA 397704033-SP
* Substituição aos classificados nº 11, 13 e 15 da listagem geral e solicitação Secretaria.

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

13 CLAUDIA MENDONCA CORDEIRO 335616239-SP

14 MARA ALVES MENDES 417279899-SP

15 MARIA DAS DORES DE LIMA FREITAS 603919212-SP

16 CLEONILDA DO NASCIMENTO MELO DOS SANTOS 419162847-SP
*Substituição aos classificados nº 7, 8, 9 e 12.

Paula Pezzoni Schekiera

CONVOCAÇÃO

P. M. Itapevi – Proc. Nº 21194/2019 – Contratação de Estagiário do curso de   Engenharia 
Civil, Psicologia e Serviço Social.

A Secretaria Municipal de Administração e Tecnologia CONVOCA os candidatos

CLASSIFICADOS abaixo relacionados de acordo com Item 8 do Edital do Processo Seletivo 

01/2020 - para exercer a função de estagiário da Prefeitura Municipal de Itapevi. O

classificado deverá comparecer junto ao Departamento de Gestão de Pessoas, sito à Rua Isola

Belli Leonardi, nº 8 - 1º andar - Nova Itapevi, Itapevi/SP, portando documento de identificação

com foto, no prazo de 72 (Setenta e duas) horas, nos dias 09, 10 e 11 de março de 2022, no 

horário das 08:00 ás 17:00, sob pena de deserção. Itapevi, 08 de março de 2022.

Estagiários
Processo Seletivo PMI 001/2020

ENGENHARIA CIVIL

PSICOLOGIA

SERVIÇO SOCIAL

Publicação autorizada pela Secretária Municipal de Administração e Tecnologia
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LISTAGEM DE CLASSIFICAÇÃO
CLAS NOME RG

13 LEANDRO DEGASPERI MARTINS 572825742
* Substituição ao classificado nº 11.

Médico Pediatra - Urgência e Emergência

Paula  Pezzoni Schekiera

Publicação autorizada  pela Secretária Municipal de Administração e 
Tecnologia

CONVOCAÇÃO
Processo Seletivo PMI 002/2021

A Secretaria Municipal de Administração e Tecnologia CONVOCA o(s) candidato(s)

CLASSIFICADO(S) abaixo relacionado(s) nos termos do item “Do Processo de Contratação”

do Edital do Processo Seletivo para o provimento do(s) cargo(s) da Prefeitura do Município

de Itapevi. O(s) classificado(s) deverá(ão) comparecer junto ao Departamento de Gestão de

Pessoas, situado à Rua Isola Belli Leonardi, nº 08 - 1º andar - Nova Itapevi, Itapevi/SP, no

prazo de 48 (quarenta e oito) horas, nos dias 09 e 10 de março de 2022, no horário das

08:00hs ás 17:00hs, sob pena de deserção. Itapevi, 08 de março de 2022.

P. M. Itapevi – Proc. Nº 3773/2021 – Processo Seletivo PMI 02/2021 - Provimento do cargo
de Médico Pediatra - Urgência e Emergência.

*Atenção aos itens abaixo:

10.12 Realizar a entrega dos exames admissionais listados abaixo:

·          HEMOGRAMA COMPLETO;

10.13 Informamos que a assinatura do Contrato será por ordem de entrega de
documentos e o candidato irá escolher o local e horário de trabalho de acordo
com as vagas disponíveis no momento.

·          ANTI HBS AG;

·          HBS AG;

·          ANTI HCV

     CARTEIRA DE VACINAÇÃO CONTENDO AS SEGUINTES VACINAS:   

·          HEPATITE   B

·          DUPLA ADULTO  (DIFTERIA E TÉTANO)
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CLASS NOME RG
9 PAMELA APARECIDA DI NASCIMENTO 552992653

10 LUCAS LIMA DE ASEVEDO 58262648-8

11 LUCAS VILELA DA SILVA

CLASS NOME RG

10 VITORIA GABRIELA DA SILVA 394901678

11 LEONARDO DA SILVA SANTOS 383890354

12 MARIA ANAYRA CIRINO FERREIRA

13 ISABELLA PEREIRA SANTANA DE OLIVEIRA 541064265

Publicação autorizada pela Secretária Municipal de Administração e Tecnologia

Paula Pezzoni Schekiera

CONVOCAÇÃO

P. M. Itapevi – Proc. Nº  11.170/2021 –  Contratação de  Estagiário (s) do curso de  Administração 
de Empresas e Direito.

A Secretaria Municipal de Administração e Tecnologia CONVOCA os candidatos
CLASSIFICADOS abaixo relacionados de acordo com o Item "Da convocação para
preenchimento da vaga" do Edital, para exercer a função de estagiário da Prefeitura Municipal
de Itapevi. O classificado deverá comparecer junto ao Departamento de Gestão de Pessoas, sito à
Rua Isola Belli Leonardi, nº 8 - 1º andar - Nova Itapevi, Itapevi/SP, portando documento de
identificação com foto, no prazo de 72 (Setenta e duas) horas, nos dias 09, 10 e 11 de março
de 2022,   no horário  das 08:00  ás 17:00, sob pena de deserção. Itapevi,  08 de março de 2022.

Estagiários
Processo Seletivo PMI 003/2021

ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS

LISTAGEM GERAL

LISTAGEM GERAL

DIREITO
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• PIS/PASEP 

• RESERVISTA (QUANDO DO SEXO MASCULINO)

• CERTIDÃO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO

• CERTIDÃO DE NASCIMENTO E CPF DOS FILHOS MENORES DE 21 ANOS

LISTAGEM AFRODESCENDENTE
CLAS NOME RG DATA HORÁRIO
20 LAECIO ROSA DE OLIVEIRA 16.212.139-8 09/03/2022 08:30

*Substituição ao classificado nº 18.

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG DATA HORÁRIO
65 DEBORA SANTOS DE ALENCAR 49.302.967-9 09/03/2022 08:30
66 PALOMA RABELO DE SOUZA 49.226.761-3 09/03/2022 09:00

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG DATA HORÁRIO
13 PAMELLA JOCIMARI MARCONDES 49.303.962-4 09/03/2022 09:00

PARA O EXAME ADMISSIONAL:
CARTEIRAS DE VACINAÇÃO, INCLUINDO A DO COVID-19

 (Trazer documentos na ordem descrita abaixo)

Paula Pezzoni Schekiera
Publicação autorizada pela Secretária Municipal de Administração e Tecnologia

COMPARECER EM:

• Para Professor de Educação Básica II - Inglês: HISTÓRICO ESCOLAR COM COLAÇÃO DE GRAU E/OU DIPLOMA (Licenciatura Plena em
Inglês).

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - ARTES

COMPARECER EM:

Para candidatos com Deficiência: trazer Laudo atual.

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA COM O CEP - DE NO MÁXIMO 60 DIAS (Conta de TELEFONE/ENERGIA ELÉTRICA)  – 2 CÓPIAS

CONVOCAÇÃO
Processo Seletivo PMI 006/2021

P. M. Itapevi – Proc. Nº 15601/2021  –  Processo Seletivo PMI 06/2021 - Provimento do cargo de  Professor 
de Educação Básica I e Professor de Educação Básica II - Artes.

A Secretaria Municipal de Administração e Tecnologia CONVOCA o(s) candidato(s) CLASSIFICADO(S) abaixo
relacionado(s) nos termos do item “Do Processo de Contratação” do Edital do Processo Seletivo para o
provimento do(s) cargo(s) da Prefeitura do Município de Itapevi. O(s) classificado(s) deverá(ão) comparecer
junto ao Departamento de Gestão de Pessoas, situado à Rua Isola Belli Leonardi, nº 8 - Nova Itapevi,
Itapevi/SP, nos dias e horários abaixo estipulados, sob pena de deserção. Itapevi, 08 de março de 2022.

• CTPS (CARTEIRA DE TRABALHO OU CARTEIRA DIGITAL)

PARA EVITAR AGLOMERAÇÃO, NÃO TRAZER ACOMPANHANTE.

TRAZER CANETA ESFEROGRÁFICA PRETA OU AZUL

Os candidatos abaixo relacionados devem trazer os seguintes documentos para o Exame 
Admissional e Contratação:

ORIGINAL E CÓPIA DE CADA DOCUMENTO PARA TODOS OS CARGOS:

• ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS (NÃO SERÁ ACEITO O PROTOCOLO) - EMITIR PELO SITE DA SECRETARIA DE SEGURANÇA
PUBLICA DE SÃO PAULO OU SE FOR O CASO, EMITIR NOS POSTOS DO POUPA TEMPO OU RESOLVE FACIL principalmente nos casos de RGs
emitidos em outro Estado. 

DOCUMENTAÇÃO

• CERTIDAO DE QUITAÇÃO ELEITORAL

• CARTEIRA PROFISSIONAL (FLS. QUE CONTÉM FOTO E VERSO: QUALIFICAÇÃO CIVIL)

• 01 FOTO 3X4

• IDENTIDADE (R.G) – 2 CÓPIAS

• Para Professor de Educação Básica II - Artes: HISTÓRICO ESCOLAR COM COLAÇÃO DE GRAU E/OU DIPLOMA ( Licenciatura Plena em
Artes).

• Para Professor de Educação Básica I: HISTÓRICO ESCOLAR COM COLAÇÃO DE GRAU E/OU DIPLOMA (Licenciatura Plena em Pedagogia
ou Normal Superior).

Comprovante de Situação Cadastral no CPF: 

• Comprovante de Situação Cadastral no CPF (EMITIR PELO SITE DA RECEITA FEDERAL) – 2 CÓPIAS

Certidão de Quitação Eleitoral:

COMPARECER EM:

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

Atestado de Antecedentes Criminais:

http://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx

SITES PARA EMISSÃO DE DOCUMENTOS:

https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
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LISTAGEM AFRODESCENDENTES
CLAS NOME RG DIGITO

26 JEFFERSON REIS FERREIRA 25035876 1

27 PALOMA DOMINIC SANTOS DE OLIVEIRA 52180649 5

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG DIGITO
115 FERNANDA APARECIDA DOMINGAS 47225975 1

116 DANIEL HENRIQUE DA SILVA E SILVA 49004189 9

117 PAOLA BARBOSA DE SOUZA 50946685 0

118 JOEL ROSA DA ROCHA 204423600 0

119 VINICIUS WILLIAN MARTINS CABOCLO 42286776 7

120 BRUNO DE JESUS SOARES 53356196 6

121 GREGORY RAFAEL DA SILVA SOUSA DE MEDEIROS 64.655.796 8

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG DIGITO

70 LUCILENE FERNANDES DA SILVA 21591595 1

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG DIGITO

10 MARILENE NERES AMORIM MG-14427839

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG DIGITO

11 LUIS CARLOS DE OLIVEIRA 25503531 7

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG DIGITO

3 SAMIL FERES CHALUPE FILHO 43694648 8

4 KEILA SANTOS COSTA 43068470 8

LISTAGEM AFRODESCENDENTES
CLAS NOME RG DIGITO

11 ISLA TEFFANY DE OLIVEIRA NUNES 3479336 4

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG DIGITO

35 LETICIA SILVA RODRIGUES DA LUZ 38252714 8

CONVOCAÇÃO

P. M. Itapevi – Proc. Nº 23315/2018 – Provimento do cargo de Agente de Administração
Pública, Agente deServiços, Assistente Social, Condutor de Veículos, Cuidador Social,
Enfermeiro, Médico Endocrinologia, Orientador Social, Procurador Municipal, Psicólogo,
Técnico em Enfermagem e Técnico em Tecnologia da Informação e Comunicação.

A Secretária Municipal de Administração e Tecnologia CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo
relacionados nos termos do item “Da Convocação para Nomeação” do Edital do Concurso Público para
o provimento dos cargos da Prefeitura do Município de Itapevi. Os classificados deverão comparecer
junto ao Departamento de Gestão de Pessoas, Rua Isola Belli Leonardi, nº 8 - Nova Itapevi - Itapevi/SP,
portando documento de identificação com foto, no prazo de 05 (cinco) dias úteis (nos dias 09, 10, 11,
14 e 15 de março de 2022), no horário das 08:00hs ás 17:00hs, sob pena de deserção. Itapevi, 08 de
março de 2022.

Concurso Público 01/2018

AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

AGENTE DE SERVIÇOS

CONDUTOR DE VEÍCULOS

ASSISTENTE SOCIAL

CUIDADOR SOCIAL

ENFERMEIRO
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LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG DIGITO

1 STELLA LUCIA MARANDOLA SANTIAGO 128250 5

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG DIGITO

1 CELIA OLIVEIRA DAS NEVES 48527833 9

2 KAWAN ARWIN GARCIA RIBEIRO 386011023

LISTAGEM AFRODESCENDENTES
CLAS NOME RG DIGITO

2 DANIEL VICTOR SILVA MONTEIRO 2003006011807

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG DIGITO

5 MARCELLO DE OLIVEIRA GULIM 48994681 1

LISTAGEM AFRODESCENDENTES
CLAS NOME RG DIGITO

3 ERICA IVE XAVIER LOPES 2007245317 0

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG DIGITO

32 BRUNA FLORENCA CARDOSO 44894888 6

LISTAGEM AFRODESCENDENTES
CLAS NOME RG DIGITO

22 RAFAEL ALVES FEITOSA 29542303 1

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG DIGITO

58 HUGO HENRIQUE COUTO OLIVEIRA 37015103 3

60 ROSANIA RODRIGUES PINTO 37320082 1

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG DIGITO

1 PAULO SERGIO RAMOS DE SANTANA 37455420 1

ORIENTADOR SOCIAL

PROCURADOR MUNICIPAL

PSICÓLOGO

TÉCNICO EM ENFERMAGEM

TÉCNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO

Publicação autorizada pela Secretária Municipal de Administração e Tecnologia
Paula Pezzoni Schekiera

MÉDICO ENDOCRINOLOGIA
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Outros Atos

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E TECNOLOGIA 
Rua Isola Belli Leonardi, 8| Nova Itapevi | São Paulo | CEP: 06694-110 

Tel.: (11) 4143-7500 | sec.administracao@itapevi.sp.gov.br 

 
 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO: FALTA DE ASSIDUIDADE 

 

Sr.º Airton Alves Elias  

 

Fica V. Sº convocado a comparecer junto ao Departamento de Gestão de Pessoas da 

Prefeitura do Município de Itapevi, sito à Rua Isola Belli Leonardi, 8 – 1º andar - Nova 

Itapevi - Itapevi-SP, no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis a contar da publicação do 

presente edital, para apresentar justificativa no processo nº 3058/2022 quanto a falta de 

assiduidade, de acordo com o artigo 192, II, § 2° e § 3º da Lei 223/1974 (Estatuto dos 

Funcionários Públicos de Itapevi).  

 

Itapevi, 08 de março de 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

______________________________________________________________________________________ 
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COMUNICADO
JUNTA MÉDICA - DIA 03/03/2022

QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA PARECER DA JUNTA À PARTIR DE QUANTIDADE DE DIAS

1 ABILIO ROQUE DA SILVA 84023855 AGENTE OPERACIONAL - SERVIÇOS GERAIS SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTOS FAVORÁVEL À RESTRIÇÃO 02/08/2022 365 DIAS

2 DAMARIS CRISTINA AGUIAR VIEIRA 284103408 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO FAVORÁVEL AO AFASTAMENTO 02/02/2022 90 DIAS

3 KATIA MENDES MACHADO SOARES 276368411 TÉCNICO EM SAÚDE - ENFERMAGEM II SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE FAVORÁVEL À RESTRIÇÃO 07/03/2022 180 DIAS

4 LINDSAY KATTY DOS SANTOS MINEIRO 454684915 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO FAVORÁVEL À RESTRIÇÃO 07/03/2022 90 DIAS

5 LUCINEA FATIMA DE CASTRO JESUS 247360375 TÉCNICO EM EDUCAÇÃO - MONITORAÇÃO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO FAVORÁVEL À RESTRIÇÃO 07/03/2022 365 DIAS

6 MARINELCE CLARO DA SILVA LACERDA SANTOS 250871105 TÉCNICO EM EDUCAÇÃO - DESENVOLVIMENTO INFANTIL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO FAVORÁVEL À RESTRIÇÃO 03/03/2022 365 DIAS

Publicação autorizada pela Secretária Municipal de Administração e Tecnologia - Paula Pezzoni Schekiera

Secretaria Administração e Tecnologia - 
Medicina do Trabalho Outros atos oficiais
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