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Homologagao

Prefeitura do Municipio de Itapevi

Estado de Sao Paulo

Processo Seletivo - PMI 005/2021
HOMOLOGACAO

A Prefeitura do Municipio de Itapevi HOMOLOGA o Processo Seletivo 05/2021, conforme a Classificagdo Final dos referidos
cargos abaixo relacionados, publicada no Jornal Diario Oficial de Itapevi.

CARGO

ASSISTENTE SOCIAL

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

PSICOLOGO

Do Item — “Do Processo de Contratacao”:

O Departamento de Gestao de Pessoas (DGP) da Prefeitura do Municipio de Itapevi convocara por meio
do Diario Oficial, no site do Municipio de Itapevi www.itapevi.sp.gov.br, podendo ser publicado no canal oficial da
prefeitura no Facebook (https://www.facebook.com/prefeituradeitapevi/), os candidatos selecionados, de acordo com a
ordem classificatéria, deverao comparecer na data estipulada na convocagéo, mostrando interesse na vaga, que serao
encaminhados para exame médico admissional. Posteriormente preencherdo as declaragdes necessarias e entregarao
a documentagao solicitada, obtendo informagdes referentes a todos os tramites de contratagao.

Informagdes referentes a fungao a ser exercida, da area de atuagao, da lotagao, da jornada de trabalho e
do inicio de seu exercicio, poderao ser obtidas junto a Secretaria Municipal de Educagéo.

O contrato tera duragdo de até 3 (trés) meses a partir de sua assinatura, com vigéncia certa e
determinada, salvo se a CONTRATANTE ou CONTRATADO se manifestar por escrito contrario a prorrogagao, com
antecedéncia de 15 (quinze) dias do vencimento do contrato, respeitada a legislagédo vigente devendo ser rescindido nas
seguintes hipéteses:

a) Desempenho ineficiente das fungbes;
b) Necessidade de redu¢do com gasto de pessoal;

Do Item - “Das Disposicoes Gerais”:
O Processo Seletivo tera validade de 6 (seis) meses, contado da data de publicagédo da homologacéo, prorrogavel
por até igual periodo, de acordo com o interesse e necessidade da Secretaria de Educagéo.

A inexatiddo ou irregularidade das informagdes prestadas no ato da inscrigdo, ainda que verificada posteriormente,
eliminara o candidato do processo seletivo.

COMISSAO ESPECIAL DE COORDENAGAO DO PROCESSO SELETIVO N2 05/2021:

1) Nubia Morais Sousa Furtado - Secretaria de Administracédo e Tecnologia - PRESIDENTE
2) Vinicius de Paula dos Santos - Secretaria de Justica - MEMBRO

3) Evelise Lima Leao - Secretaria de Educacao - MEMBRO

4) Leonilda Rodrigues - Secretaria de Educagao - MEMBRO

5) Patricia Helena Peci de Jesus - Secretaria de Educacao - MEMBRO
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