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Itapevi na atual

conjuntura

Para garantir o desenvolvimento de um
MuNIicipio e de seus Mmunicipes, € Necessario
firmar o compromisso com uma gestao
polida, coerente e adstrita aos ditames
constitucionais, legais e infralegais.

Sabe-se que a trajetoria de Itapevi, em seus
62 anos, € marcada por grandes desafios e
intempeéries. Cabe ao gestor maximo a
responsabilidade na oitiva e efetividade da
vontade e necessidade do povo, na medida
das permissdes gerenciais.

Para tanto, a gestao do municipio de ltapevi
envidou herculeos esforcos para colocar em
pratica acdes governamentais estratégicas,
com equipe técnica capacitada e qualificada
para subsidiar os diversos eixos da
Administracao Municipal. Neste sentido, a
integracao e trabalho em conjunto, com
unidade de propositos, possibilitam que esta
Gestao continue apresentando resultados
POSitivos.
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Nesse quadriénio, ltapevi ainda vivenciara mais
da nossa maneira de governar. Questdes publicas
tao importantes e emergentes, que carecem de
um olhar gerencial diferenciado e célere, que
outrora eram negligenciadas, sao colocadas
como prioridades e allbergam principios basilares
para a transformacao deste municipio.

Nunca explorada, a valorizacao de Itapevi mudou
O pensamento do municipe enquanto atuante e
co-responsavel no meio em gue vive. Os cidadaos
tiveram o seu orgulho e sua vontade de
permanecer No espaco e contemplar cada vez
mMais mudancas. Tal assertiva pode ser
comprovada guando se avalia o engajamento

das midias sociais da Prefeitura Municipal.

A Prefeitura de Itapevi pauta-se, alem dos
ditames legais e infralegais, em planejamento
estratégico direcionado ao futuro, ao que sera
daqgui a 10, 20, 30 anos. Ao gue veremos la na
frente e ao que possamos cobrar aos futuros
governantes, que por agqui passarao. Nao
somente de promessas e publicidade se faz a
eficiéncia de uma Prefeitura, e sim, de
transparéncia das acdes e efetividade em
resultados de curto, medio e longo prazo.




Nao obstante, este instrumento consulbstancia
um pacto de transparéncia e gestao pro-ativa,
gue detalha acdes e topicos estruturantes que
evidenciam politicas publicas transversais que
nortearao a Gestao ao guadriénio em comento,
em adequacao aos instrumentos orcamentarios
(PPA, LDO E LOA) e ao Plano Diretor do
mMunicipio de ltapevi.

Voceé sabia?

Q
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A Constituicao Federal, em seu Art. 165,
estabelece que, para gue todas as acdes
pretendidas pela Administracdo Publica sejam
cumpridas, € necessario haver previsao e
detalhamento das despesas para cada acao.




Por isso, 0s instrumentos orcamentarios, ditados
constitucionalmente, sao tao importantes:

PLANO PLURIANUAL (PPA):
PROGRAMACAO PARA OS
QUATRO ANOS DE GOVERNO
- METAS, DIRETRIZES E
OBJETIVOS DA GESTAO.

LElI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS (LDO):
METAS E DESPESAS PARA
CADA ANO DE GOVERNO.

LEI DE ORCAMENTO ANUAL
(LOA): QUAIS RECURSOS
FINANCEIROS A GESTAO

UTILIZARA EM CADA ANO DE

GOVERNO E QUAIS SERAO

OS INVESTIMENTOS PARA
CADA ORGAO DA
PREFEITURA.

ACOES E

POLITICAS

PUBLICAS
PARA A

CIDADE




Planos Municipais

Para que as politicas publicas sejam
eficientes, eficazes e efetivas e auxiliem na
transformacao do nosso municipio, €
necessaria a utilizagdo de ferramentas
gerenciais gue planejem estrategicamente
as acoes de cada eixo municipal.

Neste contexto, os Planos Municipais
cumprem de forma eximia tal tarefa. Os
Planos Municipais sao pensados e
planejados para formulacao de politicas
publicas que acrescentem bdnus aos NOSSOS
indicadores, que sanem as demandas dos
nmMunicipes e promovam o desenvolvimento
da cidade.

Para que cada area do municipio esteja bem
administrada, faz-se necessaria a criacao de
um plano que norteie as suas respectivas
acoes.
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Dessa perspectiva legal e gerencial, © municipio
de Itapevi possui Planos Municipais em
funcionamento e estuda a criacao de outros
planos tematicos neste quadriénio:

Planos Municipais

em Vigor

* Erradicacao do analfabetismo e

- universalizacao do atendimento
Educagao escolar;

» Superacao das desigualdades
educacionais e melhoria da
gualidade da educacao;

* Formacao para o trabalho e
para a cidadania;

» Gestao democratica e

participativa;
* Promocao humanistica,
Lei n° 2404, cientifica, cultural e tecnoldgica
de 29 de junho do Municipio;
de 2016.

» Aplicacao de mais recursos para
a educacao publica e valorizacao
dos educadores;

» Educacao, equidade e
sustentabilidade.




RESIDUOS
SOLIDOS
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Lei n® 2261,
de 22 de agosto
de 2014.

SANEAMENTO
BASICO

Lei Complementar
n2 62, de 23 de julho
de 2012.

» Caracterizacao e identificacao
dos problemas e proposicao de
solucdes em escala regional;

» Estimulo a reducao da geracao
dos residuos;

* Fomento a “socioeconomia” dos
residuos solidos.

* Promocao e melhoria da saude
coletiva;

» Garantia de abastecimento de
agua;

* Protecao do meio ambiente e
recursos hidricos;

» Protecao contra situacoes
hidrologicas, erosdes, dentre
outros;

* VValorizacao social e econdmica
dos recursos ambientais.




PLANO » Traduz expectativas de melhoria
DIRETOR da comunidade;

* Dar prioridade as expectativas

pretendidas pela populacao;
Lei Complementar

* Discussao das necessidades da
populacao e recursos humanos,
financeiros e fisicos para a
consecucao dessas necessidades;

ne 44, de » Urbanismo como funcao
26 de fevereiro publica;
de 2008.

» Protecao e recuperacao do
patrimonio ambiental.

Planos Municipais em

Elaboracao (21-24)

» Plano Municipal da Primeira Infancia

* Plano Municipal de Cultura

* Plano Municipal de Inovacao e Empreendedorismo
* Plano Municipal de Educacédo Ambiental

* Plano Municipal Integrado de Seguranca Publica

» Plano Municipal de Contingéncia de Protecao e
Defesa Civil




Metodologia e

formulacao do Plano
de Metas 2021-2024

O Plano de Metas do quadriénio 2021-2024
foi regulamentado pela Lei Municipal n®
2.856, de 21 de junho de 2021, que dispde
sobre a sua obrigatoriedade.

Decorrido o periodo de 180 dias (seis
meses), apos a posse do Chefe do Executivo,
a atual Gestao Municipal devera elaborar,
publicar e submeter a consulta publica, o
Plano de Metas do quadriénio.

N&o obstante, € indispensavel que o Plano
de Metas contenha objetivos concretos,
acoes, estratégias e previsdes orcamentarias
para os quatro anos de mandato, de
maneira a aproximar a sociedade das
propostas de politicas publicas e incentivar a
participacao popular na formulacdo do
planejamento estratégico de seu municipio.




Ao apresentar o Plano de Metas da Gestao a
sociedade, abre-se espaco para a
participacao social, com vias a recepcao de
criticas, sugestdes e propostas construtivas,
garantindo, assim, o cumprimento dos
principios que norteiam a Administracao
Publica, capitaneados pelo art. 37 da
Constituicao Federal: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

Vocé sabia?

3
CER 4

Art. 37 da Constituicao Federal aduz:

L cgalidade - “acima de tudo, agir cumprindo as
Leis”;

Impessoalidade - “todos nds somos iguais perante
alel”

M oralidade - “fazer o que é correto, ser integro”;

P ublicidade - “tudo o que é de interesse publico
deve ser divulgado”;

E ficiéncia - “fazer sempre o melhor, com
qualidade”.




Para fomentar o direito da participacao popular na
construcao de politicas publicas, a Gestao devera
garantir que os municipes participem da
elaboracao do Plano de Metas, para que possam
apresentar propostas e sugestdes relevantes ao
fim pretendido.

Neste sentido, a Gestao Municipal trabalhara no
planegjamento e proposicao de acdes e,
posteriormente, publicara a versao preliminar do
Plano de Metas nos veiculos de informacao, como
Diario Oficial do Municipio e midias sociais.

Decorrido o tempo de publicacdo e conhecimento
publico, a Gestao abrira espaco para debate ou
consulta publica, considerando sua conveniéncia e
oportunidade (audiéncia publica virtual ou
presencial). Apos a realizacdo de audiéncia
publica/consulta publica para debate por parte da
populacao, a Gestao fara as consideracdes finais e,
posteriormente, publicara na integra a versao final
do Plano de Metas.
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A construcao do Plano de Metas ampara-se
integralmente nas diretrizes da Organizacao das
Nacdes Unidas (ONU) e do Programa Cidades
Sustentaveis (PCS), gue € uma agenda de
sustentabilidade urbana que incorpora as
dimensdes social, ambiental, econdmica, politica e
cultural no planejamento municipal. Tais diretrizes
serdo permanentemente incorporadas nas acdes
desta Gestao e das futuras Gestdes desta
Municipalidade:
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No capitulo de exposicao das acdes que
compdem este Plano de Metas, estarao
relacionados os Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel com cada iniciativa apresentada.




Ressalta-se que toda Gestao Municipal deve atuar
na garantia dos direitos fundamentais que regem

a nossa Carta Magna, a Constituicao Federal.

N&o obstante, desenvolver e fortalecer acdes que
priorizam o respeito e a dignidade da pessoa
humana sao os objetivos basilares desta Gestao.

E assim, 0 municipio de Itapevi norteia seu caminho
gerencial, garantindo direitos e fortalecendo a
dignidade dos municipes.
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EIXOS DO PLANO DE
METAS 2021-2029
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A elaboracao do Plano de Metas € uma acao
articulada entre as Secretarias Municipais, de
maneira a explicitar todas as acdes pretendidas
pela Administracao Municipal e permitir que os
mMunicipes participem do planejamento e
acompanhamento das politicas publicas de sua
cidade.
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Educac¢ao Integral

OBJETIVO:

Implantar, em parceria com o Instituto de
Corresponsabilidade pela Educacao (ICE) e o
Instituto Cacau Show, as Escolas de Educacao
Integral nos principais bairros do municipio de
ltapevi. Dotadas de ensino diferenciado,
tecnologia e didatica, as também
denominadas “Escolas do Futuro” trarao
consigo a transformacao necessaria para o
desenvolvimento dos alunos, além de permitir
a ampliacao do sistema de ensino integral em
ltapevi.

INDICADOR:
Educacao em tempo integral no Ensino
Fundamental - Anos iniciais.

METAS 21/24:

* 32 Escola de Tempo Integral bairro Cardoso
- previsao de funcionamento em 2022;

* 42 Escola de Tempo Integral bairro Amador
Bueno - ano de 2023;

+ 52 Escola de Tempo Integral bairro Cohab -
ano de 2024;

» 062 Escola de Tempo Integral bairro Santa
Cecilia - a definir area.

ORCAMENTO PREVISTO: R$ 86.600.000,00.




Construcao de

novas creches

OBJETIVO:

Auxiliar no cotidiano dos pais de criancas de
menor idade, oferecendo servico de
acolhimento dos peguenos, cuja familia
trabalha e ndo possui condicdes de arcar com
creches particulares ou babas.

INDICADOR:
Demanda atendida em creches.

METAS 21/24:

Firmar convénios com 0s Governos Estadual e

Federal para a construcao de novas creches

(0 a 3anos), paa suprir a demanda nos

bairros (considerando disponibilidade de

terreno e orcamento para tais acdes):

« Bairro Jardim Maristela: construcdo de uma
creche para suprir demanda de 400 vagas do
bairro e de seu entorno (consulta demanda
ano 2021);

« Bairro Jardim Rosemary: construcao de
duas creches para suprir demanda de 289
vagas do bairro e de seu entorno (consulta
demanda ano 2021);

+ Bairro Residencial das Flores: construcao
de uma creche para suprir demanda de 400
vagas do bairro e de seu entorno (consulta
demanda ano 2021);

+ Criacao de Creche do Futuro (educacao
em periodo integral) no bairro Jardim Santa Rita.

ORGCAMENTO PREVISTO: R$ 12.400.000,00.
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Ensino superior
em Itapevi

OBJETIVO:

Implantar faculdades em Itapevi, de maneira a
garantir formacao superior de qualidade e de
facil acesso aos itapevienses.

INDICADOR:
Ensino Superior concluido.

METAS 21/24:

* |naugurar, em parceria com o Governo
Estadual e o Centro Paula Souza, a primeira
faculdade publica de Itapevi, a FATEC
(Faculdade de Tecnologia do Estado de Séo
Paulo), neste quadriénio;

* Implantar a primeira faculdade
publico-privada de Itapeuvi.

ORCAMENTO PREVISTO: R$ 7.000.000,00.




Ensino técnico

em Itapevi

OBJETIVO:

Garantir inclusao no atendimento educacional
das Instituicdes, com acessibilidade, conforto
e seguranca das criancas e de seus
colaboradores.

INDICADOR:
Demanda atendida de vagas no ensino medio.

METAS 21/24:
* |naugurar a ETEC (Escola Técnica Estadual)
de Itapevi no primeiro semestre de 2022.

ORCAMENTO PREVISTO: R$ 16.829.000,00.




Acessibilidade em

todas as escolas

OBJETIVO:

Garantir inclusao no atendimento educacional
das Instituicdes, com acessibilidade, conforto e
seguranca das criancas e de seus
colaboradores.

INDICADOR:
Escolas com dependéncias adeqguadas a
pessoas com deficiéncia.

METAS 21/24:
 Garantir acessibilidade em 50 escolas
municipais até o ano de 2024.

ORGCAMENTO PREVISTO: R$ 20.000.000,00.




2 | ITAPEVI

q-
S | PrereiTura

1 » ] ;
' NTEGRADO DE SAUDE | ST

18] | B

—d 4
L]



Construcao de Novos

Prontos Socorros

OBJETIVO:

Fortalecer a oferta de saude em Itapevi,
desafogando a grande demanda de
atendimento do Pronto Socorro Central.

INDICADOR:
Leitos hospitalares.

METAS 21/24:

« Conclusao de reforma do Pronto Socorro
Central e Centro de Transferéncia Hospitalar
(CTH);

« Entrega de novo Pronto Socorro no bairro
Amador Bueno;

« Construcao de novo Pronto Socorro no
bairro Cardoso;

 Construcao de Pronto Socorro Infantil para
atender criancas de O a 12 anos.

ORGCAMENTO PREVISTO: R$ 28.680.000,00.




Novas Unidades

de Saude

OBJETIVO:

Garantir o acesso da populacdo as Unidades
Basicas de Saude, nos diversos bairros do
Municipio.

INDICADOR:

Unidades Basicas de Saude que oferecem
servicos de planejamento familiar.

METAS 21/24:

 Entrega de nova UBS no bairro Jardim
Brigquet/Santa Cecilia;

 Entrega de nova UBS no bairro Jardim
Rainha;

« Construcao de nova UBS no bairro Bela
Vista;

+ Reforma das Unidades ja existentes:
* UBS bairro Amador Bueno;
* UBS bairro Cardoso.

ORCAMENTO PREVISTO: R$ 10.987.000,00.




Sistema de Gestao

da Saude

OBJETIVO:
Dinamizar os atendimentos em saude através
de sistema eletrénico inovador.

INDICADOR:
Gestao informatizada em saude.

METAS 21/24:

 Contratacao de novo sistema de gestdo em
saude;

* Realizacdo de marcacao de consultas por
telefone e/ou internet, facilitando a vida dos
municipes;

* Realizacdo de consultas em saude por
prontuario eletréonico, garantindo fluidez no
atendimento;

* Realizacdo de treinamento constante dos
profissionais da rede municipal de saude,
acerca do manejo diario do sistema.

ORCAMENTO PREVISTO: R$ 5.759.280,00
(para quatro anos).




Novo Centro

OBJETIVO:

Implantar novo Centro de Reabilitacao
(REAB) inovador, com atencao especializada,
terapéutica e psicoldgica necessarias aos
municipes portadores de algum tipo de
deficiéncia, seja fisica ou mental.

INDICADOR:
Investimento em saude especializada.

METAS 21/24:
 Construcao de novo Centro de Reabilitacao
adaptado as necessidades do publico, que
ofertara:
- Atendimento de fonoaudiologia, fisioterapia
ortopédica e neuroldgica, terapia ocupacional
e acupuntura;
- Atendimento psicologico, de assisténcia
social e dentista;
- Piscina para sessdes de fisioterapia e
atividades de lazer/bem-estar.

ORCAMENTO PREVISTO: R$ 10.000.000,00.




Itapeviense

OBJETIVO:

Assegurar a mulher e ao recém-nascido a
assisténcia a saude, oferecendo o preé-natal,
encaminhamento para o parto e
acompanhamento do pos-parto.

INDICADOR:

Mortalidade infantil | Mortalidade materna |
Mortalidade neonatal | Baixo peso ao nascer |
Pré-natal insuficiente.

METAS 21/24:

* Garantir, no minimo, (6) seis consultas
pré-natais das gestantes nas unidades de
saude (como preconiza o Ministério da
Saude);

* Monitorar e captar gestantes que nao
realizam pré-natais com assiduidade;

* Distribuir gratuitamente medicamentos
especificos para tratamento no periodo
gestacional;

* Garantir a entrega de um enxoval por
ocasiao do nascimento, para todos os bebés
de maes atendidas pelo Sistema Publico de
Saude e que estejam inscritas no Cadastro
Unico para programas sociais;

« Acompanhar, pelo periodo de dois anos, a
mae e o bebé, para coibir incidéncia e
prevaléncia de mortalidade infantil.

ORCAMENTO PREVISTO:
R$ 2.330.000,00 (para quatro anos).




Tratamento por

OBJETIVO:

Construir equipamento publico que
contemple tratamento interdisciplinar atraves
de equinos (cavalos), nas areas de saude,
educacao e equitacao, buscando o
desenvolvimento biopsicossocial de pessoas
com deficiéncia e/ou com necessidades
especiais.

INDICADOR:
Investimento em saude especializada.

METAS 21/24:

« Desenvolver projeto arquitetdnico do
espaco (concluido);

 Buscar local propicio para atividades de
equoterapia (em estudo);

 Captar recursos para inicio das obras.

ORCAMENTO PREVISTO: R$ 4.000.000,00.
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Carteira do Autista

OBJETIVO:

Implantar a Carteira de Identificacao da
Pessoa com o Transtorno do Espectro Autista
(CIPTEA), com vistas a garantir atencao
integral, pronto atendimento e prioridade no
atendimento e no acesso aos servicos
publicos e privados em Itapevi, em especial
nas areas de saude, educacao e assisténcia
social.

INDICADOR:
Politicas de inclusao.

METAS 21/24:

* Aplicar a Lei Ordinaria Municipal n®
2806,/2020, que aprova a carteira do autista;

* Realizar estudo da legislacédo em ambitos
Federal e Estadual para aplicabilidade;

* Realizar entrega de aproximadamente 200
carteirinhas.

ORGCAMENTO PREVISTO: R$ 1.000,00.
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lluminag¢ao Led nos

Postes Publicos

OBJETIVO:

Dar continuidade a implantacao de luminarias
modernas e mais econdmicas em lItapevi, com
O Objetivo de garantir mais seguranca e
visibilidade a pedestres e motoristas nas vias
publicas.

INDICADOR:
lluminacao Publica.

METAS 21/24:
* Substituir lampadas incandescentes e
remanescentes (vapor metalico) por lampadas

LED nos postes das ruas e espacos publicos
da cidade.

ORCAMENTO PREVISTO: R$ 900.000,00.




Novo Escadao

no Centro

OBJETIVO:
Revitalizar o Escadao Nelson Bernardes, no
Centro de Itapeuvi.

INDICADOR:
Revitalizacao dos espacos publicos.

METAS 21/24:

* Instalacao de trés postes de iluminacao
LED em toda a extensao do espaco;

*  Garantir paisagismo moderno e exposicao
de obras de grafite;

* Inaugurar o novo Escadao no segundo
semestre de 2021.

ORCAMENTO PREVISTO: Nenhum custo para
a Prefeitura - recursos da iniciativa privada.




Infraestrutura

OBJETIVO:
Realizar, fiscalizar e acompanhar obras
publicas e zeladoria no municipio.

INDICADOR:
Acdes em zeladoria Urbana.

METAS 21/24:
Concluir as obras de construcao passarela
da CPTM (Companhia Paulista de Trens
Metropolitanos) na regidao Central Da cidade -
segundo semestre de 2027;

* Viabilizar a construcao das estacdes de
trem da CPTM, nos bairros Santa Rita e
Ambuitad (consorcio Via Mobilidade - CCR e
Ruaslinvest) - Linha 8-Diamante;

* Viabilizar a construcao de viaduto no
bairro Santa Rita (consorcio Via Mobilidade -
CCR e RuaslInvest) - Linha 8-Diamante;

* Construir o Cemitério Memorial Parque
ltapevi - implantacdo de novas quadras,
|6culos e novo velorio;

+ Construir o Mercado Municipal de Itapevi;

* Construir Calcaddo na regiao central da
cidade;
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* Prover agua potavel em 100% dos bairros
da cidade - concluir rede de abastecimento;

*  Garantir qgue os predios publicos tenham o
AVCB (Auto de Vistoria do Corpo de
Bombeiros) em situacao regular;

* Construir Piscindo e prover sistema de
microdrenagem no bairro Jardim Rainha;

* Aumentar a rede de coleta de esgoto e
tratamento sanitario;

* Construir miniterminal de énibus na regido
central e na regidao de Amador Bueno;

* Realizar pavimentacao asfaltica de
aproximadamente 15 km de ruas de terra.

ORCAMENTO PREVISTO: R$ 91.607.000,00.




Patrimonio i‘ .|
Y &

/7w # RESOLVE

n @ racu

OBJETIVO:

Cuidar do patrimoénio, financas e receitas
municipais, de modo a manter as contas
publicas sanadas, para que seja possivel
investir o dinheiro do contribuinte em
melhorias na cidade.

INDICADOR:
Orcamento distribuido para diferentes areas
da administracao.

METAS 21/24:
* |nvestir em acdes gque aumentem a receita
municipal:

- Implantar Programa de Recuperacao Fiscal;

- Realizar atualizacdo constante do Plano
Diretor do municipio;

- Custear acdes do programa PMAT
(financiamento BNDES) para Linha de
Modernizacdo da Administracao Tributaria e
da Gestao dos Setores Sociais Basicos de
ltapevi (estrutura para fiscalizacdes,
georreferenciamento, revisao e atualizacao do
codigo tributario municipal e da legislacao de
posturas, contratacao de assessoria e
Implantacao de acdes para gestao da divida
ativa e programa de capacitacao em
administracao tributaria);
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- Revisar e atualizar o Codigo Tributario
Municipal e a Legislacao de Posturas (PMAT);

- Adquirir equipamentos de apoio a
fiscalizacao (PMAT);

- Adquirir equipamentos para informatizacao
e modernizacao da Gestdo Municipal (PMAT);

- Implantar Solucdo para Gestdo de Recursos
de Tecnologia da Informacao - Sistemas,
Infraestrutura e Negocios (PMAT);

- Contratar servicos de assessoria,
implantacao de sistemas e acdes voltadas
para a melhoria da Gestao da Divida Ativa
(PMAT);

- Implantar Sistema de Gestao do
Almoxarifado (PMAT);

- Implantar Centro de Controle Operacional
Integrado para acdes em seguranca publica
(PMAT);

- Implantar o Programa de Capacitacao de
Administracao Tributaria Municipal (PMAT);

- Implantar solucdo de atendimento ao
cidadao - 156 (PMAT);

- Atualizar e monitorar a base cadastral de
valores genéricos para implantacao e
fornecimento de sistema de informacdes
geograficas (PMAT).

ORCAMENTO PREVISTO: R$ 25.000.000,00.




Desenvolvimento

Economico

OBJETIVO:

Fomentar o desenvolvimento econdmico de
ltapevi, por meio de atividades que gerem
emprego e renda, valorizando a populacao
local, além de articular parcerias que tragam -
investimentos para a cidade.

INDICADOR:
Iniciativas para o desenvolvimento econdmico
do municipio.

METAS 21/24:

* Desenvolver Escritorio Virtual “Inova
ltapevi” - Market Place: espaco contara com
0s setores Resolve Facil Empresa, Banco do
Povo Paulista, coworking, condominio de
empresas, hotel de projetos inovadores,
iIncubadora, aceleradora de startup, hackathon
on-line e feira do empreendedor; ico

* Implantar o sistema Resolve Facil Empresas
- uniao e centralizacao dos 6rgaos municipais
envolvidos nos diferentes processos e
estagios de atendimento empresarial no

& Banco
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Municipio;

* |Implantar o “ltapevila” nos bairros Cohab e
Vitapolis;

* Dar continuidade ao Banco do Povo
Paulista;

* Implantacao de Rua Coberta (Centro de
Eventos de Itapevi);

« Modernizar o PAT (Posto de Atendimento
ao Trabalhador).

ORGCAMENTO PREVISTO: R$ 3.000.000,00.



Habitac¢cao

OBJETIVO:
Proporcionar melhores condicdes de moradia
a populacao itapeviense.

INDICADOR:
Politicas habitacionais do municipio.

METAS 21/24:

* Realizar a Regularizacao Fundiaria de dez
mil imoveis até o final do quadriénio;

 Entregar o empreendimento Villagio
Ambuita;

» Criar Politica Habitacional para o municipio;

e Construir o primeiro empreendimento
habitacional, social e popular de ltapevi.

ORCAMENTO PREVISTO: R$ 5.000.000,00.
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Segurangca e

OBJETIVO:
Garantir efetividade em seguranca publica e
transporte urbano.

INDICADOR:
Acodes para reducao de violéncia e coibicao de
praticas criminosas.

METAS 21/24:

* Implantar sinalizacao semaforica moderna
Nos principais pontos da cidade;

« Instalar cameras de seguranca no Pargue
da Cidade;

* Garantir o servico de transporte coletivo de
gualidade: 6nibus com wi-fi, ar-condicionado
e aplicativo de rotas;

» Terceirizar o DEMUTRAN;

* Implantar radares nas principais vias do
MUNICipIio;

 Garantir Ronda Regional efetiva nas dez
regides do municipio, com disponibilizacao de
tablets em cada viatura, para permitir contato
com a populacdo que solicitar o socorro;

* Disponibilizar viaturas para agir em
ocorréncias de violéncia contra 0os animais;

« Desenvolver projeto para implantacao da
Guarda Ambiental.

ORCAMENTO PREVISTO: R$ 6.000.000,00.
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Meio Ambiente

OBJETIVO:
Preservar o ecossistema e garantir a
sustentabilidade das politicas publicas.

INDICADOR:
Preservacao ambiental.

METAS 21/24:

Concluir a meta de plantio de 10 mil
arvores No municipio;

* Concluir e colocar em funcionamento a
PPP do Lixo (residuos solidos);

* Instalar mais trés EcoPontos na cidade;

* Instituir Lei e Plano Municipais para incluir
na grade curricular da rede municipal de
ensino, disciplina relacionada ao cuidado
ambiental;

* Criar e regulamentar o cargo de Guarda
Municipal Ambiental;

* Adqguirir equipamento triturador de galhos
de grande porte;

ORCAMENTO PREVISTO: R$ 2.000.000,00.




OBJETIVO:

Garantir a protecao dos animais através de
politicas publicas de cuidado e combate a
violéncia contra os animais.

INDICADOR:
Protecao animal.

METAS 21/24:

* Iniciar a Patrulha Animal - em parceria com
a Secretaria de Seguranca e Mobilidade
Urbana;

* Criar o Centro de Tratamento Animal
(Unidade Basica de Saude Animal);

* Instituir Lei Municipal que regulamenta e
autoriza o processo de adocao de animais em
petshops do municipio;

* Viabilizar a emissao de RGI'S para a
identificacdo dos pets do municipio;

* Implantar a acdao de “Resgate Animal’;

* Ampliar e melhorar as condi¢cdes
estruturais do Canil Municipal;

* Garantir o pleno funcionamento e
continuidade dos servicos do veiculo
Castramovel;

* Criar Escola de Meio Ambiente e Defesa
Animal;

* Ampliar as Feiras de Adocao;

* Construir um Cemitério ou Crematorio de
Animais.

ORCAMENTO PREVISTO: R$ 2.000.000,00.
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OBJETIVO:

Expandir e qualificar a oferta de atividades
esportivas e de lazer no municipio,
utilizando-as como instrumento de insercao
social e de criacao de lacos comunitarios,
oferecendo oportunidades, sobretudo, a
populacdo mais jovem de ltapevi.

INDICADOR:
Fomento ao Esporte.

METAS 21/24:
« Entregar Areninhas nos bairros (12 fase):
- Ambuita;
- Suburbano (Rua Boca da Mata/Rua dos
Cearenses);
- Santa Cecilia (Rua Maria Salete Serafim
Gomes);
- Cohab Setor A (Rua Luiz Belli);
- Jardim ltacolomi (Rua José Chaluppe/Rua
Evaldo Braga);
- Jardim Alabama (Rua Afeganistao);
- CDHU Vila Gidia (Rua Alfa);
- Vilinha.
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* Construir Areninhas nos bairros (22 fase):
- Santa Cecilia (Rua dos Caracodis/Rua
dos Caramujos);

- Jardim Briquet;

- Jardim da Rainha;

- CDHU Residencial das Flores;
- Santa Rita;

- ltaparica;

- Amador Bueno;

* Construir e entregar Arenas nos bairros:

- Santa Rita;

- Amador Bueno;
- Vila da Paz;

- Arena ltapeuvi;

* Construir Parqgue da Cohab;

+ Reformar Ginasio CIEF;

* Construir Pargue Ecologico da Cidadania.

ORCAMENTO PREVISTO: R$ 20.000.000,00.




OBJETIVO:

Estimular o desenvolvimento de atividades e
manifestacdes culturais no municipio,
contribuindo para a criacdao de uma
identidade cultural itapeviense.

INDICADOR:
Promocao de atividades culturais e producao
local.

METAS 21/24:
Concluir as obras do Teatro Municipal de

ltapevi;

* Planejar o evento Festival de Curta
Metragem;

* Planejar a implantacao de Circo Escola no
MUNICipIio;

 Dar continuidade ao Concurso West Side
Gallery no quadriénio (grafite artistico nos
espacos publicos) - pos-pandemia;

 Planejar a nova Casa da Cultura - espaco
maior, com ampla gama de cursos e
atividades culturais;

ORGCAMENTO PREVISTO: R$ 5.000.000,00.
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Eficiéncia

Administrativa

OBJETIVO:

Cuidar dos procedimentos e processos
internos da Prefeitura com economicidade e
sustentabilidade.

INDICADOR:
Modernizacao tecnoldgica e inovacao na
administracao municipal.

METAS 21/24:

 Transformar o equipamento Resolve Facil
em Poupatempo;

« Implantar o “ltapevi Sem Papel” - reduzir
todos os tramites administrativos em papel da
Prefeitura, transformando os processos em
documentos digitais;

* Prover a substituicao de todos os
computadores antigos ou danificados da
Prefeitura, para otimizacao dos servicos;

* Manter assiduidade na gestao da
transparéncia dos processos publicos,
garantindo gue a populacao tenha pleno
acesso as informacodes de todos 0s eixos da
Gestao Municipal.

ORCAMENTO PREVISTO: R$ 10.500.000,00.
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Desenvolvimento

Social

OBJETIVO:

Garantir a dignidade da populacdo em situacao de
vulnerabilidade do municipio, com a criacao de opor-
tunidades para reinsercao social e exercicio pleno da
cidadania.

INDICADOR:
Acdes afirmativas para a reducao da desigualdade.

METAS 21/24:

. Implantar a Brinquedoteca Municipal;

. Implantar a Academia do Idoso, no Parque da
Cohalb;

. Dar continuidade a ampliacdo das atividades e

dos cursos voltados para os idosos no Centro de
Convivéncia do Idoso (CCI);

. Ampliar parceria com o Governo Federal, para
otimizacao do Programa Bolsa Familia no
MunNicipio;

. Oferecer aulas de hidroginastica ao publico idoso
nas piscinas das Escolas do Futuro;

. Dar continuidade as acdes do Fundo Social de

Solidariedade - Acolher, promovendo campanhas
anuais de acolhimento da populacao carente do
MuNicipio;

ORGCAMENTO PREVISTO: R$ 2.000.000,00.
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