Prefeitura do Municipio de Itapevi

Estado de Sao Paulo

Processo Seletivo - PMI 002/2019
HOMOLOGACAO

A Prefeitura do Municipio de ltapevi HOMOLOGA o Processo Seletivo 02/2019, conforme a Classificagdo Final do referido cargos
abaixo relacionado, publicada no Jornal Diario Oficial de Itapevi e no Departamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria de
Administrac@o e Tecnologia, situada na Rua Isola Belli Leonardi, n° 8 - 1° andar | Nova Itapevi | Itapevi | SP | CEP: 06694-110.

CARGO

MEDICO PSIQUIATRA (AMBULATORIAL)

Do Item - “Do Processo de Contratagao”:

O Departamento de Gestédo de Pessoas (DGP) da Prefeitura do Municipio de Itapevi convocara por meio do Diario
Oficial no site do Municipio de Itapevi www.itapevi.sp.gov.br, os candidatos selecionados, de acordo com a ordem classificatoria,

que serdo encaminhados para exame médico admissional. Posteriormente preencheréo as declaragbes necessarias e entregaréo
a documentacao solicitada, obtendo informacdes referentes a todos os tramites de contratacéo.

Serdo solicitados os originais de toda documentacgdo entregue ou enviada por email, para fins de classificagdo para
0 processo seletivo, para comprovacéo de veracidade no momento da contratagdo.

Informacdes referentes a funcéo a ser exercida, da area de atuagdo, da lotacéo, da jornada de trabalho e do inicio
de seu exercicio, poderdo ser obtidas junto a Secretaria da Saude.

O contrato terd4 duracdo de até 24 (vinte e quatro) meses a partir de sua assinatura, com vigéncia certa e
determinada, vigorando por 30 (dias), podendo o contrato ser prorrogado automaticamente a cada 30 (trinta) dias, salvo se a
CONTRATANTE ou CONTRATADO se manifestar por escrito contrario a prorroga¢do, com antecedéncia de 15 (quinze) dias do
vencimento do contrato, respeitada a legisla¢éo vigente devendo ser rescindido nas seguintes hipdteses:

a) Por superveniéncia de contratacdo mediante Concurso Publico;

b) Desempenho ineficiente das fungdes;

¢) Necessidade de reducdo com gasto de pessoal.

Do Item - “Das Disposigoes Gerais”:

O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, contado da data de publicacdo da homologacao, prorrogavel
por até igual periodo, de acordo com o interesse e necessidade da Secretaria de Salde.

COMISSAO ESPECIAL DE COORDENACAO DO PROCESSO SELETIVO N° 02/2019:
1 - Tais Azevedo Marques — Secretaria Municipal de Administracéo e Tecnologia- PRESIDENTE

2 - Vinicius de Paula dos Santos - Secretaria Municipal de Justica - MEMBRO
3 - Evandro Augusto Pereira - Secretaria Municipal de Saide - MEMBRO



http://www.itapevi.sp.gov.br/

