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COMECA A CAMPANHA DO
AGASALHO DE ITAPEVI

Cerimdnia de lancamento contou com
desfile e danca. Meta da Prefeitura é

arrecadar e doar 50 mil pecas
Pé&gina 3

DIA 8 TEM PENEIRA CURSO DE INGLES
PARA FUTEBOL GRATUITO ABRE
MASCULINO NOVAS VAGAS
Pdgina 2 Pé&gina 12
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CIDADE RECEBE OFICINAS PARA
ESTIMULAR EMPREENDEDORISMO

Exposicdes discutiram formalizaco de negécios e aumento de vendas

Na quinta-feira (4), a Prefeitura de Ita-
pevi promoveu, em parceria com o Sebrae,
oficinas para estimular o empreendedo-
rismo e a geracao de empregos na cidade.
“Comecar Bem — Formalizacdo” e “Ganhe
Mercado” foram os temas discutidos nas
apresentacdes, que foram realizadas no
plenario da Camara Municipal nesta quin-
ta-feira (4). Cerca de 80 pessoas participa-
ram das atividades.

Pela manha3, os participantes receberam
um manual com explicacdo sobre vanta-
gens, beneficios e riscos da formalizacao;
passos, obrigacGes e formalizacdo do ne-
gbcio; plano de acdo e atividades praticas
para gerenciar o empreendimento.

Ja a oficina realizada no periodo da tarde
teve como foco a identificacdo de publico-al-
vo para vendas, no¢des basicas de marketing
e de mercado, plano de marketing e casos de
sucesso de negdcios.

“Tratamos de fornecer informacdes e

subsidios técnicos, tedricos e praticos de
como prover novos negocios que gerem
bons frutos e movimentem o setor de em-
prego”, disse Patricia Silva Alves, analista
do Sebrae responsavel pelas oficinas.

Essa foi oitava oficina promovida pelo
Sebrae em Itapevi s6 em 2017. Desde o ini-
cio do ano, aproximadamente 300 pessoas
receberam capacitacdo sobre negodcios e
empreendedorismo.

ITAPEVI PROMOVE PRE-SELECAO PARA
EQUIPE DE FUTEBOL MASCULINO

Objetivo da “peneira”
é selecionar atletas para
Jogos Regionais 2017

A Prefeitura de ltapevi realiza, na proxi-
ma segunda-feira (8), a partir das 15h, uma
pré-selecao de atletas de futebol masculino
de campo nascidos entre os anos de 1996 e
1999, no Estadio Municipal André Nunes Ju-
nior (Rua Prof? Dimardes Antonio Sandei —
Jardim Vila Nova Itapevi), para a formacao da

equipe sub-21 que disputara os Jogos Regio-
nais 2017, que acontecem na segunda quin-
zena de julho, na cidade de S3o Bernardo do
Campo.

Mais informacdes sobre a pré-selecdo po-
dem ser obtidas na Secretaria de Esportes,
Lazer e Juventude pelo telefone 4774-5927.

Ailetas selecionados
participariio dos
Jogos Regionais

»




B Ano 8| N2 434 | Itapevi, 5 de maio de 2017

DIARIO OFICIAL Freteitura o municioio de tapevi NI 3

CAMPANHA DO AGASALHO
COMECA EM GRANDE ESTILO

Cerca de 300 pessos parficiparam Cog ’ N
do lancamento du Companha , | |

A Prefeitura de ltapevi langou oficial-
mente, nesta quarta-feira (3), a Campanha
do Agasalho 2017. A administracdo anun-
ciou a meta de recolher 50 mil doagdes
neste ano - sé durante o lancamento, fo-
ram recolhidas mais de duas mil pegas.

A cerimoOnia foi realizada no Saldo Ate-
nas, no Centro, com a participacao de mais
de 300 pessoas. A campanha é organizada
pelo Fundo Social de Solidariedade, com
apoio da Secretaria de Desenvolvimento
Social, Defesa da Cidadania e da Mulher.

Durante a campanha, os dois shoppings
da cidade, mais de 100 pontos do comér-
cio, prédios publicos municipais e todas as
unidades escolares da rede municipal te-
rdo pontos de coleta de doag¢des. Ao todo,

Campanha do Agasalho inicia na cidade em grande estilo

serdo cerca de 400 pontos espalhados por

toda a cidade.

O langamento da Campanha do Agasalho
2017 contou ainda com desfile de moda com
modelos infantis, adolescentes, adultos e ido-
sos, DJ ao vivo e a presenca de autoridades
politicas, empresarios, presidentes de ONGs
(Organizacdes Nao Governamentais) e insti-

tuicdes sociais de Itapevi.

i

COMO PARTICIPAR

Para saber onde estdo os pontos de cole-
ta e como doar, basta ligar no 4143-9700 ou ir
pessoalmente até a Secretaria de Desenvolvi-
mento Social (Rua Escolastica Chaluppe, 154 —
Centro). O horario de atendimento é de segun-
da a sexta-feira, das 8h as 17h. O e-mail para
contato é (sec.assit.social@itapevi.sp.gov.br).

OUTRAS ACOES

Neste ano, o Fundo Social de Solidarieda-
de ja arrecadou e distribuiu mais de 40 tone-
ladas em donativos na festa do aniversario da
cidade e na partida Amigos do Cafu versus
Amigos de ltapevi. J4 a Fundacdo Cafu repas-
sou cerca de RS 20 mil ao Fundo, resultado
de Feijoada Beneficente realizada na cidade.

EDUCACAO DEITAPEVI
COMQUALIDADE -SESI

AQUI, SEUFILHOTEMFUTURO

LIVROS DIDA~TICOS PARAALUNOSE
CAPACITACAO AOS PROFESSORES
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Secretaria de Governo
PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ITAPEVI

LEI N° 2.445, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

(Autégrafo n° 17/2017 - Projeto de Lei
n® 077/2017 - do Executivo)

(ALTERA O ARTIGO 30 DA LEI N° 1.796, DE
28 DE ABRIL DE 2006 QUE DISPOE SOBRE A
LIMPEZA PUBLICA DA CIDADE DE ITAPEVI, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS) .

IGOR SOARES EBERT, Prefeito do Municipio
de Itapevi/SP, no uso das atribuic®es
que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de TItapevi aprova e ele

sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. O artigo 30 da Lei Municipal n°
1.796, de 28 de abril de 2006, passa a vigorar com seguinte
alteracédo:

“Art. 30. Os infratores das disposigdes
desta Lei ficardo sujeitos a multas no valor de 1.000 (mil)
Unidades Fiscais do Municipio - UFM’s, exceto as 1infragdes

contidas nos artigos 16 e 22 desta Lei, cujas multas serdo de
8.000 (oito mil) UFM’s”.

Art. 2°. As despesas com a execugdo desta
Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias probprias,
suplementadas se necessario.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a
proceder as alleragbes decorrenles da implantacdo desla Lei,
especialmente no que se refere aos critérios previstos no anexo
de metas fiscais, constantes da Lei Municipal n° 2.401/2016, que
disp&e sobre as diretrizes para a elaboragdo da Lei Orcamentdaria
para ‘o exercicio de 2017 -

Paragrafo unico. Na elaboracao do orgamento,
inclusive para os exercicios subsequentes, o Poder Executivo,
adotara as medidas necessarias ao atendimento do disposto no
artigo 14, da Lei Complementar Nacional n° 101, de 4 de maio de
2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data da
sua publicagdo, revogando-se as disposig¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapevi, 19 de abril de 2017

IGOR SORAES EBERT
Prefeito Municipal

Publicada, por afixag¢do, no lugar dc costumc ¢ rcgistrada cm
livro préprio, na Prefeitura do Municipio de Itapevi, aos 19 de
abril de 2017.

MARCOS FERREIRA GODOY
SECRETARIO DE GOVERNO
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Publicacdo de Portarias de n2 0027/2017 a 0031/2017

Aposentadoria Voluntaria por Idade
com Proventos Proporcionais ao
0027/2017 | MARIA LUIZA DE JESUS SALEM Tempo de Contribuicdo, a partir de
02/05/2017, conforme Processo n2
0032/16.

Aposentadoria Por Invalidez com
Proventos Proporcionais ao Tempo
0028/2017 | GISLENE BARBOSA DA COSTA de Contribuigdo, a partir de
02/05/2017, conforme Processo n2
007802/14 apenso 05293/11.

Aposentadoria Por Invalidez com
Proventos Proporcionais ao Tempo
0029/2017 | MAIZA BRUNELO de Contribuigdo, a partir de
02/05/2017, conforme Processo n2
031682/08 apenso 003584/11.

Aposentadoria Por Invalidez com
Proventos Proporcionais ao Tempo

0030/2017 | PEDRO GOMES DA SILVA de Contribuigdo, a partir de
03/05/2017, conforme Processo n®
0015627/06.

Pensdo Vitalicia por Morte do
servidor aposentado BELARMINO
DOS SANTOS ALCATRAO, conforme
processo n°0040/2017

0031/2017 | LEONIDIA OLIANI DOS SANTOS ALCATRAO

Publicagdo autorizada pelo Superintendente — Bruno Augusto Viana Lopes

Secretaria de Justica

JARI ITAPEVI 3
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E INFRAGOES

EDITAL DE CONVOCAGCAO DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E INFRACOES DE
ITAPEVI - JARI ITAPEVI

PELO PRESENTE EDITAL, O PRESIDENTE DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E
INFRACOES — JARI ITAPEVI CONVOCA OS MEMBROS NOMEADOS PELA PORTARIA N2
1.829/2016 PARA AS SESSOES PUBLICAS DE JULGAMENTO DE RECURSOS INTERPOSTOS
CONTRA PENALIDADES APLICADAS PELO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE DE ITAPEVI — DEMUTRAN, QUE SERAO REALIZADAS AS 17H00 NOS DIAS 08,
15, 22 E 29 DE MAIO DE 2017, NO 22 ANDAR DO PREDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPEVI - SECRETARIA DA RECEITA, SITUADO NA AV. PRESIDENTE VARGAS, 405.

Autorizado por: Dr. Milton Célio de Oliveira Filho
Presidente
JARI ITAPEVI

™ Secretaria da Receita
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA PEDIDO DE ALTERAGAO NO
QUADRO SOCIETARIO

e Procuragio original ou copia autenticada, com assinatura reconhecida +
RG E CPF do procurador.( Caso nao seja o Socio ou Empresario )

s ALTERACAO CONTRATUAL OU ALTERACAO DO REQUERIMENTO DE
EMPRESARIO

e Cartao CNPJ
e RG, CPF e comprovante de enderego do novo socio.

o BIA-CAMOB — Formulario da Prefeitura (Preenchido)
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** AUTUAGAO PELO PROTOCOLO....... CONSULTAR O DECRETO 4332/2005 ** 2) CCM 16227 em nome de FLAKEPET - TECNOLOGIA EM RECICLAGEM LTDA - Trata-se

de ciéncia do cancelamento da inscrigdo municipal, termo de intimagédo 65/2017
infimagdo da empresa que apresenta débites de Taxa de Fiscalizacdo e
Funcionamento - TFF referente ao exercicio de 2004, 2005 E 2006, conforme termo
de intimagdo 71/2017, através de processo administrativo 13982/2016.

Caodigo Tributario Municipal — LC 34/2005 disponivel 3) CRC 184710 em nome CRISTIANO VITAL DOS SANTOS - Trata-se de ciéncia do
indeferimento do pedido de inscrigdo municipal, termo de intimagdo 94/2017,
em www.itapevi.sp.gov.br através de processo administrativo 7884/201 4.

EDITAL - D.C.LT.M.

Ficam nesta data notificada da decisdo do respectivo processo administrativo:

1) CCM 22729 em nome de LAS CHAPAS PESTICOS LTDA ME - Trata-se de ciéncia do
cancelamento da inscrigdo municipal, termo de intimagd&o 45/2017 e intimagédo da
empresa que apresenta débitos de Taxa de Fiscalizac&o e Funcionamento - TFF
referente ao exercicio de 2009, 2010, 2011, 2012 e 2013; Taxa de Fiscalizacdo de
anuncio - TFA referente ao exercicio de 2010, 2011, 2012 e 2013 e Infragdo de o ) . .
Posturas referente ao exercicio de 2011 e 2012, conforme termo de intimagc&@o Ana Cristina Ramos Salles Luiz Claudio de Freitas
153/2017, através de processo administrative 13629/16. Chefe da D.C.L.TM Secretario da Receita

As pessoas abaixo-qualificadas ficam NOTIFICADAS que a PMI efetuou o Langamento Complementar do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU dos exercicios
de 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 e 2017, referente aos imoéveis cadastrados neste municipio sob os Id Fisicos relacionados na planilha que segue, nos termos dos Art. 12, 13, Il “c" e “d" e
393, IV da Lei Complementar 34/2005 — Cédigo Tributario Municipal. Cumpre informar que os débitos foram corrigidos monetariamente pelo IPCA/IBGE, nos termos do CTM, sendo que o
pagamento podera ser feito a vista, com vencimento em 30 (trinta) dias a contar do recebimento desta notificacdo, com desconto de 5%, ou, sem desconto, em até 11 (onze) vezes de
forma parcelada.

Ressaltamos ainda, que V.Sa. tem prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento desta notificacdo para, querendo, interpor recurso cabivel e apresentar provas.

QO processo administrativo no qual foi gerado o langamento encontra-se disponivel para vistas e copias na reparticdo competente, localizada na Avenida Presidente Vargas, 405, Jd
Cnstianopolis, Itapevi/SP, das 08:00 h as 17:00 h.

Informa-se, por fim, que:

a)os créditos informados serdo “... regularmente inscritos na reparticdo administrativa competente, depois de esgotado o prazo fixado, para pagamento, por lei ou por decisfo final proferida
em processo regular’, conforme disposto no Art. 433, da Lei Complementar n® 34/2005 — CTM, bem como protestados, nos termos do paragrafo tnico do Art. 1° da Lei Federal n® 9.492;

b) quando houver mais de um devedor ou responsavel, “O pagamento efetuado por um dos obrigados aproveita aos demais”

Caso nao seja acusado o recebimento dos carnés juntamente com o termo de intimag&o, colocamo-nos a disposigdo de Vossas Senhorias, pessoalmente, ou através do telefone 4143-
7500 ramais 7580 e 7547, para entrega de segunda via e/ou maiores esclarecimentos que se fizerem necessarios.

| _ _ _ PLANILHA DE LANCAMENTOS _
N° DO EXERCICIOS DE IPTU

| myFisICD NOME / CONTRIBUINTE ENDEREGO IMOVEL éﬁ%ﬁ'ﬁ Nl ENDERECODEENTREGA  TERMODE  COMPLEMENTAR L:,?‘;TMBDO
INTIMACAO LANCADOS
v Rua Luso S/N Refugio Dos Pinheiros Alameda Franca,685 N° 23 Cond.
4007/2015 6778 Ana Cristina Novoa Melchert _ ltapevi/SP E 1 Nova Sdo Paulo — Itapevil SP 792017 2013 a 2017 R$ 7.956,59
[ ' L | Estrada Da Boa Vista, S/N Jardim | ' | Rua Dos Passaros, 24 Chacara | '
40700/2012 . 46013 . Antonio Do Santo Mendes Nova Cotia — ltapevi/SP 6 . 22 . Santa Cecilia - ltapevi/SP . 82/2017 . 2012 a 2016 . R$ 3.888,17
- . S Rua Praia De ltapua,S/N Jardim Rua Cristiano Gongalves,319 Vila
1856972015 - 26093 . Severino José De Oliveira . Paulista — Itapevi/SP . 13 . 13 - Neofarm — Ita JSp . 80/2017 . 2012 A 2016 . R$ 1.190,45
= - . Rua Praia De ltapua,S/N Jardim Rua Cristiano Gongalves,319 Vila
1856972015 - 26094 . Severino José De Oliveira Paulista - [fapevi/SP . 13 . 14 - Neofarm — Ita ISP . 8172017 . 2012 A 2016 . R$ 1.074,48
. _ Rua Santa Tereza, 542/546 Sdo Rua Santa Tereza, 542/546 Sdo
2938/2014 . 6288 . Francisco Filho Mota . Francisco — ltapevi/SP . c1 . 19 Francisco — ltapevi/SP 832017 . 2013 A 2014 . R$ 720,64
s Rua Barueri S/N Amador Bueno — Rua Taquaritinga, 112 Jardim
T716/2014 | 4962 | Elco Felisbino HtapevilsP | 35 | 9 | A lor Bueno. Itapevi/SP 8442017 | 2012 A 2014 | R$ 2.962,95
JAQUELINE LIMA CAMPOS LUIZ CLAUDIO DE FREITAS
Diretora do Departamento de Fiscalizacfio e Gestéio P .
de Tributos Municinai Secretirio da Receita

‘ ' , i
e EDUCACAO DE ITAPEVI
ULLL ~ COM QUALIDADE :SESI

S) 4 AQUI, SEUFILHOTEMFUTURO

LIVROS DIDATICOS PARA ALUNOSE
CAPACITACAO AOS PROFESSORES
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Secretaria da Saude e Bem Estar
PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ITAPEVI

A Diretoria no uso de suas atribuicées e em atendimento ao disposto no § 1° do artigo 21, e artigos 24 e 28 da Portaria
CVS 04/2011, no artigo 596 do Decreto Estadual 12.342/1978 e artigos 9° 10 e 142 da Lei Estadual 10.083/98 (Cddigo
Sanitario do Estado de Sao Paulo), torna Publico:

A LAVRATURA DE AUTO DE INFRAGAO:

Razdo Social: Boutique Latidos e Miados Ltda — ME (AIF n® 2948 — inciso XX do artigo 122 da Lei Estadual 10.083/98), Asto de
Arruda Barros Junior (AlIF n° 2898 — artigo 86 combinado com o artigo 122, inciso | da Lei Estadual 10.083/98), Jociare
Lourenco Bispo dos Santos (AIF n° 2886 — artigo 86 combinado com o artigo 122, inciso | da Lei Estadual 10.083/98),
Eurofarma Laboratoérios S/A (AIF n® 3003 — artigo 122, inciso Il da Lei Estadual 10.083/98), Panificadora Lunguinho Ltda — ME
(AIF n° 2984 — artigo 30 da Portaria CVS 05/2013 combinado com o artigo 122, inciso Xlll da Lei Estadual 10.083/98) —
Processo n® 6213/17, Peres Claus Comércio de Alimentos em Geral Ltda (AIF n° 3004 — inciso XX do artigo 122 combinado
com o inciso XIX do artigo 122 da Lei Estadual 10.083/98), (AIF n°® 3005 — inciso VIl do artigo 122 da Lei Estadual 10.083/98).
A LAVRATURA DE AUTO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE:

Razao Social: Panificadora Lunguinho Ltda — ME (AIP n® 2865 — apreensao de produto — inciso |V e VI do artigo 112 combinado
com o inciso Xlll da Lei Estadual 10.083/98) — Processo n°® 6213/17.

A LAVRATURA DE TERMO APREENSAO E INUTILIZAGAO DE PRODUTO:

Razao Social: Panificadora Lunguinho Ltda — ME (TRM n° 1430) — Processo n° 6213/17.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE PRE-CADASTRO:

Razéo Social: Itacel Farmoquimica Ltda — Processo n® 6672/17.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO:

Razao Social: Frigorifico Better Beff Ltda — Processo n® 4371/16.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE RENOVAGAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO:

Razdo Social: Blanver Farmoquimica Ltda (Protocolo n® 0233/16) — Processo n° 0615/01, Cetoi Centro de Terapia Ocular
Itapevi S/C Ltda (Protocolo n° 0244/15) — Processo n® 5356/01, Secretaria de Estado da Saude (Protocolo n® 0287/15) -
Processo n° 30655/13.

ERRATA:

Onde se 1& no Diario Oficial n° 423 — Indeferimento de solicitagdo de renovacéo de licenga de funcionamento (Protocolo

n° 0287/13) — Processo n° 30655/13 e Cancelamento de CEVS existente (CEVS n° 352250507-863-000326-1-1, 352250507 -
863-00329-1-3 e 352250507-863-000339-1-0) — Processo n° 30655/13, torna-se nulo.

Ciente:

Dra. Aparecida Luiza Nasi Fernandes
Secretaria Municipal de Saude

i ; ,
1} HiHE o J:f
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Prefeitura do Municipio de Itapevi

Diario Oficial do
Municipio de Itapevi
De acordo com o Decreto
Municipal n2 4.588 de 14 de
janeiro de 2009.

Publicagdo: Secretaria de
Comunicacdo e Resultados
Rua Joaquim Nunes, 65, Cen-
tro Telefone: 4143-7600
Email: imprensa@itapevi.
sp.gov.br

Jornalista responsavel:
Eurico Ramos - MTB: 49.599

Prefeito: Igor Soares Ebert
Vice-Prefeito: Marcos Godoy
Secretarios:

Claudio Dutra, Claudio Frei-
tas, Elaine Rodrigues Bueno
de Freitas, Eurico Ramos,
José Mauro, Kleber Maruxo,
Luiza Nasi Fernandes, Marcos
Godoy, Marcos Toledo, Mauro
Martins Junior, Paula Pezzoni,
Ramon Medrano, Rogério de
Oliveira, Sonia Esteves, Thulio
Nassa e Virginia Soares.

ItapeviPrev
Superintendente:
Bruno Augusto Viana Lopes

EDUCACAODEITAPEVI
COM QUALIDADE -SESIJ/

AQUI, SEUFILHOTEMFUTURO

LIVROS DIDATICOS PARA ALUNOSE
CAPACITACAO AOS PROFESSORES
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COMUNICADO
JUNTA MEDICA - DIA 02/05/2017

COMPARECERAM

DIARIO OFICIAL Freritue domunicipio de tapevi w7

Secretaria de Administracdo, Gestao e Tecnologia
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI

QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA PARECER DA JUNTA A PARTIR DE | QUANTIDADE DE DIAS
2 |GUSTAVO DOS SANTOS GONCALVES 288919695 |TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM I SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR DEVE RELATORIO MEDICO XKXX XXXX,
3 |HERBERT SOUZA DI CARNA 300075753 |GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA, TRANSITO E TRANSPORTE FAVORAVEL A RESTRICAQ 09/05/2017 90 DIAS
4 [IVAN FELIX DE SOUSA 261968865 |GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA, TRANSITO E TRANSPORTE FAVORAVEL A RESTRICAO 09/05/2017 90 DIAS
5 |JOAO AIRTON RODRIGUES 58728041 |AGENTE DE TRANSPORTE - DIRECAO VEICULAR SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA, TRANSITO E TRANSPORTE FAVORAVEL A ALTA MEDICA 02/05/2017 XX
6 |JOSIANE APARECIDA NUNES QUIRINO 401274020 |TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM I SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR FAVORAVEL A ALTA MEDICA 10/05/2017 XXX
7 |LEANDRA CORREA BRANQUINHO 20076763X_| PROFESSOR ADJUNTO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA FAVORAVEL A ALTA MEDICA 14/05/2017 XXXX,
8 |LETICIA FRANCISCA PEREIRA DOS SANTOS 428883758 |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA FAVORAVEL AQ AFASTAMENTO 30/04/2017 60 DIAS
9 |LILIANE MACHADO CUNHA DA COSTA 277413758 | TECNICO EM EDUCACAO - MONITORACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA FAVORAVEL A RESTRICAO 20/04/2017 365 DIAS
10 |NILSON EDUARDO DA CRUZ 174904563 | AGENTE OPERACIONAL -ALVENARIA CONSTRUCOES SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS FAVORAVEL A RESTRICAO 17/01/2017 365 DIAS
11 |REGIANE ALVES 263873572 |TECNICO EM EDUCACAO - MONITORACAQ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA FAVORAVEL A RESTRICAO 08/05/2017 180 DIAS
12 |SANDRA MARIA GALVAO REIS 143321729 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 14/04/2017 90 DIAS
13 [SHENIA MERCES DE ARAUJO 204347130 | TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM VC SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR FAVORAVEL A ALTA MEDICA 15/05/2017 XXX,
14 |VALDELICE RODRIGUES CERQUEIRA 78216692 | TECNICO EM EDUCACAQ-SERVICOS ESCOLARES VC SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 12/04/2017 120 DIAS
FALTARAM
1 [DANIELA BARROS DE SOUZA | 44798018X [TECNICO EM EDUCACAO - DESENVOLVIMENTO INFANTIL [SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA |
2 [LUCIANA DE OLIVEIRA ALVES SILICANI |__30203383X [SUBINSPETOR DA GUARDA MUNICIPAL |SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA, TRANSITO E TRANSPORTE |
Publicacdo autorizada pelo Secretario Municipal de Administracdo, Gestdo e Tecnologia - Rogério de Oliveira
Os servidores abaixo descritos, deverdo comparecer no dia 15 de MAIO de 2017 no Departamento de Engenharia de Seguranca, Medicina e Satide do Trabalhador no horario agendado para Junta Médica.
QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA HORARIO
1 FABIANI SANTOS 339928748 |PROFESSOR ADJUNTO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA 09:30
2 IVANI FERNANDES DE MELO 220835767  |TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM |1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR 09:00
3 MARIA ALEXANDRINA DA SILVA QUEZADA JORQUERA 188434823 TECNICO EM EDUCAGAO - MONITORAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA 09:00
4 TELMA ALVES DA SILVA 182585268 |PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICAL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA 09:00
Publica¢do autorizada pelo Secretario Municipal de Administragdo, Gestdo e Tecnologia - Rogério de Oliveira
Os servidores abaixo descritos, deverdao comparecer no dia 16 de MAIO de 2017 no Departamento de Engenharia de Seguranga, Medicina e Satide do Trabalhador no hordrio agendado para Junta Médica.
QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA HORARIO
1 MARLI DA SILVA SVALDI OLIVEIRA 19311036 TECNICO EM EDUCACAQ-SERVICOS ESCOLARES VC SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA 09:00
2 PAULO HENRIQUE CAVALCANTE DA SILVA 41824702X  |TECNICO EM EDUCACAO - MONITORACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA 09:00
3 VANDA LUCIA VIANNA 267345203  |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA 09:00
4 VERA LUCIA BARROS MARTINHO 6395146 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA 09:30
5 WILSON DE MORAES 157600282 |AGENTE DE TRANSPORTE - DIRECAQ VEICULAR SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA, TRANSITO E TRANSPORTE 09:30
Publicacdo autorizada pelo Secretério Municipal de Administracdo, Gestdo e Tecnologia - Rogério de Oliveira
Os servidores abaixo descritos, deverdo comparecer no dia 17 de MAIO de 2017 no Departamento de Engenharia de Seguranga, Medicina e Satide do Trabalhador no horario agendado para Junta Médica.
QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA HORARIO
1  |ALEXANDRE RODRIGUES DA GAMA 24650836X |GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA, TRANSITO E TRANSPORTE 11:00
2 GRACIELE INGRID DE OLIVEIRA SANTOS 457716046 |TECNICO EM EDUCAGAO- DESENVOLVIMENTO INFANTO/JUVENIL SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 10:30
3 |JEFERSON ALVES FOLHA 244649054 |PROFESSOR ADJUNTO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA 11:00
4 |WILSON LUIZ TOSCANO 72612745 ESPECIALISTA EM SAUDE- ESPECIALIDADES MEDICAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR 11:00
Publicacdo autorizada pelo Secretario Municipal de Administragdo, Gestdo e Tecnologia - Rogério de Oliveira
CONVOCAGAO CONVOCAGAO

Processo Seletivo PMI 001/2017

P. M. Itapevi — Proc. N° 2862/2017 - Processo Seletivo PMI 01/2017 - Provimento do

Cargo Psicologo - Casa Porto Seguro.

Processo Seletivo PMI 002/2017

P. M. Itapevi — Proc. N° 5375/2017 - Processo Seletivo PMI 002/2017 -

Provimento do Cargo de Especialista em Saude - Nutricido.

O Secretario Municipal

de Administracdo CONVOCA os candidatos

O Secretéario Municipal de Administracdo CONVOCA o candidato CLASSIFICADO abaixo
relacionado nos termos do item “Processo de Contratagcao” do Edital do Processo
Seletivo para o provimento do cargo da Prefeitura do Municipio de Itapevi. Os
classificados deverdo comparecer junto a DRH, Avenida Presidente Vargas, n° 405, Jd.
Cristianopolis, Itapevi/SP, no prazo de 72 (Setenta e duas) horas, a contar de 08/05/2017
sob pena de desercéo. Itapevi, 05 de Maio de 2017.

Psicologo Casa Porto Sequro

LISTAGEM CLASSIFICACAO

CLAS

NOME RG

CLASSIFICADO abaixo relacionado nos termos do item “Processo de
Contratagdo” do Edital do Processo Seletivo para o provimento do cargo da
Prefeitura do Municipio de Itapevi. O classificado devera comparecer junto a
DRH, Avenida Presidente Vargas, n® 405, Jd. Cristianopolis, Itapevi/SP, no
prazo de 72 (Setenta e duas) horas, a contar de 08/05/2017, sob pena de
desercéo. Itapevi, 05 de Maio de 2017.

Especialista em Saude - Nutricdo

LISTAGEM CLASSIFICACAO

VALDIRA APARECIDA DA SILVA PENEDO 22.649.585-1

Publicagédo autorizada pelo Secretario Municipal de Administragdao, Gestao e

Rogeério de Oliveira

CLAS

NOME RG

VANESSA DE LIMA ALVES SANTANA 45.491.882-3

Publicacao autorizada pelo Secretario Municipal de Administracéo,
Dr. Rogério de Oliveira




EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2017 — SELEGAO DE PROPOSTA
PARA ACORDO DE COOPERAGAO COM ENTIDADES E PESSOAS FiSICAS OU
JURIDICAS DA SOCIEDADE, INTERESSADAS NA REALIZAGAO DE EVENTO
ESPORTIVO CONSISTENTE EM MARATONA DE MOUNTAIN BIKE, NA DATA
DE 4 DE JUNHO DE 2017, COMPREENDENDO AINDA COMO OBJETO, O
LOCAL DO EVENTO E TODA A INFRAESTRUTURA NECESSARIA E
PERTINENTE A REALIZAGAO DESTE, COM EXCEGAO DA ORGANIZAGAO DO
TRANSITO E DISPONIBILIZAGAO DE AMBULANCIA, QUE FICARAO A CARGO

DO PODER PUBLICO PELO SEU EFETIVO PROPRIO DE SERVIDORES.

- Apresentagdo da Proposta e Documentos: Até o dia 24 de Maio de 2017, as 17:00
horas, na Secretaria de Esportes (Rua lzola Belli Leonardi, n® 8 - 1° andar

Jardim Christianépolis, CEP 06694-110, Itapevi/SP).

1. DO OBJETO.

1.1. O presente Chamamento Publico, com vistas a observancia dos principios da
legalidade, isonomia, publicidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia, visa
selecionar proposta de interessado na realizagdo de evento esportivo, consistente
em maratona de Moutain Bike, na data de 04 de Junho de 2017, compreendendo
ainda como objeto, o local do evento e toda a infraestrutura necessaria e pertinente
a realizagdo deste, com excegdo da organizagéo do transito e disponibilizagao de
ambulancia, que ficardo a cargo do Poder Publico pelo seu efetivo préprio de

servidores.

2. DAS CONDIGOES PARA SELEGAO DO PROJETO.
2.1. Até o dia e hora designados, o interessado devera apresentar os seguintes

documentos: (em via original ou por qualquer processo de copia autenticada):

2.1.1 Habilitag&o Juridica:

a) no caso de pessoa fisica:

i) copia autenticada do RG;

ii) copia autenticada do CPF;

iii) copia autenticada de um comprovante de enderego (conta de energia elétrica,
agua ou telefone)

b) no caso de pessoa juridica:

i) no caso de Sociedade Comercial, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial onde estiver sediada;

b) no caso de Sociedade por Agdes, exige-se também a ata da elei¢ao da diretoria
em exercicio, publicada em érgéo oficial;

¢) no caso de Sociedade Civil, ato constitutivo em vigor, devidamente registrado no
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Secretaria de Justica
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI

Registro Civil de Pessoas Juridicas ou no Cartério de Titulos € Documentos de onde
estiver sediada, acompanhado de prova de diretoria em exercicio;

d) decreto de autorizag@o, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento

expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

2.1.2 Comprovantes de regularidade fiscal e trabalhista:

a) Certidao Negativa de Débito, relativa ao INSS (CND);

b) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

c) Certiddao de regularidade de ICMS, expedida pela Secretaria da Fazenda ou
declaragdo de isen¢do ou de ndo incidéncia assinada pelo Representante Legal da
empresa.

d) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Mobiliarios,
emitida pela Prefeitura da cidade da sede da empresa.

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

2.1.3. Outros documentos:

a) Declaragdo de cumprimento do disposto no art. 7°, inciso XXXIll da Constituicdo
Federal e no art. 27, inciso V da Lei 8.666/93 (Anexo IlI).

b) Declaracao de que inexistem impedimentos para contratar com a Administragéo
Publica (Anexo V).

2.1.3.1. Ser&o aceitas somente as certiddes dentro da validade.

2.1.3.2. Ser&o aceitas certiddes positivas com efeito de negativa.

2.1.4. Proposta para a cooperagéo contendo, a descricdo detalhada do evento, com
no minimo:

a) Local do Evento;

b) servigos oferecidos;

c) materiais fornecidos;

d) declaragdo de que arcara com todos os custos de estrutura e pessoal para a
realizagdo do evento, excetuando apenas a organizagdo de transito e a
disponibilizagdo de ambulancia, que sera prestada pelo efetivo municipal;

e) indicacdo, se possivel, de outros detalhes e descritivos daquilo que pretende
colaborar.

f) indicag@o do responsavel pela organizagéo.

g) telefone e e-mail para contato.

2.2. Nao estando a documentagdo de acordo com o exigido, o interessado sera
notificado para que no prazo de 05 (cinco) dias, promova sua regularizagdo, sob

pena de perder o direito ao apoio ofertado por este Municipio.

3. DA COMISSAO DE ANALISE E DOS CRITERIOS DE SELEGAO.
3.1 A documentagédo e a proposta serdo analisadas pela Comissdo de Analise,

composta pelo Secretario de Esportes. Secretario de Comunicacdo e o servidor
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Darci Leite de Moraes Gebara, sempre de acordo com critérios objetivos que levem
em conta a documentagdo exigida e o contetdo da proposta em relagdo ao evento.
3.2 Na hipétese de recebimento de duas ou mais propostas que atendam aos
requisitos deste Edital, a Comiss@o de Analise devera, na medida do possivel, dividir
0 objeto proporcionalmente entre todos os interessados, para que todos possam
firmar o acordo de cooperagéo.

3.3. N&o sendo possivel a divisdo prevista pelo item 3.2, o que deve ocorrer por
meio de despacho fundamento da Comissdo de Andlise, o interessado classificado
para firmar acordo com a Municipalidade sera aquele que se sagrar vencedor em
sorteio publico.

4. DA VIGENCIA DO ACORDO.

4.1. A data para execugéo do evento sera 04 de junho de 2017.

4.2. O Acordo de Cooperagéo tera vigéncia pelo prazo de 20 (vinte) dias, contados

de sua assinatura.

5. DO VALOR DO CONTRATO.
5.1. NAO havera nenhum aporte financeiro do Municipio para execugéo do objeto do
presente Acordo de Cooperagéo.
5.2. O Acordo de Cooperagéo contido neste Edital ndo vincula qualquer das partes

em contratagdes futuras.

6. DAS DISPOSIGOES GERAIS.

6.1. O resultado da avaliagdo da proposta/documentos ficara disponivel na
Secretaria de Esportes, sendo os participantes notificados por e-mail.

6.2. Apos a notificagdo do resultado, os interessados terao um prazo de 24 horas
para apresentagao de recursos.

6.3. O Municipio de Itapevi, a qualquer momento, visando o interesse publico,
podera suspender ou cancelar o presente Chamamento Publico, sem que isso gere
quaisquer direitos aos interessados ou a terceiros.

6.4. Constitui anexo do presente edital de Chamamento Publico no 003/2017, dele
fazendo parte integrante:

Anexo |. Modelo de identificagdo do interessado.

Anexo Il. Modelo de proposta
Anexo lll. Declaragdo de cumprimento do disposto no art. 7°, inciso XXXIIl da CF.

Anexo V. Declaragédo de que inexistem impedimentos para contratar com a Administragao

Publica.

Itapevi, 4 de Maio de 2017

Anexo | - DADOS DO PROPONENTE / INTERESSADO

1. IDENTIFICAQAO
1.1 Nome ou Razao social

1.2 Endereco completo
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1.3 Contato: fone, fax, enderego eletrénico

1.4 Nome e qualificagao completa do responsavel pela empresa

ANEXO Il - MODELO DA PROPOSTA

A proposta devera ser elaborada de forma digitada e devera conter os itens abaixo,
sendo ao final assinada pelo proprio proponente ou por quem legalmente Ihe possa

representar.

1. NOME DO PROPONENTE

2. DESCRICAO DO EVENTO QUE PRETENDE COOPERAR

3. DETALHAMENTO DAQUILO QUE PRETENDE COOPERAR

4, OUTRAS INFRMAGOES QUE JULGAR OPORTUNAS PARA AQUILO QUE
PRETENDE COOPERAR.

ANEXO il

MODELO DE DECLARACAO

CHAMAMENTO PUBLICO

Objeto: selegdo de proposta de interessado na realizagdo de evento esportivo, consistente
em maratona de Mountain Bike, na data de 04 de Junho de 2017, compreendendo ainda
como objeto, o local do evento e toda a infraestrutura necessaria e pertinente a realizagdo
deste, com excegdo da organizacdo do transito e disponibilizagdo de ambulancia, que
ficardo a cargo do Poder Publico pelo seu efetivo préprio de servidores.

.................................................. , inscrito no CNPJ n.....cooieiiiiiiiieieiciiiieeees, POI
intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador
da Carteira de Identidade n°.............oeeeeiiiiiiennnnnnnnn. ] o e , DECLARA, para

fins do disposto no inc. XXXIII, art. 7°, da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre € ndo emprega menor de 16
(dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos.

(representante legal)

ANEXO IV

) MODELO DE DECLARAGAO DE
INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS EM CONTRATAR COM A PREFEITURA

CHAMAMENTO PUBLICO

Objeto: selegdo de proposta de interessado na realizagdo de evento esportivo, consistente
em maratona de Mountain Bike, na data de 04 de Junho de 2017, compreendendo ainda
como objeto, o local do evento e toda a infraestrutura necessaria e pertinente a realizagdo
deste, com excegdo da organizagdo do transito e disponibilizagdo de ambulancia, que
ficardo a cargo do Poder Publico pelo seu efetivo proprio de servidores.

Eu, , portador do documento de identidade RG n.°
e CPF n.° , na condigdo de representante legal da
empresa , inscrita sob o CNPJ n.° ,

interessada em participar da Chamada Publica supra citada, declaro sob as penas da lei que
a mesma ndo possui qualquer fato impeditivo legal para licitar ou contratar com a
Administracédo Publica.

,__de de 2017.

assinatura e carimbo



ANEXO V

MINUTA DE ACORDO DE COOPERAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ITAPEVI E

Por este instrumento, de um lado o MUNICiPIO DE ITAPEVI, inscrito no CNPJ sob o
n° 46.523.031/0001-28, com sede a Avenida Presidente Vargas, n° 405, Vila Nova
Itapevi, CEP: 06694-000, Itapevi/SP, neste ato representado pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito IGOR SOARES EBERT, doravante denominado MUNICiPIO, e de
outro lado, , sociedade empresaria limitada, inscrita no
CNPJ/MF  sob o N° , situada na Rua

, representada na forma de seu Estatuto Social e

Diretoria em exercicio por seu sécio
de identidade RG:

, portador da cédula

inscrito no CPF/MF sob o n°

doravante denominada, , celebram o
presente ACORDO DE COOPERAGCAO, em conformidade com as clausulas e

condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — Constitui objeto deste acordo a contribuigcéo da

com a realizagdo completa do evento, compreendendo:
a) organizagéo do evento;

b) local do evento;

¢) inscri¢édo para participagéo;

d) premiagédo;

e) materiais necessarios;

f) seguranca;

g) marketing e divulgagéo;

1.2 - A disponibilizag&o de ambuléncia e organizagéo do transito ficam sob a inteira
responsabilidade do MUNICIPIO.

1.3 — Do presente ACORDO néo resultard qualquer obrigagdo de cunho pecuniario

ou financeiro para o MUNICIPIO.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS COMPROMISSOS MUTUOS

2.1 — As Partes se comprometem a:

2.1.1 — Pautar-se sempre e exclusivamente pelo Interesse Publico, que
constitui a diretriz para o presente Acordo.

2.1.2 — Agir sempre em consonancia com os principios da administragdo
publica estabelecidos pela Constituicdo Federal do Brasil, dentre os quais
os previstos no artigo 37, como o da legalidade, impessoalidade,
moralidade e probidade administrativa, de forma que o objeto deste
Acordo n&o seja utilizado com finalidade diversa da aqui prevista, nem
quem os nomes dos envolvidos sejam manipulados para garantir
interesses diversos ao proprio interesse publico

4.2 — Nao fornecer ou distribuir aos cidadados, ainda que gratuitamente e
em qualquer ocasido, quaisquer tipos de brindes, brinquedos, produtos
alimenticios, materiais de consumo, cupons/vales, panfletos,
propagandas, ou qualquer outro produto/material que faga aluséo politica

e/ou de promogao pessoal em favor de terceiro.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATRIBUICOES DO MUNICIPIO
3.1 S30 atribuicées do MUNICIPIO:
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3.1.1 - Apoio institucional ao evento, visando incentivar a participagéao dos
cidadaos;

3.1.2 — Encarregar-se da organizagdo do transito, por meio de efetivo
proprio;

3.1.3 — Encarregar-se da disponibilizagao de ambuléncia.

CLAUSULA QUARTA — DAS ATRIBUICOES DA -
4.1 — S&o atribui¢bes da

4.1.1 — realizagdo e organizagdo completa do evento, com os itens
descritos na clausula 1.1;

4.1.2 - firmar todo e qualquer tipo de contratagdo com terceiros que se
fagam necessarias para a realizagdo do evento que resolveu cooperar,
4.1.3 - assumir todas as despesas do evento;

4.1.4 — nédo vender bebida alcbolica para menores de 18 anos.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DESTE ACORDO DE COOPERACAO
5.1 — O presente ACORDO DE COOPERACAO tera duragdo de 15 (quinze) dias,

contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais

periodos, se houver necessidade e mediante despacho fundamento do MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO
6.1 — O presente ACORDO podera ser rescindido de pleno direito nas seguintes
hipoteses:
a) Na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior que impossibilite a
execucgao das obrigacoes estabelecidas, independentemente da vontade
das Partes;
b) Pelo ndo cumprimento de qualquer das cladusulas deste Termo,

independentemente de interpela¢&o judicial ou extra-judicial.

CLAUSULA SETIMA - DISPOSICOES FINAIS

7.1 — Este Termo poderé ser modificado pela Partes, em qualquer de suas clausulas

e disposi¢des, exceto quanto ao objeto e sua finalidade, desde que por meio de

Termo Aditivo escrito e assinado pelas Partes.

7.2 — Nenhuma das Partes poderad ceder ou transferir os direitos e obrigagdes

previstos neste ACORDO sem o consentimento prévio e expresso da outra Parte.
7.3 — A tolerancia de qualquer uma das Partes quanto ao descumprimento das

obrigagdes assumidas neste ACORDO néo implicard em aceitagdo, novacao

precedente ou renuncia de quaisquer direitos.

7.4 — As Partes garantem reciprocamente que estéo investidas de todos os poderes
e autoridade para firmar e cumprir as obrigagdes ora previstas e, ainda, que a
assinatura e o cumprimento do presente acordo n&o constituem violagao de direitos
de terceiros, lei ou regulamento aplicavel, ou, ainda, violagdo, descumprimento ou
inadimplemento de qualquer contrato, instrumento ou documento do qual sejam

partes.

7.5 — As Partes reconhecem, expressamente, que os prepostos, empregados ou
contratados da VITORIA COMUNICACAO VISUAL n3o sdo empregados,
mandatarios ou procuradores do MUNICIPIO e, em consequéncia, ndo poderdo

assumir obrigagées em nome dele.

7.6 - O presente Acordo ndo gerara qualquer tipo de 6nus ou responsabilidade
ao MUNICIPIO, exceto as obrigagdes descritas expressamente neste Termo;
7.7 — O MUNICIPIO nao respondera por quaisquer obrigagdes assumidas pela

em razdo dos termos deste ACORDO, seja para os

integrantes do seu quadro de funcionarios ou terceiros contratados, seja para
com os Poderes Publicos, além de quaisquer obrigagdes de natureza civel,
tributaria, criminal, decorrentes de relagbes trabalhistas e previdenciarias,

acidentario, entre outros;
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7.8 — A gestdo, o acompanhamento e a fiscalizagdo do presente Acordo sera

feito pela Secretaria Municipal de Esportes.

CLAUSULA OITAVA - FORO

8.1 — Fica eleito o foro da Comarca de Itapevi para dirimir quaisquer duavidas

decorrentes do presente instrumento, com rentincia expressa de qualquer outro, por

mais privilegiado do que o seja.

E por estarem de acordo, firmam as Partes, nas pessoas de seus

representantes legais, o presente Termo, que lido e achado conforme, vai assinado

em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que produza os regulares efeitos legais.

Itapevi,

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

IGOR SOARES EBERT

Prefeito do Municipio

Sécio
Testemunhas:
Nome: Nome:
RG: RG:

Camara Municipal de ltapevi

DIARIO OFICIAL Frereitura domunicioio de tapevi | |

12/08/2015 a 11/08/2016, a partir desta data, atribuindo-lhe
ainda o pagamento do valor de 1/3 (um terco) sobre os seus
vencimentos brutos, conforme legislago.

174/2017

24/04/2017

Art. 1° Designar o funcionario Evaldo Sergio Burger, matricula 725,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar Legislativo 1,
para auxiliar o Vereador Cicero Aparecido de Souza nos trabalhos
junto ao Gabinete.

Art. 2° O funcionério acima designado, cumprira carga horéaria
semanal, nos mesmos moldes dos demais funcionarios efetivos
lotados nos setores administrativos, ficando a disposi¢do do
Gabinete neste periodo.

Art. 3° Fica Revogada a Portaria n° 040 de 13 de janeiro de 2017.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

175/2017

26/04/2017

CONCEDE 10 (dez) dias de férias regulamentares a que faz jus a
servidora Leda Cordeiro dos Santos, matricula 701, ocupante do
cargo de Assistente Legislativo 1 do quadro de Servidores
Efetivos da Camara Municipal, conforme Legislacdo em Vigor,
em especial a Lei n® 2.055 de 15/02/2011 e alteracdes, referente
ao periodo de trabalho 14/02/2016 a 13/02/2017, a partir desta
data, atribuindo-lhe ainda o pagamento do valor de 1/3 (um terco)
sobre os seus vencimentos brutos, conforme legislacdo.

176/2017

27/04/2017

Considerando a Greve Geral amplamente divulgada pela imprensa e
redes sociais marcada para o dia 28 de abril de 2017 em protesto as
Reformas da Previdéncia e 4 Trabalhista convocada por todas as
centrais sindicais movimentos sociais e alguns partidos politicos;
Considerando noticias veiculadas de que algumas linhas de
Companhia Paulista de Trens Metropolitanos - CPTM néo estardo em
circulagdo; Considerando, que existe a grande possibilidade de
paralisagdo da prestagdo de servigos pela empresa de transporte ptblico
municipal e intermunicipal; Considerando ser uma questio de ordem
publica; Considerando o Decreto n° 5.248, de 27 de abril de 2017 do
Executivo Municipal que decretou Ponto Facultativo o dia 28 de abril
de 2017;

RESOLVE, Art. 1° DECLARAR ser facultativo o ponto no dia 28 de
abril, sexta-feira, em virtude das consequéncias da Greve Geral,
devendo o Expediente do Legislativo ter inicio no proximo dia 02 de
maio, ter¢a-feira. em seu horario normal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

169/2017

17/04/2017

EXONERAR o Senhor Paulo Robson de Souza, matricula 833,
ocupante do cargo de Chefe de Gabinete, referéncia J, do quadro
de servidores comissionados da Camara Municipal.

177/2017

02/05/2017

CONCEDE 10 (dez) dias de férias regulamentares a que faz jus o
servidor Evaldo Sergio Burger, matricula 725, ocupante do cargo de
Auxiliar Legislativo I do quadro de Servidores Efetivos da Camara
Municipal, conforme Legislagdo em Vigor, em especial a Lei n°
2.055 de 15/02/2011 e alteragdes, referente ao periodo de trabalho
03/06/2015 a 02/06/2016, a partir desta data, atribuindo-lhe ainda o
pagamento do valor de 1/3 (um ter¢o) sobre os seus vencimentos
brutos, conforme legislago.

170/2017

17/04/2014

CONCEDE 15 (quinze) dias de férias regulamentares a que faz jus a
servidora Silvia do Espirito Santo, matricula 772, ocupante do cargo
de Assistente Legislativo 1 do quadro de Servidores Efetivos da
Camara Municipal, conforme Legislacdo em Vigor, em especial a
Lein® 2.055 de 15/02/2011 e alteracdes, referente ao periodo

de trabalho 04/11/2015 a 03/11/2016, a partir desta data, atribuindo-
lhe ainda o pagamento do valor de 1/3 (um tergo) sobre os seus
vencimentos brutos, conforme legislaco.

178/2017

03/05/2017

Considerando a Ata da primeira reunido da Comissdo Permanente
Processante,

Resolve:

Att. 1° Designar o servidor Luiz Antonio Rodrigues Junior e Ana
Paula

Ramos Galvido, respectivamente, como Presidente e Relatora dos
Processos

em tramite na Comissdo Permanente Processante.

Art. 2° A designacdo de que trata o artigo 1° desta Portaria, podera

171/2017

17/04/2017

NOMEAR o senhor Gilmar Sousa Moura, portador do RG
53.028.694-4, para exercer no Gabinete do vereador Thiago da Silva
Santos, o cargo de Chefe de Gabinete, referéncia J, criado pela
Resolucdo 015 de 29/10/2013 regulamentado pela Lei n°2.205 de
29/10/20 13 e alterag¢des, do quadro de servidores da Camara
Municipal de Itapevi.

ser alterada mediante deliberacdo da maioria dos membros da
referida comissdo, com emissdo de nova Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra & vigor na data de sua publicagdo.

172/2017

19/04/2017

NOMEAR a senhora Isabela Cavalcante de Souza, portador do
RG 44.303.436-9, para exercer no Gabinete do vereador Adriano
Camargo Antonio, o cargo de Chefe de Gabinete, referéncia J,
criado pela Resolugdo 015 de 29/10/2013 regulamentado pela Lei
n° 2.205 de 29/10/2013 e alteragdes, do quadro de servidores da
Céamara Municipal de Itapevi.

179/2017

03/03/2017

Art. 1° Instaurar Procedimento de Averiguac¢do Preliminar com a
finalidade de apurar eventual irregularidades apontadas nos autos do
Processo Administrativo N° 053/2017.

Art. 2° Designar a Comissdo Permanente Processante para apurar os
fatos narrados nos autos do Processo Administrativo 053/2017.

Art. 3° Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para
conclusdo dos trabalhos, podendo ser prorrogado por igual periodo.
Art. 4° Esta Portaria entralén vigor na data de sua publicagio.

173/2017

24/04/2017

CONCEDE 20 (vinte) dias de férias regulamentares a que faz jus a
servidora Fatima Cavazzana, matricula 743, ocupante do cargo de
Auxiliar Legislativo IT do quadro de Servidores Efetivos da Camara
Municipal, conforme Legislacdo em Vigor, em especial a Lei n®
2.055 de 15/02/20 1 1 e alteracdes, referente ao periodo de trabalho
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CURSO DE INGLES GRATUITO
ABRE NOVAS VAGAS EM ITAPEVI

Realizadas pela Prefeitura,
aulas devem comecar em junho

A Prefeitura de Itapevi estd abrindo novas
vagas para aulas de inglés gratuitas a popu-
lacdo. As novas turmas devem comecar no
inicio de junho.

O curso é realizado no prédio da Secre-
taria de Industria, Comércio, Turismo e Em-
prego de Itapevi. A idade minima para ins-
cricdo é de 14 anos.

S3do trés modulos de aprendizado: Basico,
Intermediario e Avancado, organizados em
5 aulas por mdédulo, divididos em duas aulas
por semana. Cada mddulo tem duragdo em
média de duas semanas e meia. O material
didatico é gratuito.

Ao longo do curso sdo realizadas avalia-
¢coes de aprendizado para que ao término
do médulo seja entregue o certificado.

O objetivo do curso é aprimorar o desen-
volvimento profissional dos participantes e
ajudd-los a ingressar no mercado de trabalho.

Curso de inglés estd com vagas abertas e gratuitas

COMO SE INSCREVER?
Para se inscrever, basta comparecer a sede

da secretaria (Avenida Presidente Vargas,
376, Centro) com CPF, RG e comprovante de

residéncia. Idade minima para inscricdo é de
14 anos. Mais detalhes podem ser obtidos no
setor de Qualificacdo do drgdo ou pelo telefo-
ne (11) 4143 — 8888.

VACINACAO CONTRA GRIPE CONTINUA ATE O DIA 26

Todos os competidores receberiio
medalhas de participacéo

Nesta semana, comeg¢am a ser vacinados
os portadores de doencas cronicas; Idosos
com mais de 60 anos, gestantes e criancgas
de seis meses até cinco anos também de-
vem tomar a vacina

Desde o dia 2 de maio, a vacina contra
a gripe esta disponivel para portadores de
doencas crbénicas. Em Itapevi, a vacinacao
esta sendo feita nas Unidades Bdsicas de
Saude (UBS) e nas Unidades de Saude da
Familia (USF), das 7h as 16h.

A Campanha Nacional de Vacina¢do Con-
tra a Influenza, o virus da gripe, acontece
até o dia 26 de maio e a cada semana a va-
cina é liberada para novos grupos do publi-
co-alvo da campanha.

Os portadores de doencgas cronicas nao
transmissiveis, que incluem pessoas com
deficiéncias especificas, devem apresentar
prescricdo médica no ato da vacinacao.

Ja os pacientes cadastrados em progra-
mas de controle das doencas crbnicas do
Sistema Unico de Saude (SUS) podem se
dirigir aos postos em que estdo registrados
para receberem a vacina, sem a necessida-
de de prescricao médica.

Idosos com mais de 60 anos, gestan-
tes, puérperas (até 45 dias apds o parto) e
criancas de seis meses até quatro anos, 11
meses e 29 dias também devem ser vacina-
dos contra o virus da gripe.

A vacina para estes grupos ja esta libera-
da desde o més passado, quanto a campa-
nha teve inicio.

Até o final da campanha, também deve-
rdao ser vacinados professores da rede pu-
blica e particular, povos indigenas, pessoas
privadas de liberdade (o que inclui adoles-
centes e jovens de 12 a 21 anos em medi-
das socioeducativas) e os funcionarios do
sistema prisional.
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EDUCACAO DE ITAPEVI
COM QUALIDADE -SESI-

AQUI, SEUFILHOTEMFUTURO

LIVROS DIDATICOS PARA ALUNOS E
CAPACITACAO AOS PROFESSORES
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D I ARI o o F I CI AL Prefeitura do Municipio de Itapevi

DOE COBERTORES E
AGASALHOS NOVOS OUEM
BOM ESTADO DE USO.

APCIO REALIZACAO

INFORMACOES: -
4143-9300 sz ITAPEVI OCblhel‘ e 5 | mapevI
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