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com acoes culturais,

Para comemorar os 57
anos de emancipacgdo politi-
co-administrativa de Itapevi,
completos em 18 de feve-
reiro, a Prefeitura organizou
um calenddrio de acées cul-
turais, desportivas e sociais.
Até o dia 06 de marco, a

populacdo poderd acompa-
nhar inGmeras atracées gra-
tuitas oferecidas pela admi-
nistragdo municipal.

O dpice da festa
acontece no dia 18 de feve-
reiro (quinta-feira), a partir
das 8h, com a cerimébnia de

www.itapevi.sp.gov.br

ltapevi completa 57 anos de emancipacéo

desportivas e sociais

Hasteamento de Bandeiras,
no Pago Municipal. Durante
o dia ainda serd celebrada
uma Missa Especial na Igreja
Matriz de Sao Judas Tadeu,
as 9h e a Sessdo Solene da
Cémara Municipal, as 1Th.
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UNIDDS SOMOS
MAIS FORTES!

Saiba mais em www.itapevi.sp.gov.br

A Prefeitura por todos.
Todos por Itapevi!

As 19h, a Cémara recebe
ainda um Culto de Acédo de
Gracgas.

A programacéo com-
pleta das festividades estd
no site oficial do municipio
(www.itapevi.sp.gov.br).

ltapevi @
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Prefeitura disponibiliza o Cartao do Idoso para
gratuidade no transporte publico municipal

A Prefeitura ofere-
ce ao cidaddo da terceira
idade o Cartdo do Idoso,
que permite com que os
municipes utilizem gratui-
tamente o fransporte co-
letivo municipal. Além da
passagem livre na condu-
cdo, o documento tam-
bém é vdélido como cédula
de identidade do morador
com mais de 60 anos.

O Cartdo do Ido-
so pode ser solicitado no
Centro de Convivéncia do

Idoso por municipes entre
60 e 64 anos, com a apre-
sentacdo do documento
de identidade comum e
comprovante de endere-
co, de segunda a sexta-
-feira, das 08h as T17h,
na av. Cezdrio de Abreu,
915 — bairro dos Abreus.
A Secretaria de Assistén-
cia Social e Cidadania in-
forma que para solicitar o
documento, nGo é neces-
sdrio que o municipe seja

frequentador do CCII.

‘Carnaval da Prevencdao’
leva informacoées sobre
DST’s e AIDS a moradores

Secretaria da Sadde entregard 5 mil kits a populacdo

Secretaria Municipal
da Saude realiza a campa-
nha ‘Carnaval da Preven-
cGo’. Entre os dias 01 e 05
de fevereiro, agentes de
satde das Unidades Bdési-
cas de Saude (UBS) e Uni-
dades de Sadde da Familia
(USF) estarGo empenha-
dos na intensificacGo do
combate a HIV/AIDS e ou-
tras Doencas Sexualmente
Transmissiveis (DST’s).

Na semana serdo en-

CURTA A
NOSSA PAGINA

treques aos usudrios das
UBS’s e USF’s kits com
preservativos masculinos
e femininos e folhetos ex-
plicativos ilustrados sobre
o tema.

Equipes também fa-
rdo a distribuicdo dos kits
em ruas do Centro da ci-
dade, orientando a popu-
lagdo sobre a importdncia
do uso de preservativos e
esclarecendo duvidas so-

bre DST’s e AIDS.

facebook.com/itapeviprefeitura
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Pober Executivo
Publicacoes Oficiais

Secretaria de Negocios Internos e Juridicos

JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E INFRAGOES DE ITAPEVI - JARI ITAPEVI

Aos 25 (vinte e cinco) dias do més de janeiro de 2016, as 15:00 horas, em sala do
prédio da Prefeitura Municipal de Itapevi, 22 andar, na Rua Presidente Vargas, 405,
neste Municipio, atendendo ao edital de convocagdo JARI publicada no Didrio Oficial
no dia 18 de dezembro de 2015, reuniram-se, em sessdo publica, os membros da Junta
Administrativa de Recursos de Infragdes de Itapevi, nomeados pela Portaria n2
2436/2011, para proceder ao julgamento dos processos de recursos de infragcdes de

transito relacionados abaixo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA DE NEGOCIOS INTERNOS E JURIDICOS

EDITAL DE INTIMACAO DE FABIO HENRIQUE TANGERINO RG:
24.473.590-6, REYNALDO GIL RG: 5.383.274, LEANDRO EDUARDO
RIBEIRO RG: 22.249.148-6 E CLAUDIO OLIVEIRA SILVA RG:1.275.30.
O Presidente da Comissdao de Processos Administrativos Disciplinares, no uso
das atribuicdes que Ihe sdao conferidas, atendendo ao que preceitua o artigo
211, da Lei 223/74 INTIMA Vossas Senhorias para comparecerem na
Comissdo de Processos Administrativos Disciplinares, sito a Rua Heloisa
Hideko Koba, 21, Vila Nova Itapevi, na Cidade de Itapevi/SP no dia 12 de
fevereiro de 2016, as 09:00 horas, para participarem da audiéncia de
instrugdo do Processo Administrativo n® 20542/2015, que versa sobre suposta
infragdo disciplinar cometida pelo Sr. Rubens Sousa de Oliveira, alertando-os
que se trata de processo que envolve eventual Dano ao Erario, e que vossas
presencas sdo de suma importéncia para deslinde dos fatos, ja que foram
arrolados como testemunhas por conhecimento acerca dos fatos e por tratar-
se de processo que envolve os interesses desta Municipalidade. E para que
chegue ao conhecimento de todos, e ninguém possa alegar ignorancia,
expediu-se o presente Edital, publicado em jornal na forma da Lei. Itapevi, 26
de janeiro de 2016, as 11:00 horas. Dr. Juscelino Pereira da Silva.
Presidente da Comissdo de Processos Administrativos Disciplinares.

Responsdvel pela publicagdo: Secretaria de Negdcios Internos e Juridicos

ITAPEVIPREV

Recorrente N° do processo Decisao

WILLIAN SERGIO DE SOUZA 027245 de 09/11/2015 SUSPENSO
FELIPE PIMENTEL EVANGELISTA 029496 de 01/12/2015 INDEFERIDO
ALVARO NATALINO RUFFINI 022547 de 06/10/2015 INDEFERIDO

EBDO CAMARGO 026194 de 13/11/2015 DEFERIDO
EBDO CAMARGO 026200 de 13/11/2015 INDEFERIDO
JOAQUIM FRANCISCO PEDRO 001217 de 18/01/2016 INDEFERIDO

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS
E TELEGRAFOS 001394 de 19/01/2016 DEFERIDO

Autorizado por:
Dr. Milton Célio de Oliveira Filho

Presidente

CONVOCAGAO .
AOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS - ANIVERSARIANTES DO MES DE
FEVEREIRO

Pela presente ficam os beneficiarios da ITAPEVIPREV ANIVERSARIANTES DO
MES DE FEVEREIRO convocados a comparecer junto a Itapevi Previdéncia -
ITAPEVIPREV, sito & Rua Eugenio Silva n° 50 — Ttapevi, de 01/02/2016 a
29/02/2016(dias uteis) para fins de Recadastramento Anual/2016, o nao
comparecimento acarretara na suspensao do pagamento do beneficio, até que seja
regularizada a situagdo pelo inativo ou pensionista, conforme disposto no art. 27
da Lei Complementar n® 64/2013.

Roberto Camal Rachid
Superintendente

RETIFICACAO - JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E INFRACOES — JARI ITAPEVI

O PRESIDENTE DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSO DE INFRACOES — JARI ITAPEVI
TORNA SEM EFEITO A PUBLICAGAO DO DIARIO OFICIAL N2 363, PAGINA 101, QUE
INFORMOU O INDEFERIMENTO DO PROCESSO N2 026200, (RECORRENTE EBDO
CAMARGO), CONSIDERANDO QUE 0OS AUTOS FORAM REUNIDOS AO PROCESSO N2 026194
PARA DECISAO EM COMUM.

Autorizado por: Dr. Milton Célio de Oliveira Filho

RETIFICACAO - JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E INFRACOES — JARI ITAPEVI

O PRESIDENTE DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSO DE INFRACOES — JARI ITAPEVI
TORNA SEM EFEITO A PUBLICACAO DO DIARIO OFICIAL N2 367, PAGINA 03, QUE
INFORMOU O INDEFERIMENTO DO PROCESSO N2 031909, (RECORRENTE BRUNO DE
ABREU ALMEIDA), CONSIDERANDO QUE OS AUTOS FORAM DEFERIDOS.

Autorizado por: Dr. Milton Célio de Oliveira Filho

EDITAL DE CONVOCACAO DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E INFRACOES DE
ITAPEVI - JARI ITAPEVI

PELO PRESENTE EDITAL, O PRESIDENTE DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E
INFRACOES — JARI ITAPEVI CONVOCA TODOS OS MEMBROS NOMEADOS PELA PORTARIA
N2 2436/2011 PARA AS SESSOES PUBLICAS DE JULGAMENTO DE RECURSOS INTERPOSTOS
CONTRA PENALIDADES APLICADAS PELO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE DE ITAPEVI — DEMUTRAN, QUE SERAO REALIZADAS AS 15:00 HORAS NOS
DIAS 15 E 29 DE FEVEREIRO DE 2016, NO 22 ANDAR DO PREDIO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITAPEVI - SECRETARIA DA RECEITA, SITUADO NA AV. PRESIDENTE VARGAS,
405.

Autorizado por: Dr. Milton Célio de Oliveira Filho

Responsdvel pela publicagéo: ITAPEVIPREV

A SECRETARIA DA SAUDE
ESTA ATENDENDO EM
NOVO ENDERECO!

_ RUA
DIMARAES ANTONIO SANDEI,
N° 123 - VILA NOVA ITAPEVI

A Prefeitura por todos.
Todos pela Saude!

ltapevi
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Secretaria de Administracdao

COMUNICADO

JUNTA MEDICA - DIA 25/01/2016

Ano 7 . N° 368 ltapevi, 29 de janeiro de 2016

COMPARECERAM
QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA PARECER DA JUNTA A PARTIR DE | QUANTIDADE DE DIAS
1 |ANA PAULA BISPO PEREIRA 401643104 | FISCAL- FISCALIZACAO SANITARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL A READAPTAGAO 25/01/2016 180 DIAS
2 ANDREA SILVA CABRAL 321247085 |TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM I SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 15/01/2016 120 DIAS
3 |ANTONIA VICENTINA ALVES 72723026 |AGENTE OPERACIONAL - SERVICOS GERAIS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 24/01/2016 120 DIAS
4 BRAS BENJAMIN 65646630 GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA DEVE RELATORIO MEDICO XXXX XXXX
5 [CHARRIER SANTOS SILVA 45935520X _|GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 22/01/2016 60 DIAS
6 CRISTINA DO ROSARIO SILVA CARDOSO 354924060 |TECNICO EM EDUCAGAO - MONITORAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL A READAPTACAO 01/02/2016 180 DIAS
7 EMANUEL DOS SANTOS 90585999 AGENTE OPERACIONAL - SERVICOS FUNERARIOS SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 24/01/2016 90 DIAS
8 HELENA MARIA VIDAL BARRETO 204427794 |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 07/01/2016 60 DIAS
9 |IVANIVIEIRA 15883721 |ESPECIALISTA EM SAUDE - COORDENAGAO DE ENFERMAGEM SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 25/01/2016 90 DIAS
10 JOSE ALVES DA SILVA 133949758 |AGENTE OPERACIONAL -ALVENARIA CONSTRUCGES SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DEVE RELATORIO MEDICO XXXX XXXX
11 LUCINEIA ELOY DOS REIS 18422862 TECNICO EM EDUCACKO - SERVICOS ESCOLARES VC SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACKO FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 25/01/2016 60 DIAS
12 MAIZA BRUNELO 14428892 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO MANTEM O AFASTAMENTO DEFINITIVO 31/10/2010 XXXX
13 MIRIA DA SILVA 273517144 |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL A READAPTACAO 01/02/2016 180 DIAS
14 ROSANA RAMOS RODRIGUES 324903376 |AGENTE DE TRANSPORTE - DIRECAO VEICULAR SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO FAVORAVEL A READAPTACAO 25/01/2016 180 DIAS
15 ROZIMEIRE URBANO 207967544 [TECNICO EM EDUCAGAO - SERVICOS ESCOLARES VC SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL AO AFASTAMENTO DEFINITIVO 24/01/2016 XXXX
16 YURIY BELKOVSKY 23783834 ESPECIALISTA EM SAUDE - ESPECIALIDADES MEDICAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 24/01/2016 180 DIAS
NAO COMPARECERAM
[quant.] NOME [ RG CARGO [ SECRETARIA
1 |WILSON LUIZ TOSCANO | 72612745 |ESPECIALISTA EM SAUDE- ESPECIALIDADES MEDICAS |SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Publicagdo autorizada pelo Secretario Municipal de Administragdo - Fabio José de Andrade
COMUNICADO
JUNTA MEDICA - DIA 26/01/2016
COMPARECERAM
QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA PARECER DA JUNTA A PARTIR DE | QUANTIDADE DE DIAS
1 |ANA PAULA BARROS 232689180 |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO MANTEM AFASTAMENTO DEFINITIVO 27/06/2011 XXXX
2 |BRUNO MARES MARTINS 332826594 |GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA FAVORAVEL A READAPTAGAO 01/02/2016 180 DIAS
3 |ELIANA BARBOSA NETTO 294290394 |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO FAVORAVEL A ALTA MEDICA 01/02/2016 XXXX
4 |EVANDRO ALVES DE ALMEIDA 276367546 |GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 28/01/2016 90 DIAS
5  |JOAO CRISTIANO PROPRENTNER 228368819 |AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL A READAPTAGAO 26/01/2016 180 DIAS
6 |MARCIO BATISTA DE OLIVEIRA 192837655 |AGENTE OPERACIONAL - SERVICOS GERAIS SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA DEVE RELATORIO MEDICO XXXX XXXX
7 |MARCIO JOSE BUFFA NOVAES 440922392 |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA2 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 30/12/2015 90 DIAS
8  |RUTE APARECIDA MOYSES 420428860 [TECNICO EM SAUDE - CONTROLE ENDEMIAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL A READAPTAGAO 01/02/2016 120 DIAS
9  |SANDRA MEIRE DA CRUZ 27038344X |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 27/01/2016 90 DIAS
NAO COMPARECERAM
QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA
1 |KATIA FERNANDA DE FAVERI TORTORELLI 262632986 |AGENTE DE TRANSITO SECRETARIA DE TRANSITO E TRANSPORTE
2 |LUCIANE SANDRA CAMBUIM 204432741 |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Publicagdo autorizada pelo Secretario Municipal de Administragdo - Fabio José de Andrad

Prefeitura Municipal de Itapevi

Secretaria Municipal de Administracao

RETIFICAGAO - PARECER DE JUNTA MEDICA

Itapevi, 27 de Janeiro de 2016.

A Prefeitura do Municipio de Itapevi, RETIFICA a PUBLICACAO de 22/01/2016, edi¢do n° 367, do Diario Oficial de Itapevi, referente ao
Parecer de Junta Médica, conforme segue:

Onde se lé:
NAO COMPARECEU

QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA

1 BENEDITO CARLOS COELHO 153271802 |AGENTE OPERACIONAL - JARDINAGEM SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Leia-se Corretamente:

FALECIDO

QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA

1 BENEDITO CARLOS COELHO 153271802 |AGENTE OPERACIONAL - JARDINAGEM SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Publicagao autorizada pelo Secretario Municipal de Administragao -Fabio José de Andrade

ACESSE: www.itapevi.sp.gov.br
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DIARIO OFICIAL

JUNTA MEDICA

Prefeitura do Municipio de Itapevi

Os servidores abaixo descritos, deverao comparecer no dia 01 de FEVEREIRO de 2016 no Departamento de Engenharia de Seguranga, Medicina e Saide do Trabalhador

no horario agendado para Junta Médica.

QUANT.

NOME

RG

CARGO

SECRETARIA

HORARIO

MARCIO BATISTA DE OLIVEIRA

192837655

AGENTE OPERACIONAL - SERVICOS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

10:00

JUNTA MEDICA

Publicagcdao autorizada pelo Secretario Municipal de Administragao - Fabio José de Andrade

Os servidores abaixo descritos, deverao comparecer no dia 02 de FEVEREIRO de 2016 no Departamento de Engenharia de Seguranga, Medicina e Saude

do Trabalhador no horario agendado para Junta Médica.

QUANT.

NOME

RG

CARGO

SECRETARIA

HORARIO

WILLY GABERZ SCHWARZ

133776268

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA2

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

10:00

Publicagdo autorizada pelo Secretario Municipal de Administragao - Fabio José de Andrade

JUNTA MEDICA

Os servidores abaixo descritos, deverdo comparecer no dia 22 de FEVEREIRO de 2016 no Departamento de Engenharia de Seguranca, Medicina e Saude do Trabalhador no horario agendado para Junta

Médica.

QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA HORARIO
1 BRAS BENJAMIN 65646630 GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA 10:30
2 DEBORA ARAUJO FERREIRA RODRIGUES 422953994 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 09:00
3 DONISETI SOUSA MARTINS 111411385 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:00
4 HELENI ALVES CORDEIRO 232688047 TECNICO EM EDUCAGAO - SERVICOS ESCOLARES VC SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 10:00
5 KATIA FERNANDA DE FAVERI TORTORELLI 262632986 AGENTE DE TRANSITO SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE 09:30
6 LUIS AUGUSTO DE MELO 5440674 ESPECIALISTA EM SAUDE - ESPECIALIDADES MEDICAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 09:00
7 MARIA SILVIA DE SOUZA OLIVEIRA 19132758X AGENTE OPERACIONAL - SERVICOS GERAIS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 09:30
8 RAIMUNDO CLAUDIO PEREIRA LOPES 169628012 GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA 10:00
9 ROSELY PEREIRA CABRAL 13012002 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 09:30
10 |SOLANGE SALES MENDES SANDRINI 119257919 TECNICO EM EDUCAGAO - SERVICOS ESCOLARES VC SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 10:30
11 |WILSON LUIZ TOSCANO 72612745 ESPECIALISTA EM SAUDE - ESPECIALIDADES MEDICAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 10:00

Publicagdo autorizada pelo Secretario Municipal de Administracao - Fabio José de Andrade

JUNTA MEDICA

Os servidores abaixo descritos, deverdao comparecer no dia 23 de FEVEREIRO de 2016 no Departamento de Engenharia de Seguranga, Medicina e Saude do Trabalhador no horario agendado para

Junta Médica.

QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA HORARIO
1 ELIS REGINA GERALDO SILVA 237946622 CHEFE ADMINISTRATIVO DA SAUDE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 10:00
2 HELENA DA SILVA RIBEIRO 159123744 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 10:00
3 MARCIA DA SILVA VALENTIM 174648091 AGENTE OPERACIONAL - SERVICOS GERAIS SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE 09:30
4 MARIA ALICE MARTINS VALENTIM 20826002 TECNICO EM EDUCAGAO-SERVICOS ESCOLARES VC SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:00
5 MARIA RITA BATISTA VIANA 580829078 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:00
6 NATALIA SOLEDADE MARIA GONCALVES 538446018 ESPECIALISTA EM SAUDE- ESPECIALIDADES MEDICAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 09:00
7 SERGIO BRAGA MORAES 91937693 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA2 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 10:00
8 SINEIDE DE PAULA DA SILVA 12276351 PROFESSOR ADJUNTO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:30
9 VANDERCI SOARES 76487568 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA1 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:30

Publicagao autorizada pelo Secretario Municipal de Administragao - Fabio José de Andrade

ONDE SE LE NO DIARIO OFICIAL N° 366, DE 15 DE JANEIRO DE 2016, EM PUBLICAGCAO DE

PORTARIAS:
ONDE SE LE:
VILSON APARECIDO VIEIRA, IRAILTON |Nomeia os servidores para compor a
1407/2016 FERREIRA DO NASCIMENTO e ROSANA |Comissdo Especial para Avaliagdo das
RAMOS RODRIGUES Multas de Transito.
‘LEIA-SE: ‘ ‘ ‘
ARLETE DO MONTE, CRISTIANE | Nomeia os servidores para compor a
1407/2016 Mg@%ES DOS SANTOS, DEISE VIEIRA Comissdao de Gestdo de Contratos,
REIS e TATIANE GONCALVES execugado do contrato da Ortopedia e Raio

MILLIAN X, conforme Memorando G.S. n° 152/2016.
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Concede Férias de 15 dias a partir Transferir o servidor (a), retroagindo seus
1621/2016 |[UBIRATAN CARVALHO PEREIRA 22/02/2016. efeitos a partir de 25/01/2016, ocupante do
cargo de Técnico do Executivo/Administragdo
éri i i 1664/2016 [MARIA GISLENE DE SOUZA ~ . A
1622/2016 [RUBENS ARTAVE Concede Férias de 30 dias a partir / Técnica, da Secretaria Municipal de
11/02/2016. Habitagdo para a Secretaria Municipal da
¢ d Féri d 30 di ti Mulher, conforme Memorando S.H. n° 17/2016.
1623/2016 |[RIVALDO CARNEIRO FIRMINO FILHO encecde Ferias de 188 & partir = 2 /
24/02/2016. Exonera do cargo em comissdo de Encarregado
Concede Férias de 30 dias a partir 1665/2016 [SANDRA ALVES PEREIRA do Setor de Expediente, a partir de
1624/2016 [MONIKA MARIVO MARANHAO 13/02/2016. 26/01/2016.
Concede Férias de 30 dias a partir Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
1625/2016 [MARTA DE FATIMA ROCHA DANTAS 04/01/2016. 1666/2016 [ADELMARA DO AMORIM PERETRA NASCIMENTO EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
= e Feri e 30 a1 oy junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
oncede erias e ias a partir
1626/2016 [IVA APARECIDA LEITE 11/02/2016. Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
— - - 1667/2016 [SILVIA CRISTINA DE SOUZA OLIVEIRA EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
1627/2016 |EDSON JOSE ADRIANO COI/’CE‘/ie Férias de 15 dias a partir junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
06/02/2016.
— - - Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
1628/2016 |BIANCA CRISTINA STLVESTRE Concede Férias de 30 dias a partir 1668/2016 [MARIA HELENA DE SA LIMA EDUCAGEO BASICA I, a partir de 28/01/2016
01/02/2016. junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
1629/2016 |WELLINGTON PAES SANTOS Concede Férias de 30 dias a partir Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
02/02/2016. 1669/2016 |[EDJANE PEREIRA DA COSTA EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
Concede Férias de 30 dias a partir junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
22/02/2016, sendo 15 (quinze) dias Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
1630/2016 |RICELI JULIANA DA COSTA OLIVEIRA referente ao periodo de 23/02/2013 a 1670/2016 [MARCIA CRISTINA NOGUEIRA EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
22/02/2014 e 15 (quinze) dias referente ao junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
periodo de 23/02/2014 a 22/02/2015. Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
Concede Férias de 30 dias a partir de 1671/2016 [CLAUDIA VIRGINIA TEZOLIN DOS SANTOS EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
01/02/2016, £ t iodo d junt SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
1631/2016 |PAULO DOS SANTOS LIMA 702/ rererente ao periodo ce Junto 2 ¢
05/05/2014 a 04/05/2.015' dos quais serdo Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
gozados apenas 16 dias. 1672/2016 |LUANA MACHADO LEMOS ALVES EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
Concede Férias de 30 dias a partir de junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
1632/2016 [JULTO CESAR SANTOS DE LUCA 04/01/2016, referente ao periodo de Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
13/02/2014 a 12/02/2015, dos quais ser&o 1673/2016 |ANA CRISTINA DE ARAUJO CERQUEIRA EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
gozados apenas 16 dias. junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
Concede Férias de 45 dias, sendo 15 (quinze) Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
dias referente ao periodo de 28/01/2014 a 1674/2016 [MICHELLE JUSTULIN OLIVEIRA EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
27/01/2015 30 (trint di £ t junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
1633/2016 |ELENIZE DE LIMA BRITO /01/ © (trinta) dias referente ao J ¢
psrllodo de 28/01/2015 2 27/0}/2016r a Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
partir 01/02/2016 dos quais serdo gozados 1675/2016 |[ANA PAULA SOARES FERREIRA EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
apenas 31. junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
1634/2016 [ANA CRISTINA SANTOS SILVA Progressdo Funcional - Proc. n° 0953/2016 Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
Designa o servidor a partir de 13/01/2016 1676/2016 [MARCIANA DA SILVA CEZARIO EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
para responder pela Ouvidoria da Secretaria junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
1635/2016 [ROBSON TIMOTEO CORDEIRO Municipal da Satde, durante o impedimento Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
do seu titular, conforme Memorando G.S. n° 1677/2016 |HELOISA VELOSO E SILVA EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
130/2016. junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
VILSON APARECIDO VIEIRA, TRAILTON FERREIRA Nomeia os servidores para compor a Comissdo Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
1636/2016 ‘ Especial para Avaliagdo das Multas de 1678/2016 [ERICA DE FATIMA DOS SANTOS EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
DO NASCIMENTO e ROSANA RAMOS RODRIGUES Transito. junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
Concede Férias de 15 dias a partir de Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
01/02/2016, referente ao periodo de 1679/2016 [CARLA LUIZA ALVES BEZERRA EDUCACAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
1637/2016 [HELAINE LINA DOS SANTOS BEZERRA 25/03/2014 & 24/03/2015, dos quais serdo junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
gozados apenas 01 dias. Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
: P 1680/2016 [NATALIA SANTOS ANUNCIATO EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
Revoga a Portaria de Férias n° 1301/2016, =
1638/2016 |[TELMA DA SILVA RAMOS conforme Memorando SME. - DP n° 043/2016. junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
- - - Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
Nomeia servidor(a) efetivo(a) para o cargo = < .
em comissio de Chefe da Divisio de 1681/2016 [TEREZINHA APARECIDA DA CRUZ BRITO EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
1639/2016 [IARA DA SILVA MEDEIROS o A . RS . junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
Vigilancia Epidemioldgica, junto af(ao)
Secretaria Municipal de Satde. Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
- - - 1682/2016 |[FERNANDA PEREIRA VIANA EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
Nomeia .seri’ld"d“a)cheff“lzg(a.) _Patra t? Cargo junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
em comissao e ere ministrativo a
1640/2016 [ADRIANA DAS GRACAS MONTANHER MORSCHBACHE . . . A i i
/ Satde, junto a(ao) Secretaria Municipal de Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
satde 1683/2016 |OSVALDO BRANDAO FILHO EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
Nomeia servidor(a) efetivo(a) para o cargo - - Toti 3= PROFESSOR DE
1641/2016 |REJANE ANGELICA COUTINHO RIBEIRO em comissdo de Coordenador de Enfermagem, omeia para cargo efetivo de
unto al(ao) Secretaria Municipal de Sadde 1684/2016 [MARLI DA CRUZ CLEMENTE EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
J D . junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
Nomeia slerV}doréa) g}f}etfuzo ;a) %a.ra‘ O~ cargo Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
1642/2016 |ROSANGELA CRISTINA MAIA em AcloAmls,saO e (Chete da Divisao de 1685/2016 |[VANIA CRISTINA CARDAMONE SUNCURCO EDUCACAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
Vigildncia Sanitdria, junto af(ao) junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
Secretaria Municipal de Sadde.
- - - Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
Nomela servidor(a) efetivo(a) para o cargo 1686/2016 |BENEDITA ROSANA GARCIA MARQUES PEREIRA EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
1643/2016 [MADTEL FERRETRA DE PONTES em comissdo de Chefe Administrativo da junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
Satde, junto a(ao) Secretaria Municipal de - -
Saade Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
- 1687/2016 [CRISTIANE DE LIMA EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
R Portaria de N Y ° 1437/2016, i A
1644/2016 [KAREN CRISTINA NOVAIS LAURINDO e"oga a t?r ?UZ e Nomeagdo n / junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
por desistencia co cargo. Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
1645/2016 |ALCIRA TERESA MONTOYA CANO Licenga Prémio 1688/2016 |CINTIA RISSI NERI EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
1646/2016 [ANDRE NASCIMENTO PAES LEME Licenga Prémio junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
1647/2016 |CHRISTIAN MELVIN DELGADO SALAVERRY Licenga Prémio Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
- — 1689/2016 [PAULA DA CONCEICAO TYMOSCHENKO EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
1648/2016 [CINTIA ALEXANDRA DOS SANTOS REIS Licenga Prémio junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
1649/2016 |EDY FUGITA Licenga Prémio Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
1650/2016 [IVONETE MENDONCA Licenga Prémio 1690/2016 [GILMARA FIGUEIREDO AGUILAR EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
1651/2016 [JOSE ROQUE PEREIRA Licenga Prémio junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAC.
1652/2016 [MIRIAN SOUZA DOS SANTOS Licenca Prémio Nomeia para cargo efetivo de PROFESSOR DE
1691/2016 [MARISA PEREIRA DA SILVA EDUCAGAO BASICA I, a partir de 28/01/2016
1653/2016 [SONIA REGINA BARBOSA OLIVEIRA Licenga Prémio junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
1654/2016 [WILLIAN FARIAS SANTOS Licenga Prémio Nomeia para cargo em comissdo de Chefe da
1655/2016 [TELMA DA SILVA RAMOS Licenga Prémio Divisdo de Esportes Especializados e
Concede Férias de 30 dias a riic 1692/2016 [INOEL APARECIDO DE SOUZA Paradesporto, a partir de 08/01/2016 junto
1656/2016 [ROBERTA DE CASSIA DO AMARAL CARDOSO 08/02/2016 P a(ao) Secretaria Municipal de Esporte e
~ Lazer.
1657/2016 |CARMEM LUCIA DE OLIVEIRA LEITE gg?gz?zoffnas de 30 dias a partir Retorno do Afastamento sem vencimentos, a
- 1693/2016 |[ANDREA VIANA DE LARA partir de 01/02/2016 conforme proc. n°
Féri i i 4/2016.
1658/2016 |[MARCELO DE MEDEIROS CESAR g:xigz ae;l;j:iie diozg;ii/;sfsroaglndo ©s 0834/2016
. i ;
A = 11 v and > - 1694/2016 [FLAVIO ROBERTO ALMEIDA SILVA f;:ﬁ?f: ?Ogrzgtlzcj 228240?2‘;?5&"‘ pessoa da
1659/2016 [CAROLINA DA SILVA ANDRIOLO 1‘;;;?2316 teenca HMaternicade roe. n -
i -
1695/2016 [MARCIA ALVES PEREIRA Leenca por mouvf de doenca em pessoa da
Retifica a Portaria de Férias n° 122/2016, familia - Proc. n° 31233/2015
1660/2016 [CELIA REGINA MAZZO
conforme Memorando SME - DP n° 94/16. Licenga por motivo de doenca em pessoa da
1696/2016 [MARCIA CRISTINA DE ARAUJO DA SILVA - N
1661/2016 |JOAB NOVAES Retifica a Portaria de Férias n° 1553/2016, familia - Proc. n° 28026/2015
conforme Processo n°® 14975/2015. Li ti de d d
/ 1697/2016 [GISELIA DE JESUS OLIVEIRA leenca por motivo de doemea em pessoa da
1662/2016 |SIMONE MARIA DA SILVA Retifica a Portaria de Férias n°® 7430/2015, familia - Proc. n° 12338/2015
conforme Processo n°® 5040/2013. Concede Férias de 30 dias a partir de
N - - o 01/02/2016, referente ao periodo de
Tornar sem efeito o item 5 da Portaria n 1698/2016 [MARCIA PEREIRA ALCANTARA . ~
179/1996 retroagindo seus efeitos 13/02/2014 a 12/02/2015, dos quais serdo
1663/2016 [WILLIAN WILSON ROCHA . ! gozados apenas 16 dias.
exclusivamente os termos gque consta o
servidor. 1699/2016 [ALINE MOREIRA DE SOUZA Licenca Prémio
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1700/2016 [MARLI CATARINA DOS SANTOS

Transferir o(a) servidor (a), a partir de
28/01/2016, ocupante do cargo de Agente
Operacional e de Manutengdo/Servigos Gerais,
da Secretaria Municipal de Administracgdo
para a Secretaria Municipal de Educagdo.

1701/2016 [MARIA DO CARMO FERNANDES BUENO

Retifica a Portaria de Nomeagdo n°
2048/2015 para constar onde se 1& cargo em
comissdo de Coordenador Pedagdgico, leia se
fungdo de confianga de Coordenador
Pedagdgico conforme Lei n°® 2.311 de 10 de
abril de 2015.

1702/2016 [ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA

Retifica a Portaria de Exonerag¢do n°
2478/2015 para constar onde se 1& cargo em
comissdo de Coordenador Pedagdgico, leia se
fungdo de confianga de Coordenador
Pedagdgico conforme Lei n° 2.311 de 10 de
abril de 2015.

1703/2016 [ANA MARIA MONTEIRO LEONEL

Retifica a Portaria de ©Nomeagdo n°
2540/2015 para constar onde se 1& cargo em
comissdo de Coordenador Pedagdgico, leia se
fungdo de confianga de Coordenador
Pedagbgico conforme Lei n° 2.311 de 10 de
abril de 2015.

1704/2016 [ANDREIA ANGELINA PIRES RIBEIRO

Retifica a Portaria de Exoneragdo n°
2879/2015 para constar onde se 1& cargo em
comissdo de Coordenador Pedagdgico, leia se
fungdo de confianga de Coordenador
Pedagdgico conforme Lei n°® 2.311 de 10 de
abril de 2015.

1705/2016 [EDILEUSA NOBRE DOS SANTOS

Retifica a Portaria de Exoneragdo n°
3319/2015 para constar onde se 1& cargo em
comissdo de Coordenador Pedagdgico, leia se
fungdo de confianga de Coordenador
Pedagdgico conforme Lei n°® 2.311 de 10 de
abril de 2015.

1706/2016 [MARIANA ARAUJO CORREIA PINTO

Retifica a Portaria de Exoneragdo n°
3320/2015 para constar onde se 1& cargo em
comissdo de Coordenador Pedagdgico, leia se
fungdo de confianga de Coordenador
Pedagdégico conforme Lei n° 2.311 de 10 de
abril de 2015.

1707/2016 [MARTA LAIA DA SILVA

abril de 2015.

Retifica a Portaria
3321/2015 para constar onde se 1& cargo em
comissdo de Coordenador Pedagdgico,
fung¢do de confianga
Pedagdgico conforme Lei n°

de Exoneragdo n°

leia se

de Coordenador

2.311 de 10 de

1708/2016 [GIANE APARECIDA DE LACERDA

abril de 2015.

Retifica a Portaria
3625/2015 para constar onde se 1& cargo em
comissdo de Coordenador Pedagdgico,
fung¢do de confiancga
Pedagdgico conforme Lei n°

de Nomeagédo

no

leia se

de Coordenador

2.311 de 10 de

1709/2016 [ALESSANDRA DE OLIVEIRA COSSO

abril de 2015.

Retifica a Portaria
3662/2015 para constar onde se 1& cargo em
comissdo de Coordenador Pedagdgico,
fungdo de confianga
Pedagdgico conforme Lei n°

de Nomeagdo

ne

leia se

de Coordenador

2.311 de 10 de

1710/2016 MARIA DO

17.067.813-1

abril de 2015.

Retifica a Portaria
3663/2015 para constar onde se 1& cargo em
SOCORRO DA SILVA - RG.|comissdo de Coordenador Pedagdgico,
fung¢do de confiancga
Pedagdgico conforme Lei n°

de Nomeagdo

ne

leia se

de Coordenador

2.311 de 10 de

1711/2016 |[ANDREA MARIA DOS SANTOS

abril de 2015.

Retifica a Portaria
4030/2015 para constar onde se 1l& cargo em
comissdo de Coordenador Pedagdgico,
fungdo de confianga
Pedagdgico conforme Lei n°

de Exoneragéo

ne

leia se

de Coordenador

2.311 de 10 de

1712/2016 [PATRICIA APARECIDA DANTAS DE SA

abril de 2015.

Retifica a Portaria
5531/2015 para constar onde se 1& cargo em
comissdo de Coordenador Pedagdgico,
fung¢do de confianga
Pedagdgico conforme Lei n°

de Exoneragio

ne

leia se

de Coordenador

2.311 de 10 de

1713/2016
SANT 'ANNA,

ALEX SAVI, CRISTIANE JACINTO LACERDA,
DALILA PEREIRA DA SILVA, FERNANDO VILANOVA
ROBERTO BALEGO JUNIOR e YACER

ISSA KOURANI

Designa os servidores
Comissdo de Gestdo de Contratos junto a
Secretaria Municipal de Administracgdo.

para

compor

QUADRO DE PESSOAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

DATA 31/12/2015
DENOMINAGAO QUANTIDADE DE QUANTITATIVOS
A | B [ TOTAL | PROVIDOS | VAGOS
Professor de Educacéo Basica | - Art. 4°, | “a” 1200 1200 1052 148
Professor de Educagéo Basica Il -Art. 4°, | “b” 300 300 258 42
Professor de Apoio e Substituigéo | -Art. 4°, | “c” 380 380 380
Professor de Apoio e Substituigéo Il - Art. 4°, | “d” 40 40 40
Professor Adjunto (Vacancia) 302 302 302 0
Agente Comunitario de Saude — | (Vacancia) 8 8 8 0
Agente de Controle Patrimonial (Vacancia) Seguranga Patrimonial - | 43 43 43 0
Agente Operacional e de Manutengéo (Vacancia) Copa e Cozinha 4 4 4 0
Técnico em Saude (Vacancia) Enfermagem - | 37 37 37 0
Agente Operacional e de Manutengéo (Vacancia) Borracharia - | 1 1 1 0
Técnico do Executivo (Vacancia) Comunicagao Social 1 1 1 0
Técnico da Educagéo e Agdo Socia | (Vacancia) Monitoragéo - | 2 2 2 0
Agente de Transporte e Operagdes (Vacancia) Diregao Veicular - | 2 2 2 0
Técnico da Educagéo e Agdo Social (Vacancia) Servigos Escolares - | 145 145 145 0
Técnico do Executivo (Vacancia) Administragdo Técnica 15 15 15 0
Técnico do Executivo (Vacancia) Gestdo Administrativa 107 107 107 0
Técnico do Executivo (Vacancia) Programacéo | 1 1 1 0
Fiscal (Vacancia) Orientagdo de Transito - | 1 1 1 0
Servigos Gerais 271 271 252 19
Jardinagem 10 10 4 6
Cozinha e Merenda Escolar 2 2 2
Portaria e Controle de Acessos 50 50 50
. . " Servigos Funerarios 20 20 12 8
Operacional Agente Operacional e de Manutengéo Alvenaria € Construcoes 20 20 18 2
Lavagem e Lubrificagao 2 2 2 0
Manutengdo Mecanica Leve 2 2 1 1
Manutengdo Mecanica Pesada 2 2 2 0
Manutencao Elétrica de Alta e Baixa 5 5 3 2
. n Diregao Veicular 140 140 132 8
Operacional Agente de Transporte e Operagdes Operagio de Maquinas Pesadas 16 16 14 2
GCM Guarda Municipal - 3? classe 252 252 230 22
Fiscalizagédo de Transito Agente de Transito - | 40 40 26 14
Operagéo de PABX e Telefonia 15 15 6 9
Administrativo, Financeiro, Controle de AlImoxarifado 3 3 3 0
Administragdo Técnica 350 350 221 129
Teécnico do Executivo Contabilidade Publica - | 6 6 5 1
Meio Ambiente 5 5 3 2
Fiscalizagso e Tecnologia Projetos e Edificagoes 10 10 4 6
Contabilidade Publica - Il 5 5 1 4
Topografia 10 10 2 8
Agente Comunitario de Saude 150 150 88 62
Controle de Endemias 70 70 54 16
. . Dispensacéo de Medicamentos 30 30 26 4
Apoio da Saude Técnico em Satde Enfermagem - Il 356 356 260 96
Condugao de Pacientes 12 12 9 3
ASB - Auxiliar de Saude Bucal 25 25 9 16
Acgdo Social 40 40 19 21
Pratica Desportiva 10 10 4 6
. = < . - = = . Monitoragdo 400 400 300 100
Apoio da Educagao e Agéo Social Técnico em Educagéo e Agao Social Monitoragao Cultural 15 15 15
Desenvolvimento Infanto Juvenil em situagdo de vulnerabilidade social 20 20 12 8
Desenvolvimento Infantil 220 220 158 62
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Recursos Humanos 5 5 3 2
Sistemas de Informagao 5 5 1 4
Suporte em Tecnologia 5 5 1 4
. . Arquitetura e Urbanismo 12 12 5 7
Isolados Analista do Executivo Servigo Social 20 20 29 1
Biblioteconomia 2 2 1 1
Engenharia Civil 15 15 3 12
Contabilidade e Controladoria 5 5 2 3
Coordenagdo em Enfermagem 125 125 88 37
Farmacia e Bioquimica 20 20 13 7
Fonoaudiologia 20 20 10 10
Fisioterapia 20 20 14 6
. . Especialidades Médicas 350 350 237 113
Isolados Especialista em Saude Nutriao 5 5 5 0
Especialidades Odontologicas 50 50 26 24
Psicologia Clinica 20 20 18 2
Terapia Ocupacional 12 12 7 5
Veterinaria 5 5 4 1
Fiscalizagédo Epidemioldgica 5 5 2 3
Isolados Fiscal Fiscalizagdo Sanitaria 20 20 14 6
Fiscalizacdo de Posturas Municipais 21 21 18 3
Fiscalizagdo de Tributos 20 20 17 3
Procurador da Fazenda Municipal 4 4 4 0
Isolados Procurador Juridico 15 15 9 6
Professor Assessor de Ensino 37 37 37 0
Assessor de Imprensa 7 7 6 1
Assessor Juridico 10 10 8 2
Assessoria de Divulgagdo Promogéo e Prospecgdo 1 1 1
Chefe da Divisdo de Administragéo de Pessoal 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Administragéo Patrimonial 2 2 1 1
Chefe da Divisao de Almoxarifado 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo 12 12 12 0
Chefe da Divisdo de Apoio Legislativo 1 1 1
Chefe da Divisao de Atendimento ao Consumidor 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Atividades Produtivas e Comerciais 3 3 1 2
Chefe da Divisdo de Avaliagdo de Desempenho e Controle de Estagio Probatério 1 1 1
Chefe da Divisdo de Avaliagdo e Controle 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Captagdo e Convénios 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Comunicagéo e Telefonia 2 2 1 1
Chefe da Divisdo de Comunicagéo Organizacional 2 2 1 1
Chefe da Divisdo de Contratos 2 2 2 0
Chefe da Divisdo de Controle de Custos 1 1 1
Chefe da Divisdo de Controle de Zoonoses 1 1 1
Chefe da Divisdo de Controle e Distribuicdo 1 1 1 0
Chefe da Diviséo de Controle e Prestagdo de Contas 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Controle Financeiro e Conciliagdo Bancaria 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Desenvolvimento 1 1 1 0
Chefe da Divisao de Despesas 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Diretrizes Orgamentarias 1 1 1
Chefe da Divisao de Edificagbes e Regularizagdo Urbana 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Educagao para o Transito 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Engenharia 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Engenharia de Seguranca 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Engenharia de Trafego 1 1 1
Chefe da Divisao de Esportes 1 1 1 0
Chefe da Divisao de Esportes Especializados e Paradesporto 1 1 1
Chefe da Divisdo de Estrutura 2 2 2
Chefe da Divisdo de Execugdo Orgamentaria 1 1 1
Chefe da Divisdo de Folha de Pagamento 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Formagao Continuada 2 2 2
Chefe da Divisao de Formalizagao de Convénios 1 1 1
Chefe da Divisdo de Gestdo de Consumo 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Gestdo de Contratos 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Habitagdo Popular e Lotes Urbanizados 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Identificagcdo e Captagédo 1 1 1
Chefe da Divisdo de Informagdes 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Iniciagdo e Formagéo 5 5 4 1
Chefe da Divisdo de Licitagbes 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Logistica e Controle da Frota 2 2 2 0
Chefe da Divisdo de Manutengéo Mecanica e Logistica 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Medicina e Satude do Trabalhador 2 2 2
Chefe da Divisdo de Obras e Servigos Urbanos 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Operacéo e Fiscalizagdo 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Orientagdo Ambiental 1 1 1
Chefe da Divisdo de Orientagdo e Pesquisa 1 1 1
Chefe da Divisdo de Parcelamento do Solo 1 1 1 0
Chefe da Diviséo de Parcerias 1 1
Chefe da Divisdo de Planejamento 2 2 2 0
Chefe da Divisdo de Planejamento Orgamentario 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Processamento de Autuagdes 1 1 1
Chefe da Divisdo de Projetos e Convénios 1 1 1
Chefe da Divisao de Projetos e Programas de Desenvolvimento Comunitario 1 1 1 0
Chefe da Divisao de Protocolo e Arquivo 2 2 2 0
Chefe da Divisdo de Receitas 1 1 1 0
Chefe da Divisao de Regulagédo 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Regularizagdo Fundiaria 1 1 1 0
Chefe da Divisao de Servigos Gerais 3 3 3
Chefe da Divisdo de Suporte 4 4 2 2
Chefe da Divisdo de Transporte 1 1 1 0
Chefe da Divis&o de Vigilancia Ambiental 1 1 1 0
Chefe da Divisdo de Vigilancia Epidemioldgica 1 1 1 0
Chefe da Divis&o de Vigilancia Sanitaria 1 1 1 0
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Chefe da Divisao Técnica de Cadastro Imobiliario

Chefe da Usina de Asfalto

Chefe de Divisdo da Mulher

alala

Chefe de Gabinete

n
o

12

Chefe de Gabinete do Prefeito

-

Chefe de Gabinete do Vice Prefeito

-

Chefe de Setor

(=]
w

=
w

Chefe de Setor de Expediente

-

Chefe de Setor Operacional

o
©

o
©

Chefe de UBS

-
o

Chefe de UPSF

=y
o

Chefe do Setor de Almoxarifado

-

Chefe do Setor de Autorizagbes Ambientais

Chefe do Setor de Compras

Chefe do Setor de Conservagao e Reparos

Chefe do Setor de Expediente

Chefe do Setor de Limpeza Urbana

Chefe do Setor de Manutengéo

Chefe do Setor de Manutengéo do Cemitério

Chefe do Setor de Mecanica e Controle da Frota

Chefe do Setor de Quadras e Pragas Esportivas

Chefe do Setor de Suprimentos

Y Y
=N [=2]vf=]a=2] =223

Chefe do Setor de Tapa Buracos

Chefe do Setor de Transportes

Chefe do Setor de Vigilancia Sanitaria Animal

Chefe do Setor de Viveiro de Mudas

Chefe do Setor do Estadio Municipal

Comandante da Guarda Municipal

Coordenador Administrativo

Coordenador Administrativo e de Servigos Internos

Coordenador da Banda Marcial

alalalals

Coordenador da Banda Municipal

Coordenador da Banda Musical

Coordenador da Biblioteca

Coordenador da Casa Porto Seguro

Coordenador da Controladoria

Coordenador da Escola Municipal Livre de Arte

Coordenador da Escola Municipal Livre de Danga

Coordenador da Escola Municipal Livre de Teatro

Coordenador da Incubadora de Empresas

Coordenador de Agdes Comunitaria e Social

Coordenador de Alimentagdo Escolar

Coordenador de Apoio Administrativo

Coordenador de Assisténcia Farmacéutica

Coordenador de Assuntos Institucionais

Coordenador de Cadastro

Coordenador de Captagédo de Vagas

alalala|eo]=

Coordenador de Cerimonial

Coordenador de Comunicagao

Coordenador de Comunicagao Social

Coordenador de Controle de Processos

Coordenador de Convénios

Coordenador de Defesa Civil

Coordenador de Demanda Escolar

_lalalalaln

Coordenador de Desenvolvimento de Prestacgéo de Servigos

Coordenador de Devolvi mento Industrial e Comercial

Coordenador de Educagdo Ambiental

Coordenador de Educagédo Técnica e Superior

Coordenador de Enfermagem

Coordenador de Equipe Técnica

Coordenador de Eventos

Coordenador de Formagao Profissional

Coordenador de Idiomas

Coordenador de Imprensa

Coordenador de Juventude

Coordenador de Lazer, Quadras e Pragas Esportivas

Coordenador de Logistica e Transporte Escolar

Coordenador de Microempreendedorismo

Coordenador de Modernizagdo Administrativa

alalala]-

Coordenador de Planejamento e Gestado Educacional

Coordenador de Planejamento, Estatistica, Monitoramento e Observatério de Seguranga

Coordenador de Planejamento, Projetos e Gestao

Coordenador de Programas

Coordenador de Projetos e Convénios

Coordenador de Protegéo Social Basica

Coordenador de Protegdo Social Especial

alalala]-

Coordenador de PSF

Coordenador de Reabilitagdo

Coordenador de Recursos Humanos

Coordenador de Relacionamento Social

Coordenador de Saude

Coordenador de Saude Bucal

Coordenador de Saude Mental

Coordenador de Supervisdo Administrativa

Coordenador de Suprimentos

Coordenador de Suprimentos, Gestdo e Locagdo

Coordenador de Tecnologia

Coordenador de Turismo

Coordenador Desportivo Educacional - |

alalalalalalwlalalalalalalalalalalalala]alalalalalalalalalalalalala]aalalalalaln|alalalalw|o|a]alalalalalalalalala]ala N2l alalala]alNd]|a a2l =
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Coordenador Desportivo Educacional - Il

=y
o

-
3

=
S

Coordenador do Centro de Convivéncia do Idoso

-

Coordenador do Centro de Formagdo Musical

Coordenador do Centro de Formagao Profissional

Coordenador do CIESI

Coordenador do Conexdo Jovem

[] =Y PN PN Y

[] =Y PNy PN PN
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Coordenador do Coral Municipal

Coordenador do CRAS

Coordenador do CREAS

Coordenador do CREAS POP

Coordenador do GAIl

alalalna|=

Coordenador do NAP

Coordenador do Nucleo de Informatica

Coordenador do PROCON

Coordenador do Pronto Socorro "Levy de Lima"

Coordenador do Pronto Socorro Amador Bueno

Coordenador do Pronto Socorro Municipal

N[l

Coordenador do SAMU

Coordenador do UPA

Coordenador do Veldrio Municipal

alalaln] a2 a]~
alalaln]alala]alal=a]a]aa]~

Coordenador Especial

-
o
-
o

Coordenador Médico

Coordenadora da Mulher

Corregedor da Guarda Municipal

Diretor do Departamento Administrativo

Diretor do Departamento de Administragédo Geral

Diretor do Departamento de Auditoria e Controle

Diretor do Departamento de Compras e Licitagdes

alalalalala

Diretor do Departamento de Contabilidade

Diretor do Departamento de Controle Ambiental

Diretor do Departamento de Convénios

Diretor do Departamento de Cultura

Diretor do Departamento de Desenvolvimento Empresarial

Diretor do Departamento de Desenvolvimento social

alalalal-

Diretor do Departamento de Desenvolvimento Urbano

Diretor do Departamento de Engenharia de Seguranga, Medicina e Saude do Trabalhador

Diretor do Departamento de Esportes

Diretor do Departamento de Fomento

Diretor do Departamento de Gestédo de Programas Sociais

Diretor do Departamento de Gestdo e Acompanhamento de Contratos

Diretor do Departamento de Habitagdo

Diretor do Departamento de Infraestrutura

Diretor do Departamento de Lazer

alalalalala

Diretor do Departamento de Obras, Servigos e Manutengao

Diretor do Departamento de Patriménio e Logistica

Diretor do Departamento de Planejamento de Transito e Transportes

Diretor do Departamento de Planejamento e Engenharia

Diretor do Departamento de Projetos, Convénios e Parcerias

Diretor do Departamento de Recursos Ambientais

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

Diretor do Departamento de Saude Basica

Diretor do Departamento de Tecnologia da Informagéo

Diretor do Departamento de Tesouraria

alalalalalala

Diretor do Departamento de Transito e Transporte

Diretor do Departamento de Urgéncia e Emergéncia

Diretor do Departamento de Vigilancia em Saude

Diretor do Departamento do Trabalho, Emprego e Renda

Diretor do Departamento Pedagdgico

Ouvidor da Guarda Municipal

Ouvidor da Saude

alalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalaN] =]
alalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalala]N] =N

Secretario Adjunto

Secretario da Junta de Servigo Militar

Secretario Municipal da Receita

Secretario Municipal de Administragao

Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Secretario Municipal de Comunicagao Social

Secretario Municipal de Cultura, Juventude e Turismo

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho

Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano

Secretario Municipal de Educagao

Secretario Municipal de Esportes

Secretario Municipal de Financas e Controladoria

Secretario Municipal de Governo

Secretario Municipal de Habitagéo

Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigcos Urbanos

Secretario Municipal de Meio Ambiente

Secretario Municipal de Mulher

Secretario Municipal de Planejamento

Secretario Municipal de Saude

Secretario Municipal de Seguranga

Secretario Municipal de Transito e Transportes

Secretario Municipal dos Negdcios Internos e Juridicos

alalalalalalalalalala]alala]a]~

Assistente Educacional- Art. 4°, Il “d”

Assistente Pedagogico -Art. 4°, Il “c”

Coordenador Pedagdgico - Art. 4°, Il “h”

Diretor de Escola - Art. 4°, Il “f

920 90 70

Orientador Educacional | -Art. 4°, Il “e”

Orientador Educacional Il -Art. 4°, Il “e”

Orientador Educacional Ill -Art. 4°, Il “e”

Supervisor de Ensino - Art. 4°, Il “a”

Supervisor Pedagogico -Art. 4°, Il “b”

Vice Diretor de Escola - Art. 4°, Il “g”

Assessor de Gabinete

Assessor Especial

ASSESSOR DA PROCURADORIA DA FAZENDA

Assessor Técnico

n|w|v|alol-
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CHEFE DA DIVISAO DE CONTROLE DE PROCESSOS 1 1 1 0
CHEFE DE DIVISAO ADMINISTRATIVA 1 1 1
CHEFE DE DIVISAO JUDICIAL 1 1 1
Coordenador 1 1 1
COORDENADOR DE CONTROLE DA LEGALIDADE, APURACAO DA LIQUIDEZ E CERTEZA DOS CREDITOS DE NATUREZA TRIBUTARIA E NAO TRIBUTARIA DA DIVIDA ATIVA DO 1 1 1 0
DIRETOR GERAL DE DEPTO DA PROCURADORIA DA FAZENDA MUNICIPAL 1 1 1 0
Encarregado Setor Apoio Operacional 11 11 11 0
ENCARREGADO SETOR DE CARTORIO 1 1 1
ENCARREGADO SETOR DE PATRIMONIO IMOBILIARIO 1 1 1
Encarregado Setor Expediente 18 18 17 1
ASSESSOR DA COORDENACAO DO CONTROLE DA LEGALIDADE APURACAO E CERTEZA DOS CREDITOS DE NATUREZA TRIBUTARIA E NAO TRIBUTARIA DA DIVIDA ATIVA 1 1 1
ASSISTENTE TECNICO DA DIVISAO DE CADASTRO E LANCAMENTO DE TRIBUTOS IMOBILIARIOS 1 1 1 0
CHEFE DA DIVISAO DA INFORMATICA 1 1 1 0
CHEFE DA DIVISAO DA PRODUTIVIDADE FISCAL E ESTATISTICA 1 1 1 0
CHEFE DA DIVISAO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO 1 1 1
CHEFE DA DIVISAO DE CONTROLE DOS AUTOS DE INFRACAO E DOS PARCELAMENTOS DOS CREDITOS DE NATUREZA TRIBUTARIA E NAO TRIBUTARIA 1 1 1 0
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE E ESTATISTICA 1 1 1 0
[ TOTAL [5974]861] 6835 | 4972 | 1862 |
LEGENDA:
FORMA DE PROVIMENTO (Indicar o total de cargos criados)
A - Quadro permanente
B - Quadro em comiss&o
TOTAC DE
DENOMINAGAO TOTAL DE CONTRATADOS TEMPORARIAMENTE NO EXERCICIO CONTRATADOS
. EXISTENTES FM |
MEDICO 23 29
SERVENTE 1
TOTAL 23 30
PREFEITO E VICE PREFEITO CHEFE DE GESTAO ADMINISTRATIVA DA FISCALIZACAO DAS
POSTURAS MUNICIPAIS 1 1 0
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO E GESTAO DAS
POSTURAS MUNICIPAIS 1 1 0
Nomenclatura | Criados | Providos DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO E GESTAO DOS
TRIBUTOS MUNICIPAIS 1 1 0
Prefeito 1 1
Vice-Prefeito 1 1 TOTAL 249 | 183 36
I QUADRO CONVENIO ESTADO - 31/12/2015 |
Total 2 2
Cargo Providos
Quadro das Fungoes de Confianga
Nomenclatura Qtde | Providos | Vagos
Agente do PROCON 5 2 3 Coordenador Pedagégico 1
Agente da Defesa Civil 12 10 2 Professor Assessor de Ensino 02
Coordenador da Jari 1 1 Supervisor de Ensino 01
Coordenador de Processos Disciplinares 1 1 -
Coordenador de Patriménio Imobiliario 1 1 0 Diretor de Escola 03
Diretor Judicial 1 1 0 Prof’ 17 a 4° 05
Subcomandante da Guarda Municipal 1 1 0
Coordenador de Procedimentos 1 1 Total Geral 12
Inspetor da Guarda Municipal 14 14 0
Subinspetor da Guarda Municipal 16 14 2
Motorista de Gabinete do Prefeito 1 1 0
Coordenador Médico 2 1 1
Coordenador Médico do Samu 1 1 0
Coordenador Especial 10 3 7
Coordenador de Enfermagem 3 3 0
Chefe de Plantao 7 6 1
Responsavel pelo Registro Técnico 7 7
Supervisor de Trafego do Samu 1 1 0
Supervisor de Regulagido do Samu 1 1 0
Chefe Administrativo da Saude 40 32 8
Coordenador de Cadastro Informativo Fisco-Social 1 1
Coordenador Pedagégico 115 55 60
CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO E LANCAMENTO DOS TRIBUTOS E M P R E G A
IMOBILIARIOS 1 1
CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO E LANCAMENTO DOS TRIBUTOS
MOBILIARIOS 1 1 0
CHEFE DA DIVISAO DE FISCALIZACAO DOS TRIBUTOS MOBILIARIOS l T A p E v l
E IMOBILIARIOS 1 1 0 m u =
CHEFE DA DIVISAO OPERACIONAL DA FISCALIZACAO DAS ) t p g b
POSTURAS MUNICIPAIS 1 1 0 W'em pregal apeVI nS . OV- r
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Nos termos do § 6° do artigo 39 da Constituicdo Federal, fago publico os valores ANALISTA EXEC - CONTAB CONTROL REF 13 CLANIV 1 R$ 3.005,79 | MENSAL
do subsidio e da remuneragao dos cargos e empregos publicos da Prefeitura de ANALISTA EXEC - CONTAB CONTROL REF 13 CL B NIV 1 R$ 3.156,08| MENSAL
Itapevi, vigentes no més de Dezembro de 2015. ANALISTA EXEC - SERVICO SOCIAL REF 4 CLANIV 1 R$ 16,98 HORA
ANALISTA EXEC - SERVICO SOCIAL REF 4 CLB NIV 1 R$ 17,83 HORA
CARGO REFERENCIA SALARIO GRATIFICACAO ANALISTA EXEC - SERVICO SOCIAL REF 4 CLD NIV 1 R$ 19,66 HORA
AG CONTR PATR-SEGUR PATRIM VC NIVEL 0016 R$ 359,64 MENSAL ANALISTA EXEC- ADM TECNICA VC REF 7 CLB NIV 1 R$ 1.757,43 MENSAL
AG CONTR PATR-SEGUR PATRIM VC REF 2 CLANIV 1 R$  1.027,53 MENSAL ANALISTA EXEC- ADM TECNICA VC REF7CLGNIV 1 R$ 2.242,97 MENSAL
AG CONTR PATR-SEGUR PATRIM VC REF2CLENIV 1 R$  1.248,97 MENSAL ANALISTA EXEC -BIBLIOTECONOMIA REF 11 CLB NIV 1 R$ 2.596,52 MENSAL
AG CONTR PATR-SEGUR PATRIM VC REF 2 CLF NIV 1 R$  1.311,42 MENSAL ANALISTA EXEC-ENGENHARIA CIVIL REF 20 CLANIV 1 R$  5.951,26 MENSAL
AG CONTR PATR-SEGUR PATRIM VC REF2CL GNIV1 R$  1.376,99 MENSAL ANALISTA EXEC-RECURSOS HUMANOS REF 13 CL B NIV 1 R$ 3.156,08 MENSAL
AG CONTR PATR-SEGUR PATRIM VC REF 2 CLHNIV 1 R$ 1.445,84 MENSAL ANALISTA EXEC-SIST INFORMACAO REF 18 CLA NIV 1 R$ 4.896,12 MENSAL
AG CONTR PATR-SEGUR PATRIM VC REF 2 CLINIV 1 R$ 1.518,13 MENSAL ASSESSOR DE GABINETE NIVEL 0009 R$ 1.635,98 MENSAL
AG CONTR PATR-SEGUR PATRIM VC REF 3 CLHNIV 1 R$ 1.594,04 MENSAL ASSESSOR DE IMPRENSA CC- VIl R$ 3.456,00 MENSAL
AG OPER - BORRACHARIA REF 3 CL G NIV 1 R$ 1.518,13 MENSAL ASSESSOR ESPECIAL NIVEL 0017 R$  3.456,00 MENSAL
AG OPER - COPA E COZINHA REF 2 CLD NIV 1 R$ 1.189,49 MENSAL ASSESSOR JURIDICO cC-1 R$  6.480,00 MENSAL
AG OPER - COPA E COZINHA REF2CLGNIV1 R$ 1.376,99 MENSAL ASSESSOR TEC PROCURADORIA NIVEL 309 R$ 6.408,23 MENSAL
AG OPER - JARDINAGEM REF 1 CLANIV 1 R$ 932,00 MENSAL ASSESSOR TECNICO NIVEL 0017 R$  3.456,00 MENSAL
AG OPER - JARDINAGEM REF1CLDNIV 1 R$ 1.078,91 MENSAL ASSISTENTE TECNICO DIV CADASTR NIVEL 0020 R$ 4.478,42 MENSAL
AG OPER - JARDINAGEM REF 1 CLG NIV 1 R$  1.248,97 MENSAL CH DIV ADMINIST PATRIMONIAL CC- Vil R$  3.456,00 MENSAL
AG OPER - LAVAGEM LUBRIFICACAO REF 1 CLB NIV 1 R$ 978,60 MENSAL CH DIV ADMINISTRACAO PESSOAL CcC- Vil R$  3.456,00 MENSAL
AG OPER - LAVAGEM LUBRIFICACAO REF 1 CLF NIV 1 R$ 1.189,49 MENSAL CH DIV ATENDIMENTO CONSUMIDOR CC- Vil R$ 3.456,00 MENSAL
AG OPER - SERVICOS FUNERARIOS REF 3 CLANIV 1 R$ 1.132,85 MENSAL CH DIV ATIVIDADES PROD/COMERC CC- Vil R$  3.456,00 MENSAL
AG OPER - SERVICOS FUNERARIOS REF 3CLB NIV 1 R$ 1.189,49 MENSAL CH DIV COMUNICACAO E TELEFONIA CC- VIl R$ 3.456,00 MENSAL
AG OPER - SERVICOS FUNERARIOS REF 3 CL C NIV 1 R$  1.248,97 MENSAL CH DIV COMUNICACAO ORGANIZACIO CC-Vil R$  3.456,00 MENSAL
AG OPER - SERVICOS FUNERARIOS REF 3 CLDNIV 1 R$ 1.311,42 MENSAL CH DIV CONTROLE E DISTRIBUICAO CC- VIl R$  3.456,00 MENSAL
AG OPER - SERVICOS GERAIS REF 1 CLANIV 1 R$ 932,00 MENSAL CH DIV CONTROLE PREST CONTAS CC- Vil R$  3.456,00 MENSAL
AG OPER - SERVICOS GERAIS REF 1 CLB NIV 1 R$ 978,60 MENSAL CH DIV DA FOLHA DE PAGAMENTO CC- Vil R$  3.456,00 MENSAL
AG OPER - SERVICOS GERAIS REF 1 CLCNIV 1 R$ 1.027,53 MENSAL CH DIV DE AVALIACAO E CONTROLE CC-Vil R$ 3.456,00 MENSAL
AG OPER - SERVICOS GERAIS REF 1 CLD NIV 1 R$ 1.078,91 MENSAL CH DIV DE CAPTACAO E CONVENIOS CC- Vil R$  3.456,00 MENSAL
AG OPER - SERVICOS GERAIS REF 1 CLENIV 1 R$ 1.132,85 MENSAL CH DIV DE CONTROLE FINANCEIRO CC- VIl R$  3.456,00 MENSAL
AG OPER - SERVICOS GERAIS REF 1 CLGNIV 1 R$ 1.248,97 MENSAL CH DIV DE GESTAO DE CONSUMO CC- Vil R$ 3.456,00 MENSAL
AG OPER - SERVICOS GERAIS REF 1 CLINIV 1 R$  1.376,99 MENSAL CH DIV DE GESTAO DE CONTRATOS CC- VIl R$  3.456,00 MENSAL
AG OPER - SERVICOS GERAIS REF 2 CLH NIV 1 R$ 1.445,84 MENSAL CH DIV DE HABITACAO POPULAR CC- Vil R$ 3.456,00 MENSAL
AG OPER -ALVENARIA CONSTRUCOES REF 6 CL ANIV 1 R$ 1.518,13 MENSAL CH DIV DE INICIACAO E FORMACAO CC- VIl R$  3.456,00 MENSAL
AG OPER -ALVENARIA CONSTRUCOES REF 6 CLB NIV 1 R$ 1.594,04 MENSAL CH DIV DE PARCELAMENTO DO SOLO REF 20 CL B NIV 1 R$ 6.248,83 MENSAL
AG OPER -ALVENARIA CONSTRUCOES REF 6 CLCNIV 1 R$ 1.673,74 MENSAL CH DIV DE PLANEJ ORCAMENTARIO CC- Vil R$ 3.456,00 MENSAL
AG OPER -ALVENARIA CONSTRUCOES REF 6 CL D NIV 1 R$ 1.757,43 MENSAL CH DIV DE PROTOCOLO E ARQUIVO CC- VIl R$  3.456,00 MENSAL
AG OPER -ALVENARIA CONSTRUCOES REF 6 CL G NIV 1 R$ 2.034,44 MENSAL CH DIV DE VIGILANCIA AMBIENTAL CC-VI R$ 4.032,00 MENSAL
AG OPER -ALVENARIA CONSTRUCOES REF 6 CLHNIV 1 R$ 2.136,16 MENSAL CH DIV DE VIGILANCIA SANITARIA CC-VI R$  4.032,00 MENSAL
AG OPER -ALVENARIA CONSTRUCOES REF 6 CLINIV 1 R$  2.242,97 MENSAL CH DIV EDIFICACOES REG URBANA REF 20 CL B NIV 1 R$ 6.248,83 MENSAL
AG OPER- MANUTENCAO ELETRICA REF 6 CLANIV 1 R$ 1.518,13 MENSAL CH DIV EDUCACAO P/ O TRANSITO CC- Vil R$ 3.456,00 MENSAL
AG OPER- MANUTENCAO ELETRICA REF 6 CLC NIV 1 R$ 1.673,74 MENSAL CH DIV ENGENHARIA DE SEGURANCA CC- Vil R$  3.456,00 MENSAL
AG OPER- MANUTENCAO MEC LEVE REF 6 CLANIV 1 R$ 1.518,13 MENSAL CH DIV LOGISTICA CONT DA FROTA CC- Vil R$ 3.456,00 MENSAL
AG OPER- MANUTENCAO MEC PESADA REF 8 CL ANIV 1 R$  1.845,30 MENSAL CH DIV MANUT MECANICA LOGISTIC CC- VIl R$  3.456,00 MENSAL
AG OPER- MANUTENCAO MEC PESADA REF 8 CL G NIV 1 R$ 247287 MENSAL CH DIV OBRAS SERVICOS URBANOS CC- Vil R$ 3.456,00 MENSAL
AG TRAN-OPERACAO MAQUINAS PES REF 7 CLANIV 1 R$ 1.673,74 MENSAL CH DIV OPERACAO E FISCALIZACAO CC- VIl R$  3.456,00 MENSAL
AG TRAN-OPERACAO MAQUINAS PES REF 7 CLB NIV 1 R$ 1.757,43 MENSAL CH DIV PROJ PROG DESENVOLVIM CC-Vil R$  3.456,00 MENSAL
AG TRAN-OPERACAO MAQUINAS PES REF 7 CLC NIV 1 R$ 1.845,30 MENSAL CH DIV REGULARIZACAO FUNDIARIA CC- Vil R$ 3.456,00 MENSAL
AG TRAN-OPERACAO MAQUINAS PES REF 7 CLD NIV 1 R$  1.937,56 MENSAL CH DIV VIGILANC EPIDEMIOLOGICA CC-VI R$ 4.032,00 MENSAL
AG TRAN-OPERACAO MAQUINAS PES REF 7 CLE NIV 1 R$ 2.034,44 MENSAL CH DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO CC-Vil R$ 3.456,00 MENSAL
AG TRAN-OPERACAO MAQUINAS PES REF 7 CLINIV 1 R$  2.472,87 MENSAL CH DO SETOR DE ALMOXARIFADO CC- VIl R$  3.456,00 MENSAL
AG TRAN-OPERACAO MAQUINAS PES REF 8 CL HNIV 1 R$  2.596,52 MENSAL CH SETOR AUTORIZACOES AMBIENTA CC- Vil R$ 2.880,00 MENSAL
AG TRANSP - DIRECAO VEICULAR REF 6 CLANIV 1 R$ 1.518,13| MENSAL CH SETOR CONSERVACAO E REPAROS CcC- Vil R$ 2.880,00 MENSAL
AG TRANSP - DIRECAO VEICULAR REF 6 CLB NIV 1 R$  1.594,04 | MENSAL CH SETOR DO ESTADIO MUNICIPAL CcC- Vil R$ 2.880,00 MENSAL
AG TRANSP - DIRECAO VEICULAR REF 6 CLC NIV 1 R$ 1.673,74 MENSAL CH SETOR MANUTENCAO CEMITERIO CC - VIl R$ 2.880,00 MENSAL
AG TRANSP - DIRECAO VEICULAR REF 6 CLD NIV 1 R$ 1.757,43 | MENSAL CH SETOR MECANICA CONTR FROTA CcC- Vil R$ 2.880,00 MENSAL
AG TRANSP - DIRECAO VEICULAR REF 6 CL E NIV 1 R$  1.845,30 MENSAL CH SETOR QUADRAS PRACAS ESPORT CC- Vil R$ 2.880,00 MENSAL
AG TRANSP - DIRECAO VEICULAR REF6 CLG NIV 1 R$ 2.034,44 MENSAL CHEFE ADMINISTRATIVO DA SAUDE SALARIO CARGO EFETIVO MENSAL 40%
AG TRANSP - DIRECAO VEICULAR REF 6 CLH NIV 1 R$ 2.136,16 MENSAL CHEFE DA DIVISAO DE CONTRATOS CC- VIl R$  3.456,00 MENSAL
AG TRANSP - DIRECAO VEICULAR REF 7 CLH NIV 1 R$ 2.355,12 MENSAL CHEFE DA DIVISAO DE DESPESAS CC- VIl R$ 3.456,00 MENSAL
AG TRANSP -DIRECAO VEICULAR VC REF 6 CLB NIV 1 R$  1.594,04 | MENSAL CHEFE DA DIVISAO DE ESPORTES cc- Vil R$  3.456,00 MENSAL
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE REF3CLANIV1 R$ 1.132,85| MENSAL CHEFE DA DIVISAO DE INFORMATIC NIVEL 307 R$ 5.607,20 [ MENSAL
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE REF 3 CLB NIV 1 R$ 1.189,49 | MENSAL CHEFE DA DIVISAO DE LICITACOES cc- Vil R$  3.456,00 MENSAL
AGENTE COMUNITARIO SAUDE VC REF3CLCNIV 1 R$ 1.248,97 MENSAL CHEFE DA DIVISAO DE RECEITAS CC- VIl R$  3.456,00 MENSAL
AGENTE COMUNITARIO SAUDE VC REF 3CLD NIV 1 R$ 1.311,42 MENSAL CHEFE DA DIVISAO DE REGULACAO CC- VIl R$ 3.456,00 MENSAL
AGENTE DA DEFESA CIVIL SALARIO CARGO EFETIVO MENSAL 30% CHEFE DA DIVISAO DE SUPORTE cC- Vil R$  3.456,00 MENSAL
AGENTE DO PROCON SALARIO CARGO EFETIVO MENSAL 30% CHEFE DA DIVISAO DE TRANSPORTE CC- VI R$  3.456,00 [ MENSAL
AGENTE DE TRANSITO REF 5 CLANIV 1 R$  1.376,99 MENSAL CHEFE DA DIVISAO PRODUTIVIDADE NIVEL 307 R$ 5.607,20 MENSAL
AGENTE DE TRANSITO REF5CLBNIV 1 R$ 144584 | MENSAL CHEFE DA USINA DE ASFALTO CC- VI R$  3.456,00 [ MENSAL
AGENTE DE TRANSITO REF5CLCNIV 1 R$ 1.518,13 MENSAL CHEFE DE DIVISAO DE BENEFICIOS NIVEL 0017 R$  3.456,00 MENSAL
AGENTE DE TRANSITO REF 5 CLD NIV 1 R$  1.594,04 MENSAL CHEFE DE DIVISAO DE ENGENHARIA CC- Vil R$  3.456,00 MENSAL
AGENTE DO PROCON REF 5 CLANIV 1 R$ 1.376,99 MENSAL CHEFE DE GABINETE CC-1IV R$ 5.760,00 MENSAL
AGENTE DO PROCON REF 5 CLDNIV 1 R$  1.594,04 MENSAL CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO CC- Il R$  6.480,00 MENSAL
ANAL EXEC - SUPORTE EM TI REF 13 CL C NIV 1 R$ 3.313,89 MENSAL CHEFE DE PLANTAO REF 14 CLB NIV 1 R$ 47,30 HORA
ANALISTA EXEC - ARQ URBANISMO REF 20 CLB NIV 1 R$  6.248,83 MENSAL CHEFE DE SETOR CcC- Vil R$ 2.880,00 MENSAL




Ano 7. N° 368 ltapevi, 29 de janeiro de 2016

DIARIO OFICIAL

Prefeitura do Municipio de Itapevi

13

CHEFE DE SETOR OPERACIONAL CC-IX R$  2.304,00 | MENSAL COORDENADOR DE TURISMO cC-V R$  4.860,00 | MENSAL

CHEFE DE UBS CC- VIl R$  2.880,00 | MENSAL COORDENADOR DO CRAS CC- VIl R$  3.456,00 | MENSAL

CHEFE DE UPSF CC - Vil R$  2.880,00 | MENSAL COORDENADOR DO CREAS CC- VIl R$  3.456,00 | MENSAL

CHEFE DIV CAD LANC TRI MOBILIA REF 13 CLD NIV 1 R$  3.479,58 | MENSAL 30% COORDENADOR DO CREAS POP CC- VIl R$  3.456,00 | MENSAL

CHEFE DIV CONTROLE AUTOS INFRA NIVEL 307 R$ 5.607,20 | MENSAL COORDENADOR DO GAI CcC-V R$  4.860,00 | MENSAL

CHEFE DIV FISC TRIBUT MOB/IMOB REF 13 CLB NIV 1 R$  3.156,08 | MENSAL 30% COORDENADOR DO PROCON CC-V R$  4.860,00 | MENSAL

CHEFE DIV OPER FISC POSTURAS REF 7 CLB NIV 1 R$ 1.757,43 | MENSAL 30% COORDENADOR DO SAMU CC- IV R$ 5.760,00 | MENSAL

CHEFE DIVISAO ADMINST/FINANCAS NIVEL 0017 R$  3.456,00 | MENSAL COORDENADOR ESPECIAL REF 14 CLANIV 1 R$ 45,05 HORA 70%
CHEFE DIVISAO APOIO ADMINIST CC- Vil R$  3.456,00 | MENSAL COORDENADOR ESPECIAL REF 14 CLB NIV 1 R$ 47,30 HORA 70%
CHEFE DIVISAO CONTR PROCESSOS NIVEL 0017 R$  3.456,00 | MENSAL COORDENADOR ESPECIAL REF 14 CLD NIV 1 R$ 52,15 HORA 70%
CHEFE DIVISAO DE ALMOXARIFADO CC- Vil R$  3.456,00 | MENSAL COORDENADOR MEDICO REF 14 CLANIV 1 R$ 45,05 HORA 80%
CHEFE DIVISAO DE INFORMACOES CC- Vil R$  3.456,00 | MENSAL COORDENADOR MEDICO DO SAMU REF 14 CLB NIV 1 R$ 47,30 HORA 80%
CHEFE DIVISAO DE PLANEJAMENTO CC- Vil R$  3.456,00 | MENSAL COORDENADOR PATRIM IMOBILIARIO REF 15 CL B NIV 1 R$ 3.836,24 | MENSAL

CHEFE DO SETOR DE COMPRAS CC- Vil R$  3.456,00 | MENSAL COORDENADOR PEDAGOGICO NIVEL 4023 R$  3.700,00 | MENSAL

CHEFE DO SETOR DE EXPEDIENTE CC- Vil R$  2.880,00 | MENSAL COORDENADORA DA MULHER CC- IV R$ 5.760,00 | MENSAL

CHEFE DO SETOR DE MANUTENCAO cc- Vil R$ 2.880,00 | MENSAL CORREGEDOR DA GUARDA MUNICIPAL CC-V R$  4.860,00 | MENSAL

CHEFE DO SETOR DE SUPRIMENTOS CC- Vil R$ 2.880,00 | MENSAL DIR DEP COMPRAS E LICITACOES CC- IV R$ 5.760,00 | MENSAL

CHEFE GESTAO ADM FISC POSTURAS REF 7 CLC NIV 1 R$  1.84530 | MENSAL 30% DIRETOR DE ESCOLA NIVEL 0020 R$ 4.478,42 | MENSAL

CHEFE SETOR DE LIMPEZA URBANA CC- Vil R$ 2.880,00 | MENSAL DIRETOR DE ESCOLA NIVEL 4027 R$ 4.47842 | MENSAL
COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL CC-lll R$  6.480,00 | MENSAL DIRETOR DEP ADMINIST GERAL CcC-IV R$ 5.760,00 | MENSAL

CONSELHO TUTELAR CONS. TUTELAR R$  2.634,00 | MENSAL DIRETOR DEP AUDITORIA CONTROLE CC-IV R$ 5.760,00 | MENSAL

COOR DESPORTIVO EDUCACIONAL Il CC- Vil R$  3.456,00 | MENSAL DIRETOR DEP CONTROLE AMBIENTAL cC-1Iv R$ 5.760,00 | MENSAL

COOR ESC MUNIC LIVRE DE TEATRO CC-VI R$  4.032,00 | MENSAL DIRETOR DEP CONTROLE ESTATISCA NIVEL 309 R$  6.408,23 | MENSAL

COORD ADM DE SERVICOS INTERNOS CC-1IV R$ 5.760,00 MENSAL DIRETOR DEP DE CONVENIOS CC-1IV R$ 5.760,00 MENSAL

COORD ASSISTENCIA FARMACEUTICA NIVEL 343 R$ 4.778,00 MENSAL DIRETOR DEP DE CULTURA CC-1IV R$ 5.760,00 MENSAL

COORD ASSUNTOS INSTITUCIONAIS CC-V R$  4.860,00 | MENSAL DIRETOR DEP DE FOMENTO cC-Iv R$ 5.760,00 | MENSAL

COORD CENTRO CONVIVENCIA IDOSO CC- Vil R$  3.456,00 MENSAL DIRETOR DEP DE HABITACAO CC-1IV R$ 5.760,00 MENSAL

COORD CENTRO FORMACAO PROFISSI CC- VIl R$  3.456,00 MENSAL DIRETOR DEP DE INFRAESTRUTURA CC-1IV R$ 5.760,00 MENSAL

COORD DE ALIMENTACAO ESCOLAR CC-V R$  4.860,00 | MENSAL DIRETOR DEP DE LAZER cC-Iv R$ 5.760,00 | MENSAL

COORD DE APOIO ADMINISTRATIVO CC-1Iv R$ 5.760,00 MENSAL DIRETOR DEP DE SAUDE BASICA CC-1IV R$ 5.760,00 MENSAL

COORD DE CAPTACAO DE VAGAS CC- VIl R$  3.456,00 MENSAL DIRETOR DEP DE TESOURARIA CC-1IvV R$ 5.760,00 MENSAL

COORD DE CONTROLE DE PROCESSOS __|CC - VIl R$  3.456,00 | MENSAL DIRETOR DEP DESENV EMPRESARIAL CC- IV R$ 5.760,00 | MENSAL

COORD DE EDUCACAO AMBIENTAL CC- Vil R$  3.456,00 MENSAL DIRETOR DEP DESENV SOCIAL CC-1IV R$ 5.760,00 MENSAL

COORD DE REABILITACAO cc-v R$  4.860,00 | MENSAL DIRETOR DEP ENG SEG TRABALHADO CC- IV R$ 5.760,00 | MENSAL

COORD DE RECURSOS HUMANOS CcC-Vv R$ 4.860,00 | MENSAL DIRETOR DEP FISC GESTAO POSTUR REF 7 CLD NIV 1 R$  1.937,56 | MENSAL 50%
COORD DESENV INDUST COMERCIAL cc-vil R$  3.456,00 | MENSAL DIRETOR DEP FISC GESTAO TRIBUT REF 13 CLCNIV 1 R$ 3.313,89 | MENSAL 50%
COORD DESPORTIVO EDUCACIONAL | CC-IV R$ 5.760,00 | MENSAL DIRETOR DEP GESTAO CONTRATOS REF 20 CLANIV 1 R$ 5.951,26 | MENSAL

COORD DO CIESI CC-1Iv R$ 5.760,00 | MENSAL DIRETOR DEP GESTAO PROG SOCIAI CC-1IV R$ 5.760,00 | MENSAL

COORD DO CONEXAO JOVEM cc-v R$  4.860,00 | MENSAL DIRETOR DEP PEDAGOGICO CC-IV R$ 5.760,00 | MENSAL

COORD DO CORAL MUNICIPAL CC- Vil R$  3.456,00 | MENSAL DIRETOR DEP PLANEJ ENGENHARIA CC-1IV R$ 5.760,00 | MENSAL

COORD DO VELORIO MUNICIPAL Ccc-vil R$  2.880,00 | MENSAL DIRETOR DEP PROJ CONV PARCERIA REF 20 CLANIV 1 R$ 5.951,26 | MENSAL

COORD LAZER QUADRAS ESPORTIVAS CC-Vil R$  3.456,00 MENSAL DIRETOR DEP RECURSOS AMBIENTAI CC-1IV R$ 5.760,00 MENSAL

COORD LOGISTICA TRANSP ESCOLAR CC-V R$  4.860,00 | MENSAL DIRETOR DEP RECURSOS HUMANOS CC-IV R$ 5.760,00 | MENSAL

COORD MICROEEMPREENDEDORISMO CC- Vil R$  3.456,00 [ MENSAL DIRETOR DEP TECNOLOGIA INFORM CC- Il R$ 6.480,00 | MENSAL

COORD MODERNIZACAO ADMINISTRAT CC-1IV R$ 5.760,00 MENSAL DIRETOR DEP TRAB EMPREGO RENDA CC-1IV R$ 5.760,00 MENSAL

COORD PLANEJ PROJETOS E GESTAO CC- Vil R$  3.456,00 | MENSAL DIRETOR DEP URGENCIA/EMERGENC CC-IV R$ 5.760,00 | MENSAL

COORD PROJETOS E CONVENIOS Ccc-Vv R$  4.860,00 | MENSAL DIRETOR DEPART ADMINISTRATIVO CC-1IV R$ 5.760,00 | MENSAL

COORD PRONTO SOCORRO AMADOR CC-Vvil R$  3.456,00 | MENSAL DIRETOR GERAL DE DEPARTAMENTO REF 15 CL B NIV 1 R$ 3.836,24 | MENSAL

COORD PRONTO SOCORRO LEVI LIMA CC- Vil R$  3.456,00 | MENSAL DIRETOR JUDICIAL REF 15 CLB NIV 1 R$ 7.672,48| MENSAL 50%
COORD PRONTO SOCORRO MUNICIPAL _|CC-V R$  4.860,00 | MENSAL ENC SETOR APOIO OPERACIONAL NIVEL 0009 R$ 1.635,98 | MENSAL

COORD PROTECAO SOCIAL BASICA CC-VI R$  4.032,00 | MENSAL ENCARREGADO SETOR EXPEDIENTE NIVEL 0009 R$ 1.63598 | MENSAL

COORD PROTECAO SOCIAL ESPECIAL CC-VI R$  4.032,00 | MENSAL ESP SAU - TERAPIA OCUPACIONAL REF 6 CLANIV 1 R$ 20,64 HORA
COORDENADOR ADMINISTRATIVO CC-VI R$ 4.032,00 | MENSAL ESP SAU - TERAPIA OCUPACIONAL REF 6 CLB NIV 1 R$ 21,67 HORA
COORDENADOR CASA PORTO SEGURO  |CC - IV R$ 5.760,00 | MENSAL ESP SAU - TERAPIA OCUPACIONAL REF 6 CLD NIV 1 R$ 23,89 HORA
COORDENADOR COMUNICACAO SOCIAL |CC- IV R$ 5.760,00 | MENSAL ESP SAU - VETERINARIA REF 6 CL A NIV 1 R$ 20,64 HORA
COORDENADOR DA BANDA MARCIAL CC- Vil R$ 2.880,00 MENSAL ESP SAU - VETERINARIA REF 6 CLB NIV 1 R$ 21,67 HORA
COORDENADOR DA CONTROLADORIA CC-lll R$  6.480,00 | MENSAL ESP SAU - VETERINARIA REF 6 CL D NIV 1 R$ 23,89 HORA
COORDENADOR DA DIVIDA ATIVA REF 15 CLB NIV 1 R$  3.836,24 | MENSAL 30% ESP SAUDE - FISIOTERAPIA REF 7 CLA NIV 1 R$ 22,75 HORA
COORDENADOR DE CADASTRO cc-vi R$  3.456,00 | MENSAL ESP SAUDE - FISIOTERAPIA REF 7 CLB NIV 1 R$ 23,89 HORA
COORDENADOR DE COMUNICACAO CC-V R$  4.860,00 MENSAL ESP SAUDE - FISIOTERAPIA REF7CLCNIV 1 R$ 25,09 HORA
COORDENADOR DE COMUNICACAO CC- Vil R$  3.456,00 MENSAL ESP SAUDE - FISIOTERAPIA REF 7 CLDNIV 1 R$ 26,34 HORA
COORDENADOR DE CONVENIOS cc-vi R$ 3.456,00 | MENSAL ESP SAUDE - FONOAUDIOLOGIA REF 7 CLANIV 1 R$ 22,75 HORA
COORDENADOR DE DEFESA CIVIL cc-1Iv R$  5.760,00 | MENSAL ESP SAUDE - FONOAUDIOLOGIA REF 7 CLB NIV 1 R$ 23,89 HORA
COORDENADOR DE DEMANDA ESCOLAR |CC-V R$  4.860,00 MENSAL ESP SAUDE - FONOAUDIOLOGIA REF7CLCNIV 1 R$ 25,09 HORA
COORDENADOR DE ENFERMAGEM NIVEL 345 R$ 5.018,00 MENSAL ESP SAUDE - FONOAUDIOLOGIA REF7CLDNIV 1 R$ 26,34 HORA
COORDENADOR DE ENFERMAGEM NIVEL 346 R$ 5.268,00 | MENSAL ESP SAUDE - NUTRICAO REF 1 CLANIV 1 R$ 12,67 HORA
COORDENADOR DE EQUIPE TECNICA CC- Vil R$  2.880,00 MENSAL ESP SAUDE - NUTRICAO REF 1 CLBNIV 1 R$ 13,30 HORA
COORDENADOR DE EVENTOS cc-vi R$ 4.032,00 | MENSAL ESP SAUDE - PSICOLOGIA CLINICA REF 4 CLANIV 1 R$ 16,98 HORA
COORDENADOR DE JUVENTUDE cCc-v R$  4.860,00 | MENSAL ESP SAUDE - PSICOLOGIA CLINICA REF 4 CLB NIV 1 R$ 17,83 HORA
COORDENADOR DE PROGRAMAS cc-vi R$  3.456,00 | MENSAL ESP SAUDE - PSICOLOGIA CLINICA REF 4 CLC NIV 1 R$ 18,72 HORA
COORDENADOR DE SAUDE cc-vi R$  3.456,00 | MENSAL ESP SAUDE- COORD ENFERMAGEM REF 8 CLANIV 1 R$ 25,09 HORA
COORDENADOR DE SAUDE BUCAL cc-v R$ 4.860,00 | MENSAL ESP SAUDE- COORD ENFERMAGEM REF 8 CLB NIV 1 R$ 26,34 HORA
COORDENADOR DE SAUDE MENTAL cc-v R$  4.860,00 | MENSAL ESP SAUDE- COORD ENFERMAGEM REF 8 CLC NIV 1 R$ 27,66 HORA
COORDENADOR DE SUPRIMENTOS cc-vi R$ 3.456,00 | MENSAL ESP SAUDE- COORD ENFERMAGEM REF 8 CLD NIV 1 R$ 29,04 HORA
COORDENADOR DE TECNOLOGIA cc-vi R$  3.456,00 | MENSAL ESP SAUDE- ESPEC ODONTOLOGICAS REF 8 CLANIV 1 R$ 25,09 HORA
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ESP SAUDE- ESPEC ODONTOLOGICAS REF 8 CL B NIV 1 R$ 26,34 HORA SECRETARIA DA MULHER CC-1 R$ 14.400,00 | MENSAL
ESP SAUDE- ESPEC ODONTOLOGICAS REF 8 CL C NIV 1 R$ 27,66 HORA SECRETARIO ADJUNTO CC-1 R$ 14.400,00 | MENSAL
ESP SAUDE- ESPEC ODONTOLOGICAS REF 8 CLD NIV 1 R$ 29,04 HORA SECRETARIO ADJUNTO cc-1 R$ 10.080,00 | MENSAL
ESP SAUDE- ESPECIALID MEDICAS REF 14 CLANIV 1 R$ 45,05 HORA SECRETARIO ASSISTENCIA SOCIAL cC-1 R$ 14.400,00 | MENSAL
ESP SAUDE- ESPECIALID MEDICAS REF14CLBNIV1 |R$ 47,30 HORA SECRETARIO DA JUNTA MILITAR CC-Vviil R$  2.880,00 | MENSAL
ESP SAUDE- ESPECIALID MEDICAS REF 14 CL C NIV 1 R$ 49,67 HORA SECRETARIO DE ADMINISTRACAO cc-1 R$ 14.400,00 | MENSAL
ESP SAUDE- ESPECIALID MEDICAS REF 14 CLD NIV 1 R$ 52,15 HORA SECRETARIO DE CULTURA/TURISMO NIVEL 0170 R$ 14.400,00 MENSAL
ESP SAUDE- FARMACIA/BIOQUIMICA REF 7 CLANIV 1 R$ 22,75 HORA SECRETARIO DE DESENV URBANO NIVEL 0170 R$ 14.400,00 | MENSAL
ESP SAUDE- FARMACIA/BIOQUIMICA REF 7 CLB NIV 1 R$ 23,89 HORA SECRETARIO DE EDUCACAO CcC-1 R$ 14.400,00 | MENSAL
ESP SAUDE- FARMACIA/BIOQUIMICA REF 7 CLD NIV 1 R$ 26,34 HORA SECRETARIO DE ESPORTES cC-1 R$ 14.400,00 | MENSAL
FISCAL - FISCALIZACAO POSTURAS REF7CLANIV 1 R$ 1.673,74| MENSAL SECRETARIO DE FINANCAS CcC-1 R$ 14.400,00 | MENSAL
FISCAL - FISCALIZACAO POSTURAS REF 7 CLB NIV 1 R$ 1.757,43 | MENSAL SECRETARIO DE GOVERNO NIVEL 0170 R$ 14.400,00 | MENSAL
FISCAL - FISCALIZACAO POSTURAS REF 7 CL C NIV 1 R$  1.84530 | MENSAL SECRETARIO DE HABITACAO cC-1 R$ 14.400,00 | MENSAL
FISCAL - FISCALIZACAO POSTURAS REF 7 CLD NIV 1 R$ 1.937,56 | MENSAL SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA cC-I R$ 14.400,00 | MENSAL
FISCAL - FISCALIZACAO TRIBUTOS REF13CLBNIV1 |R$ 3.156,08 | MENSAL SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE cC-1 R$ 14.400,00 | MENSAL
FISCAL - FISCALIZACAO TRIBUTOS REF13CLCNIV1 [R$ 3.313,89 | MENSAL SECRETARIO DE PLANEJAMENTO CC-1 R$ 14.400,00 | MENSAL
FISCAL - FISCALIZACAO TRIBUTOS REF13CLDNIV1 |R$ 3.479,58 | MENSAL SECRETARIO DE SAUDE cC-1 R$ 14.400,00 | MENSAL
FISCAL - ORIENTACAO TRANSIT VC REF11CLGNIV1 |R$ 3.31389| MENSAL SECRETARIO DE SEGURANCA cC-1 R$ 14.400,00 | MENSAL
FISCAL- FISCALIZACAO SANITARIA REF16CLCNIV1 |R$ 444093 | MENSAL SECRETARIO DES ECON TRABALHO NIVEL 0170 R$ 14.400,00 | MENSAL
FISCAL- FISCALIZACAO SANITARIA REF16CLDNIV1 |R$ 4.662,97 | MENSAL SECRETARIO NEG INT JURIDICOS cc-1 R$ 14.400,00 | MENSAL
FISCAL- FISCALIZACAO SANITARIA REF17CLBNIV1 |R$ 466297 | MENSAL SECRETARIO TRANSITO TRANSPORTE CC-1 R$ 14.400,00 | MENSAL
FISCAL- FISCALIZACAO SANITARIA REF17CLD20HS |R$ 257047 | MENSAL SUBCOMANDANTE DA GUARDA SALARIO GUARDA MUNICIPAL+RTGM| MENSAL 80%
FISCAL-FISCALIZ EPIDEMIOLOGICA REF17CLB30HS |R$ 3.497,23 | MENSAL SUBINSPETOR DA GUARDA MUNICIP SALARIO GUARDA MUNICIPAL+RTGM| MENSAL 30%
GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE REF 4 CLANIV 1 R$  1.248,97 | MENSAL SUPERINTENDENTE NIVEL 0170 R$ 14.400,00 | MENSAL
GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE REF 4 CLB NIV 1 R$ 1.311,42| MENSAL SUPERVISOR DE ENSINO NIVEL 349 R$ 4.752,61| MENSAL
GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE REF 4 CLC NIV 1 R$  1.376,99 | MENSAL SUPERVISOR DE REGULACAO SAMU REF 8 CLB NIV 1 R$ 1.937,56 | MENSAL 30%
GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE REF 4 CLD NIV 1 R$  1.44584 | MENSAL TEC EDUC - ACAO SOCIAL REF5CLANIV 1 R$ 1.376,99 | MENSAL
GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE REF 4 CLE NIV 1 R$ 1.518,13 | MENSAL TEC EDUC - ACAO SOCIAL REF 5 CL B NIV 1 R$ 144584 | MENSAL
GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE REF 4 CLF NIV 1 R$ 1.594,04 | MENSAL TEC EDUC - ACAO SOCIAL REF 5 CL C NIV 1 R$ 1.518,13 | MENSAL
GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE REF 4 CL G NIV 1 R$ 1.673,74 | MENSAL TEC EDUC - ACAO SOCIAL REF 5 CL D NIV 1 R$  1.594,04 | MENSAL
INSPETOR DA GUARDA MUNICIPAL SALARIO GUARDA MUNICIPAL+RTGM| MENSAL 50% TEC EDUC - DESENV INFANTIL REF3CLANIV 1 R$ 1.132,85| MENSAL
MEDICO CLINICA SU/E CLT HORISTAS R$ 4505 HORA TEC EDUC - DESENV INFANTIL REF 3 CL B NIV 1 R$ 1.189,49 | MENSAL
MOTORISTA DE GABINETE PREFEITO REF 6 CLD NIV 1 R$ 1.757,43 | MENSAL TEC EDUC - DESENV INFANTIL REF 3 CLC NIV 1 R$  1.248,97 | MENSAL
ORIENTADOR EDUCACIONAL 2 NIVEL 4022 R$ 3.384,61| MENSAL TEC EDUC - DESENV INFANTIL REF 3 CLD NIV 1 R$ 1.311,42 | MENSAL
OUVIDOR DA SAUDE cC- Vil R$  3.456,00 | MENSAL TEC EDUC - DESENV INFANTIL REF3CLENIV 1 R$ 1.376,99 | MENSAL
PREFEITO PREFEITO R$ 18.000,00 | MENSAL TEC EDUC - DESENV INFANTIL REF 3 CLF NIV 1 R$ 1.44584 | MENSAL
PROCURADOR DA FAZENDA MUNICIP REF15CLBNIV1 |R$ 3.83624 | MENSAL TEC EDUC - DESENV INFANTIL REF 3 CL G NIV 1 R$ 1.518,13 | MENSAL
PROCURADOR JURIDICO REF15CLBNIV1 |R$ 3.836,24 | MENSAL TEC EDUC - MONITORACAO REF3CLANIV 1 R$ 1.132,85| MENSAL
PROF ASSESSOR DE ENSINO NIVEL 0013 R$  2.239,21 | MENSAL TEC EDUC - MONITORACAO REF 3 CL B NIV 1 R$ 1.189,49 | MENSAL
PROF ASSESSOR DE ENSINO NIVEL 0015 R$ 2.687,06 | MENSAL TEC EDUC - MONITORACAO REF 3 CL C NIV 1 R$ 1.248,97 | MENSAL
PROF ASSESSOR DE ENSINO NIVEL 0020 R$  4.478,42 | MENSAL TEC EDUC - MONITORACAO REF 3CLD NIV 1 R$  1.311,42 | MENSAL
PROF ASSESSOR DE ENSINO NIVEL 0041 R$  3.358,80 | MENSAL TEC EDUC - MONITORACAO REF 3CLF NIV 1 R$  1.44584 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA1 30HS CL1 NIV1 R$ 1.583,44 | MENSAL TEC EDUC - MONITORACAO REF 3CL G NIV 1 R$ 1.518,13 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA1 30HS CL1 NIV2 R$ 1.694,26 | MENSAL TEC EDUC - MONITORACAO REF 3 CL HNIV 1 R$  1.594,04 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA1 30HS CL1 NIV3 R$  1.805,10 | MENSAL TEC EDUC - MONITORACAO VC REF 3 CL G NIV 1 R$ 151813 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA1 30HS CL1 NIV4 R$ 1.91595| MENSAL TEC EDUC- DESENV INF/JUVENIL REF 3 CLANIV 1 R$ 1.132,85| MENSAL
PROF DE EDUC BASICA1 30HS CL1 NIV5 R$  2.026,78 | MENSAL TEC EDUC- DESENV INF/JUVENIL REF 3 CLB NIV 1 R$  1.189,49 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA1 30HS CL2 NIV1 R$ 2.280,15| MENSAL TEC EDUC- PRATICA DESPORTIVA 1 REF11CLANIV1 |R$ 247287 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA1 30HS CL2 NIV2 R$  2.406,82 | MENSAL TEC EDUC-SERVICOS ESCOLARES VC REF 1 CLB NIV 1 R$ 978,60 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA1 30HS CL2 NIV3 R$ 254933 | MENSAL TEC EDUC-SERVICOS ESCOLARES VC REF 1 CLC NIV 1 R$ 1.027,53 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA1 30HS CL2 NIV4 R$  2.691,84 | MENSAL TEC EDUC-SERVICOS ESCOLARES VC REF 1 CLD NIV 1 R$ 1.078,91| MENSAL
PROF DE EDUC BASICA1 30HS CL2 NIV5 R$ 2.834,34 | MENSAL TEC EDUC-SERVICOS ESCOLARES VC REF 1 CLE NIV 1 R$ 1.132,85 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA1 39HS CL1 NIV5 R$ 2.634,81 | MENSAL TEC EDUC-SERVICOS ESCOLARES VC REF 1 CLF NIV 1 R$  1.189,49 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA1 39HS CL2 NIV1 R$  2.964,17 | MENSAL TEC EDUC-SERVICOS ESCOLARES VC REF 1 CL G NIV 1 R$  1.248,97 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA1 39HS CL2 NIV2 R$ 3.128,86 | MENSAL TEC EDUC-SERVICOS ESCOLARES VC REF 1 CLINIV 1 R$ 1.376,99 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA1 39HS CL2 NIV3 R$  3.314,12 | MENSAL TEC EM SAUDE - AG SAUDE BUCAL REF 7 CLANIV 1 R$ 1.673,74| MENSAL
PROF DE EDUC BASICA1 39HS CL2 NIV4 R$  3.499,39 | MENSAL TEC EM SAUDE - AG SAUDE BUCAL REF 7 CLB NIV 1 R$ 1.757,43 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA1 39HS CL2 NIV5 R$  3.684,65 | MENSAL TEC EM SAUDE - AG SAUDE BUCAL REF 7 CL C NIV 1 R$  1.84530 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA2 15HS CL4 NIV1 R$  1.140,07 | MENSAL TEC EXEC - ADM TECNICA REF 3 CL ANIV 1 R$ 1.132,85| MENSAL
PROF DE EDUC BASICA2 15HS CL4 NIV2 R$  1.203,41 | MENSAL TEC EXEC - ADM TECNICA REF 3 CLB NIV 1 R$  1.189,49 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA2 15HS CL4 NIV3 R$ 1.274,66 | MENSAL TEC EXEC - ADM TECNICA REF 3 CL C NIV 1 R$  1.24897 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA2 15HS CL4 NIV4 R$  1.34592| MENSAL TEC EXEC - ADM TECNICA REF 3 CLD NIV 1 R$ 1.311,42| MENSAL
PROF DE EDUC BASICA2 30HS CL4 NIV1 R$ 2.280,15| MENSAL TEC EXEC - ADM TECNICA REF 3 CL D NIV 1 R$  1.311,42 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA2 30HS CL4 NIV2 R$  2.406,82 | MENSAL TEC EXEC - ADM TECNICA REF 3 CLE NIV 1 R$ 1.376,99 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA2 30HS CL4 NIv4 R$ 2.691,84 | MENSAL TEC EXEC - ADM TECNICA REF 3 CLF NIV 1 R$  1.445.84 | MENSAL
PROF DE EDUC BASICA2 39HS CL4 NIV1 R$ 2.964,17 MENSAL TEC EXEC - ADM TECNICA REF 3CL F NIV 1 RS 1.445,84 MENSAL
PROF DE EDUC BASICA2 39HS CL4 NIV2 R$ 3.128,86 MENSAL TEC EXEC - ADM TECNICA REF3CL G NIV 1 R$ 1.518,13 MENSAL
PROF DE EDUC BASICA2 39HS CL4 NIV3 R$ 3.314,12 MENSAL TEC EXEC - ADM TECNICA REF 3 CL H NIV 1 R$ 1.594,04 MENSAL
PROF DE EDUC BASICA2 39HS CL4 NIv4 R$ 349939 | MENSAL TEC EXEC - ADM TECNICA REF 3 CL I NIV 1 R$ 1.673,74 | MENSAL
PROFESSOR ADJUNTO ADJ39HSCL2NIV2 |R$ 3.128,86 | MENSAL TEC EXEC - CONTABIL PUBLICA I REF10CLBNIV1 |R$ 2.35512 | MENSAL
PROFESSOR ADJUNTO ADJ CL1 NIV1 R$ 1.34593 | MENSAL TEC EXEC - CONTABILID PUBLICA REF 5 CLBNIV 1 R$ 1.44584 | MENSAL
PROFESSOR ADJUNTO ADJ CL1 NIV2 R$ 144012 | MENSAL TEC EXEC - GESTAO ADM REF 5 CL ANIV 1 R$ 1.376,99 | MENSAL
PROFESSOR ADJUNTO ADJ CL2 NIV1 R$ 193813 | MENSAL TEC EXEC - GESTAO ADM REF 5 CL B NIV 1 R$ 144584 | MENSAL
PROFESSOR ADJUNTO ADJ CL2 NIV2 R$ 204580 | MENSAL TEC EXEC - GESTAO ADM REF 5 CL C NIV 1 R$ 1.518,13 | MENSAL
PROFESSOR ADJUNTO ADJ CL4 NIV1 R$ 193813 | MENSAL TEC EXEC - GESTAO ADM REF 5 CL D NIV 1 R$  1.504,04 | MENSAL
PROFESSOR ADJUNTO ADJ CL4 NIV2 R$ 204580 | MENSAL TEC EXEC - GESTAO ADM REF 5 CL F NIV 1 R$ 1.757,43 | MENSAL
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TEC EXEC - GESTAO ADM REF5 CLGNIV1 R$  1.84530 | MENSAL TEC SAUDE - DISP MEDICAMENTOS REF 7 CLB NIV 1 R$ 1.757,43 | MENSAL
TEC EXEC - MEIO AMBIENTE REF 10 CLB NIV 1 R$ 2.355,12 MENSAL TEC SAUDE - ENFERMAGEM I REF 1-1 CL A NIV1 R$ 10,17 HORA
TEC EXEC - PROGRAMACAO VC REF 7 CLCNIV 1 R$  1.845,30 MENSAL TEC SAUDE - ENFERMAGEM I REF 1-1 CL B NIV1 R$ 10,68 HORA
TEC EXEC - TOPOGRAFIA REF 10 CLB NIV 1 R$ 2.355,12 | MENSAL TEC SAUDE - ENFERMAGEM II REF 1-1 CL C NIV1 R$ 11,21 HORA
TEC EXEC- OPERACAO PABX/TELEF REF 2 CLANIV 1 R$ 1.027,53 MENSAL TEC SAUDE - ENFERMAGEM I REF 1-1 CLD NIV 1 R$ 11,77 HORA
TEC EXEC- OPERACAO PABX/TELEF REF2CLB NIV 1 R$ 1.078,91 MENSAL TEC SAUDE - ENFERMAGEM I REF 1-1 CLE NIV 1 R$ 12,36 HORA
TEC EXEC- OPERACAO PABX/TELEF REF 2 CL C NIV 1 R$ 1.132,85| MENSAL TEC SAUDE - ENFERMAGEM II REF 1-1 CLF NIV 1 R$ 12,98 HORA
TEC EXEC- OPERACAO PABX/TELEF REF 2 CLDNIV 1 R$ 1.189,49 MENSAL TEC SAUDE - ENFERMAGEM II REF 1-1 CL G NIV 1 R$ 13,63 HORA
TEC EXEC- PROJETOS/EDIFICACOES REF 10 CLANIV 1 R$ 224297 | MENSAL TEC SAUDE - ENFERMAGEM VC REF 8 CLANIV 1 R$ 1.84530| MENSAL
TEC EXEC- PROJETOS/EDIFICACOES REF 10 CL B NIV 1 R$ 2.355,12 | MENSAL TEC SAUDE - ENFERMAGEM VC REF 8 CLB NIV 1 R$ 1.937,56 | MENSAL
TEC EXEC-CONTROLE ALMOXARIFADO REF 4 CLD NIV 1 R$ 1.445,84 MENSAL TEC SAUDE - ENFERMAGEM VC REF 8 CLB NIV 1 R$ 1.937,56 MENSAL
TEC SAUDE - CONDUCAO PACIENTES REF 6 CLANIV 1 R$ 1.518,13 MENSAL TEC SAUDE - ENFERMAGEM VC REF8CLCNIV1 R$ 2.034,44 | MENSAL
TEC SAUDE - CONDUCAO PACIENTES REF 6 CL BNIV 1 R$  1.594,04 | MENSAL TEC SAUDE - ENFERMAGEM VC REF 8 CLD NIV 1 R$ 2.136,16 | MENSAL
TEC SAUDE - CONTROLE ENDEMIAS REF 3 CLANIV 1 R$ 1.132,85 MENSAL TEC SAUDE - ENFERMAGEM VC REF 8 CLE NIV 1 R$ 2.24297 MENSAL
TEC SAUDE - CONTROLE ENDEMIAS REF 3CLB NIV 1 R$ 1.189,49 MENSAL TEC SAUDE - ENFERMAGEM VC REF8 CLF NIV 1 R$ 2.355,12 MENSAL
TEC SAUDE - CONTROLE ENDEMIAS REF 3 CL CNIV 1 R$  1.248,97 | MENSAL TEC SAUDE - ENFERMAGEM VC REF 8 CLG NIV 1 R$ 2.472,87 | MENSAL
TEC SAUDE - CONTROLE ENDEMIAS REF3CLDNIV 1 R$ 1.311,42 MENSAL VICE DIRETOR DE ESCOLA NIVEL 4024 R$ 3.900,00 MENSAL
TEC SAUDE - DISP MEDICAMENTOS REF 7 CLANIV 1 R$ 1.673,74 | MENSAL VICE PREFEITO VICE PREFEITO R$ 12.600,00 | MENSAL

Secretaria de Financas e Controladoria

| CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM |
| RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA |
| DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS |
| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |
| I
| Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO |
| RREO - ANEXO 11 (LRF, art. 53, par. lo, inciso III) Em reais |
[ oo o |
| | | | |
| RECEITAS | PREVISAO ATUALIZADA | RECEITAS REALIZADAS | SALDO A REALIZAR |
| | (a) | (b) | (c)=(a - b) I
[ = m T - I
|RECEITAS DE ALIENACAO DE ATIVOS (I) | 323.333,34 | 269.713,86 | 53.619,48 |
| | | I |
| Receita de Alienacao de Bens Moveis | 293.333,34 | 240.600,00 | 52.733,34 |
| Receita de Alienacao de Bens Imoveis | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| Rendimento de Aplicacao Financeira | 30.000,00 | 29.113,86 | 886,14 |
| | | I |
| | DOTACAO | DESPESAS | DESPESAS | DESPESAS |DESP. INSCRITAS | PAGAMENTO DE | |
| DESPESAS | ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS | PAGAS |EM RESTOS A PAGAR|RESTOS A PAGAR| SALDO A PAGAR |
| | | (d) | | (e) |NAO PROCESSADOS | (£) | (g)=(d-e) |
| == |
|APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO] | | | | | | |
|DE ATIVOS (II) | * | 315.723,51| 87.636,00] 87.636,00] 0,00] 0,00] 228.087,51]
| I | | | | | | I
| Despesas de Capital | x| 315.723,51| 87.636,00] 87.636,00| 0,00] 0,00] 228.087,51]
| Investimentos | * | 315.723,51| 87.636,00] 87.636,00] 0,00]| 0,00]| 228.087,51]
| Inversoes Financeiras | * | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
| Amortizacao da Divida | * | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
| I | | | | | | I
| Despesas Correntes dos Regimes de | | | | | | | I
| Previdencia | x| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]|
| Regime Proprio dos Servidores | | | | | | | I
|  Publicos | * | 0,00] 0,00]| 0,00 0,00] 0,00] 0,00]|
| | EXERCICIO 2014 | EXERCICIO 2015 | SALDO ATUAL |
| SALDO FINANCEIRO A APLICAR | (h) | (i)=(Ib) - (IIe + IIf) | (§)=(IITh + IIIi) |
[ mm T |
|VALOR (III) | 342.607,90 | 182.077,86 | 524.685,76 |
CONAM 3.1-2015

NOTAS:
(*) Valores nao informados considerando que na Lei Orcamentaria, a discriminacao da despesa, quanto a sua natureza, foi elaborada por categoria
economica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicacao, nos termos do artigo 6o. da Portaria Interministerial STN/SOF No. 163/2001 e

alteracoes posteriores.
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CN-SIFPM

Periodo de Referencia:

MUNICIPIO DE ITAPEVI

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE:

NOVEMBRO-DEZEMBRO

CONAM

| |
| |
| |
| |
| |
I |
| RREO - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso II e paragrafo lo) Em Reais |
| |
I I | | RECEITAS REALIZADAS | |
| | PREVISAO | PREVISAO | | |
| RECEITAS | INICIAL | ATUALIZADA | No Bimestre | % | Ate o Bimestre | % | SALDO I
| | | (a) | (o) | (b/a) | (c) | (c/a) | (a-c) |
| |
| RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) [ 584.424.363,51 | 627.231.869,91 | 41.313.147,90 | 6,58 | 493.173.226,18 | 78,62 | 134.058.643,73 |
| RECEITAS CORRENTES | | | | | | | |
| receita tributaria | | | | | | | |
| impostos | 77.603.547,53 | 80.311.049,92 | 5.085.066,46 | 6,33 | 74.248.382,19 | 92,45 | 6.062.667,73 |
| taxas | 3.172.830,10 | 4.327.620,41 | 134.990,41 | 3,11 | 3.252.659,78 | 75,16 | 1.074.960,63 |
| contribuicao de melhoria | 4.000,00 | 33.333,30 | 2.739,79 | 8,21 | 13.923,11 | 41,76 | 19.410,19 |
| receita de contribuicoes | | | | | | | |
| contribuicoes sociais | 19.113.000,00 | 19.113.000,00 | 1.322.789,43 | 6,92 | 15.706.987,26 | 82,17 | 3.406.012,74 |
I contrib.p/o custeio do serv.de iluminacao publica | 6.800.000,00 | 17.433.333,34 | 570.375,60 | 3,27 | 5.608.906,44 | 32,17 | 11.824.426,90 |
| receita patrimonial | | | | | | | |
| receitas imobiliarias | 28.000,00 | 28.051,47 | 2.384,80 | 8,50 | 25.653,56 | 91,45 | 2.397,91 |
| receitas de valores mobiliarios | 22.116.000,00 | 26.441.058,15 | 1.703.273,75 | 6,44 | 18.849.954,28 | 71,29 | 7.591.103,87 |
I receita de concessoes e permissoes | 0,00 | 11.114.000,00 | 33.281,72 | 0,29 | 11.082.632,33 | 99,71 | 31.367,67 |
| transferencias correntes | | | | | | | |
| transferencias intergovernamentais | 387.029.844,88 | 398.240.318,58 | 25.194.620,48 | 6,32 | 321.706.153,11 | 80,78 | 76.534.165,47 |
I transferencias de convenios | 2.904.312,80 | 2.985.472,96 | 72.186,20 | 2,41 | 1.094.019,50 | 36,64 | 1.891.453,46 |
| outras receitas correntes | | | | | | | |
| multas e juros de mora | 5.554.198,20 | 5.416.384,51 | 370.083,11 | 6,83 | 3.791.425,44 | 69,99 | 1.624.959,07 |
| indenizacoes e restituicoes | 412.000,00 | 381.111,37 | 1.085,75 | 0,28 | 59.856,88 | 15,70 | 321.254,49 |
| receita da divida ativa | 9.729.780,00 | 9.498.319,30 | 661.834,82 | 6,96 | 9.918.860,51 | 104,42 | -420.541,21 |
| receitas correntes diversas | 2.573.800,00 | 2.915.659,25 | 599.740,79 | 20,56 | 4.299.908,75 | 147,47 | -1.384.249,50 |
| RECEITAS DE CAPITAL | | | | | | [ |
| operacoes de credito | | | | | | | |
| operacoes de credito internas 1 2.000.000,00 | 1.833.333,34 | 0,00 | 0,00 | 1.145.819,56 | 62,49 | 687.513,78 |
| operacoes de credito externas | 3.000.000,00 | 2.750.000,00 | ,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2.750.000,00 |
| alienacao de bens | | | | | | | |
| alienacao de bens moveis [ 320.000,00 | 293.333,34 | 0,00 | 0,00 | 240.600,00 | 82,02 | 52.733,34 |
| transferencias de capital | | | | | | | I
| transferencias de convenios | 42.063.050,00 | 44.116.490,67 | 5.558.694,79 | 12,60 | 22.127.483,48 | 50,15 | 21.989.007,19 |
| RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) | 26.390.000,00 | 26.390.000,00 | 2.304.095,69 | 8,73 | 27.031.574,66 | 102,43 | -641.574,66 |
| |
| SUBTOTAL DAS RECEITAS (III)=(I+II) | 610.814.363,51 | 653.621.869,91 | 43.617.243,59 | 6,67 | 520.204.800,84 | 79,58 | 133.417.069,07 1
| |
| OPERACOES DE CREDITO/ REFINANCIAMENTO (IV) | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| Operacoes de Credito Internas | | | | | | | |
| Mobiliaria | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| Contratual | ;00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| Operacoes de Credito Externas | | | | | | | |
| Mobiliaria | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| Contratual | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| |
| SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III + IV) | 610.814.363,51 | 653.621.869,91 | 43.617.243,59 | 6,67 | 520.204.800,84 | 79,58 | 133.417.069,07 |
| |
| DEFICIT (VI) | | | | | 0,00 | | |
| |
| TOTAL (VII) = (V + VI) I 610.814.363,51 | 653.621.869,91 | 43.617.243,59 | 6,67 | 520.204.800,84 | 79,58 | 133.417.069,07 |
| |
| SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (utilizados para cred.adicionais) | | 0,00 | | | 0,00 | | |
| superavit financeiro | | 0,00 | | | 0,00 | | |
| reabertura de creditos adicionais | | 0,00 | | | 0,00 | | |
CONAM 3.4-2015
| CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM |
I RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA |
| BALANCO ORCAMENTARIO |
| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |
| |
I Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO |
| RREO - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso II e paragrafo 1o) Em Reais |
| |
| | | | | | | | | |
| | DOTACAO | DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS | SALDO | DESPESAS LIQUIDADAS | SALDO | DESPESAS PAGAS | INSCRITAS EM |
| DESPESAS | INICIAL | ATUALIZADA | | | | | | RESTOS A PAGAR |
I | | | No Bimestre | Ate o Bimestre | | No Bimestre | Ate o Bimestre | | Ate o Bimestre | NAO PROCESSADOS |
| | (d) | (e) | | (£) | (g)=(e-£) | | (h) | (i)=(e-h) | (3) | (k) |
| |
| DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII)|  583.124.815,98|  582.932.191,28|  10.730.613,96| 505.841.825,92] 77.090.365,36]  37.744.710,99| 425.743.284,53|  157.188.906,75| 406.922.462,65] 0,00]
| DESPESAS CORRENTES | | | | | | | | | | |
| pessoal e encargos sociais | 220.964.349,15] 233.652.825,45] 8.233.646,05] 226.399.944,77| 7.252.880,68] 17.955.418,21| 216.086.476,77] 17.566.348,68| 199.538.217,45] 0,00]
| juros e encargos da divida | 120.000,00] 1.439,00] 0,00] £00] 1.439,00] 0,00] 0,00] 1.439,00] 0,001 0,00]
| outras despesas correntes | 215.216.830,28] 230.688.411,70] 1.919.502,43| 221.378.860,95] 9.309.550,75] 12.499.103,09] 170.019.813,94] 60.668.597,76| 168.018.766,31] 0,001
| DESPESAS DE CAPITAL | I | | | | | | | | |
I investimentos | 91.024.684,34] 61.641.787,46] 452.446,14]  55.847.900,86] 5.793.886,60] 6.654.630,73|  37.461.264,90] 24.180.522,56|  37.189.749,97] 0,00]
| inversoes financeiras | 750.000,00] 450.000,00] 0,00] 0,00] 450.000,00] 0,00] 0,00] 450.000,00] 0,00] 0,00]
| amortizacao da divida | 949.000,00] 2.446.100,00] 125.019, 34| 2.215.119,34] 230.980,66| 635.558, 96| 2.175.728,92| 270.371,08] 2.175.728,92| 0,001
| RESERVA DE CONTINGENCIA OU RESERVA DO RPPS| I | | | | | | | | |
| reserva de contingencia ou reserva do r| 54.099.952,21| 54.051.627,67| 0,00] 0,00] 54.051.627,67| 0,00] 0,00] 54.051.627,67| 0,001 0,00]
|DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) | 26.390.000,00] 26.582.624,70] 1.677.369,12] 26.442.425,37| 140.199,33] 2.296.721,69]| 26.336.857,28] 245.767,42] 23.995.105,85] 0,001
| |
| SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)=(VIII + IX) | 609.514.815,98|  609.514.815,98|  12.407.983,08| 532.284.251,29] 77.230.564,69|  40.041.432,68| 452.080.141,81| 157.434.674,17| 430.917.568,50] 0,00]
| |
| AMORTIZACAO DA DIVIDA/ REFINANCIAMENTO (XI) | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00/ 0,00 0,00 0,001
| Amortizacao da Divida Interna | | | | | | | | | | |
| Divida Mobiliaria | 0,001 0,00] 0,00] 0,001 0,00] 0,00] 0,00] 0,001 0,001 0,00]
| Outras Dividas | 0,001 0,001 0,00] 0,001 0,001 0,00] 0,00] 0,001 0,001 0,00]
| Amortizacao da Divida Externa | | | | | | | | | | |
| Divida Mobiliaria | 0,001 0,001 0,001 0,00] 0,001 0,001 0,00] 0,00] 0,001 0,001
| Outras Dividas | 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001
| |
| SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII)=(X + XI)|  609.514.815,98|  609.514.815,98|  12.407.983,08| 532.284.251,29] 77.230.564,69|  40.041.432,68| 452.080.141,81|  157.434.674,17| 430.917.568,50] 0,00
| |
| SUPERAVIT (XIII) | | | | | | | 68.124.659,03] | | |
| |
ITOTAL (XIV) = (XII + XIII) | 609.514.815,98|  609.514.815,98|  12.407.983,08| 532.284.251,29] 77.230.564,69|  40.041.432,68| 520.204.800,84] 89.310.015,14| 430.917.568,50] 0,00]
CONAM 3.4-2015
| CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM |
| RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA I
| BALANCO ORCAMENTARIO I
| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |
| |
| Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO |
| RREO - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso II e paragrafo lo) Em Reais |
| |
| | | | RECEITAS REALIZADAS | |
| | PREVISAO | PREVISAO | | |
I RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS | INICIAL | ATUALIZADA | No Bimestre | % | Ate o Bimestre | % | SALDO |
| | | (a) | (b) | (b/a) | (c) | (c/a) | (a-c) |
| |
| RECEITAS CORRENTES - INTRA-ORCAMENTARIAS | | | | | | | |
| receita de contribuicoes (i) | | | | | | | |
| contribuicoes sociais (i) | 26.390.000,00 | 26.390.000,00 | 2.304.095,69 | 8,73 | 27.031.574,66 | 102,43 | -641.574,66 |
| |
| TOTAL DAS RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS [ 26.390.000,00 | 26.390.000,00 | 2.304.095,69 | 8,73 | 27.031.574,66 | 102,43 | -641.574,66 |
| | | | | | | | | |
I | DOTACAO | DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS | SALDO | DESPESAS LIQUIDADAS | SALDO | DESPESAS PAGAS | INSCRITAS EM |
| DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS | INICIAL | ATUALIZADA | | | | | | RESTOS A PAGAR |
| | | | No Bimestre | Ate o Bimestre | | No Bimestre | Ate o Bimestre | | | NAO PROCESSADOS |
| | (d) | (e) | (£) | (g)=(e-£f) | | (h) | (i)=(e-h) | (3) | (k) |
| |
| DESPESAS CORRENTES | | | | | | | | | | |
| pessoal e encargos sociais | 26.390.000,00] 26.582.624,70] 1.677.369,12|  26.442.425,37| 140.199, 33| 2.296.721,69|  26.336.857,28] 245.767,42|  23.995.105,85] 0,00]
| |
| TOTAL DAS DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS | 26.390.000,00] 26.582.624,70] 1.677.369,12|  26.442.425,37]| 140.199,33] 2.296.721,69|  26.336.857,28] 245.767,42|  23.995.105,85] 0,00]

TATIANA GOMES LERRI
CONTADORA
CRC-1SP293595/0-7

FABIO DOS SANTOS AMARAL
SECRETARIO DE FINANCAS
CPF-185.136.378-58

JACI TADEU DA SILVA
PREFEITO
CPF-046.197.558-00

CONAM 3.4-2015



IAnG 7. N° 368 ltapevi, 29 de janeiro de 2016 [ @ D'A’.R'o OF'C'AL Prefeitura do Municipio de Itapevi I , 7

CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM |

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA |

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO |
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO

|
|
|
| |
| |
I |
| RREO - ANEXO 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c") Em Reais
| |
| | | | | | | |
| | DOTACAO | DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS | SALDO | DESPESAS LIQUIDADAS | SALDO | INSCRITAS EM |
| FUNCAO/SUBFUNCAO | INICIAL | ATUALIZADA | | | | | RESTOS A PAGAR |
| | | | No Bimestre | Ate o Bimestre | % (b/ | | No Bimestre | Ate o Bimestre | % (d/ | | NAO PROCESSADOS
| | | (a) | | (b) |total b) | (c)=(a-b) | | (d) Itotal d) | (e)=(a-d) | (f)
| |
|DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) | 583.124.815,98] 582.932.191,28| 10.730.613,96| 505.841.825,92] 95,03] 77.090.365, 36| 37.744.710,99| 425.743.284,53| 94,17| 157.188.906,75| 0,00]
| LEGISLATIVA | [ | | | | | I [ | |
| acao legislativa | 2.475.000,00] 2.472.635,04] 0,001 2.472.635,04] 0,46] 0,00] 206.052,92] 2.266.582,12] 0,501 206.052,92] 0,001
| administracao geral | 17.902.000,00] 17.952.689,50] 989.941,57| 15.278.490,08| 2,87| 2.674.199,42| 1.495.996,02] 14.607.525,60] 3,23] 3.345.163,90] 0,00]
| JUDICIARIA | | | | | [ | | | | | |
| acao judiciaria | 255.000,00] 96.213,00] 0,00] 86.331,51| 0,01] 9.881,49] 0,00] 86.325,16] 0,01] 9.887,84] 0,00]
| ESSENCIAL A JUSTICA | | | | | | | | | | | |
| representacao judicial e extrajudicial | 3.722.000,00] 4.902.615,35] 120.729,76| 4.834.056,07] 0,90] 68.559,28| 370.819,64| 4.401.439,45] 0,971 501.175,90] 0,00]
| ADMINISTRACAO | | | | [ | | [ | I |
| administracao geral | 14.549.000,00] 25.242.742,65]| 131.356,52] 24.831.159,60] 4,66| 411.583,05] 1.244.676,33| 21.200.368,26| 4,68] 4.042.374,39] 0,001
| administracao financeira | 5.503.764,00] 6.303.946,09] 115.139,12] 6.172.597,84| 1,15] 131.348,25] 516.014,31| 4.788.031,10] 1,051 1.515.914,99] 0,00
| controle interno | 171.200,001 35.200,00] 0,001 0,001 0,00] 35.200,00] 0,001 0,00] 0,001 35.200,00] 0,00]
| formacao de recursos humanos | 120.000,001 50.000,00] 0,00] 0,00] 0,00] 50.000,00] 0,00] 0,00] 0,00] 50.000,00] 0,001
| administracao de receitas | 12.111.000,00] 8.083.327,17| 420.967,95| 7.831.472,39] 1,47] 251.854,78] 518.545,62| 6.894.418,42| 1,52 1.188.908,75] 0,001
| comunicacao social | 4.010.000,00] 2.039.755,08] 251.502,39] 1.844.318,58] 0,34] 195.436,50] 115.050,72] 916.067,65| 0,201 1.123.687,43] 0,00]
| SEGURANCA PUBLICA | | | | | | | | | | | |
| policiamento | 14.588.000,00] 15.809.794,62| 364.856,17| 14.937.064,80] 2,801 872.729,82| 1.151.914,08] 13.391.741,79| 2,96] 2.418.052,83] 0,001
| defesa civil | 311.400,00] 281.400,00] 0,001 173.921,80] 0,03 107.478,20| 3.445,99] 168.082,92] 0,03] 113.317,08] 0,001
| ASSISTENCIA SOCIAL | | | | | | | | | | | |
| assistencia ao idoso | 189.800,00] 189.800,00] 4.381,50] 83.419,65] 0,01 106.380,35] 2.000,00] 75.544,51] 0,011 114.255,49] 0,00
| assistencia ao portador de deficiencia | 27.000,00] 25.000,00] 0,001 0,00] 0,001 25.000,00] 0,001 0,001 0,001 25.000,00] 0,001
| assistencia a crianca e ao adolescente | 722.092,00] 1.047.179,00] 18.464,00] 822.789,64| 0,15] 224.389,36]| 58.834,00] 734.760,42] 0,16| 312.418,58] 0,00]
| assistencia comunitaria | 11.457.205,27] 11.816.867,78| 318.259,02] 10.819.327,27] 2,03] 997.540,51| 905.834,95] 8.591.920,71| 1,90] 3.224.947,07] 0,00]
| preservacao e conservacao ambiental | 300.000,00] 130,54] 0,001 0,001 0,001 130,541 0,001 0,00] 0,001 130,54] 0,00
| PREVIDENCIA SOCIAL | | | | | | | | | | | |
| administracao geral | 1.279.000,00] 1.279.000,00] 42.101,00] 727.157,57| 0,13] 551.842,43]| 59.983,56| 609.180,06] 0,131 669.819,94| 0,00]
| previdencia do regime estatutario | 11.580.690,00] 11.580.690,00] 0,00] 8.843.737,72| 1,66] 2.736.952,28| 0,001 8.755.463,44| 1,93] 2.825.226,56]| 0,001
| SAUDE | | | | [ | [ | | [ |
| atencao basica | 78.233.300,00] 76.991.030,82] 2.491.909,02] 75.320.603,25] 14,15] 1.670.427,57| 5.328.007,98] 63.237.156,02] 13,98] 13.753.874,80] 0,00]
| assistencia hospitalar e ambulatorial | 54.245.200,00] 43.200.238,23] 1.353.981,75] 42.392.617,41] 7,961 807.620,82] 3.000.109,72] 35.133.742,04] 7,771 8.066.496,19] 0,00
| suporte profilatico e terapeutico | 7.087.400,00] 7.218.472,01| 5.068,30] 6.952.909,19] 1,301 265.562,82] 108.742,68] 5.263.830,95] 1,16] 1.954.641,06] 0,001
| vigilancia epidemiologica | 3.585.500,00] 6.452.421,43] 79.960,37| 6.108.762,88] 1,14| 343.658,55] 466.595, 31| 4.527.853,58] 1,001 1.924.567,85] 0,00]
| alimentacao e nutricao | 1.000.000,00] 0,121 0,001 0,00] 0,001 0,12] 0,00] 0,001 0,00] 0,12] 0,00
| TRABALHO | | | | [ | | | | | |
| empregabilidade | 5.523.100,00] 6.132.990,49] 202.813,93| 5.928.609,03] 1,111 204.381,46| 563.693,81| 5.144.394,12] 1,131 988.596,37| 0,001
| fomento ao trabalho | 100.000,00] 10.000,00] 0,00] 5.610,00] 0,00] 4.390,00] 465,70 3.192,23] 0,00] 6.807,77| 0,00]
| EDUCACAO | | | | [ | | | | [ |
| administracao geral | 3.630.000,00] 4.127.074,38| 234.287,18] 3.985.179,37| 0,741 141.895,01| 497.190,52| 3.464.191,78] 0,761 662.882,60] 0,001
| alimentacao e nutricao | 24.619.490,00] 18.619.490,00] 0,00] 18.150.693,00] 3,40] 468.797,00] 810.698,55| 15.511.518,16| 3,43] 3.107.971,84] 0,001
| ensino fundamental | 98.952.100,00] 96.423.717,30] 5.011.842,94| 94.113.538,60] 17,681 2.310.178,70] 8.137.424,60] 86.787.534,86| 19,19] 9.636.182,44| 0,00]
| ensino profissional | 21.000,00] 10.100,00] 0,001 0,00] 0,00] 10.100,00] 0,001 0,001 0,00] 10.100,00] 0,001
CONAM 3.4-2015
| CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM |
| RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA |
| DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO |
| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |
| |
| Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO |
| RREO - ANEXO 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c") Em Reais
| |
| | | [ | | | |
| | DOTACAO | DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS | SALDO | DESPESAS LIQUIDADAS | SALDO | INSCRITAS EM |
| FUNCAO/SUBFUNCAO | INICIAL | ATUALIZADA | | | | | RESTOS A PAGAR |
| | | | No Bimestre | Ate o Bimestre | % (b/ | | No Bimestre | Ate o Bimestre | % (d/ | | NAO PROCESSADOS
| | | (a) | | (b) |total b) | (c)=(a-b) | [ (d) |total d) | (e)=(a-d) | (£)
| |
| ensino superior | 526.000,00] 90.617,80] 0,00] 22.421,00] 0,00] 68.196,80] 7.940,00] 22.241,00] 0,001 68.376,80] 0,001
| educacao infantil | 28.710.500,00] 28.778.854,78| -3.543.468,85| 27.617.552,35| 5,18] 1.161.302,43] 2.379.962,61| 25.266.847,46]| 5,58] 3.512.007,32] 0,00]
| educacao de jovens e adultos | 116.000,00] 15.000,00] 0,00] 2.913,88] 0,00/ 12.086,12| 0,00] 2.913,88] 0,001 12.086,12] 0,00]
| educacao especial | 100.000,00] 150.000,00] 900,001 99.477,01] 0,011 50.522,99] 2.340,72] 88.561,91] 0,011 61.438,09] 0,00
| difusao cultural | 0,00 0,001 0,001 0,00] 0,001 0,001 0,00] 0,001 0,00] 0,00] 0,00
| CULTURA | | | | | | | | | | |
| difusao cultural | 3.862.000,00] 4.717.670,87] 23.911,43] 4.256.409,32] 0,791 461.261,55] 537.823,48]| 3.673.963,04] 0,81] 1.043.707,83] 0,00]
| DIREITOS DA CIDADANIA | | | | | | | | | | | |
| assistencia comunitaria | 999.000,00] 797.349,70] 33.261,80] 760.801,58] 0,14] 36.548,12| 78.831,31| 671.769,24] 0,14] 125.580,46| 0,001
| direitos individuais,coletivos e difusos | 170.000,00] 324.747,25] 1.437,20] 312.393,13] 0,05] 12.354,12| 17.471,04] 237.798,64| 0,051 86.948,61| 0,00]
| URBANISMO | [ | | | | | | | | |
| infra-estrutura urbana | 44.550.097,50] 61.595.451,42] 1.481.067,45] 60.114.880,48| 11,29] 1.480.570,94| 7.032.743,82] 44.845.314,45| 9,91] 16.750.136,97| 0,001
| servicos urbanos | 49.374.055,00] 44.077.984,61| 335.715,17| 43.483.418,72| 8,161 594.565,89| 955.467,52| 35.413.849,12] 7,831 8.664.135,49| 0,001
| habitacao urbana | 0,001 0,001 0,001 0,00] 0,001 0,00] 0,001 0,00] 0,00] 0,001 0,00]
| preservacao e conservacao ambiental | 150.000,00] 90.483,00] 0,001 7.547,50] 0,001 82.935,50] 0,001 7.547,50] 0,00] 82.935,50] 0,001
| HABITACAO | | | | | | | | | | | |
| habitacao urbana | 7.888.420,00] 2.572.520,00] 2.376,39] 2.126.461,09] 0,39] 446.058,91] 80.650,73] 1.066.184,54] 0,23] 1.506.335,46] 0,00
| GESTAO AMBIENTAL | | | | | | | | | | | |
| preservacao e conservacao ambiental | 4.877.000,00] 1.787.953,17] 69.506,44| 1.600.748,31]| 0,301 187.204,86]| 88.097,01| 1.396.076,80] 0,30] 391.876,37| 0,001
| DESPORTO E LAZER | | | | | | | | | | | |
| desporto comunitario | 6.486.550,00] 11.046.310,41| 43.325,10] 10.504.679,92| 1,971 541.630,49] 365.726,78] 4.313.622,68] 0,95] 6.732.687,73] 0,00]
| ENCARGOS ESPECIAIS | | | | | | | | | | | |
| servico da divida interna | 2.944.000,00] 4.441.100,00] 125.019,34| 2.215.119,34] 0,411 2.225.980,66]| 635.558,96| 2.175.728,92] 0,48] 2.265.371,08] 0,00]
| RESERVA DE CONTINGENCIA | | | | | | | | | | | |
| reserva de contintencia | 54.099.952,21]| 54.051.627,67| 0,00] 0,00] 0,00] 54.051.627,67| 0,00] 0,001 0,00] 54.051.627,67| 0,00]
| DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) | 26.390.000,00] 26.582.624,70] 1.677.369,12] 26.442.425,37] 4,96 140.199,33] 2.296.721,69] 26.336.857,28| 5,82] 245.767,42] 0,00]
| |
|TOTAL (III)=(I + II) | 609.514.815,98] 609.514.815,98] 12.407.983,08| 532.284.251,29] | 77.230.564,69] 40.041.432,68| 452.080.141,81| | 157.434.674,17]| 0,00]

CONAM 3.4-2015

».* REFIS A Prefeitura tem novidades!

Parcele sua divida com reducao de ate
100% de multas moratorias e juros

Procure a Secretaria da Receita (Av. Presidente Vargas, 405, térreo)
Saiba mais em www.itapevi.sp.gov.b
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| CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM
| RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
| DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |
| |
| Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO
| RREO - ANEXO 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c") Em Reais
| |
| | | | | | | | |
I | DOTACAO | DOTACRO | DESPESAS EMPENHADAS | SALDO | DESPESAS LIQUIDADAS | SALDO | INSCRITAS EM
| FUNCAO/SUBFUNCAO | INICIAL | ATUALIZADA | | | | | RESTOS A PAGAR
| | I | No Bimestre | Ate o Bimestre | % (b/ | | No Bimestre | Ate o Bimestre | % (d/ | | NAO PROCESSADOS
| | | (a) | | (b) |total b) | (c)=(a-b) | | (d) |total d) | (e)=(a-d) | () |
| |
|DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) | | | | | | | | | | |
| LEGISLATIVA | | | | I | | | | I | |
| administracao geral | 500.000,00] 500.000,00] 36.126,54] 366.354,33] 0,06] 133.645,67| 36.126,54] 366.354,33] 0,08] 133.645,67] 0,00]
| JUDICIARIA | | | | | | | | | | | |
| acao judiciaria | 58.000,00] 31.900,00] 0,001 31.899,46] 0,00] 0,54 1.627,58] 23.902,51| 0,00] 7.997,49] 0,00
| ESSENCIAL A JUSTICA | | | | | | | | | | |
| representacao judicial e extrajudicial | 178.000,00] 177.800,00] 0,001 177.779,35| 0,03] 20,65 16.282,28| 176.948,82| 0,03] 851,18| 0,00
| ADMINISTRACAO | | | | | | | | | | | |
| administracao geral | 683.000,00] 866.463,26| 71.891,49] 865.706,41] 0,161 756,85 74.697,26] 865.706, 41| 0,191 756, 85| 0,00
| administracao financeira | 113.000,00] 147.409,00] 11.567,81] 147.279,31] 0,02] 129,69 11.567,81] 147.279,31| 0,03] 129,691 0,00
| controle interno | 2.000,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00/ 0,00] 0,00 0,00
| administracao de receitas | 340.000,00] 685.131,00] 10.148,001 685.082,45] 0,121 48,55] 18.415,31] 685.082,45] 0,15] 48,551 0,00
| comunicacao social | 10.000,00] 14.387,00] 1.292,19] 14.042,92] 0,00] 344,08 1.386,32] 14.042,92] 0,00] 344,08 0,00
| SEGURANCA PUBLICA | | | | | | | | | | |
| policiamento | 1.060.000,00] 1.318.123,00] 7.971,05] 1.317.280,96| 0,24 842,04 18.849,09] 1.317.280,96| 0,29] 842,04 0,00
I defesa civil | 21.600,00] 0,001 0,00] 0,00/ 0,00] 0,00] 0,00] 0,00/ 0,00] 0,00] 0,00
| ASSISTENCIA SOCIAL | | | | | | | | | | |
| assistencia a crianca e ao adolescente | 1.000,001 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,001 0,00] 0,00] 0,00
I assistencia comunitaria | 466.000,00] 489.935,00] 24.834,22| 489.872,12] 0,091 62,88] 40.174,92] 483.834,23] 0,101 6.100,77] 0,00
| SAUDE | | | | | | | | | | | |
| atencao basica | 5.592.000,00] 6.017.230,00] 386.531,18| 6.016.161,80] 1,131 1.068,20] 559.305,02] 6.016.161,80] 1,33] 1.068,20] 0,00
| assistencia hospitalar e ambulatorial | 3.810.000,00] 3.752.778,00] 347.778,60] 3.752.095,66] 0,701 682,34 347.778,60] 3.752.095,66] 0,82] 682,341 0,00
I suporte profilatico e terapeutico | 48.000,00] 58.041,00] 4.852,04] 57.248,12] 0,01] 792,88 4.852,04] 57.248,12] 0,01] 792,88 0,00
| vigilancia epidemiologica | 324.000,001 160.194,00] 0,00] 160.193,05] 0,03] 0,95] 15.111,27| 154.354,38] 0,03] 5.839,62] 0,00]
| TRABALHO | | | | | | | | | | | |
| empregabilidade | 35.000,00] 81.006,00] 0,00] 80.998,95] 0,011 7,05] 5.595,92] 57.898,39] 0,01 23.107,611 0,00
| EDUCACAO | | | | | | | | | | | |
| administracao geral | 44.000,00] 95.384,00] 0,00] 95.350,75] 0,011 33,25] 46.017,86] 95.350,75] 0,02] 33,251 0,00]
| ensino fundamental | 9.600.000,00] 10.120.648,54]| 756.892,90|  10.120.516,77] 1,90 131,771 973.364,88|  10.069.551,47] 2,22] 51.097,07] 0,00
I ensino profissional | 1.000,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,001 0,00] 0,00] 0,001 0,00] 0,00] 0,00
| ensino superior | 1.000,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00/ 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
| educacao infantil | 2.823.820,00] 1.329.778,00] 0,001 1.329.777,10] 0,241 0,901 0,00] 1.329.777,10] 0,29] 0,901 0,00
| educacao de jovens e adultos | 1.000,00] 0,00/ 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
| CULTURA | | | | | | | | | | | |
| difusao cultural | 100.000,00] 100.000,00] 0,00] 99.945,05] 0,011 54,95] 21.807,68| 97.563,18| 0,02] 2.436,82] 0,00
| DIREITOS DA CIDADANIA | | I | | I | | | | |
| assistencia comunitaria | 1.000,00] 13.995,70] 0,00/ 13.995,70] 0,00] 0,00] 1.194,48] 11.081,28] 0,00] 2.914,42] 0,00
| direitos individuais,coletivos e difusos | 5.000,00] 11.374,90] 0,001 11.374,901 0,00] 0,001 910,69] 8.148,35| 0,001 3.226,55] 0,00]
| URBANISMO | | I | | | | | I | | |
| infra-estrutura urbana | 145.000,00] 144.771,00] 2.771,76] 144.675,16] 0,02] 95,84] 13.818,22] 143.926, 91 0,03] 844,09 0,00
| servicos urbanos | 290.000,00] 307.000,00] 14.269,77] 306.269,83| 0,051 730,17] 56.801,57] 306.269,83] 0,06] 730,171 0,00
| HABITACAO | | | | | | | | | | | |
| habitacao urbana | 1.580,00] 23.834,30] 0,00] 23.834,30] 0,00] 0,00] 2.250,81] 22.307,20] 0,001 1.527,10] 0,00
| GESTAO AMBIENTAL | | | | | | | | | | |
| preservacao e conservacao ambiental | 60.000,00] 60.000,00] 0,00] 59.250,25] 0,01] 749,75 21.552,76] 59.250,25] 0,01] 749,75] 0,00
| DESPORTO E LAZER | | | | | | | | | | |
| desporto comunitario | 75.000,00] 75.441,00] 441,57] 75.440,67] 0,011 0,33] 7.232,78] 75.440,67| 0,01] 0,331 0,00
| |
|TOTAL DAS INTRA-ORCAMENTARIAS | 26.390.000,00] 26.582.624,70] 1.677.369,12] 26.442.425,37]| | 140.199,33] 2.296.721,691 26.336.857,28] | 245.767,42] 0,00
TATIANA GOMES LERRI FABIO DOS SANTOS AMARAL JACI TADEU DA SILVA
CONTADORA SECRETARIO DE FINANCAS PREFEITO
CRC-18P293595/0-7 CPF-185.136.378-58 CPF-046.197.558-00
| CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM
| |
| Relatorio Resumido da Execucao Orcamentaria
| Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencao e Desenvolvimento do Ensino - MDE |
| Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
| RREO - ANEXO 8 (LDB, art.72) Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO R$ 1,00

RECEITAS DO ENSINO

Previsao Receitas Realizadas

Atualizada

Previsao

|

|
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art.212 da Constituicao) Inicial | Ate o Bimestre | %
|

(c)=(b/a)X100

| |
| |
| |
| |
| |
| (a) (b) | |
| |
|1 - RECEITAS DE IMPOSTOS | 87.910.667,53 | 90.468.199,85 | 84.727.544,53 | 93,65

| 1.1- Receita Resultante do Imp.s/ Propr.Predial e Ter.Urbana-IPTU | 24.614.400,00 | 26.583.514,06 | 26.324.029,87 | 99,02

| 1.1.1- Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU | 18.000.000,00 | 20.000.000,00 | 18.448.200,33 | 92,24

| 1.1.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU | | 113.578,52 | 911.822,53 | 802,81

| 1.1.3- Divida Ativa do IPTU | 5.618.000,00 | 5.514.093,13 | 6.461.801,53 | 117,18

| 1.1.4- Multas, Juros de Mora, Atualizacao Monetaria e Outros Encargos | | | |

| da Divida Ativa do IPTU | 996.400,00 | 955.842,41 | 502.205,48 | 52,54

| 1.1.5- (-) Deducoes da Receita do IPTU | | | |

| 1.2- Receita Resultante do Imp. s/ Transmissao Inter Vivos - ITBI | 2.108.340,00 | 2.790.339,76 | 2.498.212,27 | 89,53

| 1.2.1- Imposto sobre a Transmissao Inter Vivos - ITBI | 2.014.000,00 | 2.700.499,97 | 2.457.297,77 | 90,99

| 1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI | 28.620,00 | 27.544,32 | 5.529,91 | 20,07

| 1.2.3- Divida Ativa do ITBI | 65.720,00 | 62.295,47 | 35.384,59 | 56,80

| 1.2.4- Multas, Juros de Mora, Atualizacao Monetaria e Outros Encargos | | | |

| da Divida Ativa do ITBI | | | |

| 1.2.5- (-) Deducoes da Receita do ITBI | | | |

| 1.3- Receita Resultante do Imp. s/ Servicos Qualquer Natureza-ISS | 42.587.927,53 | 45.818.090,54 | 42.097.550,61 | 91,87

| 1.3.1- Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS | 38.989.547,53 | 42.334.294,46 | 39.535.132,31 | 93,38

| 1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS | 500.000,00 | 511.822,52 | 706.915,79 | 138,11

| 1.3.3- Divida Ativa do ISS | 2.862.000,00 | 2.753.192,25 | 1.800.472,19 | 65,39

| 1.3.4- Multas, Juros de Mora, Atualizacao Monetaria e Outros Encargos | | | |

| da Divida Ativa do ISS | 236.380,00 | 218.781,31 | 55.030,32 | 25,15

| 1.3.5- (-) Deducoes da Receita do ISS | | | |

| 1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte- IRRF | 18.600.000,00 | 15.276.255,49 | 13.807.751,78 | 90, 38

| 1.4.1- Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF | 18.600.000,00 | 15.276.255,49 | 13.807.751,78 | 90,38

| 1.4.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF | | | |

| 1.4.3- Divida Ativa do IRRF | | | |

| 1.4.4- Multas, Juros de Mora, Atualizacao Monetaria e Outros Encargos | | | |

| da Divida Ativa do IRRF | | | | |
| 1.4.5- (-) Deducoes da Receita do IRRF | | | |

| 1.5- Receita Res. do Imp. Territorial Rural-ITR(CF,art.153,p.4.,inc.III) | | | |

| 1.5.1- Imposto de Renda Retido na Fonte - ITR | | | |

| 1.5.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR | | | |

| 1.5.3- Divida Ativa do ITR | | | |

| 1.5.4- Multas, Juros de Mora, Atualizacao Monetaria e Outros Encargos | | | |

| da Divida Ativa do ITR | | | |

| 1.5.5- (-) Deducoes da Receita do ITR | | | |

|2 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS | 314.824.240,84 | 307.755.567,63 | 246.764.178,74 | 80,18

| 2.1- Cota-Parte FPM | 62.000.000,00 | 60.298.485,72 | 50.337.508,49 | 83,48

| 2.1.1- Parcela referente a CF, art.159,I,alinea b | 62.000.000,00 | 60.298.485,72 | 50.337.508,49 | 83,48

| 2.1.2- Parcela referente a CF, art.159,I,alinea d | | | |

| 2.1.3- Parcela referente a CF, art.159,I,alinea e | | | |

| 2.2- Cota-Parte ICMS | 230.000.000,00 | 225.605.685,98 | 175.903.668,63 | 77,96

| 2.3- ICMS-Desoneracao - L.C. No.87/1996 | 1.100.000,00 | 1.026.666,67 | 883.406,25 | 86,04

| 2.4- Cota-Parte IPI-Exportacao | 2.000.000,00 | 1.972.784,01 | 1.439.771,72 | 72,98

| 2.5- Cota-Parte ITR | 2.240,84 | 7.866,19 | 2.729,54 | 34,69

| 2.6- Cota-Parte IPVA | 19.722.000,00 | 18.844.079,06 | 18.197.094,11 | 96,56

| 2.7- Cota-Parte IOF-Ouro | | | |

| |
|3 - TOTAL DA RECEITA IMPOSTOS (1+2) | 402.734.908,37 | 398.223.767,48 | 331.491.723,27 | 83,24
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Periodo de Referencia:

JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO

|
|
|
|
|
| RREO - ANEXO 8
|
|
|
|
|
|

|
|
|
|
|
|
|
| | Previsao | Receitas Realizadas |
| Previsao | Atualizada | |
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO | Inicial | | Ate o Bimestre | %
| | (a) | (b) | (c)=(b/a)x100 |
|
|4 - RECEITA DA APLIC.FINANC.DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC.AO ENSINO| | | | |
|5 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE | 18.812.907,20 | 19.657.942,36 | 17.199.252,31 | 87,49
| 5.1- Transferencias do Salario-Educacao | 15.840.000,00 | 15.710.425,42 | 15.382.649,96 | 97,91 |
| 5.2- Transferencias Diretas - PDDE | | | | |
| 5.3- Transferencias Diretas - PNAE | | | |
| 5.4- Transferencias Diretas - PNATE | | [ | |
| 5.5- Outras Transferencias do FNDE | 2.863.407,20 | 3.602.991,94 | 1.681.691,11 | 46,67 |
| 5.6- Aplicacao Financeira dos Recursos do FNDE | 109.500,00 | 344.525,00 | 134.911,24 | 39,15 |
|6 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS | 1.970.800,00 | 1.880.566,68 | 965.102,71 | 51,31 |
| 6.1- Transferencias de Convenios | 1.970.800,00 | 1.806.566,68 | 926.040,03 | 51,25 |
| 6.2- Aplicacao Financeira dos Recursos de Convenios | | 74.000,00 | 39.062,68 | 52,78 |
|7 - RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO | | | | |
|8 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO | | | | |
| |
|9 - TOTAL DAS RECEITAS ADICTONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4+5+6+7+8) | 20.783.707,20 | 21.538.509,04 | 18.164.355,02 | 84,33 |
| FUNDEB |
| |
| | | Previsao | Receitas Realizadas |
| | Previsao | Atualizada | |
| RECEITAS DO FUNDEB | Inicial | | Ate o Bimestre | % |
| | | (a) | (b) | (c)=(b/a)X100 |
| |
|10- RECEITAS DESTINADAS AQO FUNDEB | 62.964.848,16 | 62.964.848,16 | 49.223.128,67 | 78,17
| 10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB (20% de 2.1.1) | 12.400.000,00 | 12.400.000,00 | 9.937.795,02 | 80,14 |
| 10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB (20% de 2.2) | 46.000.000,00 | 46.000.000,00 | 35.180.733,52 | 76,47 |
| 10.3- ICMS-Desoneracao Destinada ao FUNDEB (20% de 2.3) | 220.000,00 | 220.000,00 | 176.681,23 | 80,30 |
| 10.4- Cota-Parte IPI-Exportacao Destinada ao FUNDEB (20% de 2.4) | 400.000,00 | 400.000,00 | 287.954,31 | 71,98 |
| 10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrec.Destinados ao FUNDEB(20% de 1.5 +2.5) | 448,16 | 448,16 | 545,85 | 121,79 |
| 10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB (20% de 2.6) | 3.944.400,00 | 3.944.400,00 | 3.639.418,74 | 92,26
|11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB | 89.011.000,00 | 8.674.445,72 | 86.237.684,79 | 97,25 |
| 11.1- Transferencias de Recursos do FUNDEB | 88.511.000,00 | 87.257.779,12 | 85.683.009,59 | 98,19 |
| 11.2- Complementacao da Uniao ao FUNDEB | | | | |
| 11.3- Receita de Aplicacao Financeira dos Recursos do FUNDEB | 500.000,00 | 1.416.666,60 | 554.675,20 | 39,15 |
[ |
|12- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1-10) | 25.546.151,84 | 24.292.930,96 | 36.459.880,92 | 150,08 |
| ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
| | Dotacao | Dotacao | Despesas Empenhadas | Despesas Liquidadas | |
| DESPESAS DO FUNDEB | Inicial | Atualizada | | | INSCRITAS EM |
| | | | | |RESTOS A PAGAR
[ | | | Ate o Bimestre| | Ate o Bimestre| % INAO PROCESSADOS |
| | | (d) | (e) | (£)=(e/d)x100 | (9) | (h)=(g/d)x100 | (i) |
[ |
|13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO | * o L 62.336.213,45] | 60.779.121,31]| | |
| 13.1- Com Educacao Infantil | * * 7.165.710,22] | 7.165.710,22| | |
| 13.2- Com Ensino Fundamental | * * o 55.170.503,23] | 53.613.411,09] | |
|14- OUTRAS DESPESAS | * * 24.983.118,47] | 23.067.212,16] | 84.866,88
| 14.1- Com Educacao Infantil | * * 5.406.859,04| | 5.321.992,16| | 84.866,88]|
| 14.2- Com Ensino Fundamental | * o * 19.576.259,43] | 17.745.220,00] | |
| |
|15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13+14) | * o * 87.319.331,92| * 83.846.333,47| | 84.866,88|

CONAM 3.4-2015

| CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM

| |
| Relatorio Resumido da Execucao Orcamentaria |
| Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencao e Desenvolvimento do Ensino - MDE

| Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social |
| RREO - ANEXO 8 (LDB, art.72) Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO R$ 1,00 |
| DEDUCOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB | VALOR

| |
|16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB | 0,00]
| 16.1- FUNDEB 60% | 0,00]
| 16.2- FUNDEB 40% | 0,001
|17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB | 602.631,50]
| 17.1- FUNDEB 60% | 0,00]
| 17.2- FUNDEB 40% | 602.631,50]
| |
|18- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) | 602.631,50]
| INDICADORES DO FUNDEB | VALOR |
| |
|19- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) | 83.328.568,85]
| 19.1- Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneracao do Magisterio (13 -(16.1 + 17.1))/(11) X 100)% | 70,48 % |
| 19.2- Maximo de 40% em Despesa com MDE, que nao Remuneracao do Magisterio (14 -(16.2 + 17.2))/(11) X 100)% | 26,15 % |
| 19.3- Maximo de 5% nao Aplicado no Exercicio (100 -(19.1 + 19.2))% | 3,37 % |
| CONTROLE DA UTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE | VALOR

120~

RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2014 QUE NAO FORAM UTILIZADOS

|
121~

DESPESAS

CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O lo.

TRIMESTRE DE 2015

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

| |
| |
| | | Previsao | Receitas Realizadas

| | Previsao | Atualizada | |
| RECEITAS COM ACOES TIPICAS DE MDE | Inicial | | Ate o Bimestre | % |
| | | (a) | (b) | (c)=(b/a) X100 |
| |
|22- IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE '. (25% de 3) | 100.683.727,09 | 99.555.941,87 | 6.209.291,94 | 6,23 |
| | Dotacao | Dotacao | Despesas Empenhadas | Despesas Liquidadas | |
| DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE | Inicial | Atualizada | | | INSCRITAS EM |
| | | | | |RESTOS A PAGAR

| | | | Ate o Bimestre| % | Ate o Bimestre| INAO PROCESSADOS |
| [ | (d) | (e) | (£)=(e/d)x100 | (g) | (h)=(g/d)x100 | (1) |
| |
|23- EDUCACAO INFANTIL | * * 27.485.013,95] | 26.273.582,16| | 1.211.431,79]
| 23.1- Creche | * o 12.927.688,35] | 12.360.037,80] | 567.650,55]
| 23.1.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB | * * 1.773.017,20] | 1.740.103,45]| | 32.913,75]
| 23.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos | o * 11.154.671,15] | 10.619.934,35] | 534.736,80]
| 23.2- Pre-Escola | * * o 14.557.325,60] | 13.913.544,36] | 643.781,24|
| 23.2.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB | o * 10.799.552,06]| | 10.747.598,93] | 51.953,13]
| 23.2.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos | * * 3.757.773,54| | 3.165.945,43] | 591.828,11|
|24- ENSINO FUNDAMENTAL | * o * | 101.141.613,67]| | 94.486.104,53] | |
| 24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB | * o * 74.746.762,66| | 71.358.631,09] | |
| 24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos | * * | 26.394.851,01| | 23.127.473,44| | |
|25- ENSINO MEDIO | | | | | | | |
|26- ENSINO SUPERIOR | | | | | | | |
|27- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR | | | | | | |

|28~ OUTRAS | o * 923.274,71| | 725.900,11| | 197.374,60]
| |
|129- TOTAL DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (23+24+25+26+27+28) | *od * | 129.549.902,33] * | 121.485.586,80] | 1.408.806,39]
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Relatorio Resumido da Execucao Orcamentaria
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencao e Desenvolvimento do Ensino - MDE
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

| 36- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS
| VINCULADOS AO ENSINO = (46 g)

1.858.321,77]|

RREO - ANEXO 8 (LDB, art.72) Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO RS 1,00
| DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL | VALOR
I e !
|30- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) | 36.459.880,92|
|31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO EXERCICIO | |
|32- RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (50.h) | 554.675,20]
| 33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB | 602.631,50]
| 34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS | 0,00
|35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERC. SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 4. | 0,00]
!
\

|37- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30+31+32+33+34+35+36) | 39.475.509, 39
[ oo |
|38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23+24) - (37)) | 82.495.609,09
[ oo |
|39- MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE 5. [(38)/(3)] X 100% | 24,88 %

| | Dotacao | Dotacao | Despesas Empenhadas | Despesas Liquidadas | |
| OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS | Inicial | Atualizada | | | INSCRITAS EM

| PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO | | |- |[-——————————— |RESTOS A PAGAR

| | | | Ate o Bimestre| % | Ate o Bimestre| % |NAO PROCESSADOS |
I | | (d) | (e) | (f)=(e/d)x100 | (9) | (h)=(g/d)x100 | (1) |
[ oo - |
|40~ DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS | | | | | | | |
| RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO. | | | | | | |

|41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIB.SOCIAL DO SALARIO-EDUCACAO] * | * | 15.514.843,86] | 13.966.767,82] | |
|42~ DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACOES DE CREDITO | | | | | | | |
|43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS P/ FINANC. DO ENSINO| x| x| 23.351,60] | 23.351,60] | |
[ oo - |
|44- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS| | | | | | | |
[ PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (40+41+42+43) [ o * | 15.538.195,46] | 13.990.119,42| \ \
[ oo T - |
|45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29+44) | | * | 145.088.097,79] * | 135.475.706,22| * | 1.408.806,39

| RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA | Saldo ate o Bimestre | Cancelado em 2015 |
| DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO | | (g) |
[ oo o |
|46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE | 1.439.645,29 | 1.858.321,77
| 46.1- Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino | 1.410.758,64 | 1.371.268,30
| 46.2- Executadas com Recursos do FUNDEB | 28.886,65 | 487.053,47

CONAM 3.4-2015

CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM

|

|

| Relatorio Resumido da Execucao Orcamentaria

| Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencao e Desenvolvimento do Ensino - MDE
| Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

|

RREO - ANEXO 8 (LDB, art.72) Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO R$ 1,00
| FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS | VALOR FUNDEB (h) | VALOR FUNDEF |
| o o |
|47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 | 5.658.620,35 | 0,00 |
|48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE | 85.683.009,59 | 0,00
149~ (=) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE | 78.245.030,03 | 0,00 |
| 49.1- Orcamento do Exercicio | 77.620.009,65 | 0,00 |
| 49.2- Restos a Pagar | 625.020,38 | 0,00 |
|50- (+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE | 554.675,20 | 0,00 |
|51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL | 13.651.275,11 | 0,00

FONTE:CN-SIFPM - Sistema Integrado de Financas Publicas Municipais, Unidade responsavel- CONTABILIDADE
Data da emissao 30/JAN/2016 e hora de emissao 16:06

NOTAS:

1. Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

2. Art. 21,par.2o0, Lei 11.494/2007: Ate 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementacao da Uniao recebidos nos termos
do par.lo, artigo 6o. desta Lei, poderao ser utilizados no lo.trimestre do exercicio imediamente subsequente, mediante abertura de credito adicional.

3. Caput do artigo 212 da CF/1988.

4. Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educacao deverao ser informados somente no
RREO do ultimo bimestre do exercicio.

5. Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no ambito de atuacao prioritaria, conforme LDB, art. 11, V.

(*) Valores nao informados considerando que na Lei Orcamentaria, a discriminacao da despesa, quanto a sua natureza, foi elaborada por categoria

economica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicacao, nos termos do artigo 6o. da Portaria Interministerial STN/SOF No. 163/2001 e
alteracoes posteriores.

ACESSE: www.itapevi.sp.gov.br
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CN-SIFPM CONAM
MUNICIPIO DE ITAPEVI

I

I

I

| RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

| DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL
I ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

I
I
I

Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO
RREO - ANEXO 9 (LRF, art. 53, par. lo, inciso I)

I | (a) [ (b) \ (c)=(a - b) I

|
| RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO (I) (1) |
I

| | DOTACAO | DESPESAS | DESPESAS | DESPESAS INSCRITAS] SALDO NAO
| DESPESAS | ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS |[EM RESTOS A PAGAR | EXECUTADO
| | (d) | (e) | | NAO PROCESSADOS | (f)=(d-e)

| |
| DESPESAS DE CAPITAL | 64.537.887,46| 58.063.020,20] 39.636.993,82] 0,00] 6.474.867,26]
| | | | | | |
| (-) Incentivos Fiscais a Contribuinte | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00| 0,00]
| | | | | | |
| (=) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituicoes | | | | | |
| Financeiras | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
| === o= |
| | | | | | |
| DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (II) | 64.537.887,46| 58.063.020,20] 39.636.993,82] 0,00] 6.474.867,26|
| | | | | | |
| (a-d) | (b-e) \ I | (c-1) |

RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURO (III)=(I - II) |

CONAM 3.4-2015
NOTAS:
(1) Operacoes de Credito descritas na CF, art.167, inciso III

TATIANA GOMES LERRI
CONTADORA
CRC-15P293595/0-7

FABIO DOS SANTOS AMARAL
SECRETARIO DE FINANCAS
CPF-185.136.378-58

JACI TADEU DA SILVA
PREFEITO
CPF-046.197.558-00

Diversas vagas em nivel Técnico e Superior!
Cadastre seu curriculo gratuitamente

www.empregaitapevi.sp.gov.br

A Prefeitura
por todos, todos por

[tapevi

Mais uma acao da Prefeitura pra voceé!
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CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM |
Relatorio Resumido da Execucao Orcamentaria |
Demonstrativo da Receita Corrente Liquida |
Orcamentos Fiscal e Da Seguridade Social |
PREFEITURA MUNICIPAL |

|

|

|

|

RREO - ANEXO 3 (LRF, Art.53, inciso I) Periodo de Referencia: DEZEMBRO/2014 A NOVEMBRO/2015 R$ 1,00

| EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES

ESPECIFICACAO | JAN/15 | FEV/15 | MAR/15 | ABR/15 | MAI/15 | JUN/15 | JUL/15

RECEITAS CORRENTES (I)
Receita Tributaria

|
|

IPTU | 1.206.281,96] 7.506.440,40] 1.238.995,371 1.146.135,49] 1.133.605,64] 1.041.579,46]| 1.076.605,09

1SS | 4.009.208,98] 3.581.689,55] 3.257.068,38] 3.521.906,72] 3.535.234,52] 3.624.311,34] 3.600.042,05

ITBI | 454.265,16]| 197.628,15| 154.047,98] 191.704,14] 200.948,41| 277.331,15| 165.173,06

IRRF | 1.400.582,45] 1.382.316,14| 1.374.415,65| 2.124.752,69| 262.838,80] 1.259.599,01] 2.091.499,97

Outras Receitas Tributarias | 486.918,65| 58.677,16| 240.492,84| 914.645,63] 295.718,99] 294.271,59| 315.307,26
Receita de Contribuicoes | 541.722,68] 239.551,87] 490.884,05] 549.786,89] 537.020,27] 522.964,35] 519.493,42]

Receita Patrimonial | 9.231.987,07] 270.283,99] 8.375.390,15] 353.797,42| 384.244,87| 469.676,03] 464.352,49
Transferencias Correntes | | | | | | | |

Cota-Parte do FPM | 5.574.508,57| 5.690.493,23]| 4.144.688,49| 4.473.217,17| 5.500.809,33] 4.786.261,79] 4.192.607,20

Cota-Parte do ICMS | 16.250.071,89] 12.037.353,59] 22.023.673,64] 13.880.363,501 15.504.283,91| 18.992.822,31| 15.970.020,79

Cota-Parte do IPVA | 6.573.464,10] 2.835.661,58] 2.691.316,53| 836.526,23| 835.007,89] 909.130,70] 715.526,55
Cota-Parte do ITR | 262,04 494,37 13,98] 6,27] 129,17] 11,47] 0,00]

Transferencias da LC 87/1996 | 0,00] 0,00] 0,00] 321.238,63| 80.309,66| 80.309,66| 80.309,66
Transferencias da LC 61/1989 | 194.757,89] 117.622,51| 107.240,53] 121.384,61| 120.510,82] 138.655,38] 116.586,68]

Transferencias do FUNDEB | 10.519.262,69| 6.619.001,78] 11.094.890,44]| 6.550.297,76| 7.207.699,51| 8.633.160,92] 6.424.992,35

Outras Transferencias Correntes | 4.956.066,36]| 3.764.174,90] 3.145.140,42] 3.168.394,67| 2.981.348,26]| 3.611.649,28] 3.317.405,64

Outras Receitas Correntes | 2.295.389,15] 1.555.166,36] 2.109.426,42]| 1.428.054,97| 1.886.363,01] 1.578.275,77| 1.468.735,47
DEDUCOES (II) | | | | | | | |

Deducao de Receita para Formacao do FUNDEB | 5.718.612,67| 4.136.324,83| 5.793.386,43| 3.926.547,08] 4.408.209,94| 4.981.438,15| 3.721.130,67

|

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (III) = (I - II) | 48.976.136,97| 41.720.230,75] 54.654.298,44| 35.655.665,71| 36.057.863,12| 41.238.572,06] 34.976.660,40
— R — — R R - R #

| | EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES | TOTAL | PREVISAO |
| ESPECIFICACAO | - - - - | (ULTIMOS | ATUALIZADA |
| | AGO/15 | SET/15 | oUT/15 | NOV/15 | DEZ/15 | 12 MESES) | 2015 |
| |
| RECEITAS CORRENTES (I) | | | | | | | |
| Receita Tributaria | | | | | | | |

| IPTU | 1.020.325,28] 1.016.262,41] 998.036,771 1.063.932,46] 1.108.011,41] 19.556.211,74| 20.000.000,00

| ISs | 3.472.960,94| 3.946.783,86]| 3.637.573,53] 3.348.352,44| 3.533.190,58] 43.068.322,89] 42.334.294,46

| ITBI | 166.845,18] 216.270,17| 127.836,45] 305.247,92] 306.967,98] 2.764.265,75| 2.700.499,97

| IRRF | 291.194,02] 1.159.863,39] 2.093.156,02| 367.533,64]| 2.057.952,66]| 15.865.704,44]| 15.276.255,49

| Outras Receitas Tributarias | 184.711,21| 159.485,60] 178.623,76| 137.730,20] 147.441,61| 3.414.024,50] 4.360.953,71

| Receita de Contribuicoes | 579.202,14] 514.572,45]| 543.332,72] 570.375,60] 537.494,73| 6.146.401,17| 17.433.333,34

| Receita Patrimonial | 2.431.770,01] 401.164,75] 381.204,24] 310.847,26] 330.195,69] 14.404.913,97| 18.573.109,62
| Transferencias Correntes | | | | | | | |

| Cota-Parte do FPM | 4.145.045,60] 3.455.750,31| 3.933.216,55| 4.440.910,25] 7.509.286,46| 57.846.794,95] 60.298.485,72

| Cota-Parte do ICMS | 15.374.904,25| 18.047.246,46]| 15.970.020,79] 13.673.774,11| 21.665.914,78| 197.569.583,41| 225.605.685,98

| Cota-Parte do IPVA | 716.766,73| 855.728,92] 593.611,11] 634.353,77] 1.200.691,05] 19.397.785,16| 18.844.079,06

| Cota-Parte do ITR | 0,00] 467,45] 1.152,51] 192,28] 187,62 2.917,16]| 7.866,19

| Transferencias da LC 87/1996 | 80.309,66]| 80.309,66]| 80.309,66]| 80.309,66] 80.309,66]| 963.715,91| 1.026.666,67

| Transferencias da LC 61/1989 | 120.173,02] 129.546, 68| 140.646,91] 132.646,69] 128.268,37] 1.568.040,09] 1.972.784,01

| Transferencias do FUNDEB | 6.972.427,87] 8.084.126,80] 7.236.234,88]| 6.340.914,59] 9.907.114,66] 95.590.124,25] 87.257.779,12

| Outras Transferencias Correntes | 3.488.476,93] 3.425.527,43] 3.961.786,33] 3.756.142,73]| 2.633.966,16]| 42.210.079,11| 69.177.292,95

| Outras Receitas Correntes | 1.378.554,45| 1.547.584,53| 1.186.661,43] 1.632.625,58] 1.065.082,32] 19.131.919,46] 18.197.074,43
| DEDUCOES (II) | | | | | | | |

| Deducao de Receita para Formacao do FUNDEB | 4.087.439,76]| 4.513.809,98] 4.143.791,76]| 3.792.437,40| 5.636.381,69] 54.859.510, 36| 62.964.848,16
| |

| RECEITA CORRENTE LIQUIDA (III) = (I - II) | 36.336.227,53]| 38.526.880,89] 36.919.611,90] 33.003.451,78]| 46.575.694,05| 484.641.293,60] 540.101.312,56
#

TATIANA GOMES LERRI FABIO DOS SANTOS AMARAL JACI TADEU DA SILVA
CONTADORA SECRETARIO DE FINANCAS PREFEITO
CRC-1S5P293595/0-7 CPF-185.136.378-58 CPF-046.197.558-00
| CN-SIFPM CONAM |
| MUNICIPIO DE ITAPEVI |
|

| RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA |
| DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES |
| ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL |
| Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO |

| RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) Em Reais

| | | RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS | PREVISAO INICIAL | PREVISAO ATUALIZADA |

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I)
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuicoes dos Segurados
Pessoal Civil

38.135.000,00 38.137.400,00 31.593.723,59

|

|

| | | Ate o Bimestre/ 2015 | Ate o Bimestre/ 2014 |
|

27.783.741,24 |

|

38.135.000,00 38.137.400,00 31.593.723,59
15.706.987,26

15.706.987,26

27.783.741,24
19.113.000,00
19.113.000,00

19.113.000,00
19.113.000,00

15.068.213,16 |
15.068.213,16 |
15.064.945,78 |
|
|

Ativo 19.110.000,00 19.110.000,00 15.682.973,02
3.000,00 3.000,00 24.014,24 3.267,38
Receitas de Valores Mobiliarios 19.010.000,00 19.010.000,00 15.883.521,89 12.697.361,51 |
Outras Receitas Correntes 12.000,00 14.400,00 3.214,44 18.166,57 |
Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 2.400,00 673,17
Demais Receitas Correntes 12.000,00 12.000,00 2.541,27 18.166,57 |
|

RECEITAS DE CAPITAL

| |
| |
| |
| |
| |
| |
Receita Patrimonial | 19.010.000,00 | 19.010.000,00
| [
| |
| |
| |
| |
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) | |

|
|
|
|
|
|
15.883.521,89 | 12.697.361,51
|
|
|
|
|
|

26.390.000,00 26.390.000,00 27.031.574,66 24.914.442,12 |

|
|
|
|
|
|
|
|
|
| Inativo
|
|
|
|
|
|
|
|
|

3

| TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS-RPPS(III)=(I+II) | 64.525.000,00 | 64.527.400,00 | 58.625.298,25 | 52.698.183,36 |

| INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR |

| | | |

| | | | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | NAO PROCESSADOS |
| DESPESAS | DOTACAO | DOTACAO | | | |
| | INICIAL | ATUALIZADA | Ate o Bimestre | Ate o Bimestre | Ate o Bimestre | Ate o Bimestre | Em | Em |
| | | | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 |
| |
|DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) | 12.859.690,00] 12.859.690,00] 9.570.895,29| 10.218.799,87| 9.364.643,50] 9.447.159,56] | |
| ADMINISTRACAO | 12.859.690,00] 12.859.690,00] 727.157,571 747.473,51| 609.180,06| 681.413,44] |

| Despesas Correntes | 12.754.690,00] 12.754.690,00] 722.413,57] 691.020,92| 604.436,06| 624.960,85| |

| Despesas de Capital | 105.000,00] 105.000,00] 4.744,00] 56.452,59] 4.744,00] 56.452,59] |

| PREVIDENCIA | | | 8.843.737,72| 9.471.326,36]| 8.755.463,44| 8.765.746,12| |

| Pessoal Civil | | | 8.843.737,72| 9.471.326,36] 8.755.463,44] 8.765.746,12| |

| Aposentadorias | | | 6.637.735,55] 7.120.156,501 6.637.735,55| 6.574.963,25| |

| Pensoes | | | 2.206.002,17]| 2.351.169,86]| 2.117.727,89] 2.190.782,87| |

| DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) | | | | 21.765,68] | 21.765,68] | |
| |
| | | | | | |

| TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS-RPPS (VI)=(IV+V) | 12.859.690,00] 12.859.690,00] 9.570.895,29| 10.240.565,55| 9.364.643,50] 9.468.925,24] |
|RESULTADO PREVIDENCIARIO - RPPS (VII)=(III-VI) | 51.665.310,00] 51.667.710,00] 49.054.402,96| 42.457.617,81| 49.260.654,75] 43.229.258,12| - | —-—= |

CONAM 3.4-2015



B 7 . N° 368 opevi, 29 defoniro e 2016 @ DIARIO OFICIAL | rrefeitura do Municipio de itapevi mummmmmmm 2.3

CN-SIFPM CONAM
MUNICIPIO DE ITAPEVI

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO

|
|
|
|
|
|
|
| RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) Em Reais

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR | APORTES REALIZADOS

| |
| |
| |
| |
| TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS | 0,00 |
| Plano Financeiro | 0,00 |
| Recursos para Cobertura de Insuficiencias Financeiras |

| Recursos para Formacao de Reserva | |
| Outros Aportes para o RPPS | |
| Plano Previdenciario | 0,00 |
| Recursos para Cobertura de Deficit Financeiro |

| Recursos para Cobertura de Deficit Atuarial |

| Outros Aportes para o RPPS | |
| RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS | PREVISAO ORCAMENTARIA |
| |
| Valor | 0,00 |

| PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS |

| |
| |
| | 2015 | 2014 |
| |
| Caixa | 0,00 | 0,00 |
| Bancos Conta Movimento | 28,50 | 15,97
| Investimentos | 217.889.433,96 | 169.743.801,40 |
| Outros Bens e Direitos | 0,00 | 0,00

| | | RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS | PREVISAO INICIAL | PREVISAO ATUALIZADA
| | | Ate o Bimestre/ 2015 | Ate o Bimestre/ 2014

RECEITAS CORRENTES (VIII) 26.390.000,00 27.031.574,66 24.914.442,12

| |
| |
| |
| |
| 26.390.000,00
| Receita de Contribuicoes 26.390.000,00 27.031.574,66 24.914.442,12 |
| |
| |
| |
| |
| |
|

26.390.000,00

Ativo
RECEITAS DE CAPITAL (IX)

| |
| |

Patronal 26.390.000,00 26.390.000,00 | 27.031.574,66 | 24.914.442,12
| |

26.390.000,00 26.390.000,00 | 27.031.574,66 | 24.914.442,12

| |

| |
| |
| |
Pessoal Civil | 26.390.000,00 | 26.390.000,00 27.031.574,66 24.914.442,12
| |
| |

| TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS (X)=(VIII+IX) | 26.390.000,00 | 26.390.000,00 | 27.031.574,66 | 24.914.442,12 |

CONAM 3.4-2015

CN-SIFPM CONAM
MUNICIPIO DE ITAPEVI

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO
RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) Em Reais

| | INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR

[ | | |

| | | | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | NAO PROCESSADOS |
| DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS | DOTACAO | DOTACAO | === e | === | === |
[ | INICIAL | ATUALIZADA | Ate o Bimestre | Ate o Bimestre | Ate o Bimestre | Ate o Bimestre | Em | Em

| | | | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014

| |
|ADMINISTRACAO (XI) | | | | 21.765,68] | 21.765,68]| | |
| Despesas Correntes | | | | 21.765,68] | 21.765,68] | |
| |
[ | | | | | |

| TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS (XII)=(XI) | | | | 21.765,68] | 21.765,68]| | |

CONAM 3.4-2015
FONTE:CN-SIFPM - Sistema Integrado de Financas Publicas Municipais, Unidade responsavel- CONTABILIDADE
Data da emissao 30/JAN/2016 e hora de emissao 16:07

Notas:
Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. O controle no ultimo bimestre, foi direcionado para a coluna "Despesas Empenhadas", cujo valor devera ser igual a soma
dos valores das colunas "Despesas Liquidadas" e "Inscritas em Restos a Pagar Nao Processados". Dessa forma, para maior transparencia, as despesas para fins de controle, estao segregadas em:

a) Despesas liquidadas (executadas) sao aquelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do artigo 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nao processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forca do artigo 35, inciso II da Lei 4.320/64.

TATIANA GOMES LERRI FABIO DOS SANTOS AMARAL JACI TADEU DA SILVA
CONTADORA SECRETARIO DE FINANCAS PREFEITO
CRC-15P293595/0-7 CPF-185.136.378-58 CPF-046.197.558-00

Cadastro de Requisitos para Inscricao: E

D E MAN DA e Residir no municipio de Itapevi;

e Informar RG, CPF e Titulo de Eleitor;
HABITACIO NAL e Numero do NIS (antigo PIS/PASEP);
|NSCR|(}6ES ABERTAS e Informar renda familiar.

no site www.itapevi.sp.gov.br

Mais Informacdes na Secretaria de Habitacao: A Prefeitlra por todos. -
Rua Isola Belli Leonardi, 8 - Jardim Christianopolis Todos BOF It;;)e\ri g SECHEF&%DOE peVI
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CN-SIFPM CONAM ]
MUNICIPIO DE ITAPEVI I
I
Relatorio Resumido da Execucao Orcamentaria I
Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgao
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social I
|
I
RREO - Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V) Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO R$ 1,00 |

Restos a Pagar Processados e |
nao Processados Liquidados em Exercicios Anteriores | |

| |
| | | Inscritos | | | | |
| | | | | | | |
| | |
| | |

Restos a Pagar Nao Processados |

PODER / ORGAO

|

|

|

| Inscritos | |

| | |

| | Saldo Total |

| | |
|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

| Em Exercicios| Em 31 de Pagos Cancelados | Saldo | Em Exercicios| Em 31 de | Liquidados Pagos | Cancelados | Saldo

| Anteriores |dezembro/ 2014 | (a) | Anteriores |dezembro/ 2014] | (b) (a+b)

|

| | | | | | | | | | | | | |

| LEGISLATIVO | | | | | | | | | | | | |

| | | | | | | | | I | | | |

| CAMARA MUNICIPAL | 0,00] 138.210,00] 138.210,00] 0,00] 0,00] 3.125,00] 1.260.769,35| 1.219.293,17| 1.219.293,17] 0,00] 44.601,18] 44.601,18

| | | | | | | | | | | | | |

| | | | | | | I | | | | | I

| EXECUTIVO | | | | | | | | | | | | |

| | | | | | | | | | | | | |

| ADMINISTRACAO DIRETA | | | | | | | | | | | |

| | | | | | | | | | | | | |

| PREFEITURA MUNICIPAL | | | | | | | | | | | | |

| | | | | | | | | | | | | |

| GABINETE DO PREFEITO | 25.832,55| 184.501,69] 164.872,58] 0,00] 45.461,66] 3.626,80] 122.300,73] 55.917, 86| 55.917,86| 0,001 70.009,67]| 115.471,33]

| SECRETARIA DE GOVERNO | 32,551 61.859,46] 40.207,38] 0,00] 21.684,63] 1.534,43] 31.306,52] 21.377,43] 21.377,43) 0,00] 11.463,52] 33.148,15

| SECRETARIA DOS NEGOCIOS INT. E JUR| 39,061 281.297,871 156.532,59] 0,00] 124.804,34] 15.732,04] 307.391,96] 149.057,76] 149.057,76| 0,00] 174.066,24] 298.870,58

| *SECRETARIA DA RECEITA | 160,91 506.038,60] 211.242,20] 0,00] 294.957,31] 17.657,55| 631.458,27| 344.853,86] 344.853,86] 0,001 304.261,96] 599.219,27|

| SECRETARIA DE EMPREGO E DESENV. SO| 39,06] 140.259,80] 54.832,39] 0,00] 85.466,47] 53.816,16] 269.968,35] 145.552,83] 145.552,83] 0,00] 178.231,68]| 263.698,15

| SECRETARIA DE ADMINISTRACAO | 39,061 769.112,15] 756.130,911 0,00] 13.020,30] 5.842,95] 277.647,40] 137.439,95] 137.439,95] 0,00] 146.050,40] 159.070,70

| SECRETARIA DE FINANCAS | 2.301.549,27| 2.263.274,40] 104.724,96] 0,00] 4.460.098,71] 47.919,21| 204.853,76] 64.775,03] 64.775,03] 0,00] 187.997,94| 4.648.096,65

| SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBA| 182,55] 246.059,22]| 51.687,27] 0,00] 194.554,50] 96.285,00] 98.260,15] 44.625,51] 44.625,51] 0,00] 149.919,64] 344.474,14

| SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS | 6.640,27] 212.709,01] 109.034,89] 0,00] 110.314,39] 1.420.434,10| 3.493.131,24| 2.817.762,27| 2.817.762,27| 0,00 2.095.803,07| 2.206.117,46

| SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA | 56.507,86| 2.667.107,97| 1.152.978,721 0,00] 1.570.637,11| 3.780.194,29| 4.783.710,35| 3.324.030,25| 3.359.942,61| 0,00] 5.203.962,03| 6.774.599,14

| SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER | 2.124,80] 221.442,00] 202.134,11] 0,00] 21.432,69] 7.844,45] 401.409,99] 143.652,61| 143.652,61| 0,00] 265.601,83] 287.034,52

| SECRETARIA DE HIGIENE E SAUDE | 88.315,60| 8.417.018,72| 6.349.315,15] 0,00| 2.156.019,17| 1.563.514,32| 8.039.536,84| 6.314.793,65| 6.289.782,63| 0,00] 3.313.268,53| 5.469.287,70

| SECRETARIA DE ASSIST.SOCIAL E CIDA| 27.948,20| 650.579,83] 581.590,50] 0,00] 96.937,53]| 39.382,16| 1.147.204,97| 783.954,19] 783.461,39] 0,00] 403.125,74] 500.063,27]

| SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE | 32,55] 92.536,50] 79.246,14]| 0,00] 13.322,91| 729,771 151.596,01] 104.248,57| 104.248,57| 0,00] 48.077,211 61.400,12

| SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA | 5.164,07| 1.328.245,61| 1.183.081,11| 0,00/ 150.328,57| 4.174,25| 1.073.057,90] 794.839,75]| 794.839,75| 0,00] 282.392,40] 432.720,97

| SECRETARIA DO PLANEJAMENTO | 32,55] 115.052,86] 60.731,99| 0,001 54.353,42| 730,501 3.772.878,44| 1.850.120,29| 1.850.120,29| 0,00] 1.923.488,65| 1.977.842,07]|

| SECRETARIA DE HABITACAO | 17.597,72] 83.052,23| 69.849,68] 0,00] 30.800,27] 254.334,63] 62.551,33] 39.108,44] 39.108,44] 0,00] 277.717,521 308.577,79

| | | | | | | | | I | | | |

| TOTAL DA PREFEITURA | 2.532.238,63| 18.240.147,92| 11.328.192,57| 0,00 9.444.193,98| 7.313.752,61| 24.868.264,21| 17.136.110,25| 17.146.518,79| 0,00] 15.035.498,03| 24.479.692,01|

| | | | | | | | | | | | | |

| ADMINISTRACAO INDIRETA | I I 1 | | | | I | [ |

| | | | | I | | | | | | | |

| ITAPEVI PREVIDENCIA - ITAPEVIPREV | 0,00] 107.260,79] 0,00] 0,00] 107.260,79] 1.500,00] 771.640,31] 771.460,44] 771.460,44] 0,00] 1.679,871 108.940, 66

| |

|TOTAL (III)=(I + II) | 2.532.238,63| 18.485.618,71] 11.466.402,57] 0,00] 9.551.454,77| 7.318.377,61] 26.900.673,87| 19.126.863,86] 19.137.272,40] 0,00] 15.081.779,08| 24.633.233,85
CONAM 4.1-2015

Nota: * Denominacao do orgao em anos anteriores ao exercicio de 2014

TATIANA GOMES LERRI FABIO DOS SANTOS AMARAL
SECRETARIO DE FINANCAS

185.136.378-58

JACI TADEU DA SILVA
PREFEITO
046.197.558-00

CONTADORA
15P293595/0-17

| CN-SIFPM |
| MUNICIPIO DE ITAPEVI |
| |
| RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA |
| DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL |
| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |
| |
| Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO

| RREO - Anexo 5 (LRF, art. 53, inciso III) RS 1,00 |

I
I
I DIVIDA FISCAL LIQUIDA
I

Divida Consolidada (I)
Deducoes (II)

Disponibilidade de Caixa Bruta

Em

31 Dezembro 2014
(a)
17.881.689,73
41.267.912,89
43.003.630,94

10.773.966,16

Em SET-OUT/2015
(b)

15.318.095,48
144.400.172,33
40.628.722,60

112.917.865,96

Em NOV-DEZ/2015
(c)
14.682.536,52
157.984.440,71
52.152.472,20

112.846.718,67

|
|
|
|
|
I
|
| Demais Haveres Financeiros
|
I
I
I
I
I
I
|

(=) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatorios) 12.509.684,21 9.146.416,23 7.014.750,16
Divida Consolidada Liquida (III) = (I - II) -23.386.223,16 | -129.082.076,85 | -143.301.904,19
Receita de Privatizacoes (IV) } :

Passivos Reconhecidos (V) 294.720,90 } J 1
| Divida Fiacal Liguids (VD) - (11 4 1V - v 1 23.680.544,06 | -129.082.076,85 | -143.301.504,15 |

PERIODO DE REFERENCIA

RESULTADO NOMINAL Ate o Bimestre |

a)

No Bimestre |
(c - b)

<
[\
—
[}
2]

DISCRIMINACAO DA META FISCAL

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA | -7.045,

CONAM 3.3-2015
Continua
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| CN-SIFPM CONAM |
| MUNICIPIO DE ITAPEVI Continuacao |
I I
| RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA |
| DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

I ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |
I I
I
I

Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO |
RREO - Anexo 5 (LRF, art. 53, inciso III) RS 1,00

| I SALDO |
| | = o o o o |
| DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA | Em 31 Dezembro 2014 | Em SET-OUT/2015 I Em NOV-DEZ/2015 |
| | (a) | (b) | (c) |

Divida Consolidada Previdenciaria (VII) 233.371.091,55 233.371.091,55 |

Passivo Atuarial 233.371.091,55 233.371.091,55 |

Demais Dividas
Deducoes (VIII)

I
|
I
|
I
I
I
| 216.753.640,84 221.494.937,90
I

I

I

I

I

I

|

I

|
|
|
|
|
|
|
|
|
| Disponibilidade de Caixa Bruta
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

|
|
|
|

179,89 28,50
Investimentos 216.860.721,74 J 221.602.170,19 }
Demais Haveres Financeiros J 1
(=) Restos a Pagar Processados 107.260,79 J 107.260,79 :
Div. Consolidada Liquida Previdenciaria (IX)=(VII-VIII) | : 16.617.450,71 J 11.876.153,65 :
Passivos Reconhecidos (X) } J : :
| Divids Fiscal Liquida Previdemeisria (D) = x —m 1T s 1 ii.s76.155,65 |

CONAM 3.3-2015
FONTE:CN-SIFPM - Sistema Integrado de Financas Publicas Municipais, Unidade responsavel- CONTABILIDADE
Data da emissao 30/JAN/2016 e hora de emissao 16:08

NOTAS:

1. Os valores registrados no quadro da Divida Fiscal Liquida nao devem incluir os valores que irao compor o calculo da Divida Fiscal
Liquida Previdenciaria, os quais deverao ser registrados em quadro proprio nesse demonstrativo.

2. Os Passivos Reconhecidos correspondem as dividas juridicamente devidas, de valor certo, reconhecidas pelo governo e representativas
de deficits passados que nao mais ocorrem no presente, tais como: parcelamentos de dividas junto ao INSS, FGTS, RPPS, fornecedores,
empreiteiras, sentencas judiciais(principalmente as trabalhistas) posteriores a 05/05/2000 e dividas com companhias privadas,
estaduais e federais de energia, agua e saneamento.

3. Para o exercicio de 2014 nao estao sendo considerados dentro da linha de Divida Consolidada os valores referentes aos contratos de
PMAT e/ou RELUZ, conforme dispoe o paragrafo 3o., do art. 70., da Resolucao do Senado N.43 de 2001 e suas atualizacoes. A partir do
exercicio de 2015 os valores de PMAT e/ou RELUZ passarao a compor a linha de Divida Consolidada.

Segue Quadro Demonstrativo com os valores de PMAT e/ou RELUZ:

| | SALDO |
| | === |
| DETALHAMENTO | Em 31 Dezembro 2014 | Em SET-OUT/2015 [ Em NOV-DEZ/2015 I
| | (a) | (b) | (c) |
| === oo |
| Programa de Modernizacao da Administracao Publica - PMAT | 3.146.868,42 | 2.647.771,85 | 2.122.752,51
| Programa de Iluminacao Publica - RELUZ | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
CONAM 3.3-2015
Continua
| CN-SIFPM CONAM |
| MUNICIPIO DE ITAPEVI Continuacao |
| |
| RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA |
| DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL |
| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |
| |
| Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO |
| RREO - Anexo 5 (LRF, art. 53, inciso III) RS 1,00 |

- Entidade(s) sem arquivo(s) XML referente ao periodo selecionado:

Entidade: 01 PREFEITURA MUNICIPAL sem arquivo(s) XML do(s) mes (es) 12-13-14
Entidade: 02 CAMARA MUNICIPAL sem arquivo(s) XML do(s) mes(es): 12-13-14
Entidade: 03 FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI sem arquivo(s) XML do(s) mes (es) 01-02-03-04-05-06-07-08-09-10-11-12
Entidade: 04 ITAPEVI PREVIDENCIA - ITAPEVIPREV sem arquivo(s) XML do(s) mes (es) 12-13-14
TATIANA GOMES LERRI FABIO DOS SANTOS AMARAL JACI TADEU DA SILVA
CONTADORA SECRETARIO DE FINANCAS PREFEITO

CRC-1SP293595/0-7 CPF-185.136.378-58 CPF-046.197.558-00
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CN-SIFPM CONAM
MUNICIPIO DE ITAPEVI

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO

|
|
|
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
|
I
|
I
RREO - ANEXO 6 (LRF, art. 53, inciso III) Em reais

|
|
|
|
| DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO - ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
|
|
|
|

| RECEITAS PRIMARIAS | PREVISAO | o |
| | ATUALIZADA | Ate o Bimestre/2015 | Ate o Bimestre/2014

|RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I)
| RECEITAS TRIBUTARIAS

IPTU . |
Iss 42.334.294,46 39.535.132,31 42.934.983,40
ITBI 2.700.499,97 | 2.457.297,717 | 2.925.828,67
IRRF 15.276.255,49 13.807.751,78 16.988.988,07 |

Outras Receitas Tributarias
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
Receitas Previdenciarias

Outras Receitas de Contribuicoes
RECEITA PATRIMONIAL LIQUIDA
Receita Patrimonial

(=) Aplicacoes Financeiras
TRANSFERENCIAS CORRENTES
Cota-Parte do FPM

346.262.558,77
47.898.485,72 40.399.713,47 44.351.639,35

|
|

140.722.935,11 | 153.417.741,18
|

Cota-Parte do ICMS 179.605.685,98
14.557.675,37 14.187.613,60 |
2.985.472,96 1.094.019,50 | 1.996.828,86
|

Outras Transferencias Correntes
DEMAIS RECEITAS CORRENTES

Divida Ativa

Diversas Receitas Correntes

155.836.467,82
18.211.474,43
9.498.319,30
8.713.155,13

126.025.829,16 132.308.735,78
15.708.748,90
9.918.860,51 8.635.500,35

|
|
|
8.151.191,07 | 7.073.248,55
|
|
|

|
|
|
|
|
|
|
. | . .
401.225.791,54 | 322.800.172,61
|
|
|
|
|
| 18.070.051,58
|
|

RECEITAS DE CAPITAL (II)
Operacoes de Credito (III)

48.993.157,35
4.583.333,34

23.513.903,04 36.691.341,82
1.145.819,56 2.976.342,88

I
|
|
|
|
0,00 | 0,00 I
|
|
|
|
I

Amortizacao de Emprestimos (IV) 0,00
Alienacao de Bens (V) 293.333,34 240.600,00 0,00
Transferencias de Capital 33.714.998,94

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
Cota-Parte do IPVA | 14.899.679,06
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
| . .
| 44.116.490,67
|
|
|

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
| Convenios
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

Convenios 22.127.483,48 33.714.998,94
Outras Transferencias Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 | 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI)=(II-III-IV-V) 44.116.490,67 22.127.483,48 | 33.714.998,94
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ |
|RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII)=(I + VI) | 622.306.436,75 | 499.968.433,72 | 532.461.196,37
CONAM 3.4-2015
Continua (1/2)
CN-SIFPM CONAM
MUNICIPIO DE ITAPEVI Continuacao

|
|
|
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO - ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS |
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
I
I
I

Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO
RREO - ANEXO 6 (LRF, art. 53, inciso III) Em reais

I

| DESPESAS LIQUIDADAS | INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR

| | NAO PROCESSADOS |
|

| |

| |

| DESPESAS PRIMARIAS | DOTACAO

| | ATUALIZADA [-———-————— | [—————
| | | Ate o Bimestre | Ate o Bimestre | Ate o Bimestre | Ate o Bimestre | Em | Em

| | | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 |
[ - |
| DESPESAS CORRENTES (VIII) | 490.925.300,85| 474.221.231,09| 449.274.225,10| 412.443.147,99| 430.217.859,05] 0,00] 17.252.162,85]|
| Pessoal e Encargos Sociais | 260.235.450,15| 252.842.370,14| 248.060.203,10| 242.423.334,05| 246.792.556,64| 0,00] 348.740,84
| Juros e Encargos da Divida (IX) | 1.439,00] 0,00] 126.287,93]| 0,00] 126.287,93| 0,00] 0,00]
| Outras Despesas Correntes | 230.688.411,70| 221.378.860,95| 201.087.734,07| 170.019.813,94| 183.299.014,48]| 0,00] 16.903.422,01
| DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES | | | | | | | |
| (X)=(VIII-IX) | 490.923.861,85| 474.221.231,09| 449.147.937,17| 412.443.147,99| 430.091.571,12] 0,00] 17.252.162,85]
| | | | | | | | |
| DESPESAS DE CAPITAL (XI) | 64.537.887,46]| 58.063.020,20] 53.955.015,68]| 39.636.993,82] 45.986.901,32] 0,00] 7.616.101, 36
| Investimentos | 61.641.787,46] 55.847.900,86] 52.170.910,46| 37.461.264,90] 44.202.796,10] 0,00] 7.616.101, 36
| Inversoes Financeiras | 450.000,00] 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001
| Concessao de Emprestimos (XII) | 0,00] 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001
| Aquis.de Titulo de Capital (XIII) | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
| Demais Inversoes Financeiras | 450.000,00] 0,001 0,001 0,001 0,00/ 0,00/ 0,001
| Amortizacao da Divida (XIV) | 2.446.100,00] 2.215.119, 34| 1.784.105,22] 2.175.728,92| 1.784.105,22] 0,00] 0,00
| DESPESAS PRIMARIAS CAPITAL | | | | | | |

| (XV)=(XI-XII-XIII-XIV) | 62.091.787,46| 55.847.900,86| 52.170.910,46| 37.461.264,90] 44.,202.796,10] 0,00] 7.616.101,36
| | | | | | | | |
|RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) | 2.386.317,67| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00]
| | | | | | | | |
|RESERVA DO RPPS (XVII) | 51.665.310,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
[ - |
| DESPESA PRIMARIA TOTAL | | | | | | |

| (XVIII)= (X+XV+XVI+XVII) | 607.067.276,98| 530.069.131,95| 501.318.847,63| 449.904.412,89| 474.294.367,22| 0,00] 24.868.264,21

CONAM 3.4-2015
(2/2)
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CN-SIFPM CONAM |
MUNICIPIO DE ITAPEVI Continuacao

I
I
I
| RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA |
| DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO - ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS |
| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |
I |
I I
I

Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO
RREO - ANEXO 6 (LRF, art. 53, inciso III) Em reais |

Notas:
Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. O controle no ultimo bimestre, foi direcionado para a coluna
"Despesas Empenhadas", cujo valor devera ser igual a soma dos valores das colunas "Despesas Liquidadas" e "Inscritas em Restos a Pagar Nao
Processados". Dessa forma, para maior transparencia, as despesas para fins de controle, estao segregadas em:
a) Despesas liquidadas (executadas) sao aquelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do artigo 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nao processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio,
por forca do artigo 35, inciso II da Lei 4.320/64.

Notas complementares:

Dos valores das Receitas de Transferencias Correntes, foram deduzidos a parcela destinada a formacao do FUNDEB.
FONTE:CN-SIFPM - Sistema Integrado de Financas Publicas Municipais, Unidade responsavel- CONTABILIDADE

Data da emissao 30/JAN/2016 e hora de emissao 16:08

TATIANA GOMES LERRI FABIO DOS SANTOS AMARAL JACI TADEU DA SILVA
CONTADORA SECRETARIO DE FINANCAS PREFEITO
CRC-18P293595/0-7 CPF-185.136.378-58 CPF-046.197.558-00
CN-SIFPM CONAM |

MUNICIPIO DE ITAPEVI |

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA |
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE |
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

|
|
Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 |
RREO - Anexo 12 (LC 141/2012,art.35) R$ 1,00

| | | RECEITAS REALIZADAS

I

RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE | Previsao Inicial | Previsao Atualizada | |

| | (a) [ Ate o Bimestre (b) | % (b/a) x 100 |

|

RECEITAS DE IMPOSTOS LIQUIDA (I) 89.010.667,53 92.626.048,85 86.827.789,20 | 93,74 |
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 18.000.000,00 20.000.000,00 18.448.200,33 | 92,24 |

[

|

|

|

|

| | | [

| | I |

| Imposto sobre Transmissao de Bens Intervivos - ITBI | 2.014.000,00 | 2.700.499,97 | 2.457.297,77 | 90,99

| Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS | 38.989.547,53 | 42.334.294,46 | 39.535.132,31 | 93,38 |
| Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF | 18.600.000,00 | 15.276.255,49 | 13.807.751,78 | 90, 38 |
| Imposto Territorial Rural - ITR | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos | 528.620,00 | 652.945,36 | 1.624.268,23 | 248,76 |
| Divida Ativa de Impostos | 8.545.720,00 | 8.329.580,85 | 8.297.658,31 | 99,61 |
| Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa | 2.332.780,00 | 3.332.472,72 | 2.657.480,47 | 79,74 |
| RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) | 314.824.240,84 | 307.755.567,63 | 246.764.178,74 | 80,18 |
| Cota-Parte FPM | 62.000.000,00 | 60.298.485,72 | 50.337.508,49 | 83,48 |
| 1% do FPM - EC 55/2007 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| Cota-Parte ITR | 2.240,84 | 7.866,19 | 2.729,54 | 34,69 |
| Cota-Parte IPVA | 19.722.000,00 | 18.844.079,06 | 18.197.094,11 | 96,56 |
| Cota-Parte ICMS | 230.000.000,00 | 225.605.685,98 | 175.903.668,63 | 77,96 |
| Cota-Parte IPI-Exportacao | 2.000.000,00 | 1.972.784,01 | 1.439.771,72 | 72,98 |
| Compensacoes Financeiras Provenientes de Impostos e Transf. Constitucionais | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| Desoneracao ICMS (LC 87/96) | 1.100.000,00 | 1.026.666,67 | 883.406,25 | 86,04 |
| Outras | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| |
| TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS | | | | |
| DE SAUDE (III) I + II | 403.834.908,37 | 400.381.616,48 | 333.591.967,94 | 83,31 |
| | | | RECEITAS REALIZADAS |
| RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE | Previsao Inicial | Previsao Atualizada | |
| | | (c) [ Ate o Bimestre (d) | % (d/c) x 100 |
| |
| TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS | 24.581.900,00 | 40.488.264,73 | 17.702.186,20 | 43,72 |
| Provenientes da Uniao | 23.874.800,00 | 39.455.181,46 | 17.280.574,17 | 43,79 |
| Provenientes dos Estados | 670.000,00 | 962.166,67 | 371.086,85 | 38,56

| Provenientes de Outros Municipios | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| Outras Receitas do SUS | 37.100,00 | 70.916,60 | 50.525,18 | 71,24 |
| TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS | 4.915.000,00 | 4.505.416,67 | 77.205,13 | 1,71

| RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE | 293.900,00 | 1.390.725,22 | 630.514,33 | 45,33 |
| |
| | | | | |
| TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE | 29.790.800,00 | 46.384.406,62 | 18.409.905, 66 | 39,68 |

PRECISANDO DE EMPREGO?

ACESSE:
http://maisemprego.mte.gov.br

Inscricoes gratuitas tapevi
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CONAM 3.1-2015

CN-SIFPM CONAM |
MUNICIPIO DE ITAPEVI |

|

|

| |
| RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA |
| DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE |
| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |
| |
| |
| |

Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015
RREO - Anexo 12 (LC 141/2012,art.35) R$ 1,00

DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS |
Dotacao | Inscritas em

|
|
Atualizada | Ate o Bimestre | % | Ate o Bimestre
|
|

| Dotacao

| |
| |
| DESPESAS COM SAUDE | Inicial | % | Restos a Pagar |
[ | | | | | nao Processados |
| (Por Grupo de Natureza da Despesa) | (e) (f) | (f/e) x 100 | (9) | (g/e) x 100] |
| [
| DESPESAS CORRENTES | | | | | | | |
| Pessoal e Encargos Sociais | 89.699.200,00 | 85.886.870,79 | 85.366.309,03 | 99,39 | 81.832.633,09 | 95,27 | 0,00 |
| Juros e Encargos da Divida | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | ’ | 0,00 | 46.167.000,00 |
| Outras Despesas Correntes | 46.167.000,00 | 49.334.446,91 | 47.161.562,65 | 95,59 | 30.624.435,37 | 62,07 | 18.054.200,00 |
[ | | | | | | [ |
| DESPESAS DE CAPITAL | | | | | | | |
| Investimentos | 18.054.200,00 | 8.624.087,91 | 8.232.719,68 | 95,46 | 5.685.374,09 | 65,92 | 0,00 |
| Inversoes Financeiras | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 5.000,00 |
| Amortizacao da Divida | 5.000,00 | 5.000,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 153.925.400,00 |
| |
| | | | | | | |

| TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (IV) | 153.925.400,00 | 143.850.405,61 | 140.760.591,36 | 97,85 | 118.142.442,55 | 82,12 | 0,00 |
| | | | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | |
| | Dotacao | Dotacao | | Inscritas em |
| DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA FINS DE APURACAO DO PERCENTUAL MINIMO | Inicial | Atualizada | Ate o Bimestre | % | Ate o Bimestre | % | Restos a Pagar |
| | | | | | | | nao Processados |
| | | | (h) | (h/IVE)x100 | (1) | (1/IVg)x100| |
| |
| DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS | * | * | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 124.831.000,00 |
| DESPESAS COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AO PRINCIPIO DE ACESSO UNIVERSAL | * | * | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS | * | * | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 29.094.400,00 |
| Recursos de Transf. do Sistema Unico de Saude - SUS | * | * | 27.127.140,83 | 19,27 | 19.797.610,82 | 16,75 | 0,00 |
| Recursos de Operacoes de Credito | * | * | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| Outros Recursos | * | * | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| OUTRAS ACOES E SERVICOS NAO COMPUTADOS | * | * | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCICIO | * | * | | | | | |
| SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA | * | * | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS | * | * | | | | | |
| RESTOS A PAGAR CANCELADOS | * | * | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |
| DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARCELA DO | * | * | | | | | |
| PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI APLICADA EM ACOES E SERVICOS | * | * | | | | | |
| DE SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES | * | * | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 153.925.400,00 |
| |
| | | | | | | |

| TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS (V) | * | * | 27.127.140,83 | 19,27 | 19.797.610,82 | 16,75 | 83.825.300,00 |
| | | | | | | |
| TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (VI) = (IV - V) | 153.925.400,00 | 143.850.405,61 | 113.633.450,53 | 80,72 | 98.344.831,73 | 83,24 | -83.825.300,00 |
| PERCENTUAL DE APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%)=(VIi/IIIb x 100) | |
| LIMITE CONSTITUCIONAL 15,00 % | 34,06 |
| VALOR REFERENTE A DIFERENCA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [VI(h + i) - (15 X IIIb)/100] 63.594.655,33 |

CONAM 3.1-2015

| CN-SIFPM CONAM |

| MUNICIPIO DE ITAPEVI |

| |

| RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA |

| DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE |

| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |

| |

| Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 |

| RREO - Anexo 12 (LC 141/2012,art.35) R$ 1,00 |

| [ | Cancelados/ | | | Parcela considerada |

| EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA | Inscritos | Prescritos | Pagos | A Pagar | no Limite |

| |

| Inscritos em 2014 | 6.541.533,40 | 507.638,96 | 5.066.110,87 | 967.783,57 | 0,00 |

| Inscritos em 2013 | 0,00 | 251.780,90 | 601.366,41 | -853.147,31 | 0,00 |

| Inscritos em Exercicios Anteriores a 2009 | 0,00 | 51,15 | 0,00 | -51,15 | 0,00 |

| |

| Total | 6.541.533,40 | 759.471,01 | 5.667.477,28 | 114.585,11 | 0,00 |

| | RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS |

| CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE APLICACAO DA | |

| DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24, PARAGRAFOS lo. E 2o0. | Saldo Inicial | Despesas custeadas no exerc. de referencia (j) | Saldo Final (Nao Aplicado) |

| |

| | | | |

| | | | |

| | | | [

| | LIMITE NAO CUMPRIDO |

| CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES | |

| PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 | Saldo Inicial | Despesas custeadas no exerc. de referencia (k) | Saldo Final (Nao Aplicado) |

| |

| | | | |

[ | | | |

I | | | |

| | | | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | |

| | Dotacao | Dotacao [ | Inscritas em |

| DESPESAS COM SAUDE | Inicial | Atualizada | Ate o Bimestre | % | Ate o Bimestre | % | Restos a Pagar |

| | | | | (1/total 1) | | (m/total m) | nao Processados |

| (por Subfuncao) | | | (1) | x 100 | (m) | x 100 | |

| |

| Atencao Basica | 83.825.300,00 | 83.008.260,82 | 81.336.765,05 | 0,00 | 69.253.317,82 | 0,00 | 58.055.200,00 |

| Assistencia Hospitalar e Ambulatorial | 58.055.200,00 | 46.953.016,23 | 46.144.713,07 | 0,00 | 38.885.837,70 | 0,00 | 7.135.400,00 |

| Suporte Profilativo e Terapeutico | 7.135.400,00 | 7.276.513,01 | 7.010.157,31 | 0,00 | 5.321.079,07 | 0,00 | 0,00 |

| Vigilancia Sanitaria | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 3.909.500,00 |

| Vigilancia Epidemiologica | 3.909.500,00 | 6.612.615,43 | 6.268.955,93 | 0,00 | 4.682.207,96 | 0,00 | 1.000.000,00 |

| Alimentacao e Nutricao | 1.000.000,00 | 0,12 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |

| Outras Subfuncoes | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 153.925.400,00 |

| |

| | | | | | | |

| TOTAL | 153.925.400,00 | 143.850.405,61 | 140.760.591,36 | 100,00 | 118.142.442,55 | 100,00 | 0,00 |

CONAM 3.1-2015
NOTAS
(*) Valores nao informados considerando que na Lei Orcamentaria, a discriminacao da despesa, quanto a sua natureza, foi elaborada por categoria economica, grupo de natureza de despesa e modalidade de
aplicacao, nos termos do artigo 60. da Portaria Interministerial STN/SOF No. 163/2001 e alteracoes posteriores.
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CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM |

[

\

| DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

|

LRF, art. 48 - Anexo 14 Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO RS 1,00

| === T T T |
| BALANCO ORCAMENTARIO | Ate o Bimestre

| == |
| RECEITAS | |
| Previsao Inicial | 610.814.363,51 |
| Previsao Atualizada | 653.621.869,91 |
| Receitas Realizadas | 520.204.800, 84 |
| Deficit Orcamentario | 0,00 |
| Saldos de Exerc. Anteriores (utilizados para creditos adicionais) | 0,00 |
| DESPESAS | I
| Dotacao Inicial | 609.514.815,98 |
| Creditos Adicionais | 0,00

| Dotacao Atualizada | 609.514.815,98 |
| Despesas Empenhadas | 532.284.251,29 |
| Despesas Liquidadas | 452.080.141,81 |
| Despesas Pagas | 430.917.568,50 |
| Superavit Orcamentario | 68.124.659,03 |
| == - |
| DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO | Ate o Bimestre |
| === ————— |
| Despesas Empenhadas | 532.284.251,29 |
| Despesas Liquidadas | 452.080.141,81

| === T T T I
| RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL | Ate o Bimestre |
| === o |
| Receita Corrente Liquida | 453.951.662,71 |
| === T - |
| RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA | Ate o Bimestre |

Regime Proprio de Previdencia dos Servidores |

| I
| Receitas Previdenciarias Realizadas (IV) | 58.625.298,25

| Despesas Previdenciarias Liquidadas (V) | 9.364.643,50 |
| Resultado Previdenciario (VI)=(IV - V) | 49.260.654,75

=== T T = |
| RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO | Meta Fixada no Anexo de Metas| Resultado Apurado ate o |% em Relacao a |
| | Fiscais da LDO (a) | bimestre (b) | Meta (b/a) |
[ mm oo T - I
| Resultado Nominal | -7.045,00 | -119.620.960,13 | 1697955 |
| Resultado Primario | -29.761,00 | 50.064.020,83 | -168220 |
| \
| RESTOS A PAGAR POR PODER | Inscricao | Cancelamento | Pagamento | Saldo |
| | | ate o bimestre | ate o bimestre | a Pagar |

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

I |

| Poder Executivo | 20.879.647,34 | 0,00 | 11.328.192,57 | 9.551.454,77 |

| Poder Legislativo | 138.210,00 | 0,00 | 138.210,00 | 0,00 |

| RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS | | | |

| Poder Executivo | 32.955.157,13 | 0,00 | 17.917.979,23 | 15.037.177,90

| Poder Legislativo | 1.263.894,35 | 0,00 | 1.219.293,17 | 44.601,18

[ oo T T T T T T - |

| TOTAL | 55.236.908,82 | 0,00 | 30.603.674,97 | 24.633.233,85
CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM |

I

I

| DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA |
| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

| LRF, art. 48 - Anexo 14 Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO 2015 / BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO RS 1,00

| |

| DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE | Valor apurado ate o bimestre |-——————————————— |
| | | % Minimo a Aplicar| % Aplicado |
| | | no Exercicio | ate o bimestre |
=== = |
| Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos em MDE | 82.495.609,09 | 25% | 24,88 |
| Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneracao do Magisterio com | | | |
| Educacao Infantil e Ensino Fundamental | 60.779.121,31 | 60% | 70,47 |
| == o |
| | | Limite Constitucional Anual |
| DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE | Valor apurado ate o bimestre |———m
| | | & Minimo a Aplicar| % Aplicado ate |
| | | no Exercicio | o Bimestre |
[ o - |
| Despesas com Acoes e Servicos Publicos de Saude executadas com | | | |
| recursos de impostos | 113.633.450,53 | 15,00 | 34,06 |
| === - |
| RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL | Valor apurado ate o bimestre | Saldo Nao Realizado |
| === o |
| Receita de Operacao de Credito | 1.145.819, 56 | 3.437.513,78 |
| Despesa de Capital Liquida | 58.063.020,20 | 6.474.867,26 |
[ = |
| RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS | Valor apurado ate o bimestre | Saldo a Realizar |
[ o - |
| Receita de Capital Resultante da Alienacao de Ativos | 269.713,86 | 53.619,48 |
| Aplicacao dos Recursos da Alienacao de Ativos | 87.636,00 | 228.087,51 |

CONAM 3.4-2015
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#
| CN-SIFPM CONAM
| Prefeitura Municipal de Itapevi
| |
| APLICACAO DOS RECURSOS PROPRIOS EM ENSINO |
I (ART. 256 DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE SAO PAULO) |
| PREFEITURA MUNICIPAL |
| |
| 01/02/2016 JANEIRO A DEZEMBRO/2015 Pagina 11
I RECEITA DE IMPOSTOS [ APLICACAO MINIMA CONSTITUCIONAL |
| | | |
| PREVISAO ATUALIZADA ARRECADADO | | |
I ATE O EXERCICIO ATE O PERIODO | | PARA O EXERCICIO ATE O TRIMESTRE
| | | |
| Proprios 94.903.698,26 94.498.991,16 | | |
| Transferencias da Uniao 59.305.743,85 58.813.428,02 | | TOTAL ( 25% ) 93.578.254,06 92.961.956, 96 |
| Transferencias do Estado 220.103.574,13 218.535.408,66 | | |
| |
| Total 374.313.016,24 371.847.827,84 |
| Retencoes ao FUNDEB 62.964.848,16 54.859.510,36 |
| |
| Receitas Liquidas 311.348.168,08 316.988.317,48 |
| DESPESAS PROPRIAS EM EDUCACAO
| |
| DOTACAO ATUALIZADA DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA DESPESA PAGA
I PARA O EXERCICIO ATE O TRIMESTRE ATE O TRIMESTRE ATE O TRIMESTRE
| valor % Valor % Valor % Valor %
| |
| DESPESAS TOTAIS |
| |
| TOTAL * 99.315.524,02 26,70 96.007.357,79 25,81 94.836.434,66 25,50
| Ensino Fundamental * 29.543.568,97 7,94 27.361.967, 65 7,35 26.274.027,86 7,06
| Educacao Infantil * 14.912.444,69 4,01 13.785.879,78 3,70 13.702.896, 44 3,68
| Retencoes ao FUNDEB 54.859.510,36 14,75 54.859.510,36 14,75 54.859.510,36 14,75 |
| |
I DEDUCOES |
| |
| ENSINO FUNDAMENTAL |
| (-) Ganhos de Aplicacoes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
| EDUCACAO INFANTIL |
| (=) Ganhos de Aplicacoes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
| |
| FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO NO RETORNO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| |
I DESPESAS LIQUIDAS |
| |
| Ensino Fundamental 29.543.568,97 7,94 27.361.967,65 7,35 26.274.027,86 7,06 |
| Educacao Infantil
14.912.444,69 4,01 13.785.879,78 3,70 13.702.896, 44 3,68
| Retencoes ao FUNDEB 54.859.510,36 14,75 54.859.510,36 14,75 54.859.510,36 14,75 |
| |
| TOTAL 99.315.524,02 26,70 96.007.357,79 25,81 94.836.434, 66 25,50
NOTA:
(*) Valores nao informados considerando que na Lei Orcamentaria, a discriminacao da despesa, quanto a sua natureza, foi elaborada por categoria economica, grupo de natureza de despesa e modalidade de
aplicacao, nos termos do artigo 60. da Portaria Interministerial STN/SOF No. 163/2001 e alteracoes posteriores
FABIO DOS SANTOS AMARAL JACI TADEU DA SILVA
SECRETARIO DE FINANCAS PREFEITO
CPF-185.136.378-58 CPF-046.197.558-00
o
| CN-SIFPM Prefeitura Municipal de Itapevi CONAM
| RESUMO DA APLICACAO EM SAUDE - RECURSOS PROPRIOS |
| PREFEITURA MUNICIPAL |
| 01/02/2016 JANEIRO A DEZEMBRO/2015 Pagina 1
| RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS PREVISAO ATUALIZADA ARRECADACAO |
| NO EXERCICIO ATE O QUADRIMESTRE |
[ oo !
|  Proprios 94.903.698,26 94.498.991,16 |
| Impostos 81.262.042,43 81.254.504,82 |
| receita orcamentaria 81.262.042,43 81.254.504,82 |
| |
| Divida Ativa de Impostos 8.761.679,16 8.737.286,12 |
| receita orcamentaria 8.761.679,16 8.737.286,12 |
| I
| Juros e Multas de Impostos e de Divida Ativa de Impostos 2.722.127,67 2.406.955,55
| receita orcamentaria 2.722.127,67 2.406.955,55
| |
| Atualizacao Monetaria 2.157.849,00 2.100.244,67 |
| receita orcamentaria 2.157.849,00 2.100.244,67
| I
| Transferencias 279.409.317,98 277.348.836,68
| Federais 59.305.743,85 58.813.428,02 |
| Estaduais 220.103.574,13 218.535.408,66 |
| TOTAL 374.313.016,24 371.847.827,84 |
[ o m !
| VALOR MINIMO A APLICAR ( 15 %) 56.146.952,43 55.777.174,17 |
| APURACAO DO PERCENTUAL APLICADO NA SAUDE DOTACAO ATUALIZADA EMPENHADA LIQUIDADA PAGA |

TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS PROPRIOS
atencao basica
assistencia hospitalar e ambulatorial
suporte profilatico e terapeutico
vigilancia epidemiologica
alimentacao e nutricao

DESPESAS LIQUIDAS DA SAUDE

PARA O EXERCICIO

ATE O QUADRIMESTRE

.639.351,63
.784.
.8009.

ATE O QUADRIMESTRE

109.263.559,98 102.343.612,53 |
65.711.160,77 61.692.428,91 |
36.328.030,51 33.504.350,87 |
4.119.657,95 4.086.089,44 |
3.104.710,75 3.060.743,31 |
0,00 0,00 |
109.263.559,98 102.343.612,53 |
29,38 27,52 |

TATIANA GOMES LERRI
CONTADORA
CRC-1SP293595/0-7

CPF-185.136.378-58

FABIO DOS SANTOS AMARAL
SECRETARIO DE FINANCAS

JACI TADEU DA SILVA
PREFEITO
CPF-046.197.558-00
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| CN-SIFPM MUNICIPIO DE ITAPEVI CONAM |
| RELATORIO DE GESTAO FISCAL |
| DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |
| ENTIDADE :PREFEITURA MUNICIPAL

| Periodo de Referencia: JANEIRO a DEZEMBRO/2015 - 30. QUADRIMESTRE
| RGF - ANEXO 3 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "c" e art. 40, par. lo) R$ 1,00
I
|
|
I
|

|

| SALDO = m [
| DO EXERCICIO | Ate o lo. | Ate o 20. | Ate o 3o. |
| ANTERIOR | Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre |

| EXTERNAS (I) |
| Aval ou fianca em operacoes de credito |
| Outras garantias nos Termos da LRF (1) |
| INTERNAS (II) |
| Aval ou fianca em operacoes de credito |
| Outras garantias nos Termos da LRF (1) |

| RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)

| % DO TOTAL DAS GARANTIAS SOBRE A RCL | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
| |
| LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL 22,00 % | 104.448.435,47| 109.660.548,11] 110.949.851,41]

| LIMITE DE ALERTA (inciso III do par.lo. do art.59 da LRF) 19,80 % | 94.003.591,92| 98.694.493,30]| 99.854.866,27|

DO EXERCICIO | Ate o lo. | Ate o 2o0. | Ate o 3o. |

ANTERIOR | Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre |

|-===== o |
| EXTERNAS (V) | | | | |
| Aval ou fianca em operacoes de credito | | | | |
| Outras garantias nos Termos da LRF (1) | | | | |
| INTERNAS (VI) | | | | |
| Aval ou fianca em operacoes de credito | | | 6.191.286,26] 6.107.994,93|
| Outras garantias nos Termos da LRF (1) | | | | |
oo
| TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (VII) = (V + VI) | 0,00] 0,00/ 6.191.286,26] 6.107.994,93]

CONAM 3.4-2015

Nota:
(1) Inclui garantias concedidas por meio de Fundos.
#
TATIANA GOMES LERRI FABIO DOS SANTOS AMARAL JACI TADEU DA SILVA
CONTADORA SECRETARIO DE FINANCAS PREFEITO
CRC-15P293595/0-7 CPF-185.136.378-58 CPF-046.197.558-00

#

| CN-SIFPM CONAM |
| MUNICIPIO DE ITAPEVI |
| PREFEITURA MUNICIPAL |
| RELATORIO DE GESTAO FISCAL I
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL |
| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |
| Periodo de Referencia: JANEIRO/2015 a DEZEMBRO/2015 I
| RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea a) R$ 1,00 |
| |
| | DESPESAS EXECUTADAS (ULTIMOS 12 MESES) |
| | |
| DESPESA COM PESSOAL | LIQUIDADAS |
| | |
| | JANEIRO/2015 | FEVEREIRO/2015 | MARCO/2015 | ABRIL/2015 | MAIO/2015 | JUNHO/2015 | JULHO/2015 |
| | | | | | | | |
| |
| DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) | 30.391.880,31] 22.809.100, 97| 19.342.146,62] 17.955.006,34] 1.193.201,22] 37.186.389,81] 15.450.842,86 |
| Pessoal Ativo | 30.222.170, 321 21.472.954,49] 18.696.728,28] 17.298.483,12] 1.193.176,42| 35.859.861, 58] 14.830.106,62 |
| Pessoal Inativo e Pensionistas | 169.709,99] 1.336.146,48| 645.418,34] 656.523,22] 24,80] 1.326.528,23] 620.736,24 |
| Outras despesas de pessoal decorrentes de | | | | | | | |
| contratos de terceirizacao (par.l do art.18 da LRF) | 0,00/ 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 |
| DESPESAS NAO COMPUTADAS (par.l do art.19 da LRF) (II)| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 |
| Indenizacoes por Demissao e Incentivos a | | | | | | | I
| Demissao Voluntaria I 0,00/ 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 |
| Decorrentes de Decisao Judicial | 0,001 0,001 0,001 0,00] 0,00 0,001 0,00 |
| Despesas de Exercicios Anteriores | 0,001 0,001 0,001 0,001 0,00] 0,00] 0,00 |
| Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 |
| |
| DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III)=(I-II) I 30.391.880,31] 22.809.100, 97| 19.342.146, 62| 17.955.006, 34| 1.193.201,22] 37.186.389,81] 15.450.842,86 |

DESPESAS EXECUTADAS (ULTIMOS 12 MESES)

| |
| |
| | LIQUIDADAS
| DESPESA COM PESSOAL |
| | | | | | | TOTAL | INSCRITAS EM RESTOS A|
| | AGOSTO/2015 | SETEMBRO/2015 |  OUTUBRO/2015 | NOVEMBRO/2015 | DEZEMBRO/2015 | (ULTIMOS 12 MESES) | PAGAR NAO PROCESSADOS|
| | | | | | | (a) | (b) |
| |
| DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) | 2.348.743,66| 37.020.324,47] 20.553.467,85] 19.552.477,84] 29.235.367,26] 253.038.949,21] -352.356,80 |
| Pessoal Ativo | 2.348.743,66] 35.763.006,53] 19.946.368,02] 18.937.992,44] 28.102.552,15] 244.672.143,63] -348.624,48 |
| Pessoal Inativo e Pensionistas | 0,001 1.257.317,941 607.099,83| 614.485,40] 1.132.815,11] 8.366.805,58] -3.732,32 |
| Outras despesas de pessoal decorrentes de I | | | | | | I
| contratos de terceirizacao (par.l do art.18 da LRF) | 0,001 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 |
| DESPESAS NAO COMPUTADAS (par.l do art.l9 da LRF) (II)| 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,00 0,00 |
| Indenizacoes por Demissao e Incentivos a | | | | | | | |
| Demissao Voluntaria | 0,001 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 |
| Decorrentes de Decisao Judicial | 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,00 |
| Despesas de Exercicios Anteriores | 0,001 0,001 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 |
| Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados | 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,00] 0,00 |
|

|
| DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III)=(I-II) 2.348.743,66| 37.020.324,47| 20.553.467,85] 19.552.477,84| 29.235.367,26]| 253.038.949,21| -352.356,80 |
| APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL [ VALOR | % SOBRE A RCL |
| |
| RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) | 500.527.356,76 | - I
| |
| DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V)=(IIIa + IIIb) | 252.686.592,41 | 50,48 |
| |
| LIMITE MAXIMO (VI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) | 270.284.772,65 | 54,00 |
| |
| LIMITE PRUDENCIAL (VII) =(0,95 x VI) (paragrafo unico, art.22 da LRF) | 256.770.534,01 | 51,30 |
| |
| LIMITE DE ALERTA (VIII)=(0,90 x VI) (inciso II do paragrafo lo. do artigo 59 da LRF) | 243.256.295,38 | 48,60 |

CONAM 3.4-2015
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CN-SIFPM CONAM |

MUNICIPIO DE ITAPEVI

PREFEITURA MUNICIPAL

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

|
|
|
|

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de Referencia: JANEIRO/2015 a DEZEMBRO/2015
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea a) RS 1,00

CONAM 3.4-2015
Nota 1 : Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas inscritas em Restos a Pagar nao
processados sao tambem consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparencia, as despesas executadas estao segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nao processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forca do art.35, inciso II da
Lei 4.320/64.

TATIANA GOMES LERRI FABIO DOS SANTOS AMARAL JACI TADEU DA SILVA
CONTADORA SECRETARIO DE FINANCAS PREFEITO

CRC-1SP293595/0-7 CPF-185.136.378-58 CPF-046.197.558-00
# _______________________________________________________________________________________________________________________________
| CN-SIFPM CONAM |
| MUNICIPIO DE ITAPEVI - PODER EXECUTIVO
| \
| RELATORIO DE GESTAO FISCAL
| DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL - QUADRIMESTRAL
| ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
| Periodo de Referencia : JANEIRO a DEZEMBRO/2015 - 30. QUADRIMESTRE
|LRF, art. 48 - Anexo 6 R$ 1,00 |
|- =~~~ T ————— \
| DESPESA COM PESSOAL | VALOR | % SOBRE A RCL
|-~ T T ————— \
| Despesa Total com Pessoal - DTP | 253.110.125,37 | 50,56
| Limite Maximo (incisos I,II e III, art.20 da LRF) - < & > | 270.284.772,65 | 54,00
| Limite Prudencial (unico, art. 22 da LRF) - < % > | 256.770.534,01 | 51,30
|-—=—— = \
[ DIVIDA CONSOLIDADA [ VALOR | % SOBRE A RCL |
|l------ - - \
| Divida Consolidada Liquida | -147.783.427,14 | -29,52
| Limite Definido por Resolucao do Senado Federal | 600.632.828,11 | 120,00
| oo o |
| GARANTIAS DE VALORES | VALOR | % SOBRE A RCL |
| --—-— ==~~~ T T ————————— I
| Total das Garantias Concedidas | 0,00 | 0,00
| Limite Definido por Resolucao do Senado Federal | 110.116.018,48 | 22,00
|-—— - =~ |
| OPERACOES DE CREDITO | VALOR | % SOBRE A RCL |
|-—— - -~ - |
| Operacoes de Credito Internas e Externas | 1.579.391,93 | 0,31
| Operacoes de Credito por Antecipacao da Receita | 0,00 | 0,00
| Limite Definido p/ Senado Federal para Op. de Credito Externas e Internas | 80.084.377,08 | 16,00
| Limite Definido p/ Senado Federal para Op. de Credito por Antec. da Receita | 35.036.914,97 | 7,00
|l-----— - - |
| | | DISPONIBILIDADE DE |
| | INSCRICAO EM |CAIXA LIQUIDA (ANTES|
| RESTOS A PAGAR | RESTOS A PAGAR NAO | DA INSCRICAO EM |
| | PROCESSADOS | RESTOS A PAGAR |
| | DO EXERCICIO | NAO PROCESSADOS |
| | | DO EXERCICIO) |
|- =~ - |
| Valor Total | 0,00 | 0,00]

TATIANA GOMES LERRI FABIO DOS SANTOS AMARAL JACI TADEU DA SILVA
CONTADORA SECRETARIO DE FINANCAS PREFEITO
CRC-1SP293595/0-7 CPF-185.136.378-58 CPF-046.197.558-00

Responsdvel pela publicacdo: Secretaria de Financas e Controladoria

Saiba mais em www.itapevi.sp.gov.br
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Pober LeGisLaTivo

CAMARA MUNICIPAL

Camara Municipal de Itapevi - Poder Legislativo
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

3° Quadrimestre de 2015
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR
NAO
PROCESSADOS
(a) (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (l) R$ 13.369.646,63 | R$ -
Pessoal Ativo R$ 13.369.646,63 | R$ -
Pessoal Inativo e Pensionistas R$ - R$ -
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagéo (§ 1° do art. 18 da LRF) R$ -

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (Il) R$ - R$ -
Indenizagbes por Demiss&o e Incentivos & Demisséo Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicial de periodo anterior ao da apuracéo
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuracdo
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (lll) = (I - 1) R$ 13.369.646,63 | R$ -

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (lll a + Il b) R$ 13.369.646,63

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) R$ 484.641.293,60

% do DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*100 2,7587%

LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e lll, art. 20 da LRF) - <6%> R$ 29.078.477,62

LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico, art. 22 da LRF) - <5,7%> R$ 27.624.553,74

LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) - <5,4%> R$ 26.170.629,85

FONTE: Sistema CECAM, Contabilidade, Data da emissdo 28/01/2016 e hora de emissdo 10:40h

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas

inscritas em restos a pagar ndo processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas

estdo segregadas em:

. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas né&o liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio,
por forga do art.35, inciso Il da Lei 4.320/64.
Julio Cesar Portela Cleber Colago dos Santos Julio César da Silva dos Santos
Presidente 1SP249462/0-0 1SP265967/0-2
Contador Controlador Interno

COMBATER A DENGUE
E UM DEVER MEU, SEU E DE T0DOS!

UNIDUS SUMUS Saiba mais em www.itapevi.sp.gov.br
A Prefeitura por todos. 1 *"*
MAIS Fu RTES! Todos por Itapevi! ItaPeVI

”
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI

Data: 28/01/2016 11:55:49

Demonstrativo das Disponibilidades Financeiras Orgamentarias - Periodo: Dezembro / 2015 Sistema CECAM
(Pagina: 1/1
PODER DISPONIBILIDADES FINANCEJRAS DEDUYGOES DISPONIBILIDADES| INSCRIGOES EM | SUFICIENCIA/
ORGAO EMPENHOS FINANCEIRAS RESTOS A PAGAR | INSUFICIENCIA
FONTE DE RECURSOS DO EXERCICIO (l) | DE EXERCICIO TOTAIS 1l (1+11) R.P. DE EXERCICIOS| LIQUIDADOS A LIQUIDAS (X) FINACEIRA(XI)
CODIGO DE APLICAGAO ANTERIOR(i) ANTERIORES (iV) PAGAR (V) (VI=ti=v=vy

PODER EXECUTIVO
000.00 -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL FONTE: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL ORGAO: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL PODER: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI

01 - TESOURO
110.00 - GERAL -834.881,79 1.118.543,07 283.661,28 283.611,28 0,00 50,00 0,00 50,00
TOTAL FONTE: -834.881,79 1.118.543,07 283.661,28 283.611,28 0,00 50,00 0,00 50,00
TOTAL ORGAO: -834.881,79 1.118.543,07 283.661,28 283.611,28 0,00 50,00 0,00 50,00
TOTAL PODER: -834.881,79 1.118.543,07 283.661,28 283.611,28 0,00 50,00 0,00 50,00
Fonte: Balancete Consolidado
Nota: Havera uma especificagédo para o periodo 1° a 5° bimestre e outra para o sexto bimestre.
JULIO CESAR PORTELA CLEBER COLACO DOS SANTOS JULIO CESAR DA SILVA DOS SANTOS
1SP249462/0-0 1SP265967/0-2
PRESIDENTE CONTADOR CONTROLADOR INTERNO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI

Data: 28/01/2016 10:25:05

Demonstrativo de Restos a Pagar - Periodo: Janeiro a Dezembro de 2015 Sistema CECAM
(Pagina: 1/1)

PODER / ORGAO SALDO DE EXEC. ANT. MOVIMENTAGCAO ATE|O MES INSC. AO FIN. EXEC. SALDO ATE O MES

Fonte de Recurso Nao W@T:T Nao Nao
Caddigo Aplicagdo Processados Processados| Liquidagdo | Processados | N&o Proces. | Processados | N&ao Proces. | Processados | Processados | Processados |Processados

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI

01.110.00 - GERAL 138.210,00 1.263.894,35 1.253.383,32  138.210,00 1.253.383,32 0,00 3.126,20 0,00 276.226,45 0,00 268.841,62
TOTAL 138.210,00 1.263.894,35 1.253.383,32  138.210,00 1.253.383,32 0,00 3.126,20 0,00 276.226,45 0,00 283.611,28
TOTAL GERAL 138.210,00 1.263.894,35 1.253.383,32  138.210,00 1.253.383,32 0,00 3.126,20 0,00 276.226,45 0,00 283.611,28
JULIO CESAR PORTELA CLEBER COLAGO DOS SANTOS JULIO CESAR DA SILVA DOS SANTOS
1SP249462/0-0 1SP265967/0-2
PRESIDENTE CONTADOR CONTROLADOR INTERNO

A Prefeitura - 2 ¢ Canalizagao do rio Barueri-Mirim
por todos. o P _ Obras de combate

oo ~ AENT % aenchentes

Mais de 200 mil pessoas
beneficiadas, 7 bairros com
mais qualidade de vida

Pq. Suburbano
Saiba mais: www.itapevi.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI

Demonstrativo de Restos a Pagar - Periodo: Janeiro a Dezembro de 2015

Prefeitura do Municipio de Itapevi

35

Data: 28/01/2016 10:25:05

Sistema CECAM

(Pééiqa: 1/1)

PODER / ORGAO SALDO DE EXEC. ANT. MOVIMENTACAO ATE 0 MES

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI

INSC. AO FIN. EXEC. SALDO ATE O MES

Fonte de Recurso N&o TT Nao Nao
Cadigo Aplicacdo Processados Processados| Liquidagdo | Processados | N&o Proces. | Processados | N&o Proces. | Processados | Processados | Processados [Processados

01.110.00 - GERAL 138.210,00 1.263.894,35 1.253.383,32  138.210,00 1.253.383,32 0,00 3.126,20 0,00 276.226,45 0,00 268.841,62
TOTAL 138.210,00 1.263.894,35 1.253.383,32 138.210,00 1.253.383,32 0,00 3.126,20 0,00 276.226,45 0,00 283.611,28
TOTAL GERAL 138.210,00 1.263.894,35 1.253.383,32 138.210,00 1.253.383,32 0,00 3.126,20 0,00 276.226,45 0,00 283.611,28
JULIO CESAR PORTELA CLEBER COLACO DOS SANTOS JULIO CESAR DA SILVA DOS SANTOS
1SP249462/0-0 18P265967/0-2
PRESIDENTE CONTADOR CONTROLADOR INTERNO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI

Relatério de Gestao Fiscal - Poder Legislativo - Periodo: 3° Quadrimestre / 2015

Data: 28/01/2016 10:33:09
Sistema CECAM
(Pagina: 1/1)

LRF, art 48
QUADRO COMPARATIVO COM LIMITES DA LRF

R$
Receita Corrente Liquida 484.641.293,60
Despesas Totais com Pessoal 13.369.646,63
Limite Maximo (art. 20 LRF) 29.078.477,62
Limite Prudencial 95% (par.un.art.22 LRF) 27.624.553,74
Excesso a Regularizar 0,00
Divida Consolidada Liquida
Saldo Devedor
Limite Legal(arts. 3° e 4° Res. n° 40 Senado) 0,00
Excesso a Regularizar 0,00
Concessoes de Garantias
Montante 0,00
Limite Legal (art. 9° Res. n° 43 Senado) 0,00
Excesso a Regularizar 0,00
Operagoes de Crédito(exceto ARO)
Realizadas no Periodo 0,00
Limite Legal(inc. |, art. 7° Res. n° 43 Senado) 0,00
Excesso a Regularizar 0,00
Antecipacao de Rec. Orgamentarias
Saldo Devedor 0,00
Limite Legal(art. 10 Res. n° 43 Senado) 0,00
Excesso a Regularizar 0,00

ITAPEVI, 28 de Janeiro de 2016

3° Quadrimestre
%
100,0000

2,7587
6,0000
5,7000
0,0000

0,0000
0,0000
0,0000

0,0000
0,0000
0,0000

0,0000
0,0000
0,0000

0,0000
0,0000
0,0000

JULIO CESAR PORTELA CLEBER COLACO DOS SANTOS
1SP249462/0-0

PRESIDENTE CONTADOR

JULIO CESAR DA SILVA DOS SANTOS

18P265967/0-2
CONTROLADOR INTERNO
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CHAMAMENTO PUBLICO n° 01/2016

A Cémara Municipal de Itapevi, em atendimento ao disposto no § 1°, art. 34, da Lei

federal n° 8.666/93 e art. 11 da Resolugao 01/2014, comunica que esta realizando o

registro e a atualizagdo dos dados cadastrais de pessoas juridicas e pessoas fisicas

interessadas nas licitagbes para fornecimento de produtos, obras, prestagdo de

servigos. Para maiores informagdes, acesse o site www.camaraitapevi.sp.gov.br, link

Transparéncia/Fornecedores,

devendo encaminhar

requerimento de cadastro

acompanhado dos documentos necessarios por meio de correspondéncia oficial ou

dirijam-se a Camara Municipal de Itapevi a Rua Arnaldo Sérgio Cordeiro das Neves,
n® 80, Vila Nova ltapevi, ltapevi/SP, CEP: 06694-090. Julio César Portela —

Presidente.

Responsdvel pela publicacdo: Cdmara Municipal

A Prefeitura
tem novidades

para o
contribuinte!

Prefeitura do Municipio de ltapevi

VAGAS NO PAT

Ano 7 . N° 368 ltapevi, 29 de janeiro de 2016

Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Trabalho

VAGA PARA DEFICIENTES

VAGA: AUXILIAR DE ARMAZENAMENTO
(N°3616380)

LOCAL: ITAPEVI

EXPERIENCIA: NAO

SALARIO: R$ 1.141,00

BENEFICIOS: A COMBINAR

ESCOLARIDADE: ENS. FUNDAMENTAL COMPLETO

VAGA: OP. DE TELEATENDIMENTO
(N° 3595782)

LOCAL: BARUERI

EXPERIENCIA: NAO

SALARIO: R$ 880,00

BENEFICIOS: A COMBINAR
ESCOLARIDADE: MEDIO COMPLETO

VAGA: OPERADOR DE TELEMARKETING
ATIVO (N° 3611920)

LOCAL: VILA LEOPOLDINA

EXPERIENCIA: NAO

SALARIO: R$ 880,00

BENEFICIOS: A COMBINAR

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO

VAGA: PROMOTOR DE VENDAS
(N° 3616725)

LOCAL: REGIAO OESTE

EXPERIENCIA: SIM

SALARIO: R$ 1.031,58

BENEFICIOS: A COMBINAR

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO

L INSCRICOES GRATUITAS PELO SITE: http://maisemprego.mte.gov.br ]
05 INT ADOS EM PODERAO €O ER AO PAT NO co:
Av. Presidente Vargas, 376 - Vila Nova ltapevi - Hordrio de atendimento: 2° a 6° feira, entre 8h e 16h. Tel: 4143-8888
OUTROS SERVICOS PRESTADOS: Emissao de Carteira Profissional, Seguro Desemprego, Programa Jovem Cidadao e Banco do Povo

AS VAGAS TEM ALTA ROTATIVIDADE E PODERAQ OCORRER O PREENCHIMENTO DAS MESMAS EM CURTO ESPAGO DE TEMPO. (SISTEMA NIVEL NACIONAL)

www.itapevi.sp.gov.br

AGENTE DE ATENDIMENTO

Saldrio: A Combinar

Descricdo: Atendimento ao cliente via e-
-mail e telefone, analise de cadastro, fide-
lizacao de clientes.

Necessdrio estd cursando ensino superior
Administracdo, Financeiro, Contébil e dre-
as afins.

COMERCIAL (VENDA EXTERNA)
Salério: A Combinar

Descricdo: Prospectar clientes, marcar vi-
sitas, visitar clientes sempre com agenda-
mento para a apresentacdo do produto.

COORDENADOR DE VENDAS ATIVO
Saldrio: A Combinar

Descricgo: Responsdvel por acompanhar
resultados de vendas da equipe; Respon-
der & Geréncia de Venda Direta quanto as
agbes para estratégias de vendas; Respon-
sGvel por incentivo e motivagdo de Agen-
tes para alavancar as vendas; Responsavel
pelo cumprimento de processos e préticas
de vendas junto & equipe e seus clientes;
Elaboracgo do plano estratégico junto
a Geréncia de Vendas Diretas; Atuagdo
no desenvolvimento da equipe fazendo
acompanhamento de metas e resultados;
Elaboragdo de plano de agdo e relatérios
mensais.

ESTAGIARIO EM ALIMENTOS

Saldrio: R$ 933,00 a R$ 933,00 (Bruto
mensal)

Descricdo: Auxiliar na Inspecgo em linha
de producéo, cdmaras frias, recebimento

Vagas Emprega ltapevi

de matéria prima, produtos acabados e
preencher planilhas.

GUARDA VIDAS

Saldrio: R$ 1.300,00 a R$ 2.000,00 (Bruto
mensal)

Descricgo:  Assegurar o bem estar e as
condigoes fisicas dos banhistas; 2. Apoiar
idosos e criancas com dificuldades e/ou
limitagées fisicas; 3. Garantir a seguranca
dos banhistas, supervisionando e orientan-
do sobre riscos; 4. Orientar os banhistas a
ndo jogarem lixo na piscina; 5. Prevencéo
a banhistas e salvamento aqudtico; 6. Pre-
vencdo de acidentes, resgate e emergén-
cias médicas; 7. Promover a integra¢éo dos
banhistas com o meio ambiente; 8. Promo-
ver a educacdo ambiental através de orien-
tacées e condutas adequadas. Necessdria
experiéncia na drea, certificado de Guarda
Vida, ser formado pela academia creden-
ciada pelo corpo de Bombeiro do Estado de
Séo Paulo ou reciclagem em dia.

INSPETOR DE QUALIDADE

Salério: R$ 1.980,00 a R$ 1.980,00 (Bruto
mensal)

Descricdo: Atuar com inspec@o em linha de
producdo, cdmaras frias, recebimento de
matéria prima e produtos acabados. Reali-
zar avaliagcéo sensorial, preencher planilhas
e avaliar as técnicas de produtos alimenti-
cios. Desejdvel experiéncia em inspegéo de
produtos alimenticios.

MECANICO DE AR CONDICIONADO
Salério: R$ 2.000,00 a R$ 2.200,00 (Bruto

mensal)

Descri¢go: Faz a manuteng@o preventiva
e correfiva de instalacées e equipamentos
de refrigeracéo, ventilagdo, climatizagéo,
calefagdo e ar-condicionado. Realiza tes-
te, lubrificagdo e regulagem nos sistemas
de refrigeracGo e climatizagdo. Troca pe-
cas e efetua limpeza dos aparelhos de
acordo com normas de seguranca e qua-
lidade. Elabora documentagdo técnica.
INFORMACOES IMPORTANTES:  Prestar
assisténcia técnica, instalar e realizar ma-
nuten¢do e modernizagGo em aparelhos de
climatizacéo e refrigeragdo de acordo com
normas de seguranca e qualidade. Execu-
tar manutencdes preventivas, corretivas e
proativas. Avaliar condicées de mdquinas
e equipamentos. Realizar rondas didrias e
monitorar o funcionamento das mdquinas
e equipamentos. Organizar e limpar o lo-
cal de trabalho para manutengdo. Manter
a limpeza e organizagdo das dreas de maé-
quinas e demais locais de trabalho. Orgar
servicos e elaborar documentacéo técnica.

SUPERVISOR DE TELE ATENDIMEN-
TO

Saldrio: R$ 1.690,00 a R$ 1.990,00 (Bruto
mensal)

Descrigao: Experiéncia de no minimo 02
anos como Supervisor Vendas. Lideranca
de equipe de vendas, com foco em resulta-
dos, foco no cliente e desenvolvimento dos
colaboradores. Elaboragéo de relatérios,
acompanhamento de indicadores, metas
e comissdo, aplicacdo de feedback, entre
outros

TECNICO EM ELETROMECANICA
Salério: R$ 1.500,00 a R$ 1.800,00 (Bruto

mensal)

DescricGo: Realizar a instalagdo e manu-
fencdo dos equipamentos eletroeletréni-
cos da empresa, responsdvel pelos acio-
namentos eletrénicos Fazer inspecdo em
equipamentos, participar do planejamento
e programagGo da manutencdo, analisar
falhas dos equipamentos, e propor solu-
¢6es, criticar o resultado das manutencées
e implementar agées de bloqueio dos des-
vios, ler e interpretar desenhos, padrées
e instru¢ées de trabalho, bem como ela-
borar, atualizar e sugerir melhorias nos
procedimentos operacionais (padrées e
instrucées de tfrabalho). Fiscalizar a exe-
cucdo de servicos de manutencdo elétrica,
eletrénica, eletroeletrénica, —especificar,
providenciar e controlar materiais ou fer-
ramentas necessdrias para a execugdo das
atividades, executarem instalacéo.

VENDEDOR INTERNO INDUSTRIAL
Salério: R$ 1.800,00 a R$ 2.500,00 (Bruto

mensal)

Descricéo: Realizar o contato por telefo-
ne, para realizar previamente as vendas,
visando conhecer a necessidade do cliente
e oferecer as melhores solucées. A empre-
sa é uma indUstria de solucées de emba-
lagens e automacéo industrial Necessdrio
fer experiéncia com vendas no sefor indus-
frial .

MAIS INFORMACOES: www.empregaitapevi.sp.gov.br




