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A Prefeitura vai ini-
ciar nas préximas semanas o
processo de revitalizacGo da
regiGo central da cidade. A
acdo, realizada com recursos
préprios, prevé em sua primei-
ra efapa o alargamento das
calcadas da avenida Cezdrio
de Abreu, entre as ruas Ma-
noel Alves Mendes e Joaquim
Nunes.

A segunda parte do tra-
balho prevé a acdo na aveni-
da Rubens Caramez, entre a
rua Joaquim Nunes e a ave-
nida Brasil. J& a dltima etapa
atenderd o trecho da avenida
a partir da praca 18 de feverei-
ro até a rua Joaquim Leite dos
Santos.

Nas trés etapas, a Pre-
feitura estenderd a largura das
calcadas, que passam a variar
entre 2,5 metros e 3,8 metros.
A iniciativa tem por objetivo
oferecer maior seguranca aos

pedestres que circulam diaria-
mente na regido central.

Além disso, as calcadas
mais largas serdo revertidas em
favor do comércio local. Isso
porque os pedestres terGo mais
espaco para acessar as lojas e
galerias que compdem a rede
comercial da cidade. Também

estd prevista a recuperacdo as-
faltica de todo o trecho, com a
instalagéo de faixas de pedes-
tres elevadas, com trés metros
de largura, e acessibilidade
para pessoas com deficiéncia.

Outra mudanca advin-
da com a revitalizacGo serd no
trafego de veiculos da regido,

uma vez que o trecho da ave-
nida Cezdrio de Abreu contard
com duas faixas de rolamento.
Com o alargamento das calca-
das, as avenidas deixardo de
ter vagas de estacionamento,
contando com bolsées de car-
ga/descarga em pontos estra-
tégicos.

A Prefeitura
por todos, todos por

L Entre 07 e 24 de julho

(exceto g, 12, 13. 19 e 20)

+ poupafempo

ACUIDADANIANASUA PORTA m’

= DIVERSOS SERVICOS
PARA VOCE!

e Das gh as 16h '

Confira a programacao no site www.itapevi.sp.gov.br

Na Praca 18 de

Fevereiro
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UBViIa Dr. Cardoso oferece servicos de reabilitacdo

A medida visa descentralizar o trabalho oferecido pela Prefeitura e assim atender ainda mais pessoas

A populacGo da re-
gido Vila Dr. Cardoso passou
a ter acesso a novos servicos
de reabilitacGo na Unidade
Bésica de Sadde do bairro. A
Prefeitura ampliou a rede de
atendimento do setor, levan-
do novos profissionais espe-
cializados em fisioterapia e
fonoaudiologia.

Com a ampliacéo do
setor, a UBS Vila Dr. Cardo-
so aumentou sua capacida-
de de atendimento. Agora,
cerca de 90 pacientes sdo
atendidos diariamente. Para

Exposicéo fotografica “Mulheres Que Fizeram Histéria

mais préxima de seu bairro.
Esse faréd o encaminhamen-
to para o especialista que
recomendard o tratamento
adequado, caso necessdrio,
para o servico de reabilita-
¢@o.

Além da reabilitacéo,
a UBS Cardoso oferece ser-
vicos especificos voltados
para prevencdo da sadde da
mulher, adolescente e crian-
ca. A unidade ainda, conta
com médicos especialistas,
clinico geral, pediatras e gi-
necologistas.

ter acesso ao servico, o pa- ter um contato com o clinico
ciente primeiramente precisa geral da UBS de referéncia

””

fica até dia 07 de agosto

Mostra retrata histérias de personalidades femininas que se destacaram e marcaram época

A Prefeitura  dispoe
para 0s municipes a expo-
sicdo fotogrdfica “Mulheres
Que Fizeram Histéria”. A
mostra itinerante chegou &
cidade na dltima semana e
segue até o inicio de agosto.

A exposicdo é uma
maneira de valorizar o sen-
timento e interesse variado
das mulheres e a capacida-
de de desempenhar diversas
funcées, com destaque por
suas lutas e espaco conquis-
tado.

Para isso, a mostra traz
ao municipio as histérias de
personalidades femininas de
diferentes  nacionalidades
que marcaram época como,
por exemplo, a inglesa Mar-
garet Thafcher e as brasilei-
ras Maria da Penha, Princesa
Isabel, Tarsila do Amaral e a
jogadora de Basquete Hor-
téncia, entre outras.

A exposicdo itinerante

fica disponivel na Secreta- segue para mais dois endere- e Centro de Formacdo de
ria da Mulher (até o dia 17 cos: prédio administrativo da  Professores Anisio  Spinola

e entre 27 e 31 de julho) e Prefeitura (20 a 24 de julho) Teixeira (03 a 07 de agosto).

Mulheres
que fizeram historia

De 8 de julho a 7 de agosto
das 8h as 17h

PROGRAMACAO

8 a 17 de julho | Secretaria da Mulher
(Rua Dimaraes Antonio Sandei, 123, Vila Nova Itapevi)

20 a 24 de julho | Secretaria da Administracao
(Av. Presidente Vargas, 405, Vila Nova ltapevi)

27 a 31de julho | Secretaria da Mulher

(Rua Dimaraes Antonio Sandei, 123, Vila Nova Iltapevi)

3 a7 de agosto | Secretaria da Educacgao
(Rua Professor Irineu Chaluppe, 65, Centro)

A Prefeitura e
portodos, todos por "
PR e

ot Itapew \ =
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Pober Executivo

ke Secretaria de Governo
PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ITAPEVI

DECRETO N°5.090, DE 15 DE JULHO DE 2015.

J

(CONVOCA A 12 CONFERENCIA
MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS DE
JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE ITAPEVI)

JACI TADEU DA SILVA, Prefeito do
Municipio de Itapevi/SP, no uso
das atribuicdes que lhe sé&o
conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica convocada a 1?2
Conferéncia Municipal de Politicas Publicas de Juventude
do Municipio de Itapevi, a se realizar no dia 15 de Agosto
de 2015, das 10:00 as 16:00 horas, no Espaco 930°, situado
na Rodovia Engenheiro René Benedito Silva, n°® 930, Jd.
Santa Rita, Itapevi/SP, sob a coordenacdo da Coordenadoria
da Juventude do Municipio, com os seguintes objetivos:

I_
Governo e a sociedade civil,

fortalecer a relacdo entre o
para uma maior efetividade na

formulacdo e execugdo das politicas municipais de
juventude;

II - divulgar e debater os
parémetros e diretrizes da politica municipal de
juventude;

ITTI - promover, qualificar e
garantir a participacdo da sociedade, em especial dos

jovens, na formulacdo e no controle das politicas publicas
de juventude;

IV - eleger os delegados que
representardo o Municipio na etapa estadual;
V - elaborar relatédrio sobre o

temdrio proposto e encaminhd-lo a Comissdo Organizadora da

Conferéncia Estadual de Politicas Publicas de Juventude,
em cumprimento a etapa municipal.

Art. 2° - A 1° Conferéncia
Municipal de Politicas Publicas de Juventude adotard o

seguinte temédrio:
I - mercado de trabalho;
II - educacdao;
III - saudavel e

vida politica

sobre drogas;
IV - cultura e conexdo;
V - seguranca;
VI - sexualidade;

VII - respeito as diferencas;
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VIII - didlogo com o Governo.

Art. 3° - A 17 Conferéncia
Municipal de Politicas Publicas de Juventude sera
presidida pelo Coordenador de Juventude do Municipio de
Itapevi, Danger Soares dos Santos.

Art. 4° - A Coordenadoria da
Juventude do Municipio de Itapevi expedird o regimento da
1® Conferéncia Municipal de Politicas Publicas de
Juventude.

Paragrafo tdnico - O regimento
dispord sobre a organizacdo e funcionamento da Conferéncia
Municipal de Politicas Publicas de Juventude, inclusive
sobre o processo democrdtico de escolha dos delegados que
representardo o Municipio de Itapevi na Conferéncia
Regional de Politicas Publicas de Juventude.

Art. 5° - As despesas decorrentes
da execucgdo deste Decreto correrdo por conta de dotacdes
orcamentdrias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° - Este Decreto entrard em
vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Itapevi, 15 de Julho de 2015

JACI TADEU DA SILVA
PREFEITO

Publicado, no Didrio Oficial do Municipio de Itapevi,
afixado no lugar de costume e registrado em livro préprio,
na Prefeitura do Municipio de Itapevi, aos 15 de julho de
2015.

MARIA RUTH BANHOLZER
SECRETARIA DE GOVERNO
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DECRETO n° 5.091,

16 DE JULHO DE 2015.

(CONVOCA A X CONFERENCIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL)

JACI TADEU DA SILVA,
Municipio de Itapevi/SP, no uso
das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei,

Prefeito do

DECRETA:
Art. 1° - Fica convocada a X
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a ser

realizada no dia 06 de Agosto de 2015, das 08:00 as 17:00,
no Auditério do Centro de Formacdo de Professores Anisio
Spinola Teixeira, sito a Rua Irineu Chaluppe, n° 65,
Centro, Itapevi/SP, tendo como tema central: “Consolidar o
SUAS de vez rumo a 2026”.

Art. 2° - Fica a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania responséavel
pela organizacdo e realizacdo da X Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 3° - As despesas decorrentes
da execugdo deste Decreto correrdo por conta de dotacdes
orcamentarias proéprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° -
vigor na data de sua
disposigdes em contrario.

Este Decreto entrard em
publicacéo, revogando-se as

Prefeitura do Municipio de Itapevi, 16 de Julho de 2015

JACI TADEU DA SILVA
PREFEITO

Publicado, no Diédrio Oficial do Municipio de TItapevi,
afixado no lugar de costume e registrado em livro préprio,
na Prefeitura do Municipio de Itapevi, aos 16 de julho de
2015.

MARIA RUTH BANHOLZER
SECRETARIA DE GOVERNO

LEI N°2.331, DE 16 DE JULHO DE 2015.

(ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N°
2.240, DE 24 DE MARCO DE 2014, QUE
DISPOE SOBRE O PLANO DE CARREIRA E

REMUNERACAO DOS INTEGRANTES DO
QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE ITAPEVI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS)

JACI TADEU DA SILVA, Prefeito do
Municipio de Itapevi/SP, no uso das
atribuig¢des que 1lhe s&do conferidas
por Lei,

FAZ SABER - dque a CAMARA MUNICIPAL
DE ITAPEVI aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o paragrafo

Prefeitura do Municipio de Itapevi

Ano 7 . N° 339 ltapevi, 03 de julho de 2015

unico no artigo 39 da Lei n°
2014, com a seguinte redacéo:

2.240, de 24 de marco de

“Art. 39 - (...)
Paragrafo udnico -
integrantes do
Magistério Publico
que comprovem 20
exclusivamente de tempo de
efetivo exercicio das funcdes
de magistério na educacédo
infantil Municipal e no ensino
fundamental e médio Municipal,
fard jus ao recebimento da
sexta-parte dos seus
vencimentos, vantagem que se
incorporard a estes, para todos
os efeitos.”

Os Servidores
Quadro do

Municipal,
(vinte) anos

Art. 2° - Os demais

referida Lei permanecem inalterados.

Art. 3° -
na data de sua publicacéo,
contrario.

artigos da

Esta Lei entrard em vigor
revogadas as disposic¢des em

Prefeitura do Municipio de Itapevi, 16 de julho de 2015.

JACI TADEU DA SILVA

PREFEITO
Publicado, no Diadrio Oficial do Municipio de Itapevi,
afixado no lugar de costume e registrado em livro
proéprio, na Prefeitura do Municipio de Itapevi, aos 16

de julho de 2015.

DRA. MARIA RUTH BANHOLZER
SECRETARIA DE GOVERNO

LEI N°2.332, DE 16 DE JULHO DE 2015.

(AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CONCEDER AUXILIO-MORADIA E AUXILIO-

ALIMENTAGAO A0S MEDICOS
PARTICIPANTES DO  "PROGRAMA MAIS
MEDICOS", COM ATUACAO NO MUNICIPIO
DE ITAPEVI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS)

JACI TADEU DA SILVA, Prefeito do
Municipio de Itapevi/SP, no uso das
atribuig¢des que 1lhe sdo conferidas
por Lei,

FAZ SABER - que a Camara Municipal

aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo
autorizado a conceder auxilio-moradia e auxilio-
alimentacdo, aos médicos participantes do "Programa Mais
Médicos", com atuacdo no Municipio de Itapevi, nos
termos da Lei Federal n°® 12.871, de 22 de outubro de
2013, da Portaria Interministerial n°® 1.369, de 08 de

julho de 2013 e da Portaria do Ministério da Sautude n°
30, de 12 de fevereiro de 2014.

Art. 2° - 0O auxilio-moradia seré
concedido exclusivamente para os médicos participantes
do "Programa Mais Médicos", em efetivo exercicio de suas
atribuig¢des na Rede PUblica de Saude do Municipio de
Ttapevi, no valor minimo de R$ 500,00 (quinhentos reais)
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e méximo de RS$ 2.500,00 (dois mil e guinhentos reais),
de acordo com o artigo 3° da Portaria do Ministério da
Satde n°® 30, de 12 de fevereiro de 2014.

Art. 3° - O auxilio-alimentacdo sera
concedido exclusivamente para os médicos participantes
do "Programa Mais Médicos", em efetivo exercicio de suas
atribuig¢des na Rede PUblica de Saude do Municipio de
Itapevi, no valor minimo de R$ 500,00 (quinhentos reais)
e maximo de RS 700,00 (setecentos reais), de acordo com
os artigos 9° e 10 da Portaria do Ministério da Saude n°
30, de 12 de fevereiro de 2014.

valores do auxilio-
apbdés estipulados pela

Art. 4° - O
moradia e do auxilio-alimentacéo,
Secretaria Municipal de Financas e Controladoria, em
conjunto com a Secretaria Municipal de Satde, seréo
definidos por Decreto do Poder Executivo prdéprio para
este fim, obedecendo os limites minimo e maximo
determinados nos artigos anteriores, e considerando a
disponibilidade financeira e orcamentdria do Municipio.

Art. 5° - 0Os valores mensais dos
respectivos auxilios serdo depositados pela Prefeitura
de Itapevi, na conta bancadria de titularidade de cada
médico.

Art. 6° - Os auxilios serdo
concedidos pelo prazo de permanéncia do médico no

"Programa Mais Médicos" no Municipio de Itapevi.

Paragrafo unico - Caberé a
Secretaria Municipal de Saude, com a prévia aprovacdo da
Secretaria Municipal de Financas e Controladoria, a
andlise para a concessdo ou revogacgdo dos auxilios de
que trata a presente Lei.

Art. 7° - As atividades
desempenhadas no ambito do “Programa Mais Médicos” néo
criam vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
Prefeitura Municipal de Itapevi, nos termos do artigo 17
da Leil Federal n° 12.871, de 22 de outubro de 2013.

Art. 8° - Nos termos do paragrafo 4°
do artigo 3° da Portaria do Ministério da Saude n° 30,
de 12 de fevereiro de 2014, os médicos beneficiados pelo
auxilio-moradia dever&o comprovar mensalmente que o
referido recurso pecunidrio estd sendo wutilizado téo
somente para a finalidade de despesas com moradia.

§ 1° - A comprovacdo de que trata o
caput deste artigo deverd ser feita diretamente junto a
Secretaria Municipal de Saude, através de declaracéo
escrita do préprio médico, informando que todo o valor

referente ao respectivo auxilio é utilizado
exclusivamente em gastos com moradia.
§ 2° - Caso o médico beneficiado néao

apresente a declaracdo de que trata o parédgrafo anterior
até o ultimo dia do més de recebimento do auxilio, o
pagamento do mesmo no més seguinte serd suspenso pela
Prefeitura, até sua regularizacéo.

§ 3° - 0O médico que apresentar
declaracdo falsa acerca da utilizacdo do beneficio ou
sobre qualquer outro dado, responderd pelo crime de

Falsidade Ideoldgica, tipificado no artigo 299 do Cdédigo
Penal.

Art. 9° - As despesas decorrentes
com a execugdo desta Leil correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proéprias, suplementadas se necessario.
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Art. 10 - Fica o Poder Executivo
autorizado a ©proceder as alteracdes decorrentes da
implantacdo desta Lei, especialmente no que se refere
aos critérios previstos no anexo de metas fiscais,
constantes da Lei Municipal que dispde sobre as
diretrizes para a elaboracdo da Lei Orcamentaria para o
exercicio de 2015.

Paragrafo tunico - Na elaboracdo do
orcamento, inclusive para os exercicios subsequentes, o
Poder Executivo adotard as medidas necesséarias ao
atendimento do disposto no artigo 14, da Lei
Complementar Nacional N° 101, de 4 de maio de 2000 - Lei
de Responsabilidade Fiscal.

Art. 11 - Esta Lei entrard em vigor
na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contréario.

Prefeitura do Municipio de Itapevi, 16 de julho de 2015.

JACI TADEU DA SILVA
PREFEITO

Publicado, no Didrio Oficial do Municipio de Itapevi,
afixado no lugar de costume e registrado em livro
préprio, na Prefeitura do Municipio de Itapevi, aos 16

de julho de 2015.

DRA. MARIA RUTH BANHOLZER
SECRETARIA DE GOVERNO

LEI N°2.333, DE 16 DE JULHO DE 2015.

DISPOE SOBRE A DESAFETAGCAO E
AFETACAO DA AREA DESCRITA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS)

JACI TADEU DA SILVA, Prefeito do
Municipio de Itapevi/SP, no uso das
atribuicdes que lhe s&o conferidas
por Lei,

CONSIDERANDO que atualmente o Centro
de Referéncia da Assisténcia Social
- CRAS Vila Aurora, localiza-se na
Rua Américo Valentim Cristianine, n°
20, em um prédio locado por esta
Prefeitura;

CONSIDERANDO que as condicdes e
estruturas fisicas do referido
prédio ndo suportam mais, de maneira
satisfatéria, a atual demanda de
atendimentos do CRAS Vila Aurora;

CONSIDERANDO ainda que o imdbével né&o
possui a acessibilidade devida a um
prédio publico; e

CONSIDERANDO que a area objeto desta
Lei trata-se de area publica,
prevista na planta do loteamento
Vila Aurora como continuacdo da Rua
Onofre Floréncio dos Santos, a qual
nunca foi aberta para a circulacéo
de veiculos e pedestres, conforme

informacdes da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Urbano,
constantes do processo
administrativo n°® 8776/15;

FAZ SABER - que a Cémara Municipal

aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:
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Art. 1° - Fica desafetado, da
categoria de bens de uso comum do povo, e afetado para a
categoria de bens de uso especial, o imbével identificado
como uma Aarea de terras designadas como continuacdo da

Rua Onofre Floréncio dos Santos, pertencente ao viario
do loteamento denominado Vila Aurora, situado neste
municipio e comarca de Itapevi, Estado de S&o Paulo, com
drea total de 360,00 metros quadrados, com as seguintes
medidas, caracteristicas e confrontacgdes: mede 12,00
metros de frente para a Rua Onofre Floréncio dos Santos,
30,00 metros de ambos os lados, confrontando no lado
direito com lote 05 da quadra “02” e no lado esquerdo
com o lote “17” da quadra “A”, sendo o vidrio e os
referidos lotes 05 e 17, pertencentes ao loteamento Vila
Aurora, e nos fundos, mede 12,00 metros e tem sua
confrontagdo com o lote 07 da quadra “9”, do loteamento
denominado Jardim Itapevi, encerrando
descricdo, &rea esta de propriedade da
Municipio de Itapevi.

assim, sua
Prefeitura do

Paradgrafo tnico - A referida &area
encontra-se devidamente identificada e discriminada no
Memorial Descritivo e na Planta de Projeto de
Desafetacdo, anexos a esta Lei.

Art. 2° - A desafetacdo do
imével, de 360,00 metros quadrados, da categoria de bens
de uso comum do povo para a categoria de bens de uso
especial, se dard para a construgdo de um novo prédio
para sediar o Centro de Referéncia da Assisténcia Social
- CRAS Vila Aurora.

Art. 3° - Esta Lei
vigor na data de sua publicacgéo,
disposic¢des em contréario.

entrarada em
revogadas as

Prefeitura do Municipio de Itapevi, 16 de julho de 2015.

JACI TADEU DA SILVA

PREFEITO
Publicado, no Diédrio Oficial do Municipio de Itapevi,
afixado no lugar de costume e registrado em livro
préprio, na Prefeitura do Municipio de Itapevi, aos 16

de julho de 2015.

DRA. MARIA RUTH BANHOLZER
SECRETARIA DE GOVERNO

Responsdvel pela publicacdo: Secretaria de Governo

www.itapevi.sp.gov.br

UNIDDS SOMOS
MAIS FORTES!
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Secretaria de Negocios Internos e Juridicos

EDITAL DE CONVOCAGCAO DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E INFRACOES DE
ITAPEVI — JARI ITAPEVI

PELO PRESENTE EDITAL, O PRESIDENTE DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E
INFRACOES — JARI ITAPEVI CONVOCA TODOS OS MEMBROS NOMEADOS PELA PORTARIA
N2 2436/2011 PARA AS SESSOES PUBLICAS DE JULGAMENTO DE RECURSOS INTERPOSTOS
CONTRA PENALIDADES APLICADAS PELO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE DE ITAPEVI — DEMUTRAN, QUE SERAO REALIZADAS AS 15:00 HORAS NOS
DIAS 20 E 27 DE JULHO DE 2015, NO 22 ANDAR DO PREDIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPEVI - SECRETARIA DA RECEITA, SITUADO NA AV. PRESIDENTE VARGAS, 405.

Autorizado por: Dr. Milton Célio de Oliveira Filho

Responsdvel pela publicacdo: Secretaria de Negdcios Internos e Juridicos

Secretaria da Saude

A Diretoria no uso de suas atribuicdes e em atendimento ao disposto no § 1° do artigo 21, e
artigos 24 e 28 da Portaria CVS 04/2011, no artigo 596 do Decreto Estadual 12.342/1978 e
artigos 9°, 10 e 142 da Lei Estadual 10.083/98 (Codigo Sanitario do Estado de Sao Paulo), torna
Publico:

A LAVRATURA DE AUTO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE:

Razao Social: Brascargo Logistica e Transportes Ltda (AIP n° 2589 — adverténcia — inciso | do artigo 112, da Lei
Estadual 10.083/98) — Processo n° 13184/15, Braslog Logistica Ltda (AIP n°® 2588 — adverténcia — inciso | do
artigo 112, da Lei Estadual 10.083/98) — Processo n° 12766/15.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA:

Razéo Social: Pharmaspecial Especialidades Quimicas e Farmacéuticas Ltda (RT — Gisele Cristina Cunha Ito)
Processo n° 2777/14 , Ge Healthcare do Brasil Comércio e Servigos para Equips Médicos Hospitalares Ltda —
Processo n°4003/13 e n°4002/13 (RT Livia Bethiol Ruffini).

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA:

Razdo Social:Pharmaspecial Especialidades Quimicas e Farmacéuticas Ltda (RT — Fernanda Cristina Milanin
Bido) — Processo n°® 2777/14, , Ge Healthcare do Brasil Comércio e Servigos para Equips Médicos Hospitalares
Ltda — Processo n°4003/13 e n°4002/13 (RT Livia Bethiol Ruffini).

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO:

Raz&o Social: Pizzaria Della Notte — ME — Processo n° 30991/13.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE RENOVAGAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO:

Razédo Social: José Iranildo Barbosa Lopes Drogaria — ME — Processo n° 0226/07, Ge Healthcare do Brasil
Comeércio e Servigos para Equips Médicos Hospitalares Ltda — Processo n°4003/13 e n° 4002/13, Bioclean
Comercial Eireli — Processo n°® 23911/12.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE SERVIGOS FARMACEUTICOS:

Razdo Social: José Iranildo Barbosa Lopes Drogaria — ME (aplicagédo de injetaveis, perfurar I6bulo auricular)
Processo n° 0226/07.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE RESPONSABILIDADE LEGAL:

Razéo Social: Ge Healthcare do Brasil Comércio e Servigos para Equips Médicos Hospitalares Ltda — Processo
n°4003/13 e n°4002/13 (RL Daurio Speranzini.

INDEFERIMENTO DE RECURSO CONTRA AUTO DE IMPOSIGAO:
Razédo Social: Companhia Paulista de Trens Metropolitanos — CPTM — (AIP n°2574) — Processo n° 10395/15

INDEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE RENOVAGAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO:
Razao Social: Cetoi Centro de Terapia Ocular Itapevi Ltda — Processo n° 5356/01.

Dra. Rosana Perri Andrade
Diretora do departamento de Vigilancia em Saude
RE N° 44674

Ciente:

Dra. Maria Dalva A. dos Santos
Secretaria Municipal de Saude

Responsdvel pela publicacdo: Secretaria da Sadde

COMBATER A DENGUE
E UM DEVER MEU, SEU E DE TODOS!

Saiba mais em www.itapevi.sp.gov.br

A Prefeitura
por todos, todos por )

-
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COMPARECERAM
QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA PARECER DA JUNTA A PARTIR DE | QUANTIDADE DE DIAS
1 |ANA PAULA BISPO PEREIRA 401643104 |FISCAL- FISCALIZAGAO SANITARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL A READAPTACAO 20/07/2015 60 DIAS
2 |ANA VERONICA DE SOUSA DA SILVA 170452578 |ESPECIALISTA EM SAUDE- COORDENADOR ENFERMAGEM SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 23/06/2015 90 DIAS
3 |cLAUDIA CRISTIANE DE sOUZA 19648716X [TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM II SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL A ALTA MEDICA 20/07/2015 XXXX
4 |EDMARREIS DOS SANTOS 414353894 [TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 01/07/2015 120 DIAS
5 |ELIANE APARECIDA DOS ANJOS 231840457 |AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE [SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 17/06/2015 60 DIAS
6 |ESTER ANICETO DA SILVA 413233443 [TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL A ALTA MEDICA 20/07/2015 XXXX
7 ])ACIRA CINTRA HENSEL 155890554 |TECNICO EM EDUCAGAO - SERVICOS ESCOLARES VC [SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL A READAPTACAO 13/07/2015 180 DIAS
8 |LUCINEIA ELOY DOS REIS 18422862 |TECNICO EM EDUCAGAO - SERVICOS ESCOLARES [SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 27/06/2015 90 DIAS
9 |MARCIA ARAUJO DE SAAVEDRA 95935995 |ESPECIALISTA EM SAUDE - ESPECIALIDADES MEDICAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE RETORNAR COM RELATORIO MEDICO XXXX XXXX
10 |MARCIA LIDIA GIACHETTA 13191204 |TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM VC SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL AO AFASTAMENTO DEFINITIVO 29/06/2015 XXXX
11 MARIA APARECIDA DIAS 17423666 |PROFESSOR DE EDUCACEO BASICA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACEO FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 22/06/2015 29 DIAS
12 |MARINA HELOISA BRASIL 11142829 |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO FAVORAVEL AO AFASTAMENTO DEFINITIVO 11/07/2015 XXXX
13 [NAARA MARIA SANTOS 186367582 |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA [SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO RETORNAR COM RELATORIO MEDICO 13/07/2015 XXXX
14 |NATALIA SOLEDADE MARIA GONCALVES 538446018 |ESPECIALISTA EM SAUDE- ESPECIALIDADES MEDICAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 30/06/2015 120 DIAS
15 [PAULA DENISE MARQUES MESSIAS 30622253X [TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM Il SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL A READAPTACAO 13/07/2015 180 DIAS
16 |REGINA APARECIDA COSTA DE A SHIRAISHI 165845442 |ESPECIALISTA EM SAUDE- COORDENADOR ENFERMAGEM SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL A ALTA MEDICA 20/07/2015 XXXX
17 |ROSANGELA FERREIRA S SILVA 19955133 [TEC EDUC - MONITORAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO FAVORAVEL A READAPTACAO 13/07/2015 180 DIAS
NAO COMPARECERAM
1 JSONIA MARIA CORREA S CARREGOSA ] 93326087 |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA JSECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Publicagdo autorizada pelo Secretario Municipal de Administragdo - Fabio José de Andrade
COMUNICADO
JUNTA MEDICA - DIA 14/07/2015
COMPARECERAM
QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA PARECER DA JUNTA A PARTIR DE | QUANTIDADE DE DIAS
1 [ANA PAULA DE SOUZA 335453867 [TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM II SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 15/07/2015 120 DIAS
2 |GISELIA RAMOS DOS SANTOS 221631227 [TECNICO EM EDUCAGAO - DESENVOLVIMENTO INFANTIL SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FAVORAVEL AO AFASTAMENTO 17/07/2015 30 DIAS
3 |RAPHAEL GALVINO ROGGERO 404018002 [TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM |1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FAVORAVEL A ALTA MEDICA 20/07/2015 XXXX
4 |CARLOS VIEIRA DA COSTA 335452929 [TECNICO ADMINISTRATIVO | SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO  JFAVORAVEL AO AFASTAMENTO 16/06/2015 60 DIAS
Publicagdo autorizada pelo Secretério Municipal de Administragdo - Fabio José de Andrade
JUNTA MEDICA
Os servidores abaixo descritos, deverdo comparecer no dia 27 de Julho de 2015 no Departamento de Engenharia de Seguranga, Medicina e Saude do Trabalhador
no horario agendado para Junta Médica.
QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA HORARIO
1 EDITE FELISMINA ALVES 12937688 [TECNICO EM EDUCAGAOQ-SERVICOS ESCOLARES VC SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:30
2 ELIANA APARECIDA ZANELA 204243233 |PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 09:00
3 JANETE SA 306189768 |PROFESSOR ADJUNTO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 09:00
4 JOYCE MARIA APARECIDA DOS SANTOS 485316201 [TECNICO EM EDUCAGAOQ- DESENVOLVIMENTO INFANTIL/JUVENIL SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 09:30
5 LUIS AUGUSTO DE MELO 5440674 ESPECIALISTA EM SAUDE- ESPECIALIDADES MEDICAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 09:00
6 MAURO CHIOVETTO 17346863 |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA2 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 10:00
8 RODRIGO DE JESUS BELLUSSI 447055240 [TECNICO EM SAUDE - ENFERMAGEM Il SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 09:30
Publicacdo autorizada pelo Secretario Municipal de Administragdo - Fabio José de Andrade
JUNTA MEDICA
Os servidores abaixo descritos, deverdo comparecer no dia 28 de Julho de 2015 no Departamento de Engenharia de Seguranga, Medicina e Satude do Trabalhador
no horario agendado para Junta Médica.
QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA HORARIO
1 RODRIGO ALVES DA SILVA 34229538X [TECNICO EM SAUDE - CONDUCAO PACIENTES SECRETARIA MUNICPAL DE SAUDE 09:00
2 RUTE CARMELINA SOARES DE MORAES 138720058 |AGENTE OPERACIONAL - SERVICOS GERAIS SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 09:00
Publicacdo autorizada pelo Secretario Municipal de Administragdo - Fabio José de Andrade
RETIFICA(}AO - PARECER DE JUNTA MEDICA
A Prefeitura do Municipio de Itapevi, RETIFICA a PUBLICACAO de 08/07/2015, edigao n° 340, do Diario Oficial de
Itapevi, referente a convocagao para Junta Médica. Conforme teor da portaria de n°1347/2015 publicado em Diario
Oficial de N°324 do dia 20/03/2015.
QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA

7 ENIVALDO DOS SANTOS ALMEIDA

141327467[TECNICO DO EXECUTIVO - ADMINISTRACAO TECNICA

SECRETARIA MUNICPAL DE EDUCACAO

Publicagao autorizada pelo Secretario Municipal de Administragao -Fabio José de Andrade
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CONVOCAGAO
Concurso Publico 01/2013

P. M. Itapevi — Proc. N° 11317/2013 — Concurso Publico n° 01/2013 - Provimento do cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO - I.

O Secretario Municipal de Administragdo CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo
relacionados nos termos do item “Nomeagdo” do Edital do Concurso Publico para o provimento do
cargo da Prefeitura do Municipio de Itapevi. Os classificados deverdo comparecer junto a DRH,
Avenida Presidente Vargas, n° 405, Jd. Cristiandpolis, Itapevi/SP, no prazo de 05 cinco dias uteis
(nos dias 20, 21, 22, 23 e 24 de Julho de 2015) sob pena de desergdo. Itapevi, 17 de Julho de
2015.

AGENTE ADMINISTRATIVO -1

@ ‘ D’AlR’ o OF ' C’AL l Prefeitura do Municipio de ltapevi
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CONVOCACAO
PROCESSO SELETIVO 02/2015

P. M. Itapevi — Proc. N° 6063/2015 — Processo Seletivo 02/2015 — CONEXAO JOVEM — O Secretario Municipal de
Administragdo CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo relacionados. Os classificados deverdo comparecer
junto ao Departamento de Recursos Humanos desta Municipalidade, sito & Avenida Presidente Vargas, n° 405, Jd.
Cristiandpolis, Itapevi/SP, no prazo de 05 (cinco) dias uteis (20, 21, 22, 23, e 24 de Julho de 2015). sob pena de desergdo
munidos de:

01 FOTO 3X4 - RECENTE;

DECLARAGAO ESCOLAR ORIGINAL QUE COMPROVE ESTAR MATRICULADO NO ENSINO MEDIO REGULAR
OU TECNICO EM INSTITUIGAO PUBLICA DE ENSINO;

RG (ORIGINAL E COPIA);

CPF (ORGINAL E COPIA);

COMPROVANTE DE ENDEREGO (EM NOME DO PAI, MAE OU RESPONSAVEL LEGAL) - ORIGINAL E COPIA.

CONEXAO JOVEM
LISTAGEM DE AFRODESCENDENTES Listagem Afrodescendentes
CLAS NOME RG CLAS NOME RG
26 JULIO CESAR SANTOS DE LUCA 48134457-3 46 MARIA EDUARDA BRITO DE SOUZA 509959817
27 |JEFERSON ALVES PINHEIRO 485236485 47 TATIANE SANTOS DA SILVA 524132641
48 GUSTAVO ROQUE DOS SANTOS 504380187
49 VITORIA SANTOS MIRANDA 38.693.795-3
LISTAGEM GERAL 50 LUIZ ALBERTO PEREIRA DE OLIVEIRA JUNIOR 546365437
CLAS NOME RG
90 DEBORA PEREIRA DE OLIVEIRA 48497165-7
92 ROBERT WILSON 484464243 Listagem Geral
94 |DANIEL DO NASCIMENTO 48512790-8 CLAS NOME RG
95 LUANA DE PAULA SANTOS 493727681 201 BIANCA SILVA DE SOUSA 584674971
202 RAFAEL SANTOS DE SOUZA 57.926.979-6
Publicagdo autorizada pelo Secretario Municipal de Administragao - Fabio José de Andrade ggg ?g:g(\)/lél}\(/)isc;DL?Egpézs ROLIM igggg;ggj
= 206 ANDREIA ALVES DA SILVA 52.602.097-0
CONVC?CAQAO 207 ALICIA GABRIELE RODRIGUES 393994727
Concurso Publico 02/2013 208 VINICIUS MANOEL DOS SANTOS 45.524260-4
209 TALITA ROBERTA MENOZZI GARCIA 52601997-9
210 DAIZY LIMA DA SILVA 39.7283453
P. M. Itapevi — Proc. N° 022525/2013 — Concurso Publico n° 02/2013 - Provimento do cargo 211 ALINE DULTRA BRITO 539740792
de Motorista - I. 213 CHRISTOPHER WILLIAM ZOLTAN KOLYA 521680037
214 LARYSSA BARBOZA SOUZA DA SILVA 38.866.977-9
215 LAYS STHELA RAMOS DA SILVA 533900700
O Secretario Municipal de Administragdo CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo 216 BRUNO DE JESUS SOARES 53.356.196-6
relacionados nos termos do item “Nomeacdo” do Edital do Concurso Publico para o 217 MATHEUS CONCEICAO DA SILVA 39.365.155-1
provimento do cargo da Prefeitura do Municipio de Itapevi. Os classificados deverdo 219 ALEX RODRIGUES DE AZEVEDO 547061365
comparecer junto a DRH, Avenida Presidente Vargas, n° 405, Jd. Cristianépolis, Itapevi/SP, no 220 KATLIN PASSOS DE OLIVEIRA 385872732
prazo de 05 cinco dias Uteis (nos dias 20, 21, 22, 23 e 24 de Julho de 2015) sob pena de gg; X\I’E"ég'@ﬂ g‘é"'&”&i%’;ﬁ?m gggggggg?
desercao. Itapevi, 17 de Julho de 2015. 224 EVILYN LUANA GARCIA 53.356.393-8
225 JOAO GUIMARAES NETO 52.602.093-1
MOTORISTA - | 226 ESTER PEREIRA DOS SANTOS 533564530
227 KLIDIA APARECIDA FREITAS SILVEIRA 397272947

LISTAGEM DE AFRODESCENDENTES

CLAS NOME RG
7 CARLOS HENRIQUE CAVALCANTI 33399258-1
LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG
17 ABIMAEL SILVA SANTOS 364467447
19 OSIAS DA CUNHA RODRIGUES 14131080-7
20 ALFREDO PROKISCH SOBRNHO 9862811-2

Publicagdo autorizada pelo Secretario Municipal de Administragao - Fabio José de Andrade

CONVOCAGAO
Concurso Publico 01/2014

P. M. Itapevi — Proc. N° 09067/2014 — Concurso Publico n° 01/2014 - Provimento do cargo de
Técnico em Saude (Dispensagdo De Medicamentos) .

O Secretario Municipal de Administracio CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo
relacionados nos termos do item “Nomeagéo” do Edital do Concurso Publico para o provimento do
cargo da Prefeitura do Municipio de Itapevi. Os classificados deverdo comparecer junto a DRH,
Avenida Presidente Vargas, n° 405, Jd. Cristianopolis, Itapevi/SP, no prazo de 05 cinco dias uteis
(nos dias 20, 21, 22, 23 e 24 de Julho de 2015) sob pena de desergéo. Itapevi, 17 de Julho de
2015.

Técnico em Saude (Dispensacdo De Medicamentos)

LISTAGEM DE AFRODESCENDENTES

Publicagio autorizada pelo Secretario de Administragéo - FABIO JOSE DE ANDRADE

Publicacéo Portarias de 3329/2015 a 3402/2015

3329/2015 |BRUNA DA SILVA CAPUANO fzg;:‘/ﬂzofgcenca Maternidade - Proc. n®
3330/2015 |CREUSA DOS SANTOS PINTO TORRES fzz;:?:ofgcenca Maternidade - Proc. n®
3331/2015 |EVELISE LIMA LEAO fz:g:?zofgcenca Maternidade - Proc. n°
3332/2015 |[FLAVIA TEIXEIRA MACHADO fz:g:?:ofgcenca Maternidade - Proc. n®
3333/2015|JOSIANE BOEIRA f:z;:(/izofsicenca Maternidade - Proc. n°
3334/2015 |sara rEGIANT fz;;:(/izofsicenca Maternidade - Proc. n°

Retifica a Portaria de Férias n° 2381/2015,

3335/2015 [MARTA INEZ CHIOVETTO GALVAO SANTOS conforme Memorando D.T.V.E. n° 197/2015.

Revoga a Portaria de Férias n° 3189/2015,

3336/2015 [ANGELA APARECIDA DE SOUZA conforme Processo n° 13142/2015.

Designa a servidora a partir de 02/07/2015
a 31/07/2015 para responder pela fungdo de
confianga de Diretor de Departamento de
Fiscalizagdo e Gestdo dos Tributos
Municipais, junto a Secretaria da Receita
durante o impedimento do seu titular,
conforme Memorando S.R. n° 1136/2015.

3337/2015 [NATASHA BITTENCOURT SEVILLA

Concede Férias de 60 dias a partir
01/08/2015, sendo 30 (trinta) dias
referente ao periodo de 03/04/2013 a
02/04/2014 e 30 (trinta) dias referente ao
periodo de 03/04/2014 a 02/04/2015.

Concede Férias de 30 dias a partir de
10/08/2015, referente ao periodo de
08/04/2013 a 07/04/2014, dos gquais serdo
gozados apenas 16 dias.

3338/2015|ELUISO PEDRO DE SOUZA

3339/2015|ANA PAULA FERREIRA DA SILVA

Concede Férias de 30 dias a partir de

CLAS NOME RG 10/08/2015, referente ao periodo de
3340/2015 DIEGO PRESTES DE MATTOS 17/05/2014 a 16/05/2015, dos quais serdo

2 JADIR GONCALVES BATISTA 426545230 gozados apenas 16 dias.
Concede Férias de 30 dias a partir de
LISTAGEM GERAL 3341/2015 [MARTA APARECIDA SILVA VIEIRA 03/08/2015, referente ao perfodo de
16/09/2013 a 15/09/2014, dos quais serdo

CLAS NOME RG gozados apenas 16 dias.
4 MARTA GREGORIO 46239439-6 Concede Férias de 30 dias a partir de

Publicagédo autorizada pelo Secretario Municipal de Administracao - Fabio José de Andrade

27/07/2015, referente ao periodo de
16/09/2013 a 15/09/2014, dos quais serdo
gozados apenas 16 dias.

3342/2015|PHELIPE DE SOUZA SILVA
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3343/2015 |ADRIANA ROSA OLIVEIRA Concede Férias de 30 dias a partir Nomeia para cargo efetivo de Especialista
03/08/2015. em Satde - Especialidades Médicas (EM -
Concede Férias de 30 dias a partir 3369/2015 [CINTHIA PAULA CARVALHO CORREA Urgéncia - Emergéncia), a partir de
3344/2015|ANA LUCIA FRANCESCHINI 01/07/2015 14/07/2015 junto a Secretaria Municipal de
3 3 3 Satde.
Concede Férias e 30 ias a artir
3345/2015|CESAR ALVES DA SILVA 03/08/2015 P Retifica a Portaria de Licenga Prémio n°®
- 3370/2015 |[ANDREA SCLOWITZ MORAES 2917/2015, conforme Memorando U.B.S.
Concede Férias de 15 dias a artir °
3346/2015|DOLORES DERIL SOARES SUPRIANO 10/08/2015 P Cardoso n° 392/2015.
. 3371/2015 |ROSARTA DE C RGO SILVA MOTTA Retifica a Portaria de Férias n° 5518/2014,
Concede Férias de 30 dias a artir AMA] o
3347/2015 |EDILEUSA APARECIDA VALENCIO 0570872015 * * parti conforme Processo n® 14937/2002.
- 3372/2015 |[DANIEL DOS SANTOS SENA Licenga Prémio
Concede Férias de 30 dias a arti Ny P
3348/2015 |EDSON AUGUSTO DERVINIS 03708 /2015 Tt t partir 3373/2015 |ELIZA PORTO DA CUNHA Licenca Prémio
B 3 Feri 3 15 di 1 3374/2015 [SANDRA MARIA MARQUES VIANA Licenga Prémio
oncede érias e ias a partir
3349/2015 [EDUARDO FERNANDES PINHEIRO 06/07/2015. 3375/2015 [SILVANA DE CAMPOS OLIVEIRA Licenca Prémio
Concede Férias de 30 dias a partir Exonera a pedido do cargo efetivo de
3350/2015|IZAIAS BORGES DE MORAES JUNIOR 03/08/2015. 3376/2015 [FABIOLA MARIA CATALDO Professor de Educagdo Basica I, a partir de
= 3 Feri 3 30 s N 08/07/2015.
oncede érias e ias a artir
3351/2015|JAMES DE HOLANDA DA SILVA 02/08/2015 P 3377/2015 [CLAUDIA FRANCISCA BARRETO SANTOS PAIXAO Declara Estabilidade
P L N 3378/2015 |LUCIENE GOMES DOS SANTOS SILVA Declara Estabilidade
3352/2015|JEAN CARLOS ALMEIDA DA SILVA Concede Férias de 30 dias a partir
15/08/2015. 3379/2015 [MARIA JOSE DA SILVA RIBEIRO Declara Estabilidade
c de Féri de 30 di €1 3380/2015 |MARIA SILVIA BATISTA Declara Estabilidade
3353/2015 [JOEL DE JESUS GUILHERME JUNIOR oncece rFerias de itas & partir —
05/08/2015. 3381/2015 [NATR APARECIDA ALMEIDA Declara Estabilidade
c d Féri d 30 di ti i11
3354/2015|JULIO PROPRENTNER Ogng: zo erias e las a partir 3382/2015 [SOLANGE CRISTINA MOREIRA Declara Estabilidade
/08/2015. 3383/2015 |[TTERRY MORETRA DE SANTANA Declara Estabilidade
3355/2015 |LILIANE FERMINO DE OLIVEIRA CO‘;C‘*‘;e Férias de 30 dias a partir 3384/2015 |ANA PAULA ROCHA MACHADO SILVA Readaptacdo Funcional - Proc. n° 5801/2013
01/08/2015.
3385/2015 |[ANA PAULA ROCHA MACHADO SILVA Readaptagdo Funcional - Proc. n° 5801/2013
Concede Férias de 30 dias a artir
3356/2015 |NOEMI CONCEICAO GOMES 20/08/2015 P 3386/2015 [ELAINE SILVA SALLES Readaptagdo Funcional - Proc. n° 19027/2008
Concede Férias de 15 dias a partir 3387/2015 |[ELAINE SILVA SALLES Readaptagdo Funcional - Proc. n° 20872/2011
3357/2015|PRISCILA KARLA SANTANA PEREIRA 25/08/2015. 3388/2015 |GISELE APARECIDA AMARAL LEITE Readaptagdo Funcional - Proc. n° 11327/2004
Licenca por motivo de doenca em pessoa da 3389/2015 [ROSELY PEREIRA CABRAL Readaptagdo Funcional - Proc. n° 40790/2012
3358/2015 [GISLENE APARECIDA BATISTA SOUZA teenca p Ve ¢ P
familia - Proc. n° 15884/2009 3390/2015 |ROSELY PEREIRA CABRAL Readaptagdo Funcional - Proc. n° 40790/2012
Designa o servidor a partir de 02/07/2015 a 3391/2015 [FLAVIO ALVES RODRIGUES Licenga Prémio
31/07/2015 para responder pela funcdo de 3392/2015 [JOANA D ARC DE OLIVEIRA ALVES Licenca Prémio
confianga de Chefe da Divisdo de - —
3359/2015 |LUCIANO FERREIRA BERNARDINO Fiscalizacdo de Tributos Mobilidrios e 3393/2015 METRE DE JESUS NOVAIS APASSITE Licenca Prémio
Imobilidrios, junto a Secretaria da Receita 3394/2015 [MICHELE REGINA DA SILVA Licenga Prémio
durante o impedimento do seu titular, 3395/2015 |VILMA PEREIRA Licenga Prémio
conforme Memorando S.R. n° 1137/2015. e a 1 Mot i dad o S
oncede Licenga Maternidade - Proc. n
Exonera do cargo em comissdo de Assessor de 3396/2015 |LUCIANE UCHOA MELO 17529/2015
3360/2015 |EDINEUZA PEREIRA CARVALHO Gabinete e nomeia para olcargo em com:ll.ssao Concede Licenga Maternidade - Proc. n°®
de Chefe de Setor Operacional, a partir de 3397/2015 |[NAIR XAVIER DA SILVA RODRIGUES
01/06/2015. 17255/2015
Nomeia para cargo em comissdo de Chefe de 3398/2015 [VIVIANE GALVAO Concede Licenga Maternidade - Proc. n
3361/2015 |[ANDERSON VIEIRA DOS SANTOS Setor, a partir de 06/07/2015 junto a(ao) 17016/2015
Secretaria Municipal de Administracgdo. Determina a Instauragdo de Processo
Nomeia para cargo em comissdo de Chefe de 3399/2015 [RUBENS SOUSA DE OLIVEIRA Adml.nlstratlvo Dlsc1p11nar° em face do
3362/2015 |[EDUARDO ZAMPIERI PETRUCCT Setor, a partir de 06/07/2015 junto a(ao) servidor, conforme Processo n° 16438/2015.
Secretaria Municipal de Administragdo. Designa Pregoeiro e Equipe de Apoio para o
Nomeia para cargo em comissdo de Chefe da Pregdo n° 014/2‘015. - para Contratlagao de
Divisd3o de Manutengdo Mecdnica e Logistica, 3400/2015 |PREFEITO Empresa' Espe01allza§a em Servigo ('ie
3363/2015 [HENRIQUE TEIXEIRA a partir de 06/07/2015 junto a(ao) Ortopedia - em atendimento a Secretaria
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mumjmjpal §e Administracdo, Processo
Servigos Urbanos Administrativo n° 7881/2015.
Nomeia para cargo em comissdo de Chefe de Designa Pregoeiro e Equipe de Apoio para o
3364/2015 |WANDER RODRIGUES DA SILVA VELLOSO Setor, a partir de 06/07/2015 junto a(ao) Pregéio n° 015/2015 - para Contrataglio de
Secretaria Municipal de Saude. 3401/2015 |PREFEITO Emplresa . Especlallzadla em Servigo c?.e
- — Radiologia - em atendimento a Secretaria
Nomeia para cargo em comissdo qe Chefe de Municipal de Administracio, Processo
3365/2015|WILLKIE TEIXEIRA CANDIDO JUNIOR Setor, a partir de 06/07/2015 junto a(ao) Administrativo n° 7882/2015
Secretaria Municipal da Receita. - —
— - - Altera a Portaria n° 1062/2015, modificando
3366/2015|KRISLLEN CAROLINE M DOS SANTOS ALVES f:‘;gzl/izof:rlas de 30 dias a partir 3402/2015 |PREFEITO a composigdo do Conselho Municipal de Satde
- - CMS, conforme Memorando SMS n° 481/2015.
3367/2015|BRUNA CRISTINA GARCIA Declara Estabilidade
3368/2015 [MARTA DE LOURDES F COSTA Revoga a Portaria dae Recesso n 5380/2012, ; I I I . . o ~
conforme Processo n° 7826/2000. Responsdvel pela publicacdo: Secretaria de Administracdo
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Ocupacoes irregulares, sejam de areas publicas

ou particulares, sao proibidas em lei.

Ajude a Prefeitura de Itapevi a combater este mal que afeta toda a comunidade.

DENUNCIE!

& 4143-7500
199 (LIGAGAO GRATUITA)

Entre em contato com a Secretaria da Receita e ajude a proteger nossa cidade.
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Agentes Comunitdrios de Saude recebem qualificacao profissional

Curso visa oferecer atendimento ainda mais humanizado ao cidadao
do por enfermeiros atuantes Alto da Colina.

Uma parceria entre a
Prefeitura, a Secretaria de Es-
tado da Saude e o Ministério
da Saude rendeu qualifica-
céo profissional a 63 agentes
comunitdrios de saide que
atuam em unidades bdsicas
de saude da cidade.

Os servidores partici-
param de um curso de for-
macdo realizado em parce-
ria com o Centro Formador
de Pessoal para a Area da
Sadde (CEFOR) no final de
2074. Segundo a Secretaria
Municipal da Sadde, a inicia-

tiva visa permitir que os servi-
dores oferecam atendimento
mais humanizado e qualifica-
do ao cidaddo.

Ao todo foram ofereci-
das 400 horas de curso aos
profissionais, sendo 200 ho-
ras em aulas tedricas — envol-
vendo temas como Relacées
de Trabalho, Organograma e
Funcionamento da Unidade,
do Sistema Local de Saidde e
do Sistema Unico de Sadde
(SUS) e Trabalho em Equipe
— e 200 horas em aulas prdti-
cas. Todo o curso foi ministra-

da Rede Municipal de Saide,
com supervisdo do CEFOR.
Os agentes atuam nas
Unidades de Saidde da Fami-
lia (USF) de ltapevi — Jardim
Rosemary, Parque Suburba-
no, Chdcara Santa Cecilia,
Jardim Briquet, Vila Gidia,
Ambuitd e Jardim Vitdpo-
lis. Segundo a Secretaria da
Sadde, mais duas unidades
estdo sendo convertidas em
USF, a partir da contratagao
de agentes comunitdrios de
sadde: Jardim Sao Carlos e

Na préxima quinta-
-feira (23), as 14 horas, a Se-
cretaria Municipal da Sadde
vai realizar a cerimbnia de
formatura dos alunos, con-
tando com a participacéo
de autoridades municipais,
representantes da Secretaria
de Estado da Sadde (CEFOR)
e familiares dos agentes for-
mandos. O evento acontece
no Centro de Formacdo dos
Professores Anisio Spinolo
Teixeira (rua Prof. Irineu Cha-
luppe, 65 — Centro).

%

Os materiais em desuso devem

ser colocados nas calcadas das

ruas para que sejam recolhidos
pelo caminhao da coleta.
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Sao coletados sofas, colchoes,

camas, pneus, geladeiras,
armarios, fogoes, etc.

Nao serao recolhidos entulhos
(restos de obras de construcao)

Participe desta iniciativa!
Mais informacoes:
Tel.: 4205 - 4345

SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE

| itapev:

APrefeitura .
portodos, todospor =
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Vagas Emprega ltapevi

ANALISTA DE INVENTARIO

Salério: R$ 2.600,00 a R$ 2.900,00 (Bruto mensal)
Descri¢do:

Perfil dinédmico, experiéncia em sistemas de gestdo
de estoque, conhecimentos em pacote Office, habi-
lidades avangadas em Excel, experiéncias anteriores
em inventdrio, disponibilidade de hordrio, disponibi-
lidade para horas extras.

COORDENADOR DE COMPRAS

Salério R$ 1.800,00 A 2.500,00

Descri¢do:

Coordenar equipe de compras de material direto
e indireto, além de importagdo de matéria prima.
Apoio na qualificacdo de fornecedor, familiaridade
com sistema de gestdo integrada Datasul. Coorde-
nar o processo de aquisicGo de matérias-primas,
embalagens, projetos, equipamentos e outros ma-
teriais, garantindo o abastecimento dos insumos ne-
cessdrios a produgdo e demais atividades da empre-
sa. Coordenar e orientar as atividades da drea de
compras / importagéo, visando assegurar adequado
controle sobre toda a aquisicdo, armazenamento e
distribuicdo dos insumos e equipamentos, seguindo
os acordos previamente estabelecidos. Participar das
atividades relacionadas com o planejamento estra-
tégico da empresa, contribuindo para a elaboracéo
de planos de agéo que levem a melhoria dos pro-
cessos internos. Colaborar no planejamento do se-
tor em conformidades com os objetivos da empresa,
realizando seu acompanhamento para identificacdo
de desvios e proposicdo das correcbes necessdrias,
visando & obtencdo dos resultados esperados no
curto, médio e longo prazo. Negociar com fornece-
dores, visando a obtengdo de condigées melhores
em fermos de qualidade, preco e prazos de entrega
dos materiais. Desenvolver novos fornecedores de
materiais e servigos, garantindo a continuidade do
abastecimento dos insumos utilizados, bem como a
obtencdo de novas referéncias de precos e fontes
alternativas de suprimentos, entre outras funcées
pertinentes ao cargo.

ASSISTENTE DE LABORATORIO
Saldrio: R$ 1.400,00

Descrigdo:

Conhecimento em rotinas de laboratério.
Conhecimento em analise de dgua.

COODERNADOR DE NEGOCIOS OEM

Salério: A Combinar

Descri¢do

Requisitos mandatérios: Sélidos conhecimentos na
4rea comercial e técnica em negécios de lubrifican-
tes automotivos Responsabilidades: Coordenacdo de
projetos OEM nacionais com interacéo das equipes
internacionais; Desenvolvimento e acompanhamen-
to da politica comercial; Planejamento estratégico,
andlise de cendrios e oportunidades de mercado;
Estudos de rentabilidade de produtos e clientes. De-
senvolvimento e implementacdo de conceitos e es-
tratégias comerciais nacionais e internacionais para
projetos Private Label. Coordenagdo de negdcios
e atividades da Divisito OEM Automotiva em todo
territério Nacional com possibilidades de expansao
internacional. Necessdrio ter atuado no setor de ne-
gécios de LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS. INGLES
FLUENTE Graduagdo em : Engenharia mecénica,
Engenharia quimica ou Administragdo de empresas -
com curso de pds graduacdo em drea afim.

INSPETOR DE QUALIDADE

(Quimico/ Alimenticio)

Salério: R$ A combinar

Descrigdo

Realizar visita técnica a clientes quanto a assuntos de
qualidade.

Receber e registrar reclamacées de clientes;
Monitorar a satisfagéo dos clientes, entre outras fun-
¢bes pertinentes ao cargo.

MECANICO DE MANUTENGAO INDUSTRIAL

Salério R$ 1.800,00 A 2.500,00

Descri¢do

Executar os servicos de manutencdo mecénica, mon-
tando e desmontando mdquinas e equipamentos,
reparando ou substituindo partes e pecas, visando o
seu perfeito funcionamento e prolongamento de sua
vida dtil. Socorrer de imediato a indUstria, diante de
qualquer paralisagdo por motivo de defeito mecénico
(problemas com mdquinas, equipamentos e disposi-
tivos mecdnicos etc.), que impeca a continuidade do
processo produtivo. Efetuar as inspecées de rotina
para diagnosticar o estado de conservacéo e funcio-
namento dos equipamentos mecdnicos. Executar ser-
vicos de manutengdo mecénica preventiva e corretiva
em todos os equipamentos e respectivos acessorios,
assegurando o seu adequado funcionamento. Con-
feccionar conjuntos mecanicos, mdquinas ou equipa-
mentos, seguindo desenho, de acordo com as neces-
sidades do sefor solicitante. Executar a manutengdo
de motores elétricos, moto bomba efc., efetuando a
troca de selo mecanico, rolamentos e buchas. Execu-
tar a lubrificacdo, regulagens e calibragens de todos
0s equipamentos mecdnicos e pneumdticos, con-
forme especificacées de cada mdquina, utilizando
os instrumentos apropriados. Executar em bancada,
servicos de recondicionamentos de pecas e compo-
nentes mecdnicos avariados (mecdnico e hidrdulico)
dos equipamentos, utilizando-se de ferramentas ne-
cessdrias e fim de propiciar o reaproveitamento dos
mesmos. Experiéncia com leitura e interpretagdo de
desenhos mecdnicos. Experiéncia em chdo de f4bri-
ca preferencialmente indUstria quimica, alimenticia
e bens de consumo com equipamentos como lami-
nadoras, compactadores e moinhos. Ensino Técnico
em Mecdnica. e ensino médio completo Habilidade
com rolamentos, tubulagées, bombas centrifugas, la-
minadoras, redutores de velocidade, compactadores,
lubrificacGo de mdquinas e elementos de mdquinas.

SUPERVISOR DE TELEATENDIMENTO

Saldrio: R$ 1.690,00 a R$ 1.990,00 (Bruto mensal)
Descricao

Experiéncia de no minimo 02 anos como Supervisor
Vendas. Lideranca de equipe de vendas, com foco
em resultados, foco no cliente e desenvolvimento
dos colaboradores. Elaboragéo de relatérios, acom-
panhamento de indicadores, metas e comisséo, apli-
cacdo de feedback, entre outros

ESTAGIARIO (A) EM ADMINISTRACAO E MA-
RKETING

Saldrio: R$ 800,00 a R$ 1.000,00 (Bruto mensal)
Descricdo: Conhecimentos no Pacote Office e inter-
net (redes sociais); * Comunicacéo oral e escrita,
dinamismo, pré-atividade, trabalho em equipe; *©
Conhecimento de Rotinas administrativas e financei-
ras; * Senso apurado de organizagdo administrativa
e financeira; * Trabalho em equipe; * Excelente co-
municagéo escrita e oral, * Experiéncia com casa
de eventos (Diferencial), Principais Atividades Apoiar
todas as rotinas administrativas (Predial, contratos e
eventos). Apoiar no processo de comunicacdo inter-
na e externa. Auxiliar na coleta de dados para elabo-
racdo de relatérios. Auxiliar nas rotinas de prestacéo
de contas. Auxiliar no departamento de compras.

ESTAGIARIO DE NUTRICAO

Salério: A Combinar

Descricdo: Identificar a situagdo do servico de Nu-
fricGo e Dietética junto & estrutura organizacional da
instituicGo; Identificar as atribuicées técnico-adminis-
trativas do nutricionista juntos aos diferentes setores
da Divisdo de Nutricao; Auxiliar e planejar cardépios
adequados as necessidades nutricionais.

JORNALISTA ESTAGIARIA

Salério: A Combinar

Descrigao: Filtrar noticias enviadas pela populacéo,
elaborar textos, auxiliar nas entrevistas e coberturas
de coletivas de Imprensa etc.

MAIS INFORMAQGES: www.empregaitapevi.sp.gov.br

Diversas vagas em nivel Técnico e Superior!
Cadastre seu curriculo gratuitamente

www.empregaitapevi.sp.gov.br

A Prefeitura
por todos, todos por

Itapevi

Mais uma agao da Prefeitura pra vocé!

CURTA NOSSA PAGINA

) facebook.com/itapeviprefeitura




12== &  DIARIO OFICIAL

Prefeitura do Municipio de Itapevi

Ano 7. N° 341 ltapevi, 17 de julho de 2015

Cursos culturais gratuitos tém inscricoes abertas

Teatro, danca, musica e artes buscam novos talentos da cidade

Os interessados em participar dos cursos culturais da Prefeitura podem efetuar inscricées até o dia 31 deste
més, nos enderecos correspondentes das escolas. Os cursos — que sGo mantidos pela Secretaria de Cultura, Juven-
tude e Turismo — podem ser realizados gratuitamente pelos municipes.

Teatro

Para se inscrever nos
cursos de Teatro e Circo-
-leatro basta comparecer
& sede da Escola Livre de
Teatro (rua Ezequiel Dias
Siqueira, 150 - Jardim da
Rainha). De acordo com a
direcGo da escola hd au-
las para alunos a partir de
04 anos (baby class).

No ato da inscricéo,
é necessdrio a apresenta-
cdo de uma cépia do do-
cumento de identidade,
do comprovante de resi-
déncia e duas fotos 3x4.
O hordrio de atendimen-
to € de segunda & sexta-
-feira, das 8h as 18h. As
aulas acontecem nos tur-
nos manhé e tarde (baby
class e outras categorias)
e & noite (a partir de 14
anos). Mais informacbes:

4141-0403.

Artes

J& os interessados em
participar dos cursos de De-
senho, Cerdmica Artistica e
Artesanato podem se inscre-
ver na Escola Livre de Arte.
Para participar das aulas de
Desenho é necessdrio ter a
partir de 10 anos e Cerdmi-
ca Artistica e Artesanato a
partir de 15 anos.

Para se inscrever,
basta apresentar cépia da
carteira de identidade, do
comprovante de residéncia
e uma foto 3x4. Os inte-
ressados podem escolher
entre os turnos da manha e
da tarde. A Escola Livre de
Arte fica na rua Escoldstica
Chaluppe N° 120 — Centro
(antiga Casa do Ceramista)
e o atendimento é das 8h
as 17h. Mais informacées:

4143-9700 (ramal 9722).

Danca

Para participar das
aulas de Balé e Jazz, na
Escola Livre de Danca, é
necessdrio que a crianga
tenha a partir de 4 anos de
idade. Para realizar a ins-
cricdo é necessdrio apre-
sentar cépia da certidéo de
nascimento ou carteira de
identidade, do comprovan-
te de residéncia, duas fo-
tos 3x4 e providenciar um
atestado médico.

As inscricbes podem
ser efetuadas de segunda &
sexta-feira, das 8h as 17h.
A Escola Livre de Danca
fica na rua Luiz Manfrina-
to, 268 — 2° andar- Centro.
Mais informacées: 4142-
2692.

Mdusica

Neste semestre, o©
Centro de Formacdo Musi-
cal oferece vagas para au-
las de instrumentos como
violdo, saxofone, clarinete,
trompete, tfrombone, violino
e teclado, além de musi-
calizacGo (para criancas a
partir de 7 anos).

As inscricdes podem
ser feitas de segunda & sex-
ta-feira, das 8h as 17h, no
sede da escola (nas depen-
déncias do CEMIP), que fica
na avenida Rubens Cara-
mez, 1000 - Parque Subur-
bano. No ato, é necessdric
a apresentacdo da cdpia
da carteira de identidade,
CPF e uma foto 3x4. Mais
informacdes: 4141-0279.

Mais informacées: 4141-0403
rva Ezequiel Dias Siqueira, 150
Jardim da Rainha




