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 Mais uma etapa do amplo 
projeto de macrodrenagem foi 
iniciada. Trata-se da construção 
de pontes viárias ao longo do rio 
Barueri-Mirim, que influenciarão 
diretamente no fluxo do trânsito na 
cidade.
 Operários deram início a 
construção da ponte que ligará os 
bairros Vila Nova Itapevi e Cida-
de Saúde. A nova passagem viária 
será erguida entre as ruas Agos-
tinho Ferreira Campos e Orlando 
Higino de Moraes, garantindo 
acesso a diversas vias.
 A ponte será de concreto, 
com largura de 11,60 metros, sen-
do 9 m para o tráfego de veículos 
e 2,60 m de calçadas. A constru-
ção irá oferecer mais acessibilida-
de ao Pronto Socorro Municipal e 
ao futuro Centro de Referência da 
Mulher.
 No Jardim Dona Elvira, a 
ponte existente na rua Carmem 

Silva de Almeida será substituída 
por uma nova, projetada para 
comportar caminhões e veículos 

de grande porte, e terá largura 
de 29,60 metros, divididos entre 
27,00m de pista e 2,60 m de cal-

çada.
 O Jardim Vitápolis contará 
com duas pontes. Uma delas será 
na rua Ameríndia, que substituirá 
a existente que liga as duas par-
tes do bairro, e a outra será entre 
as ruas Antártida e Lafaiete Ro-
drigues. Ambas terão largura de 
11,60 metros, sendo 9 m para uso 
de veículos e 2,60 m para uso de 
pedestres como calçada.
 A última ponte faz parte do 
conjunto de obras do novo aces-
so viário, que sairá da rodovia PM 
Nelson Tranchesi (SP-29) e termi-
nará na confluência entre as ruas 
Dacar e Carmem Silva. Quando 
concluído, o novo acesso reduzi-
rá em 30% o tráfego de veículos 
na região central. Isto porque os 
moradores que se dirigem a bair-
ros como Vila Dr. Cardoso, Jd. 
Hokkaido, Vila São Francisco, Jar-
dim Briquet, entre outros, poderão 
utilizar a nova via.
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Secretaria de Finanças e Controladoria
TERMO DE CONVÊNIO

Extrato de Convênio para realização do Trabalho Social PMCMV-FAR 
Extrato(s) de Convênio(s) para ressarcimento de recursos celebrado(s) entre Caixa Econômica Fede-
ral, CNPJ 00.360.305/0001-04 e o(s) seguinte(s) conveniados(s): 
Prefeitura Municipal  de Itapevi -SP; CNPJ 46.523.031/0001-28
Operação APF 0410.309-94/2015, no âmbito do no Programa Minha Casa Minha Vida – FAR, para a 
realização das atividades constantes do Projeto de Trabalho Social, no empreendimento Villágio Am-
buitá, localizado à Rua Emílio Lehmann, Lote 18 Quadra E – Bairro Ambuitá , no Município 
de  de Itapevi/SP, no valor de R$ 206.340,00 (Duzentos e Seis MIL Trezentos e Quarenta 
Reais), com vigência de 19/02/2015 a 19/02/2016, firmado em 19 de fevereiro de 2015 assi-
nado por Cezar Arruda de Oliveira  e Jaci Tadeu da Silva.

TERMO DE CONVÊNIO 
Convênio de Cooperação Técnico – Educacional que entre si celebram o Centro 

Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza e o Município de Itapevi 
Objeto: Constitui objeto do presente convênio a cooperação técnico-educacional dos partícipes para a 
implantação de Classes Descentralizadas no Município de Itapevi, visando fomentar a formação técnica 
da população, nos termos do Plano de Trabalho.
Vigência: 547 dias contados a partir da data de sua assinatura.

NOTIFICAÇÃO DE LIBERAÇÃO DE RECURSOS

             A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI, ATENDENDO AO 
DISPOSTO NO ART. 2 DA LEI FEDERAL Nº 9.452/97, EM CONFORMIDADE COM 
O DECRETO MUNICIPAL NÚMERO 3.068, DE 01 DE JULHO DE 1997,  NOTIFICA 
OS  PARTIDOS  POLÍTICOS,  OS  SINDICATOS  DE  TRABALHADORES  E  AS 
ENTIDADES EMPRESARIAIS COM SEDE DO MUNICIPIO DE  ITAPEVI, QUE O 
BANCO  DO  BRASIL LIBEROU  RECURSO  AO  MUNICIPIO  NO VALOR  DE   R$ 
1.291.911,20 (HUM MILHÃO DUZENTOS E NOVENTA E UM MIL NOVECENTOS E 
ONZE RAIS E VINTE CENTAVOS),O QUAL ESPECIFICAMOS ABAIXO.

C/C PROGRAMA DATA VALOR

 140.001-0 APOIO CRIANÇA ADOLESCEN 12/05/15    6.000,00
 140.002-0 P.P.N.E 12/05/15    6.860,00
 140.003-7 TERCEIRA IDADE 12/05/15       940,00
 140.004-5 FORTALECENDO FAMILIA 12/05/15    5.400,00
 140.005-3 PISO SOCIAL BASICO 12/05/15       27.784,80
 140.006-1 PROG. CRIAN.ADOLESCENTE 12/05/15     9.115,17
 140.007-X PISO SOCIAL PAULISTA 12/05/15    7.286,23
 140.284-6 LIBERDADE ASSISTIDA 11/05/15     8.800,00
13.303-5 QESE 20/05/15   1.209.996,87
17.341-X AFB/MS 27/05/15     1.900,90
26.955-7 PISO TRANS/MEDIA COMPLEX 08/05/15     6.300,00
32.209-1 PNATE 18/05/15     1.527,23

 ITAPEVI  10 DE JUNHO 2.015

Maria de Fátima Paulino Dr. Fábio dos Santos Amaral

Diretora do Departamento de Tesouraria      Secretário de Finanças e Controladoria

Av. Presidente Vargas, 405 – Jd. Christianópolis - CEP 06694-000 - Fone: 4143-7500

NOTIFICAÇÃO DE LIBERAÇÃO DE RECURSOS

A  PREFEITURA  DO  MUNICIPIO  DE  ITAPEVI,  ATENDENDO  AO 
DISPOSTO NO ART. 2 DA LEI FEDERAL Nº 9.452/97, EM CONFORMIDADE COM 
O DECRETO MUNICIPAL NÚMERO 3.068, DE 01 DE JULHO DE 1997, NOTIFICA 
OS  PARTIDOS  POLÍTICOS,  OS  SINDICATOS  DE  TRABALHADORES  E  AS 
ENTIDADES EMPRESARIAIS COM SEDE DO MUNICIPIO DE ITAPEVI,  QUE A 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL S/A,LIBEROU  RECURSO  AO  MUNICIPIO  NO 
VALOR  DE   R$ 2.329.538,11 (DOIS MILHOES TREZENTOS E VINTE E NOVE 
MIL  QUINHENTOS  E  TRINTA  E  OITO  REAIS  E  ONZE CENTAVOS),  O  QUAL 
ESPECIFICAMOS ABAIXO.

C/C PROGRAMA DATA VALOR
06-000.115-7 PROG. SAUDE FAMILIA 06/05/15    60.000,00
06-004.013-6 S US 11/05/15   468.185,36
06-004.011-8 PAB 11/05/15    413.116,00
06-004.010-1 SAUDE BUCAL 06/05/15      11.150,00
06-624.001-3 FNSFLAFB 07/05/15      52.328,07
06-000.123-8 EMAD 06/05/15    100.000,00
06-624.005-6 P.F.V.P.S 25/05/15      65.031,53
06-000.131-9 MACAH-SAUDE MENTAL 11/05/15      13.086,25
06-004.004-7 SAMU 06/05/15    178.850,00
06-624.006-4 FARPOP 13/05/15      25.000,00
06.000.083-5 PAV. AMBUITA/VL SÃO FC 28/05/15    329.055,02
06-000.122-0 VIDEO MONITORAMENTO 29/05/15    500.000,00
06-000.124-6 AIDS/HEPATITE 26/05/15      12.335,88
06-004.012-8 ACS 06/05/15    101.400,00

ITAPEVI, 10 DE JUNHO DE 2.015

Maria de Fátima Paulino Dr. Fábio dos Santos Amaral

Diretora do Departamento de Tesouraria Secretário de Finanças e Controladoria

Av. Presidente Vargas, 405 – Jd. Christianópolis - CEP 06694-000 - Fone: 4143-7500
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Secretaria de Governo
DECRETO Nº5.087, DE 09 DE JUNHO DE 2015.

(CONVOCA  A  II  CONFERÊNCIA 
MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS DA 
PESSOA COM DEFICIÊNCIA)

JACI TADEU DA SILVA, Prefeito do 
Município  de  Itapevi/SP,  no  uso 

das  atribuições  que  lhe  são 

conferidas por Lei, 

DECRETA:

Art.  1º  -  Fica  convocada  a  II 
Conferência  Municipal  dos  Direitos  da  Pessoa  com 

Deficiência, a ser realizada no dia 26 de Junho de 2015, 

das 8:00 às 13:00 horas, no Auditório do CEMEB Benvindo 

Moreira Nery, sito à Av. Pedro Paulino, nº 74, Cohab, 

Itapevi/SP,  tendo  como  tema  central:  “O  desafio  na 

implementação das políticas da pessoa com deficiência: A 

transversalidade  como  a  radicalidade  dos  Direitos 

Humanos”.

Art.  2º  -  Fica  a  Secretaria 

Municipal de Assistência Social e Cidadania responsável 

pela organização e realização da II Conferência Municipal 

dos Direitos da Pessoa com Deficiência.

Art. 3º – As despesas decorrentes 
da aplicação deste Decreto correrão por conta de dotações 

orçamentárias próprias, suplementadas se necessário.

Art. 4º – Este Decreto entrará em 
vigor  na  data  de  sua  publicação,  revogando-se  as 

disposições em contrário.

Prefeitura do Município de Itapevi, 09 de Junho de 2015

JACI TADEU DA SILVA
PREFEITO 

Publicado,  no  Diário  Oficial  do  Município  de  Itapevi, 

afixado no lugar de costume e registrado em livro próprio, 

na Prefeitura do Município de Itapevi, aos 09 de junho de 

2015.

MARIA RUTH BANHOLZER
 SECRETÁRIA DE GOVERNO 

Rua Joaquim Nunes, 65 – Centro – CEP 06653-080 – Telefone: (11) 4143-7600DECRETO 5.088, DE 09 DE JUNHO DE 2015.

(CONVOCA  A  II  CONFERÊNCIA  MUNICIPAL 
DOS  DIREITOS  DO  IDOSO  E  DÁ  OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS)

JACI  TADEU  DA  SILVA,  Prefeito  do 

Município de Itapevi/SP, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas por Lei, 

DECRETA:

Art.  1º  -  Fica  convocada  a  II 

Conferência  Municipal  dos  Direitos  do  Idoso,  a  ser 

realizada no dia 30 de Junho de 2015, das 8:00 às 13:00 

horas,  no  Centro  de  Convivência  do  Idoso,  sito  à  Av. 

Cezário de Abreu, nº 915, Bairro dos Abreus, Itapevi/SP, 

tendo como tema central: “O protagonismo e o empoderamento 

da pessoa idosa – por um Brasil de todas as idades” e como 

eixos:

I  – Gestão:  programas,  projetos  e 

ações;

II – Financiamento;

III – Participação;

IV – Sistema de garantia de Direitos 
Humanos.

Art. 2º – Fica a Secretaria Municipal 
de  Assistência  Social  e  Cidadania  responsável  pela 

organização e realização da II Conferência Municipal dos 

Direitos do Idoso.

Art. 3º – Será instituída a Comissão 
Organizadora,  coordenada  por  um  Presidente  e  um  Vice-

Presidente e com composição paritária dos representantes 

do  governo  e  da  sociedade  civil,  a  ser  definida  em 

resolução do CMI de Itapevi, para a organização da II 

Conferência Municipal dos Direitos do Idoso.

Parágrafo  Único. Apoiarão  a 

organização  da  Conferência,  representantes  do  Conselho 
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Secretaria de Negócios Internos e Jurídicos

DECRETO 5.088, DE 09 DE JUNHO DE 2015.

(CONVOCA  A  II  CONFERÊNCIA  MUNICIPAL 
DOS  DIREITOS  DO  IDOSO  E  DÁ  OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS)

JACI  TADEU  DA  SILVA,  Prefeito  do 

Município de Itapevi/SP, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas por Lei, 
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Humanos.

Art. 2º – Fica a Secretaria Municipal 
de  Assistência  Social  e  Cidadania  responsável  pela 
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Parágrafo  Único. Apoiarão  a 

organização  da  Conferência,  representantes  do  Conselho 

Rua Joaquim Nunes, 65 – Centro – CEP 06653-080 – Telefone: (11) 4143-7600
Municipal  do  Idoso  e  representantes  da  Secretaria  de 

Assistência Social e Cidadania.

Art. 4º –  As despesas decorrentes da 
aplicação deste Decreto correrão por conta de dotações 

orçamentárias próprias, suplementadas se necessário.

Art.  5º  – Este  Decreto  entrará  em 

vigor  na  data  de  sua  publicação,  revogando-se  as 

disposições em contrário.

Prefeitura do Município de Itapevi, 09 de junho de 2015.

JACI TADEU DA SILVA
PREFEITO 

Publicado,  no  Diário  Oficial  do  Município  de  Itapevi, 

afixado no lugar de costume e registrado em livro próprio, 

na Prefeitura do Município de Itapevi, aos 09 de junho de 

2015.

MARIA RUTH BANHOLZER
 SECRETÁRIA DE GOVERNO 

Rua Joaquim Nunes, 65 – Centro – CEP 06653-080 – Telefone: (11) 4143-7600
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI 
Concurso Público PMI 003/2015 

 
 
 

1ª RERRATIFICAÇÃO DO EDITAL COMPLETO 
 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI torna pública a 1ª Rerratificação do Edital Completo do Concurso Público PMI 003/2015: 
RETIFICA-SE: 
I. O Item 02. Dos Cargos. 
II. O período de Inscrição como isento. 
Outrossim, ratifica-se os demais itens dispostos no Edital Completo PMI 003/2015 que mantêm-se inalterados. 

 
 

A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso II da Constituição da República 
Federativa do Brasil, na Lei Orgânica do Município de Itapevi e Leis Municipais vigentes, realizará Con curso Público de Provas, para o 
preenchimento dos Cargos Públicos criados no quadro de cargos da Prefeitura do Município de Itapevi. O presente Concurso 
Público destina-se aos cargos e vagas previstas neste Edital, para o preenchimento efetivo de outras vagas que surgirem durante o 
período de validade deste concurso ou ainda para outras vagas que forem criadas. 

 
 

01. DO CONCURSO PÚBLICO PMI 003/2015 
 

01.01. Os cargos públicos serão providos pelo Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Itapevi e Leis Municipais vigentes. 

01.02. A empresa responsável pela organização e realização do Concurso Público será a SHDias Consultoria e Assessoria. 

01.03. O presente Concurso Público terá validade de 01 (um) ano, a contar da data de homologação de cada cargo, podendo ser 
prorrogado, a critério da Prefeitura do Município de Itapevi, por igual período. 

 

01.04. A  Homologação  do  presente  Concurso  Público,  será  publicada  no  Diário  Oficial  do  Município  de  Itapevi.  Todas  as 
publicações serão disponibilizadas nos sites  www.shdias.com.br e  www.itapevi.sp.gov.br, em datas a serem informadas no site da 
SHDias Consultoria e Assessoria, portanto é de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todas as publicações. 

 
 

02. DOS CARGOS 
 

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO                                                                      VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 28,00 

Cód. Cargos/Atuação Vagas Requisitos Mínimos Vencimentos Jornadas 
 

101 Agente Operacional e de Manutenção - Alvenaria e 
Construções 

 
02 

 
Ensino Fundamental Completo R$ 

1.518,13 

 
40 h/s 

 
102 Agente Operacional e de Manutenção - Portaria de 

Controle de Acessos 

 
20 

 
Ensino Fundamental Completo R$ 

932,00 

 
40 h/s 

 
103 

 
Técnico do Executivo - Operação de PABX e Telefonia 

 
02 

 
Ensino Fundamental Completo R$ 

1.027,53 

 
40 h/s 

 
 

ENSINO MÉDIO COMPLETO                                                                              VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 42,00 

Cód. Cargos/Atuação Vagas Requisitos Mínimos Vencimentos Jornadas 

201 Técnico em Saúde - Controle de Endemias 05 -  Ensino Médio Completo R$ 1.132,85 40 h/s 

202 Agente Comunitário de Saúde I - USF Alto da Colina* 04 -  Ensino Médio Completo. R$ 1.132,85 40 h/s 

203 Agente Comunitário de Saúde I - USF Jardim São Carlos* 04 -  Ensino Médio Completo. R$ 1.132,85 40 h/s 
*De acordo com a Lei Federal nº 11.350, de 5 de outubro de 2006, , “O Agente Comunitário de Saúde I deverá residir na área da comunidade em que atuar, desde a 
data da publicação do edital do concurso público, bem como em todo o período que estiver prestando serviços à municipalidade”. No ato da nomeação o candidato 
deverá comprovar que reside desde a data da publicação do Edital na área de abrangência da Unidade de Saúde da Família que irá atuar. A Área de Abrangência de 
cada Unidade de Saúde da Família encontra-se disponível para consulta no Anexo deste Edital. 

 
 

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - ESPECIALIDADES MÉDICAS                                                 VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 70,00 

Cód. Cargos/Atuação Vagas Requisitos Mínimos Vencimentos Jornadas 

 
301 

Especialista em Saúde 
(Especialidades Médicas - 
Geriatra) 

 
03 

-  Ensino Superior Completo em Medicina, com Especialização 
ou Residência Médica na área específica e registro no 
respectivo Conselho de Classe - CRM. 

R$ 45,05 + 
Gratificação de 

até 80% 

 
até 40 h/s 

Secretaria de Administração
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302 

Especialista em Saúde 
(Especialidades Médicas - 
Neurologista) 

 
02 

-  Ensino Superior Completo em Medicina, com Especialização 
ou Residência Médica na área específica e registro no 
respectivo Conselho de Classe - CRM. 

R$ 45,05 + 
Gratificação de 

até 80% 

 
até 40 h/s 

 

 
 
 

303 

 
 
Especialista em Saúde 
(Especialidades Médicas – 
Pediatra Socorrista) 

 

 
 
 

10 

 
 
-  Ensino Superior Completo em Medicina, com Especialização 

ou Residência Médica na área específica e registro no 
respectivo Conselho de Classe - CRM. 

R$ 45,05 p/h + 
gratificação de 

até 80% (segunda 
à sexta-feira) e de 

até 100% 
(sábado, domingo 

e feriados). 

 

 
 
 

até 40 h/s 

 
304 

Especialista em Saúde 
(Especialidades Médicas - 
Psiquiatria) 

 
03 

-  Ensino Superior Completo em Medicina, com Especialização 
ou Residência Médica na área específica e registro no 
respectivo Conselho de Classe - CRM. 

R$ 45,05 + 
Gratificação de 

até 80% 

 
até 40 h/s 

 
305 

Especialista em Saúde 
(Especialidades Médicas - 
Urgência Emergência) 

 
10 

-  Ensino Superior Completo em Medicina, com Especialização 
ou Residência Médica na área específica e registro no 
respectivo Conselho de Classe - CRM. 

R$ 45,05 + 
Gratificação de 

até 80% 

 
até 40 h/s 

 
ENSINO SUPERIOR COMPLETO                                                                           VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 70,00 

Cód. Cargos/Atuação Vagas Requisitos Mínimos Vencimentos Jornadas 
 

306 Especialista em Saúde 
(Farmácia e Bioquímica) 

 
02 -  Ensino Superior Completo em Farmácia com registro no 

Conselho de Classe. 

 
R$ 22,75 p/h 

 
até 40 h/s 

 
 

02.01. Benefícios: 
a)  Auxílio Transporte no valor de R$ 150,00; 
b)  Auxílio Alimentação no valor de R$ 200,00. 

 
 

02.02. As Atribuições assim como o Programa de Prova dos cargos estão estabelecidas nos Anexos deste Edital. 

02.03. Dos Requisitos e Condições para a Investidura nos Cargos. 
a)  Ter sido classificado neste Concurso Público e considerado apto nos Exames Médicos Admissionais; 
b)  Possuir, no ato da nomeação, a escolaridade mínima exigida para o provimento do cargo, bem como os requisitos constantes no 

Item 02 do presente edital. Os documentos comprobatórios de escolaridade obtidos no exterior (certificados, diplomas, históri co 
escolar) poderão ser aceitos para fins de nomeação somente se  revalidados ou convalidados por autoridade educacional 
brasileira competente. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior, deverão estar acompanhados de 
tradução pública e juramentada. 

c)   No momento da nomeação, o candidato deverá comprovar a escolaridade exigida em cada cargo, sendo exigida, no mínimo, a 
colação de grau. 

d)  Apresentar todos os documentos pessoais (RG, CPF e Título de Eleitor com comprovante de votação para os eleitores que já 
votaram). Para os candidatos de sexo masculino, apresentar todos os documentos citados, mais o certificado de regularidade no 
serviço militar, quando for o caso; 

e)  Apresentar junto ao Departamento de Recursos Humanos, atestado de antecedentes criminais, com prazo de expedição não 
superior à 60 dias da data de sua nomeação. 

f)   De acordo com a Lei Municipal nº 2.106/2011, ser Brasileiro Nato ou Naturalizado, Cidadão Português a quem foi deferida 
igualdade nas condições previstas na Legislação Federal própria, Estrangeiro em situação regular e permanente no território 
nacional, nos termos e atendido às exigências contidas na Legislação Federal pertinente. Fica vedado o acesso de estrangeiros 
aos cargos, funções e empregos públicos cujas atribuições envolvam atividades de: fiscalização e arrecadação, exercício de poder 
de polícia, inscrição e cobrança judicial e extrajudicial da Dívida Ativa; Representação judicial e extrajudicial do municípi o; 

g)  Estar em dia com o serviço militar, se do sexo masculino; 
h)  Estar em dia com seus direitos políticos e obrigações eleitorais; 
i)   Ter plena aptidão física e mental e não ser portador de deficiência física incompatível com os requisitos e atribuições para o 

pleno exercício do cargo, comprovada em inspeção realizada pela Medicina do Trabalho da Administração Municipal; 
j)   Para o cargo Agente Operacional e de Manutenção - Portaria de Controle de Acessos, não haverá reserva de vagas para os 

Portadores de Necessidades Especiais, tendo em vista as peculiaridades do exercício das funções inerentes ao cargo, nos exato s 
termos do artigo 18, inciso II do Decreto Federal n.º 3.298, de 20 de dezembro de 1989, uma vez que o titular desse cargo estará 
sujeito à atuação em campo, durante o exercício de suas atividades, podendo ser exposto a situações de conflito, demandando o 
pleno domínio dos sentidos e das funções motoras e intelectuais. 

k)  Os candidatos deficientes, se aprovados e classificados, serão submetidos a uma Junta Médica Oficial para a verificação da 
compatibilidade de sua deficiência para o exercício dos requisitos e atribuições do cargo, ao final será considerado apto ou 
inapto para o cargo. 

l)   Não ter sofrido nenhuma condenação em virtude de crime contra a Administração; 
m) Ter  idade  mínima de  18  anos  completos na  data  de  nomeação e  não  ter  completado 70  (setenta) anos,  idade  esta  da 

aposentadoria compulsória dos servidores públicos;
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sujeito à atuação em campo, durante o exercício de suas atividades, podendo ser exposto a situações de conflito, demandando o 
pleno domínio dos sentidos e das funções motoras e intelectuais. 

k)  Os candidatos deficientes, se aprovados e classificados, serão submetidos a uma Junta Médica Oficial para a verificação da 
compatibilidade de sua deficiência para o exercício dos requisitos e atribuições do cargo, ao final será considerado apto ou 
inapto para o cargo. 

l)   Não ter sofrido nenhuma condenação em virtude de crime contra a Administração; 
m) Ter  idade  mínima de  18  anos  completos na  data  de  nomeação e  não  ter  completado 70  (setenta) anos,  idade  esta  da 

aposentadoria compulsória dos servidores públicos;
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n)  No caso de ser egresso do quadro de servidores da Administração Pública de qualquer esfera do Governo, na Administração 
direta ou indireta, a qualquer tempo, apresentar certidão negativa da vida funcional, e sendo positiva, com a respectiva certidão 
de objeto e pé do processo administrativo disciplinar de origem. 

o)  Apresentar  no  ato  da  nomeação  declaração  quanto  ao  exercício  ou  não  de  cargo,  emprego  ou  função  pública  e  sobre 
recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensão; 

p)  Não serão nomeados ex-servidores públicos demitidos nos últimos 8 (oito) anos, e ou a bem do serviço público, em qualquer 
área da administração pública; bem como os candidatos que tenham sofrido condenação criminal; 

q)  Os candidatos aprovados somente serão convocados por ato explícito da Administração da Prefeitura do Município de Itapevi e 
de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administração. 

r)   Não estar, no ato da nomeação, incompatibilizado para nova nomeação em novo cargo público; 
s)   A não comprovação de qualquer dos requisitos exigidos, importará na exclusão do candidato do respectivo concurso. 

 
 

03. DAS INSCRIÇÕES 
 

03.01. As inscrições serão realizadas na modalidade INTERNET, conforme segue: 
 

Site: Diretamente pelo candidato no site  www.shdias.com.br 
Período de Inscrição: Das 08:00h de 04 de junho de 2015 até às 23:59:59h de 21 de junho de 2015. 

 

Pagamento da Inscrição: Após o envio do formulário de inscrição, será gerado um Boleto Bancário que deverá ser impresso 
e pago  ATÉ A DATA DE VENCIMENTO EXPRESSA NO BOLETO BANCÁRIO. 

03.02. Dados necessários para realização da inscrição: Cargo pretendido, Nome Completo, RG, CPF, Sexo, Estado Civil, Data de 
Nascimento, Escolaridade, Endereço completo, CEP, Cidade, Telefones (Residencial, Celular e Comercial) e E -mail. Os candidatos 
devem informar corretamente todos os dados solicitados no formulário de inscrição. 

03.03. DOS REQUISITOS E CONDIÇÕES PARA A INSCRIÇÃO: 
a)  Ao inscrever-se o candidato estará declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que conhece na integra e aceita 

todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso Público; 
b)  Preencher corretamente de todos os dados do Formulário de Inscrição e efetuar o pagamento do valor da inscrição através do 

boleto bancário; 
c)   Especificar no Formulário de Inscrição se for portador de deficiência. Se necessitar, o Portador de Deficiência deverá requerer 

condições diferenciadas para realização da prova explicitando os motivos e as condições necessárias exclusivamente até o último 
dia da inscrição. O atendimento das referidas condições somente será proporcionado dentro das possibilidades descritas no 
Formulário de Inscrição. 

 

03.04. O candidato, ao efetivar a sua inscrição, manifesta ciência quanto à divulgação de seus dados em listagens e resultados no 
decorrer do Concurso Público, como Nome Completo, número do documento de identificação (R.G), data de nascimento, notas, 
pontuações e desempenho nas fases previstas. Tendo em vista que essas informações são essenciais para a publicidade dos atos 
inerentes ao Concurso Público, não caberão indagações posteriores neste sentido, ficando cientes de que tais informações serã o 
divulgadas por meio da internet, no site da SHDias Consultoria e Assessoria, podendo ser encontradas através dos mecanismos de 
buscas existentes. 

03.05. O pagamento do valor da inscrição deverá ser realizado através do Boleto Bancário impresso pelo próprio candidato. O 
Boleto Bancário poderá ser pago em qualquer agência bancária, lotérica, terminal de autoatendimento ou net -banking, até a data 
de vencimento do boleto. 

03.06. O candidato poderá reimprimir seu Boleto Bancário com nova data de vencimento somente até o último dia de inscrição, 
fazendo a consulta do andamento de sua inscrição, a partir da informação de seu login e senha. Após esta data os boletos não 
poderão ser reimpressos com novo vencimento e a pré-inscrição cujo boleto não foi pago será automaticamente cancelada. 

03.07. A   confirmação  do   pagamento  do   boleto  bancário  e  efetivação  da   inscrição  poderão  ser   consultadas  pelo   site 
www.shdias.com.brem até 03 (três) dias úteis após a realização do pagamento, acessando a área referente a este Concurso Público 
e fazendo a consulta de sua inscrição, a partir da informação de seu login e senha. 

03.08. O candidato é o exclusivo responsável pelo correto preenchimento e envio do Formulário de Inscrição disponibilizado no site, 
bem como pela correta impressão do Boleto Bancário para pagamento do valor da inscrição, conforme as instruções constantes no 
site www.shdias.com.br. 

 

03.09. O descumprimento das instruções para a inscrição na MODALIDADE INTERNET implicará na não efetivação da inscrição. 

03.10. A empresa SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissão de Concurso Público da Prefeitura do Município de Itapevi não se 
responsabilizam por  solicitações de  inscrições não  recebidas por  dificuldades de  ordem técnica  de  computadores, falhas  de 
comunicação e acesso à internet, congestionamento das linhas de comunicação, bem como qualquer outro fator externo ao site da 
SHDias Consultoria e Assessoria que impossibilite a correta confirmação e envio dos dados para a solicitação da inscrição. Também 
não se responsabilizam por inscrições que não possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros na leitura do código 
de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras no 
momento da  correta impressão dos mesmos ou  por  ocorrência de rasuras no  papel do  boleto impresso, impossibilitando o 
pagamento dos boletos na rede de atendimento bancário. 

 

03.11. Não serão aceitas inscrições por via postal, fac-símile, condicional ou fora do período estabelecido neste Edital.
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03.12. Não será aceito o pagamento do valor das inscrições por depósito em caixa eletrônico, via postal, fac-símile, transferência 
eletrônica, DOC, DOC eletrônico, ordem de pagamento ou depósito bancário em conta corrente, ou por qualquer outra via que não 
seja a quitação do Boleto Bancário gerado no momento da inscrição. 

03.13. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscrição somente será efetivada após a quitação do boleto na data 
agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento não puder ser realizado por falta de crédito em conta na data 
agendada a inscrição não será efetivada. Em caso de não confirmação do pagamento agendado, o candidato deverá solicitar ao 
banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de Pagamento do Boleto, que confi rma que o boleto foi quitado 
na data agendada ou na data de vencimento do boleto.  O Comprovante de Agendamento ou o Extrato Bancário da Conta Debitada 
não serão aceitos para fins de comprovação do pagamento. 

03.14. Cada boleto bancário se refere a uma única inscrição e deverá ser quitado uma única vez, até a data de vencimento e no 
valor exato constante no boleto bancário. Não haverá devolução da importância paga, ainda que constatada à maior ou em 
duplicidade. 

03.15. Caso o valor pago através do boleto bancário seja menor do que o estabelecido para a inscrição realizada, a mesma não será 
efetivada e não serão disponibilizados outros meios para o pagamento da complementação do valor. 

03.16. As informações prestadas no Formulário de Inscrição são de inteira responsabilidade do candidato, podendo a Prefeitura do 
Município de Itapevi excluir do Concurso Público aquele que a preencher com dados incorretos, bem como aquele que prestar 
informações inverídicas, caso a irregularidade seja constatada após a nomeação do candidato este será exonerado. 

03.17. Erros  de  digitação  referentes  ao  número  do  CPF  ou  Data  de  Nascimento  do  candidato,  deverão  ser  comunicados 
imediatamente à SHDias Consultoria e Assessoria, pois são dados necessários para a consulta da inscrição através da internet. No 
caso da Data de Nascimento, ainda é utilizada como critério de desempate na Classificação Final. Erros de digitação referente s ao 
nome e documento de identidade poderão ser comunicados ao Fiscal de Sala, no momento d a realização da Prova Escrita, para que 
o mesmo realize a devida correção na Lista de Presença. 

03.18. Efetivada a inscrição, não serão aceitos pedidos para alteração de cargo ou cancelamento da mesma, portanto, antes de 
efetuar  o  pagamento  do  valor  da  inscrição,  o  candidato  deve  verificar  as  exigências  para  o  cargo,  lendo  atentamente  as 
informações, principalmente a escolaridade mínima exigida. 

03.19. Após efetivadas as inscrições as mesmas não poderão ser canceladas a pedido dos candidatos, por qualquer que seja o 
motivo alegado, não havendo a restituição do valor da inscrição, em hipótese alguma. 

03.20. Será cancelada a inscrição se for verificado, a qualquer tempo, o não atendimento a todos os requisitos. 
 

03.21. DAS INSCRIÇÕES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO PÚBLICO 

03.21.01. Os demais candidatos poderão realizar mais de uma inscrição sob sua inteira responsabilidade, cientes de que somente 
haverá a possibilidade de realização de mais de uma Prova Escrita no caso das mesmas serem agendadas para dias ou horários 
distintos. No caso das Provas Escritas dos seus respectivos cargos serem agendadas para o mesmo dia e horário, os candidatos 
deverão optar pela realização de apenas uma delas, ficando ausentes nas demais. Não haverá possibilidade de cancelamento das 
inscrições, e nem a responsabilidade da SHDias Consultoria e Assessoria e/ou da Prefeitura do Município de Itapevi pela devolução 
de valores referentes às inscrições realizadas. 

03.22. Da Isenção do Valor da Inscrição 

03.22.01. Em cumprimento a Lei Municipal nº 1.701 de 08 de Dezembro de 2004, ficam isentos do pagamento do valor da inscrição: 
os candidatos que residam e votam no município de Itapevi há mais de 4 (quatro) anos e que estejam desempregados ou que 
recebam salário no valor de até um salário mínimo. 

03.22.02. Em cumprimento a Lei Municipal nº 1.957 de 15 de Julho de 2009, ficam isentos do pagamento do valor da inscrição: os 
 can d id at o s  d o ad o res  d e  san g u e  q u e  ten h am  realiz ad o  d o a ção  ao  “ Ban co  d e  San gu e  d o  H o sp ita l  Gera l  d e  
It ap ev i  - H G I”  p elo  men o s  
01 (uma) vez nos 12 (doze) meses antecedentes a data limite para inscrição no Concurso Público e que residam no município de 
Itapevi. 

03.22.03. A obtenção da isenção do valor da inscrição está condicionada a entrega e análise dos documentos definidos no Anexo 
deste Edital. 

 

03.22.04. No período de 08/06 à  11 15/06/2015, os candidatos que atendam os requisitos da Lei Municipal nº 1.701/2004 ou da Lei 
Municipal nº 1.957/2009, devem acessar diretamente o site www.shdias.com.br e realizar as seguintes etapas: 
a)  Preencher corretamente todos os dados solicitados no formulário e indicar no campo específico a condição de “Candidato Isento 

do Valor da Inscrição de acordo com a Lei Municipal nº 1.701/2004 ou Lei Municipal nº 1.957/2009” e confirmar a pré-inscrição; 
b)  Após confirmada a pré-inscrição, será disponibilizado o “Formulário de Solicitação de Isenção”, o qual deverá ser impresso, 

assinado e juntamente com os Documentos Comprobatórios estabelecidos no anexo deste Edital, protocolados no período de 
08/06 à 12 16/06/2015 (exceto sábados, domingos, feriados ou pontos facultativos), no Setor de Protocolo da Prefeitura do 
Município de Itapevi - Secretaria de Administração, situada à Avenida Presidente Vargas nº 405 - Jd. Nova Itapevi - Itapevi/SP, 
das 9:00h às 17:00h. 

c)   A partir de  17 18/06/2015 o candidato deverá consultar no site  www.shdias.com.br  o parecer relativo à pré-inscrição realizada. 
Ficando devidamente comprovada o atendimento a Lei Municipal nº 1.701/2004 ou a Lei Municipal nº 1.957/2009, o candidato 
terá a inscrição efetivada e deverá fazer a impressão de seu Comprovante de Inscrição. Caso os documentos protocolados não
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n)  No caso de ser egresso do quadro de servidores da Administração Pública de qualquer esfera do Governo, na Administração 
direta ou indireta, a qualquer tempo, apresentar certidão negativa da vida funcional, e sendo positiva, com a respectiva certidão 
de objeto e pé do processo administrativo disciplinar de origem. 

o)  Apresentar  no  ato  da  nomeação  declaração  quanto  ao  exercício  ou  não  de  cargo,  emprego  ou  função  pública  e  sobre 
recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensão; 

p)  Não serão nomeados ex-servidores públicos demitidos nos últimos 8 (oito) anos, e ou a bem do serviço público, em qualquer 
área da administração pública; bem como os candidatos que tenham sofrido condenação criminal; 

q)  Os candidatos aprovados somente serão convocados por ato explícito da Administração da Prefeitura do Município de Itapevi e 
de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administração. 

r)   Não estar, no ato da nomeação, incompatibilizado para nova nomeação em novo cargo público; 
s)   A não comprovação de qualquer dos requisitos exigidos, importará na exclusão do candidato do respectivo concurso. 

 
 

03. DAS INSCRIÇÕES 
 

03.01. As inscrições serão realizadas na modalidade INTERNET, conforme segue: 
 

Site: Diretamente pelo candidato no site  www.shdias.com.br 
Período de Inscrição: Das 08:00h de 04 de junho de 2015 até às 23:59:59h de 21 de junho de 2015. 

 

Pagamento da Inscrição: Após o envio do formulário de inscrição, será gerado um Boleto Bancário que deverá ser impresso 
e pago  ATÉ A DATA DE VENCIMENTO EXPRESSA NO BOLETO BANCÁRIO. 

03.02. Dados necessários para realização da inscrição: Cargo pretendido, Nome Completo, RG, CPF, Sexo, Estado Civil, Data de 
Nascimento, Escolaridade, Endereço completo, CEP, Cidade, Telefones (Residencial, Celular e Comercial) e E -mail. Os candidatos 
devem informar corretamente todos os dados solicitados no formulário de inscrição. 

03.03. DOS REQUISITOS E CONDIÇÕES PARA A INSCRIÇÃO: 
a)  Ao inscrever-se o candidato estará declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que conhece na integra e aceita 

todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso Público; 
b)  Preencher corretamente de todos os dados do Formulário de Inscrição e efetuar o pagamento do valor da inscrição através do 

boleto bancário; 
c)   Especificar no Formulário de Inscrição se for portador de deficiência. Se necessitar, o Portador de Deficiência deverá requerer 

condições diferenciadas para realização da prova explicitando os motivos e as condições necessárias exclusivamente até o último 
dia da inscrição. O atendimento das referidas condições somente será proporcionado dentro das possibilidades descritas no 
Formulário de Inscrição. 

 

03.04. O candidato, ao efetivar a sua inscrição, manifesta ciência quanto à divulgação de seus dados em listagens e resultados no 
decorrer do Concurso Público, como Nome Completo, número do documento de identificação (R.G), data de nascimento, notas, 
pontuações e desempenho nas fases previstas. Tendo em vista que essas informações são essenciais para a publicidade dos atos 
inerentes ao Concurso Público, não caberão indagações posteriores neste sentido, ficando cientes de que tais informações serã o 
divulgadas por meio da internet, no site da SHDias Consultoria e Assessoria, podendo ser encontradas através dos mecanismos de 
buscas existentes. 

03.05. O pagamento do valor da inscrição deverá ser realizado através do Boleto Bancário impresso pelo próprio candidato. O 
Boleto Bancário poderá ser pago em qualquer agência bancária, lotérica, terminal de autoatendimento ou net -banking, até a data 
de vencimento do boleto. 

03.06. O candidato poderá reimprimir seu Boleto Bancário com nova data de vencimento somente até o último dia de inscrição, 
fazendo a consulta do andamento de sua inscrição, a partir da informação de seu login e senha. Após esta data os boletos não 
poderão ser reimpressos com novo vencimento e a pré-inscrição cujo boleto não foi pago será automaticamente cancelada. 

03.07. A   confirmação  do   pagamento  do   boleto  bancário  e  efetivação  da   inscrição  poderão  ser   consultadas  pelo   site 
www.shdias.com.brem até 03 (três) dias úteis após a realização do pagamento, acessando a área referente a este Concurso Público 
e fazendo a consulta de sua inscrição, a partir da informação de seu login e senha. 

03.08. O candidato é o exclusivo responsável pelo correto preenchimento e envio do Formulário de Inscrição disponibilizado no site, 
bem como pela correta impressão do Boleto Bancário para pagamento do valor da inscrição, conforme as instruções constantes no 
site www.shdias.com.br. 

 

03.09. O descumprimento das instruções para a inscrição na MODALIDADE INTERNET implicará na não efetivação da inscrição. 

03.10. A empresa SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissão de Concurso Público da Prefeitura do Município de Itapevi não se 
responsabilizam por  solicitações de  inscrições não  recebidas por  dificuldades de  ordem técnica  de  computadores, falhas  de 
comunicação e acesso à internet, congestionamento das linhas de comunicação, bem como qualquer outro fator externo ao site da 
SHDias Consultoria e Assessoria que impossibilite a correta confirmação e envio dos dados para a solicitação da inscrição. Também 
não se responsabilizam por inscrições que não possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros na leitura do código 
de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras no 
momento da  correta impressão dos mesmos ou  por  ocorrência de rasuras no  papel do  boleto impresso, impossibilitando o 
pagamento dos boletos na rede de atendimento bancário. 

 

03.11. Não serão aceitas inscrições por via postal, fac-símile, condicional ou fora do período estabelecido neste Edital.
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03.12. Não será aceito o pagamento do valor das inscrições por depósito em caixa eletrônico, via postal, fac-símile, transferência 
eletrônica, DOC, DOC eletrônico, ordem de pagamento ou depósito bancário em conta corrente, ou por qualquer outra via que não 
seja a quitação do Boleto Bancário gerado no momento da inscrição. 

03.13. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscrição somente será efetivada após a quitação do boleto na data 
agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento não puder ser realizado por falta de crédito em conta na data 
agendada a inscrição não será efetivada. Em caso de não confirmação do pagamento agendado, o candidato deverá solicitar ao 
banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de Pagamento do Boleto, que confi rma que o boleto foi quitado 
na data agendada ou na data de vencimento do boleto.  O Comprovante de Agendamento ou o Extrato Bancário da Conta Debitada 
não serão aceitos para fins de comprovação do pagamento. 

03.14. Cada boleto bancário se refere a uma única inscrição e deverá ser quitado uma única vez, até a data de vencimento e no 
valor exato constante no boleto bancário. Não haverá devolução da importância paga, ainda que constatada à maior ou em 
duplicidade. 

03.15. Caso o valor pago através do boleto bancário seja menor do que o estabelecido para a inscrição realizada, a mesma não será 
efetivada e não serão disponibilizados outros meios para o pagamento da complementação do valor. 

03.16. As informações prestadas no Formulário de Inscrição são de inteira responsabilidade do candidato, podendo a Prefeitura do 
Município de Itapevi excluir do Concurso Público aquele que a preencher com dados incorretos, bem como aquele que prestar 
informações inverídicas, caso a irregularidade seja constatada após a nomeação do candidato este será exonerado. 

03.17. Erros  de  digitação  referentes  ao  número  do  CPF  ou  Data  de  Nascimento  do  candidato,  deverão  ser  comunicados 
imediatamente à SHDias Consultoria e Assessoria, pois são dados necessários para a consulta da inscrição através da internet. No 
caso da Data de Nascimento, ainda é utilizada como critério de desempate na Classificação Final. Erros de digitação referente s ao 
nome e documento de identidade poderão ser comunicados ao Fiscal de Sala, no momento d a realização da Prova Escrita, para que 
o mesmo realize a devida correção na Lista de Presença. 

03.18. Efetivada a inscrição, não serão aceitos pedidos para alteração de cargo ou cancelamento da mesma, portanto, antes de 
efetuar  o  pagamento  do  valor  da  inscrição,  o  candidato  deve  verificar  as  exigências  para  o  cargo,  lendo  atentamente  as 
informações, principalmente a escolaridade mínima exigida. 

03.19. Após efetivadas as inscrições as mesmas não poderão ser canceladas a pedido dos candidatos, por qualquer que seja o 
motivo alegado, não havendo a restituição do valor da inscrição, em hipótese alguma. 

03.20. Será cancelada a inscrição se for verificado, a qualquer tempo, o não atendimento a todos os requisitos. 
 

03.21. DAS INSCRIÇÕES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO PÚBLICO 

03.21.01. Os demais candidatos poderão realizar mais de uma inscrição sob sua inteira responsabilidade, cientes de que somente 
haverá a possibilidade de realização de mais de uma Prova Escrita no caso das mesmas serem agendadas para dias ou horários 
distintos. No caso das Provas Escritas dos seus respectivos cargos serem agendadas para o mesmo dia e horário, os candidatos 
deverão optar pela realização de apenas uma delas, ficando ausentes nas demais. Não haverá possibilidade de cancelamento das 
inscrições, e nem a responsabilidade da SHDias Consultoria e Assessoria e/ou da Prefeitura do Município de Itapevi pela devolução 
de valores referentes às inscrições realizadas. 

03.22. Da Isenção do Valor da Inscrição 

03.22.01. Em cumprimento a Lei Municipal nº 1.701 de 08 de Dezembro de 2004, ficam isentos do pagamento do valor da inscrição: 
os candidatos que residam e votam no município de Itapevi há mais de 4 (quatro) anos e que estejam desempregados ou que 
recebam salário no valor de até um salário mínimo. 

03.22.02. Em cumprimento a Lei Municipal nº 1.957 de 15 de Julho de 2009, ficam isentos do pagamento do valor da inscrição: os 
 can d id at o s  d o ad o res  d e  san g u e  q u e  ten h am  realiz ad o  d o a ção  ao  “ Ban co  d e  San gu e  d o  H o sp ita l  Gera l  d e  
It ap ev i  - H G I”  p elo  men o s  
01 (uma) vez nos 12 (doze) meses antecedentes a data limite para inscrição no Concurso Público e que residam no município de 
Itapevi. 

03.22.03. A obtenção da isenção do valor da inscrição está condicionada a entrega e análise dos documentos definidos no Anexo 
deste Edital. 

 

03.22.04. No período de 08/06 à  11 15/06/2015, os candidatos que atendam os requisitos da Lei Municipal nº 1.701/2004 ou da Lei 
Municipal nº 1.957/2009, devem acessar diretamente o site www.shdias.com.br e realizar as seguintes etapas: 
a)  Preencher corretamente todos os dados solicitados no formulário e indicar no campo específico a condição de “Candidato Isento 

do Valor da Inscrição de acordo com a Lei Municipal nº 1.701/2004 ou Lei Municipal nº 1.957/2009” e confirmar a pré-inscrição; 
b)  Após confirmada a pré-inscrição, será disponibilizado o “Formulário de Solicitação de Isenção”, o qual deverá ser impresso, 

assinado e juntamente com os Documentos Comprobatórios estabelecidos no anexo deste Edital, protocolados no período de 
08/06 à 12 16/06/2015 (exceto sábados, domingos, feriados ou pontos facultativos), no Setor de Protocolo da Prefeitura do 
Município de Itapevi - Secretaria de Administração, situada à Avenida Presidente Vargas nº 405 - Jd. Nova Itapevi - Itapevi/SP, 
das 9:00h às 17:00h. 

c)   A partir de  17 18/06/2015 o candidato deverá consultar no site  www.shdias.com.br  o parecer relativo à pré-inscrição realizada. 
Ficando devidamente comprovada o atendimento a Lei Municipal nº 1.701/2004 ou a Lei Municipal nº 1.957/2009, o candidato 
terá a inscrição efetivada e deverá fazer a impressão de seu Comprovante de Inscrição. Caso os documentos protocolados não
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atendam os requisitos exigidos, a inscrição será INDEFERIDA como isento, podendo o candidato imprimir o Boleto Bancário e 
efetuar o pagamento até a data de vencimento estabelecida neste Edital, para que sua inscrição possa ser efetivada. 

 

03.22.05. O  candidato  que  se  enquadra  na  condição  estabelecida  na  Lei  Municipal  nº  1.701/2004  ou  na  Lei  Municipal  nº 
1.957/2009, poderá obter a isenção do valor da inscrição apenas para um cargo, sendo assim, deverá realizar 01 (um) protocolo de 
entrega de documentos para isenção. Caso tenha interesse em realizar inscrições para mais de um cargo, deverá efetuar o 
pagamento do Boleto Bancário das demais inscrições para que as mesmas sejam efetivadas. 

03.23. Da Reserva de vagas para Afrodescendentes: 

03.23.01. No ato da inscrição todos os candidatos deverão declarar no formulário de inscrição, SIM ou NÃO para a questão: 
“Considera-se um brasileiro afrodescendente?” para fins de concorrer a reserva de 20% das vagas do Concurso Público, de acordo 
com a Lei Municipal 1.798 de 05 de maio de 2006. 

03.23.02. Somente o candidato classificado que tiver assinalado SIM no referido campo de reserva de vagas para afrodescendentes 
será classificado em listagem especial que reserva a cota de 20% para candidatos considerados afrodescendentes de acordo com a 
Lei Municipal 1.798 de 05 de maio de 2006 que segue na íntegra neste Edital. 

03.23.03. O candidato classificado e que tiver declarado NÃO no referido campo de reserva de vagas para afro descendentes, 
somente constará na listagem geral de classificados, e se classificado NÃO será convocado pela listagem de reserva de vagas p ara 
afrodescendentes, devendo aguardar a disponibilidade da Prefeitura do Município de Itapevi convocar candidatos da listagem geral 
para nomeação. 

 

03.23.04. Na ocasião da Classificação Final, será publicada uma listagem geral de candidatos aprovados e classificados e uma 
listagem de candidatos aprovados, classificados e declarantes de serem brasileiros afrodescendentes, portanto estes concorrerão à 
reserva de 20% de vagas do Concurso Público. 

03.23.05. Após   a   publicação  da   Classificação  Final   não   será   aceita   solicitação  de   alteração  na   condição  de   brasileiro 
afrodescendente. 

 

03.24. DAS CONDIÇÕES PARA A INSCRIÇÃO COMO PORTADOR DE DEFICIÊNCIA: 

03.24.01. Às pessoas portadoras de deficiência é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Público,  desde que as 
atribuições do Cargo pretendido sejam compatíveis com a deficiência apresentada, conforme estabelecido no Decreto Federal nº 
3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal nº 5.296, de 02/12/2004, Lei Estadual nº 14.481, de 13/07/2011 e Lei 
Municipal nº 878, de 08 de junho de 1989. 

03.24.02. Em obediência ao disposto na Lei Municipal nº 878, de 08 de junho de 1989, aos candidatos deficientes habilitados, será 
reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes para cada função, individualmente, das que vierem a surgir o u 
que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Público, desde que as atribuições do cargo sejam compatíveis com a 
deficiência de que sejam portadoras. 

03.24.03. Para o cargo  Agente Operacional e de Manutenção - Portaria de Controle de Acessos, não haverá reserva de vagas para 
os Portadores de Necessidades Especiais, tendo em vista as peculiaridades do exercício das funções inerentes ao cargo, nos exatos 
termos do artigo 18, inciso II do Decreto Federal n.º 3.298, de 20 de dezembro de 1989, uma vez que o titular desse cargo est ará 
sujeito à atuação em campo, durante o exercício de suas atividades, podendo ser exposto a situaç ões de conflito, demandando o 
pleno domínio dos sentidos e das funções motoras e intelectuais. 

03.24.04. A pessoa portadora de deficiência deverá indicar obrigatoriamente sua condição no Formulário de Inscrição e entregar 
Laudo Médico, original ou cópia autenticada,  (conforme modelo em anexo) devidamente carimbado e assinado pelo Médico 
responsável,  atestando  a  espécie  e  o  grau  ou  nível  da  deficiência,  com  expressa  referência  ao  código  correspondente  da 
Classificação Internacional de Doença - CID, juntamente com a Declaração de Situação Compatível (modelo disponível no Anexo). 

03.24.05. O competente Laudo Médico juntamente com a Declaração de Situação Compatível nos termos solicitados, deverão ser 
postados no correio até no máximo 1 (um) dia útil após o encerramento das inscrições, neste caso deve ser enviado via SEDEX 
com A.R. (Aviso de Recebimento) para a empresa SHDias Consultoria e Assessoria Ltda - Rua Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd. 
Esplanada II  -  Indaiatuba/SP -  CEP:  13331-616, o  envelope deverá  estar  devidamente identificado na  parte  externa com  as 
informações constantes do formulário abaixo. 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI 
LAUDO MÉDICO - CONCURSO PÚBLICO PMI 003/2015 

Nome: 
Nº de Inscrição: 
Cargo: 

 

03.24.06. A  comprovação do  encaminhamento tempestivo  dos  documentos referentes  à  deficiência  será  feita  pela  data  de 
postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitação postada fora do prazo. 

03.24.07. Caso necessite de condições especiais para realização da prova (prova em braile, ou prova e gabarito ampliados, ou sala 
de fácil acesso), o candidato portador de deficiência deverá solicitá-las no preenchimento de seu formulário de inscrição. Outras 
condições, além das previstas, deverão ser solicitadas através da Declaração (modelo disponível em anexo), detalhando e 
justificando as condições especiais de que necessita. A Comissão de Concurso Público, de acordo com a possibilidade de 
atendimento, irá deferir ou indeferir o pedido solicitado.
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03.24.07.01. No caso de provas em Braile, as respostas deverão ser transcritas também em Braile e os candidatos deverão levar, 
para esse fim, no dia da aplicação da prova, reglete e punção. 

03.24.08. A não solicitação das condições especiais para realização da Prova Escrita, conforme estabelecido neste Edital, eximirá a 
SHDias Consultoria e Assessoria bem como a Prefeitura do Município de Itapevi, de qualquer providência. 

03.24.09. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico e Declaração de Situação Compatível) ficarão anexados ao 
formulário de inscrição, não sendo devolvidos para o candidato após a homologação do Concurso Público. 

03.24.10. O  Candidato  está  ciente  que  a  realização  da  prova  nas  condições  do  item  03.24.07,  não  significa  que  ele  será 
automaticamente considerado apto na Perícia que será realizada por Junta Médica Oficial da Prefeitura do Município de Itapevi. 

 

03.24.11. Consideram-se pessoas portadoras de deficiência aquelas estabelecidas na Lei Estadual nº 14.481, de 13/07/2011 e que 
se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4º, do Decreto Federal nº 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Feder al 
nº 5.296, de 02/12/2004, conforme segue: 
Decreto Federal nº 3.298, de 20/12/1999 -Art. 4º É considerada pessoa portadora de deficiência a que se enquadra nas seguintes 
categorias: 
I -  deficiência física - alteração completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento 

da função física, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, 
triplegia,  triparesia,  hemiplegia,  hemiparesia,  ostomia,  amputação  ou  ausência  de  membro,  paralisia  cerebral,  nanismo, 
membros com deformidade congênita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que não produzam dificuldades para 
o desempenho de funções; (Redação dada pelo Decreto nº 5.296, de 2004) 

II - deficiência auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas 
freqüências de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redação dada pelo Decreto nº 5.296, de 2004) 

III - deficiência visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correção óptica; 
a baixa visão, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correção óptica; os casos nos quais a 
somatória da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60 o; ou a ocorrência simultânea de quaisquer 
das condições anteriores; (Redação dada pelo Decreto nº 5.296, de 2004) 

IV - deficiência mental - funcionamento intelectual significativamente inferior à média, com manifestação antes dos dezoito anos e 
limitações associadas a duas ou mais áreas de habilidades adaptativas, tais como: 

a) comunicação; 
b) cuidado pessoal; 
c) habilidades sociais; 
d) utilização dos recursos da comunidade; (Redação dada pelo Decreto nº 5.296, de 2004) 
e) saúde e segurança; 
f) habilidades acadêmicas; 
g) lazer e 
h) trabalho. 
V - deficiência múltipla - associação de duas ou mais deficiências. 

03.24.12. Não serão considerados como deficiência visual os distúrbios de acuidade visual passíveis de correção. 

03.24.13. O candidato portador de deficiência que não realizar a inscrição conforme instruções constantes neste Edital, não poderá 
impetrar recurso em favor de sua situação. 

03.24.14. Os candidatos que não entregarem a documentação solicitada (Laudo Médico e Declaração) ou entregarem documentos 
que não atendam as exigências constantes dos modelos em anexo, dentro do período estabelecido neste Edital, NÃO SERÃO 
CONSIDERADOS COMO DEFICIENTES seja qual for o motivo alegado, sendo assim não terão o atendimento da condição especial 
para a realização da prova escrita, bem como não concorrerão a reserva de vagas estabelecida em Lei, participando do Concurso 
Público nas mesmas condições que os demais candidatos. 

03.24.15. As  pessoas portadoras de deficiência participarão do  Concurso Público em igualdade de condições com os  demais 
candidatos no que se refere ao conteúdo, avaliação, duração, horário e local das provas. 

 

03.24.16. Na data prevista para a publicação da Convocação para a Prova Escrita, será publicado no site www.shdias.com.br e 
www.itapevi.sp.gov.br, um informativo com a relação das inscrições deferidas como portadores de deficiência. 

03.24.17. A publicação da Classificação Final do Concurso Público será feita em duas listas: uma listagem geral contendo todos os 
candidatos classificados, inclusive os portadores de deficiência e outra contendo somente os candidatos classificados portado res de 
deficiência. 

 

03.24.18. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiência, essas serão preenchidas pelos 
demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observância da ordem classificatória. 

03.24.19. Após  a  investidura  do  candidato  no  cargo,  a  deficiência  não  poderá  ser  arguida  para  justificar  a  concessão  de 
aposentadoria, mudança ou readaptação de função. 

03.24.20. Ao  ser  convocado,  o  candidato  deverá  submeter-se  a  Perícia  Médica  da  Medicina  do  Trabalho  da  Administração 
Municipal, a ser realizada por uma Junta Médica Oficial, que terá a assistência de equipe multiprofissional que definirá 
terminativamente o  enquadramento de  sua  situação  como  deficiente, atestando a  sua  compatibilidade com  os  requisitos e 
atribuições do cargo pretendido.
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03.24.07.01. No caso de provas em Braile, as respostas deverão ser transcritas também em Braile e os candidatos deverão levar, 
para esse fim, no dia da aplicação da prova, reglete e punção. 

03.24.08. A não solicitação das condições especiais para realização da Prova Escrita, conforme estabelecido neste Edital, eximirá a 
SHDias Consultoria e Assessoria bem como a Prefeitura do Município de Itapevi, de qualquer providência. 

03.24.09. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico e Declaração de Situação Compatível) ficarão anexados ao 
formulário de inscrição, não sendo devolvidos para o candidato após a homologação do Concurso Público. 

03.24.10. O  Candidato  está  ciente  que  a  realização  da  prova  nas  condições  do  item  03.24.07,  não  significa  que  ele  será 
automaticamente considerado apto na Perícia que será realizada por Junta Médica Oficial da Prefeitura do Município de Itapevi. 

 

03.24.11. Consideram-se pessoas portadoras de deficiência aquelas estabelecidas na Lei Estadual nº 14.481, de 13/07/2011 e que 
se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4º, do Decreto Federal nº 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Feder al 
nº 5.296, de 02/12/2004, conforme segue: 
Decreto Federal nº 3.298, de 20/12/1999 -Art. 4º É considerada pessoa portadora de deficiência a que se enquadra nas seguintes 
categorias: 
I -  deficiência física - alteração completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento 

da função física, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, 
triplegia,  triparesia,  hemiplegia,  hemiparesia,  ostomia,  amputação  ou  ausência  de  membro,  paralisia  cerebral,  nanismo, 
membros com deformidade congênita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que não produzam dificuldades para 
o desempenho de funções; (Redação dada pelo Decreto nº 5.296, de 2004) 

II - deficiência auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas 
freqüências de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redação dada pelo Decreto nº 5.296, de 2004) 

III - deficiência visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correção óptica; 
a baixa visão, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correção óptica; os casos nos quais a 
somatória da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60 o; ou a ocorrência simultânea de quaisquer 
das condições anteriores; (Redação dada pelo Decreto nº 5.296, de 2004) 

IV - deficiência mental - funcionamento intelectual significativamente inferior à média, com manifestação antes dos dezoito anos e 
limitações associadas a duas ou mais áreas de habilidades adaptativas, tais como: 

a) comunicação; 
b) cuidado pessoal; 
c) habilidades sociais; 
d) utilização dos recursos da comunidade; (Redação dada pelo Decreto nº 5.296, de 2004) 
e) saúde e segurança; 
f) habilidades acadêmicas; 
g) lazer e 
h) trabalho. 
V - deficiência múltipla - associação de duas ou mais deficiências. 

03.24.12. Não serão considerados como deficiência visual os distúrbios de acuidade visual passíveis de correção. 

03.24.13. O candidato portador de deficiência que não realizar a inscrição conforme instruções constantes neste Edital, não poderá 
impetrar recurso em favor de sua situação. 

03.24.14. Os candidatos que não entregarem a documentação solicitada (Laudo Médico e Declaração) ou entregarem documentos 
que não atendam as exigências constantes dos modelos em anexo, dentro do período estabelecido neste Edital, NÃO SERÃO 
CONSIDERADOS COMO DEFICIENTES seja qual for o motivo alegado, sendo assim não terão o atendimento da condição especial 
para a realização da prova escrita, bem como não concorrerão a reserva de vagas estabelecida em Lei, participando do Concurso 
Público nas mesmas condições que os demais candidatos. 

03.24.15. As  pessoas portadoras de deficiência participarão do  Concurso Público em igualdade de condições com os  demais 
candidatos no que se refere ao conteúdo, avaliação, duração, horário e local das provas. 

 

03.24.16. Na data prevista para a publicação da Convocação para a Prova Escrita, será publicado no site www.shdias.com.br e 
www.itapevi.sp.gov.br, um informativo com a relação das inscrições deferidas como portadores de deficiência. 

03.24.17. A publicação da Classificação Final do Concurso Público será feita em duas listas: uma listagem geral contendo todos os 
candidatos classificados, inclusive os portadores de deficiência e outra contendo somente os candidatos classificados portado res de 
deficiência. 

 

03.24.18. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiência, essas serão preenchidas pelos 
demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observância da ordem classificatória. 

03.24.19. Após  a  investidura  do  candidato  no  cargo,  a  deficiência  não  poderá  ser  arguida  para  justificar  a  concessão  de 
aposentadoria, mudança ou readaptação de função. 

03.24.20. Ao  ser  convocado,  o  candidato  deverá  submeter-se  a  Perícia  Médica  da  Medicina  do  Trabalho  da  Administração 
Municipal, a ser realizada por uma Junta Médica Oficial, que terá a assistência de equipe multiprofissional que definirá 
terminativamente o  enquadramento de  sua  situação  como  deficiente, atestando a  sua  compatibilidade com  os  requisitos e 
atribuições do cargo pretendido.
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03.24.21. A avaliação do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecerá ao disposto no Decret o Federal nº. 3.298, de 
20/12/1999, artigos 43 e 44. 

03.24.22. Não havendo a confirmação da deficiência do candidato registrada no Formulário de Inscrição, o candidato só voltará a 
ser convocado pela listagem geral de aprovados e, desde atenda todas as condições estabelecidas do presente edital. 

 
 

04. DAS FASES DO CONCURSO PÚBLICO: 

04.01. O presente Concurso Público será composto da seguinte fase: 
I -  Prova Escrita; 

 
 

05. DA PROVA ESCRITA 
 

05.01. DA REALIZAÇÃO DA PROVA ESCRITA: 

05.01.01. A realização da Prova Escrita está prevista para o dia  05 de julho de 2015 (DOMINGO). 

05.01.02. Se o número de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibilizados pela Prefeitura do Município 
de Itapevi, as provas escritas poderão ser realizadas em dois ou mais domingos, com datas a serem definidas. 

05.01.03. O Termo de Convocação para a Prova Escrita contendo a data, o local e o horário para a realização das Provas será 
publicado no site  www.shdias.com.br e www.itapevi.sp.gov.br, a partir de  27 de junho de 2015. 

 

05.01.04. Caso necessário, poderá haver mudança na data prevista para a realização da Prova Escrita. Nesse caso, a alteração 
deverá ser publicada com antecedência mínima de 2 (dois) dias da data publicada anteriormente para a realização da prova, est ará 
disponível nos sites  www.shdias.com.br e  www.itapevi.sp.gov.br. É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento 
das publicações referentes a este Concurso Público. 

05.01.05. A Comissão do Concurso Público de Itapevi não se responsabilizará por eventuais coincidências de datas e horários de 
provas deste ou de outros Concursos Públicos e/ou Processos Seletivos ou coincidência com quaisquer outras atividades ou even tos 
sociais de interesse dos candidatos. 

05.01.06. Os candidatos NÃO receberão convocações individuais via Correio,  portanto é de inteira responsabilidade do candidato o 
acompanhamento das publicações referentes a este Concurso Público. As publicações serão realizadas nos sites 
www.shdias.com.br e www.itapevi.sp.gov.br. 

05.01.07. Não haverá a possibilidade de solicitação por parte dos candidatos de realização de Prova Escrita em data, horário ou 
local, diferente do estabelecido no Termo de Convocação para Prova Escrita referente ao seu cargo neste Concurso Público. 

 

05.01.08. O candidato deverá comparecer aos locais designados para a realização da Prova Escrita  com antecedência mínima de 1 
(uma) hora, portando obrigatoriamente o RG original (ou Documento Oficial de Identificação com foto original), seu comprovante 
de inscrição (boleto impresso com o comprovante de pagamento anexado ou autenticação mecânica de pagamento), caneta 
esferográfica azul ou preta, lápis e borracha. 

05.01.09. Após o horário determinado para o início das provas, não será permitida, sob qualquer hipótese ou pretexto, a entrada de 
candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO. 

 

05.01.10. O ingresso nas salas de prova só será permitido ao candidato que apresentar o RG original (ou Documento Oficial de 
Identificação com foto original). 

 

05.01.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realização da Prova Escrita o Documento Oficial de 
Identificação original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverá apresentar documento que ateste o registro da ocorrência em 
órgão policial, expedido há no máximo 30 (trinta) dias, juntamente com outro documento de identificação com foto original. 

05.01.12. A Prova Escrita será composta de questões de múltipla escolha com quatro alternativas (A, B, C ou D) sendo que apenas 
uma é a correta. 

 

05.01.13. As questões da Prova Escrita versarão sobre os conteúdos constantes do Programa de Prova de cada cargo, constantes em 
anexo a este Edital. As quantidades de questões para cada disciplina do Programa de Prova também constam definidas no anexo. 

 

05.01.14. Na elaboração da Prova Escrita serão obedecidos os critérios técnicos exigidos, inclusive o grau de dificuldade que levará 
em conta o nível de equilíbrio e a razoabilidade educacional. 

 

05.01.15. A Comissão do Concurso Público não se responsabiliza por nenhum material ou apostila confeccionado com textos 
relativos aos Programas de Prova ou Bibliografias deste Concurso Público. A Comissão do Concurso Público não fornecerá e não 
recomendará a utilização de apostilas específicas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova 
de seu cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteúdos apresent ados 
no Programa de Prova de seu cargo, constante deste Edital. 

05.01.16. O tempo de duração da Prova Escrita será de até  3 (três) horas. 
 

05.01.17. O candidato só poderá retirar-se definitivamente do recinto de realização da Prova Escrita após 30 (trinta) minutos 
contados do seu efetivo início.
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05.01.18. Durante a  realização da  Prova Escrita os  candidatos ficarão terminantemente proibidos a  utilizar qualquer tipo  de 
aparelho eletrônico (calculadoras, bips/pagers, câmeras fotográficas, filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, relógios 
do tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas eletrônicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de 
computador portátil, receptores ou gravadores) seja na sala de prova, sanitários, pátios ou qualquer outra dependência do loc al de 
prova. 

 

05.01.19. Será solicitado aos candidatos que estejam portando qualquer um dos aparelhos eletrônicos discriminados anteriormente 
que DESLIGUEM-OS TOTALMENTE. Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenação de Prova, durante o decorrer 
da Prova Escrita fazendo o uso de aparelhos, o mesmo será imediatamente eliminado do Concurso Público, tendo seu Caderno de 
Questões e Gabarito de Respostas confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova. 

05.01.20. Os  candidatos  ficam  também  proibidos  de  adentrarem  as  salas  de  prova  usando  boné,  chap éu,  gorro,  óculos  de 
sol/escuro ou fone de ouvido, bem como usá-los durante a realização da Prova Escrita. Também é proibido ao candidato adentrar 
ou permanecer nos locais de prova portando qualquer tipo de arma. O descumprimento das determinações aqui des critas será 
caracterizado como infração aos termos do Edital, e implicará na eliminação do candidato do Concurso Público. 

 

05.01.21. Durante a realização da Prova Escrita não será permitido qualquer tipo de comunicação entre os candidatos, nem a 
utilização de livros, anotações, réguas de cálculo, lápis com tabuadas, impressos ou consulta a qualquer obra doutrinária, texto legal 
ou ainda a utilização de qualquer forma de consulta ou uso de material de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a uti lização 
destes materiais, será caracterizado como tentativa de fraude e implicará na eliminação do candidato deste Concurso Público. 

05.01.22. O candidato que necessitar usar o sanitário deverá deixar seu telefone celular desligado sobre a carteira/mesa e não 
poderá levar consigo qualquer tipo de bolsa ou estojo e será acompanhado, para tanto, de Fiscal da organização do Concurso 
Público. 

05.01.23. Ao término da prova o candidato deverá se retirar do recinto de aplicação de provas. 

05.01.24. Para a realização da Prova Escrita, cada candidato receberá uma cópia do CADERNO DE QUESTÕES referente à Prova 
Escrita de seu cargo, e um GABARITO DE RESPOSTAS já identificado com seu local e horário de prova, sala, nome completo, RG, 
cargo e número de inscrição no Concurso Público. 

05.01.25. Ao receber o Caderno de Questões o candidato deverá conferir a numeração e sequencia das páginas, bem como a 
presença de irregularidades gráficas que poderão prejudicar a leitura do mesmo. Ao receber o Gabarito de Respostas, deverá 
conferir se seus dados estão expressos corretamente e assinar no campo estabelecido. Em ambos os casos, havendo qualquer 
irregularidade deverá comunicar imediatamente o fiscal de sala. 

 

05.01.26. O Caderno de Questões é o espaço no qual o candidato poderá desenvolver todas as técnicas para chegar à resposta 
correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha,  EXCETO NO GABARITO DE RESPOSTAS. 

05.01.27. No decorrer da Prova Escrita, o candidato que observar qualquer anormalidade gráfica ou erro de digitação ou na 
formulação do enunciado ou alternativas de alguma questão deverá solicitar ao Fiscal de Sala que proceda a anotação na Folha de 
Ocorrências da referida sala, para posterior análise e decisão por parte da Banca Examinadora do Concurso Público, sob pena d e 
preclusão recursal. 

 

05.01.28. O Gabarito de Respostas é o único documento válido para a correção das respostas do candidato, devendo ser preenchido 
com a maior atenção possível. ELE NÃO PODERÁ SER SUBSTITUÍDO POR MOTIVOS DE ERRO NO PREENCHIMENTO, tendo em vista 
sua codificação e identificação. O candidato é o único responsável pela entrega do mesmo ao término de sua prova escrita. A não 
entrega do Gabarito de Respostas implicará na automática eliminação do candidato deste Concurso Público. 

05.01.29. O Gabarito de Respostas será corrigido por meio óptico, portanto, deverá ser preenchido corretamente, com caneta 
esferográfica azul ou preta. Para cada questão o candidato deverá assinalar apenas uma única alternativa correta, 
preenchendo/pintando totalmente o quadrado correspondente a esta alternativa, não devendo assinalar com “X” ou outra ma rca. 
Também não poderá ser utilizado nenhum tipo de borracha ou líquido corretivo. Serão consideradas nulas na correção: questões 
deixadas em branco, questões onde forem assinaladas mais de uma alternativa, questões que forem assinaladas incorretamente e 
questões que apresentarem quaisquer tipos de rasura. 

05.01.30. O  candidato poderá copiar as  respostas de  seu  gabarito em  espaço apropriado na  Capa do  Caderno de Questões 
destinado exclusivamente para tal fim, o qual o candidato poderá destacar e levar para posterior conferência. 

05.01.31. Obrigatoriamente o candidato deverá devolver o CADERNO DE QUESTÕES juntamente com o GABARITO DE RESPOSTAS ao 
fiscal de sala. Em nenhuma hipótese o Caderno de Questões será considerado ou revisado para correção e pontuação, nem mesmo 
no caso de recursos para revisão da pontuação, valendo para este fim exclusivamente o Gabarito de Respostas do candidato. 

05.01.32. Ao final da Prova Escrita, os dois últimos candidatos de cada sala de prova deverão permanecer no interior da sala, a fim 
de acompanharem o fechamento e lacre do malote com os Cadernos de Questões e Gabaritos de Resposta dos candidatos de sua 
sala, deverão assinar termo de testemunho o qual ficará no interior do malote lacrado, sendo então liberados. 

05.01.33. Ao terminar a Prova Escrita, os candidatos não poderão permanecer no interior das dependências do local de prova, 
devendo retirar-se imediatamente. 

05.01.34. A candidata que estiver amamentando poderá fazê-lo durante a realização da Prova Escrita, devendo levar acompanhante 
responsável pela guarda da criança que deverá permanecer com a mesma em local estabelecido pela organização do Concurso 
Público, fora da sala de prova e corredores. No momento da amamentação a candidata será acompanhada por fiscal até o local
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05.01.18. Durante a  realização da  Prova Escrita os  candidatos ficarão terminantemente proibidos a  utilizar qualquer tipo  de 
aparelho eletrônico (calculadoras, bips/pagers, câmeras fotográficas, filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, relógios 
do tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas eletrônicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de 
computador portátil, receptores ou gravadores) seja na sala de prova, sanitários, pátios ou qualquer outra dependência do loc al de 
prova. 

 

05.01.19. Será solicitado aos candidatos que estejam portando qualquer um dos aparelhos eletrônicos discriminados anteriormente 
que DESLIGUEM-OS TOTALMENTE. Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenação de Prova, durante o decorrer 
da Prova Escrita fazendo o uso de aparelhos, o mesmo será imediatamente eliminado do Concurso Público, tendo seu Caderno de 
Questões e Gabarito de Respostas confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova. 

05.01.20. Os  candidatos  ficam  também  proibidos  de  adentrarem  as  salas  de  prova  usando  boné,  chap éu,  gorro,  óculos  de 
sol/escuro ou fone de ouvido, bem como usá-los durante a realização da Prova Escrita. Também é proibido ao candidato adentrar 
ou permanecer nos locais de prova portando qualquer tipo de arma. O descumprimento das determinações aqui des critas será 
caracterizado como infração aos termos do Edital, e implicará na eliminação do candidato do Concurso Público. 

 

05.01.21. Durante a realização da Prova Escrita não será permitido qualquer tipo de comunicação entre os candidatos, nem a 
utilização de livros, anotações, réguas de cálculo, lápis com tabuadas, impressos ou consulta a qualquer obra doutrinária, texto legal 
ou ainda a utilização de qualquer forma de consulta ou uso de material de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a uti lização 
destes materiais, será caracterizado como tentativa de fraude e implicará na eliminação do candidato deste Concurso Público. 

05.01.22. O candidato que necessitar usar o sanitário deverá deixar seu telefone celular desligado sobre a carteira/mesa e não 
poderá levar consigo qualquer tipo de bolsa ou estojo e será acompanhado, para tanto, de Fiscal da organização do Concurso 
Público. 

05.01.23. Ao término da prova o candidato deverá se retirar do recinto de aplicação de provas. 

05.01.24. Para a realização da Prova Escrita, cada candidato receberá uma cópia do CADERNO DE QUESTÕES referente à Prova 
Escrita de seu cargo, e um GABARITO DE RESPOSTAS já identificado com seu local e horário de prova, sala, nome completo, RG, 
cargo e número de inscrição no Concurso Público. 

05.01.25. Ao receber o Caderno de Questões o candidato deverá conferir a numeração e sequencia das páginas, bem como a 
presença de irregularidades gráficas que poderão prejudicar a leitura do mesmo. Ao receber o Gabarito de Respostas, deverá 
conferir se seus dados estão expressos corretamente e assinar no campo estabelecido. Em ambos os casos, havendo qualquer 
irregularidade deverá comunicar imediatamente o fiscal de sala. 

 

05.01.26. O Caderno de Questões é o espaço no qual o candidato poderá desenvolver todas as técnicas para chegar à resposta 
correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha,  EXCETO NO GABARITO DE RESPOSTAS. 

05.01.27. No decorrer da Prova Escrita, o candidato que observar qualquer anormalidade gráfica ou erro de digitação ou na 
formulação do enunciado ou alternativas de alguma questão deverá solicitar ao Fiscal de Sala que proceda a anotação na Folha de 
Ocorrências da referida sala, para posterior análise e decisão por parte da Banca Examinadora do Concurso Público, sob pena d e 
preclusão recursal. 

 

05.01.28. O Gabarito de Respostas é o único documento válido para a correção das respostas do candidato, devendo ser preenchido 
com a maior atenção possível. ELE NÃO PODERÁ SER SUBSTITUÍDO POR MOTIVOS DE ERRO NO PREENCHIMENTO, tendo em vista 
sua codificação e identificação. O candidato é o único responsável pela entrega do mesmo ao término de sua prova escrita. A não 
entrega do Gabarito de Respostas implicará na automática eliminação do candidato deste Concurso Público. 

05.01.29. O Gabarito de Respostas será corrigido por meio óptico, portanto, deverá ser preenchido corretamente, com caneta 
esferográfica azul ou preta. Para cada questão o candidato deverá assinalar apenas uma única alternativa correta, 
preenchendo/pintando totalmente o quadrado correspondente a esta alternativa, não devendo assinalar com “X” ou outra ma rca. 
Também não poderá ser utilizado nenhum tipo de borracha ou líquido corretivo. Serão consideradas nulas na correção: questões 
deixadas em branco, questões onde forem assinaladas mais de uma alternativa, questões que forem assinaladas incorretamente e 
questões que apresentarem quaisquer tipos de rasura. 

05.01.30. O  candidato poderá copiar as  respostas de  seu  gabarito em  espaço apropriado na  Capa do  Caderno de Questões 
destinado exclusivamente para tal fim, o qual o candidato poderá destacar e levar para posterior conferência. 

05.01.31. Obrigatoriamente o candidato deverá devolver o CADERNO DE QUESTÕES juntamente com o GABARITO DE RESPOSTAS ao 
fiscal de sala. Em nenhuma hipótese o Caderno de Questões será considerado ou revisado para correção e pontuação, nem mesmo 
no caso de recursos para revisão da pontuação, valendo para este fim exclusivamente o Gabarito de Respostas do candidato. 

05.01.32. Ao final da Prova Escrita, os dois últimos candidatos de cada sala de prova deverão permanecer no interior da sala, a fim 
de acompanharem o fechamento e lacre do malote com os Cadernos de Questões e Gabaritos de Resposta dos candidatos de sua 
sala, deverão assinar termo de testemunho o qual ficará no interior do malote lacrado, sendo então liberados. 

05.01.33. Ao terminar a Prova Escrita, os candidatos não poderão permanecer no interior das dependências do local de prova, 
devendo retirar-se imediatamente. 

05.01.34. A candidata que estiver amamentando poderá fazê-lo durante a realização da Prova Escrita, devendo levar acompanhante 
responsável pela guarda da criança que deverá permanecer com a mesma em local estabelecido pela organização do Concurso 
Público, fora da sala de prova e corredores. No momento da amamentação a candidata será acompanhada por fiscal até o local
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onde a criança e o acompanhante estiverem aguardando. Neste momento o acompanhante responsável pela guarda da criança não 
poderá permanecer no mesmo local que a candidata, que deverá ficar acompanhada somente do fiscal da coordenação de prova 
durante a amamentação. Não haverá compensação do tempo de amamentação ao tempo de prova da candidata. 

05.02. DA PUBLICAÇÃO DOS GABARITOS E RESULTADOS 

05.02.01. O Gabarito Preliminar, Classificação Preliminar, Gabarito Oficial e Classificação Final serão publicados no site da SHDias 
Consultoria e Assessoria, www.shdias.com.br e no site da Prefeitura do Município de Itapevi, www.itapevi.sp.gov.brem datas 
previstas a serem informadas no site da SHDias Consultoria e Assessoria. 

05.02.02. O Caderno de Questões somente ficará disponível para consulta através do site da SHDias Consultoria e Assessoria, 
www.shdias.com.br, durante os períodos de recursos dos Gabaritos Preliminares. Para visualizar o Caderno de Questões de seu 
cargo, o candidato deverá realizar a consulta de sua inscrição no site informando seu login e senha. 

05.02.03. Nos 2 (dois) dias úteis subsequentes à publicação do Gabarito Preliminar será aberto período de recurso, diretamente no 
site da SHDias Consultoria e Assessoria: www.shdias.com.br. Se houver qualquer discordância do candidato quanto ao Gabarito 
Preliminar e às questões da prova, o mesmo deverá fazer a solicitação de revisão exclusivamente através do protocolo de recur so, 
conforme instruções constantes no item 10 deste Edital. 

 

05.02.04. A Banca Examinadora fará a análise das questões das Provas Escritas para as quais os candidatos tenham registrado 
solicitação de revisão através das “Folhas de Ocorrências” de suas respectivas salas de prova, antes da publicação dos Gabari tos 
Oficiais das Provas Escritas, podendo decidir sobre o cancelamento ou manutenção das referidas questões. 

 

05.03. DA AVALIAÇÃO DA PROVA ESCRITA: 

05.03.01. A Prova Escrita será avaliada na escala de  0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuídos proporcionalmente em conformidade 
com o número de questões válidas da Prova Escrita. 

05.03.02. O número de questões válidas será o total de questões da Prova Escrita subtraída a quantidade de questões que por 
ventura venham a ser canceladas. 

05.03.03. As questões canceladas NÃO serão consideradas como acertos e pontuação para todos os candidatos, a pontuação 
dessas questões será distribuída igualmente entre as demais questões válidas da Prova Escrita. Somente este será o critério v alido 
adotado para o caso de questões canceladas. 

05.03.04. Na correção do Gabarito de Respostas do candidato não serão computadas questões não assinaladas, questões que 
contenham mais de uma alternativa assinalada ou questões rasuradas. 

05.03.05. A avaliação da Prova Escrita será efetuada por processamento eletrônico do Gabarito de Respostas do candidato que 
contará o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos, de acordo com o número de questões válidas, 
conforme a fórmula a seguir: 
P = (100 / QV) x TA, onde: 
P = Pontuação do Candidato na Prova Escrita 
QV = Quantidade de questões válidas da Prova Escrita 
TA = Total de Acertos do Candidato 

05.03.06. Para os cargos de Especialista em Saúde (Especialidades Médicas - Geriatra), Especialista em Saúde (Especialidades 
Médicas - Neurologista), Especialista em Saúde (Especialidades Médicas - Psiquiatria), a Prova Escrita será de caráter 
CLASSIFICATÓRIO. 

 

05.03.07. Para os demais cargos a Prova Escrita será de caráter ELIMINATÓRIO, sendo que após a aplicação dos critérios de 
avaliação anteriormente descritos o candidato que não lograr no mínimo 70 (setenta) pontos estará automaticamente 
desclassificado. 

 
 

06. DAS CONDIÇÕES GERAIS PARA O CONCURSO PÚBLICO: 

06.01. O candidato NÃO receberá convocações individuais via Correio, portanto é  de inteira responsabilidade do candidato o 
acompanhamento das  publicações referentes a  este  Concurso Público, devendo comparecer na  data,  local  e  horário  com  a 
antecedência definida para cada uma das fases, portando sempre seu documento original de identificação e comprovante de 
inscrição. 

06.02. Caso necessário, poderá haver mudança na data, local ou horário previsto para a realização das provas, após da convocação 
relativa a cada uma das fases deste Concurso Público. Nesse caso, a mudança deverá ser publicada com antecedência mínima de 2 
(dois) dias da data publicada anteriormente para a realização da prova, nos sites www.shdias.com.br e www.itapevi.sp.gov.br. 

 

06.03. A Comissão do Concurso Público não se responsabilizará por eventuais coincidências das datas e horários de quaisquer umas 
das provas deste Concurso Público com a de outros Concursos Públicos, Processos Seletivos, Vestibulares ou quaisquer outras 
atividades ou eventos sociais de interesse dos candidatos. 

 

06.04. Será eliminado do Concurso Público o candidato que: 
a)    Não comparecer à realização de qualquer uma das provas previstas para o seu cargo neste Concurso Público, na data, local e 

horário em que for convocado, não havendo em hipótese alguma, realização de qualquer tipo de prova substitutiva para o 
candidato ausente em data, horário ou local alternativo;
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onde a criança e o acompanhante estiverem aguardando. Neste momento o acompanhante responsável pela guarda da criança não 
poderá permanecer no mesmo local que a candidata, que deverá ficar acompanhada somente do fiscal da coordenação de prova 
durante a amamentação. Não haverá compensação do tempo de amamentação ao tempo de prova da candidata. 

05.02. DA PUBLICAÇÃO DOS GABARITOS E RESULTADOS 

05.02.01. O Gabarito Preliminar, Classificação Preliminar, Gabarito Oficial e Classificação Final serão publicados no site da SHDias 
Consultoria e Assessoria, www.shdias.com.br e no site da Prefeitura do Município de Itapevi, www.itapevi.sp.gov.brem datas 
previstas a serem informadas no site da SHDias Consultoria e Assessoria. 

05.02.02. O Caderno de Questões somente ficará disponível para consulta através do site da SHDias Consultoria e Assessoria, 
www.shdias.com.br, durante os períodos de recursos dos Gabaritos Preliminares. Para visualizar o Caderno de Questões de seu 
cargo, o candidato deverá realizar a consulta de sua inscrição no site informando seu login e senha. 

05.02.03. Nos 2 (dois) dias úteis subsequentes à publicação do Gabarito Preliminar será aberto período de recurso, diretamente no 
site da SHDias Consultoria e Assessoria: www.shdias.com.br. Se houver qualquer discordância do candidato quanto ao Gabarito 
Preliminar e às questões da prova, o mesmo deverá fazer a solicitação de revisão exclusivamente através do protocolo de recur so, 
conforme instruções constantes no item 10 deste Edital. 

 

05.02.04. A Banca Examinadora fará a análise das questões das Provas Escritas para as quais os candidatos tenham registrado 
solicitação de revisão através das “Folhas de Ocorrências” de suas respectivas salas de prova, antes da publicação dos Gabari tos 
Oficiais das Provas Escritas, podendo decidir sobre o cancelamento ou manutenção das referidas questões. 

 

05.03. DA AVALIAÇÃO DA PROVA ESCRITA: 

05.03.01. A Prova Escrita será avaliada na escala de  0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuídos proporcionalmente em conformidade 
com o número de questões válidas da Prova Escrita. 

05.03.02. O número de questões válidas será o total de questões da Prova Escrita subtraída a quantidade de questões que por 
ventura venham a ser canceladas. 

05.03.03. As questões canceladas NÃO serão consideradas como acertos e pontuação para todos os candidatos, a pontuação 
dessas questões será distribuída igualmente entre as demais questões válidas da Prova Escrita. Somente este será o critério v alido 
adotado para o caso de questões canceladas. 

05.03.04. Na correção do Gabarito de Respostas do candidato não serão computadas questões não assinaladas, questões que 
contenham mais de uma alternativa assinalada ou questões rasuradas. 

05.03.05. A avaliação da Prova Escrita será efetuada por processamento eletrônico do Gabarito de Respostas do candidato que 
contará o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos, de acordo com o número de questões válidas, 
conforme a fórmula a seguir: 
P = (100 / QV) x TA, onde: 
P = Pontuação do Candidato na Prova Escrita 
QV = Quantidade de questões válidas da Prova Escrita 
TA = Total de Acertos do Candidato 

05.03.06. Para os cargos de Especialista em Saúde (Especialidades Médicas - Geriatra), Especialista em Saúde (Especialidades 
Médicas - Neurologista), Especialista em Saúde (Especialidades Médicas - Psiquiatria), a Prova Escrita será de caráter 
CLASSIFICATÓRIO. 

 

05.03.07. Para os demais cargos a Prova Escrita será de caráter ELIMINATÓRIO, sendo que após a aplicação dos critérios de 
avaliação anteriormente descritos o candidato que não lograr no mínimo 70 (setenta) pontos estará automaticamente 
desclassificado. 

 
 

06. DAS CONDIÇÕES GERAIS PARA O CONCURSO PÚBLICO: 

06.01. O candidato NÃO receberá convocações individuais via Correio, portanto é  de inteira responsabilidade do candidato o 
acompanhamento das  publicações referentes a  este  Concurso Público, devendo comparecer na  data,  local  e  horário  com  a 
antecedência definida para cada uma das fases, portando sempre seu documento original de identificação e comprovante de 
inscrição. 

06.02. Caso necessário, poderá haver mudança na data, local ou horário previsto para a realização das provas, após da convocação 
relativa a cada uma das fases deste Concurso Público. Nesse caso, a mudança deverá ser publicada com antecedência mínima de 2 
(dois) dias da data publicada anteriormente para a realização da prova, nos sites www.shdias.com.br e www.itapevi.sp.gov.br. 

 

06.03. A Comissão do Concurso Público não se responsabilizará por eventuais coincidências das datas e horários de quaisquer umas 
das provas deste Concurso Público com a de outros Concursos Públicos, Processos Seletivos, Vestibulares ou quaisquer outras 
atividades ou eventos sociais de interesse dos candidatos. 

 

06.04. Será eliminado do Concurso Público o candidato que: 
a)    Não comparecer à realização de qualquer uma das provas previstas para o seu cargo neste Concurso Público, na data, local e 

horário em que for convocado, não havendo em hipótese alguma, realização de qualquer tipo de prova substitutiva para o 
candidato ausente em data, horário ou local alternativo;
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b)    Não apresentar documento hábil de identificação para a realização da prova (RG original e Comprovante de Inscrição); 
c) Tornar-se culpado por manifestar ato impróprio ou descortesia para com os coordenadores, fiscais e auxiliares de prova, 

autoridades presentes ou demais candidatos; 
d)    For surpreendido durante a realização das provas em comunicação com outros candidatos ou terceiros, bem como utilizan do-se 

de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletrônicos e de cálculo não permitidos ou qualquer instrumento ou meio 
não autorizado previamente pela Comissão Organizadora do Concurso Público; 

e)    Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artifício sua atuação ou a de outro candidato, na prova que estiver realizando; 
f)     Afastar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de coordenador ou fiscal de prova. 
g)    O não atendimento dos requisitos exigidos para o cargo nos termos deste Edital. 

 
 

07. DA PONTUAÇÃO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO: 

07.01. O presente Concurso Público terá a Pontuação Final equivalente a  100 (cem) pontos, que equivale a pontuação obtidas na 
Prova Escrita. 

 
 

08. DO CRITÉRIO DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAÇÃO FINAL: 

08.01. Em  caso  de  empate  na  pontuação  final,  constituem-se, sucessivamente e  quando  aplicável,  os  seguintes critérios  de 
desempate: 

a)    Tiver a maior idade. 
 

08.02. As listagens de Classificação Final dos aprovados no presente Concurso Público serão publicadas por cargo, já aplicados os 
critérios de desempate previstos, sendo que haverá uma listagem geral com todos os candidatos aprovados, uma listagem de 
candidatos aprovados e  declarantes de  serem  brasileiros afrodescendentes e  uma  listagem especial contendo os  candidatos 
portadores de deficiência aprovados. 

08.03. Das listagens de Classificação Final constarão o Número de Inscrição, Nome do Candidato, R.G e Data de Nascimento, não 
sendo publicada a listagem de desclassificados, que será disponibilizada exclusivamente para consulta pela internet através d o site 
www.shdias.com.bre www.itapevi.sp.gov.br. 

08.03.01. Na listagem de Classificação Final será publicada as pontuações obtidas pelos candidatos classificados de acordo com as 
fases definidas para cada cargo. 

 
 

09. DOS RECURSOS 

09.01. A interposição de recurso será de 02 (dois) dias e será feita exclusivamente pela internet através do site  www.shdias.com.br, 
de acordo com as datas e horários definidos no termo a ser publicado. 

 

09.02. Cada  candidato  poderá  protocolar  apenas  01  (um)  recurso  com  relação  a  cada  publicação  reali zada,  assim,  serão 
considerados indeferidos os demais recursos protocolados relativos à publicação já questionada pelo candidato, ou relativo ao 
assunto publicado anteriormente. 

09.03. Para a interposição de recurso, o candidato deverá obrigatoriamente acessar o site  www.shdias.com.br, realizar a consulta 
do andamento de sua inscrição informando seu login e senha, acessar o Formulário de Recurso que estará disponível apenas no 
período estabelecido em cada publicação, preencher corretamente todos os campos do formulário de acordo com as orientações 
disponíveis no site e enviá-lo para análise. Ao enviar corretamente o formulário, o candidato visualizará uma página de confirmação 
constando data e hora do recebimento e o número de protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto. 

09.04. No formulário de recurso deverá constar obrigatoriamente a síntese das razões que motivaram a solicitação do recurso. Não 
serão aceitos recursos relativos à publicação já questionada pelo candidato, ou relativo a assunto já publicado anteriormente . 

09.05. Antes de enviar o recurso para análise, o candidato deve fazer a revisão do texto qu e compõe a síntese das razões. Após o 
envio do recurso (protocolado), não será mais possível realizar alterações no conteúdo do mesmo. 

09.06. Serão  INDEFERIDOS os  recursos  que  não  apresentarem  argumentação válida  ou  apresentados  em  desacordo  com  as 
especificações estabelecidas no  Formulário  de  Recurso,  assim  como  os  recursos  enviados  fora  do  período  estabelecido nas 
publicações ou recursos relativos a publicações com período de recurso já encerrado, bem como os que forem encaminhados por 
outros meios que não seja o preenchimento do Formulário de Recurso disponibilizado no site (Não serão aceitos recursos enviados 
por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax, telefone, etc). 

 

09.07. A empresa SHDias Consultoria e Assessoria e o Prefeitura do Município de Itapevi não se responsabilizam por solicitações 
de recursos não recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicação e acesso à  internet, 
congestionamento das linhas de comunicação, bem como qualquer outro fator externo ao site da SHDias Consultoria e Assessoria 
que impossibilite o correto envio do formulário de recurso. 

09.08. O Recurso recebido será encaminhado para a Banca Examinadora para análise e manifestação a propósito do arguido, não 
havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisão pessoal da prova escrita.
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09.09. As respostas aos recursos interpostos serão disponibilizadas aos candidatos através do site  www.shdias.com.br, por meio de 
consulta da inscrição do candidato informando seu login e senha, tendo como referência sempre o número do protocolo do recurso 
interposto em cada uma das publicações. 

09.10. Havendo o deferimento de recurso, poderá haver rerratificação de resultados, listagens ou publicações, no sentido de que 
haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver alteração nos resultados obtidos pelos candidatos, bem como na 
ordem de classificação para posição superior ou inferior, ou ainda ocorrer a desclassificação dos candidatos que não obtivere m a 
pontuação mínima exigida para classificação. 

09.11. A Banca Examinadora constitui a última instância para recurso nesse Concurso Público, sendo soberana em suas decisões, 
razão pela qual não caberão recursos adicionais. 

 
 

10. DA CONVOCAÇÃO PARA NOMEAÇÃO: 
10.01. Após a aprovação do candidato e homologação do Concurso Público, a Prefeitura do Município de Itapevi convocará, de 
acordo  com  suas  necessidades,  os  candidatos  para  a  nomeação.  Tal  convocação  para  o  comparecimento do  candidato  ao 
Departamento de  RH  da  Secretaria  Municipal  de  Administração será  publicada  no  Diário  Oficial  do  Município  de  Itapevi  e 
disponibilizada em  caráter  informativo no  site  da  Prefeitura  www.itapevi.sp.gov.br, obedecendo rigorosamente à  ordem  de 
classificação final. 
10.01.01. O candidato aprovado e convocado nos termos do item 11.01 terá 05 (cinco) dias úteis, a contar da publicação da 
convocação no Diário Oficial do Município de Itapevi, para apresentar-se no Departamento de RH da Secretaria Municipal de 
Administração a fim de manifestar seu interesse pela vaga. A omissão ou negação do candidato será entendida como desistência da 
nomeação. 
10.01.02. A convocação de que trata o item 11.01 não acarreta a investidura no cargo, cabendo ao candidato comparecer ao 
Departamento de RH no prazo assinalado no item 11.01.01 para manifestar o seu interesse pela vaga, ocasião em que, o candidato 
aprovado será encaminhado pelo referido Departamento para os exames pré-admissionais. A omissão ou negação do candidato aos 
exames pré-admissionais será entendida como desistência da nomeação. 
10.02. Realizados  os  exames  pré-admissionais, o  candidato  APTO  obrigatoriamente deverá  apresentar-se  no  mesmo  dia  no 
Departamento de RH da Secretaria de Administração, para retirar a relação de documentos necessários para a investidura do car go, 
ocasião em que passará a fluir o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que o mesmo apresente perante aquele Departamento a 
referida documentação, cumprindo as exigências do item 02.02 deste Edital, ressaltando-se que a não apresentação do candidato 
perante o Departamento de RH da Secretaria de Administração de que trata o presente item, bem como a não comprovação das 
exigências para investidura do cargo implicará na exclusão do candidato deste Concurso Público. 
10.03. O candidato considerado INAPTO no exame médico NÃO será nomeado. 
10.04. Caberá ao candidato acompanhar as convocações através do Diário Oficial do Município de Itapevi, a Convocaçãotambém 
será disponibilizada em caráter meramente informativo no site da Prefeitura  www.itapevi.sp.gov.br. 
10.05. Fica o Candidato responsável por apresentar e manter seu endereço correto e atualizado junto ao Departamento de RH da 
Secretaria Municipal de Administração. Caso haja necessidade de envio de qualquer correspondência para o candidato a Prefeitu ra 
Municipal de Itapevi, não se responsabilizará pelos candidatos que apresentarem endereço incorreto, incompleto, ou sem CEP ou 
com CEP incorreto. 
10.06.  Quanto  ao  candidato  portador  de  deficiência  e  aprovado  neste  Concurso  Público,  quando  da  perícia  médica  para  a 
investidura do cargo, já deverá ter apresentado o laudo médico legível, detalhado e no original ou cópia autenticada, confirmando 
qual a deficiência e o CID, conforme o explicitado no item 03.23.04. deste Edital, que afirma que o laudo deverá ser entregue no 
local da inscrição até o último dia da mesma, ou poderá ser postada no Correio, por carta registrada, endereçada à empresa 
SHDias Consultoria e Assessoria Ltda - Rua Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd. Esplanada II - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616, até no 
máximo 1 (um) dias útil após o encerramento das inscrições. 
10.07. O laudo citado no item anterior já deverá estar em mãos da Municipalidade desde a inscrição do candidato ou alguns dias 
após, o qual será encaminhado à Medicina do Trabalho, que já o terá quando da apresentação do candidato deficiente e aprovado 
para exame admissional ou poderá ficar na posse da Secretaria de Administração que o encaminhará quando do exame admissional. 
10.08. O candidato será submetido à junta médica, quando do exame admissional, que atestará se a deficiência é comp atível com 
as atribuições e requisitos do cargo. 
10.09. O processo de convocação para comparecimento dos candidatos aprovados aos cargos constantes neste Edital é de exclusiva 
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Itapevi. 
10.10. A classificação no Concurso Público, não gera ao candidato o direito à nomeação. Os candidatos classificados, somente serão 
nomeados por ato discricionário vinculado à conveniência e oportunidade por parte da administração pública. 
10.11. Após a homologação do referido Concurso Público todas as informações referente ao acompanhamento das nomeações 
devem ser solicitadas juntamente à Prefeitura do Município de Itapevi através de seus canais de comunicação. 
10.12. Para efeito de ingresso na  Prefeitura do Município de Itapevi, o  candidato aprovado e  classificado ficará obrigado à 
comprovar, junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura do Município de Itapevi que satisfaz as exigências deste Edital, bem 
como submeter-se a teste médico para o exercício do Cargo, sob pena de não ser nomeado.
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b)    Não apresentar documento hábil de identificação para a realização da prova (RG original e Comprovante de Inscrição); 
c) Tornar-se culpado por manifestar ato impróprio ou descortesia para com os coordenadores, fiscais e auxiliares de prova, 

autoridades presentes ou demais candidatos; 
d)    For surpreendido durante a realização das provas em comunicação com outros candidatos ou terceiros, bem como utilizan do-se 

de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletrônicos e de cálculo não permitidos ou qualquer instrumento ou meio 
não autorizado previamente pela Comissão Organizadora do Concurso Público; 

e)    Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artifício sua atuação ou a de outro candidato, na prova que estiver realizando; 
f)     Afastar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de coordenador ou fiscal de prova. 
g)    O não atendimento dos requisitos exigidos para o cargo nos termos deste Edital. 

 
 

07. DA PONTUAÇÃO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO: 

07.01. O presente Concurso Público terá a Pontuação Final equivalente a  100 (cem) pontos, que equivale a pontuação obtidas na 
Prova Escrita. 

 
 

08. DO CRITÉRIO DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAÇÃO FINAL: 

08.01. Em  caso  de  empate  na  pontuação  final,  constituem-se, sucessivamente e  quando  aplicável,  os  seguintes critérios  de 
desempate: 

a)    Tiver a maior idade. 
 

08.02. As listagens de Classificação Final dos aprovados no presente Concurso Público serão publicadas por cargo, já aplicados os 
critérios de desempate previstos, sendo que haverá uma listagem geral com todos os candidatos aprovados, uma listagem de 
candidatos aprovados e  declarantes de  serem  brasileiros afrodescendentes e  uma  listagem especial contendo os  candidatos 
portadores de deficiência aprovados. 

08.03. Das listagens de Classificação Final constarão o Número de Inscrição, Nome do Candidato, R.G e Data de Nascimento, não 
sendo publicada a listagem de desclassificados, que será disponibilizada exclusivamente para consulta pela internet através d o site 
www.shdias.com.bre www.itapevi.sp.gov.br. 

08.03.01. Na listagem de Classificação Final será publicada as pontuações obtidas pelos candidatos classificados de acordo com as 
fases definidas para cada cargo. 

 
 

09. DOS RECURSOS 

09.01. A interposição de recurso será de 02 (dois) dias e será feita exclusivamente pela internet através do site  www.shdias.com.br, 
de acordo com as datas e horários definidos no termo a ser publicado. 

 

09.02. Cada  candidato  poderá  protocolar  apenas  01  (um)  recurso  com  relação  a  cada  publicação  reali zada,  assim,  serão 
considerados indeferidos os demais recursos protocolados relativos à publicação já questionada pelo candidato, ou relativo ao 
assunto publicado anteriormente. 

09.03. Para a interposição de recurso, o candidato deverá obrigatoriamente acessar o site  www.shdias.com.br, realizar a consulta 
do andamento de sua inscrição informando seu login e senha, acessar o Formulário de Recurso que estará disponível apenas no 
período estabelecido em cada publicação, preencher corretamente todos os campos do formulário de acordo com as orientações 
disponíveis no site e enviá-lo para análise. Ao enviar corretamente o formulário, o candidato visualizará uma página de confirmação 
constando data e hora do recebimento e o número de protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto. 

09.04. No formulário de recurso deverá constar obrigatoriamente a síntese das razões que motivaram a solicitação do recurso. Não 
serão aceitos recursos relativos à publicação já questionada pelo candidato, ou relativo a assunto já publicado anteriormente . 

09.05. Antes de enviar o recurso para análise, o candidato deve fazer a revisão do texto qu e compõe a síntese das razões. Após o 
envio do recurso (protocolado), não será mais possível realizar alterações no conteúdo do mesmo. 

09.06. Serão  INDEFERIDOS os  recursos  que  não  apresentarem  argumentação válida  ou  apresentados  em  desacordo  com  as 
especificações estabelecidas no  Formulário  de  Recurso,  assim  como  os  recursos  enviados  fora  do  período  estabelecido nas 
publicações ou recursos relativos a publicações com período de recurso já encerrado, bem como os que forem encaminhados por 
outros meios que não seja o preenchimento do Formulário de Recurso disponibilizado no site (Não serão aceitos recursos enviados 
por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax, telefone, etc). 

 

09.07. A empresa SHDias Consultoria e Assessoria e o Prefeitura do Município de Itapevi não se responsabilizam por solicitações 
de recursos não recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicação e acesso à  internet, 
congestionamento das linhas de comunicação, bem como qualquer outro fator externo ao site da SHDias Consultoria e Assessoria 
que impossibilite o correto envio do formulário de recurso. 

09.08. O Recurso recebido será encaminhado para a Banca Examinadora para análise e manifestação a propósito do arguido, não 
havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisão pessoal da prova escrita.
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09.09. As respostas aos recursos interpostos serão disponibilizadas aos candidatos através do site  www.shdias.com.br, por meio de 
consulta da inscrição do candidato informando seu login e senha, tendo como referência sempre o número do protocolo do recurso 
interposto em cada uma das publicações. 

09.10. Havendo o deferimento de recurso, poderá haver rerratificação de resultados, listagens ou publicações, no sentido de que 
haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver alteração nos resultados obtidos pelos candidatos, bem como na 
ordem de classificação para posição superior ou inferior, ou ainda ocorrer a desclassificação dos candidatos que não obtivere m a 
pontuação mínima exigida para classificação. 

09.11. A Banca Examinadora constitui a última instância para recurso nesse Concurso Público, sendo soberana em suas decisões, 
razão pela qual não caberão recursos adicionais. 

 
 

10. DA CONVOCAÇÃO PARA NOMEAÇÃO: 
10.01. Após a aprovação do candidato e homologação do Concurso Público, a Prefeitura do Município de Itapevi convocará, de 
acordo  com  suas  necessidades,  os  candidatos  para  a  nomeação.  Tal  convocação  para  o  comparecimento do  candidato  ao 
Departamento de  RH  da  Secretaria  Municipal  de  Administração será  publicada  no  Diário  Oficial  do  Município  de  Itapevi  e 
disponibilizada em  caráter  informativo no  site  da  Prefeitura  www.itapevi.sp.gov.br, obedecendo rigorosamente à  ordem  de 
classificação final. 
10.01.01. O candidato aprovado e convocado nos termos do item 11.01 terá 05 (cinco) dias úteis, a contar da publicação da 
convocação no Diário Oficial do Município de Itapevi, para apresentar-se no Departamento de RH da Secretaria Municipal de 
Administração a fim de manifestar seu interesse pela vaga. A omissão ou negação do candidato será entendida como desistência da 
nomeação. 
10.01.02. A convocação de que trata o item 11.01 não acarreta a investidura no cargo, cabendo ao candidato comparecer ao 
Departamento de RH no prazo assinalado no item 11.01.01 para manifestar o seu interesse pela vaga, ocasião em que, o candidato 
aprovado será encaminhado pelo referido Departamento para os exames pré-admissionais. A omissão ou negação do candidato aos 
exames pré-admissionais será entendida como desistência da nomeação. 
10.02. Realizados  os  exames  pré-admissionais, o  candidato  APTO  obrigatoriamente deverá  apresentar-se  no  mesmo  dia  no 
Departamento de RH da Secretaria de Administração, para retirar a relação de documentos necessários para a investidura do car go, 
ocasião em que passará a fluir o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que o mesmo apresente perante aquele Departamento a 
referida documentação, cumprindo as exigências do item 02.02 deste Edital, ressaltando-se que a não apresentação do candidato 
perante o Departamento de RH da Secretaria de Administração de que trata o presente item, bem como a não comprovação das 
exigências para investidura do cargo implicará na exclusão do candidato deste Concurso Público. 
10.03. O candidato considerado INAPTO no exame médico NÃO será nomeado. 
10.04. Caberá ao candidato acompanhar as convocações através do Diário Oficial do Município de Itapevi, a Convocaçãotambém 
será disponibilizada em caráter meramente informativo no site da Prefeitura  www.itapevi.sp.gov.br. 
10.05. Fica o Candidato responsável por apresentar e manter seu endereço correto e atualizado junto ao Departamento de RH da 
Secretaria Municipal de Administração. Caso haja necessidade de envio de qualquer correspondência para o candidato a Prefeitu ra 
Municipal de Itapevi, não se responsabilizará pelos candidatos que apresentarem endereço incorreto, incompleto, ou sem CEP ou 
com CEP incorreto. 
10.06.  Quanto  ao  candidato  portador  de  deficiência  e  aprovado  neste  Concurso  Público,  quando  da  perícia  médica  para  a 
investidura do cargo, já deverá ter apresentado o laudo médico legível, detalhado e no original ou cópia autenticada, confirmando 
qual a deficiência e o CID, conforme o explicitado no item 03.23.04. deste Edital, que afirma que o laudo deverá ser entregue no 
local da inscrição até o último dia da mesma, ou poderá ser postada no Correio, por carta registrada, endereçada à empresa 
SHDias Consultoria e Assessoria Ltda - Rua Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd. Esplanada II - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616, até no 
máximo 1 (um) dias útil após o encerramento das inscrições. 
10.07. O laudo citado no item anterior já deverá estar em mãos da Municipalidade desde a inscrição do candidato ou alguns dias 
após, o qual será encaminhado à Medicina do Trabalho, que já o terá quando da apresentação do candidato deficiente e aprovado 
para exame admissional ou poderá ficar na posse da Secretaria de Administração que o encaminhará quando do exame admissional. 
10.08. O candidato será submetido à junta médica, quando do exame admissional, que atestará se a deficiência é comp atível com 
as atribuições e requisitos do cargo. 
10.09. O processo de convocação para comparecimento dos candidatos aprovados aos cargos constantes neste Edital é de exclusiva 
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Itapevi. 
10.10. A classificação no Concurso Público, não gera ao candidato o direito à nomeação. Os candidatos classificados, somente serão 
nomeados por ato discricionário vinculado à conveniência e oportunidade por parte da administração pública. 
10.11. Após a homologação do referido Concurso Público todas as informações referente ao acompanhamento das nomeações 
devem ser solicitadas juntamente à Prefeitura do Município de Itapevi através de seus canais de comunicação. 
10.12. Para efeito de ingresso na  Prefeitura do Município de Itapevi, o  candidato aprovado e  classificado ficará obrigado à 
comprovar, junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura do Município de Itapevi que satisfaz as exigências deste Edital, bem 
como submeter-se a teste médico para o exercício do Cargo, sob pena de não ser nomeado.
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10.13. Quando de sua nomeação, o candidato deverá comprovar, através da apresentação da documentação hábil, que possui os 
requisitos e  habilitações exigidas neste  Edital. A  não  comprovação, ou  ainda,  a  não  apresentação de  documentos, que  não 
comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitação exigidos, implicará na sua desclassificação, de forma irrecorrível, sendo 
considerada nula a sua inscrição e todos os atos subsequentes praticados em seu favor. 
10.14. É  facultado  à  Prefeitura  do  Município  de  Itapevi  exigir  dos  candidatos  classificados,  além  dos  documentos pessoais 
elencados na  letra  “d”  do  item  02.03  deste  Edital,  outros documentos comprobatórios. Os  candidatos classificados deverão 
apresentar para a nomeação ao Cargo os documentos comprobatórios de suas respectivas habilitações legais, quais sejam aquelas 
constantes do item 02 deste Edital. 

 
 

11. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS: 
11.01. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereço perante a Prefeitura do Município de Itapevi. 
11.02. Não  serão  fornecidas  informações  por  telefone  ou  FAX,  somente  através  do  Serviço  de  Suporte  aos  Candidatos 
disponibilizado pela internet no site  www.shdias.com.br. 
11.03. O pagamento dos boletos relativos ao valor das inscrições poderá ser efetuado através de din heiro, ou cheque ou débito em 
conta. O pagamento efetuado em cheque somente será considerado quitado após a respectiva compensação bancária, sendo a 
inscrição cancelada, caso haja devolução do mesmo. Os candidatos que fizerem o agendamento do pagamento do boleto terão a 
efetivação de sua inscrição vinculada ao pagamento definitivo do boleto, que ocorrerá na data agendada pelo mesmo, que não 
poderá ser superior à data de vencimento do boleto bancário, sendo que nesta ocasião o candidato deverá ter o crédito disponível 
em conta para a efetivação do pagamento. 
11.04. A homologação do presente Concurso Público é de responsabilidade do Prefeito do Município de Itapevi. 
11.05. Não será fornecido ao candidato qualquer documento comprobatório de classificação no Concurso Público, valendo para 
esse  fim,  a  Classificação  Final  e  o  Termo  de  Homologação  do  referido  cargo,  publicados  nos  sites  www.shdias.com.br  e 
www.itapevi.sp.gov.br. 
11.06. A inscrição do candidato implicará no conhecimento integral e aceitação tácita de todas as regras e  critérios do Edital 
Completo do presente Concurso Público. 
11.07. Todos os atos administrativos (Editais do Concurso Público, Convocações para as Provas, Gabaritos, Classificação Final dos 
aprovados, Retificações e Informativos) até a homologação do Concurso Público serão publicados nos sites  www.shdias.com.br e 
www.itapevi.sp.gov.br 
11.08. O candidato é exclusivamente responsável pelo acompanhamento das publicações referentes ao Concurso Público  PMI 
002/2015, não havendo responsabilidade da Prefeitura do Município de Itapevi quanto às informações divulgadas por outros meios 
que não seja o Diário Oficial do Município de Itapevi e em caráter meramente informativo nos sites: www.shdias.com.br e 
www.itapevi.sp.gov.br. 
11.09. Os  interessados  que  preencherem  o  Formulário  de  Inscrição  pela  internet,  mas  não  efetuarem  o  pagamento,  serão 
considerados excluídos, não sendo incluídos na lista de candidatos inscritos. 
11.10. Em todas as fases do Concurso Público, os candidatos deverão comparecer ao local de realização das provas com no mínimo 
1(uma) hora de antecedência do horário marcado para o início das provas previsto em Edital de Convocação. A SHDias Consultoria e 
Assessoria e a Comissão do Concurso Público não disponibilizam e não se responsabilizam por estacionamento de motos, carros ou 
qualquer outro tipo de veículo ou por qualquer problema ou atraso ocasionados por excesso de tráfego ou falta de local para 
estacionamento de veículos. 
11.11. A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI NÃO APROVA A COMERCIALIZAÇÃO DE APOSTILAS PREPARATÓRIAS PARA O 
PRESENTE CONCURSO PÚBLICO, BEM COMO NÃO FORNECERÁ E NEM RECOMENDARÁ NENHUMA APOSTILA DESTE GÊNERO, NÃO 
SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEÚDO DE QUALQUER UMA DELAS. 
11.12. A Comissão Organizadora do Concurso Público, quando for o caso, decidirá sobre o adiamento de qualqu er das etapas do 
Concurso Público. 
11.13. As informações, Editais e Publicações referentes a este Concurso Público estarão disponíveis nos sites:  www.shdias.com.br e 
www.itapevi.sp.gov.br até o prazo de validade deste Concurso Público. 
11.14. Os casos não previstos no Edital Completo serão resolvidos pela Comissão do Concurso Público, devidamente nomeada para 
tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

 
 

JACI TADEU DA SILVA 
Prefeito Municipal 

Itapevi, 10 de junho de 2015.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI 
Concurso Público PMI 003/2015 

ANEXO I 
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES 

 
AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENÇÃO - ALVENARIA E CONSTRUÇÕES 
Descrição Resumida: Executa trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais, guiando-se por desenhos, esquemas e especificações, utilizando 
processos e instrumentos pertinentes ao ofício, muros, paredes e outras obras, preparar sepulturas, abrindo e fechando covas, para permitir o 
sepultamento de cadáveres. 
Descrição Detalhada: Executar serviços de demolição, construção de alicerces, assentamento de tijolos ou blocos, colocação de armações de 
esquadrias, instalação de peças sanitárias, conserto de telhado e acabamento em obras: Executar trabalhos de concreto armado, misturando 
cimento, brita, areia e água, nas devidas proporções, fazendo a armação dispondo, traçando e prendendo com arame as barras de ferro: Orientar 
o ajudante a fazer argamassa: - construir alicerces para a base de paredes, muros e construções similares: - armar e desmontar andaimes de 
madeiras ou metálicos: Fazer armações de ferragens: Executar serviços de modelagem, utilizando argamassa de cimento, areia ou gesso, nas 
formas de madeira ou ferro previamente o tempo necessário para sua fixação no solo e laterais, de acordo com a planta apresentada: Controlar 
com nível e prumo a obra que está sendo executada para garantir a correção do trabalho: Preparar e nivelar pisos e paredes, retirando com sarrafo 
o excesso de massa: - perfurar paredes, visando à colocação de canos para água e fios elétricos: Fazer rebocos de paredes e outros: - assentar 
pisos, azulejos, pias e outros: Fazer serviços de acabamento em geral: Fazer colocação de telhas: - impermeabilizar caixas d’água, paredes, tetos e 
outros; - ler e interpretar plantas de construção civil observando medidas e especificações; Participar de reuniões e grupos de trabalhos; - 
responsabilizar-se pelo controle e utilização dos equipamentos e materiais colocados à sua disposição; Buscar constantemente o melhor 
desempenho no ambiente de trabalho, observando as prescrições de comportamento ou conduta: assiduidade, pontualidade, obediên cia e 
respeito à hierarquia, disciplina, iniciativa, produtividade, interesse, qualidade e atenção no trabalho, dedicação, eficiência, zelo na utilização dos 
materiais e equipamentos do patrimônio, bom relacionamento com as chefias, colegas e munícipes, disponibilidade permanente para colaborar 
com  a  chefia  e/ou  colegas,  acatamento  de  ordens,  assimilação  de  novos  métodos  de  trabalho,  Comunicar  à  chefia  imediata  fatos  que 
possivelmente infrinjam os preceitos legais do exercício profissional; Contribuir em suas atividades laborais para que as normas e procedimentos 
técnicos e administrativos estabelecidos atendam às legislações federal, estadual e municipal; Cumprir as normas estabelecidas de biossegurança, 
seguindo criteriosamente todas as medidas de prevenção preconizadas, para evitar contaminações e acidentes; Manter-se atualizado, ampliando 
seus  conhecimentos  técnicos,   científicos  e  culturais,   participando   de  treinamentos,   cursos,   palestras  e  reuniões  técnicas,   visando   o 
desenvolvimento profissional e a excelência na prestação de serviços; Receber e atender visitantes, munícipes, servidores e fornecedores, 
atendendo-os com educação, boa vontade e presteza, de acordo com os padrões da ética profissional, aplicando tratamento adequado a todo s 
sem distinção, fornecendo informações claras e precisas, resolvendo as questões com agilidade, contatando e encaminhando aos setores 
competentes para que sejam solucionadas as dificuldades apresentadas; Executar outras tarefas e competências correlatas que forem atribuídas 
pelo chefe hierárquico. 

 
AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENÇÃO - PORTARIA DE CONTROLE DE ACESSOS 
Descrição Resumida: Executa trabalhos de controle de portaria e de acessos aos próprios municipais. Presta informações adequadas de locais e 
pessoas, bem como, documentos e outros. Controla acessos de pessoas aos órgãos públicos. 
Descrição Detalhada: Fiscalizar a entrada e saída de pessoas, observando o movimento das mesmas no saguão da portaria principal, nos saguões e 
nos pátios, corredores do prédio e garagens e procurando identificá-las, para vedar a entrada as pessoas suspeitas, ou encaminhar as demais ao 
destino solicitado; Atender para o uso dos elevadores, observando e vedando o excesso de lotação ou carga e a retenção em andares sem motivos 
justificáveis, para garantir o cumprimento das disposições internas e legais; Sustar o uso do elevador, baseando-se na constatação de desarranjos 
ou mau funcionamento, para evitar danos aos usuários; Encarregar-se da correspondência em geral e de encomendas de pequeno porte enviadas, 
recebendo-as e encaminhando-as aos destinatários, para evitar extravios e outras ocorrências desagradáveis; Manter serviço permanente de 
portaria e exercer a vigilância continua; Acender e apagar as luzes das partes comuns, observando os horários e/ou necessidades; Auxiliar no 
serviço de segurança interna; Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda.  Comunicar à autoridade competente as irregularidades 
verificadas.  Zelar pela ordem, segurança e limpeza da área sob sua responsabilidade.  Manter em condições de funcionamento os equipamentos 
de proteção contra incêndio ou quaisquer outros relativos à segurança do prédio.  Buscar constantemente o melhor desempenho no ambiente de 
trabalho, observando as prescrições de comportamento ou conduta: assiduidade, pontualidade, obediência e respeito à hierarqui a, disciplina, 
iniciativa, produtividade, interesse, qualidade e atenção no trabalho, dedicação, eficiência, zelo na utilização dos materiais e equipamentos do 
patrimônio, bom relacionamento com as chefias, colegas e munícipes, disponibilidade permanente para colabo rar com a chefia e/ou colegas, 
acatamento de ordens, assimilação de novos métodos de trabalho, Comunicar à chefia imediata fatos que possivelmente infrinjam os preceitos 
legais  do  exercício  profissional;  Contribuir  em  suas  atividades  laborais  para  que  as  normas  e  procedimentos  técnicos  e  administrativos 
estabelecidos atendam às legislações federal, estadual e municipal; Cumprir as normas estabelecidas de biossegurança, seguindo criteriosamente 
todas as medidas de prevenção preconizadas, para evitar contaminações e acidentes; Manter-se atualizado, ampliando seus conhecimentos 
técnicos, científicos e culturais, participando de treinamentos, cursos, palestras e reuniões técnicas, visando o desenvolvimento profissional e a 
excelência na prestação de serviços; Receber e atender visitantes, munícipes, servidores e fornecedores, atendendo-os com educação, boa 
vontade e presteza, de acordo com os padrões da ética profissional, aplicando tratamento adequado a todos sem distinção, fornecendo 
informações claras e precisas, resolvendo as questões com agilidade, contatando e encaminhando aos setores competentes para que sejam 
solucionadas as dificuldades apresentadas; executar outras tarefas e competências correlatas que forem atribuídas pelo chefe hierárquico. 

 
ESPECIALISTA EM SAÚDE (ESPECIALIDADES MÉDICAS - GERIATRA) ESPECIALISTA 
EM SAÚDE (ESPECIALIDADES MÉDICAS - NEUROLOGISTA) ESPECIALISTA EM 
SAÚDE (ESPECIALIDADES MÉDICAS - NEUROLOGISTA) ESPECIALISTA EM SAÚDE 
(ESPECIALIDADES MÉDICAS - PEDIATRA SOCORRISTA) ESPECIALISTA EM SAÚDE 
(ESPECIALIDADES MÉDICAS - PSIQUIATRIA) ESPECIALISTA EM SAÚDE 
(ESPECIALIDADES MÉDICAS - URGÊNCIA EMERGÊNCIA) 
Descrição  Resumida:  Executa  trabalhos  que  requerem  constante  esforço  mental  e  visual,  pois  prestam  assistência  médica  nas  div ersas 
especialidades, em postos de saúde, escolas e creches municipais, bem como elaboraram, executam e avaliam planos, programas e subprogramas 
de saúde pública.
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AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENÇÃO - ALVENARIA E CONSTRUÇÕES 
Descrição Resumida: Executa trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais, guiando-se por desenhos, esquemas e especificações, utilizando 
processos e instrumentos pertinentes ao ofício, muros, paredes e outras obras, preparar sepulturas, abrindo e fechando covas, para permitir o 
sepultamento de cadáveres. 
Descrição Detalhada: Executar serviços de demolição, construção de alicerces, assentamento de tijolos ou blocos, colocação de armações de 
esquadrias, instalação de peças sanitárias, conserto de telhado e acabamento em obras: Executar trabalhos de concreto armado, misturando 
cimento, brita, areia e água, nas devidas proporções, fazendo a armação dispondo, traçando e prendendo com arame as barras de ferro: Orientar 
o ajudante a fazer argamassa: - construir alicerces para a base de paredes, muros e construções similares: - armar e desmontar andaimes de 
madeiras ou metálicos: Fazer armações de ferragens: Executar serviços de modelagem, utilizando argamassa de cimento, areia ou gesso, nas 
formas de madeira ou ferro previamente o tempo necessário para sua fixação no solo e laterais, de acordo com a planta apresentada: Controlar 
com nível e prumo a obra que está sendo executada para garantir a correção do trabalho: Preparar e nivelar pisos e paredes, retirando com sarrafo 
o excesso de massa: - perfurar paredes, visando à colocação de canos para água e fios elétricos: Fazer rebocos de paredes e outros: - assentar 
pisos, azulejos, pias e outros: Fazer serviços de acabamento em geral: Fazer colocação de telhas: - impermeabilizar caixas d’água, paredes, tetos e 
outros; - ler e interpretar plantas de construção civil observando medidas e especificações; Participar de reuniões e grupos de trabalhos; - 
responsabilizar-se pelo controle e utilização dos equipamentos e materiais colocados à sua disposição; Buscar constantemente o melhor 
desempenho no ambiente de trabalho, observando as prescrições de comportamento ou conduta: assiduidade, pontualidade, obediên cia e 
respeito à hierarquia, disciplina, iniciativa, produtividade, interesse, qualidade e atenção no trabalho, dedicação, eficiência, zelo na utilização dos 
materiais e equipamentos do patrimônio, bom relacionamento com as chefias, colegas e munícipes, disponibilidade permanente para colaborar 
com  a  chefia  e/ou  colegas,  acatamento  de  ordens,  assimilação  de  novos  métodos  de  trabalho,  Comunicar  à  chefia  imediata  fatos  que 
possivelmente infrinjam os preceitos legais do exercício profissional; Contribuir em suas atividades laborais para que as normas e procedimentos 
técnicos e administrativos estabelecidos atendam às legislações federal, estadual e municipal; Cumprir as normas estabelecidas de biossegurança, 
seguindo criteriosamente todas as medidas de prevenção preconizadas, para evitar contaminações e acidentes; Manter-se atualizado, ampliando 
seus  conhecimentos  técnicos,   científicos  e  culturais,   participando   de  treinamentos,   cursos,   palestras  e  reuniões  técnicas,   visando   o 
desenvolvimento profissional e a excelência na prestação de serviços; Receber e atender visitantes, munícipes, servidores e fornecedores, 
atendendo-os com educação, boa vontade e presteza, de acordo com os padrões da ética profissional, aplicando tratamento adequado a todo s 
sem distinção, fornecendo informações claras e precisas, resolvendo as questões com agilidade, contatando e encaminhando aos setores 
competentes para que sejam solucionadas as dificuldades apresentadas; Executar outras tarefas e competências correlatas que forem atribuídas 
pelo chefe hierárquico. 

AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENÇÃO - PORTARIA DE CONTROLE DE ACESSOS 
Descrição Resumida: Executa trabalhos de controle de portaria e de acessos aos próprios municipais. Presta informações adequadas de locais e 
pessoas, bem como, documentos e outros. Controla acessos de pessoas aos órgãos públicos. 
Descrição Detalhada: Fiscalizar a entrada e saída de pessoas, observando o movimento das mesmas no saguão da portaria principal, nos saguões e 
nos pátios, corredores do prédio e garagens e procurando identificá-las, para vedar a entrada as pessoas suspeitas, ou encaminhar as demais ao 
destino solicitado; Atender para o uso dos elevadores, observando e vedando o excesso de lotação ou carga e a retenção em andares sem motivos 
justificáveis, para garantir o cumprimento das disposições internas e legais; Sustar o uso do elevador, baseando-se na constatação de desarranjos 
ou mau funcionamento, para evitar danos aos usuários; Encarregar-se da correspondência em geral e de encomendas de pequeno porte enviadas, 
recebendo-as e encaminhando-as aos destinatários, para evitar extravios e outras ocorrências desagradáveis; Manter serviço permanente de 
portaria e exercer a vigilância continua; Acender e apagar as luzes das partes comuns, observando os horários e/ou necessidades; Auxiliar no 
serviço de segurança interna; Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda.  Comunicar à autoridade competente as irregularidades 
verificadas.  Zelar pela ordem, segurança e limpeza da área sob sua responsabilidade.  Manter em condições de funcionamento os equipamentos 
de proteção contra incêndio ou quaisquer outros relativos à segurança do prédio.  Buscar constantemente o melhor desempenho no ambiente de 
trabalho, observando as prescrições de comportamento ou conduta: assiduidade, pontualidade, obediência e respeito à hierarqui a, disciplina, 
iniciativa, produtividade, interesse, qualidade e atenção no trabalho, dedicação, eficiência, zelo na utilização dos materiais e equipamentos do 
patrimônio, bom relacionamento com as chefias, colegas e munícipes, disponibilidade permanente para colabo rar com a chefia e/ou colegas, 
acatamento de ordens, assimilação de novos métodos de trabalho, Comunicar à chefia imediata fatos que possivelmente infrinjam os preceitos 
legais  do  exercício  profissional;  Contribuir  em  suas  atividades  laborais  para  que  as  normas  e  procedimentos  técnicos  e  administrativos 
estabelecidos atendam às legislações federal, estadual e municipal; Cumprir as normas estabelecidas de biossegurança, seguindo criteriosamente 
todas as medidas de prevenção preconizadas, para evitar contaminações e acidentes; Manter-se atualizado, ampliando seus conhecimentos 
técnicos, científicos e culturais, participando de treinamentos, cursos, palestras e reuniões técnicas, visando o desenvolvimento profissional e a 
excelência na prestação de serviços; Receber e atender visitantes, munícipes, servidores e fornecedores, atendendo-os com educação, boa 
vontade e presteza, de acordo com os padrões da ética profissional, aplicando tratamento adequado a todos sem distinção, fornecendo 
informações claras e precisas, resolvendo as questões com agilidade, contatando e encaminhando aos setores competentes para que sejam 
solucionadas as dificuldades apresentadas; executar outras tarefas e competências correlatas que forem atribuídas pelo chefe hierárquico. 

ESPECIALISTA EM SAÚDE (ESPECIALIDADES MÉDICAS - GERIATRA) ESPECIALISTA 
EM SAÚDE (ESPECIALIDADES MÉDICAS - NEUROLOGISTA) ESPECIALISTA EM 
SAÚDE (ESPECIALIDADES MÉDICAS - NEUROLOGISTA) ESPECIALISTA EM SAÚDE 
(ESPECIALIDADES MÉDICAS - PEDIATRA SOCORRISTA) ESPECIALISTA EM SAÚDE 
(ESPECIALIDADES MÉDICAS - PSIQUIATRIA) ESPECIALISTA EM SAÚDE 
(ESPECIALIDADES MÉDICAS - URGÊNCIA EMERGÊNCIA) 
Descrição  Resumida:  Executa  trabalhos  que  requerem  constante  esforço  mental  e  visual,  pois  prestam  assistência  médica  nas  div ersas 
especialidades, em postos de saúde, escolas e creches municipais, bem como elaboraram, executam e avaliam planos, programas e subprogramas  
de saúde pública.
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Descrição Detalhada: Efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos 
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapêutica; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, 
comparando-os com os padrões normais, para confirmar ou informar o diagnóstico; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a 
conclusão diagnóstica, tratamento prescrito e evolução da doença; Prestar atendimento de urgência e emergência; Encaminhar pa cientes para 
atendimento especializado, quando for o caso; Coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócios sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada; Elaborar programas educativos e de atendimento médico preventivo voltado para a c omunidade de 
baixa renda e para os estudantes da rede municipal de ensino; Assessorar a elaboração de campanhas educativas no campo da saúde pública e 
medicina preventiva; Participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária; Prestar atendimento ao escolar; Fazer a verificação de 
óbitos. Buscar constantemente o melhor desempenho no ambiente de trabalho, observando as prescrições de comportamento ou conduta: 
assiduidade, pontualidade, obediência e respeito à hierarquia, disciplina, iniciativa, produtividade, interesse, qualidade e atenção no trabalho, 
dedicação, eficiência, zelo na utilização dos materiais e equipamentos do patrimônio, bom relacionamento com as chefias, colegas e munícipes, 
disponibilidade permanente para colaborar com a chefia e/ou colegas, acatamento  de ordens, assimilação  de  novos métodos de trabalho, 
Comunicar à chefia imediata fatos que possivelmente infrinjam os preceitos legais do exercício profissional; Contribuir em suas atividades laborais 
para que as normas e procedimentos técnicos e administrativos estabelecidos atendam às legislações federal, estadual e municipal; Cumprir as 
normas estabelecidas de biossegurança, seguindo criteriosamente todas as medidas de prevenção preconizadas, para evitar contaminações e 
acidentes; Manter-se atualizado, ampliando seus conhecimentos técnicos, científicos e culturais, participando de treinamentos, cursos, palestras e 
reuniões técnicas, visando o desenvolvimento profissional e a excelência na prestação de serviços; Receber e atender visitant es, munícipes, 
servidores e fornecedores, atendendo-os com educação, boa vontade e presteza, de acordo com os padrões da ética profissional, aplicando 
tratamento adequado a todos sem distinção, fornecendo informações claras e precisas, resolvendo as questões com agilidade, co ntatando e 
encaminhando aos setores competentes para que sejam solucionadas as dificuldades apresentadas; Executar outras tarefas e competências 
correlatas que forem atribuídas pelo chefe hierárquico. 

TÉCNICO EM SAÚDE - CONTROLE DE ENDEMIAS 
Descrição Resumida: Executa trabalhos de visitação a domicílios, orientando os moradores sobre cuidados com a saúde e com a prevenção de 
endemias. Realiza e participa de campanhas específicas para controle de uma praga específica. 
Descrição Detalhada: - visita domicílios e orienta os moradores sobre cuidados com a saúde e com a prevenção de endemias; - trabalha em 
campanhas específicas a fim de orientar a população sobre os cuidados a serem tomados e a gravidade das doenças; - vistoria imóveis, terrenos e 
outros, afim de localizar focos de doenças ou pestes, ou ainda de animais, vermes, aracnídeos e outros; - orienta moradores sobre os cuidados 
para prevenção da dengue, febre amarela e o aparecimento de escorpiões; - preenchimento de boletim de controle de visita (endereço, número e 
tipo de criadouros encontrados, quantidade de inseticida utilizado); - participação em campanhas de vacinação antirrábica animal como 
vacinadores; - participação em campanha de combate a cólera; Buscar constantemente o melhor desempenho no ambiente de trabalho, 
observando as prescrições de comportamento ou conduta: assiduidade, pontualidade, obediência e respeito à hierarquia, disciplina, iniciativa, 
produtividade, interesse, qualidade e atenção no trabalho, dedicação, eficiência, zelo na utilização dos materiais e eq uipamentos do patrimônio, 
bom relacionamento com as chefias, colegas e munícipes, disponibilidade permanente para colaborar com a chefia e/ou colegas, acatamento de 
ordens, assimilação de novos métodos de trabalho, Comunicar à chefia imediata fatos que possivelmente infrinjam os preceitos legais do exercício 
profissional; Contribuir em suas atividades laborais para que as normas e procedimentos técnicos e administrativos estabelecidos atendam às 
legislações federal, estadual e municipal; Cumprir as normas estabelecidas de biossegurança, seguindo criteriosamente todas as medidas de 
prevenção preconizadas, para evitar contaminações e acidentes; Manter-se atualizado, ampliando seus conhecimentos técnicos, científicos e 
culturais, participando de treinamentos, cursos, palestras e reuniões técnicas, visando o desenvolvimento profissional e a excelência na prestação 
de serviços; Receber e atender visitantes, munícipes, servidores e fornecedores, atendendo-os com educação, boa vontade e presteza, de acordo 
com os padrões da ética profissional, aplicando tratamento adequado a todos sem distinção, fornecendo informações claras e precisas, resolvendo 
as questões com agilidade, contatando e encaminhando aos setores competentes para que sejam solucionadas as dificuldades apresentadas; 
Executar outras tarefas e competências correlatas que forem atribuídas pelo chefe hierárquico. 

TÉCNICO DO EXECUTIVO - OPERAÇÃO DE PABX E TELEFONIA 
Descrição Resumida: Executar trabalhos de operações de rádio de comunicação e centrais telefônicas internas e externas, fornecendo informações 
quanto ao expediente, além de realizar controles das ligações realizadas e recebidas. 
Descrição Detalhada: Receber e realizar chamadas telefônicas, prestando informações necessárias quando solicitadas; Realizar o controle das 
chamadas telefônicas recebidas e realizadas, segundo normas de procedimento previamente determinadas; - operar o aparelho de rádio, que 
mantém contato com outros veículos; Zelar pela conservação e manutenção dos equipamentos colocados à sua disposição, comunicando qualquer 
falha detectada no sistema; Realizar o atendimento de PABX com ramais e troncos; - pode atuar junto a saúde distribuindo as viaturas segundo sua 
localização e prioridade da chamada; - autorizar remoções de pacientes conforme disponibilidade das viaturas frente ao número de chamadas; 
Registrar em impresso próprio (mapa de tráfego de ambulância) quando as unidades determinam encaminhamento de paciente a outras 
instituições, bem como quando a viatura for abastecer; Receber e encaminha sugestões e reclamações; - anotar e transmite recados; Proceder 
pequenos reparos em aparelhos telefônicos e mesas de ligação; - pedir o auxílio do bombeiro e/ou polícia militar sempre que solicitado; - distribuir 
recados para as equipes de atendimento; Buscar constantemente o melhor desempenho no ambiente de trabalho, observando as prescrições de 
comportamento  ou  conduta:  assiduidade,  pontualidade,  obediência  e  respeito  à  hierarquia,  disciplina,  iniciativa,  produtividade,  interesse, 
qualidade e atenção no trabalho, dedicação, eficiência, zelo na utilização dos materiais e equipamentos do patrimônio, bom relacio namento com 
as chefias, colegas e munícipes, disponibilidade permanente para colaborar com a chefia e/ou colegas, acatamento de ordens, assimilação de 
novos métodos de trabalho, Comunicar à chefia imediata fatos que possivelmente infrinjam os preceitos legais do exercício profissional; Contribuir 
em suas atividades laborais para que as normas e procedimentos técnicos e administrativos estabelecidos atendam às legislações federal, estadual 
e municipal; Cumprir as normas estabelecidas de biossegurança, seguindo criteriosamente todas as medidas de prevenção preconizadas, para 
evitar contaminações e acidentes; Manter-se atualizado, ampliando seus conhecimentos técnicos, científicos e culturais, participando de 
treinamentos, cursos, palestras e reuniões técnicas, visando o desenvolvimento profissional e a excelência na prestação de serviços; Receber e 
atender visitantes, munícipes, servidores e fornecedores, atendendo-os com educação, boa vontade e presteza, de acordo com os padrões da ética 
profissional, aplicando tratamento adequado a todos sem distinção, fornecendo informações claras e precisas, resolvendo as questões com 
agilidade, contatando e encaminhando aos setores competentes para que sejam solucionadas as dificuldades apresentadas; Executar outras  
tarefas e competências correlatas que forem atribuídas pelo chefe hierárquico.
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AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE I - USF ALTO DA COLINA 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE I - USF JARDIM SÃO CARLOS 
Descrição Resumida: Executa trabalhos de visitação de residências para levantamento das condições de saúde dos moradores, englobados pelo 
atendimento de saúde da família. Colhe informações indispensáveis e alimenta o sistema próprio. Acompanha os especialistas em saúde sempre 
que necessário nas visitas domiciliares. 
Descrição Detalhada: Efetua a visitação domiciliar no sentido de orientar a promoção da saúde, realizando os acompanhamentos e verificações 
necessárias; Orientam gestantes sobre a importância dos exames e do pré-natal; Executa trabalhos em projetos distintos, como idosos, crianças, 
vacinação e etc, avisando, entregando panfletos, conversando e orientando; Efetua atendimento telefônico sempre que ne cessário; Executa 
serviços de visitas em escolas no intuito de orientar as crianças e adolescentes sobre a prevenção dos males à saúde e as for mas de viver uma vida 
saudável; Efetua a prestação de contas dos trabalhos realizados, do número de pessoas atendidas, as doenças encontradas e outros afins; Buscar 
constantemente o melhor desempenho no ambiente de trabalho, observando as prescrições de comportamento ou conduta: assiduidade, 
pontualidade, obediência e respeito à hierarquia, disciplina, iniciativa, produtividade, interesse, qualidade e atenção no trabalho, dedicação, 
eficiência,  zelo  na  utilização  dos  materiais  e  equipamentos  do  patrimônio,  bom  relacionamento  com  as  chefias,  colegas  e  munícipes, 
disponibilidade permanente para colaborar com a chefia e/ou colegas, acatamento  de ordens, assimilação  de novos métodos de trabalho, 
Comunicar à chefia imediata fatos que possivelmente infrinjam os preceitos legais do exercício profissional; Contribuir em suas atividades laborais 
para que as normas e procedimentos técnicos e administrativos estabelecidos atendam às legislações federal, estadual e municipal; Cumprir as 
normas estabelecidas de biossegurança, seguindo criteriosamente todas as medidas de prevenção preconizadas, para evitar contaminações e 
acidentes; Manter-se atualizado, ampliando seus conhecimentos técnicos, científicos e culturais, participando de treinamentos, cursos, palestras e 
reuniões técnicas, visando o desenvolvimento profissional e a excelência na prestação de serviços; Receber e atender visitantes, munícipes, 
servidores e fornecedores, atendendo-os com educação, boa vontade e presteza, de acordo com os padrões da ética profissional, aplicando 
tratamento adequado a todos sem distinção, fornecendo informações claras e precisas, resolvendo as questões com agilidade, contatando e 
encaminhando aos setores competentes para que sejam solucionadas as dificuldades apresentadas; Executar outras tarefas e competências 
correlatas que forem atribuídas pelo chefe hierárquico. 

ESPECIALISTA EM SAÚDE (FARMÁCIA E BIOQUÍMICA) 
Descrição Resumida: Executa trabalhos que requerem constante esforço mental e visual, e se destinam a executar tarefas diversas relacionadas 
com a composição e fornecimento de medicamentos e outros preparados, a análise de toxinas, de substâncias de origem animal e vegetal, de 
matérias primas e de produtos acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em fórmulas estabelecidas, para atender as 
receitas médicas, odontológicas e veterinárias e a dispositivos legais. 
Descrição Detalhada: Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda; Controlar o estoque de medicamentos, e colaborar na elaboração de 
estudos e pesquisas farmacodinâmicas e toxicológicas; Emitir parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na farmácia, 
principalmente em relação à compra de medicamentos; Controlar psicotrópicos e fazer os boletins de acordo com a vigilância sa nitária; Planejar e 
coordenar  a  execução  da  Assistência  Farmacêutica  no  Município;  Coordenar  a  elaboração  da  relação  de  medicamentos  padronizados  pela 
Secretaria Municipal da Saúde., assim como suas revisões periódicas; Analisar o consumo e a distribuição dos medicamentos; El aborar e promover 
os instrumentos necessários, objetivando desempenho adequado das atividades de armazenamento, distribuição, dispensação e controle de 
medicamentos pelas Unidades Básicas de Saúde; Avaliar o custo do consumo dos medicamentos; Realizar supervisão técnico -administrativa em 
unidades da Secretaria Municipal da Saúde. no tocante a medicamentos e sua utilização; Ofertar formação continuada e orientar os profissionais 
da área; - dispensar medicamentos e acompanhar a dispensação realizada pelos servidores subordinados, dando a orientação necessária e iniciar o 
acompanhamento do uso (farmacovigilância); Realizar procedimentos técnicos administrativos no tocante a medicamentos a serem inutilizados; 
Acompanhar a validade dos medicamentos e seus remanejamentos; Fiscalizar farmácias e drogarias quanto ao aspecto sanitário; Executar 
manipulação dos ensinos farmacêuticos, pesagem, mistura e conservação; Subministrar produtos médicos e cirúrgicos, seguindo receituário 
médico; Buscar constantemente o melhor desempenho no ambiente de trabalho, observando as prescrições de comportamento ou co nduta: 
assiduidade, pontualidade, obediência e respeito à hierarquia, disciplina, iniciativa, produtividade, interesse, qualidade e atenção no trabalho, 
dedicação, eficiência, zelo na utilização dos materiais e equipamentos do patrimônio, bom relacionamento com as chefias, colegas e munícipes, 
disponibilidade permanente para colaborar com a chefia e/ou colegas, acatamento  de ordens, assimilação  de novos métodos de trabalho; 
Comunicar à chefia imediata fatos que possivelmente infrinjam os preceitos legais do exercício profissional; Contribuir em suas atividades laborais 
para que as normas e procedimentos técnicos e administrativos estabelecidos atendam às legislações federal, estadual e munici pal; Cumprir as 
normas estabelecidas de biossegurança, seguindo criteriosamente todas as medidas de prevenção preconizadas, para evitar contaminações e 
acidentes; Manter-se atualizado, ampliando seus conhecimentos técnicos, científicos e culturais, participando de treinamentos, cursos, palestras e 
reuniões técnicas, visando o desenvolvimento profissional e a excelência na prestação de serviços; Receber e atender visitantes, munícipes, 
servidores e fornecedores, atendendo-os com educação, boa vontade e presteza, de acordo com os padrões da ética profissional, aplicando 
tratamento adequado a todos sem distinção, fornecendo informações claras e precisas, resolvendo as questões com agilidade, contat ando e 
encaminhando aos setores competentes para que sejam solucionadas as dificuldades apresentadas; Executar outras tarefas e competências  
correlatas que forem atribuídas pelo chefe hierárquico.



08
Ano 7 Nº 336. Itapevi, 12 de junho de 2015

Página 15 de 26 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE I - USF ALTO DA COLINA 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE I - USF JARDIM SÃO CARLOS 
Descrição Resumida: Executa trabalhos de visitação de residências para levantamento das condições de saúde dos moradores, englobados pelo 
atendimento de saúde da família. Colhe informações indispensáveis e alimenta o sistema próprio. Acompanha os especialistas em saúde sempre 
que necessário nas visitas domiciliares. 
Descrição Detalhada: Efetua a visitação domiciliar no sentido de orientar a promoção da saúde, realizando os acompanhamentos e verificações 
necessárias; Orientam gestantes sobre a importância dos exames e do pré-natal; Executa trabalhos em projetos distintos, como idosos, crianças, 
vacinação e etc, avisando, entregando panfletos, conversando e orientando; Efetua atendimento telefônico sempre que ne cessário; Executa 
serviços de visitas em escolas no intuito de orientar as crianças e adolescentes sobre a prevenção dos males à saúde e as for mas de viver uma vida 
saudável; Efetua a prestação de contas dos trabalhos realizados, do número de pessoas atendidas, as doenças encontradas e outros afins; Buscar 
constantemente o melhor desempenho no ambiente de trabalho, observando as prescrições de comportamento ou conduta: assiduidade, 
pontualidade, obediência e respeito à hierarquia, disciplina, iniciativa, produtividade, interesse, qualidade e atenção no trabalho, dedicação, 
eficiência,  zelo  na  utilização  dos  materiais  e  equipamentos  do  patrimônio,  bom  relacionamento  com  as  chefias,  colegas  e  munícipes, 
disponibilidade permanente para colaborar com a chefia e/ou colegas, acatamento  de ordens, assimilação  de novos métodos de trabalho, 
Comunicar à chefia imediata fatos que possivelmente infrinjam os preceitos legais do exercício profissional; Contribuir em suas atividades laborais 
para que as normas e procedimentos técnicos e administrativos estabelecidos atendam às legislações federal, estadual e municipal; Cumprir as 
normas estabelecidas de biossegurança, seguindo criteriosamente todas as medidas de prevenção preconizadas, para evitar contaminações e 
acidentes; Manter-se atualizado, ampliando seus conhecimentos técnicos, científicos e culturais, participando de treinamentos, cursos, palestras e 
reuniões técnicas, visando o desenvolvimento profissional e a excelência na prestação de serviços; Receber e atender visitantes, munícipes, 
servidores e fornecedores, atendendo-os com educação, boa vontade e presteza, de acordo com os padrões da ética profissional, aplicando 
tratamento adequado a todos sem distinção, fornecendo informações claras e precisas, resolvendo as questões com agilidade, contatando e 
encaminhando aos setores competentes para que sejam solucionadas as dificuldades apresentadas; Executar outras tarefas e competências 
correlatas que forem atribuídas pelo chefe hierárquico. 

ESPECIALISTA EM SAÚDE (FARMÁCIA E BIOQUÍMICA) 
Descrição Resumida: Executa trabalhos que requerem constante esforço mental e visual, e se destinam a executar tarefas diversas relacionadas 
com a composição e fornecimento de medicamentos e outros preparados, a análise de toxinas, de substâncias de origem animal e vegetal, de 
matérias primas e de produtos acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em fórmulas estabelecidas, para atender as 
receitas médicas, odontológicas e veterinárias e a dispositivos legais. 
Descrição Detalhada: Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda; Controlar o estoque de medicamentos, e colaborar na elaboração de 
estudos e pesquisas farmacodinâmicas e toxicológicas; Emitir parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na farmácia, 
principalmente em relação à compra de medicamentos; Controlar psicotrópicos e fazer os boletins de acordo com a vigilância sa nitária; Planejar e 
coordenar  a  execução  da  Assistência  Farmacêutica  no  Município;  Coordenar  a  elaboração  da  relação  de  medicamentos  padronizados  pela 
Secretaria Municipal da Saúde., assim como suas revisões periódicas; Analisar o consumo e a distribuição dos medicamentos; El aborar e promover 
os instrumentos necessários, objetivando desempenho adequado das atividades de armazenamento, distribuição, dispensação e controle de 
medicamentos pelas Unidades Básicas de Saúde; Avaliar o custo do consumo dos medicamentos; Realizar supervisão técnico -administrativa em 
unidades da Secretaria Municipal da Saúde. no tocante a medicamentos e sua utilização; Ofertar formação continuada e orientar os profissionais 
da área; - dispensar medicamentos e acompanhar a dispensação realizada pelos servidores subordinados, dando a orientação necessária e iniciar o 
acompanhamento do uso (farmacovigilância); Realizar procedimentos técnicos administrativos no tocante a medicamentos a serem inutilizados; 
Acompanhar a validade dos medicamentos e seus remanejamentos; Fiscalizar farmácias e drogarias quanto ao aspecto sanitário; Executar 
manipulação dos ensinos farmacêuticos, pesagem, mistura e conservação; Subministrar produtos médicos e cirúrgicos, seguindo receituário 
médico; Buscar constantemente o melhor desempenho no ambiente de trabalho, observando as prescrições de comportamento ou co nduta: 
assiduidade, pontualidade, obediência e respeito à hierarquia, disciplina, iniciativa, produtividade, interesse, qualidade e atenção no trabalho, 
dedicação, eficiência, zelo na utilização dos materiais e equipamentos do patrimônio, bom relacionamento com as chefias, colegas e munícipes, 
disponibilidade permanente para colaborar com a chefia e/ou colegas, acatamento  de ordens, assimilação  de novos métodos de trabalho; 
Comunicar à chefia imediata fatos que possivelmente infrinjam os preceitos legais do exercício profissional; Contribuir em suas atividades laborais 
para que as normas e procedimentos técnicos e administrativos estabelecidos atendam às legislações federal, estadual e munici pal; Cumprir as 
normas estabelecidas de biossegurança, seguindo criteriosamente todas as medidas de prevenção preconizadas, para evitar contaminações e 
acidentes; Manter-se atualizado, ampliando seus conhecimentos técnicos, científicos e culturais, participando de treinamentos, cursos, palestras e 
reuniões técnicas, visando o desenvolvimento profissional e a excelência na prestação de serviços; Receber e atender visitantes, munícipes, 
servidores e fornecedores, atendendo-os com educação, boa vontade e presteza, de acordo com os padrões da ética profissional, aplicando 
tratamento adequado a todos sem distinção, fornecendo informações claras e precisas, resolvendo as questões com agilidade, contat ando e 
encaminhando aos setores competentes para que sejam solucionadas as dificuldades apresentadas; Executar outras tarefas e competências  
correlatas que forem atribuídas pelo chefe hierárquico.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI 
Concurso Público PMI 003/2015 

ANEXO III 

MODELO DE DECLARAÇÃO DE SITUAÇÃO COMPATÍVEL 

(Portadores de Deficiência) 

Eu,                                                                                                                                                                                                                                      , 

portador(a) da  Cédula  de  Identidade (RG)  n.º                                  ,  candidato(a) inscrito no  Concurso Público  da Prefeitura do 

Município de Itapevi - PMI 002/2015, no cargo de                                                                                                                                                  , 

inscrição n.º                       , declaro que a deficiência apresentada é compatível com as atribuições e r equisitos do cargo pretendido e 

estou ciente que na ocasião de nomeação, serei submetido a exame admissional realizado por Junta Médica da Medicina do 

Trabalho da Administração Municipal, que definirá terminativamente o enquadramento como deficiente e a co mpatibilidade com os 

requisitos e atribuições do cargo pretendido. 

           /_         /   

Assinatura do candidato
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(Portadores de Deficiência) 
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portador(a) da  Cédula  de  Identidade (RG)  n.º                                  ,  candidato(a) inscrito no  Concurso Público  da Prefeitura do 

Município de Itapevi - PMI 002/2015, no cargo de                                                                                                                                                  , 

inscrição n.º                       , declaro que a deficiência apresentada é compatível com as atribuições e r equisitos do cargo pretendido e 

estou ciente que na ocasião de nomeação, serei submetido a exame admissional realizado por Junta Médica da Medicina do 
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Assinatura do candidato
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI 
Concurso Público PMI 003/2015 

ANEXO IV 

MODELO DE LAUDO MÉDICO (Portadores de Deficiência) 

(DOCUMENTO ORIGINAL OU CÓPIA AUTENTICADA – ITEM 03.24.03. DO EDITAL) 

Antes da emissão do laudo conforme modelo abaixo, o médico deverá se certificar de que a(s) deficiência(s) do(a) candidato(a) é(são) 
compatível(veis) com as atribuições e requisitos do cargo que o candidato irá concorrer. As atribuições dos cargos estão disponíveis no Anexo I 

do Edital Completo do Concurso Público PMI 003/2015. 

ATESTO  para  os  devidos  fins  que  o(a)  Sr.(a)                                                                                                                                                  é

portador  da   deficiência   (espécie)      código  internacional  da  doença  (CID  -  10)                                    ,

possuindo o(a) mesmo(a) o seguinte grau/nível de deficiência    

                                                                                                                                                                                                                               sendo a 

causa desta deficiência (descrever/apresentar a causa, ou provável causa, da deficiência)   

             _, 

possuindo o(a) candidato(a) o seguinte nível de autonomia (apresentar o grau de autonomia do(a) candidato(a)) _   

           _. 

ATESTO  ainda que, a deficiência do(a) candidato(a) acima evidenciada é compatível com as atribuições e requisitos do cargo de 

dispostas no Anexo I do Edital Completo do Concurso Público da Prefeitura do 

Município de Itapevi - PMI 003/2015. 

Se deficiente físico: faz uso de óteses, próteses ou adaptações: (    ) Sim (   ) Não 

Se deficiente auditivo: anexar exame de audiometria recente (até 6 (seis) meses da data estabelecida para inscrição) 

Se deficiente visual: anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificação da patologia e do campo visual. 

Se deficiente mental: data de início da doença       /_    /_      . Especificar, também, as áreas de limitação associadas e habilidades 
adaptadas. 

Se deficiente com deficiência múltipla: especificar a associação de duas ou mais deficiências. 

Outras informações pertinentes: 

Condições especiais que o(a) candidato(a) necessita para realização da Prova Escrita: 

Não necessita de condições especiais. 

Necessita de Prova Escrita e Gabarito ampliados. 

Prova em Braile sujeita ao (in)deferimento mediante análise prévia. 

Necessita que sua Sala de Prova esteja em um local de Fácil Acesso. 

Data de emissão deste laudo:            /_        /             (não superior a 180 dias) 

Nome, assinatura do médico que assina este laudo, e ainda, o número do CRM deste especialista na área de deficiência/doença do(a) candidato(a) 
e carimbo; caso contrário, o laudo não terá validade. Este, também, deverá ser legível, sob pena de não ser considerado válido.

Página 19 de 26 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI 
Concurso Público PMI 003/2015 

ANEXO V PROGRAMA 
DE PROVA 

A Comissão de Concurso Público da Prefeitura do Município de Itapevi não aprova a comercialização de apostilas preparatórias para o presente 
Concurso Público e não se responsabiliza pelo conteúdo de apostilas deste gênero que venha a ser comercializadas. A Comissão do Concurso 
Público da Prefeitura do Município de Itapevi não fornecerá e não recomendará a utilização de apostilas específicas. Os candi datos devem 
orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais 
desde que contenham os conteúdos apresentados no Programa de Prova de seu cargo, conforme segue: 

AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENÇÃO - ALVENARIA E CONSTRUÇÕES 
AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENÇÃO - PORTARIA DE CONTROLE DE ACESSOS 
TÉCNICO DO EXECUTIVO - OPERAÇÃO DE PABX E TELEFONIA 

Disciplina Quantidade de Questões 
Língua Portuguesa 15 

Matemática 15 
Raciocínio Lógico 07 

Legislação 03 

LÍNGUA PORTUGUESA: 
Todo Conteúdo Programático do Ensino Fundamental (8ª série), como por exemplo: GRAMÁTICA: Frases; Pontuação; Sinais de Pontuação; Relação 
entre palavras; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Separação de sílabas; Artigo; Numeral; Encontros vocálicos; Encontro s consonantais e 
dígrafo;  Verbos;  Tonicidade  das  palavras;  Sílaba  tônica;  Sujeito  e  predicado;  Verbos  intransitivos  e  transitivos;  Verbos  transitivos  diretos  e 
indiretos; Uso da crase; Pronomes; Formas nominais; Locuções verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais; Termos da oração; Classes de palavras: 
classificação  morfológica;  Concordância  nominal;  Concordância  verbal;  Regência  verbal;  Vozes verbais;  Regência  nominal;  Aposto;  Vocativo; 
LINGUAGEM: Comparações; Criação de palavras; Uso do travessão; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relações entre nome e 
personagem; História em quadrinhos; Relação entre ideias; Intensificações; Personificação; Oposição; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; 
Oposições; Repetições; Relações; Expressões ao pé da letra; Palavras e ilustrações; Metáfora; Metáforas verbais e visuais; Associação de ideias. 
INTERPRETAÇÃO DE TEXTO. 

MATEMÁTICA: 
Todo  Conteúdo  Programático  do  Ensino  Fundamental  -  (8ª  série),  como  por  exemplo:  Conjunto  de  números:  naturais,  inteiros,  racionais, 
irracionais, reais, operações, expressões (cálculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC – cálculo – problemas; Porcentagem; Juros Simples; 
Regras  de  três  simples  e  composta;  Sistema  de  medidas:  comprimento,  superfície,  massa,  capacidade,  tempo,  volume;  Sistema  Monetário 
Nacional (Real); Equações: 1º e 2º graus; Inequações do 1º grau; Expressões Algébricas; Fração Algébrica; Sistemas de numeração; Operaçõe s no 
conjunto dos números naturais; Múltiplos e divisores em N; Radiciação; Conjunto de números fracionários; Operações fundamentais com números 
fracionários; Problemas com números fracionários; Números decimais; Introdução à geometria; Geometria Plana; Operações fundamentais com 
números racionais; Problemas de raciocínio lógico. 

TESTE DE RACIOCÍNIO LÓGICO: 
Avaliação de sequência lógica e coordenação viso-motora, orientação espacial e temporal, formação de conceitos, discriminação de elementos, 
reversibilidade, sequência lógica de números, letras, palavras e figuras. Problemas lógicos com dados, figuras e palitos. Compreensão do processo 
lógico que, a partir de um conjunto de hipóteses, conduz, de forma válida, a conclusões determinadas. Estrutura lógica de relações arbitrárias 
entre pessoas, lugares,  objetos ou eventos fictícios; deduzir novas informações das relações fornecidas e avaliar as condições usadas para 
estabelecer  a  estrutura  daquelas  relações.  Compreensão  e  elaboração  da  lógica  das  situações  por  meio  de:  raciocínio  verbal,  r aciocínio 
matemático, raciocínio quantitativo e raciocínio sequencial. 

LEGISLAÇÃO: 
Plano de Cargos e Salários - Lei Municipal Complementar nº 73/2014 com alterações na Lei Municipal Complementar nº 76/2014. Estatuto do 
Servidor - Lei Municipal nº 223/1974 e suas alterações. 

TÉCNICO EM SAÚDE - CONTROLE DE ENDEMIAS 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE I - ATUAÇÃO: ALTO DA COLINA 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE I - ATUAÇÃO: JARDIM SÃO CARLOS 

Disciplina Quantidade de Questões 
Língua Portuguesa 10 

Matemática 10 
Raciocínio Lógico 07 

Legislação 03 

LÍNGUA PORTUGUESA:
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI 
Concurso Público PMI 003/2015 

ANEXO IV 

MODELO DE LAUDO MÉDICO (Portadores de Deficiência) 

(DOCUMENTO ORIGINAL OU CÓPIA AUTENTICADA – ITEM 03.24.03. DO EDITAL) 

Antes da emissão do laudo conforme modelo abaixo, o médico deverá se certificar de que a(s) deficiência(s) do(a) candidato(a) é(são) 
compatível(veis) com as atribuições e requisitos do cargo que o candidato irá concorrer. As atribuições dos cargos estão disponíveis no Anexo I 

do Edital Completo do Concurso Público PMI 003/2015. 

ATESTO  para  os  devidos  fins  que  o(a)  Sr.(a)                                                                                                                                                  é

portador  da   deficiência   (espécie)      código  internacional  da  doença  (CID  -  10)                                    ,

possuindo o(a) mesmo(a) o seguinte grau/nível de deficiência    

                                                                                                                                                                                                                               sendo a 

causa desta deficiência (descrever/apresentar a causa, ou provável causa, da deficiência)   

             _, 

possuindo o(a) candidato(a) o seguinte nível de autonomia (apresentar o grau de autonomia do(a) candidato(a)) _   

           _. 

ATESTO  ainda que, a deficiência do(a) candidato(a) acima evidenciada é compatível com as atribuições e requisitos do cargo de 

dispostas no Anexo I do Edital Completo do Concurso Público da Prefeitura do 

Município de Itapevi - PMI 003/2015. 

Se deficiente físico: faz uso de óteses, próteses ou adaptações: (    ) Sim (   ) Não 

Se deficiente auditivo: anexar exame de audiometria recente (até 6 (seis) meses da data estabelecida para inscrição) 

Se deficiente visual: anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificação da patologia e do campo visual. 

Se deficiente mental: data de início da doença       /_    /_      . Especificar, também, as áreas de limitação associadas e habilidades 
adaptadas. 

Se deficiente com deficiência múltipla: especificar a associação de duas ou mais deficiências. 

Outras informações pertinentes: 

Condições especiais que o(a) candidato(a) necessita para realização da Prova Escrita: 

Não necessita de condições especiais. 

Necessita de Prova Escrita e Gabarito ampliados. 

Prova em Braile sujeita ao (in)deferimento mediante análise prévia. 

Necessita que sua Sala de Prova esteja em um local de Fácil Acesso. 

Data de emissão deste laudo:            /_        /             (não superior a 180 dias) 

Nome, assinatura do médico que assina este laudo, e ainda, o número do CRM deste especialista na área de deficiência/doença do(a) candidato(a) 
e carimbo; caso contrário, o laudo não terá validade. Este, também, deverá ser legível, sob pena de não ser considerado válido.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI 
Concurso Público PMI 003/2015 

ANEXO V PROGRAMA 
DE PROVA 

A Comissão de Concurso Público da Prefeitura do Município de Itapevi não aprova a comercialização de apostilas preparatórias para o presente 
Concurso Público e não se responsabiliza pelo conteúdo de apostilas deste gênero que venha a ser comercializadas. A Comissão do Concurso 
Público da Prefeitura do Município de Itapevi não fornecerá e não recomendará a utilização de apostilas específicas. Os candi datos devem 
orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais 
desde que contenham os conteúdos apresentados no Programa de Prova de seu cargo, conforme segue: 

AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENÇÃO - ALVENARIA E CONSTRUÇÕES 
AGENTE OPERACIONAL E DE MANUTENÇÃO - PORTARIA DE CONTROLE DE ACESSOS 
TÉCNICO DO EXECUTIVO - OPERAÇÃO DE PABX E TELEFONIA 

Disciplina Quantidade de Questões 
Língua Portuguesa 15 

Matemática 15 
Raciocínio Lógico 07 

Legislação 03 

LÍNGUA PORTUGUESA: 
Todo Conteúdo Programático do Ensino Fundamental (8ª série), como por exemplo: GRAMÁTICA: Frases; Pontuação; Sinais de Pontuação; Relação 
entre palavras; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Separação de sílabas; Artigo; Numeral; Encontros vocálicos; Encontro s consonantais e 
dígrafo;  Verbos;  Tonicidade  das  palavras;  Sílaba  tônica;  Sujeito  e  predicado;  Verbos  intransitivos  e  transitivos;  Verbos  transitivos  diretos  e 
indiretos; Uso da crase; Pronomes; Formas nominais; Locuções verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais; Termos da oração; Classes de palavras: 
classificação  morfológica;  Concordância  nominal;  Concordância  verbal;  Regência  verbal;  Vozes verbais;  Regência  nominal;  Aposto;  Vocativo; 
LINGUAGEM: Comparações; Criação de palavras; Uso do travessão; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relações entre nome e 
personagem; História em quadrinhos; Relação entre ideias; Intensificações; Personificação; Oposição; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; 
Oposições; Repetições; Relações; Expressões ao pé da letra; Palavras e ilustrações; Metáfora; Metáforas verbais e visuais; Associação de ideias. 
INTERPRETAÇÃO DE TEXTO. 

MATEMÁTICA: 
Todo  Conteúdo  Programático  do  Ensino  Fundamental  -  (8ª  série),  como  por  exemplo:  Conjunto  de  números:  naturais,  inteiros,  racionais, 
irracionais, reais, operações, expressões (cálculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC – cálculo – problemas; Porcentagem; Juros Simples; 
Regras  de  três  simples  e  composta;  Sistema  de  medidas:  comprimento,  superfície,  massa,  capacidade,  tempo,  volume;  Sistema  Monetário 
Nacional (Real); Equações: 1º e 2º graus; Inequações do 1º grau; Expressões Algébricas; Fração Algébrica; Sistemas de numeração; Operaçõe s no 
conjunto dos números naturais; Múltiplos e divisores em N; Radiciação; Conjunto de números fracionários; Operações fundamentais com números 
fracionários; Problemas com números fracionários; Números decimais; Introdução à geometria; Geometria Plana; Operações fundamentais com 
números racionais; Problemas de raciocínio lógico. 

TESTE DE RACIOCÍNIO LÓGICO: 
Avaliação de sequência lógica e coordenação viso-motora, orientação espacial e temporal, formação de conceitos, discriminação de elementos, 
reversibilidade, sequência lógica de números, letras, palavras e figuras. Problemas lógicos com dados, figuras e palitos. Compreensão do processo 
lógico que, a partir de um conjunto de hipóteses, conduz, de forma válida, a conclusões determinadas. Estrutura lógica de relações arbitrárias 
entre pessoas, lugares,  objetos ou eventos fictícios; deduzir novas informações das relações fornecidas e avaliar as condições usadas para 
estabelecer  a  estrutura  daquelas  relações.  Compreensão  e  elaboração  da  lógica  das  situações  por  meio  de:  raciocínio  verbal,  r aciocínio 
matemático, raciocínio quantitativo e raciocínio sequencial. 

LEGISLAÇÃO: 
Plano de Cargos e Salários - Lei Municipal Complementar nº 73/2014 com alterações na Lei Municipal Complementar nº 76/2014. Estatuto do 
Servidor - Lei Municipal nº 223/1974 e suas alterações. 

TÉCNICO EM SAÚDE - CONTROLE DE ENDEMIAS 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE I - ATUAÇÃO: ALTO DA COLINA 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE I - ATUAÇÃO: JARDIM SÃO CARLOS 

Disciplina Quantidade de Questões 
Língua Portuguesa 10 

Matemática 10 
Raciocínio Lógico 07 

Legislação 03 

LÍNGUA PORTUGUESA:
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Conteúdos Programáticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONÉTICA E FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – 
Encontros Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Vogais – Semivogais – Separação de sílabas. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas – Uso do "Porquê" – Uso do hífen – Ortoépia. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – 
Acentuação gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras especiais – Hiatos – Ditongos – 
Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de 
formação das palavras – Derivação e Composição – Prefixos – Sufixos – Afixos – Radicais – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e 
Irregulares – Verbos auxiliares – Verbos defectivos – Classe de Palavras – Flexão nominal e verbal – Emprego de locuções – Substantivo – Artigo – 
Adjetivo – Numeral – Pronome – Locução verbal – Advérbio – Preposição – Conjunção – Interjeição – Vozes verbais. SINTAXE: Predicação verbal – 
Concordância  nominal  –  Concordância  verbal  –  Regência  nominal  –  Regência  verbal  –  Pontuação  –  Colocação  dos  pronomes  –  Orações 
Coordenadas e Subordinadas – Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais – 
Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de 
Regência – Sintaxe de Colocação – Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. SEMÂNTICA: Sinônimos – Antônimos – 
Denotação e Conotação – Figuras de Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo – Figuras de Palavras: 
Comparação; Catacrese; Metonímia – Figuras de construção: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse – Figuras de pensamento: Antítese – Vícios de 
Linguagem. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase. ANÁLISE, COMPREENSÃO E INTERPRETAÇÃO DE TEXTO: Tipos 
de Comunicação: Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Coesão Textual. Conteúdos Programáticos do Ensino Médio. 

MATEMÁTICA: 
Conteúdos  Programáticos  do  Ensino  Médio,  como  por  exemplo:  Radicais:  operações  –  simplificação,  propriedade  –  racionalização  de 
denominadores; Equação de 2º grau: resolução das equações completas, incompletas, problemas do 2º grau; Equação de 1º grau: resolução – 
problemas de 1º grau; Equações fracionárias; Relação e Função: domínio, contra-domínio e imagem; Função do 1º grau – função constante; Razão 
e Proporção; Grandezas Proporcionais; Regra de três simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de números reais; 
Fatoração de expressão algébrica; Expressão algébrica – operações; Expressões fracionárias – operações - simplificação; Progressão Aritmética (PA) 
e  Progressão  Geométrica  (PG);  Sistemas  Lineares;  Números  complexos;  Função  exponencial:  equação  e  inequação  exponencial;  Funç ão 
logarítmica; Análise combinatória; Probabilidade; Função do 2º grau; Trigonometria da 1ª volta: seno, co-seno, tangente, relação fundamental; 
Geometria Analítica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operação com números inteiros e fracionários; Máximo Divisor Comum  (MDC) e 
Mínimo  Múltiplo  Comum  (MMC); Raiz  quadrada; Sistema Monetário  Nacional (Real); Sistema  de medidas: comprimento, superfície, massa, 
capacidade, tempo e volume. 

TESTE DE RACIOCÍNIO LÓGICO: 
Avaliação de sequência lógica e coordenação viso-motora, orientação espacial e temporal, formação de conceitos, discriminação de elementos, 
reversibilidade, sequência lógica de números, letras, palavras e figuras. Problemas lógicos com dados, figuras e palitos. Compreensão do processo 
lógico que, a partir de um conjunto de hipóteses, conduz, de forma válida, a conclusões determinadas. Estrutura lógica de relações arbitrárias 
entre pessoas, lugares,  objetos ou eventos fictícios; deduzir novas informações das relações fornecidas e avaliar as condições usadas para 
estabelecer  a  estrutura  daquelas  relações.  Compreensão  e  elaboração  da  lógica  das  situações  por  meio  de:  raciocínio  verbal,  raciocínio 
matemático, raciocínio quantitativo e raciocínio sequencial. 

LEGISLAÇÃO: 
Plano de Cargos e Salários - Lei Municipal Complementar nº 73/2014 com alterações na Lei Municipal Complementar nº 76/2014. Estatuto do 
Servidor - Lei Municipal nº 223/1974 e suas alterações. 

ESPECIALISTA EM SAÚDE (ESPECIALIDADES MÉDICAS – GERIATRA) 

Disciplina Quantidade de Questões 
Língua Portuguesa 10 

Conhecimentos Específicos 30 
LÍNGUA PORTUGUESA: 
Conteúdos Programáticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONÉTICA E FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – 
Encontros Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Vogais – Semivogais – Separação de sílabas. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas – Uso do "Porquê" – Uso do hífen – Ortoépia. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – 
Acentuação gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras especiais – Hiatos – Ditongos – 
Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de 
formação das palavras – Derivação e Composição – Prefixos – Sufixos – Afixos – Radicais – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e 
Irregulares – Verbos auxiliares – Verbos defectivos – Classe de Palavras – Flexão nominal e verbal – Emprego de locuções – Substantivo – Artigo – 
Adjetivo – Numeral – Pronome – Locução verbal – Advérbio – Preposição – Conjunção – Interjeição – Vozes verbais. SINTAXE: Predicação verbal – 
Concordância  nominal  –  Concordância  verbal  –  Regência  nominal  –  Regência  verbal  –  Pontuação  –  Colocação  dos  pronomes  –  Orações 
Coordenadas e Subordinadas – Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais – 
Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de 
Regência – Sintaxe de Colocação – Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. SEMÂNTICA: Sinônimos – Antônimos – 
Denotação e Conotação – Figuras de Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo – Figuras de Palavras: 
Comparação; Catacrese; Metonímia – Figuras de construção: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse – Figuras de pensamento: Antítese – Vícios de 
Linguagem. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase. ANÁLISE, COMPREENSÃO E INTERPRETAÇÃO DE TEXTO: Tipos 
de Comunicação: Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Coesão Textual. Conteúdos Programáticos do Ensino Médio. 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
SUS – princípios e diretrizes. Noções sobre Políticas de Saúde no Brasil. Programa de Saúde da Família. Ética profissional, responsabilidade e 
trabalho em equipe. Educação  em Saúde: conceitos básicos. Preenchimento  da Declaração de Óbito. Doenças de notificação compulsórias. 
Atendimento às vítimas de violência e suas famílias. Pacto pela Saúde. Gestão Colegiada. Trabalho em equipe. Promoção de saúde e trabalho 
intersetorial. Identificação de situações de risco individual/familiar/coletivo. Código de Ética Médica. Constituição da República Federativa do Brasil 
de 1988, Seção II – Da Saúde. Plano de Cargos e Salários - Lei Municipal Complementar nº 73/2014 com alterações na Lei Municipal Complementar  
nº 76/2014.Estatuto do Servidor - Lei Municipal nº 223/1974 e suas alterações.
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Teorias, fisiologia e biologia do envelhecimento; Aspectos psicológicos e sexualmente no idoso; Distúrbio genéticos e envelhe cimento; Doenças 
atrogênicas e dosagem medicamentosa no tratamento do idoso. Principais doenças do coração, artérias e veias; Distúrbios do ritmo e da condução 
cardíaca; Síncope, morte súbita e ressuscitação cardio-respiratória; Fatores de risco para doenças cardiovasculares; Cirurgia da cardiopatia 
isquêmica, valvular e outras; Marcapasso cardíaco artificial; Doenças do coração e dos vasos sangüíneos: coração senil; alterações valvulares; 
endocardites; insuficiência coronariana, síndromes anginosas e infarto agudo do miocárdio; miocardiopatias; pericardite; dor pulmonale; arritmias; 
hipertensão e hipotensão arterial; arteriopatias e arterites; doenças das veias e dos linfáticos; Aparelho cardiovascular: importância, investigação, 
problemas mais freqüentes das cardiovasculopatias no idoso; fisiopatologia do aparelho cardiovascular na velhice. Disfunções  da Tireóide e 
Diabetes Mellitus. Dor crônica; Dermatopatias – como reconhecer e tratar; Insuficiência vascular periférica e doença cérebro-vascular; Parkinson, 
Demência e Alzheimer; Farmacologia em Geriatria; Climatério e reposição hormonal; Disfunção erétil e doenças da próstata; Exercícios na 3ª 
idade; Impactos do envelhecimento populacional do Brasil; Política de atenção à saúde do idoso; O papel das instituições na assistência à saúde do 
idoso; O envelhecimento de tecidos e células; Aspectos metabólicos e estruturais do envelhecimento; Teorias sobre o envelhecimento; 
Particularidades da terapêutica do idoso; Aterosclerose e envelhecimento. Sistema nervoso: neuropatologia do envelhecimento; investigação do 
SN em geriatria; afecções mais freqüentes do envelhecimento; estados psiquiátricos mais freqüentes. Doenças do sistema nervoso: acidentes 
vasculares cerebrais; síndrome demencial; hidrocefalia; encefalopatias metabólicas e inflamatórias; tumores cerebrais; síndromes medulares; 
neurossífilis; epilepsias; traumatismo craniano; neurites, polineurites e nevralgias; miopatias. Doenças psiquiátricas: depressão; esquizofrenia; 
síndrome psico-orgânica; alcoolismo e abstinência. Olhos e ouvidos: mudanças com o envelhecimento. Afecções mais freqüentes. Aparelho 
digestivo: alterações estruturais e funcionais com o envelhecimento; investigação do aparelho digestivo no idoso: necessidades nutricionais e 
desnutrição no idoso; Doenças do aparelho digestivo: doenças da cavidade oral, faringe e esôfago; gastrite, doença ulcerosa p éptica e tumores; 
diverticulose; síndromes disabsortivas; diarréia e constipação; angina abdominal e isquemia mesentérica; enterocolites; síndromes oclusivas; 
tumores  intestinais;  patologia  anorretal;  afecções  hepatobiliares;  pancreatites  e  tumores  pancreáticos.  Aparelho  respiratório:  alterações 
estruturais e funcionais com o envelhecimento, investigação do aparelho respiratório no idoso. Afecções mais freqüentes. Doen ças do aparelho 
respiratório: doenças da laringe, traquéia e brônquios; infecções respiratórias altas e baixas; tuberculose; trombembolismo pulmonar; doença 
pulmonar obstrutiva crônica, neoplasias pulmonares; doenças pulmonares ocupacionais. Doenças metabólicas e endócrinas: diabetes mellitus; 
hipoglicemia;  obesidade;  síndrome  consumptiva;  alterações  no  metabolismo  do  ácido  úrico;  bócio  e  hipotireoidismo;  hipertireoidismo  e 
tireoidites; tumores tireoidianos, hiper e hipoparatireoidismo; insuficiência róteses cirúrgicas antibioticotera ia no idoso imunização. Aparelho 
músculo-esquelético: alterações estruturais e funcionais com o envelhecimento; investigação do aparelho músculo-esquelético no idoso; afecções 
mais freqüentes. Doenças do sistema hematopoético: anemia; leucemias; linfomas; policitemia; mielofibrose; citopenias; doenças hemorrágicas e 
trombóticas; mieloma múltiplo; Sangue e sistema hematopoiético; alterações relacionadas com o envelhecimento; investigação no idoso; afecções 
mais freqüentes. Pele e subcutâneo: alterações monológicas e funcionais com o envelhecimento; problemas mais comuns na velhice. Doenças do 
aparelho urogenital: distúrbios do equilíbrio hidreletrolítico e acidobásico; insuficiência renal; glomerulonefrites; glomeru lopatias no diabetes 
mellitus; amiloidose  renal;  infecções do  trato  urinário;  tuberculose  geniturinária;  doenças  calculosa; tumores renais  e  de  bexiga;  síndrome 
estenosantes das vias urinárias; prostatites; adenoma e câncer de próstata; tumores ovarianos, uterinos e da vulva; prolapso genital. Doenças 
osteoarticulares: artro atias degenerativas artrite reumatóide; artrite séptica; osteoporose; metástases e fraturas patológicas; doenças de Paget. 
Doenças oftalmológicas:catarata; glaucoma; degeneração macular senil. Doenças otorrinolaringológicas: perturbações auditivas; zumbidos e 
vertigens; disartrias. Doenças dermatológicas no idoso: úlceras de decúbito; lesões pigmentares. Principais emergências no paciente idoso. Saúde 
Pública:  Noções  Gerais  de  Epidemiologia;  Noções  Gerais  de  Vigilância  Epidemiológica;  Doenças  de  Notificação  Compulsória;  Imunização; 
Estatísticas Vitais em Indicadores de Saúde; Saneamento Básico e Meio Ambiente; Programa de Saúde; Código de Ética Médica. Todo Conteúdo 
Programático das Disciplinas Básicas da Especialidade (Currículo Básico). 

ESPECIALISTA EM SAÚDE (ESPECIALIDADES MÉDICAS – NEUROLOGISTA) 

Disciplina Quantidade de Questões 
Língua Portuguesa 10 

Conhecimentos Específicos 30 

LÍNGUA PORTUGUESA: 
Conteúdos Programáticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONÉTICA E FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – 
Encontros Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Vogais – Semivogais – Separação de sílabas. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas – Uso do "Porquê" – Uso do hífen – Ortoépia. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – 
Acentuação gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras especiais – Hiatos – Ditongos – 
Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de 
formação das palavras – Derivação e Composição – Prefixos – Sufixos – Afixos – Radicais – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e 
Irregulares – Verbos auxiliares – Verbos defectivos – Classe de Palavras – Flexão nominal e verbal – Emprego de locuções – Substantivo – Artigo – 
Adjetivo – Numeral – Pronome – Locução verbal – Advérbio – Preposição – Conjunção – Interjeição – Vozes verbais. SINTAXE: Predicação verbal – 
Concordância  nominal  –  Concordância  verbal  –  Regência  nominal  –  Regência  verbal  –  Pontuação  –  Colocação  dos  pronomes  –  Orações 
Coordenadas e Subordinadas – Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais – 
Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de 
Regência – Sintaxe de Colocação – Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. SEMÂNTICA: Sinônimos – Antônimos – 
Denotação e Conotação – Figuras de Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo – Figuras de Palavras: 
Comparação; Catacrese; Metonímia – Figuras de construção: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse – Figuras de pensamento: Antítese – Vícios de 
Linguagem. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase. ANÁLISE, COMPREENSÃO E INTERPRETAÇÃO DE TEXTO: Tipos 
de Comunicação: Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Coesão Textual. Conteúdos Programáticos do Ensino Médio. 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
SUS – princípios e diretrizes. Noções sobre Políticas de Saúde no Brasil. Programa de Saúde da Família. Ética profissional, responsabilidade e 
trabalho em equipe. Educação  em Saúde: conceitos básicos. Preenchimento  da Declaração de Óbito. Doenças de notificação compulsórias. 
Atendimento às vítimas de violência e suas famílias. Pacto pela Saúde. Gestão Colegiada. Trabalho em equipe. Promoção de saúde e trabalho 
intersetorial. Identificação de situações de risco individual/familiar/coletivo. Código de Ética Médica. Constituição da República Federativa do Brasil 
de 1988, Seção II – Da Saúde. Plano de Cargos e Salários - Lei Municipal Complementar nº 73/2014 com alterações na Lei Municipal Complementar  
nº 76/2014.Estatuto do Servidor - Lei Municipal nº 223/1974 e suas alterações.
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Teorias, fisiologia e biologia do envelhecimento; Aspectos psicológicos e sexualmente no idoso; Distúrbio genéticos e envelhe cimento; Doenças 
atrogênicas e dosagem medicamentosa no tratamento do idoso. Principais doenças do coração, artérias e veias; Distúrbios do ritmo e da condução 
cardíaca; Síncope, morte súbita e ressuscitação cardio-respiratória; Fatores de risco para doenças cardiovasculares; Cirurgia da cardiopatia 
isquêmica, valvular e outras; Marcapasso cardíaco artificial; Doenças do coração e dos vasos sangüíneos: coração senil; alterações valvulares; 
endocardites; insuficiência coronariana, síndromes anginosas e infarto agudo do miocárdio; miocardiopatias; pericardite; dor pulmonale; arritmias; 
hipertensão e hipotensão arterial; arteriopatias e arterites; doenças das veias e dos linfáticos; Aparelho cardiovascular: importância, investigação, 
problemas mais freqüentes das cardiovasculopatias no idoso; fisiopatologia do aparelho cardiovascular na velhice. Disfunções  da Tireóide e 
Diabetes Mellitus. Dor crônica; Dermatopatias – como reconhecer e tratar; Insuficiência vascular periférica e doença cérebro-vascular; Parkinson, 
Demência e Alzheimer; Farmacologia em Geriatria; Climatério e reposição hormonal; Disfunção erétil e doenças da próstata; Exercícios na 3ª 
idade; Impactos do envelhecimento populacional do Brasil; Política de atenção à saúde do idoso; O papel das instituições na assistência à saúde do 
idoso; O envelhecimento de tecidos e células; Aspectos metabólicos e estruturais do envelhecimento; Teorias sobre o envelhecimento; 
Particularidades da terapêutica do idoso; Aterosclerose e envelhecimento. Sistema nervoso: neuropatologia do envelhecimento; investigação do 
SN em geriatria; afecções mais freqüentes do envelhecimento; estados psiquiátricos mais freqüentes. Doenças do sistema nervoso: acidentes 
vasculares cerebrais; síndrome demencial; hidrocefalia; encefalopatias metabólicas e inflamatórias; tumores cerebrais; síndromes medulares; 
neurossífilis; epilepsias; traumatismo craniano; neurites, polineurites e nevralgias; miopatias. Doenças psiquiátricas: depressão; esquizofrenia; 
síndrome psico-orgânica; alcoolismo e abstinência. Olhos e ouvidos: mudanças com o envelhecimento. Afecções mais freqüentes. Aparelho 
digestivo: alterações estruturais e funcionais com o envelhecimento; investigação do aparelho digestivo no idoso: necessidades nutricionais e 
desnutrição no idoso; Doenças do aparelho digestivo: doenças da cavidade oral, faringe e esôfago; gastrite, doença ulcerosa p éptica e tumores; 
diverticulose; síndromes disabsortivas; diarréia e constipação; angina abdominal e isquemia mesentérica; enterocolites; síndromes oclusivas; 
tumores  intestinais;  patologia  anorretal;  afecções  hepatobiliares;  pancreatites  e  tumores  pancreáticos.  Aparelho  respiratório:  alterações 
estruturais e funcionais com o envelhecimento, investigação do aparelho respiratório no idoso. Afecções mais freqüentes. Doen ças do aparelho 
respiratório: doenças da laringe, traquéia e brônquios; infecções respiratórias altas e baixas; tuberculose; trombembolismo pulmonar; doença 
pulmonar obstrutiva crônica, neoplasias pulmonares; doenças pulmonares ocupacionais. Doenças metabólicas e endócrinas: diabetes mellitus; 
hipoglicemia;  obesidade;  síndrome  consumptiva;  alterações  no  metabolismo  do  ácido  úrico;  bócio  e  hipotireoidismo;  hipertireoidismo  e 
tireoidites; tumores tireoidianos, hiper e hipoparatireoidismo; insuficiência róteses cirúrgicas antibioticotera ia no idoso imunização. Aparelho 
músculo-esquelético: alterações estruturais e funcionais com o envelhecimento; investigação do aparelho músculo-esquelético no idoso; afecções 
mais freqüentes. Doenças do sistema hematopoético: anemia; leucemias; linfomas; policitemia; mielofibrose; citopenias; doenças hemorrágicas e 
trombóticas; mieloma múltiplo; Sangue e sistema hematopoiético; alterações relacionadas com o envelhecimento; investigação no idoso; afecções 
mais freqüentes. Pele e subcutâneo: alterações monológicas e funcionais com o envelhecimento; problemas mais comuns na velhice. Doenças do 
aparelho urogenital: distúrbios do equilíbrio hidreletrolítico e acidobásico; insuficiência renal; glomerulonefrites; glomeru lopatias no diabetes 
mellitus; amiloidose  renal;  infecções do  trato  urinário;  tuberculose  geniturinária;  doenças  calculosa; tumores renais  e  de  bexiga;  síndrome 
estenosantes das vias urinárias; prostatites; adenoma e câncer de próstata; tumores ovarianos, uterinos e da vulva; prolapso genital. Doenças 
osteoarticulares: artro atias degenerativas artrite reumatóide; artrite séptica; osteoporose; metástases e fraturas patológicas; doenças de Paget. 
Doenças oftalmológicas:catarata; glaucoma; degeneração macular senil. Doenças otorrinolaringológicas: perturbações auditivas; zumbidos e 
vertigens; disartrias. Doenças dermatológicas no idoso: úlceras de decúbito; lesões pigmentares. Principais emergências no paciente idoso. Saúde 
Pública:  Noções  Gerais  de  Epidemiologia;  Noções  Gerais  de  Vigilância  Epidemiológica;  Doenças  de  Notificação  Compulsória;  Imunização; 
Estatísticas Vitais em Indicadores de Saúde; Saneamento Básico e Meio Ambiente; Programa de Saúde; Código de Ética Médica. Todo Conteúdo 
Programático das Disciplinas Básicas da Especialidade (Currículo Básico). 

ESPECIALISTA EM SAÚDE (ESPECIALIDADES MÉDICAS – NEUROLOGISTA) 

Disciplina Quantidade de Questões 
Língua Portuguesa 10 

Conhecimentos Específicos 30 

LÍNGUA PORTUGUESA: 
Conteúdos Programáticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONÉTICA E FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – 
Encontros Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Vogais – Semivogais – Separação de sílabas. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas – Uso do "Porquê" – Uso do hífen – Ortoépia. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – 
Acentuação gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras especiais – Hiatos – Ditongos – 
Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de 
formação das palavras – Derivação e Composição – Prefixos – Sufixos – Afixos – Radicais – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e 
Irregulares – Verbos auxiliares – Verbos defectivos – Classe de Palavras – Flexão nominal e verbal – Emprego de locuções – Substantivo – Artigo – 
Adjetivo – Numeral – Pronome – Locução verbal – Advérbio – Preposição – Conjunção – Interjeição – Vozes verbais. SINTAXE: Predicação verbal – 
Concordância  nominal  –  Concordância  verbal  –  Regência  nominal  –  Regência  verbal  –  Pontuação  –  Colocação  dos  pronomes  –  Orações 
Coordenadas e Subordinadas – Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais – 
Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de 
Regência – Sintaxe de Colocação – Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. SEMÂNTICA: Sinônimos – Antônimos – 
Denotação e Conotação – Figuras de Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo – Figuras de Palavras: 
Comparação; Catacrese; Metonímia – Figuras de construção: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse – Figuras de pensamento: Antítese – Vícios de 
Linguagem. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase. ANÁLISE, COMPREENSÃO E INTERPRETAÇÃO DE TEXTO: Tipos 
de Comunicação: Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Coesão Textual. Conteúdos Programáticos do Ensino Médio. 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
SUS – princípios e diretrizes. Noções sobre Políticas de Saúde no Brasil. Programa de Saúde da Família. Ética profissional, responsabilidade e 
trabalho em equipe. Educação  em Saúde: conceitos básicos. Preenchimento  da Declaração de Óbito. Doenças de notificação compulsórias. 
Atendimento às vítimas de violência e suas famílias. Pacto pela Saúde. Gestão Colegiada. Trabalho em equipe. Promoção de saúde e trabalho 
intersetorial. Identificação de situações de risco individual/familiar/coletivo. Código de Ética Médica. Constituição da República Federativa do Brasil 
de 1988, Seção II – Da Saúde. Plano de Cargos e Salários - Lei Municipal Complementar nº 73/2014 com alterações na Lei Municipal Complementar  
nº 76/2014.Estatuto do Servidor - Lei Municipal nº 223/1974 e suas alterações.
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Neuroanatomia, fisiopatologia do sistema nervoso; Semiologia neurológica; Neuropatologia Básica, Cefaléias, Comas, Demências e Distúrbios da 
Atividade Nervosa Superior; Disgenesias do Sistema Nervoso, Distúrbios do Estado de Consciência e Distúrbios do Movimento; Distúrbios do Sono; 
Doenças Vasculares do Sistema Nervoso; Doenças dos Músculos e Placa Degenerativa, doenças do sistema nervosos periférico; Doenças tóxicas e 
metabólicas; Epilepsias e desordens convulsivas; Indicações e interpretações de: eletroencefalograma, eletroneuromiografia, líquido 
cefalorraqueano, neuroimagem, potências evocados; Manifestações neurológicas e das doenças sistêmicas, neurologia do trauma; Traumatismos 
crânio-encefálicos, Traumatismos raquimedulares, Tumores do sistema nervoso, urgência em neurologia; Síndrome de hipertensão intracraniana, 
Síndromes   medulares;   Manifestações   neurológicas   do   diabetes;   Miastenia   grave;   paralisia   facial;   Tumores   intracranianos,   Tumores 
intrarraqueanos. Saúde Pública: Conhecimento em: Epidemiologia, Vigilância Epidemiológica, Imunização, Estatísticas Vitais em Indicadores de 
Saúde, Saneamento Básico, Meio Ambiente. Todo Conteúdo Programático das Disciplinas Básicas da Especialidade (Currículo Básico). 

ESPECIALISTA EM SAÚDE (ESPECIALIDADES MÉDICAS – PEDIATRA SOCORRISTA) 

Disciplina Quantidade de Questões 
Língua Portuguesa 10 

Conhecimentos Específicos 30 
LÍNGUA PORTUGUESA: 
Conteúdos Programáticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONÉTICA E FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – 
Encontros Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Vogais – Semivogais – Separação de sílabas. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas – Uso do "Porquê" – Uso do hífen – Ortoépia. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – 
Acentuação gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras especiais – Hiatos – Ditongos – 
Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de 
formação das palavras – Derivação e Composição – Prefixos – Sufixos – Afixos – Radicais – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e 
Irregulares – Verbos auxiliares – Verbos defectivos – Classe de Palavras – Flexão nominal e verbal – Emprego de locuções – Substantivo – Artigo – 
Adjetivo – Numeral – Pronome – Locução verbal – Advérbio – Preposição – Conjunção – Interjeição – Vozes verbais. SINTAXE: Predicação verbal – 
Concordância  nominal  –  Concordância  verbal  –  Regência  nominal  –  Regência  verbal  –  Pontuação  –  Colocação  dos  pronomes  –  Orações 
Coordenadas e Subordinadas – Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais – 
Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de 
Regência – Sintaxe de Colocação – Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. SEMÂNTICA: Sinônimos – Antônimos – 
Denotação e Conotação – Figuras de Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo – Figuras de Palavras: 
Comparação; Catacrese; Metonímia – Figuras de construção: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse – Figuras de pensamento: Antítese – Vícios de 
Linguagem. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase. ANÁLISE, COMPREENSÃO E INTERPRETAÇÃO DE TEXTO: Tipos 
de Comunicação: Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Coesão Textual. Conteúdos Programáticos do Ensino Médio. 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
SUS – princípios e diretrizes. Noções sobre Políticas de Saúde no Brasil. Programa de Saúde da Família. Ética profissional, responsabilidade e 
trabalho em equipe. Educação  em  Saúde: conceitos básicos. Preenchimento  da Declaração de Óbito. Doenças de notificação compulsórias. 
Atendimento às vítimas de violência e suas famílias. Pacto pela Saúde. Gestão Colegiada. Trabalho em equipe. Promoção de saúde e trabalho 
intersetorial. Identificação de situações de risco individual/familiar/coletivo. Código de Ética Médica. Constituição da República Federativa do Brasil 
de 1988, Seção II – Da Saúde. Plano de Cargos e Salários - Lei Municipal Complementar nº 73/2014 com alterações na Lei Municipal Complementar 
nº 76/2014.Estatuto do Servidor - Lei Municipal nº 223/1974. 
Morbidade e mortalidade infantil. Crescimento e desenvolvimento: Neuropsicomotor, normalidade e distúrbios mais comuns, monitorização do 
crescimento, puberdade. Alimentação: nutrição, anemias, necessidades e higiene alimentar. Aleitamento materno: aspectos nutricionais, 
imunológicos, psicoafetivos e sócios-econômicos. Imunização: composição das vacinas, contra-indicações, reação vacinal, calendário atual da 
secretária de Estado da Saúde de São Paulo. Higiene do ambiente físico: habitação, creche, escola. Neonatologia: exame físico e diagnóstico das 
condições do recém-nascido (RN), cuidados ao RN de termo e prematuro. Acidentes na infância: causas mais comuns e prevenção. Distrofias: 
desnutrição protéico-calórica, raquitismo carencial. Distúrbios hidroeletrolíticos e do equilíbrio ácido-básico: desidratação, terapia de reidratação 
oral (TRO), Fluidoterapia parenteral. Afecções agudas do aparelho respiratório mais comuns na infância. Afecções agudas do aparelho digestivo 
mais comuns na infância. Diarréia aguda e crônica na criança; Parasitoses intestinais; Afecções ortopédicas na infância: infecciosas (osteomielite e 
artrite),  congênitas  e  posturais  (pé  torto,  luxação  do  quadril,  pés  planos,  escoliose).  Afecções  do  aparelho  cárdio -circulatório:  endocardite 
infecciosa, cardiopatias congênitas, insuficiência cardíaca congestiva. Afecções do aparelho urinário: infecções do trato urinário, gromerulonefrite 
aguda,  síndrome  nefrótica.  Afecções  endocrinológicas:  diabetes  mellitus,  hipotireoidismo  congênito.  Afecções  do  sistema  nervo so  central: 
síndrome convulsiva, meningite e encefalite Convulsões na criança; Imunopatologia: AIDS (aspectos epidemiológicos), asma, febre reumática, 
artrite  reumatóide  juvenil.  Doenças  hematológicas:  anemia  ferropriva,  anemia  falciforme.  Doenças  onco-hematológicas,  Neoplasias  mais 
freqüentes na infância. Doenças infecto-contagiosas próprias da infância e tuberculose, parasitoses mais comuns na infância: aspecto clínicos e 
epidemiológicos. Afecções dermatológicas mais comuns na infância. Afecções cirúrgicas de urgência mais comuns na infância. Relação médico- 
paciente. A criança vitimizada. Doenças pulmonares da infância. Saúde Pública: Conhecimento em: Epidemiologia, Vigilância Epidemiológica, 
Imunização, Estatísticas Vitais em Indicadores de Saúde, Saneamento Básico, Meio Ambiente. Todo Conteúdo Programático das Disciplinas Básicas 
da Especialidade (Currículo Básico). 

ESPECIALISTA EM SAÚDE (ESPECIALIDADES MÉDICAS – PSIQUIATRIA) 

Disciplina Quantidade de Questões 
Língua Portuguesa 10 

Conhecimentos Específicos 30 
LÍNGUA PORTUGUESA: 
Conteúdos Programáticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONÉTICA E FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – 
Encontros Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Vogais – Semivogais – Separação de sílabas. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas – Uso do "Porquê" – Uso do hífen – Ortoépia. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – 
Acentuação gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras especiais – Hiatos – Ditongos – 
Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de
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formação das palavras – Derivação e Composição – Prefixos – Sufixos – Afixos – Radicais – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e 
Irregulares – Verbos auxiliares – Verbos defectivos – Classe de Palavras – Flexão nominal e verbal – Emprego de locuções – Substantivo – Artigo – 
Adjetivo – Numeral – Pronome – Locução verbal – Advérbio – Preposição – Conjunção – Interjeição – Vozes verbais. SINTAXE: Predicação verbal – 
Concordância  nominal  –  Concordância  verbal  –  Regência  nominal  –  Regência  verbal  –  Pontuação  –  Colocação  dos  pronomes  –  Orações 
Coordenadas e Subordinadas – Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais – 
Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de 
Regência – Sintaxe de Colocação – Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. SEMÂNTICA: Sinônimos – Antônimos – 
Denotação e Conotação – Figuras de Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo – Figuras de Palavras: 
Comparação; Catacrese; Metonímia – Figuras de construção: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse – Figuras de pensamento: Antítese – Vícios de 
Linguagem. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase. ANÁLISE, COMPREENSÃO E INTERPRETAÇÃO DE TEXTO: Tipos 
de Comunicação: Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Coesão Textual. Conteúdos Programáticos do Ensino Médio. 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
SUS – princípios e diretrizes. Noções sobre Políticas de Saúde no Brasil. Programa de Saúde da Família. Ética profissional, responsabilidade e 
trabalho em equipe. Educação  em Saúde: conceitos básicos. Preenchimento  da Declaração de Óbito. Doenças de notificação compulsórias. 
Atendimento às vítimas de violência e suas famílias. Pacto pela Saúde. Gestão Colegiada. Trabalho em equipe. Promoção de saúde e trabalho 
intersetorial. Identificação de situações de risco individual/familiar/coletivo. Código de Ética Médica. Constituição da República Federativa do Brasil 
de 1988, Seção II – Da Saúde. Plano de Cargos e Salários - Lei Municipal Complementar nº 73/2014 com alterações na Lei Municipal Complementar 
nº 76/2014.Estatuto do Servidor - Lei Municipal nº 223/1974. 
Conhecimentos Básicos de Medicina Sanitária, Preventiva e Epidemiológica; Clínica Geral/Médica; Psiquiatria clínica – conceito, diagnóstico e 
tratamento dos quadros: psicóticos, neuróticos, oligofrênicos, depressivos; transtornos da afetividade, esquizofrenia, transtornos de ansiedade, 
transtornos relacionados ao uso de álcool e de substâncias inalantes, Noções de psiquiatria infantil e da adolescência. Psiqu iatria social – O 
hospital psiquiátrico e seu papel na sociedade; Intervenção em saúde mental/estruturação dos serviços; Desinstitucionalização; Psicopatologia do 
trabalho, Psicopatologia: transtornos do humor e do afeto, transtornos do pensamento e da linguagem, transtornos da consciência, da atenção e 
da  memória; Psicofarmacologia  – Neurolépticos; Antidepressivos; Benzodiazepínicos; Lítio; Alcoolismo  e dependência de  drogas: conceito  e 
quadros clínicos; Demências: conceito, classificação, quadros clínicos; Esquizofrenias: conceito, classificação e tratamentos; Aspectos psiquiátricos 
das epilepsias, manifestações principais, tratamentos.;Psicose maníaco-depressiva: conceito, classificação e tratamento; Neuroses: histórico, 
conceito, classificação e tratamento; Toxicomanias: conceito, conduta terapêutica; Personalidade: conceitos, desenvolvimento; Terapêutica 
psiquiátrica: psicofarmacoterapia - classificação e indicações principais; Convulsoterapia: principais tipos e indicações na atualidade. Psicoterapias: 
conceito, histórico, tipos e formas, indicações principais; Oligofrenias: conceito, classificação e  conduta. Personalidade psicopática: conceito, 
abordagem terapêutica. Psiquiatria Social e Saúde Mental. História da Psiquiatria. Principais evoluções modernas na considera ção da doença 
mental. Psiquiatria Forense. Política da Saúde Mental. Psiquiatria Comunitária. Psiquiatria do Setor: Preventivismo. Antipsiquiatria. Psiquiatria 
“Democrática”; Saúde Pública: Noções Gerais de Epidemiologia; Noções Gerais de Vigilância Epidemiológica; Imunização; Estatísticas Vitais em 
Indicadores de Saúde; Saneamento Básico e Meio Ambiente. Todo Conteúdo Programático das Disciplinas Básicas da Especialidade (Currículo 
Básico). 

ESPECIALISTA EM SAÚDE (ESPECIALIDADES MÉDICAS – URGÊNCIA EMERGÊNCIA) 

Disciplina Quantidade de Questões 
Língua Portuguesa 10 

Conhecimentos Específicos 30 
LÍNGUA PORTUGUESA: 
Conteúdos Programáticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONÉTICA E FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – 
Encontros Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Vogais – Semivogais – Separação de sílabas. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas – Uso do "Porquê" – Uso do hífen – Ortoépia. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – 
Acentuação gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras especiais – Hiatos – Ditongos – 
Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de 
formação das palavras – Derivação e Composição – Prefixos – Sufixos – Afixos – Radicais – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e 
Irregulares – Verbos auxiliares – Verbos defectivos – Classe de Palavras – Flexão nominal e verbal – Emprego de locuções – Substantivo – Artigo – 
Adjetivo – Numeral – Pronome – Locução verbal – Advérbio – Preposição – Conjunção – Interjeição – Vozes verbais. SINTAXE: Predicação verbal – 
Concordância  nominal  –  Concordância  verbal  –  Regência  nominal  –  Regência  verbal  –  Pontuação  –  Colocação  dos  pronomes  –  Orações 
Coordenadas e Subordinadas – Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais – 
Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de 
Regência – Sintaxe de Colocação – Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. SEMÂNTICA: Sinônimos – Antônimos – 
Denotação e Conotação – Figuras de Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo – Figuras de Palavras: 
Comparação; Catacrese; Metonímia – Figuras de construção: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse – Figuras de pensamento: Antítese – Vícios de 
Linguagem. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase. ANÁLISE, COMPREENSÃO E INTERPRETAÇÃO DE TEXTO: Tipos 
de Comunicação: Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Coesão Textual. Conteúdos Programáticos do Ensino Médio. 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
SUS – princípios e diretrizes. Noções sobre Políticas de Saúde no Brasil. Programa de Saúde da Família. Ética profissional, responsabilidade e 
trabalho em equipe. Educação  em Saúde: conceitos básicos. Preenchimento  da Declaração de Óbito. Doenças de notificação compul sórias. 
Atendimento às vítimas de violência e suas famílias. Pacto pela Saúde. Gestão Colegiada. Trabalho em equipe. Promoção de saúde e trabalho 
intersetorial. Identificação de situações de risco individual/familiar/coletivo. Código de Ética Médica. Constituição da República Federativa do Brasil 
de 1988, Seção II – Da Saúde. Plano de Cargos e Salários - Lei Municipal Complementar nº 73/2014 com alterações na Lei Municipal Complementar 
nº 76/2014.Estatuto do Servidor - Lei Municipal nº 223/1974. 
Condições de saúde da população brasileira, Epidemiologia, fisiopatologia, diagnóstico, clínica, tratamento e prevenção das doenças 
cardiovasculares, insuficiência cardíaca, insuficiência coronariana, arritmias cardíacas, doenças reumáticas, aneurismas de aortas, insuficiência 
arterial periférica, tromboses venosas, hipertensão arterial, choque; Agentes Antiinfecciosos, Quimioterápicos e antibióticos; Infecções do sistema 
nervoso central; Doenças causadas por fungos. Doenças causadas por vírus. Doenças causadas por helmintos e protozoários; Doenças das vias 
biliares. Doenças do esôfago. Doenças do estômago; Pulmonares: insuficiência respiratória aguda, bronquite aguda e crônica, a sma, doença



10
Ano 7 Nº 336. Itapevi, 12 de junho de 2015

Página 23 de 26 

formação das palavras – Derivação e Composição – Prefixos – Sufixos – Afixos – Radicais – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e 
Irregulares – Verbos auxiliares – Verbos defectivos – Classe de Palavras – Flexão nominal e verbal – Emprego de locuções – Substantivo – Artigo – 
Adjetivo – Numeral – Pronome – Locução verbal – Advérbio – Preposição – Conjunção – Interjeição – Vozes verbais. SINTAXE: Predicação verbal – 
Concordância  nominal  –  Concordância  verbal  –  Regência  nominal  –  Regência  verbal  –  Pontuação  –  Colocação  dos  pronomes  –  Orações 
Coordenadas e Subordinadas – Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais – 
Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de 
Regência – Sintaxe de Colocação – Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. SEMÂNTICA: Sinônimos – Antônimos – 
Denotação e Conotação – Figuras de Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo – Figuras de Palavras: 
Comparação; Catacrese; Metonímia – Figuras de construção: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse – Figuras de pensamento: Antítese – Vícios de 
Linguagem. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase. ANÁLISE, COMPREENSÃO E INTERPRETAÇÃO DE TEXTO: Tipos 
de Comunicação: Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Coesão Textual. Conteúdos Programáticos do Ensino Médio. 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
SUS – princípios e diretrizes. Noções sobre Políticas de Saúde no Brasil. Programa de Saúde da Família. Ética profissional, responsabilidade e 
trabalho em equipe. Educação  em Saúde: conceitos básicos. Preenchimento  da Declaração de Óbito. Doenças de notificação compulsórias. 
Atendimento às vítimas de violência e suas famílias. Pacto pela Saúde. Gestão Colegiada. Trabalho em equipe. Promoção de saúde e trabalho 
intersetorial. Identificação de situações de risco individual/familiar/coletivo. Código de Ética Médica. Constituição da República Federativa do Brasil 
de 1988, Seção II – Da Saúde. Plano de Cargos e Salários - Lei Municipal Complementar nº 73/2014 com alterações na Lei Municipal Complementar 
nº 76/2014.Estatuto do Servidor - Lei Municipal nº 223/1974. 
Conhecimentos Básicos de Medicina Sanitária, Preventiva e Epidemiológica; Clínica Geral/Médica; Psiquiatria clínica – conceito, diagnóstico e 
tratamento dos quadros: psicóticos, neuróticos, oligofrênicos, depressivos; transtornos da afetividade, esquizofrenia, transtornos de ansiedade, 
transtornos relacionados ao uso de álcool e de substâncias inalantes, Noções de psiquiatria infantil e da adolescência. Psiqu iatria social – O 
hospital psiquiátrico e seu papel na sociedade; Intervenção em saúde mental/estruturação dos serviços; Desinstitucionalização; Psicopatologia do 
trabalho, Psicopatologia: transtornos do humor e do afeto, transtornos do pensamento e da linguagem, transtornos da consciência, da atenção e 
da  memória; Psicofarmacologia  – Neurolépticos; Antidepressivos; Benzodiazepínicos; Lítio; Alcoolismo  e dependência de  drogas: conceito  e 
quadros clínicos; Demências: conceito, classificação, quadros clínicos; Esquizofrenias: conceito, classificação e tratamentos; Aspectos psiquiátricos 
das epilepsias, manifestações principais, tratamentos.;Psicose maníaco-depressiva: conceito, classificação e tratamento; Neuroses: histórico, 
conceito, classificação e tratamento; Toxicomanias: conceito, conduta terapêutica; Personalidade: conceitos, desenvolvimento; Terapêutica 
psiquiátrica: psicofarmacoterapia - classificação e indicações principais; Convulsoterapia: principais tipos e indicações na atualidade. Psicoterapias: 
conceito, histórico, tipos e formas, indicações principais; Oligofrenias: conceito, classificação e  conduta. Personalidade psicopática: conceito, 
abordagem terapêutica. Psiquiatria Social e Saúde Mental. História da Psiquiatria. Principais evoluções modernas na considera ção da doença 
mental. Psiquiatria Forense. Política da Saúde Mental. Psiquiatria Comunitária. Psiquiatria do Setor: Preventivismo. Antipsiquiatria. Psiquiatria 
“Democrática”; Saúde Pública: Noções Gerais de Epidemiologia; Noções Gerais de Vigilância Epidemiológica; Imunização; Estatísticas Vitais em 
Indicadores de Saúde; Saneamento Básico e Meio Ambiente. Todo Conteúdo Programático das Disciplinas Básicas da Especialidade (Currículo 
Básico). 

ESPECIALISTA EM SAÚDE (ESPECIALIDADES MÉDICAS – URGÊNCIA EMERGÊNCIA) 

Disciplina Quantidade de Questões 
Língua Portuguesa 10 

Conhecimentos Específicos 30 
LÍNGUA PORTUGUESA: 
Conteúdos Programáticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONÉTICA E FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – 
Encontros Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Vogais – Semivogais – Separação de sílabas. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas – Uso do "Porquê" – Uso do hífen – Ortoépia. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – 
Acentuação gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras especiais – Hiatos – Ditongos – 
Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de 
formação das palavras – Derivação e Composição – Prefixos – Sufixos – Afixos – Radicais – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e 
Irregulares – Verbos auxiliares – Verbos defectivos – Classe de Palavras – Flexão nominal e verbal – Emprego de locuções – Substantivo – Artigo – 
Adjetivo – Numeral – Pronome – Locução verbal – Advérbio – Preposição – Conjunção – Interjeição – Vozes verbais. SINTAXE: Predicação verbal – 
Concordância  nominal  –  Concordância  verbal  –  Regência  nominal  –  Regência  verbal  –  Pontuação  –  Colocação  dos  pronomes  –  Orações 
Coordenadas e Subordinadas – Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais – 
Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de 
Regência – Sintaxe de Colocação – Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. SEMÂNTICA: Sinônimos – Antônimos – 
Denotação e Conotação – Figuras de Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo – Figuras de Palavras: 
Comparação; Catacrese; Metonímia – Figuras de construção: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse – Figuras de pensamento: Antítese – Vícios de 
Linguagem. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase. ANÁLISE, COMPREENSÃO E INTERPRETAÇÃO DE TEXTO: Tipos 
de Comunicação: Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Coesão Textual. Conteúdos Programáticos do Ensino Médio. 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
SUS – princípios e diretrizes. Noções sobre Políticas de Saúde no Brasil. Programa de Saúde da Família. Ética profissional, responsabilidade e 
trabalho em equipe. Educação  em Saúde: conceitos básicos. Preenchimento  da Declaração de Óbito. Doenças de notificação compul sórias. 
Atendimento às vítimas de violência e suas famílias. Pacto pela Saúde. Gestão Colegiada. Trabalho em equipe. Promoção de saúde e trabalho 
intersetorial. Identificação de situações de risco individual/familiar/coletivo. Código de Ética Médica. Constituição da República Federativa do Brasil 
de 1988, Seção II – Da Saúde. Plano de Cargos e Salários - Lei Municipal Complementar nº 73/2014 com alterações na Lei Municipal Complementar 
nº 76/2014.Estatuto do Servidor - Lei Municipal nº 223/1974. 
Condições de saúde da população brasileira, Epidemiologia, fisiopatologia, diagnóstico, clínica, tratamento e prevenção das doenças 
cardiovasculares, insuficiência cardíaca, insuficiência coronariana, arritmias cardíacas, doenças reumáticas, aneurismas de aortas, insuficiência 
arterial periférica, tromboses venosas, hipertensão arterial, choque; Agentes Antiinfecciosos, Quimioterápicos e antibióticos; Infecções do sistema 
nervoso central; Doenças causadas por fungos. Doenças causadas por vírus. Doenças causadas por helmintos e protozoários; Doenças das vias 
biliares. Doenças do esôfago. Doenças do estômago; Pulmonares: insuficiência respiratória aguda, bronquite aguda e crônica, a sma, doença
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI 
Concurso Público PMI 003/2015 

ANEXO VI 
LEI MUNICIPAL 1.798 DE 05 DE MAIO DE 2006 

LEI MUNICIPAL 1.798 DE 05 DE MAIO DE 2006. 
(PROJETO DE LEI DE AUTORIA DO VEREADOR, SR. EVANGELISTA AZEVEDO LIMAS - PV) 

INSTITUI QUOTAS DE AÇÃO AFIRMATIVA PARA A POPULAÇÃO NEGRA NO ACESSO 
AOS CARGOS E EMPREGOS PÚBLICOS. 

DRA. MARIA RUTH BANHOLZER, Prefeita do Município de Itapevi, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, 

FAZ SABER - que a Câmara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei: 

Art. 1° - Fica estabelecida a quota mínima de vinte por cento para a população negra no 
preenchimento das vagas relativas aos concursos para investidura em cargos e empregos públicos dos Poderes do Município ou 
empresas que prestem serviços a esses. 

Parágrafo único - Para efeito desta Lei, considera-se afro-descendente todo brasileiro 
que assim se declare, ressalvadas outras exigências estabelecidas em regulamento. 

Art. 2° - Na hipótese do não preenchimento da quota prevista no artigo 1°, as vagas 
assim  remanescentes  no  processo  seletivo  serão  revertidas  para  o  aproveitamento  dos  demais  candidatos  devidamente 
qualificados. 

prazo de 90 (noventa) dias. 
Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação e será regulamentada no

Art. 4° - Revogam-se as disposições em contrário. 

Prefeitura do Município de Itapevi, 05 de maio de 2006. 

DRA. MARIA RUTH BANHOLZER 
PREFEITA

              

 
 
 

 
PROCESSO SELETIVO - PSPMI 002/2015 – CONEXÃO JOVEM 

GABARITO PRELIMINAR DA PROVA ESCRITA 
 

A Prefeitura do Município de Itapevi, em vista do que consta no Edital do Concurso Público PSPMI 
002/2015 – Conexão Jovem, torna público o Gabarito Preliminar da Prova Escrita. 
 
 
Período de Recurso: das 08:00h do dia 15/06/2015 até às 08:00h do dia 17/06/2015, exclusivamente pela 
internet através do site da SHDIAS CONSULTORIA E ASSESSORIA. Para a interposição de recurso, o 
candidato deverá obrigatoriamente acessar o site www.shdias.com.br, realizar a consulta do andamento 
de sua inscrição informando o número de seu C.P.F. e sua senha, acessar o Formulário de Recurso que 
estará disponível apenas no período acima estabelecido, preencher corretamente todos os campos do 
formulário de acordo com as orientações disponíveis no site e enviá-lo para análise. Ao enviar 
corretamente o formulário, o candidato receberá um número de protocolo para acompanhamento da 
resposta do recurso interposto. 
 
 

Itapevi, 12 de junho de 2015. 

JACI TADEU DA SILVA 
          Prefeito Municipal 
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formulário de acordo com as orientações disponíveis no site e enviá-lo para análise. Ao enviar 
corretamente o formulário, o candidato receberá um número de protocolo para acompanhamento da 
resposta do recurso interposto. 
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JACI TADEU DA SILVA 
          Prefeito Municipal 

 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI 

              

 
 
 

 
PROCESSO SELETIVO - PSPMI 002/2015 – CONEXÃO JOVEM 

GABARITO PRELIMINAR DA PROVA ESCRITA 
 

A Prefeitura do Município de Itapevi, em vista do que consta no Edital do Concurso Público PSPMI 
002/2015 – Conexão Jovem, torna público o Gabarito Preliminar da Prova Escrita. 
 
 
Período de Recurso: das 08:00h do dia 15/06/2015 até às 08:00h do dia 17/06/2015, exclusivamente pela 
internet através do site da SHDIAS CONSULTORIA E ASSESSORIA. Para a interposição de recurso, o 
candidato deverá obrigatoriamente acessar o site www.shdias.com.br, realizar a consulta do andamento 
de sua inscrição informando o número de seu C.P.F. e sua senha, acessar o Formulário de Recurso que 
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corretamente o formulário, o candidato receberá um número de protocolo para acompanhamento da 
resposta do recurso interposto. 
 
 

Itapevi, 12 de junho de 2015. 

JACI TADEU DA SILVA 
          Prefeito Municipal 

 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI 

LEILÃO 01/2015 

Prefeitura do Município de Itapevi – Processo nº. 9255/2014 – Leilão nº. 01/2015 
Venda de Bens Inservíveis. Visitação de 24 a 26 de  Junho  de  2015 das  9h às 11h e 
das 14h às 16h.   Leilão dia 30/06/2015 às 9h. Endereço: (Visitação e Leilão) – 
Rodovia Engenheiro Renê Benedito Silva 2235 – Vila Gióia – Itapevi/SP (pátio 
Secretaria de Infra Estrutura e Serviços Urbanos). Retirada do edital - Avenida 
Presidente Vargas 405 - Jd. Cristianópolis - Itapevi/SP. Valor da pasta R$26,70 ou  
gratuitamente pela internet na página http://www.itapevi.sp.gov.br. Contato: 4143-7500 
ramal 7549. Itapevi, 12/06/2015 – Comissão Especial de Leilão. 

Responsável pela publicação: Secretaria de Administração

Responsável pela publicação: Secretaria de Administração

Página 25 de 26 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI 
Concurso Público PMI 003/2015 

ANEXO VI 
LEI MUNICIPAL 1.798 DE 05 DE MAIO DE 2006 

LEI MUNICIPAL 1.798 DE 05 DE MAIO DE 2006. 
(PROJETO DE LEI DE AUTORIA DO VEREADOR, SR. EVANGELISTA AZEVEDO LIMAS - PV) 

INSTITUI QUOTAS DE AÇÃO AFIRMATIVA PARA A POPULAÇÃO NEGRA NO ACESSO 
AOS CARGOS E EMPREGOS PÚBLICOS. 

DRA. MARIA RUTH BANHOLZER, Prefeita do Município de Itapevi, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, 

FAZ SABER - que a Câmara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei: 

Art. 1° - Fica estabelecida a quota mínima de vinte por cento para a população negra no 
preenchimento das vagas relativas aos concursos para investidura em cargos e empregos públicos dos Poderes do Município ou 
empresas que prestem serviços a esses. 

Parágrafo único - Para efeito desta Lei, considera-se afro-descendente todo brasileiro 
que assim se declare, ressalvadas outras exigências estabelecidas em regulamento. 

Art. 2° - Na hipótese do não preenchimento da quota prevista no artigo 1°, as vagas 
assim  remanescentes  no  processo  seletivo  serão  revertidas  para  o  aproveitamento  dos  demais  candidatos  devidamente 
qualificados. 

prazo de 90 (noventa) dias. 
Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação e será regulamentada no

Art. 4° - Revogam-se as disposições em contrário. 

Prefeitura do Município de Itapevi, 05 de maio de 2006. 

DRA. MARIA RUTH BANHOLZER 
PREFEITA
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PROCESSO SELETIVO - PSPMI 002/2015 – CONEXÃO JOVEM 

GABARITO PRELIMINAR DA PROVA ESCRITA 
 

A Prefeitura do Município de Itapevi, em vista do que consta no Edital do Concurso Público PSPMI 
002/2015 – Conexão Jovem, torna público o Gabarito Preliminar da Prova Escrita. 
 
 
Período de Recurso: das 08:00h do dia 15/06/2015 até às 08:00h do dia 17/06/2015, exclusivamente pela 
internet através do site da SHDIAS CONSULTORIA E ASSESSORIA. Para a interposição de recurso, o 
candidato deverá obrigatoriamente acessar o site www.shdias.com.br, realizar a consulta do andamento 
de sua inscrição informando o número de seu C.P.F. e sua senha, acessar o Formulário de Recurso que 
estará disponível apenas no período acima estabelecido, preencher corretamente todos os campos do 
formulário de acordo com as orientações disponíveis no site e enviá-lo para análise. Ao enviar 
corretamente o formulário, o candidato receberá um número de protocolo para acompanhamento da 
resposta do recurso interposto. 
 
 

Itapevi, 12 de junho de 2015. 

JACI TADEU DA SILVA 
          Prefeito Municipal 

 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI 

Responsável pela publicação: Secretaria de Administração

Responsável pela publicação: Secretaria de Administração
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002/2015SHDias Consultoria e Assessoria
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PROCESSO SELETIVO - PSPMI 002/2015 – CONEXÃO JOVEM 

CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR  
 

A Prefeitura Municipal de Itapevi torna públicas as listagens de Classificação Preliminar da Prova Escrita do Processo 
Seletivo PSPMI 002/2015 - Conexão Jovem. 
 
 
IMPORTANTE: 
A) Os candidatos aprovados encontram-se em ordem de classificação. Os candidatos desclassificados não constam 

nesta listagem, ficando seus resultados disponíveis para consulta somente pela internet através do site da SHDIAS 
CONSULTORIA E ASSESSORIA - www.shdias.com.br. 

B) Período de Recurso: das 8:00h do dia 15/06/2015 até às 08:00h do dia 17/06/2015, exclusivamente pela internet 
através do site da SHDIAS CONSULTORIA E ASSESSORIA. Para a interposição de recurso, o candidato deverá 
obrigatoriamente acessar o site www.shdias.com.br, realizar a consulta do andamento de sua inscrição 
informando o número de seu CPF e senha, acessar o Formulário de Recurso que estará disponível apenas no 
período acima estabelecido, preencher corretamente todos os campos do formulário de acordo com as 
orientações disponíveis no site e enviá-lo para análise. Ao enviar corretamente o formulário, o candidato receberá 
um número de protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto. 

C) Legenda: TA=Total de Acertos na Prova Escrita 
 

 
 

Itapevi, 12 de junho de 2015. 

JACI TADEU DA SILVA 
          Prefeito Municipal 

 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI 

Documento CPF TA
397661800 451.349.668-18 Acertos 22 22

50.656.347-9 463.774.718-07 Acertos 21 21
367686508 228.370.968-73 Acertos 21 21
539253601 497.031.978-25 Acertos 21 21
534448641 420.117.408-51 Acertos 20 20
509953104 487.785.968-31 Acertos 20 20

49.865.129-0 464.319.058-22 Acertos 20 20
52.496.040-9 417.486.758-50 Acertos 20 20
49.946.503-9 452.011.858-19 Acertos 20 20
524059068 438.936.498-75 Acertos 20 20
526021949 465.317.108-45 Acertos 20 20
506163775 448.507.828-09 Acertos 20 20

37.351.233-8 476.072.188-66 Acertos 20 20
38086568-3 490.281.688-18 Acertos 20 20
38275257-0 486.191.138-95 Acertos 20 20
392354214 440.831.678-40 Acertos 19 19
397290111 385.136.978-50 Acertos 19 19
39727300-9 466.214.948-74 Acertos 19 19

52.601.547-0 464.709.958-02 Acertos 19 19
501285532 465.484.038-94 Acertos 19 19
506235117 468.616.868-67 Acertos 19 19
39610440 118.825.724-24 Acertos 19 19

525402329 474.191.518-22 Acertos 19 19
526014453 471.246.868-81 Acertos 19 19
546082178 476.771.078-26 Acertos 19 19
546070371 441.898.828-95 Acertos 19 19
546078084 489.199.278-63 Acertos 19 19
50128834 394.516.958-50 Acertos 19 19

383270704 476.325.068-02 Acertos 19 19
37455419-5 467.290.878-03 Acertos 19 19
547058494 475.424.188-66 Acertos 19 19
38008320-6 429.410.228-48 Acertos 19 19

39.638.479-1 474.639.508-08 Acertos 19 19
37201625X 476.707.668-40 Acertos 19 19

52.494.651-6 480.269.558-62 Acertos 19 19
385869551 476.355.618-55 Acertos 19 19
37725138-0 476.267.798-19 Acertos 19 19
509954807 480.303.328-58 Acertos 19 19
55797508-6 490.617.248-21 Acertos 19 19
494653826 420.533.918-63 Acertos 19 1940 2000052395 FELIPE DE ANDRADE SANTOS 0 76 09/03/2000

39 2000052434 STEPHANY PONTES DA SILVA 0 76 26/01/2000
38 2000053841 MARIA LUIZA DE SOUSA TORRES 0 76 06/01/2000
37 2000054040 LEONARDO SANTOS DA SILVA 0 76 12/12/1999
36 2000063877 GABRIELE SOARES DOS SANTOS 0 76 16/10/1999
35 2000058807 LUANA BRITO SANCHES 0 76 13/10/1999
34 2000063531 FELIPE DE OLIVEIRA FERREIRA 0 76 12/10/1999
33 2000062672 REINALDO BENEDITO DA SILVA JUNIOR 0 76 14/08/1999
32 2000060036 ALEXANDRE FELIX DA SILVA 0 76 15/07/1999
31 2000057664 ROBERT GUILHERME DA SILVA RODRIGUES OLIVEIRA 0 76 06/07/1999
30 2000052496 VICTOR WAGNER RAMOS DE SANTANA 0 76 15/06/1999
29 2000055391 JAQUELINE DE SOUSA SANTOS 0 76 19/05/1999
28 2000062525 THIAGO ARAUJO SILVA 0 76 18/05/1999
27 2000053373 GABRIEL AMARO DE SOUZA 0 76 15/05/1999
26 2000058064 LUCCA PROTA NASCIMENTO 0 76 27/01/1999
25 2000061521 ANA CAROLINA ZENEZI PEREIRA 0 76 22/01/1999
24 2000059505 ROSEANE BEZERRA FEITOSA 0 76 13/01/1999
23 2000059337 THAYS SILVA FEITOSA 0 76 10/11/1998
22 2000063473 AMANDA MARIA MANGUEIRA DE SOUZA 0 76 05/10/1998
21 2000063577 RAFAEL FELIX ANTONIO 0 76 21/08/1998
20 2000054290 VILIAN RAMALHO DOS SANTOS 0 76 31/03/1998
19 2000061961 JEDAIAS FARIAS DE JESUS 0 76 19/03/1998
18 2000052367 JOICE SILVA SOLEDADE 0 76 08/02/1998
17 2000064095 APOLINARIO DARIO DE LIMA 0 76 07/10/1997
16 2000058385 MARCOS ANTONIO GONCALVES DE ALMEIDA JUNIOR 0 76 24/03/1997
15 2000054134 EMILY KAUANE PEREIRA 0 80 24/04/2000
14 2000062001 LUIZ GUSTAVO DE OLIVEIRA FRANCO 0 80 08/04/2000
13 2000053302 BRUNA FERNANDES LAU DE OLIVEIRA 0 80 03/04/2000
12 2000052641 NICOLE HERINGER VIANA 0 80 23/03/2000
11 2000064066 LUCAS MALDI DIAS 0 80 27/11/1999
10 2000052969 ALEX AUGUSTO DO AMARAL SOARES 0 80 22/11/1999
9 2000063051 JOAO VITOR DOS SANTOS SOUSA 0 80 12/10/1999
8 2000054289 MATHEUS HENRIQUE MENDES FOGACA FRANCO 0 80 19/07/1999
7 2000052557 ALEXSANDRO CORREA BATISTA 0 80 17/05/1999
6 2000054115 VITOR OLIVEIRA FEITOSA 0 80 12/08/1998
5 2000063271 FRANCISCO ERMESON DE ANDRADE MACEDO 0 80 22/07/1998
4 2000061475 LUANA CARABAGIALLE 0 84 29/09/1999
3 2000052039 FERNANDA MARIA OLIMPIO 0 84 18/05/1999
2 2000063806 BEATRIZ DE CASTRO RIBEIRO 0 84 22/07/1998
1 2000062368 HUGO ALMEIDA SOARES 0 88 11/12/1999

 Bolsista - Programa Conexão Jovem
Class Inscrição Candidato Disciplina/Nota Provas Diversas Total Data Nasc.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI

PROCESSO SELETIVO - CONEXÃO JOVEM - PSPMI 002/2015
SHDias Consultoria e Assessoria

CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR

2: C 4: C 5: B 6: D 7: B
12: A 14: B 15: D 16: C 17: B
22: B 24: D 25: A

11: A 13: A 18: D 19: B 20: A
21: B 23: C

201 - Bolsista - Programa Conexão Jovem

1: D 3: C 8: B 9: B 10: D
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002/2015SHDias Consultoria e Assessoria

GABARITO PRELIMINAR

              

 
 
 

 
PROCESSO SELETIVO - PSPMI 002/2015 – CONEXÃO JOVEM 

CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR  
 

A Prefeitura Municipal de Itapevi torna públicas as listagens de Classificação Preliminar da Prova Escrita do Processo 
Seletivo PSPMI 002/2015 - Conexão Jovem. 
 
 
IMPORTANTE: 
A) Os candidatos aprovados encontram-se em ordem de classificação. Os candidatos desclassificados não constam 

nesta listagem, ficando seus resultados disponíveis para consulta somente pela internet através do site da SHDIAS 
CONSULTORIA E ASSESSORIA - www.shdias.com.br. 

B) Período de Recurso: das 8:00h do dia 15/06/2015 até às 08:00h do dia 17/06/2015, exclusivamente pela internet 
através do site da SHDIAS CONSULTORIA E ASSESSORIA. Para a interposição de recurso, o candidato deverá 
obrigatoriamente acessar o site www.shdias.com.br, realizar a consulta do andamento de sua inscrição 
informando o número de seu CPF e senha, acessar o Formulário de Recurso que estará disponível apenas no 
período acima estabelecido, preencher corretamente todos os campos do formulário de acordo com as 
orientações disponíveis no site e enviá-lo para análise. Ao enviar corretamente o formulário, o candidato receberá 
um número de protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto. 

C) Legenda: TA=Total de Acertos na Prova Escrita 
 

 
 

Itapevi, 12 de junho de 2015. 

JACI TADEU DA SILVA 
          Prefeito Municipal 

 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI

PROCESSO SELETIVO - CONEXÃO JOVEM - PSPMI 002/2015
SHDias Consultoria e Assessoria

CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR

499607405 490.808.128-03 Acertos 19 19
50129126X 431.359.348-96 Acertos 19 19
397689780 484.005.478-96 Acertos 19 19
391790791 465.788.648-73 Acertos 18 18

39.729.216-8 465.965.298-00 Acertos 18 18
541310318 466.217.588-71 Acertos 18 18

50.807.922-6 458.179.118-92 Acertos 18 18
39566549-8 374.459.178-61 Acertos 18 18

54.706.982-0 435.416.258-05 Acertos 18 18
546086500 448.214.558-03 Acertos 18 18

362773265X 462.505.678-01 Acertos 18 18
393996074 097.174.379-71 Acertos 18 18
509476120 478.375.388-11 Acertos 18 18
387473014 463.551.888-43 Acertos 18 18

53.388.879-7 110.194.899-01 Acertos 18 18
542062306 480.642.678-46 Acertos 18 18
504953783 488.664.008-74 Acertos 18 18

53.635.073-5 468.963.908-67 Acertos 18 18
501880112 433.283.208-65 Acertos 18 18
54678397-1 480.250.488-88 Acertos 18 18
509949770 483.778.698-70 Acertos 18 18
392003430 379.601.738-00 Acertos 18 18
50946327-7 475.685.178-96 Acertos 18 18
542582946 434.243.728-70 Acertos 18 18
540122804 475.000.448-01 Acertos 18 18
50005423X 474.543.338-77 Acertos 18 18
379774318 458.116.478-83 Acertos 18 18

52.600.680-8 497.346.948-39 Acertos 18 18
398767361 425.659.588-03 Acertos 18 18
39390144 391.106.018-13 Acertos 18 18

396738333 464.657.598-10 Acertos 18 18
50.947.250-3 362.075.258-33 Acertos 18 18
507667475 483.593.158-09 Acertos 18 18
533565625 456.806.698-03 Acertos 18 18

39.727.025-2 497.345.448-61 Acertos 18 18
38.327.135-6 237.323.678-86 Acertos 18 18
538570568 473.820.278-21 Acertos 18 18
590636285 488.397.848-61 Acertos 18 18

16256814 29 492.779.238-22 Acertos 18 18
393700586 474.692.538-07 Acertos 18 18
57510383-8 489.960.058-51 Acertos 18 18
38628507X 489.353.858-67 Acertos 18 18
540904363 496.642.568-97 Acertos 18 1883 2000063255 FELIPE SOUSA RODRIGUES 0 72 17/04/2000

82 2000061660 RAFAEL FERNANDES FRANCA 0 72 02/04/2000
81 2000057210 VINICIUS COGLIANDRO BILEU 0 72 30/03/2000
80 2000058263 NICOLAS MARQUES CASTAO DE CASTRO 0 72 28/03/2000
79 2000052537 CLEILTON GOMES CORREIA 0 72 22/03/2000
78 2000052463 MATHEUS HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA 0 72 21/03/2000
77 2000052040 MARIA HELOISA MORENO NASCIMENTO 0 72 14/03/2000
76 2000054172 NATALIA BERNARDO BUENO 0 72 12/03/2000
75 2000063571 CARLOS ALEXANDRE DA COSTA JUNIOR 0 72 27/02/2000
74 2000059852 RODRIGO FERREIRA DA SILVA 0 72 17/01/2000
73 2000052606 JULIANA FOGACA MONTENEGRO 0 72 03/01/2000
72 2000063923 CARLOS EDUARDO DA SILVA BARROS 0 72 02/01/2000
71 2000052406 JENIFFER ELIANE DA SILVA 0 72 31/12/1999
70 2000061839 MAYRAN SOARES MARKARIAN 0 72 08/12/1999
69 2000063210 GUSTAVO LUCIANO DA SILVA 0 72 14/07/1999
68 2000063685 MATHEUS COSTA NASCIMENTO CAVALCANTI 0 72 20/06/1999
67 2000062401 GABRIEL DA SILVA OLIVEIRA 0 72 25/05/1999
66 2000054753 NOEMI FERREIRA REIS 0 72 30/04/1999
65 2000057753 SAMUEL DO NASCIMENTO 0 72 10/04/1999
64 2000063318 NICOLY NATIELY DI NIZO 0 72 06/04/1999
63 2000051983 DAIANE OLIVEIRA DOS SANTOS 0 72 14/03/1999
62 2000062501 VICTOR DOS SANTOS RIBEIRO 0 72 12/03/1999
61 2000061925 ANDRE VINICIUS TEOBALDO DE OLIVEIRA 0 72 15/02/1999
60 2000053385 GABRIELA LOPES LIMA DO PRADO 0 72 03/02/1999
59 2000053976 JOAO VITOR AARAO DE CARVALHO MELO 0 72 27/01/1999
58 2000061147 JOAO VICTOR DA SILVA 0 72 15/01/1999
57 2000063281 EDVALDO LEIETE FERNANDES JUNIOR 0 72 13/01/1999
56 2000053165 NATACHA LIMA DA SILVA 0 72 07/12/1998
55 2000052455 EDUARDA SCORPIONI DE OLIVEIRA 0 72 21/11/1998
54 2000063884 NATHALIA DE SOUZA 0 72 18/11/1998
53 2000052249 ANA GABRIELLY DOS SANTOS CARDOSO 0 72 02/11/1998
52 2000063954 KAUANY GARDA 0 72 03/10/1998
51 2000053766 NATHALIA CECILIA PESSOA CAIRES 0 72 28/09/1998
50 2000056119 JHONATAN CARLOS DA SILVA 0 72 26/09/1998
49 2000052599 OTAVIO ALVES DE ALMEIDA 0 72 24/09/1998
48 2000055454 MARIANE SOUSA DOS SANTOS 0 72 30/07/1998
47 2000054138 CAROLINA GOMES COUTO 0 72 06/05/1998
46 2000058472 GABRIEL RICARDO MARQUES SANCHES MARTINEZ 0 72 11/03/1998
45 2000053867 NICOLAS PINTO ALBERTO 0 72 07/03/1998
44 2000053806 GILBERTO LUCAS TAMANDARE 0 72 15/02/1998
43 2000060021 SUZAN SOARES GUIMARAES SILVA 0 76 30/09/2000
42 2000057841 THIAGO QUEIROZ DOS SANTOS 0 76 16/05/2000
41 2000056799 CAIO WILLOCK MARTINS DE SOUZA 0 76 02/04/2000
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PROCESSO SELETIVO - CONEXÃO JOVEM - PSPMI 002/2015
SHDias Consultoria e Assessoria

CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR

39341554-5 490.574.168-83 Acertos 18 18
37839969-X 457.440.238-52 Acertos 17 17
502796820 473.449.328-65 Acertos 17 17
53355860-8 467.226.278-29 Acertos 17 17
37117482X 465.379.928-85 Acertos 17 17
375135856 460.206.508-20 Acertos 17 17

38.748.767-0 464.338.748-35 Acertos 17 17
56593140-4 460.798.398-57 Acertos 17 17
539744803 465.847.168-05 Acertos 17 17
45145522-8 465.608.788-21 Acertos 17 17

39.888.178-9 482.841.728-10 Acertos 17 17
38348816-3 439.189.508-08 Acertos 17 17
399342448 469.710.618-02 Acertos 17 17
53389279X 463.879.928-00 Acertos 17 17
500598782 434.213.158-76 Acertos 17 17
397733021 452.269.158-02 Acertos 17 17

45.144.798-0 475.772.598-10 Acertos 17 17
50.947.632-6 481.078.238-77 Acertos 17 17
49.476.769-8 469.415.128-22 Acertos 17 17
570140717 479.213.218-52 Acertos 17 17

39.597.534-7 460.557.528-67 Acertos 17 17
52540207-X 488.175.018-67 Acertos 17 17
53.005.949-6 463.784.938-12 Acertos 17 17
551490640 494.994.578-52 Acertos 17 17
38293300X 479.531.778-03 Acertos 17 17
389966927 371.214.828-35 Acertos 17 17
396095495 478.374.268-51 Acertos 17 17
45523554-5 480.339.858-52 Acertos 17 17
499825068 416.662.958-17 Acertos 17 17
54717729-X 472.829.848-59 Acertos 17 17
537674536 475.650.138-97 Acertos 17 17

50.005.231-1 493.163.818-00 Acertos 17 17
506987930 426.336.368-02 Acertos 17 17

58.480.615-2 018.954.442-25 Acertos 17 17
50.948.232-6 478.312.498-18 Acertos 17 17
50.912.524-4 432.470.458-99 Acertos 17 17
499444309 476.326.628-47 Acertos 17 17
546785827 489.453.168-25 Acertos 17 17
439588364 345.263.088-97 Acertos 17 17
506987231 488.339.008-00 Acertos 17 17

38.411.643.7 359.621.468-83 Acertos 17 17
546082531 484.361.988-40 Acertos 17 17
378485507 228.748.198-24 Acertos 17 17126 2000057047 INGRID  MACHADO  MARTINS 0 68 29/06/1999

125 2000063788 LUIS VICTOR TAVARES DA SILVA 0 68 13/06/1999
124 2000063402 JHENIFFER DOMENIQUE SANTOS FELIX 0 68 10/06/1999
123 2000057652 SUELEN CRISTINA SANTOS DE OLIVEIRA 0 68 03/06/1999
122 2000059517 ANDRE LUIZ CAVALCANTE DE LIMA 0 68 31/05/1999
121 2000053995 BIANCA MARIA SILVA DE OLIVEIRA 0 68 25/05/1999
120 2000063946 ELIAS CONCEICAO AMORIM 0 68 13/05/1999
119 2000063925 NATHALIA SANTOS MONTEIRO 0 68 31/03/1999
118 2000054035 NAYRA DOS SANTOS ROJAS 0 68 29/03/1999
117 2000053923 ALESSANDRO RODRIGUES DE OLIVEIRA 0 68 25/03/1999
116 2000053463 BRAYAN ANTONY FLOMENO 0 68 07/03/1999
115 2000062989 KEVIN ROBERTO SANTOS MOLDES 0 68 06/03/1999
114 2000057680 LARISSA FERREIRA DOS SANTOS 0 68 18/02/1999
113 2000052621 KLICIA DA SILVA RICARDO 0 68 18/02/1999
112 2000052311 THAYNA PAULA DIAS CARDOSO 0 68 23/01/1999
111 2000054039 IAGO MATHEUS AGOSTINHO MALTA 0 68 08/01/1999
110 2000061019 FELIPE ROSA DOS ANJOS 0 68 03/01/1999
109 2000056529 MILENA MACHADO DOS SANTOS 0 68 24/12/1998
108 2000052415 LETICIA DE JESUS QUEIROZ DA HORA 0 68 22/12/1998
107 2000058267 PABLO  RICARDO PEREZ GRAVEJO 0 68 17/12/1998
106 2000052398 EDVALDO ANTONIO DA SILVA 0 68 20/11/1998
105 2000063041 WALLACE DE CARVALHO BORGES 0 68 12/11/1998
104 2000052135 JULIANE MOTA DA COSTA 0 68 11/11/1998
103 2000064027 AURINEIDE SOARES DE BASTOS 0 68 28/10/1998
102 2000059176 BRENO NOGUEIRA DA SILVA 0 68 02/10/1998
101 2000063830 WALISON GONCALVES LOURENCO 0 68 14/09/1998
100 2000063209 VITOR FERNANDES DE SOUZA 0 68 31/08/1998
99 2000062241 AMANDA PORFIRIO 0 68 28/07/1998
98 2000063198 CAIQUE PEREIRA PIRES DE LIMA 0 68 16/07/1998
97 2000062129 AMARILIS ROBERTA MARCOS WALFREDO 0 68 15/07/1998
96 2000063894 WILLIAN TADEU LIMA DOS SANTOS 0 68 01/07/1998
95 2000061140 DEBORA XAVIER BEZERRA 0 68 01/07/1998
94 2000062207 FABRICIO MARQUES ARAUJO 0 68 22/06/1998
93 2000053497 ANA CAROLINA RIBEIRO 0 68 03/06/1998
92 2000054015 FHELIPE AUGUSTO RODRIGUES 0 68 21/04/1998
91 2000063796 MATHEUS VINICIUS DE OLIVEIRA MARINHO 0 68 02/03/1998
90 2000053411 VITOR LUCAS GONCALVES DE CARRASCO 0 68 18/02/1998
89 2000058956 JULIANA FERREIRA DOS SANTOS 0 68 27/01/1998
88 2000063611 JAQUELINE LETICIA DE LIMA COSTA 0 68 16/01/1998
87 2000062851 EMANUEL FLAVIO RABELO 0 68 14/01/1998
86 2000063102 ALDEMIR DE PADUA TAVARES 0 68 26/12/1997
85 2000062832 ANTONIO GUSTAVO FERREIRA COSTA 0 68 29/07/1997
84 2000057369 LEONARDO DOS SANTOS 0 72 06/07/2000
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39341554-5 490.574.168-83 Acertos 18 18
37839969-X 457.440.238-52 Acertos 17 17
502796820 473.449.328-65 Acertos 17 17
53355860-8 467.226.278-29 Acertos 17 17
37117482X 465.379.928-85 Acertos 17 17
375135856 460.206.508-20 Acertos 17 17

38.748.767-0 464.338.748-35 Acertos 17 17
56593140-4 460.798.398-57 Acertos 17 17
539744803 465.847.168-05 Acertos 17 17
45145522-8 465.608.788-21 Acertos 17 17

39.888.178-9 482.841.728-10 Acertos 17 17
38348816-3 439.189.508-08 Acertos 17 17
399342448 469.710.618-02 Acertos 17 17
53389279X 463.879.928-00 Acertos 17 17
500598782 434.213.158-76 Acertos 17 17
397733021 452.269.158-02 Acertos 17 17

45.144.798-0 475.772.598-10 Acertos 17 17
50.947.632-6 481.078.238-77 Acertos 17 17
49.476.769-8 469.415.128-22 Acertos 17 17
570140717 479.213.218-52 Acertos 17 17

39.597.534-7 460.557.528-67 Acertos 17 17
52540207-X 488.175.018-67 Acertos 17 17
53.005.949-6 463.784.938-12 Acertos 17 17
551490640 494.994.578-52 Acertos 17 17
38293300X 479.531.778-03 Acertos 17 17
389966927 371.214.828-35 Acertos 17 17
396095495 478.374.268-51 Acertos 17 17
45523554-5 480.339.858-52 Acertos 17 17
499825068 416.662.958-17 Acertos 17 17
54717729-X 472.829.848-59 Acertos 17 17
537674536 475.650.138-97 Acertos 17 17

50.005.231-1 493.163.818-00 Acertos 17 17
506987930 426.336.368-02 Acertos 17 17

58.480.615-2 018.954.442-25 Acertos 17 17
50.948.232-6 478.312.498-18 Acertos 17 17
50.912.524-4 432.470.458-99 Acertos 17 17
499444309 476.326.628-47 Acertos 17 17
546785827 489.453.168-25 Acertos 17 17
439588364 345.263.088-97 Acertos 17 17
506987231 488.339.008-00 Acertos 17 17

38.411.643.7 359.621.468-83 Acertos 17 17
546082531 484.361.988-40 Acertos 17 17
378485507 228.748.198-24 Acertos 17 17126 2000057047 INGRID  MACHADO  MARTINS 0 68 29/06/1999

125 2000063788 LUIS VICTOR TAVARES DA SILVA 0 68 13/06/1999
124 2000063402 JHENIFFER DOMENIQUE SANTOS FELIX 0 68 10/06/1999
123 2000057652 SUELEN CRISTINA SANTOS DE OLIVEIRA 0 68 03/06/1999
122 2000059517 ANDRE LUIZ CAVALCANTE DE LIMA 0 68 31/05/1999
121 2000053995 BIANCA MARIA SILVA DE OLIVEIRA 0 68 25/05/1999
120 2000063946 ELIAS CONCEICAO AMORIM 0 68 13/05/1999
119 2000063925 NATHALIA SANTOS MONTEIRO 0 68 31/03/1999
118 2000054035 NAYRA DOS SANTOS ROJAS 0 68 29/03/1999
117 2000053923 ALESSANDRO RODRIGUES DE OLIVEIRA 0 68 25/03/1999
116 2000053463 BRAYAN ANTONY FLOMENO 0 68 07/03/1999
115 2000062989 KEVIN ROBERTO SANTOS MOLDES 0 68 06/03/1999
114 2000057680 LARISSA FERREIRA DOS SANTOS 0 68 18/02/1999
113 2000052621 KLICIA DA SILVA RICARDO 0 68 18/02/1999
112 2000052311 THAYNA PAULA DIAS CARDOSO 0 68 23/01/1999
111 2000054039 IAGO MATHEUS AGOSTINHO MALTA 0 68 08/01/1999
110 2000061019 FELIPE ROSA DOS ANJOS 0 68 03/01/1999
109 2000056529 MILENA MACHADO DOS SANTOS 0 68 24/12/1998
108 2000052415 LETICIA DE JESUS QUEIROZ DA HORA 0 68 22/12/1998
107 2000058267 PABLO  RICARDO PEREZ GRAVEJO 0 68 17/12/1998
106 2000052398 EDVALDO ANTONIO DA SILVA 0 68 20/11/1998
105 2000063041 WALLACE DE CARVALHO BORGES 0 68 12/11/1998
104 2000052135 JULIANE MOTA DA COSTA 0 68 11/11/1998
103 2000064027 AURINEIDE SOARES DE BASTOS 0 68 28/10/1998
102 2000059176 BRENO NOGUEIRA DA SILVA 0 68 02/10/1998
101 2000063830 WALISON GONCALVES LOURENCO 0 68 14/09/1998
100 2000063209 VITOR FERNANDES DE SOUZA 0 68 31/08/1998
99 2000062241 AMANDA PORFIRIO 0 68 28/07/1998
98 2000063198 CAIQUE PEREIRA PIRES DE LIMA 0 68 16/07/1998
97 2000062129 AMARILIS ROBERTA MARCOS WALFREDO 0 68 15/07/1998
96 2000063894 WILLIAN TADEU LIMA DOS SANTOS 0 68 01/07/1998
95 2000061140 DEBORA XAVIER BEZERRA 0 68 01/07/1998
94 2000062207 FABRICIO MARQUES ARAUJO 0 68 22/06/1998
93 2000053497 ANA CAROLINA RIBEIRO 0 68 03/06/1998
92 2000054015 FHELIPE AUGUSTO RODRIGUES 0 68 21/04/1998
91 2000063796 MATHEUS VINICIUS DE OLIVEIRA MARINHO 0 68 02/03/1998
90 2000053411 VITOR LUCAS GONCALVES DE CARRASCO 0 68 18/02/1998
89 2000058956 JULIANA FERREIRA DOS SANTOS 0 68 27/01/1998
88 2000063611 JAQUELINE LETICIA DE LIMA COSTA 0 68 16/01/1998
87 2000062851 EMANUEL FLAVIO RABELO 0 68 14/01/1998
86 2000063102 ALDEMIR DE PADUA TAVARES 0 68 26/12/1997
85 2000062832 ANTONIO GUSTAVO FERREIRA COSTA 0 68 29/07/1997
84 2000057369 LEONARDO DOS SANTOS 0 72 06/07/2000

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI

PROCESSO SELETIVO - CONEXÃO JOVEM - PSPMI 002/2015
SHDias Consultoria e Assessoria

CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR

561863982 366.641.428-13 Acertos 17 17
57970303-4 489.869.458-60 Acertos 17 17

53.925.629-8 478.711.788-22 Acertos 17 17
50.995.776-6 481.600.058-57 Acertos 17 17
524060617 478.696.878-12 Acertos 17 17
39773296X 478.340.378-38 Acertos 17 17

54.923.935-2 476.284.628-71 Acertos 17 17
39.673.750-X 394.044.908-30 Acertos 17 17
509954443 484.341.658-48 Acertos 17 17
50129502-1 433.549.098-46 Acertos 17 17
397290457 479.202.288-67 Acertos 17 17

50.129.145-3 480.137.948-65 Acertos 17 17
504464760 449.758.908-01 Acertos 17 17
546782875 471.868.378-59 Acertos 17 17
50994777-3 491.138.338-04 Acertos 17 17
501293541 492.791.348-17 Acertos 17 17
537677872 475.665.058-90 Acertos 17 17
397733914 417.734.338-22 Acertos 17 17

54.661.104-7 493.049.788-40 Acertos 17 17
543584999 484.149.548-71 Acertos 17 17
526015573 473.234.048-27 Acertos 17 17

53.388.467-6 470.791.318-04 Acertos 17 17
39477453X 486.774.308-90 Acertos 17 17
393994430 480.384.598-06 Acertos 17 17
55544126X 493.350.858-55 Acertos 17 17
383593980 487.112.228-08 Acertos 17 17
549169271 478.912.438-08 Acertos 17 17
52601302-3 478.070.038-80 Acertos 17 17
396675384 429.241.778-47 Acertos 17 17

56.950.486-7 323.494.428-88 Acertos 17 17
43.418.715-X 383.379.548-41 Acertos 16 16
509477185 420.845.598-55 Acertos 16 16

45.145.173-9 460.679.438-08 Acertos 16 16
397690277 452.481.998-32 Acertos 16 16
595830559 133.140.956-00 Acertos 16 16
521031059 460.668.258-28 Acertos 16 16
458786706 479.289.318-69 Acertos 16 16
532041768 456.911.768-62 Acertos 16 16
37898214X 423.310.418-06 Acertos 16 16

52.564.309-6 479.429.638-02 Acertos 16 16
396736506 453.453.078-14 Acertos 16 16
39235442-1 465.195.238-01 Acertos 16 16
371174399 460.566.738-55 Acertos 16 16169 2000054098 KAROLAINE CARVALHO DE FREITAS 0 64 30/06/1998

168 2000061420 BRUNO COSTA DE CARVALHO 0 64 23/06/1998
167 2000052217 DANIEL GONCALVES DA SILVA 0 64 22/06/1998
166 2000055957 MARIANA STHEPHANY SANTOS DE OLIVEIRA 0 64 09/06/1998
165 2000062515 GIOVANNA ZAIRA OLIVEIRA VIEIRA 0 64 01/06/1998
164 2000057934 VICTOR HUGO MESSIAS DA SILVA 0 64 17/05/1998
163 2000054514 VICTORIA PEREIRA SANTOS PINHEIRO 0 64 22/04/1998
162 2000057571 JULIO CEZAR DA SILVA CHAGAS 0 64 12/04/1998
161 2000051966 ANA CLAUDIA CRISTINO FERNANDES 0 64 20/03/1998
160 2000063823 THALIA BARBOSA DA COSTA 0 64 12/02/1998
159 2000059421 LAURA CRISTINA REIS DE ARAUJO 0 64 21/01/1998
158 2000059642 GABRIEL DA SILVA VIEIRA 0 64 09/01/1998
157 2000062277 EVELYN DA SILVA ROCHA 0 64 13/11/1997
156 2000054657 LETICIA FRANCA GONCALVES 0 68 21/10/2000
155 2000054255 RICARDO BARROS D CRUZ 0 68 15/09/2000
154 2000055102 GABRIELLY LEPTICH OLIVEIRA 0 68 24/04/2000
153 2000062097 TAMARA SILVA DA COSTA 0 68 09/04/2000
152 2000054886 PAULO LUCAS MONTEIRO DE LIMA 0 68 02/04/2000
151 2000052244 LEANDRO ALMIR ROBERTO DA SILVA 0 68 30/03/2000
150 2000064087 CELSO GONCALVES SOUSA JUNIOR 0 68 21/03/2000
149 2000056356 CHRISTIAN LEMOS SANTOS 0 68 14/03/2000
148 2000061422 MILENE CONCEICAO DE SOUZA 0 68 12/03/2000
147 2000054220 DANIEL DA SILVA CRUZ 0 68 10/03/2000
146 2000053159 THAINA DE OLIVEIRA AMORIM 0 68 14/02/2000
145 2000058562 LUCAS WILLIAN FERREIRA DE SOUZA . 0 68 15/01/2000
144 2000061317 LILIAN SANTOS DE SOUZA 0 68 17/12/1999
143 2000058801 KEILA DE OLIVEIRA CAETANO 0 68 03/12/1999
142 2000052299 PAMELA ARAUJO AMORIM 0 68 01/12/1999
141 2000062669 ERIKA PAULA OLIVEIRA DA MOTTA 0 68 24/11/1999
140 2000053519 THAINA BARBOSA DA SILVA 0 68 13/11/1999
139 2000061649 BRUNA GIOVANNA SILVA NISTI 0 68 28/10/1999
138 2000063536 MIZAEL QUEIROZ DA SILVA 0 68 30/09/1999
137 2000062219 ARMANDO COSTA MARQUES 0 68 23/09/1999
136 2000055528 BRUNO JOSE ARAUJO COELHO 0 68 21/09/1999
135 2000064073 LEANDRO LOPES BARRANCO 0 68 12/09/1999
134 2000061409 PEDRO HENRIQUE SANTIAGO ALVES 0 68 10/09/1999
133 2000062800 BRUNO FERNANDO LOPES BARROS 0 68 10/09/1999
132 2000057020 CARINE MARIA DE OLIVEIRA 0 68 23/08/1999
131 2000057728 LARISSA MAXIMO DA SILVA 0 68 09/08/1999
130 2000058897 GABRIELA SANTOS DE SOUZA 0 68 09/08/1999
129 2000053839 CLEVERSON DE JESUS BRANDINO 0 68 29/07/1999
128 2000056892 SARAH ABRANCHES RODRIGUES 0 68 14/07/1999
127 2000058568 EVERTON BISPO PASSOS DOS SANTOS 0 68 14/07/1999
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561863982 366.641.428-13 Acertos 17 17
57970303-4 489.869.458-60 Acertos 17 17

53.925.629-8 478.711.788-22 Acertos 17 17
50.995.776-6 481.600.058-57 Acertos 17 17
524060617 478.696.878-12 Acertos 17 17
39773296X 478.340.378-38 Acertos 17 17

54.923.935-2 476.284.628-71 Acertos 17 17
39.673.750-X 394.044.908-30 Acertos 17 17
509954443 484.341.658-48 Acertos 17 17
50129502-1 433.549.098-46 Acertos 17 17
397290457 479.202.288-67 Acertos 17 17

50.129.145-3 480.137.948-65 Acertos 17 17
504464760 449.758.908-01 Acertos 17 17
546782875 471.868.378-59 Acertos 17 17
50994777-3 491.138.338-04 Acertos 17 17
501293541 492.791.348-17 Acertos 17 17
537677872 475.665.058-90 Acertos 17 17
397733914 417.734.338-22 Acertos 17 17

54.661.104-7 493.049.788-40 Acertos 17 17
543584999 484.149.548-71 Acertos 17 17
526015573 473.234.048-27 Acertos 17 17

53.388.467-6 470.791.318-04 Acertos 17 17
39477453X 486.774.308-90 Acertos 17 17
393994430 480.384.598-06 Acertos 17 17
55544126X 493.350.858-55 Acertos 17 17
383593980 487.112.228-08 Acertos 17 17
549169271 478.912.438-08 Acertos 17 17
52601302-3 478.070.038-80 Acertos 17 17
396675384 429.241.778-47 Acertos 17 17

56.950.486-7 323.494.428-88 Acertos 17 17
43.418.715-X 383.379.548-41 Acertos 16 16
509477185 420.845.598-55 Acertos 16 16

45.145.173-9 460.679.438-08 Acertos 16 16
397690277 452.481.998-32 Acertos 16 16
595830559 133.140.956-00 Acertos 16 16
521031059 460.668.258-28 Acertos 16 16
458786706 479.289.318-69 Acertos 16 16
532041768 456.911.768-62 Acertos 16 16
37898214X 423.310.418-06 Acertos 16 16

52.564.309-6 479.429.638-02 Acertos 16 16
396736506 453.453.078-14 Acertos 16 16
39235442-1 465.195.238-01 Acertos 16 16
371174399 460.566.738-55 Acertos 16 16169 2000054098 KAROLAINE CARVALHO DE FREITAS 0 64 30/06/1998

168 2000061420 BRUNO COSTA DE CARVALHO 0 64 23/06/1998
167 2000052217 DANIEL GONCALVES DA SILVA 0 64 22/06/1998
166 2000055957 MARIANA STHEPHANY SANTOS DE OLIVEIRA 0 64 09/06/1998
165 2000062515 GIOVANNA ZAIRA OLIVEIRA VIEIRA 0 64 01/06/1998
164 2000057934 VICTOR HUGO MESSIAS DA SILVA 0 64 17/05/1998
163 2000054514 VICTORIA PEREIRA SANTOS PINHEIRO 0 64 22/04/1998
162 2000057571 JULIO CEZAR DA SILVA CHAGAS 0 64 12/04/1998
161 2000051966 ANA CLAUDIA CRISTINO FERNANDES 0 64 20/03/1998
160 2000063823 THALIA BARBOSA DA COSTA 0 64 12/02/1998
159 2000059421 LAURA CRISTINA REIS DE ARAUJO 0 64 21/01/1998
158 2000059642 GABRIEL DA SILVA VIEIRA 0 64 09/01/1998
157 2000062277 EVELYN DA SILVA ROCHA 0 64 13/11/1997
156 2000054657 LETICIA FRANCA GONCALVES 0 68 21/10/2000
155 2000054255 RICARDO BARROS D CRUZ 0 68 15/09/2000
154 2000055102 GABRIELLY LEPTICH OLIVEIRA 0 68 24/04/2000
153 2000062097 TAMARA SILVA DA COSTA 0 68 09/04/2000
152 2000054886 PAULO LUCAS MONTEIRO DE LIMA 0 68 02/04/2000
151 2000052244 LEANDRO ALMIR ROBERTO DA SILVA 0 68 30/03/2000
150 2000064087 CELSO GONCALVES SOUSA JUNIOR 0 68 21/03/2000
149 2000056356 CHRISTIAN LEMOS SANTOS 0 68 14/03/2000
148 2000061422 MILENE CONCEICAO DE SOUZA 0 68 12/03/2000
147 2000054220 DANIEL DA SILVA CRUZ 0 68 10/03/2000
146 2000053159 THAINA DE OLIVEIRA AMORIM 0 68 14/02/2000
145 2000058562 LUCAS WILLIAN FERREIRA DE SOUZA . 0 68 15/01/2000
144 2000061317 LILIAN SANTOS DE SOUZA 0 68 17/12/1999
143 2000058801 KEILA DE OLIVEIRA CAETANO 0 68 03/12/1999
142 2000052299 PAMELA ARAUJO AMORIM 0 68 01/12/1999
141 2000062669 ERIKA PAULA OLIVEIRA DA MOTTA 0 68 24/11/1999
140 2000053519 THAINA BARBOSA DA SILVA 0 68 13/11/1999
139 2000061649 BRUNA GIOVANNA SILVA NISTI 0 68 28/10/1999
138 2000063536 MIZAEL QUEIROZ DA SILVA 0 68 30/09/1999
137 2000062219 ARMANDO COSTA MARQUES 0 68 23/09/1999
136 2000055528 BRUNO JOSE ARAUJO COELHO 0 68 21/09/1999
135 2000064073 LEANDRO LOPES BARRANCO 0 68 12/09/1999
134 2000061409 PEDRO HENRIQUE SANTIAGO ALVES 0 68 10/09/1999
133 2000062800 BRUNO FERNANDO LOPES BARROS 0 68 10/09/1999
132 2000057020 CARINE MARIA DE OLIVEIRA 0 68 23/08/1999
131 2000057728 LARISSA MAXIMO DA SILVA 0 68 09/08/1999
130 2000058897 GABRIELA SANTOS DE SOUZA 0 68 09/08/1999
129 2000053839 CLEVERSON DE JESUS BRANDINO 0 68 29/07/1999
128 2000056892 SARAH ABRANCHES RODRIGUES 0 68 14/07/1999
127 2000058568 EVERTON BISPO PASSOS DOS SANTOS 0 68 14/07/1999

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI

PROCESSO SELETIVO - CONEXÃO JOVEM - PSPMI 002/2015
SHDias Consultoria e Assessoria

CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR

53.333.379-9 462.256.558-75 Acertos 16 16
54.679.156-9 465.913.498-98 Acertos 16 16
49.970.654-7 486.765.668-28 Acertos 16 16
52.440.367-3 497.459.078-20 Acertos 16 16
53.389.143-7 465.864.918-78 Acertos 16 16
50.570.263-0 401.475.248-81 Acertos 16 16
399509239 454.251.858-20 Acertos 16 16
39365100-9 446.982.458-50 Acertos 16 16
559903959 463.551.418-80 Acertos 16 16
372214897 454.676.798-64 Acertos 16 16
501090484 386.221.238-63 Acertos 16 16

38.629.820-8 494.642.158-01 Acertos 16 16
501288855 460.523.078-54 Acertos 16 16
594581138 045.657.935-47 Acertos 16 16
372423875 466.398.868-71 Acertos 16 16
37690210-3 427.984.838-67 Acertos 16 16

50.947.630-2 478.613.668-98 Acertos 16 16
54608087X 325.161.028-79 Acertos 16 16

52.600.595-6 476.380.428-67 Acertos 16 16
537935228 480.260.908-61 Acertos 16 16
387174485 476.490.648-16 Acertos 16 16
508828843 457.746.588-48 Acertos 16 16
399342989 056.664.985-33 Acertos 16 16
58291514-4 479.436.798-81 Acertos 16 16
53284824-X 496.386.268-95 Acertos 16 16
52.601.739-9 480.923.608-04 Acertos 16 16
39026629-2 477.847.118-08 Acertos 16 16

39.013.724-8 482.920.568-74 Acertos 16 16
577656703 491.162.018-84 Acertos 16 16
370560802 478.920.758-79 Acertos 16 16
538455664 490.283.368-93 Acertos 16 16
584674971 472.464.198-37 Acertos 16 16

57.926.979-6 475.515.638-65 Acertos 16 16
525397668 471.519.778-24 Acertos 16 16
509959817 476.119.718-83 Acertos 16 16
499822754 479.924.208-37 Acertos 16 16

52.602.097-0 484.569.648-75 Acertos 16 16
393994727 483.501.938-59 Acertos 16 16

45.524260-4 397.615.288-98 Acertos 16 16
52601997-9 463.772.748-07 Acertos 16 16
39.7283453 482.180.398-48 Acertos 16 16
539740792 423.716.938-39 Acertos 16 16
524132641 338.048.228-51 Acertos 16 16212 2000055997 TATIANE SANTOS DA SILVA 0 64 24/07/1999

211 2000054369 ALINE DULTRA BRITO 0 64 04/07/1999
210 2000057125 DAIZY LIMA DA SILVA 0 64 01/07/1999
209 2000059614 TALITA ROBERTA MENOZZI GARCIA 0 64 21/06/1999
208 2000060628 VINICIUS MANOEL DOS SANTOS 0 64 05/06/1999
207 2000058218 ALICIA GABRIELE RODRIGUES 0 64 29/05/1999
206 2000053026 ANDREIA ALVES DA SILVA 0 64 13/05/1999
205 2000063387 JOAO VICTOR GUEDES ROLIM 0 64 08/05/1999
204 2000052596 MARIA EDUARDA BRITO DE SOUZA 0 64 28/04/1999
203 2000062063 BRUNO ALVES DA PAZ 0 64 27/04/1999
202 2000053095 RAFAEL SANTOS DE SOUZA 0 64 10/04/1999
201 2000061297 BIANCA SILVA DE SOUSA 0 64 09/04/1999
200 2000059113 GABRIELLA OLIVEIRA DA SILVA 0 64 07/04/1999
199 2000061132 MATHEUS ZANONI 0 64 09/03/1999
198 2000052852 KARINA DA SILVA LUIZ 0 64 05/03/1999
197 2000059942 ROBSON PEREIRA DOS SANTOS 0 64 03/03/1999
196 2000062906 PEDRO NASCIMENTO BARBOSA 0 64 01/03/1999
195 2000062457 ALINY CAMARGO ESTEVES 0 64 28/02/1999
194 2000053638 ALINE RANDA DO NASCIMENTO 0 64 25/02/1999
193 2000054164 VICTORIA SANTOS TEODORO 0 64 24/02/1999
192 2000056880 LAUANDA DE ARAUJO NOVAIS 0 64 17/02/1999
191 2000063646 RENAN CARDOSO DA SILVA 0 64 27/01/1999
190 2000062910 BIANCA DE PAULA 0 64 13/01/1999
189 2000063275 THAIS PEREIRA DA CRUZ 0 64 12/01/1999
188 2000053915 IGOR CARLOS DA SILVA 0 64 08/01/1999
187 2000062435 SAMELA SAMPAIO VIEIRA 0 64 30/12/1998
186 2000053598 KARINY MENDES SOARES 0 64 29/12/1998
185 2000052884 VINICIUS DE SOUZA SANTOS 0 64 25/12/1998
184 2000061292 JONATHAN RAMIREZ NINA 0 64 09/12/1998
183 2000063067 VANESSA SANTOS   DA SILVA 0 64 20/11/1998
182 2000054431 PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA SANTOS 0 64 20/11/1998
181 2000054959 NATAN GOMES DOS ANJOS 0 64 05/11/1998
180 2000062229 CAIQUE ROCHA DE OLIVEIRA 0 64 01/11/1998
179 2000060845 THYFANI  MILENE RODRIGUES DA SILVA 0 64 28/10/1998
178 2000058701 LINCON MENDES DE SOUZA 0 64 16/10/1998
177 2000063964 VINICIUS FERREIRA MENDES 0 64 29/09/1998
176 2000052995 MATHEUS DOS SANTOS BATISTA 0 64 15/09/1998
175 2000052948 THAIS MORAIS DA SILVA 0 64 14/09/1998
174 2000053156 LUZIANE VITORIA PEREIRA DE SOUSA 0 64 12/09/1998
173 2000064045 ANA BEATRIZ JESUS DA SILVA 0 64 19/08/1998
172 2000063502 LAISSA BUENO DOS SANTOS 0 64 03/08/1998
171 2000058881 LUIS FERNANDO CARVALHO DA SILVA 0 64 31/07/1998
170 2000059518 THOMAS WILLY RAMOS DA COSTA 0 64 19/07/1998
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53.333.379-9 462.256.558-75 Acertos 16 16
54.679.156-9 465.913.498-98 Acertos 16 16
49.970.654-7 486.765.668-28 Acertos 16 16
52.440.367-3 497.459.078-20 Acertos 16 16
53.389.143-7 465.864.918-78 Acertos 16 16
50.570.263-0 401.475.248-81 Acertos 16 16
399509239 454.251.858-20 Acertos 16 16
39365100-9 446.982.458-50 Acertos 16 16
559903959 463.551.418-80 Acertos 16 16
372214897 454.676.798-64 Acertos 16 16
501090484 386.221.238-63 Acertos 16 16

38.629.820-8 494.642.158-01 Acertos 16 16
501288855 460.523.078-54 Acertos 16 16
594581138 045.657.935-47 Acertos 16 16
372423875 466.398.868-71 Acertos 16 16
37690210-3 427.984.838-67 Acertos 16 16

50.947.630-2 478.613.668-98 Acertos 16 16
54608087X 325.161.028-79 Acertos 16 16

52.600.595-6 476.380.428-67 Acertos 16 16
537935228 480.260.908-61 Acertos 16 16
387174485 476.490.648-16 Acertos 16 16
508828843 457.746.588-48 Acertos 16 16
399342989 056.664.985-33 Acertos 16 16
58291514-4 479.436.798-81 Acertos 16 16
53284824-X 496.386.268-95 Acertos 16 16
52.601.739-9 480.923.608-04 Acertos 16 16
39026629-2 477.847.118-08 Acertos 16 16

39.013.724-8 482.920.568-74 Acertos 16 16
577656703 491.162.018-84 Acertos 16 16
370560802 478.920.758-79 Acertos 16 16
538455664 490.283.368-93 Acertos 16 16
584674971 472.464.198-37 Acertos 16 16

57.926.979-6 475.515.638-65 Acertos 16 16
525397668 471.519.778-24 Acertos 16 16
509959817 476.119.718-83 Acertos 16 16
499822754 479.924.208-37 Acertos 16 16

52.602.097-0 484.569.648-75 Acertos 16 16
393994727 483.501.938-59 Acertos 16 16

45.524260-4 397.615.288-98 Acertos 16 16
52601997-9 463.772.748-07 Acertos 16 16
39.7283453 482.180.398-48 Acertos 16 16
539740792 423.716.938-39 Acertos 16 16
524132641 338.048.228-51 Acertos 16 16212 2000055997 TATIANE SANTOS DA SILVA 0 64 24/07/1999

211 2000054369 ALINE DULTRA BRITO 0 64 04/07/1999
210 2000057125 DAIZY LIMA DA SILVA 0 64 01/07/1999
209 2000059614 TALITA ROBERTA MENOZZI GARCIA 0 64 21/06/1999
208 2000060628 VINICIUS MANOEL DOS SANTOS 0 64 05/06/1999
207 2000058218 ALICIA GABRIELE RODRIGUES 0 64 29/05/1999
206 2000053026 ANDREIA ALVES DA SILVA 0 64 13/05/1999
205 2000063387 JOAO VICTOR GUEDES ROLIM 0 64 08/05/1999
204 2000052596 MARIA EDUARDA BRITO DE SOUZA 0 64 28/04/1999
203 2000062063 BRUNO ALVES DA PAZ 0 64 27/04/1999
202 2000053095 RAFAEL SANTOS DE SOUZA 0 64 10/04/1999
201 2000061297 BIANCA SILVA DE SOUSA 0 64 09/04/1999
200 2000059113 GABRIELLA OLIVEIRA DA SILVA 0 64 07/04/1999
199 2000061132 MATHEUS ZANONI 0 64 09/03/1999
198 2000052852 KARINA DA SILVA LUIZ 0 64 05/03/1999
197 2000059942 ROBSON PEREIRA DOS SANTOS 0 64 03/03/1999
196 2000062906 PEDRO NASCIMENTO BARBOSA 0 64 01/03/1999
195 2000062457 ALINY CAMARGO ESTEVES 0 64 28/02/1999
194 2000053638 ALINE RANDA DO NASCIMENTO 0 64 25/02/1999
193 2000054164 VICTORIA SANTOS TEODORO 0 64 24/02/1999
192 2000056880 LAUANDA DE ARAUJO NOVAIS 0 64 17/02/1999
191 2000063646 RENAN CARDOSO DA SILVA 0 64 27/01/1999
190 2000062910 BIANCA DE PAULA 0 64 13/01/1999
189 2000063275 THAIS PEREIRA DA CRUZ 0 64 12/01/1999
188 2000053915 IGOR CARLOS DA SILVA 0 64 08/01/1999
187 2000062435 SAMELA SAMPAIO VIEIRA 0 64 30/12/1998
186 2000053598 KARINY MENDES SOARES 0 64 29/12/1998
185 2000052884 VINICIUS DE SOUZA SANTOS 0 64 25/12/1998
184 2000061292 JONATHAN RAMIREZ NINA 0 64 09/12/1998
183 2000063067 VANESSA SANTOS   DA SILVA 0 64 20/11/1998
182 2000054431 PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA SANTOS 0 64 20/11/1998
181 2000054959 NATAN GOMES DOS ANJOS 0 64 05/11/1998
180 2000062229 CAIQUE ROCHA DE OLIVEIRA 0 64 01/11/1998
179 2000060845 THYFANI  MILENE RODRIGUES DA SILVA 0 64 28/10/1998
178 2000058701 LINCON MENDES DE SOUZA 0 64 16/10/1998
177 2000063964 VINICIUS FERREIRA MENDES 0 64 29/09/1998
176 2000052995 MATHEUS DOS SANTOS BATISTA 0 64 15/09/1998
175 2000052948 THAIS MORAIS DA SILVA 0 64 14/09/1998
174 2000053156 LUZIANE VITORIA PEREIRA DE SOUSA 0 64 12/09/1998
173 2000064045 ANA BEATRIZ JESUS DA SILVA 0 64 19/08/1998
172 2000063502 LAISSA BUENO DOS SANTOS 0 64 03/08/1998
171 2000058881 LUIS FERNANDO CARVALHO DA SILVA 0 64 31/07/1998
170 2000059518 THOMAS WILLY RAMOS DA COSTA 0 64 19/07/1998

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI
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SHDias Consultoria e Assessoria

CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR

561863982 366.641.428-13 Acertos 17 17
57970303-4 489.869.458-60 Acertos 17 17

53.925.629-8 478.711.788-22 Acertos 17 17
50.995.776-6 481.600.058-57 Acertos 17 17
524060617 478.696.878-12 Acertos 17 17
39773296X 478.340.378-38 Acertos 17 17

54.923.935-2 476.284.628-71 Acertos 17 17
39.673.750-X 394.044.908-30 Acertos 17 17
509954443 484.341.658-48 Acertos 17 17
50129502-1 433.549.098-46 Acertos 17 17
397290457 479.202.288-67 Acertos 17 17

50.129.145-3 480.137.948-65 Acertos 17 17
504464760 449.758.908-01 Acertos 17 17
546782875 471.868.378-59 Acertos 17 17
50994777-3 491.138.338-04 Acertos 17 17
501293541 492.791.348-17 Acertos 17 17
537677872 475.665.058-90 Acertos 17 17
397733914 417.734.338-22 Acertos 17 17

54.661.104-7 493.049.788-40 Acertos 17 17
543584999 484.149.548-71 Acertos 17 17
526015573 473.234.048-27 Acertos 17 17

53.388.467-6 470.791.318-04 Acertos 17 17
39477453X 486.774.308-90 Acertos 17 17
393994430 480.384.598-06 Acertos 17 17
55544126X 493.350.858-55 Acertos 17 17
383593980 487.112.228-08 Acertos 17 17
549169271 478.912.438-08 Acertos 17 17
52601302-3 478.070.038-80 Acertos 17 17
396675384 429.241.778-47 Acertos 17 17

56.950.486-7 323.494.428-88 Acertos 17 17
43.418.715-X 383.379.548-41 Acertos 16 16
509477185 420.845.598-55 Acertos 16 16

45.145.173-9 460.679.438-08 Acertos 16 16
397690277 452.481.998-32 Acertos 16 16
595830559 133.140.956-00 Acertos 16 16
521031059 460.668.258-28 Acertos 16 16
458786706 479.289.318-69 Acertos 16 16
532041768 456.911.768-62 Acertos 16 16
37898214X 423.310.418-06 Acertos 16 16

52.564.309-6 479.429.638-02 Acertos 16 16
396736506 453.453.078-14 Acertos 16 16
39235442-1 465.195.238-01 Acertos 16 16
371174399 460.566.738-55 Acertos 16 16169 2000054098 KAROLAINE CARVALHO DE FREITAS 0 64 30/06/1998

168 2000061420 BRUNO COSTA DE CARVALHO 0 64 23/06/1998
167 2000052217 DANIEL GONCALVES DA SILVA 0 64 22/06/1998
166 2000055957 MARIANA STHEPHANY SANTOS DE OLIVEIRA 0 64 09/06/1998
165 2000062515 GIOVANNA ZAIRA OLIVEIRA VIEIRA 0 64 01/06/1998
164 2000057934 VICTOR HUGO MESSIAS DA SILVA 0 64 17/05/1998
163 2000054514 VICTORIA PEREIRA SANTOS PINHEIRO 0 64 22/04/1998
162 2000057571 JULIO CEZAR DA SILVA CHAGAS 0 64 12/04/1998
161 2000051966 ANA CLAUDIA CRISTINO FERNANDES 0 64 20/03/1998
160 2000063823 THALIA BARBOSA DA COSTA 0 64 12/02/1998
159 2000059421 LAURA CRISTINA REIS DE ARAUJO 0 64 21/01/1998
158 2000059642 GABRIEL DA SILVA VIEIRA 0 64 09/01/1998
157 2000062277 EVELYN DA SILVA ROCHA 0 64 13/11/1997
156 2000054657 LETICIA FRANCA GONCALVES 0 68 21/10/2000
155 2000054255 RICARDO BARROS D CRUZ 0 68 15/09/2000
154 2000055102 GABRIELLY LEPTICH OLIVEIRA 0 68 24/04/2000
153 2000062097 TAMARA SILVA DA COSTA 0 68 09/04/2000
152 2000054886 PAULO LUCAS MONTEIRO DE LIMA 0 68 02/04/2000
151 2000052244 LEANDRO ALMIR ROBERTO DA SILVA 0 68 30/03/2000
150 2000064087 CELSO GONCALVES SOUSA JUNIOR 0 68 21/03/2000
149 2000056356 CHRISTIAN LEMOS SANTOS 0 68 14/03/2000
148 2000061422 MILENE CONCEICAO DE SOUZA 0 68 12/03/2000
147 2000054220 DANIEL DA SILVA CRUZ 0 68 10/03/2000
146 2000053159 THAINA DE OLIVEIRA AMORIM 0 68 14/02/2000
145 2000058562 LUCAS WILLIAN FERREIRA DE SOUZA . 0 68 15/01/2000
144 2000061317 LILIAN SANTOS DE SOUZA 0 68 17/12/1999
143 2000058801 KEILA DE OLIVEIRA CAETANO 0 68 03/12/1999
142 2000052299 PAMELA ARAUJO AMORIM 0 68 01/12/1999
141 2000062669 ERIKA PAULA OLIVEIRA DA MOTTA 0 68 24/11/1999
140 2000053519 THAINA BARBOSA DA SILVA 0 68 13/11/1999
139 2000061649 BRUNA GIOVANNA SILVA NISTI 0 68 28/10/1999
138 2000063536 MIZAEL QUEIROZ DA SILVA 0 68 30/09/1999
137 2000062219 ARMANDO COSTA MARQUES 0 68 23/09/1999
136 2000055528 BRUNO JOSE ARAUJO COELHO 0 68 21/09/1999
135 2000064073 LEANDRO LOPES BARRANCO 0 68 12/09/1999
134 2000061409 PEDRO HENRIQUE SANTIAGO ALVES 0 68 10/09/1999
133 2000062800 BRUNO FERNANDO LOPES BARROS 0 68 10/09/1999
132 2000057020 CARINE MARIA DE OLIVEIRA 0 68 23/08/1999
131 2000057728 LARISSA MAXIMO DA SILVA 0 68 09/08/1999
130 2000058897 GABRIELA SANTOS DE SOUZA 0 68 09/08/1999
129 2000053839 CLEVERSON DE JESUS BRANDINO 0 68 29/07/1999
128 2000056892 SARAH ABRANCHES RODRIGUES 0 68 14/07/1999
127 2000058568 EVERTON BISPO PASSOS DOS SANTOS 0 68 14/07/1999

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI

PROCESSO SELETIVO - CONEXÃO JOVEM - PSPMI 002/2015
SHDias Consultoria e Assessoria

CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR

521680037 402.540.058-88 Acertos 16 16
38.866.977-9 478.702.768-98 Acertos 16 16
533900700 496.951.988-99 Acertos 16 16

53.356.196-6 476.101.968-94 Acertos 16 16
39.365.155-1 471.614.768-10 Acertos 16 16
504380187 449.908.008-85 Acertos 16 16
547061365 475.941.258-19 Acertos 16 16
385872732 479.401.578-09 Acertos 16 16
546225500 472.238.838-55 Acertos 16 16
395666971 472.850.488-36 Acertos 16 16

38.693.795-3 424.319.038-00 Acertos 16 16
53.356.393-8 478.639.428-96 Acertos 16 16
52.602.093-1 468.667.468-92 Acertos 16 16
533564530 485.496.408-16 Acertos 16 16
397272947 485.135.218-25 Acertos 16 16
53925454X 484.381.368-00 Acertos 16 16

53.388.547-4 479.554.198-12 Acertos 16 16
45.201.377-X 436.964.268-06 Acertos 16 16
52.374.840-1 489.486.458-46 Acertos 16 16
451833879 460.414.728-08 Acertos 16 16

53.334.979-5 304.404.448-02 Acertos 16 16
52.602.431-8 479.516.358-80 Acertos 16 16
53.355.904-2 489.096.238-70 Acertos 16 16
565221863 483.914.838-43 Acertos 16 16
546785402 485.054.468-10 Acertos 16 16
546365437 456.799.968-12 Acertos 16 16
575779767 484.048.328-03 Acertos 16 16

54.705.043-4 497.470.628-44 Acertos 16 16
533908206 493.992.498-08 Acertos 16 16
385207323 497.396.618-58 Acertos 16 16
377543044 447.505.848-19 Acertos 16 16
395036859 366.663.178-90 Acertos 16 16

54.679.1037 496.899.848-10 Acertos 16 16
396675785 497.001.218-01 Acertos 16 16

53.372.327-9 489.754.368-10 Acertos 16 16
377314109 378.699.948-12 Acertos 16 16
5260269870 464.633.698-70 Acertos 15 15
501279489 465.910.468-01 Acertos 15 15
37055883-2 405.215.898-94 Acertos 15 15
538570611 422.540.178-29 Acertos 15 15
53140006-2 465.721.658-92 Acertos 15 15

6321693 703.835.141-93 Acertos 15 15
509465067 434.526.728-59 Acertos 15 15255 2000062381 MARCILIO FURTADO DE FREITAS 0 60 04/01/1998

254 2000053024 PAMELLA DOS SANTOS PAIS 0 60 03/01/1998
253 2000057519 MATHEUSALBERTIN DE JESUS 0 60 23/12/1997
252 2000063177 DIOENA DOS SANTOS NOVAES 0 60 08/11/1997
251 2000056477 GIOVANA ALVES NOGUEIRA 0 60 30/06/1997
250 2000057815 ISABELLE ALVES DE ALMEIDA 0 60 11/06/1997
249 2000063189 CESAR AUGUSTO SILVESTRE DA SILVA 0 60 14/05/1997
248 2000060438 THAYS CINDY SAMPAIO DE JESUS 0 64 24/04/2001
247 2000052210 BRENDA FERNANDES TEIXEIRA 0 64 27/11/2000
246 2000063962 TAINARA BARROS DE OLIVEIRA 0 64 16/10/2000
245 2000058886 LUCAS FELIPE CARVALHO DA SILVA 0 64 05/10/2000
244 2000058471 MAYKE DA CONCEICAO SILVA 0 64 27/06/2000
243 2000059691 NICOLLE MONTEIRO LOPES 0 64 26/05/2000
242 2000063478 LUCAS CRISTIAN DIAS BENTO 0 64 08/05/2000
241 2000064005 KAIQUE CINTRA DOS SANTOS 0 64 15/04/2000
240 2000064002 GUSTAVO SILVA TELES GOMES 0 64 19/03/2000
239 2000061634 GABRIEL JHONATAN CELANO SOUSA 0 64 12/03/2000
238 2000058955 LUIZ ALBERTO PEREIRA DE OLIVEIRA JUNIOR 0 64 04/03/2000
237 2000064064 KELLI MENDES DE ARAUJO 0 64 01/03/2000
236 2000053190 GILVAN RODRIGUES NOBRE 0 64 25/02/2000
235 2000053360 ISABELLA RODRIGUES DOS SANTOS 0 64 18/02/2000
234 2000053158 JULIANE DE OLIVEIRA LEDO 0 64 16/02/2000
233 2000063639 RAFAEL SANTOS DA SILVA 0 64 05/02/2000
232 2000053386 GIULIA CAVALCANTE DA SILVA 0 64 29/01/2000
231 2000063898 GABRIELLY DE MORAIS CARNEIRO 0 64 07/01/2000
230 2000054427 VITORIA GUEDES 0 64 03/01/2000
229 2000057249 RODRIOGO MORAES DA SILVA JUNIOR 0 64 29/12/1999
228 2000054123 ANDRESON OLIVEIRA DOS SANTOS 0 64 28/12/1999
227 2000059589 KLIDIA APARECIDA FREITAS SILVEIRA 0 64 23/11/1999
226 2000053675 ESTER PEREIRA DOS SANTOS 0 64 25/10/1999
225 2000052567 JOAO GUIMARAES NETO 0 64 23/10/1999
224 2000063789 EVILYN LUANA GARCIA 0 64 18/10/1999
223 2000052000 VITORIA SANTOS MIRANDA 0 64 14/10/1999
222 2000063775 JESSICA DE SOUZA LOZANO 0 64 05/10/1999
221 2000063019 WILLIAM SANCHES CARREGOZA 0 64 24/09/1999
220 2000052426 KATLIN PASSOS DE OLIVEIRA 0 64 23/09/1999
219 2000060352 ALEX RODRIGUES DE AZEVEDO 0 64 06/09/1999
218 2000054178 GUSTAVO ROQUE DOS SANTOS 0 64 24/08/1999
217 2000061282 MATHEUS CONCEICAO DA SILVA 0 64 18/08/1999
216 2000055510 BRUNO DE JESUS SOARES 0 64 05/08/1999
215 2000059321 LAYS STHELA RAMOS DA SILVA 0 64 03/08/1999
214 2000052036 LARYSSA BARBOZA SOUZA DA SILVA 0 64 03/08/1999
213 2000052999 CHRISTOPHER WILLIAM ZOLTAN KOLYA 0 64 29/07/1999
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45247405-X 464.623.618-40 Acertos 15 15
451451892 453.987.298-29 Acertos 15 15
3705558078 409.541.328-07 Acertos 15 15
37201569-4 458.193.568-70 Acertos 15 15
395106886 454.231.968-76 Acertos 15 15
458775502 485.626.328-56 Acertos 15 15
525400333 374.930.888-88 Acertos 15 15
397798933 434.700.948-88 Acertos 15 15
53390381-6 484.489.838-82 Acertos 15 15

39.727.424-5 470.696.908-51 Acertos 15 15
524553361 479.352.718-36 Acertos 15 15

55.805.629-5 463.593.568-05 Acertos 15 15
56.601.431-2 460.776.588-04 Acertos 15 15
560469792 449.984.608-03 Acertos 15 15
546795912 475.631.618-21 Acertos 15 15
52539493X 464.744.758-89 Acertos 15 15
522284516 451.902.998-80 Acertos 15 15

53.389.932-1 463.964.048-00 Acertos 15 15
53.656.802-9 446.233.238-54 Acertos 15 15
50.128.453-9 497.326.718-07 Acertos 15 15
56279732-4 465.876.988-32 Acertos 15 15

49.970.657-2 486.765.328-42 Acertos 15 15
56.398.644-X 470.103.488-63 Acertos 15 15
386951299 426.947.248-09 Acertos 15 15
501299865 425.588.858-20 Acertos 15 15
49985973-X 459.696.738-54 Acertos 15 15
37.979.283-7 335.214.798-11 Acertos 15 15
374317586 395.066.768-79 Acertos 15 15
537676375 421.793.288-00 Acertos 15 15

52.876.291-6 463.885.668-39 Acertos 15 15
54607974X 455.203.508-84 Acertos 15 15

39.106.801-5 360.585.468-00 Acertos 15 15
54916926X 478.912.528-90 Acertos 15 15

55.126.669-7 490.527.588-16 Acertos 15 15
396342000 467.332.448-02 Acertos 15 15
379090521 229.055.678-56 Acertos 15 15
379152010 476.042.628-05 Acertos 15 15
537674470 043.341.151-10 Acertos 15 15

39.769.621-8 462.669.488-85 Acertos 15 15
37.590.015-9 476.980.918-21 Acertos 15 15
5054081893 464.481.248-02 Acertos 15 15
547053691 475.913.998-29 Acertos 15 15
52497908X 406.871.148-88 Acertos 15 15298 2000058401 SAMANTHA GARCIA GALAN 0 60 14/01/1999

297 2000061342 RITA DE CASSIA OLINDA DA SILVA 0 60 12/01/1999
296 2000061400 VITORIA SANTOS FERREIRA 0 60 04/01/1999
295 2000056379 SAMUEL PEDRO REGATI SANTOS 0 60 02/01/1999
294 2000059551 BRUNA SOARES BESERRA 0 60 21/12/1998
293 2000052744 MARIO SERGIO DOS SANTOS DILORENZO SILVA 0 60 19/12/1998
292 2000058639 LEYLA RAPHAELA DE FARIA EVANGELISTA 0 60 19/12/1998
291 2000055384 TAMIRES DE PAULA BEZERRA 0 60 09/12/1998
290 2000061564 JULIENE RODRIGUES PESSOA 0 60 07/12/1998
289 2000056449 EMILLY BENFICA SANTOS 0 60 02/12/1998
288 2000062085 THAINA THAYSE SILVA DA COSTA 0 60 25/11/1998
287 2000057072 KARINE COSTA LIMA 0 60 24/11/1998
286 2000052717 DAIANE AMBROSIO BARBOZA 0 60 20/10/1998
285 2000063762 MARIA FERNANDA NASCIMENTO 0 60 18/10/1998
284 2000059581 LUCAS ELOI DE OLIVEIRA 0 60 16/10/1998
283 2000056661 THAMIRES FERNANDES TOLEDO 0 60 02/09/1998
282 2000058303 IVO GOMES FARIAS 0 60 27/08/1998
281 2000054122 EWERTON  HENRIQUE VICTOR DE SANTANA 0 60 27/08/1998
280 2000060400 VALERIA VICENTE DE SOUZA 0 60 19/08/1998
279 2000054805 BRUNA DE JESUS MEDEIROS 0 60 15/08/1998
278 2000063724 BRUNO SOARES DO NASCIMENTO 0 60 12/08/1998
277 2000063507 LAIS BUENO DOS SANTOS 0 60 03/08/1998
276 2000064084 AMANDA VICTORIA BELISARIO BATISTA 0 60 27/07/1998
275 2000064055 SIDIANI SANTOS MESSIAS 0 60 16/07/1998
274 2000061086 BEATRIZ TERTO DOS SANTOS 0 60 27/06/1998
273 2000063435 STHEPHANY DA CRUZ GOMES 0 60 18/06/1998
272 2000064081 JACKSON DA SILVA 0 60 10/06/1998
271 2000063415 NATALIA CLAUDINO MENDES DE ALMEIDA 0 60 21/05/1998
270 2000061610 BRENO ALMEIDA LOURENCO 0 60 18/05/1998
269 2000053785 JAQUELINE NOVAES PINTO DA SILVA 0 60 15/05/1998
268 2000052930 EZEQUIEL DOS SANTOS FERREIRA 0 60 10/05/1998
267 2000057869 PAMELA MARIA DA SILVA 0 60 09/05/1998
266 2000057012 CAROLINE TELES FELIX 0 60 08/05/1998
265 2000057602 MAGNA DE ANDRADE SOUSA 0 60 05/05/1998
264 2000063768 CLEITON LIMA DA SILVA 0 60 02/05/1998
263 2000053038 VITOR FERREIRA DE MELO 0 60 16/04/1998
262 2000054540 SABRINA SOUZADEJESUZ 0 60 16/04/1998
261 2000053949 ANA CAROLINA DE SOUZA ROCHA 0 60 31/03/1998
260 2000063361 KYUANNE GARCIA NUNES 0 60 23/03/1998
259 2000057662 FERNANDO CREPALDI OLIVEIRA 0 60 04/03/1998
258 2000058184 FELIPE ROSA DA FONSECA 0 60 12/02/1998
257 2000058397 KENNEDY ROGER EMERENCIANO 0 60 07/02/1998
256 2000059276 FLAVIA SILVA FERREIRA 0 60 09/01/1998
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561863982 366.641.428-13 Acertos 17 17
57970303-4 489.869.458-60 Acertos 17 17

53.925.629-8 478.711.788-22 Acertos 17 17
50.995.776-6 481.600.058-57 Acertos 17 17
524060617 478.696.878-12 Acertos 17 17
39773296X 478.340.378-38 Acertos 17 17

54.923.935-2 476.284.628-71 Acertos 17 17
39.673.750-X 394.044.908-30 Acertos 17 17
509954443 484.341.658-48 Acertos 17 17
50129502-1 433.549.098-46 Acertos 17 17
397290457 479.202.288-67 Acertos 17 17

50.129.145-3 480.137.948-65 Acertos 17 17
504464760 449.758.908-01 Acertos 17 17
546782875 471.868.378-59 Acertos 17 17
50994777-3 491.138.338-04 Acertos 17 17
501293541 492.791.348-17 Acertos 17 17
537677872 475.665.058-90 Acertos 17 17
397733914 417.734.338-22 Acertos 17 17

54.661.104-7 493.049.788-40 Acertos 17 17
543584999 484.149.548-71 Acertos 17 17
526015573 473.234.048-27 Acertos 17 17

53.388.467-6 470.791.318-04 Acertos 17 17
39477453X 486.774.308-90 Acertos 17 17
393994430 480.384.598-06 Acertos 17 17
55544126X 493.350.858-55 Acertos 17 17
383593980 487.112.228-08 Acertos 17 17
549169271 478.912.438-08 Acertos 17 17
52601302-3 478.070.038-80 Acertos 17 17
396675384 429.241.778-47 Acertos 17 17

56.950.486-7 323.494.428-88 Acertos 17 17
43.418.715-X 383.379.548-41 Acertos 16 16
509477185 420.845.598-55 Acertos 16 16

45.145.173-9 460.679.438-08 Acertos 16 16
397690277 452.481.998-32 Acertos 16 16
595830559 133.140.956-00 Acertos 16 16
521031059 460.668.258-28 Acertos 16 16
458786706 479.289.318-69 Acertos 16 16
532041768 456.911.768-62 Acertos 16 16
37898214X 423.310.418-06 Acertos 16 16

52.564.309-6 479.429.638-02 Acertos 16 16
396736506 453.453.078-14 Acertos 16 16
39235442-1 465.195.238-01 Acertos 16 16
371174399 460.566.738-55 Acertos 16 16169 2000054098 KAROLAINE CARVALHO DE FREITAS 0 64 30/06/1998

168 2000061420 BRUNO COSTA DE CARVALHO 0 64 23/06/1998
167 2000052217 DANIEL GONCALVES DA SILVA 0 64 22/06/1998
166 2000055957 MARIANA STHEPHANY SANTOS DE OLIVEIRA 0 64 09/06/1998
165 2000062515 GIOVANNA ZAIRA OLIVEIRA VIEIRA 0 64 01/06/1998
164 2000057934 VICTOR HUGO MESSIAS DA SILVA 0 64 17/05/1998
163 2000054514 VICTORIA PEREIRA SANTOS PINHEIRO 0 64 22/04/1998
162 2000057571 JULIO CEZAR DA SILVA CHAGAS 0 64 12/04/1998
161 2000051966 ANA CLAUDIA CRISTINO FERNANDES 0 64 20/03/1998
160 2000063823 THALIA BARBOSA DA COSTA 0 64 12/02/1998
159 2000059421 LAURA CRISTINA REIS DE ARAUJO 0 64 21/01/1998
158 2000059642 GABRIEL DA SILVA VIEIRA 0 64 09/01/1998
157 2000062277 EVELYN DA SILVA ROCHA 0 64 13/11/1997
156 2000054657 LETICIA FRANCA GONCALVES 0 68 21/10/2000
155 2000054255 RICARDO BARROS D CRUZ 0 68 15/09/2000
154 2000055102 GABRIELLY LEPTICH OLIVEIRA 0 68 24/04/2000
153 2000062097 TAMARA SILVA DA COSTA 0 68 09/04/2000
152 2000054886 PAULO LUCAS MONTEIRO DE LIMA 0 68 02/04/2000
151 2000052244 LEANDRO ALMIR ROBERTO DA SILVA 0 68 30/03/2000
150 2000064087 CELSO GONCALVES SOUSA JUNIOR 0 68 21/03/2000
149 2000056356 CHRISTIAN LEMOS SANTOS 0 68 14/03/2000
148 2000061422 MILENE CONCEICAO DE SOUZA 0 68 12/03/2000
147 2000054220 DANIEL DA SILVA CRUZ 0 68 10/03/2000
146 2000053159 THAINA DE OLIVEIRA AMORIM 0 68 14/02/2000
145 2000058562 LUCAS WILLIAN FERREIRA DE SOUZA . 0 68 15/01/2000
144 2000061317 LILIAN SANTOS DE SOUZA 0 68 17/12/1999
143 2000058801 KEILA DE OLIVEIRA CAETANO 0 68 03/12/1999
142 2000052299 PAMELA ARAUJO AMORIM 0 68 01/12/1999
141 2000062669 ERIKA PAULA OLIVEIRA DA MOTTA 0 68 24/11/1999
140 2000053519 THAINA BARBOSA DA SILVA 0 68 13/11/1999
139 2000061649 BRUNA GIOVANNA SILVA NISTI 0 68 28/10/1999
138 2000063536 MIZAEL QUEIROZ DA SILVA 0 68 30/09/1999
137 2000062219 ARMANDO COSTA MARQUES 0 68 23/09/1999
136 2000055528 BRUNO JOSE ARAUJO COELHO 0 68 21/09/1999
135 2000064073 LEANDRO LOPES BARRANCO 0 68 12/09/1999
134 2000061409 PEDRO HENRIQUE SANTIAGO ALVES 0 68 10/09/1999
133 2000062800 BRUNO FERNANDO LOPES BARROS 0 68 10/09/1999
132 2000057020 CARINE MARIA DE OLIVEIRA 0 68 23/08/1999
131 2000057728 LARISSA MAXIMO DA SILVA 0 68 09/08/1999
130 2000058897 GABRIELA SANTOS DE SOUZA 0 68 09/08/1999
129 2000053839 CLEVERSON DE JESUS BRANDINO 0 68 29/07/1999
128 2000056892 SARAH ABRANCHES RODRIGUES 0 68 14/07/1999
127 2000058568 EVERTON BISPO PASSOS DOS SANTOS 0 68 14/07/1999
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584988692 465.440.138-54 Acertos 15 15
501288703 473.524.288-01 Acertos 15 15
533357263 480.730.008-30 Acertos 15 15
540543822 424.710.268-00 Acertos 15 15
390135720 448.058.878-77 Acertos 15 15
390254459 485.246.008-61 Acertos 15 15
369463237 480.491.928-73 Acertos 15 15

53.230.255-2 494.391.188-90 Acertos 15 15
526029481 457.729.338-25 Acertos 15 15

50.946.647-3 475.730.088-30 Acertos 15 15
38.748.788-8 483.898.718-82 Acertos 15 15
394286959 463.895.578-92 Acertos 15 15
500054356 409.991.898-08 Acertos 15 15

38.294.260-7 486.530.508-41 Acertos 15 15
392643017 467.067.248-74 Acertos 15 15

58.600.677-1 483.749.258-41 Acertos 15 15
36915096X 475.554.308-86 Acertos 15 15
39728830 489.812.868-84 Acertos 15 15

539373795 475.736.078-90 Acertos 15 15
53356203X 476.532.618-76 Acertos 15 15
563329543 487.042.548-30 Acertos 15 15

52.372.265-5 481.515.628-03 Acertos 15 15
499855192-9 475.974.048-16 Acertos 15 15
546796382 475.397.098-12 Acertos 15 15
53390843-9 477.363.558-43 Acertos 15 15
558054791 447.381.758-07 Acertos 15 15
378485519 228.748.218-02 Acertos 15 15
368334892 476.423.658-37 Acertos 15 15
575128355 483.511.828-69 Acertos 15 15

50.734.453-4 445.085.088-20 Acertos 15 15
391789272 493.431.378-85 Acertos 15 15
397282096 428.586.768-01 Acertos 15 15
523114370 494.538.888-18 Acertos 15 15
396679638 475.725.468-70 Acertos 15 15
53390223X 463.686.648-78 Acertos 15 15
396734042 417.969.418-24 Acertos 15 15
386546174 478.336.008-14 Acertos 15 15
540120996 466.379.198-02 Acertos 15 15

52.071.106-3 419.299.038-55 Acertos 15 15
38.528.302-7 487.952.948-64 Acertos 15 15
539261014 476.192.938-33 Acertos 15 15

50,947,914-5 412.653.998-08 Acertos 15 15
55.128.081-5 473.586.388-59 Acertos 15 15341 2000060523 VINICIUS MARTINS CABRAL 0 60 14/09/1999

340 2000056200 VINICIUS SANTOS DE FREITAS 0 60 08/09/1999
339 2000053206 LETICIA CAMILO FELISBINO 0 60 06/09/1999
338 2000059159 MIRYAN LISLKEY SILVA DE LIMA 0 60 29/08/1999
337 2000061456 VICTOR SILVA BARBOSA DE PAULO 0 60 28/08/1999
336 2000061859 DANIELA ALEXANDRA DA ILVA 0 60 26/08/1999
335 2000052694 LUIZ FERNANDO GABRIEL ALVES DIAS 0 60 22/08/1999
334 2000063593 ANDERSON SILVA DOS SANTOS 0 60 19/08/1999
333 2000061325 LARYSSA VIEIRA E SILVA BONFIM 0 60 16/08/1999
332 2000052100 MATHEUS SOARES DE JESUS 0 60 13/08/1999
331 2000052278 KAREN EMANUELE GONCALVES CALDAS 0 60 26/07/1999
330 2000061453 BIANCA TEIXEIRA AUGUSTO 0 60 23/07/1999
329 2000061762 GABRIELLE BATISTA CHAGAS 0 60 21/07/1999
328 2000058995 MARIANA ASSIS DE OLIVEIRA 0 60 07/07/1999
327 2000054612 WEBER PAULO REIS SAMPAIO 0 60 05/07/1999
326 2000063850 ISAQUE SILVA LACERDA SANTOS 0 60 01/07/1999
325 2000056988 ISABELA  MACHADO  MARTINS 0 60 29/06/1999
324 2000060842 DIEGO AMBROSIO 0 60 28/06/1999
323 2000054614 LUANA KAROLINA SILVA MENDES 0 60 20/06/1999
322 2000061510 BEATRIZ MEDEIROS DOS SANTOS 0 60 16/06/1999
321 2000061881 VICTOR HUGO GAMA 0 60 15/06/1999
320 2000061372 ANDRE DE OLIVEIRA 0 60 25/05/1999
319 2000055987 JOAO VITOR VELOZO 0 60 21/05/1999
318 2000058195 JULIANA SILVA DOS SANTOS 0 60 12/05/1999
317 2000061340 MATHEUS GODOY DA SILVA 0 60 11/05/1999
316 2000063596 KALINY DANIELY FERREIRA SANTOS 0 60 09/05/1999
315 2000060898 VINICIUS VIEIRA  RODRIGUES 0 60 06/05/1999
314 2000054747 VICTOR NATHAN DOS SANTOS 0 60 02/05/1999
313 2000058513 GUSTAVO FONTES DA SILVA 0 60 02/05/1999
312 2000061886 ROSELI DE JESUS PONTANO 0 60 28/04/1999
311 2000059145 DIEGO FERREIRA LEITE 0 60 19/04/1999
310 2000057333 SARA GUIMARAES SANTOS 0 60 15/04/1999
309 2000063805 GLEICY DOS SANTOS CAVALCANTE 0 60 11/04/1999
308 2000057896 WANDERSON PEREIRA DOS SANTOS 0 60 09/04/1999
307 2000051976 DEYVID CACADOR MOREIRA 0 60 03/04/1999
306 2000054461 MARIANA FELICIO RODRIGUES CEZARIO 0 60 21/03/1999
305 2000055691 LUIZA ALVES DA SILVA 0 60 05/03/1999
304 2000053998 MARIA DA CRUZ SILVA DA FONSECA 0 60 04/03/1999
303 2000063247 MILLENA CRISTINA DE OLIVEIRA 0 60 13/02/1999
302 2000061133 DAYANE GREGORIO JANUARIO 0 60 03/02/1999
301 2000052273 VICTOR HENRIQUE DE ABREU DOMINGUES 0 60 29/01/1999
300 2000060000 ISABELLY VICTORIA DE OLIVEIRA LACERDA 0 60 25/01/1999
299 2000054169 LUCAS EDUARDO ARAUJO BERTOLDO 0 60 22/01/1999
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506240186 474.138.448-93 Acertos 15 15
45.146.503-9 454.658.558-60 Acertos 15 15
548753015 431.759.428-57 Acertos 15 15
546080534 479.627.968-71 Acertos 15 15

45.523.357-3 473.682.968-02 Acertos 15 15
39390961X 423.226.728-07 Acertos 15 15

37.231.093-X 494.030.228-84 Acertos 15 15
572900144 478.399.308-40 Acertos 15 15
533892971 475.746.488-67 Acertos 15 15
50948122X 495.856.088-20 Acertos 15 15
45520385-4 479.921.528-08 Acertos 15 15
39934430-5 483.829.508-17 Acertos 15 15
50947858-X 468.519.938-30 Acertos 15 15
452378746 481.315.978-81 Acertos 15 15

50.911.802-1 478.363.948-59 Acertos 15 15
532371070 442.161.008-99 Acertos 15 15
50500179-2 487.127.918-90 Acertos 15 15

56.689.492.-0 458.103.258-07 Acertos 15 15
397286508 477.835.188-69 Acertos 15 15

55.942.782-7 480.582.788-23 Acertos 15 15
39728648X 480.820.038-47 Acertos 15 15

50.128.070-4 356.430.078-35 Acertos 15 15
54.873.448-3 494.313.718-04 Acertos 15 15
451484757 477.274.678-12 Acertos 15 15
525403528 483.132.488-40 Acertos 15 15
546078199 480.084.288-30 Acertos 15 15
39399451-X 477.180.018-90 Acertos 15 15
509469255 490.598.898-51 Acertos 15 15

50.947.327-1 478.595.078-11 Acertos 15 15
37.286.803-4 478.152.778-70 Acertos 15 15
5728274819 480.067.668-19 Acertos 15 15
39.667.740-X 484.754.608-36 Acertos 15 15
37.197.054-4 496.699.498-58 Acertos 15 15
38.911.480-7 461.154.678-02 Acertos 15 15
526014556 481.268.788-86 Acertos 15 15

45.226.052-8 487.063.438-48 Acertos 15 15
303294144 174.484.757-62 Acertos 15 15
521673331 484.288.538-60 Acertos 15 15
382900285 490.102.288-19 Acertos 15 15

54.608.470-9 489.747.248-20 Acertos 15 15
45.146.411-4 482.022.778-50 Acertos 15 15
38.554.566.6 494.308.618-75 Acertos 15 15
58.937.305-5 490.573.188-73 Acertos 15 15384 2000053041 GUSTAVO MINANI ANDRADE SOARES 0 60 17/04/2000

383 2000060780 THAINA DE ALMEIDA RIBEIRO 0 60 16/04/2000
382 2000058468 LUIS FELIPE SIMOES 0 60 14/04/2000
381 2000063123 AGATHA KETHELYN DE LIRA NUNES PEREIRA 0 60 14/04/2000
380 2000057970 NATHALY GOMES LIMA 0 60 27/03/2000
379 2000053141 WESLEY FERREIRA DA SILVA 0 60 24/03/2000
378 2000052816 MATHEUS ROBERTO PAIXAO DE JESUS 0 60 17/03/2000
377 2000058951 SAMUEL DOS SANTOS VIEIRA 0 60 13/03/2000
376 2000054690 BEAATRIZ BATISTA DE OLIVEIRA 0 60 05/03/2000
375 2000063693 MAYARA RAMOS DOS SANTOS SILVA 0 60 02/03/2000
374 2000062747 MATHEUS BORGES DA SILVA 0 60 25/02/2000
373 2000063882 GIULIANA STEFANY CARVALHO VIEIRA 0 60 22/02/2000
372 2000057132 ESTER MARINHO SANTOS 0 60 15/02/2000
371 2000052510 INGRID APARECIDA VENTURI 0 60 09/02/2000
370 2000062090 ARCELINO GOMES PINTO JUNIOR 0 60 08/02/2000
369 2000052626 MATEUS DE PAULA VIEIRA SILVA 0 60 03/02/2000
368 2000057848 WALLACE DE OLIVEIRA PIRES 0 60 29/01/2000
367 2000063771 EMILYN BARROS DA ROCHA 0 60 26/01/2000
366 2000059496 LETICIA RODRIGUES UMBELINO FERREIRA 0 60 24/01/2000
365 2000052013 HUGO THOMPSON DE OLIVEIRA 0 60 08/01/2000
364 2000059329 NICOLAS SANTOS DA SILVA 0 60 03/01/2000
363 2000052577 ANA CAROLINE OLIVEIRA DA SILVA 0 60 23/12/1999
362 2000058657 ISAQUE RODRIGUES DOS SANTOS 0 60 21/12/1999
361 2000055398 MAIARA VALERIA BELAU GOMES 0 60 10/12/1999
360 2000053633 NATHALIA BATISTA SILVA COSTA 0 60 06/12/1999
359 2000063937 LINCON BRENO DOS SANTOS 0 60 27/11/1999
358 2000054927 FELIPE SANTOS COVO 0 60 14/11/1999
357 2000052478 DANILO SILVA PEREIRA DE ARAUJO 0 60 12/11/1999
356 2000060669 CAMILA PEREIRA GOMES 0 60 11/11/1999
355 2000052216 THAYNA NOGUGEIRA GIRO 0 60 10/11/1999
354 2000056684 BIANCA CAROLINA DA SILVA CORDEIRO DE LIMA 0 60 03/11/1999
353 2000055686 MARIA CAROLINE MARTINS DA SILVA 0 60 28/10/1999
352 2000059804 RUTH XAVIER DE ASSIS 0 60 27/10/1999
351 2000063300 CHRISTIAN MENDES MACHADO BENEDITO 0 60 26/10/1999
350 2000059286 NAIELY RODRIGUES BORGES 0 60 25/10/1999
349 2000061234 NATHALIA PIMENTEL DA SILVA 0 60 16/10/1999
348 2000063451 RENATA FERNANDES LIMA 0 60 15/10/1999
347 2000052131 SARAH APARECIDA DOS SANTOS OLIVEIRA 0 60 03/10/1999
346 2000060930 EDUARDO HENRIQUE DOMINGUES 0 60 03/10/1999
345 2000054774 FRANCIELE VITORIA DE PAULA 0 60 23/09/1999
344 2000052797 VICTORIA LARYSSA OLIVEIRA PERES DA SILVA 0 60 19/09/1999
343 2000058686 LUCAS LEMES DE CAMARGO 0 60 17/09/1999
342 2000055373 GUSTAVO CARVALHO FRANCA 0 60 16/09/1999
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561863982 366.641.428-13 Acertos 17 17
57970303-4 489.869.458-60 Acertos 17 17

53.925.629-8 478.711.788-22 Acertos 17 17
50.995.776-6 481.600.058-57 Acertos 17 17
524060617 478.696.878-12 Acertos 17 17
39773296X 478.340.378-38 Acertos 17 17

54.923.935-2 476.284.628-71 Acertos 17 17
39.673.750-X 394.044.908-30 Acertos 17 17
509954443 484.341.658-48 Acertos 17 17
50129502-1 433.549.098-46 Acertos 17 17
397290457 479.202.288-67 Acertos 17 17

50.129.145-3 480.137.948-65 Acertos 17 17
504464760 449.758.908-01 Acertos 17 17
546782875 471.868.378-59 Acertos 17 17
50994777-3 491.138.338-04 Acertos 17 17
501293541 492.791.348-17 Acertos 17 17
537677872 475.665.058-90 Acertos 17 17
397733914 417.734.338-22 Acertos 17 17

54.661.104-7 493.049.788-40 Acertos 17 17
543584999 484.149.548-71 Acertos 17 17
526015573 473.234.048-27 Acertos 17 17

53.388.467-6 470.791.318-04 Acertos 17 17
39477453X 486.774.308-90 Acertos 17 17
393994430 480.384.598-06 Acertos 17 17
55544126X 493.350.858-55 Acertos 17 17
383593980 487.112.228-08 Acertos 17 17
549169271 478.912.438-08 Acertos 17 17
52601302-3 478.070.038-80 Acertos 17 17
396675384 429.241.778-47 Acertos 17 17

56.950.486-7 323.494.428-88 Acertos 17 17
43.418.715-X 383.379.548-41 Acertos 16 16
509477185 420.845.598-55 Acertos 16 16

45.145.173-9 460.679.438-08 Acertos 16 16
397690277 452.481.998-32 Acertos 16 16
595830559 133.140.956-00 Acertos 16 16
521031059 460.668.258-28 Acertos 16 16
458786706 479.289.318-69 Acertos 16 16
532041768 456.911.768-62 Acertos 16 16
37898214X 423.310.418-06 Acertos 16 16

52.564.309-6 479.429.638-02 Acertos 16 16
396736506 453.453.078-14 Acertos 16 16
39235442-1 465.195.238-01 Acertos 16 16
371174399 460.566.738-55 Acertos 16 16169 2000054098 KAROLAINE CARVALHO DE FREITAS 0 64 30/06/1998

168 2000061420 BRUNO COSTA DE CARVALHO 0 64 23/06/1998
167 2000052217 DANIEL GONCALVES DA SILVA 0 64 22/06/1998
166 2000055957 MARIANA STHEPHANY SANTOS DE OLIVEIRA 0 64 09/06/1998
165 2000062515 GIOVANNA ZAIRA OLIVEIRA VIEIRA 0 64 01/06/1998
164 2000057934 VICTOR HUGO MESSIAS DA SILVA 0 64 17/05/1998
163 2000054514 VICTORIA PEREIRA SANTOS PINHEIRO 0 64 22/04/1998
162 2000057571 JULIO CEZAR DA SILVA CHAGAS 0 64 12/04/1998
161 2000051966 ANA CLAUDIA CRISTINO FERNANDES 0 64 20/03/1998
160 2000063823 THALIA BARBOSA DA COSTA 0 64 12/02/1998
159 2000059421 LAURA CRISTINA REIS DE ARAUJO 0 64 21/01/1998
158 2000059642 GABRIEL DA SILVA VIEIRA 0 64 09/01/1998
157 2000062277 EVELYN DA SILVA ROCHA 0 64 13/11/1997
156 2000054657 LETICIA FRANCA GONCALVES 0 68 21/10/2000
155 2000054255 RICARDO BARROS D CRUZ 0 68 15/09/2000
154 2000055102 GABRIELLY LEPTICH OLIVEIRA 0 68 24/04/2000
153 2000062097 TAMARA SILVA DA COSTA 0 68 09/04/2000
152 2000054886 PAULO LUCAS MONTEIRO DE LIMA 0 68 02/04/2000
151 2000052244 LEANDRO ALMIR ROBERTO DA SILVA 0 68 30/03/2000
150 2000064087 CELSO GONCALVES SOUSA JUNIOR 0 68 21/03/2000
149 2000056356 CHRISTIAN LEMOS SANTOS 0 68 14/03/2000
148 2000061422 MILENE CONCEICAO DE SOUZA 0 68 12/03/2000
147 2000054220 DANIEL DA SILVA CRUZ 0 68 10/03/2000
146 2000053159 THAINA DE OLIVEIRA AMORIM 0 68 14/02/2000
145 2000058562 LUCAS WILLIAN FERREIRA DE SOUZA . 0 68 15/01/2000
144 2000061317 LILIAN SANTOS DE SOUZA 0 68 17/12/1999
143 2000058801 KEILA DE OLIVEIRA CAETANO 0 68 03/12/1999
142 2000052299 PAMELA ARAUJO AMORIM 0 68 01/12/1999
141 2000062669 ERIKA PAULA OLIVEIRA DA MOTTA 0 68 24/11/1999
140 2000053519 THAINA BARBOSA DA SILVA 0 68 13/11/1999
139 2000061649 BRUNA GIOVANNA SILVA NISTI 0 68 28/10/1999
138 2000063536 MIZAEL QUEIROZ DA SILVA 0 68 30/09/1999
137 2000062219 ARMANDO COSTA MARQUES 0 68 23/09/1999
136 2000055528 BRUNO JOSE ARAUJO COELHO 0 68 21/09/1999
135 2000064073 LEANDRO LOPES BARRANCO 0 68 12/09/1999
134 2000061409 PEDRO HENRIQUE SANTIAGO ALVES 0 68 10/09/1999
133 2000062800 BRUNO FERNANDO LOPES BARROS 0 68 10/09/1999
132 2000057020 CARINE MARIA DE OLIVEIRA 0 68 23/08/1999
131 2000057728 LARISSA MAXIMO DA SILVA 0 68 09/08/1999
130 2000058897 GABRIELA SANTOS DE SOUZA 0 68 09/08/1999
129 2000053839 CLEVERSON DE JESUS BRANDINO 0 68 29/07/1999
128 2000056892 SARAH ABRANCHES RODRIGUES 0 68 14/07/1999
127 2000058568 EVERTON BISPO PASSOS DOS SANTOS 0 68 14/07/1999
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50.128.537-4 427.805.798-97 Acertos 15 15
561387850 492.165.958-33 Acertos 15 15
54317948-5 492.275.538-19 Acertos 15 15
55534888X 442.269.988-12 Acertos 15 15
580761848 483.694.228-45 Acertos 15 15
59102293-X 492.560.618-21 Acertos 15 15
539259299 478.399.558-35 Acertos 15 15
504944964 497.387.728-00 Acertos 15 15

54.176.940-6 483.927.418-54 Acertos 15 15
38.626.924-5 406.535.558-30 Acertos 15 15
49959692-4 408.280.148-09 Acertos 15 15
533559790 486.210.448-70 Acertos 15 15
551040944 445.117.998-06 Acertos 15 15

50.766.815-7 451.655.298-19 Acertos 14 14
39.399.601-3 451.936.488-43 Acertos 14 14
541311153 442.927.208-51 Acertos 14 14
501286196 466.007.888-44 Acertos 14 14
499163874 463.559.478-50 Acertos 14 14
499166048 466.175.198-17 Acertos 14 14
424861240 479.380.838-79 Acertos 14 14
54206363-3 480.624.208-09 Acertos 14 14
48008964-4 468.463.978-92 Acertos 14 14

37.628.012-8 465.797.668-08 Acertos 14 14
499155592 485.589.548-28 Acertos 14 14

39.878.018-3 480.896.468-67 Acertos 14 14
53.389.997-7 463.523.808-32 Acertos 14 14
49.803.782-4 470.624.678-47 Acertos 14 14
50.128.316-X 446.128.868-44 Acertos 14 14
53.031.150-1 459.159.368-14 Acertos 14 14
53925129-X 470.376.998-02 Acertos 14 14
99355794 062.699.629-51 Acertos 14 14

524061853 478.725.558-40 Acertos 14 14
54.679.386-1 460.730.578-22 Acertos 14 14
501294491 480.365.208-26 Acertos 14 14
589850349 014.011.605-22 Acertos 14 14

39.365.152-6 486.108.358-39 Acertos 14 14
533559935 466.087.798-10 Acertos 14 14
591511605 460.649.788-21 Acertos 14 14
365619374 464.931.248-59 Acertos 14 14
49477299-2 472.669.728-50 Acertos 14 14
368334594 465.137.328-32 Acertos 14 14
546782498 497.028.088-63 Acertos 14 14
538424138 447.531.898-05 Acertos 14 14427 2000054707 SAMUEL DOS SANTOS LEMES 0 56 09/09/1998

426 2000063812 LEONARDO BARROS DA SILVA 0 56 01/09/1998
425 2000063744 JOAQUIM FERNANDO MUNHOZ CARDOSO 0 56 18/07/1998
424 2000063825 GUSTAVO DUO SANT ANNA 0 56 18/07/1998
423 2000062766 ANA CAROLINA JESUS DA SILVA 0 56 14/07/1998
422 2000053683 HEVERTON DOS SANTOS LACERDA 0 56 25/06/1998
421 2000052126 GABRIEL BARBOSA ALBUQUERQUE 0 56 16/06/1998
420 2000061129 EDMILSON BRUNO MARTINS DE SOUSA 0 56 02/06/1998
419 2000061821 DOUGLAS BARBOSA DOSA SANTOS 0 56 01/06/1998
418 2000055580 FABIANA GARCIA ANANIAS 0 56 30/05/1998
417 2000063421 GUSTAVO FERREIRA DE PAULA 0 56 29/05/1998
416 2000062941 CAMILA TARGINO DE OLIVEIRA 0 56 23/05/1998
415 2000056716 PATRICIA DOS SANTOS CARDOSO 0 56 15/05/1998
414 2000052108 ANA CLAUDIA BUENO DA SILVA 0 56 13/05/1998
413 2000061222 MIRELLE ALVES DE MOURA SILVA 0 56 12/05/1998
412 2000058265 LARISSA PAULOSO CAMARGO 0 56 06/05/1998
411 2000052074 MATHEUS MARQUES MARCAL 0 56 26/04/1998
410 2000063490 VICTOR JOSE DE SOUZA MICHELOTTI 0 56 10/04/1998
409 2000060972 HIGOR VIANA SANTANA 0 56 10/04/1998
408 2000060500 DANIELE GREGORIO DO CARMO FRANCO 0 56 31/03/1998
407 2000063481 GABRIELLA DE LIMA SILVA 0 56 17/03/1998
406 2000054176 ISABELA BEZERRA DA SILVA 0 56 12/03/1998
405 2000058805 THAYANE ALVES DE OLIVEIRA 0 56 18/02/1998
404 2000056546 NAIARA SELENA DOS SANTOS 0 56 14/02/1998
403 2000054599 MAYARA RODRIGUES DE SOUSA BENTO 0 56 24/01/1998
402 2000063458 THAIS CINTHIA DOS SANTOS CARVALHO 0 56 23/01/1998
401 2000056689 JULLYANA APARECIDA OLIVEIRA LUDIGERO 0 56 07/01/1998
400 2000057351 EDUARDA  ALVES MARQUES SIMOES 0 56 06/01/1998
399 2000057673 RENATA CARDOSO DA SILVA 0 56 28/09/1997
398 2000060342 JEFERSON KAIQUE BREDA DA SILVA 0 56 28/09/1997
397 2000054053 ALINE ALCANTARA DA SILVA 0 60 19/11/2000
396 2000053088 JONATA ENRIQUEZ CALONGA 0 60 25/10/2000
395 2000061218 CAROLINE PRISCILA APOLINARIO 0 60 20/10/2000
394 2000059623 ARISTOTELES EINSTEIN DA SILVA 0 60 15/10/2000
393 2000052063 BRUNA SOUSA DE ALMEIDA 0 60 20/09/2000
392 2000063499 EMANUEL DO NASCIMENTO FERNANDES 0 60 30/08/2000
391 2000058328 LUANA DA SILVA RODRIGUES 0 60 09/08/2000
390 2000062797 YARITZA RAMOS DOS SANTOS 0 60 25/07/2000
389 2000063696 YAGO AFONSO GONCALVES 0 60 25/07/2000
388 2000063987 GEOVANNA CRISTINA DA CUNHA LUIZ 0 60 14/07/2000
387 2000052267 MATHEUS FERREIRA CHAVES 0 60 20/06/2000
386 2000058896 BRUNA DOS SANTOS SCHIO 0 60 27/05/2000
385 2000061360 LUANA LETICIA DA SILVA 0 60 17/05/2000
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524454784 483.330.078-80 Acertos 14 14
494773959 465.729.958-10 Acertos 14 14
369432861 467.012.348-36 Acertos 14 14

39.951.469-7 456.649.398-93 Acertos 14 14
389808052 424.073.268-90 Acertos 14 14
52445484X 422.638.398-28 Acertos 14 14

54.126.685-8 463.582.388-17 Acertos 14 14
45982069-2 481.373.798-60 Acertos 14 14
54358458-6 462.148.438-96 Acertos 14 14
520417392 463.657.698-57 Acertos 14 14

56.566.293-4 464.051.128-02 Acertos 14 14
45.538.049-1 482.737.158-09 Acertos 14 14
504962960 424.106.348-93 Acertos 14 14
50128381-X 465.418.478-35 Acertos 14 14
398192522 465.779.998-30 Acertos 14 14
577921289 472.884.198-78 Acertos 14 14

55.350.333-9 481.650.978-06 Acertos 14 14
524061269 483.315.698-90 Acertos 14 14
395950357 474.136.068-79 Acertos 14 14

50.947.014 - 2 472.265.468-92 Acertos 14 14

39673313-X 483.054.588-73 Acertos 14 14
56.594.284-0 457.253.668-63 Acertos 14 14
50.947.252-7 464.834.868-04 Acertos 14 14
562673271 488.976.348-18 Acertos 14 14
547160653 464.423.808-23 Acertos 14 14

53.356.567-4 496.890.188-76 Acertos 14 14
538573326 478.624.308-67 Acertos 14 14
501561523 473.015.738-98 Acertos 14 14
538455676 490.283.078-77 Acertos 14 14
52600596-8 482.016.768-58 Acertos 14 14
397287896 472.259.428-75 Acertos 14 14
524446672 476.168.188-89 Acertos 14 14
50129763-7 478.084.478-97 Acertos 14 14
509479546 463.762.058-95 Acertos 14 14

38.282.323-0 495.871.918-03 Acertos 14 14
50.295.474-7 459.530.058-14 Acertos 14 14
50.044.642.8 471.960.628-84 Acertos 14 14
50.108.039-9 482.365.808-65 Acertos 14 14
3988789997 458.001.818-45 Acertos 14 14

54.549..451-5 475.929.738-39 Acertos 14 14
50445630-1 397.862.978-06 Acertos 14 14
394609918 488.618.428-60 Acertos 14 14469 2000060393 FELIPE HORA DE ARAUJO 0 56 13/07/1999

468 2000056772 LUCAS HENRIQUE FREITAS DA SILVA 0 56 05/07/1999
467 2000052659 JULIANA DE OLIVEIRA RAMOS 0 56 02/07/1999
466 2000062257 VITORIA TEIXEIRA DE MATOS 0 56 26/06/1999
465 2000052598 RAPHAEL DE AGUIAR LOURENCO DA SILVA 0 56 26/06/1999
464 2000055435 AMILTON DE LIMA 0 56 13/06/1999
463 2000063960 DRIELLY SABRINA DA SILVA CARVALHO 0 56 17/05/1999
462 2000063566 WESLLEY OLIVEIRA DA SILVA 0 56 07/05/1999
461 2000059485 JULIANA OLIVEIRA MALTA 0 56 29/04/1999
460 2000063903 GUILHERME OLIVEIRA DE SOUSA 0 56 29/04/1999
459 2000054534 BRUNA DOS REIS SANTOS 0 56 28/04/1999
458 2000052239 DAIANNA FREITAS DOS SANTOS 0 56 13/04/1999
457 2000052573 JULIANA REIS AMARO SILVA 0 56 12/04/1999
456 2000059071 ISABELLA OLIVEIRA DA SILVA 0 56 07/04/1999
455 2000057465 KEVIN LINCON DA SILVA DIAMANTINO 0 56 04/04/1999
454 2000062449 ISAQUE BARBOSA ADOLFO CARNEIRO 0 56 03/04/1999
453 2000058835 RAQUEL DAMASCENO DO NASCIMENTO 0 56 31/03/1999
452 2000061617 MATHEUS HENRIQUE OLIVEIRA DOS SANTOS 0 56 21/03/1999
451 2000060591 PAULA ANDREATTA DE OLIVEIRA 0 56 15/03/1999
450 2000052134 IEDA DE LIMA SANTIAGO 0 56 09/03/1999
449 2000063919 ALEXIA RIBEIRO SILVA 0 56 08/03/1999
448 2000055525 DEBORAH DE LIMA FRANCO 0 56 20/02/1999

447 2000052929 ELIABE RIBEIRO LIMA 0 56 12/02/1999
446 2000061543 STEPHANY TERRA CORREIA 0 56 02/02/1999
445 2000053004 GABRIEL NERI DE LIMA 0 56 20/01/1999
444 2000052130 ESTER DE OLIVEIRA BARBOSA 0 56 14/01/1999
443 2000062291 PAMELA CRISTINE MARCONDES DE SOUZA 0 56 10/01/1999
442 2000062887 KASSIA CLER GOMES DE ALMEIDA 0 56 06/01/1999
441 2000061076 THAYNA CAROLINE TAVARES DA SILVA 0 56 26/12/1998
440 2000061136 NATALIA SILVA RICARDO 0 56 25/12/1998
439 2000063637 VITORIA SANTANA BRITO 0 56 21/12/1998
438 2000062233 JAQUELINE MENDES DA SILVA 0 56 04/12/1998
437 2000063718 THAIS FRANCISCA FERNANDES DOS SANTOS 0 56 02/12/1998
436 2000059264 JOAO PEDRO FERNANDES COURA DE OLIVEIRA 0 56 25/11/1998
435 2000057086 REBECA CASTAO GOES 0 56 16/11/1998
434 2000052479 LARISSA BRITO BARBOSA 0 56 11/11/1998
433 2000061920 RAFAELA MENDES RIBAS 0 56 27/10/1998
432 2000056604 ERICA ALVES DE OLIVEIRA 0 56 10/10/1998
431 2000057887 JASMINY REBECA PAULA DE OLIVEIRA 0 56 24/09/1998
430 2000063633 ADRIELEN RIBEIRO 0 56 21/09/1998
429 2000052156 LEANDRO DOS SANTOS LAZARO 0 56 14/09/1998
428 2000054582 MATHEUS BARROS DOS SANTOS 0 56 10/09/1998
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533562375 473.127.978-06 Acertos 14 14
374973404 495.932.728-60 Acertos 14 14
541754476 479.312.168-30 Acertos 14 14

54.012.379-1 476.166.278-62 Acertos 14 14
560705475 450.319.188-88 Acertos 14 14

38.089.099-9 426.223.868-77 Acertos 14 14
459531050 478.593.028-45 Acertos 14 14
522780933 475.247.698-30 Acertos 14 14
53792036-5 476.584.258-42 Acertos 14 14

53.388.840-2 481.376.038-40 Acertos 14 14
526010198 480.386.688-04 Acertos 14 14
393995537 394.470.918-73 Acertos 14 14

38.261.724-1 429.954.558-31 Acertos 14 14
52.602.225-5 475.422.458-21 Acertos 14 14

50686734 483.021.458-90 Acertos 14 14
374280289 230.456.148-92 Acertos 14 14
5130351 389.920.908-70 Acertos 14 14

501291830 440.985.578-60 Acertos 14 14
533562417 495.125.518-96 Acertos 14 14
38185434-6 479.513.968-77 Acertos 14 14

55.209.064-5 478.609.728-40 Acertos 14 14
39228319-0 494.424.758-35 Acertos 14 14
526017788 485.022.998-08 Acertos 14 14

58.414.961-X 483.728.418-37 Acertos 14 14
52.564.606-1 479.428.618-05 Acertos 14 14
52.356.552-5 485.641.858-06 Acertos 14 14
53.356.557-1 494.061.888-99 Acertos 14 14
50.948.248-X 446.979.498-89 Acertos 14 14
54.707.183-8 497.101.188-97 Acertos 14 14
539740500 423.639.838-90 Acertos 14 14

39.768.915-9 467.564.038-93 Acertos 14 14
521683580 485.461.448-00 Acertos 14 14
543585189 478.878.298-79 Acertos 14 14

50.128.471-0 486.108.778-33 Acertos 14 14
394285153 444.912.798-61 Acertos 14 14
557940436 489.420.138-05 Acertos 14 14
509482703 437.201.478-35 Acertos 14 14
543882408 053.469.865-45 Acertos 14 14
563211155 486.318.138-85 Acertos 14 14

38.867.024-1 311.667.298-93 Acertos 14 14
57.217.535-8 497.342.848-51 Acertos 14 14
391630040 492.019.168-50 Acertos 14 14
529454087 229.662.148-13 Acertos 14 14512 2000052513 ALIENCA LAZZARIN ALVES DA SILVA 0 56 28/03/2000

511 2000054182 LUAN SILVA RIBEIRO 0 56 24/03/2000
510 2000063399 SUELLEN MARIA DE BRITO 0 56 10/03/2000
509 2000061715 SANDY FERREIRA DE QUEIROZ 0 56 08/03/2000
508 2000058825 LARISSA MONACELI 0 56 04/03/2000
507 2000063270 RICHELY JESUS SILVA 0 56 29/02/2000
506 2000062076 PATRICIA MARIA DA SILVA RODRIGUES 0 56 26/02/2000
505 2000062264 IASMIN CAROLINE DOS SANTOS 0 56 31/01/2000
504 2000063988 GABRIELLY AFINI CAPELOS DA SILVA 0 56 27/01/2000
503 2000052237 GRAZIELY NASCIMENTO DA SILVA 0 56 20/01/2000
502 2000052774 NATHALIA ALMEIDA DA SILVA 0 56 10/01/2000
501 2000063831 ABNER MARCELINO VERISSIMO DE SOUZA 0 56 31/12/1999
500 2000054899 SARA DE SOUZA BESERRA 0 56 28/12/1999
499 2000055653 LEONARDO TENORIO ZONTA 0 56 26/12/1999
498 2000061435 AMANDA DE ALENCAR COSTA 0 56 26/12/1999
497 2000063400 RAIANA SORAIA SANTOS AZEVEDO 0 56 25/12/1999
496 2000052467 FERNANDA BUENO AMARAL 0 56 23/12/1999
495 2000052191 GABRIEL DE ASSIS SILVA 0 56 21/12/1999
494 2000055933 MAYARA CHRISTINA SANTOS DE OLIVEIRA 0 56 11/12/1999
493 2000058820 TAINA DA SILVA CICERO 0 56 07/12/1999
492 2000052443 MATEUS RODRIGUES DA SILVA 0 56 04/12/1999
491 2000057617 LUCAS DA SILVA LIMA 0 56 24/11/1999
490 2000063936 PATRICK ESTEVAN DA SILVA 0 56 18/11/1999
489 2000051967 APARECIDO DOS SANTOS JUNIOR 0 56 10/11/1999
488 2000063565 MATHEUS CAMPOS PROPRENTNER 0 56 29/10/1999
487 2000063085 ALEXSANDER RODRIGUES DOS SANTOS 0 56 29/10/1999
486 2000054938 THIAGO REZENDE DA SILVA 0 56 26/10/1999
485 2000058858 MARIANA DE LIMA CIPRIANO 0 56 22/10/1999
484 2000059563 YASMIN CRISTINA LIMA DE OLIVEIRA 0 56 21/10/1999
483 2000063580 CAROLINE BOOTHIELI RAMOS SOARES LOUZA 0 56 16/10/1999
482 2000059090 EMANUEL PEREIRA DE MIRANDA 0 56 04/10/1999
481 2000064006 SARAH PEREIRA FERNANDES ROSA 0 56 02/10/1999
480 2000059494 MATEUS NUNES DE SOUZA 0 56 02/10/1999
479 2000053011 ANA CAROLINE DE SOUSA 0 56 02/10/1999
478 2000054081 GABRIELLY PINHEIRO GUEDES 0 56 17/09/1999
477 2000062734 NUBIA BEATRIZ SALUSTIANO TEIXEIRA 0 56 02/09/1999
476 2000052423 BRENDA CRISTINA GOMES DA SILVA 0 56 28/08/1999
475 2000063985 IURI BARRETO OLIVEIRA 0 56 21/08/1999
474 2000061331 HAILTON MIGUEL DA SILVA FILHO 0 56 17/08/1999
473 2000055777 PAMELA PEREIRA DOS SANTOS 0 56 11/08/1999
472 2000062476 LUCAS MORI RODRIGUES SOARES 0 56 11/08/1999
471 2000053084 SARAH APARECIDA GONCALVES DA SILVA 0 56 08/08/1999
470 2000061754 CARLOS ALBERTO FERREIRA JUNIOR 0 56 08/08/1999
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561863982 366.641.428-13 Acertos 17 17
57970303-4 489.869.458-60 Acertos 17 17

53.925.629-8 478.711.788-22 Acertos 17 17
50.995.776-6 481.600.058-57 Acertos 17 17
524060617 478.696.878-12 Acertos 17 17
39773296X 478.340.378-38 Acertos 17 17

54.923.935-2 476.284.628-71 Acertos 17 17
39.673.750-X 394.044.908-30 Acertos 17 17
509954443 484.341.658-48 Acertos 17 17
50129502-1 433.549.098-46 Acertos 17 17
397290457 479.202.288-67 Acertos 17 17

50.129.145-3 480.137.948-65 Acertos 17 17
504464760 449.758.908-01 Acertos 17 17
546782875 471.868.378-59 Acertos 17 17
50994777-3 491.138.338-04 Acertos 17 17
501293541 492.791.348-17 Acertos 17 17
537677872 475.665.058-90 Acertos 17 17
397733914 417.734.338-22 Acertos 17 17

54.661.104-7 493.049.788-40 Acertos 17 17
543584999 484.149.548-71 Acertos 17 17
526015573 473.234.048-27 Acertos 17 17

53.388.467-6 470.791.318-04 Acertos 17 17
39477453X 486.774.308-90 Acertos 17 17
393994430 480.384.598-06 Acertos 17 17
55544126X 493.350.858-55 Acertos 17 17
383593980 487.112.228-08 Acertos 17 17
549169271 478.912.438-08 Acertos 17 17
52601302-3 478.070.038-80 Acertos 17 17
396675384 429.241.778-47 Acertos 17 17

56.950.486-7 323.494.428-88 Acertos 17 17
43.418.715-X 383.379.548-41 Acertos 16 16
509477185 420.845.598-55 Acertos 16 16

45.145.173-9 460.679.438-08 Acertos 16 16
397690277 452.481.998-32 Acertos 16 16
595830559 133.140.956-00 Acertos 16 16
521031059 460.668.258-28 Acertos 16 16
458786706 479.289.318-69 Acertos 16 16
532041768 456.911.768-62 Acertos 16 16
37898214X 423.310.418-06 Acertos 16 16

52.564.309-6 479.429.638-02 Acertos 16 16
396736506 453.453.078-14 Acertos 16 16
39235442-1 465.195.238-01 Acertos 16 16
371174399 460.566.738-55 Acertos 16 16169 2000054098 KAROLAINE CARVALHO DE FREITAS 0 64 30/06/1998

168 2000061420 BRUNO COSTA DE CARVALHO 0 64 23/06/1998
167 2000052217 DANIEL GONCALVES DA SILVA 0 64 22/06/1998
166 2000055957 MARIANA STHEPHANY SANTOS DE OLIVEIRA 0 64 09/06/1998
165 2000062515 GIOVANNA ZAIRA OLIVEIRA VIEIRA 0 64 01/06/1998
164 2000057934 VICTOR HUGO MESSIAS DA SILVA 0 64 17/05/1998
163 2000054514 VICTORIA PEREIRA SANTOS PINHEIRO 0 64 22/04/1998
162 2000057571 JULIO CEZAR DA SILVA CHAGAS 0 64 12/04/1998
161 2000051966 ANA CLAUDIA CRISTINO FERNANDES 0 64 20/03/1998
160 2000063823 THALIA BARBOSA DA COSTA 0 64 12/02/1998
159 2000059421 LAURA CRISTINA REIS DE ARAUJO 0 64 21/01/1998
158 2000059642 GABRIEL DA SILVA VIEIRA 0 64 09/01/1998
157 2000062277 EVELYN DA SILVA ROCHA 0 64 13/11/1997
156 2000054657 LETICIA FRANCA GONCALVES 0 68 21/10/2000
155 2000054255 RICARDO BARROS D CRUZ 0 68 15/09/2000
154 2000055102 GABRIELLY LEPTICH OLIVEIRA 0 68 24/04/2000
153 2000062097 TAMARA SILVA DA COSTA 0 68 09/04/2000
152 2000054886 PAULO LUCAS MONTEIRO DE LIMA 0 68 02/04/2000
151 2000052244 LEANDRO ALMIR ROBERTO DA SILVA 0 68 30/03/2000
150 2000064087 CELSO GONCALVES SOUSA JUNIOR 0 68 21/03/2000
149 2000056356 CHRISTIAN LEMOS SANTOS 0 68 14/03/2000
148 2000061422 MILENE CONCEICAO DE SOUZA 0 68 12/03/2000
147 2000054220 DANIEL DA SILVA CRUZ 0 68 10/03/2000
146 2000053159 THAINA DE OLIVEIRA AMORIM 0 68 14/02/2000
145 2000058562 LUCAS WILLIAN FERREIRA DE SOUZA . 0 68 15/01/2000
144 2000061317 LILIAN SANTOS DE SOUZA 0 68 17/12/1999
143 2000058801 KEILA DE OLIVEIRA CAETANO 0 68 03/12/1999
142 2000052299 PAMELA ARAUJO AMORIM 0 68 01/12/1999
141 2000062669 ERIKA PAULA OLIVEIRA DA MOTTA 0 68 24/11/1999
140 2000053519 THAINA BARBOSA DA SILVA 0 68 13/11/1999
139 2000061649 BRUNA GIOVANNA SILVA NISTI 0 68 28/10/1999
138 2000063536 MIZAEL QUEIROZ DA SILVA 0 68 30/09/1999
137 2000062219 ARMANDO COSTA MARQUES 0 68 23/09/1999
136 2000055528 BRUNO JOSE ARAUJO COELHO 0 68 21/09/1999
135 2000064073 LEANDRO LOPES BARRANCO 0 68 12/09/1999
134 2000061409 PEDRO HENRIQUE SANTIAGO ALVES 0 68 10/09/1999
133 2000062800 BRUNO FERNANDO LOPES BARROS 0 68 10/09/1999
132 2000057020 CARINE MARIA DE OLIVEIRA 0 68 23/08/1999
131 2000057728 LARISSA MAXIMO DA SILVA 0 68 09/08/1999
130 2000058897 GABRIELA SANTOS DE SOUZA 0 68 09/08/1999
129 2000053839 CLEVERSON DE JESUS BRANDINO 0 68 29/07/1999
128 2000056892 SARAH ABRANCHES RODRIGUES 0 68 14/07/1999
127 2000058568 EVERTON BISPO PASSOS DOS SANTOS 0 68 14/07/1999
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451483133 472.352.678-10 Acertos 14 14
39.728.572-3 484.626.218-95 Acertos 14 14
53.356.532-7 496.553.918-41 Acertos 14 14
541772302 486.785.678-99 Acertos 14 14
539739376 489.220.958-90 Acertos 14 14
501280285 465.910.868-62 Acertos 14 14
533559364 477.999.708-98 Acertos 14 14

53.333.798-7 454.600.678-04 Acertos 14 14
528911685 490.797.548-11 Acertos 14 14

58-096-578-8 477.043.758-73 Acertos 14 14
393910519 490.576.198-06 Acertos 14 14
590776290 496.395.668-37 Acertos 14 14
549235462 495.628.928-67 Acertos 14 14

54.714.297-3 483.829.198-12 Acertos 14 14
504995674 478.439.388-93 Acertos 14 14
39235410X 493.102.428-92 Acertos 14 14
563999676 454.586.848-77 Acertos 14 14

37.809.883-4 487.832.198-97 Acertos 14 14
50.087.738.5 467.160.948-73 Acertos 13 13
499237365 473.427.938-17 Acertos 13 13
509479534 463.761.718-93 Acertos 13 13

54.607.414-5 481.840.028-90 Acertos 13 13
2157231803 072.248.555-70 Acertos 13 13
523741224 461.163.908-89 Acertos 13 13

50.496.688.1 455.734.988-94 Acertos 13 13
532954397 475.713.858-06 Acertos 13 13
458784126 408.452.968-09 Acertos 13 13
533908164 464.012.348-57 Acertos 13 13

39.727.456-7 465.867.588-90 Acertos 13 13
374446817 451.710.878-30 Acertos 13 13
396737675 465.865.148-35 Acertos 13 13

50.446.007-9 472.073.368-96 Acertos 13 13
377213081 475.911.068-21 Acertos 13 13

53.031.491-5 480.405.248-81 Acertos 13 13
385162455 463.935.568-89 Acertos 13 13

50.445.094-3 493.768.778-61 Acertos 13 13
39.728.870-0 485.026.598-71 Acertos 13 13
501287218 383.417.778-43 Acertos 13 13
386956601 466.069.178-08 Acertos 13 13
506992585 464.600.868-85 Acertos 13 13
597722948 616.770.983-17 Acertos 13 13
566170267 460.587.258-28 Acertos 13 13
37983125-9 387.737.268-69 Acertos 13 13555 2000058384 MATHEUS VILLAS BOAS 0 52 27/10/1998

554 2000060982 WILLIAN JARANDIA SANTOS 0 52 09/10/1998
553 2000052389 VINICIUS CUTRIM CASTRO 0 52 26/09/1998
552 2000061249 GABRIEL ARAUJO BEZERRA 0 52 17/08/1998
551 2000062420 PEDRO HENRIQUE SANTO DA SILVA 0 52 09/08/1998
550 2000052160 JHENIFER VIEIRA DOS SANTOS 0 52 09/08/1998
549 2000053169 JARLAN OLIVEIRA SILVA 0 52 09/08/1998
548 2000052201 JENNIFER ALVES DOS SANTOS 0 52 26/07/1998
547 2000062990 LAURA MARIA FERREIRA SAMPAIO 0 52 24/07/1998
546 2000057669 DEBORA BROCHADO BORGES 0 52 20/07/1998
545 2000053752 RAFAELA PORTELA MIRANDA 0 52 03/07/1998
544 2000054568 ALEXIA CRISTINA DOS SANTOS ARAUJO 0 52 03/07/1998
543 2000052876 BRUNA DA CRUZ SILVA 0 52 28/06/1998
542 2000054295 DOUGLAS GONCALVES OLIM 0 52 16/06/1998
541 2000053083 KAIQUE LEITE BRANDAO 0 52 07/06/1998
540 2000063432 BRUNO ALVES LADEIA 0 52 07/06/1998
539 2000052700 MARIANA CANDIDO DA SILVA 0 52 27/05/1998
538 2000056658 BETRIZ FIGUEIREDO DOS SANTOS 0 52 06/04/1998
537 2000059154 GABRIEL SOUZA DOS SANTOS 0 52 05/04/1998
536 2000061480 VENICIO PEREIRA DE AGUIAR 0 52 16/03/1998
535 2000063974 DAVI SILVA SANTOS 0 52 08/03/1998
534 2000061112 PRISCILA MARIA DOS SANTOS 0 52 05/03/1998
533 2000059481 DANIELA OLIVEIRA MALTA 0 52 03/02/1998
532 2000058230 GABRIELA LUIZA DE OLIVEIRA CRESCENCIO 0 52 08/12/1997
531 2000063493 KEROLAYNE CRISTINE ALTEIA ALVES DOS SANTOS 0 52 29/11/1997
530 2000062418 KAREN DOS SANTOS MACHADO 0 56 24/04/2001
529 2000062702 DIOGO SILVA DOS ANJOS 0 56 20/12/2000
528 2000060953 LEONARDO DE SOUZA JULIO 0 56 20/11/2000
527 2000062099 CLEITON SANTOS ROCHA 0 56 16/11/2000
526 2000061944 CRISTIELY DUARTE DE SOUSA 0 56 01/11/2000
525 2000062774 GEOVANNA DE ARAUJO BARROS 0 56 24/09/2000
524 2000052106 KEREN THAIRINY DA SILVA SANTOS 0 56 16/09/2000
523 2000053663 THAYS JULIA DE OLIVEIRA 0 56 31/08/2000
522 2000063416 THALIA CARDOSO DOS SANTOS 0 56 18/08/2000
521 2000060060 NATHALIA DOS SANTOS BARROS 0 56 24/07/2000
520 2000063972 ISABELLA CHRYSTINA GONCALVES FERREIRA LIMA 0 56 22/07/2000
519 2000062650 VITORIA SOUZA GOMES 0 56 28/06/2000
518 2000057782 ANA BEATRIZ ALVES DE ALMEIDA 0 56 21/05/2000
517 2000059540 LEVI MAGALHAES DOS SANTOS 0 56 19/05/2000
516 2000058787 JOAO CARLOS JACOB 0 56 08/04/2000
515 2000052527 ANA GABRIELA DA SILVA 0 56 08/04/2000
514 2000054744 SABRINA FERREIRA DA SILVA 0 56 03/04/2000
513 2000062380 DEBORA REGINA DA SILVA CAMBUI 0 56 28/03/2000
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561863982 366.641.428-13 Acertos 17 17
57970303-4 489.869.458-60 Acertos 17 17

53.925.629-8 478.711.788-22 Acertos 17 17
50.995.776-6 481.600.058-57 Acertos 17 17
524060617 478.696.878-12 Acertos 17 17
39773296X 478.340.378-38 Acertos 17 17

54.923.935-2 476.284.628-71 Acertos 17 17
39.673.750-X 394.044.908-30 Acertos 17 17
509954443 484.341.658-48 Acertos 17 17
50129502-1 433.549.098-46 Acertos 17 17
397290457 479.202.288-67 Acertos 17 17

50.129.145-3 480.137.948-65 Acertos 17 17
504464760 449.758.908-01 Acertos 17 17
546782875 471.868.378-59 Acertos 17 17
50994777-3 491.138.338-04 Acertos 17 17
501293541 492.791.348-17 Acertos 17 17
537677872 475.665.058-90 Acertos 17 17
397733914 417.734.338-22 Acertos 17 17

54.661.104-7 493.049.788-40 Acertos 17 17
543584999 484.149.548-71 Acertos 17 17
526015573 473.234.048-27 Acertos 17 17

53.388.467-6 470.791.318-04 Acertos 17 17
39477453X 486.774.308-90 Acertos 17 17
393994430 480.384.598-06 Acertos 17 17
55544126X 493.350.858-55 Acertos 17 17
383593980 487.112.228-08 Acertos 17 17
549169271 478.912.438-08 Acertos 17 17
52601302-3 478.070.038-80 Acertos 17 17
396675384 429.241.778-47 Acertos 17 17

56.950.486-7 323.494.428-88 Acertos 17 17
43.418.715-X 383.379.548-41 Acertos 16 16
509477185 420.845.598-55 Acertos 16 16

45.145.173-9 460.679.438-08 Acertos 16 16
397690277 452.481.998-32 Acertos 16 16
595830559 133.140.956-00 Acertos 16 16
521031059 460.668.258-28 Acertos 16 16
458786706 479.289.318-69 Acertos 16 16
532041768 456.911.768-62 Acertos 16 16
37898214X 423.310.418-06 Acertos 16 16

52.564.309-6 479.429.638-02 Acertos 16 16
396736506 453.453.078-14 Acertos 16 16
39235442-1 465.195.238-01 Acertos 16 16
371174399 460.566.738-55 Acertos 16 16169 2000054098 KAROLAINE CARVALHO DE FREITAS 0 64 30/06/1998

168 2000061420 BRUNO COSTA DE CARVALHO 0 64 23/06/1998
167 2000052217 DANIEL GONCALVES DA SILVA 0 64 22/06/1998
166 2000055957 MARIANA STHEPHANY SANTOS DE OLIVEIRA 0 64 09/06/1998
165 2000062515 GIOVANNA ZAIRA OLIVEIRA VIEIRA 0 64 01/06/1998
164 2000057934 VICTOR HUGO MESSIAS DA SILVA 0 64 17/05/1998
163 2000054514 VICTORIA PEREIRA SANTOS PINHEIRO 0 64 22/04/1998
162 2000057571 JULIO CEZAR DA SILVA CHAGAS 0 64 12/04/1998
161 2000051966 ANA CLAUDIA CRISTINO FERNANDES 0 64 20/03/1998
160 2000063823 THALIA BARBOSA DA COSTA 0 64 12/02/1998
159 2000059421 LAURA CRISTINA REIS DE ARAUJO 0 64 21/01/1998
158 2000059642 GABRIEL DA SILVA VIEIRA 0 64 09/01/1998
157 2000062277 EVELYN DA SILVA ROCHA 0 64 13/11/1997
156 2000054657 LETICIA FRANCA GONCALVES 0 68 21/10/2000
155 2000054255 RICARDO BARROS D CRUZ 0 68 15/09/2000
154 2000055102 GABRIELLY LEPTICH OLIVEIRA 0 68 24/04/2000
153 2000062097 TAMARA SILVA DA COSTA 0 68 09/04/2000
152 2000054886 PAULO LUCAS MONTEIRO DE LIMA 0 68 02/04/2000
151 2000052244 LEANDRO ALMIR ROBERTO DA SILVA 0 68 30/03/2000
150 2000064087 CELSO GONCALVES SOUSA JUNIOR 0 68 21/03/2000
149 2000056356 CHRISTIAN LEMOS SANTOS 0 68 14/03/2000
148 2000061422 MILENE CONCEICAO DE SOUZA 0 68 12/03/2000
147 2000054220 DANIEL DA SILVA CRUZ 0 68 10/03/2000
146 2000053159 THAINA DE OLIVEIRA AMORIM 0 68 14/02/2000
145 2000058562 LUCAS WILLIAN FERREIRA DE SOUZA . 0 68 15/01/2000
144 2000061317 LILIAN SANTOS DE SOUZA 0 68 17/12/1999
143 2000058801 KEILA DE OLIVEIRA CAETANO 0 68 03/12/1999
142 2000052299 PAMELA ARAUJO AMORIM 0 68 01/12/1999
141 2000062669 ERIKA PAULA OLIVEIRA DA MOTTA 0 68 24/11/1999
140 2000053519 THAINA BARBOSA DA SILVA 0 68 13/11/1999
139 2000061649 BRUNA GIOVANNA SILVA NISTI 0 68 28/10/1999
138 2000063536 MIZAEL QUEIROZ DA SILVA 0 68 30/09/1999
137 2000062219 ARMANDO COSTA MARQUES 0 68 23/09/1999
136 2000055528 BRUNO JOSE ARAUJO COELHO 0 68 21/09/1999
135 2000064073 LEANDRO LOPES BARRANCO 0 68 12/09/1999
134 2000061409 PEDRO HENRIQUE SANTIAGO ALVES 0 68 10/09/1999
133 2000062800 BRUNO FERNANDO LOPES BARROS 0 68 10/09/1999
132 2000057020 CARINE MARIA DE OLIVEIRA 0 68 23/08/1999
131 2000057728 LARISSA MAXIMO DA SILVA 0 68 09/08/1999
130 2000058897 GABRIELA SANTOS DE SOUZA 0 68 09/08/1999
129 2000053839 CLEVERSON DE JESUS BRANDINO 0 68 29/07/1999
128 2000056892 SARAH ABRANCHES RODRIGUES 0 68 14/07/1999
127 2000058568 EVERTON BISPO PASSOS DOS SANTOS 0 68 14/07/1999
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532371410 401.399.858-08 Acertos 13 13
455275166 478.995.298-32 Acertos 13 13
524461016 465.407.168-77 Acertos 13 13
50946886-X 468.454.828-70 Acertos 13 13
546792315 479.156.868-01 Acertos 13 13

53.389.030-5 486.378.278-02 Acertos 13 13
376341178 476.262.608-21 Acertos 13 13
543886220 465.983.128-09 Acertos 13 13

52.539.680-9 485.095.108-22 Acertos 13 13
547078584 459.153.198-82 Acertos 13 13
506996943 461.392.108-28 Acertos 13 13
533678213 481.411.098-71 Acertos 13 13
397287148 493.151.808-79 Acertos 13 13

38.053.310-8 334.665.838-45 Acertos 13 13
53974108-5 481.454.968-70 Acertos 13 13
50623107-0 322.043.338-32 Acertos 13 13

54.678.895-6 454.512.008-31 Acertos 13 13
399225456 465.179.418-19 Acertos 13 13

50.129.552-5 468.027.438-76 Acertos 13 13
56074616-7 483.533.138-98 Acertos 13 13
501292688 318.266.818-84 Acertos 13 13

55.346.598-3 439.291.058-02 Acertos 13 13
52.938.261-1 488.841.058-54 Acertos 13 13
38.337.027-9 444.010.038-45 Acertos 13 13
52.268.272-8 424.811.798-38 Acertos 13 13
576051536 490.256.408-42 Acertos 13 13

37.987.499-4 485.193.618-46 Acertos 13 13
52.267.493-8 484.699.018-42 Acertos 13 13
39.728.375-1 465.871.908-80 Acertos 13 13
550135972 478.501.048-70 Acertos 13 13

52.602.016-7 485.301.878-65 Acertos 13 13
396734728 488.108.848-33 Acertos 13 13

53.389.337-9 486.848.198-37 Acertos 13 13
54 678 601 7 479.318.958-00 Acertos 13 13
531402514 473.589.008-47 Acertos 13 13
377136864 477.129.748-70 Acertos 13 13
52540322-X 462.191.368-96 Acertos 13 13
37.634.201-8 384.537.908-17 Acertos 13 13
531363776 488.440.198-09 Acertos 13 13

54.358.476-8 478.403.288-65 Acertos 13 13
56.4247716 455.142.348-35 Acertos 13 13
397292508 497.083.748-14 Acertos 13 13

39.369.656-X 480.611.218-67 Acertos 13 13598 2000059235 ITALO MANOEL CRUZ VIANA 0 52 06/07/1999
597 2000061323 JHONATAN HENRIQUE DE OLIVEIRA HONORIO 0 52 29/06/1999
596 2000062596 GUILHERME DA SILVA MANSO MACIEL 0 52 25/06/1999
595 2000052910 STHEFANE CRISTINI RIBEIRO BARROS 0 52 19/06/1999
594 2000052937 GUSTAVO JOSE BUENO DE OLIVEIRA 0 52 18/06/1999
593 2000056398 WANDERSON JOSE DA SILVA 0 52 15/06/1999
592 2000060427 KEREN CRISTINA RODRIGUES 0 52 15/06/1999
591 2000052211 TARSIS DE MAIO CORREA DOS SANTOS 0 52 04/06/1999
590 2000056383 LETICIA VIEIRA DA SILVA 0 52 29/05/1999
589 2000058891 ALVARO SANTOS NORATO 0 52 24/05/1999
588 2000054787 GABRIELA THAIS ABRAO DE ARAUJO 0 52 17/05/1999
587 2000057270 KELLY CLEMENTE DA SILVA 0 52 11/05/1999
586 2000062644 BARBARA SANTANA DE MEO 0 52 08/05/1999
585 2000052212 KASSIA CAMILA DE LIRA SILVA 0 52 06/05/1999
584 2000058300 JHENIFFER DE SALES MOTA 0 52 01/05/1999
583 2000053430 GUILHERME FERREIRA VAZ 0 52 25/04/1999
582 2000061625 MARIANA STEFANI ZECCHIN 0 52 23/04/1999
581 2000056976 THAMIRES DIAS DOS SANTOS 0 52 13/04/1999
580 2000063712 LUIZ HENRIQUE DE SOUZA FRANCO 0 52 11/04/1999
579 2000064014 ANTONY MATEUS MORAES MARCOLINO 0 52 08/04/1999
578 2000053000 ALANA APARECIDA SILVA LIMA DOS SANTOS 0 52 08/04/1999
577 2000052629 GUILHERME HENRIQUE DE OLIVEIRA 0 52 06/04/1999
576 2000058180 WILSON DA PAIXAO NASCIMENTO JUNIOR 0 52 13/03/1999
575 2000061065 KAROLINE DA SILVA RIBEIRO 0 52 09/03/1999
574 2000053807 BIANCA VIEIRA DA SILVA 0 52 07/03/1999
573 2000054595 MARIANA DOS SANTOS 0 52 02/03/1999
572 2000061689 AMANDA ALVINO DOS SANTOS 0 52 02/03/1999
571 2000060615 RAPHAEL GONCALVES BUENO 0 52 26/02/1999
570 2000059061 LUCAS FUZITA DA SILVA 0 52 12/02/1999
569 2000054299 GEOVANNA RAPHAELA DOS SANTOS NEVES 0 52 08/02/1999
568 2000052865 ERIKA DA CRUZ MENESES 0 52 31/01/1999
567 2000053267 EMILY NASCIMENTO DA SILVA 0 52 18/01/1999
566 2000057393 THAYSA ARAUJO FEITOZA DE LIMA 0 52 14/01/1999
565 2000063810 ANDREZA FRANCHINI PATTI 0 52 31/12/1998
564 2000054629 CAROLINA FRANCISCO ROLIM 0 52 27/12/1998
563 2000053775 MARIA EDUARDA DA SILVA VELOSO 0 52 21/12/1998
562 2000054017 FERNANDA DE OLIVEIRA SILVA LEITE 0 52 18/12/1998
561 2000063479 JEFFERSON SOEIRO DA CONCEICAO 0 52 30/11/1998
560 2000052184 ERICA SOARES DE OLIVEIRA 0 52 30/11/1998
559 2000062310 BRUNO OLIVEIRA BRAZ 0 52 28/11/1998
558 2000052826 BEATRIZ KAROLINE DOS SANTOS GALINDO 0 52 16/11/1998
557 2000055017 ADSON LIMA DE JESUS 0 52 16/11/1998
556 2000063690 LUCAS A SILVA DINIZ 0 52 08/11/1998
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520092922 464.578.048-45 Acertos 13 13
53237233-5 493.974.588-09 Acertos 13 13
39069163X 475.386.348-43 Acertos 13 13
559255032 497.409.768-75 Acertos 13 13
500053960 485.788.218-31 Acertos 13 13
533564657 493.566.898-90 Acertos 13 13
371800407 491.676.518-44 Acertos 13 13
39727480-4 475.063.808-03 Acertos 13 13

53.925.092-2 470.378.288-07 Acertos 13 13
501293966 393.915.278-17 Acertos 13 13

50.624.006-X 474.138.108-08 Acertos 13 13
546781093 479.323.958-79 Acertos 13 13

53.095.988-4 482.077.958-32 Acertos 13 13
543879719 474.156.108-90 Acertos 13 13
50129436-3 475.214.298-85 Acertos 13 13

53.356.572-8 472.126.048-28 Acertos 13 13
504996228 475.902.328-31 Acertos 13 13

54.131.632-1 486.362.068-39 Acertos 13 13
53.974.465-7 467.799.388-23 Acertos 13 13
39.727.190-6 465.871.358-62 Acertos 13 13
53.140.034-7 491.011.688-51 Acertos 13 13
377543329 488.471.018-59 Acertos 13 13
37831309-5 448.224.078-88 Acertos 13 13
50129286X 497.372.358-43 Acertos 13 13

52.602.108-1 485.752.868-11 Acertos 13 13
392353520 448.772.398-12 Acertos 13 13

39.470.123-9 493.280.078-95 Acertos 13 13
397290780 490.362.058-16 Acertos 13 13
547149785 495.491.228-83 Acertos 13 13

53.271.652-8 493.123.608-17 Acertos 13 13
54.012.258-0 489.891.718-65 Acertos 13 13
54678066-0 493.867.678-80 Acertos 13 13

55.509.198-3 479.359.198-10 Acertos 13 13
56693307-X 496.589.958-02 Acertos 13 13
50995603-8 472.069.358-00 Acertos 13 13
577653428 493.126.748-38 Acertos 13 13
53576649X 480.589.248-06 Acertos 13 13

39.238.910-1 497.318.168-44 Acertos 13 13
50.128.447-3 470.871.558-73 Acertos 13 13
53.581.100-7 483.998.388-70 Acertos 13 13
52.602.574-8 492.974.288-94 Acertos 13 13
509955939 492.492.218-86 Acertos 13 13
549167407 479.684.718-93 Acertos 13 13641 2000057548 YASMIN CAROLINE OLIVEIRA DOS SANTOS 0 52 15/05/2000

640 2000056860 MATHEUS KREMSKI AMORIM 0 52 03/05/2000
639 2000062065 ANA MARIA NUNES COUTINHO 0 52 03/05/2000
638 2000063790 LARISSA CORREIA DO NASCIMENTO 0 52 17/04/2000
637 2000063900 LAIS PAPI MENDONCA 0 52 17/04/2000
636 2000063575 RAYSSA CORREA DA SILVA 0 52 14/04/2000
635 2000053025 EMILY DIAS MONTEIRO 0 52 13/04/2000
634 2000060970 SAMARA CAMPOS BAFFICO MELO 0 52 10/04/2000
633 2000061699 VINICIUS SANTOS DE JESUS 0 52 06/04/2000
632 2000053514 GABRIEL LUIZ CAVALCANTE DA SILVA 0 52 05/04/2000
631 2000063644 RAISSA OLIVEIRA JOFRE 0 52 28/03/2000
630 2000058743 RONIG DOS SANTOS 0 52 12/03/2000
629 2000053741 MAYARA DAMAS PINHEIRO 0 52 06/03/2000
628 2000058741 WAGNER ELIAS MARTINS CINTRA 0 52 04/03/2000
627 2000063729 LARISSA JENIFFER SILVEIRA DO NASCIMENTO 0 52 04/03/2000
626 2000053050 LUAN LIMA GOMES DOS SANTOS 0 52 03/03/2000
625 2000052213 LUCIANA GABRIELA SILVA DOS SANTOS 0 52 23/02/2000
624 2000055872 RAFAELA BEZERRA GOMES 0 52 18/02/2000
623 2000063949 CATARINA DA SILVA DIAS 0 52 15/02/2000
622 2000064078 EDUARDA AGRA TAVARES DA SILVA 0 52 10/02/2000
621 2000061052 NATALIA RAMOS DOS REIS 0 52 26/01/2000
620 2000052667 LUANA TEIXEIRA DE LIMA 0 52 21/01/2000
619 2000059535 MAYARA CORREA CONCEICAO 0 52 10/01/2000
618 2000063134 ANA CARLA MATOS MENDES DA SILVA 0 52 05/01/2000
617 2000052633 FELIPE DENARDI SILVA 0 52 29/12/1999
616 2000063008 MERARY EDUARDA GAMA DA SILVA 0 52 27/12/1999
615 2000061343 NATIELY SILVA DE LIMA 0 52 18/12/1999
614 2000061989 FRANCISCA DASDORES DE AQUINO 0 52 08/12/1999
613 2000056243 PALOMA ALVES LIMA DE OLIVEIRA 0 52 28/11/1999
612 2000055349 GUILHERME MENDES DOS REIS 0 52 16/11/1999
611 2000063145 THAYNA DA SILVA SIQUEIRA 0 52 15/11/1999
610 2000053060 VITORIA RAQUEL DA SILVA 0 52 01/11/1999
609 2000060414 MATEUS CARVALHO FERREIRA 0 52 31/10/1999
608 2000053172 BEATRIZ CABRAL DE ALMEIDA 0 52 31/10/1999
607 2000052136 LUIS VICTOR BUENO DA SILVA 0 52 29/10/1999
606 2000055485 ANA PAULA BRAGA DE SOUZA 0 52 20/10/1999
605 2000063632 JOAO PAULO DA SILVA BERTANHA 0 52 15/09/1999
604 2000064075 BEATRIZ SILVERIO SILVA 0 52 15/09/1999
603 2000058604 RENATA CAROLINE CORDEIRO DOS SANTOS 0 52 12/09/1999
602 2000063902 BEATRIZ HESPANHOL DOS SANTOS 0 52 27/08/1999
601 2000052315 JHONY NELSON FERREIRA DE ARAUJO 0 52 13/08/1999
600 2000059578 DANIEL BARBOSA DA SILVA 0 52 09/08/1999
599 2000053278 MILENI PARADELA DE BARROS 0 52 07/08/1999
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561863982 366.641.428-13 Acertos 17 17
57970303-4 489.869.458-60 Acertos 17 17

53.925.629-8 478.711.788-22 Acertos 17 17
50.995.776-6 481.600.058-57 Acertos 17 17
524060617 478.696.878-12 Acertos 17 17
39773296X 478.340.378-38 Acertos 17 17

54.923.935-2 476.284.628-71 Acertos 17 17
39.673.750-X 394.044.908-30 Acertos 17 17
509954443 484.341.658-48 Acertos 17 17
50129502-1 433.549.098-46 Acertos 17 17
397290457 479.202.288-67 Acertos 17 17

50.129.145-3 480.137.948-65 Acertos 17 17
504464760 449.758.908-01 Acertos 17 17
546782875 471.868.378-59 Acertos 17 17
50994777-3 491.138.338-04 Acertos 17 17
501293541 492.791.348-17 Acertos 17 17
537677872 475.665.058-90 Acertos 17 17
397733914 417.734.338-22 Acertos 17 17

54.661.104-7 493.049.788-40 Acertos 17 17
543584999 484.149.548-71 Acertos 17 17
526015573 473.234.048-27 Acertos 17 17

53.388.467-6 470.791.318-04 Acertos 17 17
39477453X 486.774.308-90 Acertos 17 17
393994430 480.384.598-06 Acertos 17 17
55544126X 493.350.858-55 Acertos 17 17
383593980 487.112.228-08 Acertos 17 17
549169271 478.912.438-08 Acertos 17 17
52601302-3 478.070.038-80 Acertos 17 17
396675384 429.241.778-47 Acertos 17 17

56.950.486-7 323.494.428-88 Acertos 17 17
43.418.715-X 383.379.548-41 Acertos 16 16
509477185 420.845.598-55 Acertos 16 16

45.145.173-9 460.679.438-08 Acertos 16 16
397690277 452.481.998-32 Acertos 16 16
595830559 133.140.956-00 Acertos 16 16
521031059 460.668.258-28 Acertos 16 16
458786706 479.289.318-69 Acertos 16 16
532041768 456.911.768-62 Acertos 16 16
37898214X 423.310.418-06 Acertos 16 16

52.564.309-6 479.429.638-02 Acertos 16 16
396736506 453.453.078-14 Acertos 16 16
39235442-1 465.195.238-01 Acertos 16 16
371174399 460.566.738-55 Acertos 16 16169 2000054098 KAROLAINE CARVALHO DE FREITAS 0 64 30/06/1998

168 2000061420 BRUNO COSTA DE CARVALHO 0 64 23/06/1998
167 2000052217 DANIEL GONCALVES DA SILVA 0 64 22/06/1998
166 2000055957 MARIANA STHEPHANY SANTOS DE OLIVEIRA 0 64 09/06/1998
165 2000062515 GIOVANNA ZAIRA OLIVEIRA VIEIRA 0 64 01/06/1998
164 2000057934 VICTOR HUGO MESSIAS DA SILVA 0 64 17/05/1998
163 2000054514 VICTORIA PEREIRA SANTOS PINHEIRO 0 64 22/04/1998
162 2000057571 JULIO CEZAR DA SILVA CHAGAS 0 64 12/04/1998
161 2000051966 ANA CLAUDIA CRISTINO FERNANDES 0 64 20/03/1998
160 2000063823 THALIA BARBOSA DA COSTA 0 64 12/02/1998
159 2000059421 LAURA CRISTINA REIS DE ARAUJO 0 64 21/01/1998
158 2000059642 GABRIEL DA SILVA VIEIRA 0 64 09/01/1998
157 2000062277 EVELYN DA SILVA ROCHA 0 64 13/11/1997
156 2000054657 LETICIA FRANCA GONCALVES 0 68 21/10/2000
155 2000054255 RICARDO BARROS D CRUZ 0 68 15/09/2000
154 2000055102 GABRIELLY LEPTICH OLIVEIRA 0 68 24/04/2000
153 2000062097 TAMARA SILVA DA COSTA 0 68 09/04/2000
152 2000054886 PAULO LUCAS MONTEIRO DE LIMA 0 68 02/04/2000
151 2000052244 LEANDRO ALMIR ROBERTO DA SILVA 0 68 30/03/2000
150 2000064087 CELSO GONCALVES SOUSA JUNIOR 0 68 21/03/2000
149 2000056356 CHRISTIAN LEMOS SANTOS 0 68 14/03/2000
148 2000061422 MILENE CONCEICAO DE SOUZA 0 68 12/03/2000
147 2000054220 DANIEL DA SILVA CRUZ 0 68 10/03/2000
146 2000053159 THAINA DE OLIVEIRA AMORIM 0 68 14/02/2000
145 2000058562 LUCAS WILLIAN FERREIRA DE SOUZA . 0 68 15/01/2000
144 2000061317 LILIAN SANTOS DE SOUZA 0 68 17/12/1999
143 2000058801 KEILA DE OLIVEIRA CAETANO 0 68 03/12/1999
142 2000052299 PAMELA ARAUJO AMORIM 0 68 01/12/1999
141 2000062669 ERIKA PAULA OLIVEIRA DA MOTTA 0 68 24/11/1999
140 2000053519 THAINA BARBOSA DA SILVA 0 68 13/11/1999
139 2000061649 BRUNA GIOVANNA SILVA NISTI 0 68 28/10/1999
138 2000063536 MIZAEL QUEIROZ DA SILVA 0 68 30/09/1999
137 2000062219 ARMANDO COSTA MARQUES 0 68 23/09/1999
136 2000055528 BRUNO JOSE ARAUJO COELHO 0 68 21/09/1999
135 2000064073 LEANDRO LOPES BARRANCO 0 68 12/09/1999
134 2000061409 PEDRO HENRIQUE SANTIAGO ALVES 0 68 10/09/1999
133 2000062800 BRUNO FERNANDO LOPES BARROS 0 68 10/09/1999
132 2000057020 CARINE MARIA DE OLIVEIRA 0 68 23/08/1999
131 2000057728 LARISSA MAXIMO DA SILVA 0 68 09/08/1999
130 2000058897 GABRIELA SANTOS DE SOUZA 0 68 09/08/1999
129 2000053839 CLEVERSON DE JESUS BRANDINO 0 68 29/07/1999
128 2000056892 SARAH ABRANCHES RODRIGUES 0 68 14/07/1999
127 2000058568 EVERTON BISPO PASSOS DOS SANTOS 0 68 14/07/1999
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54.358.571-2 492.753.388-33 Acertos 13 13
37464536X 478.174.148-74 Acertos 13 13
557483827 479.424.648-06 Acertos 13 13

50.005.453-8 491.711.228-18 Acertos 13 13
39.727.489-0 496.619.758-92 Acertos 13 13
576906384 491.795.308-18 Acertos 13 13
397690411 489.050.278-57 Acertos 13 13
54714432-5 491.299.138-45 Acertos 13 13
39775520X 440.542.058-01 Acertos 13 13
509482016 444.050.898-76 Acertos 13 13
44425880-2 436.853.598-78 Acertos 12 12
509957800 349.450.058-42 Acertos 12 12
522678580 471.361.028-39 Acertos 12 12

53.356.232-6 465.020.368-64 Acertos 12 12
525394436 482.857.778-55 Acertos 12 12
455266566 334.252.798-66 Acertos 12 12

53.925.638-9 463.518.028-06 Acertos 12 12
399523285 465.321.328-37 Acertos 12 12

50.129.277-9 460.603.288-06 Acertos 12 12
526007011 447.884.128-45 Acertos 12 12

50.946.908-5 489.336.648-31 Acertos 12 12
49.019.140 495.726.998-06 Acertos 12 12
50995750-X 472.069.898-02 Acertos 12 12
469449093 460.071.008-80 Acertos 12 12
501294430 469.268.128-45 Acertos 12 12

36.610.566-8 482.799.218-50 Acertos 12 12
540535242 424.150.098-65 Acertos 12 12

59.305.643-7 489.088.388-64 Acertos 12 12
570485861 479.661.648-96 Acertos 12 12
399342242 481.541.338-06 Acertos 12 12
537681711 480.087.828-46 Acertos 12 12

37.635.114-7 496.864.038-25 Acertos 12 12
52.539.543-X 479.041.668-28 Acertos 12 12
57.202.724-2 472.817.218-03 Acertos 12 12
423836924 464.692.688-11 Acertos 12 12

55.955.755-3 492.653.338-39 Acertos 12 12
538568744 135.287.458-00 Acertos 12 12
378287722 479.776.778-22 Acertos 12 12

52.564.429-5 427.350.888-55 Acertos 12 12
499856211 466.668.588-08 Acertos 12 12
521670743 491.779.708-02 Acertos 12 12
524979224 494.882.248-51 Acertos 12 12
536660852 475.853.778-00 Acertos 12 12684 2000053810 CAROLINY SILVA MARQUES 0 48 18/05/1999

683 2000064063 GEOVANNA DE SOUZA CHIREA 0 48 25/04/1999
682 2000054279 TALINY COLACO DE SALES 0 48 06/04/1999
681 2000063891 VICTOR GOES FERREIRA PEIXINHO 0 48 05/03/1999
680 2000062232 JOAO VICENTE FERREIRA NETO 0 48 28/02/1999
679 2000055406 JHENIFFER KELLY DA SILVA 0 48 26/02/1999
678 2000063704 LUCAS LEONADO SILVEIRA NETTO 0 48 08/02/1999
677 2000063953 GABRIELLI HENRIQUE LEITE 0 48 07/02/1999
676 2000059499 JESSICA DA SILVA SOUZA 0 48 04/02/1999
675 2000060034 JAQUELINE CRISTINE PATTI PIRES 0 48 01/01/1999
674 2000063439 KAROLINE FRANCISCA DA SILVA 0 48 26/12/1998
673 2000060955 JACKSON SILVA BORGES 0 48 12/12/1998
672 2000061945 BRUNNO CARVALHO PEREIRA 0 48 06/12/1998
671 2000053536 SAMUEL BARBOSA VIEIRA 0 48 30/11/1998
670 2000057641 CARLA DANIELI MIRANDA PAES DE ARRUDA 0 48 14/10/1998
669 2000059894 ESTER EMILIA DE MATOS RITTON 0 48 13/10/1998
668 2000054925 LUCAS ARAUJO DOS REIS 0 48 08/10/1998
667 2000053387 RAWEL GUTTEMBERG MIRANDA DOS SANTOS 0 48 16/09/1998
666 2000058123 ANDREA FERREIRA DOS SANTOS 0 48 09/09/1998
665 2000052520 CAMILA  SANTANA DOS SANTOS 0 48 28/08/1998
664 2000060923 PEDRO SANTOS DE JESUS 0 48 09/08/1998
663 2000063159 GABRIELA APARECIDA PAIVA 0 48 04/08/1998
662 2000063756 MATHEUS DE PAULA BARBOSA OLIVEIRA 0 48 12/05/1998
661 2000052738 ANDRESSA OLIVEIRA DOS SANTOSANTOS 0 48 18/04/1998
660 2000062033 ANA CAROLINA DOS SANTOS 0 48 02/04/1998
659 2000059468 LETICIA DOS SANTOS BARBOSA 0 48 22/03/1998
658 2000061470 JEAN DOS SANTOS RIBEIRO 0 48 14/03/1998
657 2000052388 CRISTYNA GISHI EDUARDO 0 48 24/02/1998
656 2000053657 KAMILA SANTOS BATISTA 0 48 27/01/1998
655 2000053994 JOAO PAULO BERNARDO BENTO 0 48 16/01/1998
654 2000055441 GUSTAVO JAIME STUART 0 48 28/12/1997
653 2000061458 CLEBER SILVA DE OLIVEIRA 0 48 25/06/1996
652 2000064022 MARAIZA REGINA AGUIAR TELES 0 48 18/09/1994
651 2000052947 DIEGO RAMOS DA SILVA 0 52 11/04/2001
650 2000053736 FERNANDA INGRID OLIVEIRA SILVA 0 52 12/08/2000
649 2000063386 DANIELY CAROLINE SILVANASCIMENTO 0 52 04/08/2000
648 2000063732 LARAINE DE MOURA LINS 0 52 03/08/2000
647 2000061707 JULIA GOMES DA LUZ 0 52 07/07/2000
646 2000053274 LUCAS DE SOUZA VICENTE 0 52 06/07/2000
645 2000063248 LUCAS DE SOUSA DAMASCENO 0 52 26/06/2000
644 2000063737 BEATRIZ DOS SANTOS SOARES 0 52 19/06/2000
643 2000059490 ANDRESSA TARGINO DE MORAES 0 52 31/05/2000
642 2000063594 NAIARA DE SOUZA MEDRADO 0 52 25/05/2000
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383610461 470.578.308-58 Acertos 12 12
39.727.397-6 469.357.938-66 Acertos 12 12
523898651 488.242.558-09 Acertos 12 12

38.139.515-7 467.572.478-79 Acertos 12 12
39.728.532-2 492.839.478-00 Acertos 12 12
55.790.608-8 486.186.938-20 Acertos 12 12
38588868-5 396.148.698-01 Acertos 12 12
376342468 497.469.658-08 Acertos 12 12
589649905 486.180.018-80 Acertos 12 12
499824702 472.515.178-50 Acertos 12 12

39.394.154-7 469.262.258-00 Acertos 12 12
509472023 482.332.058-18 Acertos 12 12

49.465.493-4 424.412.998-75 Acertos 12 12
499477765 453.573.198-55 Acertos 12 12
533565364 494.436.538-18 Acertos 12 12

57.220.853-4 488.245.488-22 Acertos 12 12
39.299.041-6 497.400.648-76 Acertos 12 12
50.947.514-0 474.717.408-76 Acertos 12 12
526015391 464.633.348-12 Acertos 12 12

44.877.182-2 490.308.188-59 Acertos 12 12
54874421-X 496.949.068-65 Acertos 12 12
506236584 319.397.898-18 Acertos 12 12

57.232.134-X 485.612.968-60 Acertos 12 12
533563574 483.643.038-05 Acertos 12 12
53139156 237.863.268-19 Acertos 12 12

395610759 411.506.928-71 Acertos 12 12
524293405 493.486.108-48 Acertos 12 12

39.731.481.4 432.646.488-73 Acertos 12 12
53335727-5 422.104.398-92 Acertos 12 12
393910441 487.867.428-84 Acertos 12 12
552088882 483.653.938-24 Acertos 12 12

52.601.365-5 479.755.598-06 Acertos 12 12
49.981.486-1 493.698.088-92 Acertos 12 12
497782662 461.529.188-47 Acertos 12 12
533899059 472.275.038-60 Acertos 12 12
54679250-9 489.263.058-64 Acertos 12 12

50.994.877-7 487.865.238-13 Acertos 12 12
52.602.617-0 490.231.618-82 Acertos 12 12
509479236 444.940.018-64 Acertos 12 12
552561307 482.539.348-90 Acertos 12 12
546080546 487.507.648-70 Acertos 12 12

50.128.208-7 383.478.338-26 Acertos 12 12
397281389 486.727.068-70 Acertos 12 12727 2000056631 KAYO SOUSA DE MACEDO REZENDE 0 48 18/05/2000

726 2000063917 ANNA CAROLINA DE FRANCISCO 0 48 01/05/2000
725 2000053325 YARA SACRAMENTO DE SOUZA 0 48 24/04/2000
724 2000062388 ABNER DE OLIVEIRA SOUZA 0 48 21/04/2000
723 2000063678 ROBERTO GABRIEL PEREIRA GOULART 0 48 10/04/2000
722 2000061921 LAYSA SANTANA DOS SANTOS 0 48 03/04/2000
721 2000060636 JHONATAS LIMA RODRIQUES 0 48 31/03/2000
720 2000058284 GABRIELA BELEM DOS SANTOS 0 48 12/03/2000
719 2000057851 BRUNO HENRIQUE LOURENCO FERREIRA 0 48 07/03/2000
718 2000056649 ALEXSANDER DOS SANTOS ROSA JUNIOR 0 48 19/02/2000
717 2000064093 VITORIA SANTOS DA SILVA 0 48 14/02/2000
716 2000061362 PAULA VITORIA CIRILO DA SILVA 0 48 07/02/2000
715 2000059153 DANIEL MARCOS DE OLIVEIRA 0 48 06/02/2000
714 2000055400 MATEUS WILSON SILVEIRA SOUSA 0 48 04/02/2000
713 2000062481 GLAUCILAYNE PEREIRA DA SILVA 0 48 13/01/2000
712 2000056792 GABRIELE FORTUNATO LEITE 0 48 06/01/2000
711 2000063892 EMILY SUELEN DOS SANTOS 0 48 06/01/2000
710 2000063203 HENRIQUE PORTO DA SILVA 0 48 30/12/1999
709 2000053055 NAIARA OLIVEIRA DOS SANTOS 0 48 17/12/1999
708 2000062447 RAFAELA ARAUJO DE SOUZA BRITO 0 48 07/12/1999
707 2000063765 BRUNA TRINDADE DE SOUZA 0 48 13/11/1999
706 2000056923 TARCISIO JOSE DA SILVA BARBOSA 0 48 03/11/1999
705 2000059837 KEMILYN KAREN RODRIGUES RIBEIRO 0 48 25/10/1999
704 2000063655 DANIEL NUNUES COUTINHO 0 48 20/10/1999
703 2000063182 LUCAS AUGUSTO SILVESTRE DA SILVA 0 48 16/10/1999
702 2000052748 GABRIELA SILVA DE CARVALHO 0 48 16/10/1999
701 2000063503 IRIANA ARAUJO DE SOUZA 0 48 08/10/1999
700 2000063140 ERICK HENRIWUE DE OLIVIERA 0 48 05/10/1999
699 2000058329 BIANCA ROBERTA GOMES DIAS 0 48 16/09/1999
698 2000062174 LUCAS RODRIGUES SCOTTI FERREIRA 0 48 27/08/1999
697 2000058311 ISAQUE RODRIGUES DE OLIVEIRA 0 48 26/08/1999
696 2000053772 MARCELO RISSI DOS SANTOS 0 48 23/08/1999
695 2000061159 CLUBATA DUARTE DE LIMA 0 48 08/08/1999
694 2000057821 THAIS DA SILVA FELIX MARQUES 0 48 03/08/1999
693 2000061122 ANA VITORIA DA SILVA MEDEIROS 0 48 17/07/1999
692 2000064033 EMILY MAIRA DE ARAUJO 0 48 16/07/1999
691 2000052362 HILLARY CAROLINE CARMO DA SILVA 0 48 13/07/1999
690 2000052601 ALEXANDRO HERCULANO LINS 0 48 12/07/1999
689 2000063858 VITOR SILVA DE CARVALHO 0 48 11/07/1999
688 2000056881 BRUNA CAMPOS SA 0 48 11/07/1999
687 2000052574 BIANCA CAROLINE SILVA BRITO 0 48 11/07/1999
686 2000061530 JOAO VICTOR SANTOS DE PAULA 0 48 08/07/1999
685 2000052173 LUAN CARLOS DOS SANTOS SOUZA 0 48 21/06/1999
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586953541 496.806.218-47 Acertos 12 12
573340110 466.797.718-38 Acertos 12 12
530298247 495.448.228-36 Acertos 12 12
525401180 489.719.978-69 Acertos 12 12
572108059 497.062.008-35 Acertos 12 12

39.888.170-4 497.310.708-50 Acertos 12 12
385874595 486.901.898-58 Acertos 12 12
509470488 451.347.568-48 Acertos 12 12
39765618-X 376.872.798-08 Acertos 12 12
50.114.009-8 489.627.398-28 Acertos 12 12
533903737 485.025.978-25 Acertos 12 12
38185107X 468.778.958-78 Acertos 12 12
393651174 453.310.788-50 Acertos 11 11

50.766.828-5 465.737.368-42 Acertos 11 11
52.600.637-7 454.434.718-13 Acertos 11 11
1507088230 457.264.488-80 Acertos 11 11
39.276.254-7 459.049.998-36 Acertos 11 11
397287379 465.710.718-60 Acertos 11 11
531353631 455.190.188-12 Acertos 11 11
525396949 456.683.518-90 Acertos 11 11

37.055.998-8 433.857.428-38 Acertos 11 11
372214617 459.775.278-10 Acertos 11 11
509953669 461.539.718-65 Acertos 11 11

39.673.343-8 383.417.158-13 Acertos 11 11
378409104 461.623.968-19 Acertos 11 11
539831578 465.979.678-79 Acertos 11 11

53.657.922-2 454.608.348-30 Acertos 11 11
53.355.851-7 416.192.648-03 Acertos 11 11
562976334 486.317.208-79 Acertos 11 11

59.151.643-3 495.812.618-00 Acertos 11 11
37.840.462-3 465.705.508-96 Acertos 11 11
55714596X 444.310.018-08 Acertos 11 11
509955150 492.400.398-05 Acertos 11 11
380593944 486.902.388-16 Acertos 11 11

39-729-646-0 483.941.728-81 Acertos 11 11
50003087X 346.970.968-86 Acertos 11 11
391630854 461.568.678-13 Acertos 11 11
8047693 045.095.652-08 Acertos 11 11

371747685 482.972.698-92 Acertos 11 11
374972114 317.908.078-75 Acertos 11 11
500052657 494.613.718-10 Acertos 11 11

53.971.886-5 478.610.688-70 Acertos 11 11
501276890 496.696.268-46 Acertos 11 11770 2000063595 LAILA CAROLINA OLIVEIRA DA SILVA 0 44 28/03/1999

769 2000058668 JHONATA NOVAES ALVES 0 44 20/03/1999
768 2000061781 AMANDA ARAUJO DA SILVA 0 44 16/03/1999
767 2000059231 LUANA REIS PIMENTA 0 44 10/03/1999
766 2000058298 LARISTEFANY MOREIRA DA SILVA 0 44 04/02/1999
765 2000053874 LUANA CRISTINA FERREIRA SANTOS 0 44 17/01/1999
764 2000052497 SUELEN CAROLINE ORTEGA SEVERINO 0 44 06/01/1999
763 2000058169 EDUARDO ALVES MOISINHO 0 44 22/12/1998
762 2000063522 KELLEN CONCEICAO MIQUELINO BARBOSA 0 44 08/12/1998
761 2000052440 CARLOS HENRIQUE DA SILVA ROSALINO 0 44 01/12/1998
760 2000061726 CAMILA MOLINA DOS SANTOS OLIVEIRA 0 44 13/11/1998
759 2000063450 SOLANGE APARECIDA ALVES 0 44 06/11/1998
758 2000063620 ELLEM APARECIDA GOES VAZ 0 44 12/10/1998
757 2000062452 RAQUEL HELOISE MAGALHAES GERALDO 0 44 26/08/1998
756 2000063958 COSMO BENEDITO DOS SANTOS 0 44 12/08/1998
755 2000061626 ALESSANDRA COELHO MOURA 0 44 08/08/1998
754 2000060226 LUCAS ALVES DE BARROS 0 44 31/07/1998
753 2000061381 PAMELA ESTEFANI MELLADO AVILA 0 44 08/06/1998
752 2000063607 KARINA DE FREITAS GONCALVES 0 44 28/05/1998
751 2000063945 CARLA VITORIA COELHO 0 44 21/05/1998
750 2000058984 THAIS TEIXEIRA  DOS SANTOS 0 44 06/05/1998
749 2000055534 MARIA BEATRIZ DE SOUZA COSTA 0 44 23/04/1998
748 2000061266 PALOMA TAVARES LIMA 0 44 29/03/1998
747 2000053843 BIANCA GOMES VIEIRA 0 44 26/03/1998
746 2000057383 MICHEL RICHARD DA SILVA SOUZA 0 44 11/02/1998
745 2000061756 LARISSA DE JESUS SEBESTYAN 0 44 22/01/1998
744 2000063924 FLAVIA DO NASCIMENTO DOS SANTOS 0 44 13/01/1998
743 2000063578 LUCAS OLIVEIRA BONFIM 0 44 27/12/1997
742 2000061203 GEOVANA RODRIGUES LIMA 0 44 20/10/1997
741 2000055561 KALIELEN LUIZ NASCIMENTO 0 44 17/10/1997
740 2000061799 MARLUCE DANIELLE SOARES DA SILVA 0 44 06/10/1997
739 2000052276 MARIA EDUARDA SILVA RIBEIRO DE OLIVEIRA 0 48 19/10/2000
738 2000054280 LORRANY EVELYN PROPRENTNER 0 48 15/10/2000
737 2000061700 CAROLINA FIDELIS DOS SANTOS 0 48 11/10/2000
736 2000063583 LEONARDO SOUZA DE ALMEIDA 0 48 25/09/2000
735 2000062617 GIOVANNA DE JESUS ALMEIDA 0 48 14/08/2000
734 2000052220 JHULIANNA DE SOUZA SANTOS DE CASTRO 0 48 21/06/2000
733 2000063959 FRANCISCO FREDY MARQUES ARAUJO 0 48 19/06/2000
732 2000061125 CARLOS DE SOUZA PEREIRA 0 48 04/06/2000
731 2000054767 RAMOM SOUZA CARINHANHA DA SILVA 0 48 29/05/2000
730 2000054746 CASSIA MELISSA DE OLIVEIRA SILVA 0 48 29/05/2000
729 2000052853 ANDRESSA RODRIGUES DE CARVALHO 0 48 27/05/2000
728 2000058458 MILEYDE CHRISTINA AMARAL DE LIMA 0 48 19/05/2000
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561863982 366.641.428-13 Acertos 17 17
57970303-4 489.869.458-60 Acertos 17 17

53.925.629-8 478.711.788-22 Acertos 17 17
50.995.776-6 481.600.058-57 Acertos 17 17
524060617 478.696.878-12 Acertos 17 17
39773296X 478.340.378-38 Acertos 17 17

54.923.935-2 476.284.628-71 Acertos 17 17
39.673.750-X 394.044.908-30 Acertos 17 17
509954443 484.341.658-48 Acertos 17 17
50129502-1 433.549.098-46 Acertos 17 17
397290457 479.202.288-67 Acertos 17 17

50.129.145-3 480.137.948-65 Acertos 17 17
504464760 449.758.908-01 Acertos 17 17
546782875 471.868.378-59 Acertos 17 17
50994777-3 491.138.338-04 Acertos 17 17
501293541 492.791.348-17 Acertos 17 17
537677872 475.665.058-90 Acertos 17 17
397733914 417.734.338-22 Acertos 17 17

54.661.104-7 493.049.788-40 Acertos 17 17
543584999 484.149.548-71 Acertos 17 17
526015573 473.234.048-27 Acertos 17 17

53.388.467-6 470.791.318-04 Acertos 17 17
39477453X 486.774.308-90 Acertos 17 17
393994430 480.384.598-06 Acertos 17 17
55544126X 493.350.858-55 Acertos 17 17
383593980 487.112.228-08 Acertos 17 17
549169271 478.912.438-08 Acertos 17 17
52601302-3 478.070.038-80 Acertos 17 17
396675384 429.241.778-47 Acertos 17 17

56.950.486-7 323.494.428-88 Acertos 17 17
43.418.715-X 383.379.548-41 Acertos 16 16
509477185 420.845.598-55 Acertos 16 16

45.145.173-9 460.679.438-08 Acertos 16 16
397690277 452.481.998-32 Acertos 16 16
595830559 133.140.956-00 Acertos 16 16
521031059 460.668.258-28 Acertos 16 16
458786706 479.289.318-69 Acertos 16 16
532041768 456.911.768-62 Acertos 16 16
37898214X 423.310.418-06 Acertos 16 16

52.564.309-6 479.429.638-02 Acertos 16 16
396736506 453.453.078-14 Acertos 16 16
39235442-1 465.195.238-01 Acertos 16 16
371174399 460.566.738-55 Acertos 16 16169 2000054098 KAROLAINE CARVALHO DE FREITAS 0 64 30/06/1998

168 2000061420 BRUNO COSTA DE CARVALHO 0 64 23/06/1998
167 2000052217 DANIEL GONCALVES DA SILVA 0 64 22/06/1998
166 2000055957 MARIANA STHEPHANY SANTOS DE OLIVEIRA 0 64 09/06/1998
165 2000062515 GIOVANNA ZAIRA OLIVEIRA VIEIRA 0 64 01/06/1998
164 2000057934 VICTOR HUGO MESSIAS DA SILVA 0 64 17/05/1998
163 2000054514 VICTORIA PEREIRA SANTOS PINHEIRO 0 64 22/04/1998
162 2000057571 JULIO CEZAR DA SILVA CHAGAS 0 64 12/04/1998
161 2000051966 ANA CLAUDIA CRISTINO FERNANDES 0 64 20/03/1998
160 2000063823 THALIA BARBOSA DA COSTA 0 64 12/02/1998
159 2000059421 LAURA CRISTINA REIS DE ARAUJO 0 64 21/01/1998
158 2000059642 GABRIEL DA SILVA VIEIRA 0 64 09/01/1998
157 2000062277 EVELYN DA SILVA ROCHA 0 64 13/11/1997
156 2000054657 LETICIA FRANCA GONCALVES 0 68 21/10/2000
155 2000054255 RICARDO BARROS D CRUZ 0 68 15/09/2000
154 2000055102 GABRIELLY LEPTICH OLIVEIRA 0 68 24/04/2000
153 2000062097 TAMARA SILVA DA COSTA 0 68 09/04/2000
152 2000054886 PAULO LUCAS MONTEIRO DE LIMA 0 68 02/04/2000
151 2000052244 LEANDRO ALMIR ROBERTO DA SILVA 0 68 30/03/2000
150 2000064087 CELSO GONCALVES SOUSA JUNIOR 0 68 21/03/2000
149 2000056356 CHRISTIAN LEMOS SANTOS 0 68 14/03/2000
148 2000061422 MILENE CONCEICAO DE SOUZA 0 68 12/03/2000
147 2000054220 DANIEL DA SILVA CRUZ 0 68 10/03/2000
146 2000053159 THAINA DE OLIVEIRA AMORIM 0 68 14/02/2000
145 2000058562 LUCAS WILLIAN FERREIRA DE SOUZA . 0 68 15/01/2000
144 2000061317 LILIAN SANTOS DE SOUZA 0 68 17/12/1999
143 2000058801 KEILA DE OLIVEIRA CAETANO 0 68 03/12/1999
142 2000052299 PAMELA ARAUJO AMORIM 0 68 01/12/1999
141 2000062669 ERIKA PAULA OLIVEIRA DA MOTTA 0 68 24/11/1999
140 2000053519 THAINA BARBOSA DA SILVA 0 68 13/11/1999
139 2000061649 BRUNA GIOVANNA SILVA NISTI 0 68 28/10/1999
138 2000063536 MIZAEL QUEIROZ DA SILVA 0 68 30/09/1999
137 2000062219 ARMANDO COSTA MARQUES 0 68 23/09/1999
136 2000055528 BRUNO JOSE ARAUJO COELHO 0 68 21/09/1999
135 2000064073 LEANDRO LOPES BARRANCO 0 68 12/09/1999
134 2000061409 PEDRO HENRIQUE SANTIAGO ALVES 0 68 10/09/1999
133 2000062800 BRUNO FERNANDO LOPES BARROS 0 68 10/09/1999
132 2000057020 CARINE MARIA DE OLIVEIRA 0 68 23/08/1999
131 2000057728 LARISSA MAXIMO DA SILVA 0 68 09/08/1999
130 2000058897 GABRIELA SANTOS DE SOUZA 0 68 09/08/1999
129 2000053839 CLEVERSON DE JESUS BRANDINO 0 68 29/07/1999
128 2000056892 SARAH ABRANCHES RODRIGUES 0 68 14/07/1999
127 2000058568 EVERTON BISPO PASSOS DOS SANTOS 0 68 14/07/1999
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533901789 483.878.228-41 Acertos 11 11
501277419 481.150.068-74 Acertos 11 11
39365194-0 479.994.348-09 Acertos 11 11
494652081 475.962.468-69 Acertos 11 11
509476272 479.490.818-05 Acertos 11 11
455237086 471.374.918-47 Acertos 11 11
509483938 497.366.168-60 Acertos 11 11
382944392 478.707.848-85 Acertos 11 11
509950711 479.205.128-24 Acertos 11 11
44470617.3 493.684.058-08 Acertos 11 11
393911251 459.606.278-17 Acertos 11 11
540538644 484.830.538-10 Acertos 11 11
375855257 477.873.808-02 Acertos 11 11

52.375.113-8 484.544.858-05 Acertos 11 11
56266466 479.987.378-40 Acertos 11 11

50686604X 409.248.048-23 Acertos 11 11
501287887 437.036.998-33 Acertos 11 11
533901352 484.854.458-05 Acertos 11 11
526009755 370.825.738-39 Acertos 11 11

53.973.586-3 485.928.288-48 Acertos 11 11
398191499 487.065.528-46 Acertos 11 11

52.494.556-1 417.060.038-03 Acertos 11 11
45.148.697-3 481.479.218-29 Acertos 11 11
456309822 473.550.808-22 Acertos 11 11
37842630-5 478.514.558-71 Acertos 11 11

50.050.503-2 484.491.078-73 Acertos 11 11
52.945.930-9 457.770.358-09 Acertos 11 11
390283873 475.555.528-09 Acertos 11 11
54607568 489.066.878-00 Acertos 11 11

397274154 496.924.348-42 Acertos 11 11
54.053.896-6 389.347.068-99 Acertos 11 11
558718784 486.568.228-70 Acertos 11 11
376341919 483.800.728-04 Acertos 11 11

57.162.771-7 480.518.488-45 Acertos 11 11
56312412X 453.515.378-77 Acertos 11 11
546785258 479.768.218-30 Acertos 11 11

56.051494-3 484.058.728-09 Acertos 11 11
507666458 378.810.128-89 Acertos 11 11
547151111 484.403.778-19 Acertos 11 11
566170371 483.851.678-97 Acertos 11 11
55127033-0 497.342.818-36 Acertos 11 11
539258842 495.313.178-95 Acertos 11 11
38370846-1 485.747.978-80 Acertos 11 11813 2000061252 LETICIA VIEIRA SANTOS 0 44 17/05/2000

812 2000063767 MATEUS FRANCISCO OLIVEIRA DA SILVA 0 44 11/05/2000
811 2000063292 LEANDRO ALMEIDA DE JESUS 0 44 17/04/2000
810 2000060984 RODRIGO JARANDIA SANTOS 0 44 11/04/2000
809 2000062729 VICTOR HUGO BENTO COELHO 0 44 26/02/2000
808 2000052986 PATRICIA DO AMARAL ROCHA 0 44 01/02/2000
807 2000062798 IESA LUANDE SANTOS DE JESUS 0 44 25/01/2000
806 2000053001 MARINA CRISTINA LIMA REZENDE 0 44 16/01/2000
805 2000059248 ROBERTA DA SILVA SANTOS 0 44 14/01/2000
804 2000052569 CAROLINE LEMOS BONELLI DOS SANTOS 0 44 10/01/2000
803 2000053964 LETICIA FEITOSA FERREIRA 0 44 02/01/2000
802 2000063515 MILLENE DE CASTRO BERTOLDO 0 44 31/12/1999
801 2000054965 JUSSARA MONTEIRO DA SILVA 0 44 28/12/1999
800 2000059208 GIOVANA MOURA SILVA 0 44 28/12/1999
799 2000064008 TAMIRES ABILIO LOPES 0 44 01/12/1999
798 2000059495 VICTOR HUGO ROQUE MESSIAS 0 44 30/11/1999
797 2000061457 MATHEUS DA SILVA PAIXAO 0 44 25/11/1999
796 2000063989 MATHEUS VINICIUS SILVA MORAIS 0 44 18/11/1999
795 2000060453 LARISSA DOS SANTOS 0 44 14/11/1999
794 2000058497 VITORIA CAROLINE MENDES DA SILVA 0 44 07/11/1999
793 2000063104 CRISTIELY MACHADO CASTRO DOS SANTOS 0 44 02/11/1999
792 2000053834 ERICK HIAGO SANTOS DE SA 0 44 26/10/1999
791 2000064067 JHONATAN LIMA BARROS VIRGENS 0 44 21/10/1999
790 2000053961 CARLOS EDUARDO OLIVEIRA DA SILVA 0 44 20/10/1999
789 2000063409 NATHALIA PEREIRA BARRETOS 0 44 10/10/1999
788 2000061120 GUILHERME DE MORAES 0 44 01/10/1999
787 2000053109 RICARDO MOISES JAMAS BUENO 0 44 07/09/1999
786 2000061522 RAFAELLA LOPES DA SILVA 0 44 30/08/1999
785 2000062106 GUSTAVO RODRIGUES TELES 0 44 23/08/1999
784 2000062625 KLEITON ALMEIDA MENESES 0 44 22/08/1999
783 2000063660 JAQUELYNE OLIVEIRA SOARES 0 44 29/07/1999
782 2000054615 ALEFE DE SOUSA SILVA 0 44 29/07/1999
781 2000063944 CAROLINE FERNANDA PEREIRA LIMA 0 44 05/07/1999
780 2000054508 SABRINA LUCAS DE OLIVEIRA 0 44 14/06/1999
779 2000057528 GABRIEL SILVA 0 44 14/06/1999
778 2000058283 ALDO FRANCA SANTOS 0 44 30/05/1999
777 2000063538 GABRIELA ARAUJO DA SILVA 0 44 24/05/1999
776 2000063107 LUANA LIGIERI DA COSTA 0 44 18/05/1999
775 2000058096 JULIANA MENDES DE ARRUDA 0 44 04/05/1999
774 2000061593 ARIANE CAROLINE RODRIGUES FERREIRA 0 44 03/05/1999
773 2000057674 NATHALY SILVA DE ALMEIDA 0 44 26/04/1999
772 2000056679 INGRID DE OLIVEIRA FERRACIOLLI 0 44 22/04/1999
771 2000053613 LEANDRO FERREIRA DA SILVA 0 44 12/04/1999
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561863982 366.641.428-13 Acertos 17 17
57970303-4 489.869.458-60 Acertos 17 17

53.925.629-8 478.711.788-22 Acertos 17 17
50.995.776-6 481.600.058-57 Acertos 17 17
524060617 478.696.878-12 Acertos 17 17
39773296X 478.340.378-38 Acertos 17 17

54.923.935-2 476.284.628-71 Acertos 17 17
39.673.750-X 394.044.908-30 Acertos 17 17
509954443 484.341.658-48 Acertos 17 17
50129502-1 433.549.098-46 Acertos 17 17
397290457 479.202.288-67 Acertos 17 17

50.129.145-3 480.137.948-65 Acertos 17 17
504464760 449.758.908-01 Acertos 17 17
546782875 471.868.378-59 Acertos 17 17
50994777-3 491.138.338-04 Acertos 17 17
501293541 492.791.348-17 Acertos 17 17
537677872 475.665.058-90 Acertos 17 17
397733914 417.734.338-22 Acertos 17 17

54.661.104-7 493.049.788-40 Acertos 17 17
543584999 484.149.548-71 Acertos 17 17
526015573 473.234.048-27 Acertos 17 17

53.388.467-6 470.791.318-04 Acertos 17 17
39477453X 486.774.308-90 Acertos 17 17
393994430 480.384.598-06 Acertos 17 17
55544126X 493.350.858-55 Acertos 17 17
383593980 487.112.228-08 Acertos 17 17
549169271 478.912.438-08 Acertos 17 17
52601302-3 478.070.038-80 Acertos 17 17
396675384 429.241.778-47 Acertos 17 17

56.950.486-7 323.494.428-88 Acertos 17 17
43.418.715-X 383.379.548-41 Acertos 16 16
509477185 420.845.598-55 Acertos 16 16

45.145.173-9 460.679.438-08 Acertos 16 16
397690277 452.481.998-32 Acertos 16 16
595830559 133.140.956-00 Acertos 16 16
521031059 460.668.258-28 Acertos 16 16
458786706 479.289.318-69 Acertos 16 16
532041768 456.911.768-62 Acertos 16 16
37898214X 423.310.418-06 Acertos 16 16

52.564.309-6 479.429.638-02 Acertos 16 16
396736506 453.453.078-14 Acertos 16 16
39235442-1 465.195.238-01 Acertos 16 16
371174399 460.566.738-55 Acertos 16 16169 2000054098 KAROLAINE CARVALHO DE FREITAS 0 64 30/06/1998

168 2000061420 BRUNO COSTA DE CARVALHO 0 64 23/06/1998
167 2000052217 DANIEL GONCALVES DA SILVA 0 64 22/06/1998
166 2000055957 MARIANA STHEPHANY SANTOS DE OLIVEIRA 0 64 09/06/1998
165 2000062515 GIOVANNA ZAIRA OLIVEIRA VIEIRA 0 64 01/06/1998
164 2000057934 VICTOR HUGO MESSIAS DA SILVA 0 64 17/05/1998
163 2000054514 VICTORIA PEREIRA SANTOS PINHEIRO 0 64 22/04/1998
162 2000057571 JULIO CEZAR DA SILVA CHAGAS 0 64 12/04/1998
161 2000051966 ANA CLAUDIA CRISTINO FERNANDES 0 64 20/03/1998
160 2000063823 THALIA BARBOSA DA COSTA 0 64 12/02/1998
159 2000059421 LAURA CRISTINA REIS DE ARAUJO 0 64 21/01/1998
158 2000059642 GABRIEL DA SILVA VIEIRA 0 64 09/01/1998
157 2000062277 EVELYN DA SILVA ROCHA 0 64 13/11/1997
156 2000054657 LETICIA FRANCA GONCALVES 0 68 21/10/2000
155 2000054255 RICARDO BARROS D CRUZ 0 68 15/09/2000
154 2000055102 GABRIELLY LEPTICH OLIVEIRA 0 68 24/04/2000
153 2000062097 TAMARA SILVA DA COSTA 0 68 09/04/2000
152 2000054886 PAULO LUCAS MONTEIRO DE LIMA 0 68 02/04/2000
151 2000052244 LEANDRO ALMIR ROBERTO DA SILVA 0 68 30/03/2000
150 2000064087 CELSO GONCALVES SOUSA JUNIOR 0 68 21/03/2000
149 2000056356 CHRISTIAN LEMOS SANTOS 0 68 14/03/2000
148 2000061422 MILENE CONCEICAO DE SOUZA 0 68 12/03/2000
147 2000054220 DANIEL DA SILVA CRUZ 0 68 10/03/2000
146 2000053159 THAINA DE OLIVEIRA AMORIM 0 68 14/02/2000
145 2000058562 LUCAS WILLIAN FERREIRA DE SOUZA . 0 68 15/01/2000
144 2000061317 LILIAN SANTOS DE SOUZA 0 68 17/12/1999
143 2000058801 KEILA DE OLIVEIRA CAETANO 0 68 03/12/1999
142 2000052299 PAMELA ARAUJO AMORIM 0 68 01/12/1999
141 2000062669 ERIKA PAULA OLIVEIRA DA MOTTA 0 68 24/11/1999
140 2000053519 THAINA BARBOSA DA SILVA 0 68 13/11/1999
139 2000061649 BRUNA GIOVANNA SILVA NISTI 0 68 28/10/1999
138 2000063536 MIZAEL QUEIROZ DA SILVA 0 68 30/09/1999
137 2000062219 ARMANDO COSTA MARQUES 0 68 23/09/1999
136 2000055528 BRUNO JOSE ARAUJO COELHO 0 68 21/09/1999
135 2000064073 LEANDRO LOPES BARRANCO 0 68 12/09/1999
134 2000061409 PEDRO HENRIQUE SANTIAGO ALVES 0 68 10/09/1999
133 2000062800 BRUNO FERNANDO LOPES BARROS 0 68 10/09/1999
132 2000057020 CARINE MARIA DE OLIVEIRA 0 68 23/08/1999
131 2000057728 LARISSA MAXIMO DA SILVA 0 68 09/08/1999
130 2000058897 GABRIELA SANTOS DE SOUZA 0 68 09/08/1999
129 2000053839 CLEVERSON DE JESUS BRANDINO 0 68 29/07/1999
128 2000056892 SARAH ABRANCHES RODRIGUES 0 68 14/07/1999
127 2000058568 EVERTON BISPO PASSOS DOS SANTOS 0 68 14/07/1999
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53.381.681-6 353.895.108-01 Acertos 11 11
527890996 496.958.158-47 Acertos 11 11
566130798 491.339.198-44 Acertos 11 11
509470968 487.530.108-17 Acertos 11 11

54.717.531-0 496.602.778-06 Acertos 11 11
37.370041-6 412.254.118-23 Acertos 11 11
4997966767 495.917.798-52 Acertos 11 11
524944350 489.008.358-82 Acertos 11 11
548724696 436.272.568-75 Acertos 11 11
39027222X 496.283.478-96 Acertos 11 11
562680688 462.524.828-03 Acertos 10 10

54.873.076-3 440.914.808-70 Acertos 10 10
53.389.207-7 477.525.868-03 Acertos 10 10

3901734 614.690.493-76 Acertos 10 10
581675678 482.080.708-07 Acertos 10 10

50.766.688-4 399.058.838-94 Acertos 10 10
45537126X 444.770.108-18 Acertos 10 10
470768940 468.297.198-01 Acertos 10 10

45.248.114-4 473.237.508-14 Acertos 10 10
566595114 473.516.338-78 Acertos 10 10
500051501 389.737.198-74 Acertos 10 10

39.673.757-2 462.698.218-27 Acertos 10 10
451451272 460.824.738-76 Acertos 10 10
532199546 483.859.228-06 Acertos 10 10
39878386X 455.142.428-54 Acertos 10 10

54.678.902-X 480.870.638-56 Acertos 10 10
443349563 450.724.958-92 Acertos 10 10
502330971 475.635.178-63 Acertos 10 10
533563914 471.740.608-70 Acertos 10 10
509461827 468.678.198-18 Acertos 10 10
567850857 406.742.688-73 Acertos 10 10
501282531 456.482.748-07 Acertos 10 10
397309880 479.926.538-58 Acertos 10 10

54.175.450-6 496.237.448-62 Acertos 10 10
538563217 466.735.338-46 Acertos 10 10

53.356.403_7 491.683.298-14 Acertos 10 10
533561371 478.484.498-82 Acertos 10 10
546975471 481.356.988-95 Acertos 10 10

53,925,569-5 472.929.578-11 Acertos 10 10
39.133.494-3 492.007.168-06 Acertos 10 10
378390478 475.408.218-41 Acertos 10 10
544969179 496.896.478-14 Acertos 10 10
393463618 483.395.368-42 Acertos 10 10856 2000056997 GABRIELE DA SILVA CARDOSO 0 40 19/10/1999

855 2000059423 MAYCON CABRAL GOMES 0 40 10/09/1999
854 2000062185 ABNER TEODOROFAUSTINODA SILVA 0 40 26/08/1999
853 2000058721 FERNANDA MARIA FURTUNATO 0 40 15/08/1999
852 2000060932 GEOVANNA AMANDA SANTOS DA SILVA 0 40 28/07/1999
851 2000053781 ANESIO DE OLIVEIRA JUNIOR 0 40 03/07/1999
850 2000057710 JULIANA DA SILVA BEZERRA 0 40 26/06/1999
849 2000063922 BEATRIZ ALCANTARA DOS SANTOS 0 40 17/06/1999
848 2000056965 LETICIA PINTO DA SILVA 0 40 16/06/1999
847 2000064017 JESSICA RIBEIRO DOS SANTOS 0 40 23/05/1999
846 2000052728 CAMILA PEREIRA DA SILVA 0 40 10/05/1999
845 2000061770 GISLAYNE ARIANE DOS SANTOS 0 40 01/04/1999
844 2000058489 EMERSON PEREIRA DA SILVA FILHO 0 40 24/03/1999
843 2000062722 ARIANE CAROLINE DOS SANTOS 0 40 07/03/1999
842 2000061592 GABRIELA APARECIDA DOS SANTOS PEREIRA 0 40 08/02/1999
841 2000057751 PRISCILA DA SILVA BARROS 0 40 07/01/1999
840 2000058293 VICTOR ALEXANDRE FEITOSA BRITO 0 40 14/12/1998
839 2000058322 DEYVID CARDOSO PINHO 0 40 14/10/1998
838 2000061800 CLIVERTON SALES MANOEL 0 40 14/09/1998
837 2000057876 PRISCILLA PRADO OLIVEIRA 0 40 05/09/1998
836 2000064030 MATHEUS CACAO RIBEIRO 0 40 12/08/1998
835 2000052254 AGATHA CRISTINY DAMASCENO DA SILVA MESSIAS 0 40 04/06/1998
834 2000058125 PAMELA CRISTINA DA SILVA 0 40 25/05/1998
833 2000060106 TAMIRES DA SILVA ROCHA 0 40 23/05/1998
832 2000053261 STEFANIE DOS ANJOS CALAZANS DA SILVA 0 40 15/05/1998
831 2000057536 NATACHA CRISTINA SILVA ANDRADE PEREIRA 0 40 05/05/1998
830 2000063434 KAIQUE SAMUEL SANTOS DE JESUS 0 40 21/04/1998
829 2000063896 KAIQUE SILVA  ASSUNCAO 0 40 15/04/1998
828 2000064077 FLAVIO SIQUEIRA DE JESUS 0 40 21/03/1998
827 2000060211 CLEIANE OLIVEIRA DA SILVA 0 40 08/03/1998
826 2000052892 THAINA GONCALVES SILVA 0 40 06/03/1998
825 2000053395 ANA BEATRIZ RODRIGUES SOARES 0 40 13/10/1997
824 2000058947 AMADEU DA SILVA FELIX 0 40 10/08/1997
823 2000061377 JOAO VICTOR OLIVEIRA DE ARAUJO 0 44 02/07/2001
822 2000059566 DANIEL ELOI DE OLIVEIRA 0 44 21/01/2001
821 2000054117 BRUNO HENRIQUE CERQUEIRA BARROS 0 44 20/11/2000
820 2000055545 JOAO VITOR PEREIRA SANTOS 0 44 02/11/2000
819 2000058500 ALISSON FERREIRA RODRIGUES 0 44 07/09/2000
818 2000063679 SARAH OLIVEIRA SOARES DA SILVA 0 44 03/09/2000
817 2000058763 RAPHAEL GASPARINI MINANI 0 44 18/07/2000
816 2000063273 ANA GABRIELI DE OLIVEIRA 0 44 25/06/2000
815 2000060194 DAVI JESUS FRANCA 0 44 30/05/2000
814 2000063742 MAIRA DUARTE 0 44 26/05/2000
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53.974.010 496.671.638-14 Acertos 10 10
53.135.801-X 482.806.388-90 Acertos 10 10
54.922.217-0 496.738.458-75 Acertos 10 10

9.309.974 497.048.058-37 Acertos 10 10
395032854 408.067.348-50 Acertos 10 10
546077067 377.864.868-36 Acertos 10 10

50.766.603-3 493.143.128-36 Acertos 10 10
37.977.397-1 435.578.398-77 Acertos 10 10
53.138.479-2 490.561.548-85 Acertos 10 10
526031141 487.877.198-43 Acertos 10 10
499415188 466.680.628-81 Acertos 10 10
58650273-7 486.572.538-52 Acertos 10 10
546962737 489.234.068-56 Acertos 10 10
548729244 474.084.718-39 Acertos 9 9
465895943 463.009.718-05 Acertos 9 9

39.768.818-0 457.217.818-66 Acertos 9 9
509478049 492.396.698-09 Acertos 9 9
39471316-3 466.994.008-27 Acertos 9 9
526021494 348.050.208-30 Acertos 9 9
531389923 497.018.718-55 Acertos 9 9
537677501 475.664.658-13 Acertos 9 9
509953797 465.526.558-27 Acertos 9 9

52.602.239-5 474.351.958-63 Acertos 9 9
546783752 480.271.478-59 Acertos 9 9
546788907 475.728.738-04 Acertos 9 9
396674173 472.925.268-37 Acertos 9 9
370900613 455.009.928-30 Acertos 9 9
569469144 472.941.538-84 Acertos 9 9
385861527 448.778.748-36 Acertos 9 9
539830823 484.896.268-47 Acertos 9 9

45.149.211-0 432.312.538-02 Acertos 9 9
537658026 485.739.708-04 Acertos 9 9
546075095 485.989.008-69 Acertos 9 9
501283523 383.417.858-62 Acertos 9 9
539251860 485.247.678-04 Acertos 9 9

58.082.927-6 463.738.328-56 Acertos 9 9
545491216 432.004.418-52 Acertos 9 9
555756956 479.817.648-66 Acertos 9 9
558850777 492.599.398-44 Acertos 9 9

54.678.744-7 492.197.998-71 Acertos 9 9
509468706 494.461.458-64 Acertos 9 9

37.586.498-2 483.596.568-00 Acertos 9 9
533889646 479.104.438-03 Acertos 9 9899 2000052252 RICHARD CAUE MAGNO DE  SANTANA 0 36 01/06/2000

898 2000058772 JACKSON FELIPE MELO DA SILVA 0 36 09/05/2000
897 2000063396 RUI MATEUS DA SILVA CARVALHO 0 36 19/03/2000
896 2000063847 WALACE MATOS BISPO 0 36 14/03/2000
895 2000063376 STEPHANY GABRIELLE FRANCA LEMOS 0 36 05/01/2000
894 2000062197 DANIEL PAIVA ROSA DE OLIVEIRA 0 36 05/12/1999
893 2000063453 MATHEUS PEREIRA CAPEL 0 36 21/11/1999
892 2000058363 MARIANE DA SILVA FERREIRA 0 36 31/10/1999
891 2000064039 MARCIO CLEBER GONCALVES 0 36 20/10/1999
890 2000052227 JOAO VITOR BENEDITTI DE CARVALHO 0 36 10/09/1999
889 2000060468 ERICK MUSTAFA DE SOUSA 0 36 01/09/1999
888 2000056602 LUCAS ARAUJO DE SOUSA 0 36 26/06/1999
887 2000061616 CINTIA GRAZIELE DOS SANTO ROCHA 0 36 17/06/1999
886 2000058864 DENNER SANTOS 0 36 06/05/1999
885 2000059828 JADIEL XAVIER DOS SANTOS 0 36 05/05/1999
884 2000062012 ADRIANY MOREIRA 0 36 01/05/1999
883 2000062045 DEBORA ASSALTI ARAUJO 0 36 13/03/1999
882 2000052283 LEONARDO VIEIRA DE LIMA 0 36 12/03/1999
881 2000052475 PAULA GEOVANA SANTOS CORREIA 0 36 28/02/1999
880 2000059254 MARTA DE FRANCA SANTOS 0 36 27/02/1999
879 2000061644 ANA CLARA DE SOUSA ALVES 0 36 23/02/1999
878 2000054159 ERIK HENRIQUE ARAUJO BERTOLDO 0 36 22/01/1999
877 2000056500 IZAQUE DE OLIVEIRA CAETANO 0 36 11/01/1999
876 2000063723 JEFFERSON HONORIO PEREIRA NETO 0 36 29/11/1998
875 2000053677 NATHALIA  PEREIRA PORTO 0 36 20/10/1998
874 2000060785 JAMES TERTULIANO DA COSTA 0 36 21/09/1998
873 2000063567 ARYANI FERREIRA LOPES IDALINO 0 36 25/07/1998
872 2000058824 KAIO GABRIEL MASCIA DOS SANTOS 0 36 02/06/1998
871 2000057742 FERNANDA RAMOS GALVAO 0 36 20/04/1998
870 2000060459 ALICE CRISTIANE DA SILVA 0 36 07/11/1997
869 2000059607 KENNEDY ANDERSON DA SILVA DINIZ 0 40 21/08/2000
868 2000063616 RAFAELA CRISTINA RIBEIRO DE SOUSA 0 40 13/07/2000
867 2000059873 VICTOR FELIX DE SENA ROSA 0 40 21/05/2000
866 2000062839 KESIA CAROLINE DE LIMA LEITE 0 40 13/04/2000
865 2000052281 LARISSA BRUNA DE OLIVEIRA PEREIRA 0 40 29/03/2000
864 2000059303 TIFFANY SANTOS SIMONCINI 0 40 19/03/2000
863 2000061803 LUCAS CARVALHO OLIVEIRA 0 40 18/03/2000
862 2000064074 GABRIELLE BARROS SILVA 0 40 04/02/2000
861 2000052622 SARA GABRIELLE RANGEL DE MELLO 0 40 26/01/2000
860 2000061678 ALLEN AYNE MONTEIRO DA SILVA 0 40 10/01/2000
859 2000056863 RUAN THIAGO ZENEZI DE MATTOS 0 40 08/01/2000
858 2000063492 RODRIGO PEREIRA 0 40 30/12/1999
857 2000054587 GUILHERME DE SOUZA BORSI 0 40 05/12/1999



22
Ano 7 Nº 336. Itapevi, 12 de junho de 2015

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI

PROCESSO SELETIVO - CONEXÃO JOVEM - PSPMI 002/2015
SHDias Consultoria e Assessoria

CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR

556502930 496.937.218-70 Acertos 9 9
585869030 483.330.288-88 Acertos 9 9
502347351 465.564.588-13 Acertos 9 9
50947930 460.576.888-21 Acertos 8 8

54.714.750-8 480.639.428-92 Acertos 8 8
050795 496.728.668-28 Acertos 8 8

501288107 480.262.728-97 Acertos 8 8
39.728.1936 481.101.978-41 Acertos 8 8
560012500 478.719.048-25 Acertos 8 8
397289194 437.539.768-30 Acertos 8 8

56.349.171-1 456.789.498-70 Acertos 8 8
558840218 485.789.158-10 Acertos 8 8
505005955 492.884.628-13 Acertos 8 8

59.653.252-0 494.961.028-75 Acertos 8 8
53.356.608-3 483.778.378-38 Acertos 8 8
524061233 481.280.398-57 Acertos 8 8
397290809 486.206.838-37 Acertos 8 8

55.521.379-1 483.856.998-05 Acertos 8 8
54.916.776-6 494.090.758-90 Acertos 8 8
547146140 393.434.768-17 Acertos 8 8
54608235X 479.278.038-16 Acertos 8 8

54.717.040-3 493.839.028-09 Acertos 8 8
37.372.310-6 228.885.978-45 Acertos 8 8
53356197-8 434.963.818-09 Acertos 8 8

50.948.190-5 487.715.408-65 Acertos 7 7
579027200 110.003.814-04 Acertos 7 7

39.471.739-9 493.279.368-50 Acertos 7 7
54678060-X 484.346.428-75 Acertos 7 7

36.976.853-X 496.969.698-56 Acertos 7 7
39.728.982-0 493.244.158-40 Acertos 7 7
56.016.091-4 497.029.548-43 Acertos 7 7
542816787 497.116.728-55 Acertos 6 6
45523829-7 468.154.758-16 Acertos 6 6
53896484-4 479.224.138-31 Acertos 6 6
533567221 494.110.628-81 Acertos 6 6
397272108 485.545.208-40 Acertos 6 6

38.232.296-4 441.420.858-08 Acertos 5 5936 2000053951 FRANCIELE GOMES DIAS 0 20 08/04/1998
935 2000058494 HENRIQUE MIRANDA SANTOS 0 24 04/07/2000
934 2000061540 MARIANA MARTINS DE SOUZA ELLIO 0 24 15/11/1999
933 2000062684 ANTONIO KILSON SALES RODRIGUES 0 24 28/06/1999
932 2000059129 MONICA MARIA DOS SANTOS OLIVEIRA 0 24 11/01/1999
931 2000061527 STEFANIE BATISTA DE MATOS 0 24 08/09/1998
930 2000061070 DAYANE BEATRIZ DOS SANTOS DE MELLO ALVES 0 28 04/08/2000
929 2000061158 ANDREZA MIKALE SILVA DOS SANTOS 0 28 08/05/2000
928 2000060539 RAFAELA GARCIA DE FREITAS 0 28 13/05/1999
927 2000061638 ALESSANDRA REGINA DE PAULA 0 28 08/04/1999
926 2000052230 KAMILA GABRIELA SILVA DOS SANTOS 0 28 14/10/1998
925 2000061993 JHENIFER GISELLE DA SILVA 0 28 19/06/1998
924 2000061371 SAIURY FUJIMOTO DA SILVA 0 28 06/05/1998
923 2000063301 VICTOR SILVA DO NASCIMENTO 0 32 08/11/2000
922 2000052029 VICTOR HUGO DA SILVA PEREIRA 0 32 27/06/2000
921 2000063969 GUILHERME MARQUES FEITOSA 0 32 14/05/2000
920 2000063040 JESSICA GOMES CARDOSO 0 32 09/04/2000
919 2000063811 RAFAEL LINS LUCIO 0 32 07/04/2000
918 2000054590 CRISTINA BERNARDO BENTO 0 32 21/03/2000
917 2000060573 LAYANE STEPHANEPERERA RAMOS DA SILVA 0 32 13/02/2000
916 2000063463 MARLON BARBOZA DE OLIVEIRA 0 32 27/11/1999
915 2000063094 TIPHANI LIMA DE PAULA 0 32 25/11/1999
914 2000053193 GABRIELA LIMA SIMAO SILVA 0 32 08/11/1999
913 2000061284 ERIKA FERREIRA DE MORAIS 0 32 01/11/1999
912 2000052337 JOSIAS WILLIANS DE BARROS SANTOS 0 32 09/07/1999
911 2000055966 MARCELA ALVES PINHEIRO 0 32 27/06/1999
910 2000057623 POLIANA REIS DOS SANTOS 0 32 19/06/1999
909 2000054708 GABRIEL CONCEICAO DO NASCIMENTO 0 32 27/05/1999
908 2000063380 INGRYD NATHALIA DA SILVA SANTOS 0 32 16/02/1999
907 2000063436 RONALDO LUIZ FILHO 0 32 22/12/1998
906 2000063641 PAMELA BALBINO LOPES 0 32 24/10/1998
905 2000057103 MATHEUS CESAR MARTINS 0 32 21/09/1998
904 2000058093 TALITA ALVES CARDOSO 0 32 20/09/1998
903 2000063500 ANDREIA MILENA EVANGELISTA AMORIM 0 32 24/08/1998
902 2000063470 GABRIELA DA SILVA FIRMINO SANTOS 0 36 20/10/2000
901 2000058196 TAINA PIMENTEL DE JESUS 0 36 05/08/2000
900 2000060482 JOAO VITOR NASCIMENTO SOUSA 0 36 21/06/2000
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561863982 366.641.428-13 Acertos 17 17
57970303-4 489.869.458-60 Acertos 17 17

53.925.629-8 478.711.788-22 Acertos 17 17
50.995.776-6 481.600.058-57 Acertos 17 17
524060617 478.696.878-12 Acertos 17 17
39773296X 478.340.378-38 Acertos 17 17

54.923.935-2 476.284.628-71 Acertos 17 17
39.673.750-X 394.044.908-30 Acertos 17 17
509954443 484.341.658-48 Acertos 17 17
50129502-1 433.549.098-46 Acertos 17 17
397290457 479.202.288-67 Acertos 17 17

50.129.145-3 480.137.948-65 Acertos 17 17
504464760 449.758.908-01 Acertos 17 17
546782875 471.868.378-59 Acertos 17 17
50994777-3 491.138.338-04 Acertos 17 17
501293541 492.791.348-17 Acertos 17 17
537677872 475.665.058-90 Acertos 17 17
397733914 417.734.338-22 Acertos 17 17

54.661.104-7 493.049.788-40 Acertos 17 17
543584999 484.149.548-71 Acertos 17 17
526015573 473.234.048-27 Acertos 17 17

53.388.467-6 470.791.318-04 Acertos 17 17
39477453X 486.774.308-90 Acertos 17 17
393994430 480.384.598-06 Acertos 17 17
55544126X 493.350.858-55 Acertos 17 17
383593980 487.112.228-08 Acertos 17 17
549169271 478.912.438-08 Acertos 17 17
52601302-3 478.070.038-80 Acertos 17 17
396675384 429.241.778-47 Acertos 17 17

56.950.486-7 323.494.428-88 Acertos 17 17
43.418.715-X 383.379.548-41 Acertos 16 16
509477185 420.845.598-55 Acertos 16 16

45.145.173-9 460.679.438-08 Acertos 16 16
397690277 452.481.998-32 Acertos 16 16
595830559 133.140.956-00 Acertos 16 16
521031059 460.668.258-28 Acertos 16 16
458786706 479.289.318-69 Acertos 16 16
532041768 456.911.768-62 Acertos 16 16
37898214X 423.310.418-06 Acertos 16 16

52.564.309-6 479.429.638-02 Acertos 16 16
396736506 453.453.078-14 Acertos 16 16
39235442-1 465.195.238-01 Acertos 16 16
371174399 460.566.738-55 Acertos 16 16169 2000054098 KAROLAINE CARVALHO DE FREITAS 0 64 30/06/1998

168 2000061420 BRUNO COSTA DE CARVALHO 0 64 23/06/1998
167 2000052217 DANIEL GONCALVES DA SILVA 0 64 22/06/1998
166 2000055957 MARIANA STHEPHANY SANTOS DE OLIVEIRA 0 64 09/06/1998
165 2000062515 GIOVANNA ZAIRA OLIVEIRA VIEIRA 0 64 01/06/1998
164 2000057934 VICTOR HUGO MESSIAS DA SILVA 0 64 17/05/1998
163 2000054514 VICTORIA PEREIRA SANTOS PINHEIRO 0 64 22/04/1998
162 2000057571 JULIO CEZAR DA SILVA CHAGAS 0 64 12/04/1998
161 2000051966 ANA CLAUDIA CRISTINO FERNANDES 0 64 20/03/1998
160 2000063823 THALIA BARBOSA DA COSTA 0 64 12/02/1998
159 2000059421 LAURA CRISTINA REIS DE ARAUJO 0 64 21/01/1998
158 2000059642 GABRIEL DA SILVA VIEIRA 0 64 09/01/1998
157 2000062277 EVELYN DA SILVA ROCHA 0 64 13/11/1997
156 2000054657 LETICIA FRANCA GONCALVES 0 68 21/10/2000
155 2000054255 RICARDO BARROS D CRUZ 0 68 15/09/2000
154 2000055102 GABRIELLY LEPTICH OLIVEIRA 0 68 24/04/2000
153 2000062097 TAMARA SILVA DA COSTA 0 68 09/04/2000
152 2000054886 PAULO LUCAS MONTEIRO DE LIMA 0 68 02/04/2000
151 2000052244 LEANDRO ALMIR ROBERTO DA SILVA 0 68 30/03/2000
150 2000064087 CELSO GONCALVES SOUSA JUNIOR 0 68 21/03/2000
149 2000056356 CHRISTIAN LEMOS SANTOS 0 68 14/03/2000
148 2000061422 MILENE CONCEICAO DE SOUZA 0 68 12/03/2000
147 2000054220 DANIEL DA SILVA CRUZ 0 68 10/03/2000
146 2000053159 THAINA DE OLIVEIRA AMORIM 0 68 14/02/2000
145 2000058562 LUCAS WILLIAN FERREIRA DE SOUZA . 0 68 15/01/2000
144 2000061317 LILIAN SANTOS DE SOUZA 0 68 17/12/1999
143 2000058801 KEILA DE OLIVEIRA CAETANO 0 68 03/12/1999
142 2000052299 PAMELA ARAUJO AMORIM 0 68 01/12/1999
141 2000062669 ERIKA PAULA OLIVEIRA DA MOTTA 0 68 24/11/1999
140 2000053519 THAINA BARBOSA DA SILVA 0 68 13/11/1999
139 2000061649 BRUNA GIOVANNA SILVA NISTI 0 68 28/10/1999
138 2000063536 MIZAEL QUEIROZ DA SILVA 0 68 30/09/1999
137 2000062219 ARMANDO COSTA MARQUES 0 68 23/09/1999
136 2000055528 BRUNO JOSE ARAUJO COELHO 0 68 21/09/1999
135 2000064073 LEANDRO LOPES BARRANCO 0 68 12/09/1999
134 2000061409 PEDRO HENRIQUE SANTIAGO ALVES 0 68 10/09/1999
133 2000062800 BRUNO FERNANDO LOPES BARROS 0 68 10/09/1999
132 2000057020 CARINE MARIA DE OLIVEIRA 0 68 23/08/1999
131 2000057728 LARISSA MAXIMO DA SILVA 0 68 09/08/1999
130 2000058897 GABRIELA SANTOS DE SOUZA 0 68 09/08/1999
129 2000053839 CLEVERSON DE JESUS BRANDINO 0 68 29/07/1999
128 2000056892 SARAH ABRANCHES RODRIGUES 0 68 14/07/1999
127 2000058568 EVERTON BISPO PASSOS DOS SANTOS 0 68 14/07/1999

Candidato RG Nasc. TA Total
HUGO ALMEIDA SOARES 397661800 11/12/1999 22 88
BEATRIZ DE CASTRO RIBEIRO 50.656.347-9 22/07/1998 21 84
ALEX AUGUSTO DO AMARAL SOARES 524059068 22/11/1999 20 80
BRUNA FERNANDES LAU DE OLIVEIRA 37.351.233-8 03/04/2000 20 80
JEDAIAS FARIAS DE JESUS 52.601.547-0 19/03/1998 19 76
VILIAN RAMALHO DOS SANTOS 501285532 31/03/1998 19 76
RAFAEL FELIX ANTONIO 506235117 21/08/1998 19 76
ALEXANDRE FELIX DA SILVA 38008320-6 15/07/1999 19 76
LUANA BRITO SANCHES 52.494.651-6 13/10/1999 19 76
GABRIELE SOARES DOS SANTOS 385869551 16/10/1999 19 76
CAIO WILLOCK MARTINS DE SOUZA 499607405 02/04/2000 19 76
NICOLAS PINTO ALBERTO 39.729.216-8 07/03/1998 18 72
EDVALDO LEIETE FERNANDES JUNIOR 504953783 13/01/1999 18 72
DAIANE OLIVEIRA DOS SANTOS 50946327-7 14/03/1999 18 72
SAMUEL DO NASCIMENTO 540122804 10/04/1999 18 72
MATHEUS HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA 590636285 21/03/2000 18 72
NICOLAS MARQUES CASTAO DE CASTRO 393700586 28/03/2000 18 72
EMANUEL FLAVIO RABELO 53355860-8 14/01/1998 17 68
VITOR LUCAS GONCALVES DE CARRASCO 38.748.767-0 18/02/1998 17 68
FHELIPE AUGUSTO RODRIGUES 539744803 21/04/1998 17 68
WILLIAN TADEU LIMA DOS SANTOS 399342448 01/07/1998 17 68
VITOR FERNANDES DE SOUZA 45.144.798-0 31/08/1998 17 68
PABLO  RICARDO PEREZ GRAVEJO 551490640 17/12/1998 17 68
LETICIA DE JESUS QUEIROZ DA HORA 38293300X 22/12/1998 17 68
FELIPE ROSA DOS ANJOS 396095495 03/01/1999 17 68
KEVIN ROBERTO SANTOS MOLDES 50.005.231-1 06/03/1999 17 68
BRAYAN ANTONY FLOMENO 506987930 07/03/1999 17 68
NAYRA DOS SANTOS ROJAS 50.948.232-6 29/03/1999 17 68
ELIAS CONCEICAO AMORIM 499444309 13/05/1999 17 68
JHENIFFER DOMENIQUE SANTOS FELIX 38.411.643.7 10/06/1999 17 68
EVERTON BISPO PASSOS DOS SANTOS 561863982 14/07/1999 17 68
CLEVERSON DE JESUS BRANDINO 53.925.629-8 29/07/1999 17 68

CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR - AFRODESCENDENTES

201 - Bolsista - Programa Conexão Jovem
Classifi Inscrição
1 2000062368
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4 2000053302
5 2000061961

2 2000063806
3 2000052969

8 2000060036
9 2000058807

6 2000054290
7 2000063577

12 2000053867
13 2000063281

10 2000063877
11 2000056799

16 2000052463
17 2000058263

14 2000051983
15 2000057753

20 2000054015
21 2000063894

18 2000062851
19 2000053411

24 2000052415
25 2000061019

22 2000063209
23 2000058267

28 2000054035
29 2000063946

26 2000062989
27 2000053463

32 2000053839

30 2000063402
31 2000058568

Candidato RG Nasc. TA Total
HUGO ALMEIDA SOARES 397661800 11/12/1999 22 88
BEATRIZ DE CASTRO RIBEIRO 50.656.347-9 22/07/1998 21 84
ALEX AUGUSTO DO AMARAL SOARES 524059068 22/11/1999 20 80
BRUNA FERNANDES LAU DE OLIVEIRA 37.351.233-8 03/04/2000 20 80
JEDAIAS FARIAS DE JESUS 52.601.547-0 19/03/1998 19 76
VILIAN RAMALHO DOS SANTOS 501285532 31/03/1998 19 76
RAFAEL FELIX ANTONIO 506235117 21/08/1998 19 76
ALEXANDRE FELIX DA SILVA 38008320-6 15/07/1999 19 76
LUANA BRITO SANCHES 52.494.651-6 13/10/1999 19 76
GABRIELE SOARES DOS SANTOS 385869551 16/10/1999 19 76
CAIO WILLOCK MARTINS DE SOUZA 499607405 02/04/2000 19 76
NICOLAS PINTO ALBERTO 39.729.216-8 07/03/1998 18 72
EDVALDO LEIETE FERNANDES JUNIOR 504953783 13/01/1999 18 72
DAIANE OLIVEIRA DOS SANTOS 50946327-7 14/03/1999 18 72
SAMUEL DO NASCIMENTO 540122804 10/04/1999 18 72
MATHEUS HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA 590636285 21/03/2000 18 72
NICOLAS MARQUES CASTAO DE CASTRO 393700586 28/03/2000 18 72
EMANUEL FLAVIO RABELO 53355860-8 14/01/1998 17 68
VITOR LUCAS GONCALVES DE CARRASCO 38.748.767-0 18/02/1998 17 68
FHELIPE AUGUSTO RODRIGUES 539744803 21/04/1998 17 68
WILLIAN TADEU LIMA DOS SANTOS 399342448 01/07/1998 17 68
VITOR FERNANDES DE SOUZA 45.144.798-0 31/08/1998 17 68
PABLO  RICARDO PEREZ GRAVEJO 551490640 17/12/1998 17 68
LETICIA DE JESUS QUEIROZ DA HORA 38293300X 22/12/1998 17 68
FELIPE ROSA DOS ANJOS 396095495 03/01/1999 17 68
KEVIN ROBERTO SANTOS MOLDES 50.005.231-1 06/03/1999 17 68
BRAYAN ANTONY FLOMENO 506987930 07/03/1999 17 68
NAYRA DOS SANTOS ROJAS 50.948.232-6 29/03/1999 17 68
ELIAS CONCEICAO AMORIM 499444309 13/05/1999 17 68
JHENIFFER DOMENIQUE SANTOS FELIX 38.411.643.7 10/06/1999 17 68
EVERTON BISPO PASSOS DOS SANTOS 561863982 14/07/1999 17 68
CLEVERSON DE JESUS BRANDINO 53.925.629-8 29/07/1999 17 68
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CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR - AFRODESCENDENTES

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI

PROCESSO SELETIVO - CONEXÃO JOVEM - PSPMI 002/2015
SHDias Consultoria e Assessoria

PEDRO HENRIQUE SANTIAGO ALVES 39.673.750-X 10/09/1999 17 68
BRUNO JOSE ARAUJO COELHO 50129502-1 21/09/1999 17 68
ARMANDO COSTA MARQUES 397290457 23/09/1999 17 68
MIZAEL QUEIROZ DA SILVA 50.129.145-3 30/09/1999 17 68
LAURA CRISTINA REIS DE ARAUJO 45.145.173-9 21/01/1998 16 64
ANA CLAUDIA CRISTINO FERNANDES 595830559 20/03/1998 16 64
VICTOR HUGO MESSIAS DA SILVA 532041768 17/05/1998 16 64
THOMAS WILLY RAMOS DA COSTA 53.333.379-9 19/07/1998 16 64
CAIQUE ROCHA DE OLIVEIRA 501090484 01/11/1998 16 64
PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA SANTOS 501288855 20/11/1998 16 64
IGOR CARLOS DA SILVA 52.600.595-6 08/01/1999 16 64
RENAN CARDOSO DA SILVA 508828843 27/01/1999 16 64
VICTORIA SANTOS TEODORO 58291514-4 24/02/1999 16 64
MARIA EDUARDA BRITO DE SOUZA 509959817 28/04/1999 16 64
TATIANE SANTOS DA SILVA 524132641 24/07/1999 16 64
GUSTAVO ROQUE DOS SANTOS 504380187 24/08/1999 16 64
VITORIA SANTOS MIRANDA 38.693.795-3 14/10/1999 16 64
LUIZ ALBERTO PEREIRA DE OLIVEIRA JUNIOR 546365437 04/03/2000 16 64
GABRIEL JHONATAN CELANO SOUSA 575779767 12/03/2000 16 64
GUSTAVO SILVA TELES GOMES 54.705.043-4 19/03/2000 16 64
MAYKE DA CONCEICAO SILVA 395036859 27/06/2000 16 64
THAYS CINDY SAMPAIO DE JESUS 377314109 24/04/2001 16 64
GIOVANA ALVES NOGUEIRA 37055883-2 30/06/1997 15 60
MATHEUSALBERTIN DE JESUS 53140006-2 23/12/1997 15 60
KENNEDY ROGER EMERENCIANO 451451892 07/02/1998 15 60
FELIPE ROSA DA FONSECA 3705558078 12/02/1998 15 60
FERNANDO CREPALDI OLIVEIRA 37201569-4 04/03/1998 15 60
SABRINA SOUZADEJESUZ 525400333 16/04/1998 15 60
BRUNO SOARES DO NASCIMENTO 56.398.644-X 12/08/1998 15 60
THAMIRES FERNANDES TOLEDO 374317586 02/09/1998 15 60
LUCAS ELOI DE OLIVEIRA 537676375 16/10/1998 15 60
DAIANE AMBROSIO BARBOZA 54607974X 20/10/1998 15 60
THAINA THAYSE SILVA DA COSTA 54916926X 25/11/1998 15 60
EMILLY BENFICA SANTOS 55.126.669-7 02/12/1998 15 60
LUCAS EDUARDO ARAUJO BERTOLDO 584988692 22/01/1999 15 60
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI

PROCESSO SELETIVO - CONEXÃO JOVEM - PSPMI 002/2015
SHDias Consultoria e Assessoria

PEDRO HENRIQUE SANTIAGO ALVES 39.673.750-X 10/09/1999 17 68
BRUNO JOSE ARAUJO COELHO 50129502-1 21/09/1999 17 68
ARMANDO COSTA MARQUES 397290457 23/09/1999 17 68
MIZAEL QUEIROZ DA SILVA 50.129.145-3 30/09/1999 17 68
LAURA CRISTINA REIS DE ARAUJO 45.145.173-9 21/01/1998 16 64
ANA CLAUDIA CRISTINO FERNANDES 595830559 20/03/1998 16 64
VICTOR HUGO MESSIAS DA SILVA 532041768 17/05/1998 16 64
THOMAS WILLY RAMOS DA COSTA 53.333.379-9 19/07/1998 16 64
CAIQUE ROCHA DE OLIVEIRA 501090484 01/11/1998 16 64
PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA SANTOS 501288855 20/11/1998 16 64
IGOR CARLOS DA SILVA 52.600.595-6 08/01/1999 16 64
RENAN CARDOSO DA SILVA 508828843 27/01/1999 16 64
VICTORIA SANTOS TEODORO 58291514-4 24/02/1999 16 64
MARIA EDUARDA BRITO DE SOUZA 509959817 28/04/1999 16 64
TATIANE SANTOS DA SILVA 524132641 24/07/1999 16 64
GUSTAVO ROQUE DOS SANTOS 504380187 24/08/1999 16 64
VITORIA SANTOS MIRANDA 38.693.795-3 14/10/1999 16 64
LUIZ ALBERTO PEREIRA DE OLIVEIRA JUNIOR 546365437 04/03/2000 16 64
GABRIEL JHONATAN CELANO SOUSA 575779767 12/03/2000 16 64
GUSTAVO SILVA TELES GOMES 54.705.043-4 19/03/2000 16 64
MAYKE DA CONCEICAO SILVA 395036859 27/06/2000 16 64
THAYS CINDY SAMPAIO DE JESUS 377314109 24/04/2001 16 64
GIOVANA ALVES NOGUEIRA 37055883-2 30/06/1997 15 60
MATHEUSALBERTIN DE JESUS 53140006-2 23/12/1997 15 60
KENNEDY ROGER EMERENCIANO 451451892 07/02/1998 15 60
FELIPE ROSA DA FONSECA 3705558078 12/02/1998 15 60
FERNANDO CREPALDI OLIVEIRA 37201569-4 04/03/1998 15 60
SABRINA SOUZADEJESUZ 525400333 16/04/1998 15 60
BRUNO SOARES DO NASCIMENTO 56.398.644-X 12/08/1998 15 60
THAMIRES FERNANDES TOLEDO 374317586 02/09/1998 15 60
LUCAS ELOI DE OLIVEIRA 537676375 16/10/1998 15 60
DAIANE AMBROSIO BARBOZA 54607974X 20/10/1998 15 60
THAINA THAYSE SILVA DA COSTA 54916926X 25/11/1998 15 60
EMILLY BENFICA SANTOS 55.126.669-7 02/12/1998 15 60
LUCAS EDUARDO ARAUJO BERTOLDO 584988692 22/01/1999 15 60
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CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR - AFRODESCENDENTES

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI

PROCESSO SELETIVO - CONEXÃO JOVEM - PSPMI 002/2015
SHDias Consultoria e Assessoria

ISABELLY VICTORIA DE OLIVEIRA LACERDA 501288703 25/01/1999 15 60
LUIZA ALVES DA SILVA 369463237 05/03/1999 15 60
JOAO VITOR VELOZO 563329543 21/05/1999 15 60
BEATRIZ MEDEIROS DOS SANTOS 546796382 16/06/1999 15 60
ISAQUE SILVA LACERDA SANTOS 368334892 01/07/1999 15 60
WEBER PAULO REIS SAMPAIO 575128355 05/07/1999 15 60
ANDERSON SILVA DOS SANTOS 396734042 19/08/1999 15 60
MIRYAN LISLKEY SILVA DE LIMA 38.528.302-7 29/08/1999 15 60
VINICIUS SANTOS DE FREITAS 50,947,914-5 08/09/1999 15 60
GUSTAVO CARVALHO FRANCA 506240186 16/09/1999 15 60
SARAH APARECIDA DOS SANTOS OLIVEIRA 39390961X 03/10/1999 15 60
MARIA CAROLINE MARTINS DA SILVA 39934430-5 28/10/1999 15 60
NICOLAS SANTOS DA SILVA 54.873.448-3 03/01/2000 15 60
HUGO THOMPSON DE OLIVEIRA 451484757 08/01/2000 15 60
MATEUS DE PAULA VIEIRA SILVA 509469255 03/02/2000 15 60
MATHEUS ROBERTO PAIXAO DE JESUS 303294144 17/03/2000 15 60
GUSTAVO MINANI ANDRADE SOARES 58.937.305-5 17/04/2000 15 60
YARITZA RAMOS DOS SANTOS 59102293-X 25/07/2000 15 60
EMANUEL DO NASCIMENTO FERNANDES 504944964 30/08/2000 15 60
GABRIELLA DE LIMA SILVA 37.628.012-8 17/03/1998 14 56
CAMILA TARGINO DE OLIVEIRA 524061853 23/05/1998 14 56
ANA CAROLINA JESUS DA SILVA 365619374 14/07/1998 14 56
SAMUEL DOS SANTOS LEMES 538424138 09/09/1998 14 56
LEANDRO DOS SANTOS LAZARO 494773959 14/09/1998 14 56
ADRIELEN RIBEIRO 369432861 21/09/1998 14 56
LARISSA BRITO BARBOSA 54.126.685-8 11/11/1998 14 56
REBECA CASTAO GOES 45982069-2 16/11/1998 14 56
THAYNA CAROLINE TAVARES DA SILVA 50128381-X 26/12/1998 14 56
STEPHANY TERRA CORREIA 395950357 02/02/1999 14 56
IEDA DE LIMA SANTIAGO 50.947.252-7 09/03/1999 14 56
KEVIN LINCON DA SILVA DIAMANTINO 501561523 04/04/1999 14 56
JULIANA REIS AMARO SILVA 52600596-8 12/04/1999 14 56
AMILTON DE LIMA 50.044.642.8 13/06/1999 14 56
JULIANA DE OLIVEIRA RAMOS 54.549..451-5 02/07/1999 14 56
LUCAS MORI RODRIGUES SOARES 541754476 11/08/1999 14 56
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CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR - AFRODESCENDENTES

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI

PROCESSO SELETIVO - CONEXÃO JOVEM - PSPMI 002/2015
SHDias Consultoria e Assessoria

ISABELLY VICTORIA DE OLIVEIRA LACERDA 501288703 25/01/1999 15 60
LUIZA ALVES DA SILVA 369463237 05/03/1999 15 60
JOAO VITOR VELOZO 563329543 21/05/1999 15 60
BEATRIZ MEDEIROS DOS SANTOS 546796382 16/06/1999 15 60
ISAQUE SILVA LACERDA SANTOS 368334892 01/07/1999 15 60
WEBER PAULO REIS SAMPAIO 575128355 05/07/1999 15 60
ANDERSON SILVA DOS SANTOS 396734042 19/08/1999 15 60
MIRYAN LISLKEY SILVA DE LIMA 38.528.302-7 29/08/1999 15 60
VINICIUS SANTOS DE FREITAS 50,947,914-5 08/09/1999 15 60
GUSTAVO CARVALHO FRANCA 506240186 16/09/1999 15 60
SARAH APARECIDA DOS SANTOS OLIVEIRA 39390961X 03/10/1999 15 60
MARIA CAROLINE MARTINS DA SILVA 39934430-5 28/10/1999 15 60
NICOLAS SANTOS DA SILVA 54.873.448-3 03/01/2000 15 60
HUGO THOMPSON DE OLIVEIRA 451484757 08/01/2000 15 60
MATEUS DE PAULA VIEIRA SILVA 509469255 03/02/2000 15 60
MATHEUS ROBERTO PAIXAO DE JESUS 303294144 17/03/2000 15 60
GUSTAVO MINANI ANDRADE SOARES 58.937.305-5 17/04/2000 15 60
YARITZA RAMOS DOS SANTOS 59102293-X 25/07/2000 15 60
EMANUEL DO NASCIMENTO FERNANDES 504944964 30/08/2000 15 60
GABRIELLA DE LIMA SILVA 37.628.012-8 17/03/1998 14 56
CAMILA TARGINO DE OLIVEIRA 524061853 23/05/1998 14 56
ANA CAROLINA JESUS DA SILVA 365619374 14/07/1998 14 56
SAMUEL DOS SANTOS LEMES 538424138 09/09/1998 14 56
LEANDRO DOS SANTOS LAZARO 494773959 14/09/1998 14 56
ADRIELEN RIBEIRO 369432861 21/09/1998 14 56
LARISSA BRITO BARBOSA 54.126.685-8 11/11/1998 14 56
REBECA CASTAO GOES 45982069-2 16/11/1998 14 56
THAYNA CAROLINE TAVARES DA SILVA 50128381-X 26/12/1998 14 56
STEPHANY TERRA CORREIA 395950357 02/02/1999 14 56
IEDA DE LIMA SANTIAGO 50.947.252-7 09/03/1999 14 56
KEVIN LINCON DA SILVA DIAMANTINO 501561523 04/04/1999 14 56
JULIANA REIS AMARO SILVA 52600596-8 12/04/1999 14 56
AMILTON DE LIMA 50.044.642.8 13/06/1999 14 56
JULIANA DE OLIVEIRA RAMOS 54.549..451-5 02/07/1999 14 56
LUCAS MORI RODRIGUES SOARES 541754476 11/08/1999 14 56
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI

PROCESSO SELETIVO - CONEXÃO JOVEM - PSPMI 002/2015
SHDias Consultoria e Assessoria

PEDRO HENRIQUE SANTIAGO ALVES 39.673.750-X 10/09/1999 17 68
BRUNO JOSE ARAUJO COELHO 50129502-1 21/09/1999 17 68
ARMANDO COSTA MARQUES 397290457 23/09/1999 17 68
MIZAEL QUEIROZ DA SILVA 50.129.145-3 30/09/1999 17 68
LAURA CRISTINA REIS DE ARAUJO 45.145.173-9 21/01/1998 16 64
ANA CLAUDIA CRISTINO FERNANDES 595830559 20/03/1998 16 64
VICTOR HUGO MESSIAS DA SILVA 532041768 17/05/1998 16 64
THOMAS WILLY RAMOS DA COSTA 53.333.379-9 19/07/1998 16 64
CAIQUE ROCHA DE OLIVEIRA 501090484 01/11/1998 16 64
PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA SANTOS 501288855 20/11/1998 16 64
IGOR CARLOS DA SILVA 52.600.595-6 08/01/1999 16 64
RENAN CARDOSO DA SILVA 508828843 27/01/1999 16 64
VICTORIA SANTOS TEODORO 58291514-4 24/02/1999 16 64
MARIA EDUARDA BRITO DE SOUZA 509959817 28/04/1999 16 64
TATIANE SANTOS DA SILVA 524132641 24/07/1999 16 64
GUSTAVO ROQUE DOS SANTOS 504380187 24/08/1999 16 64
VITORIA SANTOS MIRANDA 38.693.795-3 14/10/1999 16 64
LUIZ ALBERTO PEREIRA DE OLIVEIRA JUNIOR 546365437 04/03/2000 16 64
GABRIEL JHONATAN CELANO SOUSA 575779767 12/03/2000 16 64
GUSTAVO SILVA TELES GOMES 54.705.043-4 19/03/2000 16 64
MAYKE DA CONCEICAO SILVA 395036859 27/06/2000 16 64
THAYS CINDY SAMPAIO DE JESUS 377314109 24/04/2001 16 64
GIOVANA ALVES NOGUEIRA 37055883-2 30/06/1997 15 60
MATHEUSALBERTIN DE JESUS 53140006-2 23/12/1997 15 60
KENNEDY ROGER EMERENCIANO 451451892 07/02/1998 15 60
FELIPE ROSA DA FONSECA 3705558078 12/02/1998 15 60
FERNANDO CREPALDI OLIVEIRA 37201569-4 04/03/1998 15 60
SABRINA SOUZADEJESUZ 525400333 16/04/1998 15 60
BRUNO SOARES DO NASCIMENTO 56.398.644-X 12/08/1998 15 60
THAMIRES FERNANDES TOLEDO 374317586 02/09/1998 15 60
LUCAS ELOI DE OLIVEIRA 537676375 16/10/1998 15 60
DAIANE AMBROSIO BARBOZA 54607974X 20/10/1998 15 60
THAINA THAYSE SILVA DA COSTA 54916926X 25/11/1998 15 60
EMILLY BENFICA SANTOS 55.126.669-7 02/12/1998 15 60
LUCAS EDUARDO ARAUJO BERTOLDO 584988692 22/01/1999 15 60
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PROCESSO SELETIVO - CONEXÃO JOVEM - PSPMI 002/2015
SHDias Consultoria e Assessoria

BRENDA CRISTINA GOMES DA SILVA 459531050 28/08/1999 14 56
CAROLINE BOOTHIELI RAMOS SOARES LOUZA 52.602.225-5 16/10/1999 14 56
APARECIDO DOS SANTOS JUNIOR 38185434-6 10/11/1999 14 56
LUCAS DA SILVA LIMA 39228319-0 24/11/1999 14 56
GABRIEL DE ASSIS SILVA 52.356.552-5 21/12/1999 14 56
ABNER MARCELINO VERISSIMO DE SOUZA 521683580 31/12/1999 14 56
IASMIN CAROLINE DOS SANTOS 557940436 31/01/2000 14 56
ALIENCA LAZZARIN ALVES DA SILVA 529454087 28/03/2000 14 56
ANA GABRIELA DA SILVA 53.356.532-7 08/04/2000 14 56
JOAO CARLOS JACOB 541772302 08/04/2000 14 56
LEVI MAGALHAES DOS SANTOS 539739376 19/05/2000 14 56
THAYS JULIA DE OLIVEIRA 393910519 31/08/2000 14 56
KEREN THAIRINY DA SILVA SANTOS 590776290 16/09/2000 14 56
CLEITON SANTOS ROCHA 504995674 16/11/2000 14 56
PRISCILA MARIA DOS SANTOS 54.607.414-5 05/03/1998 13 52
BETRIZ FIGUEIREDO DOS SANTOS 532954397 06/04/1998 13 52
DEBORA BROCHADO BORGES 53.031.491-5 20/07/1998 13 52
JHENIFER VIEIRA DOS SANTOS 501287218 09/08/1998 13 52
PEDRO HENRIQUE SANTO DA SILVA 386956601 09/08/1998 13 52
BEATRIZ KAROLINE DOS SANTOS GALINDO 524461016 16/11/1998 13 52
BRUNO OLIVEIRA BRAZ 50946886-X 28/11/1998 13 52
MARIANA DOS SANTOS 399225456 02/03/1999 13 52
KAROLINE DA SILVA RIBEIRO 56074616-7 09/03/1999 13 52
ANTONY MATEUS MORAES MARCOLINO 38.337.027-9 08/04/1999 13 52
STHEFANE CRISTINI RIBEIRO BARROS 54.358.476-8 19/06/1999 13 52
JOAO PAULO DA SILVA BERTANHA 371800407 15/09/1999 13 52
PALOMA ALVES LIMA DE OLIVEIRA 50129436-3 28/11/1999 13 52
GABRIEL LUIZ CAVALCANTE DA SILVA 56693307-X 05/04/2000 13 52
VINICIUS SANTOS DE JESUS 50995603-8 06/04/2000 13 52
RAYSSA CORREA DA SILVA 39.238.910-1 14/04/2000 13 52
DIEGO RAMOS DA SILVA 509482016 11/04/2001 13 52
CLEBER SILVA DE OLIVEIRA 509957800 25/06/1996 12 48
CRISTYNA GISHI EDUARDO 455266566 24/02/1998 12 48
JEAN DOS SANTOS RIBEIRO 53.925.638-9 14/03/1998 12 48
VICTOR GOES FERREIRA PEIXINHO 499856211 05/03/1999 12 48

104 2000063580
105 2000051967

103 2000052423

108 2000063831
109 2000062264

106 2000057617
107 2000052191

112 2000058787
113 2000059540

110 2000052513
111 2000052527

116 2000062099
117 2000061112

114 2000053663
115 2000052106

120 2000052160
121 2000062420

118 2000056658
119 2000057669

124 2000054595
125 2000061065

122 2000052826
123 2000062310

128 2000063632
129 2000056243

126 2000064014
127 2000052910

132 2000063575
133 2000052947

130 2000053514
131 2000061699

136 2000061470
137 2000063891

134 2000061458
135 2000052388 CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR - AFRODESCENDENTES

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI

PROCESSO SELETIVO - CONEXÃO JOVEM - PSPMI 002/2015
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THAIS DA SILVA FELIX MARQUES 499824702 03/08/1999 12 48
ISAQUE RODRIGUES DE OLIVEIRA 49.465.493-4 26/08/1999 12 48
BIANCA ROBERTA GOMES DIAS 533565364 16/09/1999 12 48
DANIEL NUNUES COUTINHO 44.877.182-2 20/10/1999 12 48
EMILY SUELEN DOS SANTOS 524293405 06/01/2000 12 48
RAMOM SOUZA CARINHANHA DA SILVA 525401180 29/05/2000 12 48
GIOVANNA DE JESUS ALMEIDA 509470488 14/08/2000 12 48
LORRANY EVELYN PROPRENTNER 533903737 15/10/2000 12 48
THAIS TEIXEIRA  DOS SANTOS 509953669 06/05/1998 11 44
ELLEM APARECIDA GOES VAZ 37.840.462-3 12/10/1998 11 44
CARLOS HENRIQUE DA SILVA ROSALINO 380593944 01/12/1998 11 44
JHONATA NOVAES ALVES 53.971.886-5 20/03/1999 11 44
LUANA LIGIERI DA COSTA 455237086 18/05/1999 11 44
ALDO FRANCA SANTOS 382944392 30/05/1999 11 44
CAROLINE FERNANDA PEREIRA LIMA 393911251 05/07/1999 11 44
RAFAELLA LOPES DA SILVA 50686604X 30/08/1999 11 44
GUILHERME DE MORAES 533901352 01/10/1999 11 44
LARISSA DOS SANTOS 37842630-5 14/11/1999 11 44
PATRICIA DO AMARAL ROCHA 507666458 01/02/2000 11 44
VICTOR HUGO BENTO COELHO 547151111 26/02/2000 11 44
LEANDRO ALMEIDA DE JESUS 55127033-0 17/04/2000 11 44
BRUNO HENRIQUE CERQUEIRA BARROS 524944350 20/11/2000 11 44
DANIEL ELOI DE OLIVEIRA 548724696 21/01/2001 11 44
KAIQUE SAMUEL SANTOS DE JESUS 45537126X 21/04/1998 10 40
DEYVID CARDOSO PINHO 54.678.902-X 14/10/1998 10 40
GABRIELA APARECIDA DOS SANTOS PEREIRA 533563914 08/02/1999 10 40
EMERSON PEREIRA DA SILVA FILHO 567850857 24/03/1999 10 40
JESSICA RIBEIRO DOS SANTOS 54.175.450-6 23/05/1999 10 40
FERNANDA MARIA FURTUNATO 39.133.494-3 15/08/1999 10 40
LARISSA BRUNA DE OLIVEIRA PEREIRA 53.138.479-2 29/03/2000 10 40
KAIO GABRIEL MASCIA DOS SANTOS 39.768.818-0 02/06/1998 9 36
ARYANI FERREIRA LOPES IDALINO 509478049 25/07/1998 9 36
NATHALIA  PEREIRA PORTO 526021494 20/10/1998 9 36
ERIK HENRIQUE ARAUJO BERTOLDO 509953797 22/01/1999 9 36
JADIEL XAVIER DOS SANTOS 385861527 05/05/1999 9 36

140 2000058329
141 2000063655

138 2000057821
139 2000058311

144 2000062617
145 2000054280

142 2000063892
143 2000054767

148 2000052440
149 2000058668

146 2000058984
147 2000063620

152 2000063944
153 2000061522

150 2000063107
151 2000058283

156 2000052986
157 2000062729

154 2000061120
155 2000060453

160 2000059566
161 2000063434

158 2000063292
159 2000054117

164 2000058489
165 2000064017

162 2000058322
163 2000061592

168 2000058824
169 2000063567

166 2000058721
167 2000052281

172 2000059828

170 2000053677
171 2000054159
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ITAPEVI

PROCESSO SELETIVO - CONEXÃO JOVEM - PSPMI 002/2015
SHDias Consultoria e Assessoria

THAIS DA SILVA FELIX MARQUES 499824702 03/08/1999 12 48
ISAQUE RODRIGUES DE OLIVEIRA 49.465.493-4 26/08/1999 12 48
BIANCA ROBERTA GOMES DIAS 533565364 16/09/1999 12 48
DANIEL NUNUES COUTINHO 44.877.182-2 20/10/1999 12 48
EMILY SUELEN DOS SANTOS 524293405 06/01/2000 12 48
RAMOM SOUZA CARINHANHA DA SILVA 525401180 29/05/2000 12 48
GIOVANNA DE JESUS ALMEIDA 509470488 14/08/2000 12 48
LORRANY EVELYN PROPRENTNER 533903737 15/10/2000 12 48
THAIS TEIXEIRA  DOS SANTOS 509953669 06/05/1998 11 44
ELLEM APARECIDA GOES VAZ 37.840.462-3 12/10/1998 11 44
CARLOS HENRIQUE DA SILVA ROSALINO 380593944 01/12/1998 11 44
JHONATA NOVAES ALVES 53.971.886-5 20/03/1999 11 44
LUANA LIGIERI DA COSTA 455237086 18/05/1999 11 44
ALDO FRANCA SANTOS 382944392 30/05/1999 11 44
CAROLINE FERNANDA PEREIRA LIMA 393911251 05/07/1999 11 44
RAFAELLA LOPES DA SILVA 50686604X 30/08/1999 11 44
GUILHERME DE MORAES 533901352 01/10/1999 11 44
LARISSA DOS SANTOS 37842630-5 14/11/1999 11 44
PATRICIA DO AMARAL ROCHA 507666458 01/02/2000 11 44
VICTOR HUGO BENTO COELHO 547151111 26/02/2000 11 44
LEANDRO ALMEIDA DE JESUS 55127033-0 17/04/2000 11 44
BRUNO HENRIQUE CERQUEIRA BARROS 524944350 20/11/2000 11 44
DANIEL ELOI DE OLIVEIRA 548724696 21/01/2001 11 44
KAIQUE SAMUEL SANTOS DE JESUS 45537126X 21/04/1998 10 40
DEYVID CARDOSO PINHO 54.678.902-X 14/10/1998 10 40
GABRIELA APARECIDA DOS SANTOS PEREIRA 533563914 08/02/1999 10 40
EMERSON PEREIRA DA SILVA FILHO 567850857 24/03/1999 10 40
JESSICA RIBEIRO DOS SANTOS 54.175.450-6 23/05/1999 10 40
FERNANDA MARIA FURTUNATO 39.133.494-3 15/08/1999 10 40
LARISSA BRUNA DE OLIVEIRA PEREIRA 53.138.479-2 29/03/2000 10 40
KAIO GABRIEL MASCIA DOS SANTOS 39.768.818-0 02/06/1998 9 36
ARYANI FERREIRA LOPES IDALINO 509478049 25/07/1998 9 36
NATHALIA  PEREIRA PORTO 526021494 20/10/1998 9 36
ERIK HENRIQUE ARAUJO BERTOLDO 509953797 22/01/1999 9 36
JADIEL XAVIER DOS SANTOS 385861527 05/05/1999 9 36

140 2000058329
141 2000063655

138 2000057821
139 2000058311

144 2000062617
145 2000054280

142 2000063892
143 2000054767

148 2000052440
149 2000058668

146 2000058984
147 2000063620

152 2000063944
153 2000061522

150 2000063107
151 2000058283

156 2000052986
157 2000062729

154 2000061120
155 2000060453

160 2000059566
161 2000063434

158 2000063292
159 2000054117

164 2000058489
165 2000064017

162 2000058322
163 2000061592

168 2000058824
169 2000063567

166 2000058721
167 2000052281

172 2000059828

170 2000053677
171 2000054159
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PEDRO HENRIQUE SANTIAGO ALVES 39.673.750-X 10/09/1999 17 68
BRUNO JOSE ARAUJO COELHO 50129502-1 21/09/1999 17 68
ARMANDO COSTA MARQUES 397290457 23/09/1999 17 68
MIZAEL QUEIROZ DA SILVA 50.129.145-3 30/09/1999 17 68
LAURA CRISTINA REIS DE ARAUJO 45.145.173-9 21/01/1998 16 64
ANA CLAUDIA CRISTINO FERNANDES 595830559 20/03/1998 16 64
VICTOR HUGO MESSIAS DA SILVA 532041768 17/05/1998 16 64
THOMAS WILLY RAMOS DA COSTA 53.333.379-9 19/07/1998 16 64
CAIQUE ROCHA DE OLIVEIRA 501090484 01/11/1998 16 64
PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA SANTOS 501288855 20/11/1998 16 64
IGOR CARLOS DA SILVA 52.600.595-6 08/01/1999 16 64
RENAN CARDOSO DA SILVA 508828843 27/01/1999 16 64
VICTORIA SANTOS TEODORO 58291514-4 24/02/1999 16 64
MARIA EDUARDA BRITO DE SOUZA 509959817 28/04/1999 16 64
TATIANE SANTOS DA SILVA 524132641 24/07/1999 16 64
GUSTAVO ROQUE DOS SANTOS 504380187 24/08/1999 16 64
VITORIA SANTOS MIRANDA 38.693.795-3 14/10/1999 16 64
LUIZ ALBERTO PEREIRA DE OLIVEIRA JUNIOR 546365437 04/03/2000 16 64
GABRIEL JHONATAN CELANO SOUSA 575779767 12/03/2000 16 64
GUSTAVO SILVA TELES GOMES 54.705.043-4 19/03/2000 16 64
MAYKE DA CONCEICAO SILVA 395036859 27/06/2000 16 64
THAYS CINDY SAMPAIO DE JESUS 377314109 24/04/2001 16 64
GIOVANA ALVES NOGUEIRA 37055883-2 30/06/1997 15 60
MATHEUSALBERTIN DE JESUS 53140006-2 23/12/1997 15 60
KENNEDY ROGER EMERENCIANO 451451892 07/02/1998 15 60
FELIPE ROSA DA FONSECA 3705558078 12/02/1998 15 60
FERNANDO CREPALDI OLIVEIRA 37201569-4 04/03/1998 15 60
SABRINA SOUZADEJESUZ 525400333 16/04/1998 15 60
BRUNO SOARES DO NASCIMENTO 56.398.644-X 12/08/1998 15 60
THAMIRES FERNANDES TOLEDO 374317586 02/09/1998 15 60
LUCAS ELOI DE OLIVEIRA 537676375 16/10/1998 15 60
DAIANE AMBROSIO BARBOZA 54607974X 20/10/1998 15 60
THAINA THAYSE SILVA DA COSTA 54916926X 25/11/1998 15 60
EMILLY BENFICA SANTOS 55.126.669-7 02/12/1998 15 60
LUCAS EDUARDO ARAUJO BERTOLDO 584988692 22/01/1999 15 60

33 2000061409

36 2000063536
37 2000059421

34 2000055528
35 2000062219

40 2000059518
41 2000062229

38 2000051966
39 2000057934

44 2000063646
45 2000054164

42 2000054431
43 2000053915

48 2000054178
49 2000052000

46 2000052596
47 2000055997

52 2000064002
53 2000058471

50 2000058955
51 2000061634

56 2000057519
57 2000058397

54 2000060438
55 2000056477

60 2000054540
61 2000063724

58 2000058184
59 2000057662

64 2000052717
65 2000062085

62 2000056661
63 2000059581

66 2000056449
67 2000054169
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SHDias Consultoria e Assessoria

DENNER SANTOS 539830823 06/05/1999 9 36
STEPHANY GABRIELLE FRANCA LEMOS 558850777 05/01/2000 9 36
JACKSON FELIPE MELO DA SILVA 37.586.498-2 09/05/2000 9 36
GABRIELA DA SILVA FIRMINO SANTOS 502347351 20/10/2000 9 36
ANDREIA MILENA EVANGELISTA AMORIM 50947930 24/08/1998 8 32
TALITA ALVES CARDOSO 54.714.750-8 20/09/1998 8 32
MATHEUS CESAR MARTINS 050795 21/09/1998 8 32
ANTONIO KILSON SALES RODRIGUES 53896484-4 28/06/1999 6 24

173 2000058864

176 2000063470
177 2000063500

174 2000063376
175 2000058772

180 2000062684

178 2000058093
179 2000057103

Responsável pela publicação: Secretaria de Administração

                                JUNTA MÉDICA 

Os servidores abaixo descritos, deverão comparecer no dia 22 de Junho  de 2015 no Departamento de Engenharia de Segurança, Medicina e Saúde do Trabalhador 

 no horário agendado para Junta Médica.

QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA HORÁRIO

1 ANDREIA APARECIDA DOS SANTOS 304708264 PROFESSOR ADJUNTO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 09:00

2 CLAUDIA CRISTIANE DE SOUZA 19648716X TÉCNICO EM SAÚDE - ENFERMAGEM II SECRETARIA MUNICPAL DE SAÚDE 10:00

3 ELIANE FERREIRA ROCHA SILVA 222670907 TÉCNICO DO EXECUTIVO - GESTÃO ADMINISTRATIVA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 10:30

4 ESTER ANICETO DA SILVA 413233443 TÉCNICO EM SAÚDE - ENFERMAGEM II SECRETARIA MUNICPAL DE SAÚDE 09:30

5 FABIANA APARECIDA ROSA XXXX XXXX ADMISSIONAL 10:00

6 FLOZINA LOPES LAGES M4482083 PROFESSOR  DE EDUCAÇÃO BÁSICA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 09:30

7 LEDA LORENA RAMOS 50759693 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 10:30

8 MARIA APARECIDA MALAQUIAS 192501835 TÉCNICO DE EDUCAÇÃO-SERVIÇOS ESCOLARES SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 10:00

9 MARIZA BATISTA PRADO CARVALHO 15327198 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 09:30

10 MARTA ESMAEL 256844112 TÉCNICO DE  EDUCAÇÃO-SERVIÇOS ESCOLARES SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 11:00

11 MIRIA DA SILVA 273517144 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 10:30

12 RENATO DE OLIVEIRA 94856084 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE SECRETARIA MUNICPAL DE SAÚDE 09:00

13 RODRIGO ALVES DA SILVA 34229538X TÉCNICO EM SAÚDE - CONDUÇÃO DE PACIENTES SECRETARIA MUNICPAL DE SAÚDE 11:00

14 ROSANGELA FERREIRA S SILVA 19955133 TÉCNICO DE EDUCAÇÃO - MONITORAÇÃO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 09:00

15 RUTH FONTES 253624794 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 11:00

Publicação  autorizada pelo Secretário Municipal de Administração - Fabio José de Andrade

                                JUNTA MÉDICA 

Os servidores abaixo descritos, deverão comparecer no dia 23 de Junho  de 2015 no Departamento de Engenharia de Segurança, Medicina e Saúde do Trabalhador 

 no horário agendado para Junta Médica.

QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA HORÁRIO

1 DONISETI SOUSA MARTINS 111411385 PROFESSOR  DE EDUCAÇÃO BÁSICA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 09:00

2 FABIOLA MARIA CATALDO 301696652 PROFESSOR  DE EDUCAÇÃO BÁSICA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 10:00

3 LUCINEIA ELOY DOS REIS 18422862 TÉCNICO DE EDUCAÇÃO-SERVIÇOS ESCOLARES SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 09:00

4 MARIA LUIZA S DE OLIVEIRA PROFESSOR  DE EDUCAÇÃO BÁSICA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 09:30

5 ROZIMEIRE URBANO 20796544 TÉCNICO DE EDUCAÇÃO-SERVIÇOS ESCOLARES SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 09:30

6 SUELI GOMES PEREIRA 250266696 PROFESSOR ADJUNTO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 09:00

Publicação  autorizada pelo Secretário Municipal de Administração - Fabio José de Andrade

 287252383
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COMUNICADO

JUNTA MÉDICA - DIA 08/06/2015

COMPARECERAM

QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA PARECER DA JUNTA A PARTIR DE QUANTIDADE DE DIAS

1 APARECIDA THOMAZ VIEIRA RODRIGUES 275738073 TÉCNICO DE EDUCAÇÃO-SERVIÇOS ESCOLARES SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO FAVORÁVEL À READAPTAÇÃO 15/06/2015 30 DIAS

2 CELSO DA SILVA MARTINS 205069459 TÉCNICO EM SAÚDE - ENFERMAGEM SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE FAVORÁVEL AO AFASTAMENTO 08/06/2015 90 DIAS

3 HILMAR DE SOUZA LEDO 365896469 AGENTE DE TRANSPORTE - DIREÇÃO VEICULAR SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO FAVORÁVEL A ALTA MÉDICA 15/06/2015 XXXX

4 LUCIANA MARIA DE OLIVEIRA BERNARDO 35986143X AGENTE DE TRANSPORTE - DIREÇÃO VEICULAR SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO FAVORÁVEL A ALTA MÉDICA 15/06/2015 XXXX

5 MARIA APARECIDA DIAS 17423666 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO FAVORÁVEL A ALTA MÉDICA 21/06/2015 XXXX

6 MARIA APARECIDA MALAQUIAS 192501835 TÉCNICO DE EDUCAÇÃO-SERVIÇOS ESCOLARES SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO RETORNAR COM RELATÓRIO MÉDICO XXXX XXXX

7 MIRIA DA SILVA 273517144 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO RETORNAR COM RELATÓRIO MÉDICO XXXX XXXX

8 SILVANA VIEIRA CARVALHO 232035106 AGENTE OPERACIONAL - SERVIÇOS GERAIS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO FAVORÁVEL AO AFASTAMENTO DEFINITIVO 08/06/2015 XXXX

9 VANUSA AMBROSIO ROCHA NASCIMENTO 174639466 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO FAVORÁVEL À READAPTAÇÃO 08/06/2015 180 DIAS

10 WILLIAN WILSON ROCHA 6742783 AGENTE DE CONTROLE PATRIMONIAL-SEGURANÇA PATRIMONIAL SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA FAVORÁVEL AO AFASTAMENTO 08/06/2015 90 DIAS

NÃO COMPARECEU

1 MARTA ESMAEL 256844112 TÉCNICO DE EDUCAÇÃO-SERVIÇOS ESCOLARES SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Publicação  autorizada pelo Secretário Municipal de Administração - Fabio José de Andrade

COMUNICADO

JUNTA MÉDICA - DIA 09/06/2015

COMPARECERAM

QUANT. NOME RG CARGO SECRETARIA PARECER DA JUNTA A PARTIR DE QUANTIDADE DE DIAS

1 CARLOS VIEIRA DA COSTA 335452929 TÉCNICO DO EXECUTIVO - ADMINISTRAÇÃO TÉCNICA SECRETARIA MUNICPAL DE ADMINISTRAÇÃO FAVORÁVEL À ALTA MÉDICA 15/06/2015 XXXX

2 CELSO LUIZ SOUZA FRAGA 113454636 AGENTE DE TRANSPORTE - DIREÇÃO VEICULAR SECRETARIA MUNICIPALDE ADMINISTRAÇÃO FAVORÁVEL À READAPTAÇÃO 09/06/2015 180 DIAS

3 ELIANA DE JESUS VERDADEIRO 559258689 AGENTE OPERACIONAL - SERVIÇOS GERAIS SECRETARIA MUNICPA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA FAVORÁVEL À READAPTAÇÃO 09/06/2015 180 DIAS

4 LEONOR LOPES AFONSO MOREIRA DA SILVA 108275218 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO RETORNAR COM RELATÓRIO MÉDICO 09/06/2015 XXXX

5 MARLI CORDEIRO SIQUEIRA GAMA 27797401X AGENTE  OPERACIONAL - SERVIÇOS GERAIS SECRETARIA MUNICPAL DE SAÚDE FAVORÁVEL À READAPTAÇÃO 09/06/2015 180 DIAS

6 OLIVEIRA SANTANA DA SILVA 84162442 AGENTE DE TRANSPORTE - DIREÇÃO VEICULAR SECRETARIA MUNICPAL DE ADMINISTRAÇÃO FAVORÁVEL À READAPTAÇÃO 15/06/2015 180 DIAS

7 SILVIA FRANCA FERREIRA DREY 332413160 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO FAVORÁVEL À ALTA MÉDICA 15/06/2015 XXXX

Publicação  autorizada pelo Secretário Municipal de Administração - Fabio José de Andrade

Publicação de Portarias de 2507/2015 a 2555/2015

2507/2015 ANA CRISTINA SANTOS PAES

Nomeia para cargo em comissão de Diretor do
Departamento de Saúde Básica, a partir de
01/06/2015 junto a(ao) Secretaria Municipal
de Saúde.

2508/2015 MARCIA MARIA PEIXOTO CAVALCANTI DA MOTTA

Exonera a pedido do cargo efetivo de
T é c n i c o  e m  E d u c a ç ã o  e  A ç ã o
Social/Desenvolvimento Infantil, a partir
de 29/05/2015.

2509/2015 DINALVA DOS SANTOS SILVA
Retorno do Afastamento sem vencimentos, a
partir de 01/06/2015 conforme proc. nº
13679/2014.

2510/2015 CLAUDIA CRISTINA ELISARIO Licença Prêmio

2511/2015 SONIA SELINGIN DE OLIVEIRA Licença Prêmio

2512/2015 GISELE RAMOS VAZ Licença Prêmio

2513/2015 ANDREA APARECIDA DOS SANTOS Licença Prêmio

2514/2015 THIAGO POLLON NUNES

Designa o servidor a partir de 08/06/2015 a
22/06/2015 para responder pela função de
confiança de Chefe da Divisão de Cadastro e
Lançamento de Tributos Mobiliários, junto a
Secretaria da Receita, durante o
impedimento do seu titular conforme
Memorando SR n° 948/2015.

2515/2015 KELY CRISTINA DA SILVA

Concede Férias de 30 dias, sendo 15 (quinze)
dias referente ao período de 18/11/2011 a
17/11/2012 e 15 (quinze) dias referente ao
período de 18/11/2012 a 17/11/2013, a
partir 08/06/2015 dos quais serão gozados
apenas 16.

2516/2015 LUCIANA SILVEIRA SILVA

Concede Férias de 60 dias, sendo 30 (trinta)
dias referente ao período de 16/04/2013
a15/04/2014 e 30 (trinta) dias referente ao
período de 16/04/2014 a 15/04/2015, a
partir 15/06/2015 dos quais serão gozados
apenas 46.

2517/2015 TATIANA ALEXANDRE CORREA
Concede Férias de 30 dias a partir
15/06/2015.

2518/2015 ELIAS ALVES DA SILVA
Concede Férias de 30 dias a partir
15/06/2015.

2519/2015 SIUMARA JORGE BATAGLIA SILVEIRA
Concede Férias de 30 dias a partir
15/06/2015.

2520/2015 ANA CAROLINA THOME CAPUANO WISNIEWSKI
Concede Férias de 10 dias a partir
06/07/2015.

2521/2015 KELLY CRISTINA DE SOUZA
Concede Férias de 30 dias a partir
08/06/2015.

2522/2015 ADRIANA DAS GRACAS MONTANHER MORSCHBACHE
Concede Férias de 15 dias a partir
06/07/2015.

2523/2015 ALBA VALERIA DOS SANTOS SOUZA
Concede Férias de 15 dias a partir
13/07/2015.

2524/2015 ADRIANO LUIZ BARROS
Determina a Instauração de Processo
Administrativo Disciplinar em face do
servidor, conforme processo n° 29127/2012.

2525/2015 ANDRE LUIZ LEOPOLDINO
Determina a Instauração de Processo
Administrativo Disciplinar em face do
servidor, conforme Processo n° 01600/2014.

2526/2015 TAMIRES PEDRO VAZ Tornar sem efeito a Portaria n° 2481/2015.

2527/2015 ALESSANDRO RAMOS DE SOUZA
Revoga a Portaria de Férias n° 2122/2015,
conforme Processo n° 12215/2015.

2528/2015 VANDE SERGIO LINS BEZERRA Declara Estabilidade

Publicação de Portarias de 2507/2015 a 2555/2015

2529/2015 IRACI FRANCISCA DE OLIVEIRA DANTAS Declara Estabilidade

2530/2015 SELMA MADALENA OLIVEIRA DE FREITAS Declara Estabilidade

2531/2015 TAMIRES PEDRO VAZ

Nomeia para cargo em comissão de
Coordenador Desportivo Educacional II, a
partir de 10/06/2015 junto a(ao) Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer.

2532/2015 TANIA MARIA DOS SANTOS Licença Prêmio

2533/2015 CATIA MARIA DE FATIMA VIEIRA
Concede Férias de 15 dias a partir
06/07/2015.

2534/2015 CLAUDINEY AUGUSTO YAMAGUTI
Concede Férias de 10 dias a partir
13/07/2015.

2535/2015 DNOA CONRADO GRAJAVE LOPES
Concede Férias de 20 dias a partir
13/07/2015.

2536/2015 ELISANGELA APARECIDA DOS SANTOS CORDEIRO
Concede Férias de 15 dias a partir
13/07/2015.

2537/2015 ALEXSANDRE PEREIRA DE ANDRADE
Concede Férias de 15 dias a partir
15/07/2015.

2538/2015 CARLA VANESSA PEREIRA DE LIMA
Concede Férias de 15 dias a partir
27/07/2015.

2539/2015 ELIZA PORTO DA CUNHA
Concede Férias de 15 dias a partir
13/07/2015.

2540/2015 ANA MARIA MONTEIRO LEONEL

Nomeia servidor(a) efetivo(a) para o cargo
em comissão de Coordenador Pedagógico,
junto a(ao) Secretaria Municipal de
Educação.

2541/2015 TATIANE GONÇALVES MILLIAN
Nomeia para cargo em comissão de Chefe de
Setor, a partir de 01/06/2015 junto a(ao)
Secretaria Municipal de Saúde.

2542/2015 PREFEITO

Nomeia os servidores para compor a Comissão
de Estágio Probatório e Avaliação de
Desempenho da Secretaria Municipal da Saúde
conforme Memorando S.S. n° 184/2015.

2543/2015 CARLA VALADARES SANTOS

Designa a servidora a partir de 08/06/2015
a 23/06/2015 para responder pelo cargo de
Chefe da Divisão de Informática, junto a
Secretaria da Receita, durante o
impedimento do seu titular conforme
Memorando SR n° 1.042/2015.

2544/2015 REGIANE DE OLIVEIRA BONJORNO
Concede Licença Maternidade - Proc. nº
13830/2015

2545/2015 BEATRIZ PASSARO BISCARO
Concede Licença Maternidade - Proc. nº
13831/2015

2546/2015 MARIANE ROSANE DE OLIVEIRA GAZETA
Concede Licença Maternidade - Proc. nº
13828/2015

2547/2015 SIMONE COSTA GONZAGA
Concede Licença Maternidade - Proc. nº
14836/2015

2548/2015 JULIANA CAROLINA VILELA DA SILVA
Concede Licença Maternidade - Proc. nº
13829/2015

2549/2015 CINTHIA DO CARMO LOPES DE SOUSA
Concede Licença Maternidade - Proc. nº
14835/2015

2550/2015 SANDRA REGINA JOSIAS Licença Prêmio

2551/2015 IRANI DE SOUZA
Concede Férias de 15 dias a partir
13/07/2015.

2552/2015 ELIENE DE FATIMA LOPES FARIAS
Concede Férias de 30 dias a partir
06/07/2015.

2553/2015 KAREN ERIKA BLASEK VEIZAGA LEMOS DA ROSA
Concede Férias de 15 dias a partir
25/05/2015.

2554/2015 JULIANA CAVALCANTI PETRIN FERNANDES
Concede Férias de 15 dias a partir
22/07/2015.

2555/2015 IGOR FELIPE DA SILVA NEVES
Concede Férias de 15 dias a partir
13/07/2015.
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2529/2015 IRACI FRANCISCA DE OLIVEIRA DANTAS Declara Estabilidade

2530/2015 SELMA MADALENA OLIVEIRA DE FREITAS Declara Estabilidade

2531/2015 TAMIRES PEDRO VAZ

Nomeia para cargo em comissão de
Coordenador Desportivo Educacional II, a
partir de 10/06/2015 junto a(ao) Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer.

2532/2015 TANIA MARIA DOS SANTOS Licença Prêmio

2533/2015 CATIA MARIA DE FATIMA VIEIRA
Concede Férias de 15 dias a partir
06/07/2015.

2534/2015 CLAUDINEY AUGUSTO YAMAGUTI
Concede Férias de 10 dias a partir
13/07/2015.

2535/2015 DNOA CONRADO GRAJAVE LOPES
Concede Férias de 20 dias a partir
13/07/2015.

2536/2015 ELISANGELA APARECIDA DOS SANTOS CORDEIRO
Concede Férias de 15 dias a partir
13/07/2015.

2537/2015 ALEXSANDRE PEREIRA DE ANDRADE
Concede Férias de 15 dias a partir
15/07/2015.

2538/2015 CARLA VANESSA PEREIRA DE LIMA
Concede Férias de 15 dias a partir
27/07/2015.

2539/2015 ELIZA PORTO DA CUNHA
Concede Férias de 15 dias a partir
13/07/2015.

2540/2015 ANA MARIA MONTEIRO LEONEL

Nomeia servidor(a) efetivo(a) para o cargo
em comissão de Coordenador Pedagógico,
junto a(ao) Secretaria Municipal de
Educação.

2541/2015 TATIANE GONÇALVES MILLIAN
Nomeia para cargo em comissão de Chefe de
Setor, a partir de 01/06/2015 junto a(ao)
Secretaria Municipal de Saúde.

2542/2015 PREFEITO

Nomeia os servidores para compor a Comissão
de Estágio Probatório e Avaliação de
Desempenho da Secretaria Municipal da Saúde
conforme Memorando S.S. n° 184/2015.

2543/2015 CARLA VALADARES SANTOS

Designa a servidora a partir de 08/06/2015
a 23/06/2015 para responder pelo cargo de
Chefe da Divisão de Informática, junto a
Secretaria da Receita, durante o
impedimento do seu titular conforme
Memorando SR n° 1.042/2015.

2544/2015 REGIANE DE OLIVEIRA BONJORNO
Concede Licença Maternidade - Proc. nº
13830/2015

2545/2015 BEATRIZ PASSARO BISCARO
Concede Licença Maternidade - Proc. nº
13831/2015

2546/2015 MARIANE ROSANE DE OLIVEIRA GAZETA
Concede Licença Maternidade - Proc. nº
13828/2015

2547/2015 SIMONE COSTA GONZAGA
Concede Licença Maternidade - Proc. nº
14836/2015

2548/2015 JULIANA CAROLINA VILELA DA SILVA
Concede Licença Maternidade - Proc. nº
13829/2015

2549/2015 CINTHIA DO CARMO LOPES DE SOUSA
Concede Licença Maternidade - Proc. nº
14835/2015

2550/2015 SANDRA REGINA JOSIAS Licença Prêmio

2551/2015 IRANI DE SOUZA
Concede Férias de 15 dias a partir
13/07/2015.

2552/2015 ELIENE DE FATIMA LOPES FARIAS
Concede Férias de 30 dias a partir
06/07/2015.

2553/2015 KAREN ERIKA BLASEK VEIZAGA LEMOS DA ROSA
Concede Férias de 15 dias a partir
25/05/2015.

2554/2015 JULIANA CAVALCANTI PETRIN FERNANDES
Concede Férias de 15 dias a partir
22/07/2015.

2555/2015 IGOR FELIPE DA SILVA NEVES
Concede Férias de 15 dias a partir
13/07/2015.

LISTAGEM DE AFRODESCENDENTES
CLAS NOME RG
24 RUBENS MARQUES LOBATO 42189301-1

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG
82 DEBORA DE PAULA DA SILVA 418464947
83 FELIPE LUIZ MOREIRA 42583491-8
84 RENATA ALMEDA DE BRITTO SILVA 45311542-1
85 ANTONIO GABRIEL LIGEIRO SILVA 448931564
86 CLAUDIA PATRICIA DOS REIS 47178719X

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG
20 LETICIA SILVA DOS SANTOS 49641213-9

LISTAGEM DE AFRODESCENDENTES
CLAS NOME RG

9 SILVANA PEREIRA SILVA BANDEIRA 3051379-1

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG
19 GUILHERME TAVARES FERREIRA 20837732

LISTAGEM DE AFRODESCENDENTES
CLAS NOME RG
12 EDILENE MARIA DA SILVA 548680206

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

7 MARIA DA GLORIA SILVA 26809919-4
8 RENATA MARQUES DE SOUSA 414356305

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

 AGENTE ADMINISTRATIVO I

 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (USF JD. VITÁPOLIS)

CONVOCAÇÃO
Concurso Público 01/2013

P. M. Itapevi – Proc. Nº 11317/2013 – Concurso Público nº 01/2013 - Provimento dos cargos de
AGENTE ADMINISTRATIVO I, AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (USF BRIQUET), AGENTE
COMUNITÁRIO DE SAÚDE (USF JD. ROSEMEIRE), AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (USF
AMBUITÁ), AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (USF JD. VITÁPOLIS), MECÂNICO, MÉDICO
(CARDIOLOGISTA), MÉDICO (DERMATOLOGISTA) E  MONITOR.

O Secretário Municipal de Administração CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo
relacionados nos termos do item “Nomeação” do Edital do Concurso Público para o provimento do
cargo da Prefeitura do Município de Itapevi. Os classificados deverão comparecer junto à DRH, Avenida
Presidente Vargas, nº 405, Jd. Cristianópolis, Itapevi/SP, no prazo de 05 cinco dias úteis (nos dias 15,
16, 17, 18 e 19 de Junho de 2015) sob pena de deserção. Itapevi, 15 de Junho de 2015.

 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (USF BRIQUET)

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (USF JD. ROSEMEIRE)

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (USF AMBUITÁ)

11 ANA GLAUCIA DA SILVA GUNDIM 52539610X

LISTAGEM DE AFRODESCENDENTES
CLAS NOME RG

1 ADEMIR DE LIMA MAPA 18448753-5

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

1 FERNANDO WEISHAUPT INEZ 416857620

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

4 ABRAHAM WILKER BLASEK VEIZAGA 32.385.245.2

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

3 ERICK DANCUART OMAR 29591668-0

LISTAGEM DE AFRODESCENDENTES
CLAS NOME RG
72 ANTONIO CÍCERO CARDOSO DE SOUZA 167416121
73 VERA LÚCIA SANTOS DE ALENCAR 192502712
74 ELIZETE FERREIRA BARBOSA CASTRO 17543894-8

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG
193 SONIA APARECIDA SARCHI DE JESUS 14393313-9
194 MARIA DE LOURDES ALENCAR 16643200
195 MARA APARECIDA DA SILVA FONSECA 155155040
199 CARLOS MUNIZ ROCHA 25615417-X
200 ELISABETE JURACI DE OLIVEIRA 36303809-7
201 GILMAR COSTA DOS SANTOS 21337668-4
202 RITA DE CASCIA ROLIM SOUZA 24382464-6
203 JOSE FILHO PEREIRA ALVES 534229621
204 LUCINEIDE MARIA FERRO 27199919-6
205 MARIA JOSÉ DA SILVA RIBEIRO 766467260
206 SIRLENE RODRIGUES MOREIRA 34930985-1

MECÂNICO

MÉDICO (CARDIOLOGISTA)

MÉDICO (DERMATOLOGISTA)

        Publicação autorizada  pelo  Secretário Municipal de Administração - Fábio José de Andrade

MONITOR

11 ANA GLAUCIA DA SILVA GUNDIM 52539610X

LISTAGEM DE AFRODESCENDENTES
CLAS NOME RG

1 ADEMIR DE LIMA MAPA 18448753-5

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

1 FERNANDO WEISHAUPT INEZ 416857620

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

4 ABRAHAM WILKER BLASEK VEIZAGA 32.385.245.2

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

3 ERICK DANCUART OMAR 29591668-0

LISTAGEM DE AFRODESCENDENTES
CLAS NOME RG
72 ANTONIO CÍCERO CARDOSO DE SOUZA 167416121
73 VERA LÚCIA SANTOS DE ALENCAR 192502712
74 ELIZETE FERREIRA BARBOSA CASTRO 17543894-8

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG
193 SONIA APARECIDA SARCHI DE JESUS 14393313-9
194 MARIA DE LOURDES ALENCAR 16643200
195 MARA APARECIDA DA SILVA FONSECA 155155040
199 CARLOS MUNIZ ROCHA 25615417-X
200 ELISABETE JURACI DE OLIVEIRA 36303809-7
201 GILMAR COSTA DOS SANTOS 21337668-4
202 RITA DE CASCIA ROLIM SOUZA 24382464-6
203 JOSE FILHO PEREIRA ALVES 534229621
204 LUCINEIDE MARIA FERRO 27199919-6
205 MARIA JOSÉ DA SILVA RIBEIRO 766467260
206 SIRLENE RODRIGUES MOREIRA 34930985-1

MECÂNICO

MÉDICO (CARDIOLOGISTA)

MÉDICO (DERMATOLOGISTA)

        Publicação autorizada  pelo  Secretário Municipal de Administração - Fábio José de Andrade

MONITOR

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG
13 TATIANE APARECIDA DE ALMEIDA MARINHO 41850968-2

        Publicação autorizada  pelo  Secretário Municipal de Administração - Fábio José de Andrade

PAJEM

CONVOCAÇÃO
Concurso Público 02/2013

P. M. Itapevi – Proc. Nº 022525/2013 – Concurso Público nº 02/2013 - Provimento do cargo
de Pajem.

O Secretário Municipal de Administração CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo
relacionados nos termos do item “Nomeação” do Edital do Concurso Público para o
provimento do cargo da Prefeitura do Município de Itapevi. Os classificados deverão
comparecer junto à DRH, Avenida Presidente Vargas, nº 405, Jd. Cristianópolis, Itapevi/SP, no
prazo de 05 cinco dias úteis (nos dias 15, 16, 17, 18 e 19 de Junho de 2015) sob pena de
deserção. Itapevi, 15 de Junho de 2015.

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

3 PAULO CINTRA ANTONACIO 9261236-2
4 ROGERIO CLOVIS DE OLIVEIRA 169351981
5 MARCIO RENATO MARTINS 21588447-4
6 WALTER REGATTIERI ZANOLLA 22855710-0
7 FLAVIA APARECIDA FERNANDES BERGAMIN 303084443
8 RAQUEL DE ANDRADE 294605861

        Publicação autorizada  pelo  Secretário de Administração - Fábio José de Andrade

MÉDICO (CLÍNICA UBS)

CONVOCAÇÃO
Concurso Público 03/2013

P. M. Itapevi – Proc. Nº 29863/2013 – Concurso Público nº 03/2013 - Provimento do
cargo de Médico (Clínico UBS).

O Secretário Municipal de Administração CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS 
abaixo relacionados nos termos do item “Nomeação” do Edital do Concurso Público para o
provimento do cargo da Prefeitura do Município de Itapevi. Os classificados deverão
comparecer junto à DRH, Avenida Presidente Vargas, nº 405, Jd. Cristianópolis, Itapevi/SP,
no prazo de 05 cinco dias úteis (nos dias 15, 16, 17, 18, e 19 de Junho de 2015) sob pena 
de deserção. Itapevi, 12 de Junho de 2015.



28
Ano 7 Nº 336. Itapevi, 12 de junho de 2015

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

1 FARID SAMAAN 23601465-1

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

1 ANNELISE MENDES BORGES LI PUMA 367023490

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

1 CYNTIA ABREU AKIHO 32922673-3
2 JEFFERSON ROBERTO VIEIRA EUGENIO 324398578

LISTAGEM DE AFRODESCENDENTES
CLAS NOME RG

60 MARIA JANE DE OLIVEIRA SOUSA 545508459
61 SUZANA MATIELE REIS PEREIRA 41690080-X
62 MIQUÉIA GIL DA SILVA 47692852-7

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG
228 JOEL MANOEL DOS SANTOS 34049205-3
229 DARLENE APARECIDA DE CAMARGO 401274214
230 LIDIANE ARAUJO BISPO AGUILAR 300146243
232 ANA CAROLINA PINHEIRO DE SOUZA 452272968
233 MARIO SANTOS MOREIRA 43106186
234 LUCIANA TANSINE SOARES 40192487-7
237 PAULA MOURATORIO RODRIGUES DIAS 42174905-2
238 ANGELA DA SILVA MATIAS 33493410-2
239 JOAO AZEVEDO DE LIMA 289953273
240 ALESSANDRA SILVA ANNANIAS TEIXEIRA 42629572-9
241 CRISTIANE DE SOUSA LIMA 546585243

LISTAGEM AFRODESCENTE
CLAS NOME RG

1 PAULA AMARAL SANTOS 296358150

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

3 LETICIA SANO COELHO 29635541-0

Especialista em Saúde (EM -Nefrologista)

Especialista em Saúde (EM -Ultrassonografista)

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I -

        Publicação autorizada  pelo  Secretário Municipal de Administração - Fábio José de Andrade

CONVOCAÇÃO
Concurso Público 01/2014

P. M. Itapevi – Proc. Nº 09067/2014 – Concurso Público nº 01/2014 - Provimento dos cargos de
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I e  Especialista em Saúde (Terapia Ocupacional).

O Secretário Municipal de Administração CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo relacionados
nos termos do item “Nomeação” do Edital do Concurso Público para o provimento do cargo da Prefeitura do
Município de Itapevi. Os classificados deverão comparecer junto à DRH, Avenida Presidente Vargas, nº 405,
Jd. Cristianópolis, Itapevi/SP, no prazo de 05 cinco dias úteis (nos dias 15, 16, 17, 18 e 19 de Junho de
2015) sob pena de deserção. Itapevi, 12 de Junho de 2015.

 Especialista em Saúde (Terapia Ocupacional)

Especialista em Saúde (EM - Pneumologista Infantil)

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

1 FARID SAMAAN 23601465-1

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

1 ANNELISE MENDES BORGES LI PUMA 367023490

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

1 CYNTIA ABREU AKIHO 32922673-3
2 JEFFERSON ROBERTO VIEIRA EUGENIO 324398578

LISTAGEM DE AFRODESCENDENTES
CLAS NOME RG

60 MARIA JANE DE OLIVEIRA SOUSA 545508459
61 SUZANA MATIELE REIS PEREIRA 41690080-X
62 MIQUÉIA GIL DA SILVA 47692852-7

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG
228 JOEL MANOEL DOS SANTOS 34049205-3
229 DARLENE APARECIDA DE CAMARGO 401274214
230 LIDIANE ARAUJO BISPO AGUILAR 300146243
232 ANA CAROLINA PINHEIRO DE SOUZA 452272968
233 MARIO SANTOS MOREIRA 43106186
234 LUCIANA TANSINE SOARES 40192487-7
237 PAULA MOURATORIO RODRIGUES DIAS 42174905-2
238 ANGELA DA SILVA MATIAS 33493410-2
239 JOAO AZEVEDO DE LIMA 289953273
240 ALESSANDRA SILVA ANNANIAS TEIXEIRA 42629572-9
241 CRISTIANE DE SOUSA LIMA 546585243

LISTAGEM AFRODESCENTE
CLAS NOME RG

1 PAULA AMARAL SANTOS 296358150

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

3 LETICIA SANO COELHO 29635541-0

Especialista em Saúde (EM -Nefrologista)

Especialista em Saúde (EM -Ultrassonografista)

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I -

        Publicação autorizada  pelo  Secretário Municipal de Administração - Fábio José de Andrade

CONVOCAÇÃO
Concurso Público 01/2014

P. M. Itapevi – Proc. Nº 09067/2014 – Concurso Público nº 01/2014 - Provimento dos cargos de
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I e  Especialista em Saúde (Terapia Ocupacional).

O Secretário Municipal de Administração CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo relacionados
nos termos do item “Nomeação” do Edital do Concurso Público para o provimento do cargo da Prefeitura do
Município de Itapevi. Os classificados deverão comparecer junto à DRH, Avenida Presidente Vargas, nº 405,
Jd. Cristianópolis, Itapevi/SP, no prazo de 05 cinco dias úteis (nos dias 15, 16, 17, 18 e 19 de Junho de
2015) sob pena de deserção. Itapevi, 12 de Junho de 2015.

 Especialista em Saúde (Terapia Ocupacional)

Especialista em Saúde (EM - Pneumologista Infantil)

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

1 JOSE HAROLDO D  AMORIM 22539503-4

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

1 THIAGO OLIVEIRA OMENA 2001006016833
2 PEDRO NOGUEIRA BRAS JUNIOR 405358155
3 PLINIO MOURA BISPO 0660878569
4 SALOMAO BARAUNA ALCOLUMBRE 0321323520060
5 RAFAEL DE CUNTO ROMERO 35987020 X
6 LARISSA GONZAGA MACHADO SNIDEI 437676808
7 RUBENS SOUSA DE OLIVEIRA 149940257
8 LEONARDO KENJI HIRAO 342375350
9 CINTHIA PAULA CARVALHO CORREA 352029286

10 VITOR MANUEL LOBO DOS SANTOS 8.105.414-2
11 ZARIFA MELVI GARCIA CRUZ V4498660
12 RUBENS ALBERT TANUS DAL MOLIN 28376958
13 SIDNEY MARCOS MUCCI 8530485
14 MARCELO TALASSO SALIM 17506046
15 MIGUEL BITTENCOURT RIBEIRO 33108539-2

        Publicação autorizada  pelo  Secretário Municipal de Administração - Fábio José de Andrade

CONVOCAÇÃO
Concurso Público 02/2015

P. M. Itapevi – Proc. Nº 05141/2015 – Concurso Público nº 02/2015 - Provimento dos cargos de
Especialista em Saúde (EM -Neurologista) e Especialista em Saúde (EM - Urgência - Emergência)

O Secretário Municipal de Administração CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo
relacionados nos termos do item “Nomeação” do Edital do Concurso Público para o provimento do
cargo da Prefeitura do Município de Itapevi. Os classificados deverão comparecer junto à DRH,
Avenida Presidente Vargas, nº 405, Jd. Cristianópolis, Itapevi/SP, no prazo de 05 cinco dias úteis
(nos dias 15, 16, 17, 18 e 19 de Junho de 2015) sob pena de deserção. Itapevi, 12 de Junho de
2015.

Especialista em Saúde (EM -Neurologista)

Especialista em Saúde (EM - Urgência - Emergência)

 
 

 

Curso de Qualidade no Atendimento ao Cidadão 

Em Unidade de Pronto Atendimento de Urgência e Emergência  

Público alvo Exclusivamente: Técnicos do Executivo - Administração 
Técnica e Gestão Administrativa 

Carga Horária 18 horas 

Período de 
inscrições 

De 15 a 24 de junho de 2015 

Inscrição Acesso ao link: 
https://docs.google.com/forms/d/1So-2Rt2thcdDE70zChouZ_uVCMtDRM5QIldEIDcC-
V8/viewform?c=0&w=1 

Data do curso 29 de junho a 04 de julho de 2015 – das 09h às 12h  

Local do Curso Secretaria de Administração/RH – Sala de Integração 

 

Importante: 

 O curso oportunizará aos Técnicos do Executivo, especialidade em 
Administração Técnica e/ou Gestão Administrativa, atuarem no 
atendimento e recepção em saúde de urgência e emergência. 

 Os classificados serão transferidos para a Secretaria de Saúde 
 Unidade de trabalho (1ª fase): Pronto Socorro Central  
 Regime: Plantão (12X36)  
 Gratificação por função: 30% a partir do salário base (Art. 3º, Lei nº 

85/15) 
 A quantidade de vagas será posteriormente divulgada. 

Critério de classificação: 

 Assiduidade no curso 
 Nota da avaliação do curso (múltipla escolha e dissertação – Estudo 

de Caso) 
 Em caso de empate na pontuação final os critérios de desempate 

serão:  
a) Data de admissão (maior tempo de efetivo exercício) 
b) Tiver a maior idade 

Informações: Secretaria de Administração – RH – Fone: 4143-7500 ramais 
7546 e 7513 

 
 

 

 

Plano de Ensino 

 Curso de Qualidade no Atendimento ao Cidadão: 

Na unidade de Pronto Atendimento de Urgência e Emergência   

Instituição: Prefeitura Municipal de Itapevi/SP  

Carga Horária: 18 horas 

Mês/Ano: Junho/julho de 2015 

Ementa:  

Objetivos: 

O curso investe no desenvolvimento de uma cultura organizacional voltada para o 
cidadão/usuário da unidade de pronto atendimento de urgências e emergências, 
começando pela garantia da qualidade no primeiro atendimento. Atender bem exige 
profissionalismo e constante aprimoramento. Busca-se então, além da melhoria do 
atendimento interno e externo, elevar o nível de qualificação dos atendentes, destacando 
seu papel como agente acolhedor e valorizando-o enquanto servidor público.  

Objetivos específicos: 

Desenvolver habilidades práticas e eficazes para diferenciar o atendimento tornando-o 
mais humanizado, assegurando assim a qualidade do primeiro atendimento ao cidadão. 

Público Alvo: 

O curso será destinado a todos os interessados, efetivamente inscritos, no prazo 
determinado, ocupantes do cargo Técnicos do Executivo, especialidade em 
Administração Técnica e/ou Gestão Administrativa.  

Procedimentos Metodológicos: 

O curso será contextualizado por meio de material didático, interpretação e discussão de 
textos, estudo de casos, exercícios individuais e em grupo, aulas expositivas e recursos 
audiovisuais relacionados à realidade profissional dos participantes. 

Avaliação: 

 Avaliação de múltipla escolha  
 Avaliação escrita de análise de estudo de caso 

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

1 JOSE HAROLDO D  AMORIM 22539503-4

LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

1 THIAGO OLIVEIRA OMENA 2001006016833
2 PEDRO NOGUEIRA BRAS JUNIOR 405358155
3 PLINIO MOURA BISPO 0660878569
4 SALOMAO BARAUNA ALCOLUMBRE 0321323520060
5 RAFAEL DE CUNTO ROMERO 35987020 X
6 LARISSA GONZAGA MACHADO SNIDEI 437676808
7 RUBENS SOUSA DE OLIVEIRA 149940257
8 LEONARDO KENJI HIRAO 342375350
9 CINTHIA PAULA CARVALHO CORREA 352029286

10 VITOR MANUEL LOBO DOS SANTOS 8.105.414-2
11 ZARIFA MELVI GARCIA CRUZ V4498660
12 RUBENS ALBERT TANUS DAL MOLIN 28376958
13 SIDNEY MARCOS MUCCI 8530485
14 MARCELO TALASSO SALIM 17506046
15 MIGUEL BITTENCOURT RIBEIRO 33108539-2

        Publicação autorizada  pelo  Secretário Municipal de Administração - Fábio José de Andrade

CONVOCAÇÃO
Concurso Público 02/2015

P. M. Itapevi – Proc. Nº 05141/2015 – Concurso Público nº 02/2015 - Provimento dos cargos de
Especialista em Saúde (EM -Neurologista) e Especialista em Saúde (EM - Urgência - Emergência)

O Secretário Municipal de Administração CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo
relacionados nos termos do item “Nomeação” do Edital do Concurso Público para o provimento do
cargo da Prefeitura do Município de Itapevi. Os classificados deverão comparecer junto à DRH,
Avenida Presidente Vargas, nº 405, Jd. Cristianópolis, Itapevi/SP, no prazo de 05 cinco dias úteis
(nos dias 15, 16, 17, 18 e 19 de Junho de 2015) sob pena de deserção. Itapevi, 12 de Junho de
2015.

Especialista em Saúde (EM -Neurologista)

Especialista em Saúde (EM - Urgência - Emergência)
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Plano de Ensino 

 Curso de Qualidade no Atendimento ao Cidadão: 

Na unidade de Pronto Atendimento de Urgência e Emergência   

Instituição: Prefeitura Municipal de Itapevi/SP  

Carga Horária: 18 horas 

Mês/Ano: Junho/julho de 2015 

Ementa:  

Objetivos: 

O curso investe no desenvolvimento de uma cultura organizacional voltada para o 
cidadão/usuário da unidade de pronto atendimento de urgências e emergências, 
começando pela garantia da qualidade no primeiro atendimento. Atender bem exige 
profissionalismo e constante aprimoramento. Busca-se então, além da melhoria do 
atendimento interno e externo, elevar o nível de qualificação dos atendentes, destacando 
seu papel como agente acolhedor e valorizando-o enquanto servidor público.  

Objetivos específicos: 

Desenvolver habilidades práticas e eficazes para diferenciar o atendimento tornando-o 
mais humanizado, assegurando assim a qualidade do primeiro atendimento ao cidadão. 

Público Alvo: 

O curso será destinado a todos os interessados, efetivamente inscritos, no prazo 
determinado, ocupantes do cargo Técnicos do Executivo, especialidade em 
Administração Técnica e/ou Gestão Administrativa.  

Procedimentos Metodológicos: 

O curso será contextualizado por meio de material didático, interpretação e discussão de 
textos, estudo de casos, exercícios individuais e em grupo, aulas expositivas e recursos 
audiovisuais relacionados à realidade profissional dos participantes. 

Avaliação: 

 Avaliação de múltipla escolha  
 Avaliação escrita de análise de estudo de caso 

Secretaria de Cultura, Juventude e Turismo

Rua Ezequiel Dias Siqueira, 160 – Jardim Rainha – CEP 06653-160 – Telefone: (11) 4141-0403 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI 
CHAMADA PÚBLICA 0001/2015 

RECEBIMENTO DE CARTA DE INTERESSE NA REALIZAÇÃO DA FESTA NORDESTINA NO 
MUNICÍPIO DE ITAPEVI, NOS DIAS 17,18,19,24,25 E 26 DO MÊS DE JULHO DE 2015. 

 
 
Acha-se aberta a presente chamada pública para recebimento de CARTA DE 
INTERESSE para realização da Festa Nordestina no Município de Itapevi nos dias 
17-18-19-24-25 e 26 do mês de julho de 2015. A empresa selecionada se 
responsabilizará pelo pagamento de todos os tributos, encargos e preços públicos, 
que incidirem sobre a realização da festa, devendo ainda a empresa selecionada 
respeitar todas as regras das posturas municipais de Itapevi. Devendo providenciar 
todas as licenças necessárias para a realização do evento e indicar um profissional 
devidamente qualificado para ser responsável técnico para realização do referido 
evento. Ficando a Municipalidade isenta de qualquer responsabilidade civil, 
tributária, criminal ou de qualquer espécie em relação a qualquer evento e acidente 
ligado diretamente ou indiretamente a realização da Festa Nordestina no Município 
de Itapevi. A carta de interesse deverá ser entregue em envelope lacrado na 
Secretaria de Cultura, Juventude e Turismo, até a data limite de 15, 16, 17 e 18 de 
junho de 2015, às 16:00 horas, no endereço Rua Ezequiel Dias Siqueira, 150, 
Jardim Rainha – CEP: 06653-160 – Itapevi – São Paulo. Após o prazo limite não 
será mais permitido a entrega de outra carta de interesse. No caso de existir mais de 
uma carta válida, será adotado o critério de sorteio para seleção da empresa que se 
responsabilizará pela realização da Festa. Os casos omissos serão resolvidos pela 
Comissão responsável pela seleção da empresa interessada na realização do 
evento.    

Itapevi, 12 de junho de 2015 

ADEMIR VILHENA BRAGA 
Secretáro de Cultura, Juventude e Turismo 

Rua Ezequiel Dias Siqueira, 160 – Jardim Rainha – CEP 06653-160 – Telefone: (11) 4141-0403 
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todas as licenças necessárias para a realização do evento e indicar um profissional 
devidamente qualificado para ser responsável técnico para realização do referido 
evento. Ficando a Municipalidade isenta de qualquer responsabilidade civil, 
tributária, criminal ou de qualquer espécie em relação a qualquer evento e acidente 
ligado diretamente ou indiretamente a realização da Festa Nordestina no Município 
de Itapevi. A carta de interesse deverá ser entregue em envelope lacrado na 
Secretaria de Cultura, Juventude e Turismo, até a data limite de 15, 16, 17 e 18 de 
junho de 2015, às 16:00 horas, no endereço Rua Ezequiel Dias Siqueira, 150, 
Jardim Rainha – CEP: 06653-160 – Itapevi – São Paulo. Após o prazo limite não 
será mais permitido a entrega de outra carta de interesse. No caso de existir mais de 
uma carta válida, será adotado o critério de sorteio para seleção da empresa que se 
responsabilizará pela realização da Festa. Os casos omissos serão resolvidos pela 
Comissão responsável pela seleção da empresa interessada na realização do 
evento.    

Itapevi, 12 de junho de 2015 

ADEMIR VILHENA BRAGA 
Secretáro de Cultura, Juventude e Turismo 
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Itapevi, 12 de junho de 2015 

ADEMIR VILHENA BRAGA 
Secretáro de Cultura, Juventude e Turismo 

ACESSE O NOSSO SITE:
www.itapevi.sp.gov.br

Sorteio complementar para casa própria 
acontece na quarta-feira (17)

 A Prefeitura e a Caixa 
Econômica Federal realizam 
na próxima quarta-feira (17), 
a partir das 09h, o sorteio su-
plementar de moradias popu-
lares do condomínio Villágio 
Ambuitá. A ação – que acon-
tece no Centro de Formação 
do Professor Anísio Spínola 
Teixeira – visa oferecer opor-
tunidades às famílias cadas-
tradas e não contempladas 
no primeiro sorteio, realizado 
em abril, de obterem a casa 
própria.
 O novo sorteio será 
realizado da mesma forma 
do anterior: primeiro serão 
sorteados dez candidatos su-
plentes para comporem ca-
dastro suplementar da cota 

de idosos, em casos de desis-
tências ou desclassificações; 
em um segundo momento, 
outros dez comporão a cota 
de pessoas com deficiência. 
Logo depois serão sorteados 
31 candidatos para preenchi-
mento das vagas existentes 
da demanda geral, e 169 
candidatos suplentes para 
comporem cadastro suple-
mentar em casos de desistên-
cias ou desclassificações. 
 Após o sorteio, os 
contemplados apresentarão 
documentos e iniciarão o 
processo de seleção e hierar-
quização dos critérios nacio-
nais e municipais para verifi-
cação das informações pela 
Caixa Econômica Federal. 

Moradores não contemplados no primeiro sorteio terão a chance de concorrer às moradias

 As documentações de-
verão ser entregues à sede da 
Secretaria de Habitação (Rua 
Orestino Santiago Ramos, 
1103 – Nova Itapevi), até 26 

de junho. Depois da conclu-
são da análise financeira, a 
relação de candidatos habili-
tados será publicada no Diá-
rio Oficial de Itapevi.

Responsável pela publicação: Secretaria de Administração



30
Ano 7 Nº 336. Itapevi, 12 de junho de 2015

ANALISTA CONTÁBIL

Salário e Benefícios: Salário fixo entre R$ 2.000,00 a 
R$ 3.000,00 (Bruto mensal) + Benefícios.
Atividades e Requisitos: Auxiliar na elaboração de 
balancetes e demonstrativos, realizar execução e 
controle de planilhas e relatórios de contabilidade. 
Fazer classificação de despesas, registro de docu-
mentos no sistema TOTVS e auxiliar na apuração 
dos impostos (PIS, COFINS, ICMS, etc.). Verificar os 
impostos retidos, classificar a contabilidade, analisar 
as contas patrimoniais e de resultados. Lançar fecha-
mentos fiscais, revisar as movimentações bancárias, 
solucionar pendências e organizar documentações 
referentes à contabilidade da empresa. Efetuar 
conciliação bancária das contas, conferindo os lan-
çamentos de tarifas, pagamentos e créditos de co-
brança. Necessário conhecimento na área e Ensino 
Superior completo ou cursando em Contabilidade.

ANALISTA DE CUSTO

Salário e Benefícios: Salário fixo a Combinar + 
Benefícios. Atividades e Requisitos: Auxiliar no le-
vantamento de dados e na análise das ordens de 
produção de custo/Consumo de matérias- primas/ 
horas via requisições, verificando consistência das 
horas e consumos para validação de custos. Auxiliar 
na elaboração de relatórios de produções efetivas, 
faturamento para análise por produtos, matéria 
primas, insumos e fator consumo, faturamento por 
família/clientes, para resultados gerenciais. Auxiliar 
no processo de análise dos custos diretos e indiretos 
por centros de custos, solicitar reclassificação confor-
me a necessidade, tomando as precauções e enca-
minhando para decisões, a fim de alinhar os custos 
com a atividade, princípios contábeis, legislação e 
outras exigências de ordem interna e externa do car-
go. Necessário Ensino Superior completo em Admi-
nistração ou Contabilidade e experiência na área. 

ANALISTA DE INVENTÁRIO

Salário e Benefícios: Salário fixo entre R$ 2.600,00 a 
R$ 2.900,00 (Bruto mensal) + Benefícios. Atividades 
e Requisitos: Perfil dinâmico, necessário experiência 
em sistemas de gestão de estoque, conhecimentos 
em pacote Office, habilidades avançadas em Excel, 
conhecimentos em inventários, disponibilidade de 
horário (inclusive horas extras), curso Técnico em 
áreas correlacionadas.
 

ANALISTA DE SUPORTE BILÍNGUE (JR)

Salário e Benefícios: Salário fixo de R$ 1.400,00 
(Bruto mensal) + Benefícios. Atividades e Requisitos: 
Necessário possuir facilidade em lidar com o cliente 
e usuário, identificando, encaminhando e gerando 
soluções aos problemas apresentados, de acordo 
com os elegíveis de seu escopo. Capacidade de 
auto- aprendizado para o domínio de novas tecnolo-
gias, capacidade de diagnóstico e resolução de fa-
lhas, senso organizacional e pro- atividade. Garantir 
e atingir as métricas como FCR (First Call Resolution), 
escopo de trabalho de configuração e instalação de 
software, desbloqueio/troca de senha conforme 
processo do cliente, configuração de impressoras, 
mapeamentos, aberturas de chamados direciona-
dos para outras equipes que resolvem corretamente.

ANALISTA FINANCEIRO (SÊNIOR)

Salário e Benefícios: Salário fixo de R$ 1.400,00 
(Bruto mensal) + Benefícios
Atividades e Requisitos: Execução das rotinas diá-
rias do departamento financeiro. Necessário vasta 
experiência com pagamentos, faturamento, conci-
liação bancária diária, apurações fiscais tributárias 
e controle da documentação fiscal/contábil. Reclas-
sificações contábeis, provisões, rateios. Fechamento 
mensal contábil: DRE e Balanço. Controles geren-
ciais internos, análise real versus orçado. Suporte à 
auditoria. Necessário Superior Completo em Conta-
bilidade.

MAIS INFORMAÇÔES: www.empregaitapevi.sp.gov.br

ASSISTENTE DE COMPRAS

Salário e Benefícios: Salário Fixo entre R$ 1.000,00 a R$ 
1.200,00 + Benefícios. Atividades e Requisitos: Efetuar 
compras de matéria-prima e material de consumo, Lan-
çar notas de material de consumo ou ativo, Fazer requisi-
ção de material de consumo ou ativo, Controlar estoque 
de material de consumo, Emitir pedidos de compras e 
serviços, Arquivar documentações, Emitir relatório men-
sal e acompanhar recebimento de materiais de escritó-
rio, entre outras atividades da função. Necessário experi-
ência na área e curso Técnico em áreas correlacionadas. 

ASSISTENTE DE LABORATÓRIO

Salário e Benefícios: Salário fixo entre R$ 1.000,00 a R$ 
1.400,00 + Benefícios. Atividades e Requisitos: Neces-
sário conhecimento em rotinas de laboratório,
Conhecimento em analise de água, curso Técnico em 
Química e experiência comprovada na área.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Salário e Benefícios: Salário fixo entre R$ 1.000,00 a R$ 
1.100,00 + Benefícios. Atividades e Requisitos: Atuará 
na organização do arquivo físico e eletrônico, disponibili-
zar comprovantes de pagamento para as áreas solicitan-
tes e efetuar atividades externas para a entrega e retirada 
de documentos (necessário CNH B). Necessário Curso 
Técnico ou Profissionalizante em áreas correlacionadas.

AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS

Salário e Benefícios: Salário fixo entre R$ 1.000,00 a 
R$ 1.258,00 + Benefícios. Atividades e Requisitos: Re-
alizará serviços externos, Arquivamento de documentos 
administrativos, Preenchimento de documentação, Loca-
lização de documentos para outros setores, entre outras 
funções permanentes ao cargo. Necessário experiência 
comprovada na área e Curso Técnico em áreas corre-
lacionadas.

AUXILIAR DE VENDAS

Salário e Benefícios: Salário fixo entre R$ 1.000,00 a R$ 
1.250,00 + Benefícios. Atividades e Requisitos : Realiza-
rá emissão de orçamentos, pedidos e ordens de serviços, 
Cadastro de novos clientes e consulta de situação cadas-
tral. Acompanhamento das entregas, Envio de amostras 
de material, localização de documentos para outros 
setores, entre outras funções permanentes ao cargo. Ne-
cessário Curso Técnico em áreas correlacionadas.

COORDENADOR DE COMPRAS

Salário e Benefícios: Salário fixo entre R$ 1.800,00 
a R$ 2.500,00 + Benefícios. Atividades e Requisitos : 
Coordenar equipe de compras de material direto e in-
direto, além de importação de matéria prima. Apoio na 
qualificação de fornecedor, familiaridade com sistema 
de gestão integrada Datasul. Coordenar o processo 
de aquisição de matérias-primas, embalagens, pro-
jetos, equipamentos e outros materiais, garantindo o 
abastecimento dos insumos necessários a produção e 
demais atividades da empresa. Coordenar e orientar as 
atividades da área de compras / importação, visando 
assegurar adequado controle sobre toda a aquisição, 
armazenamento e distribuição dos insumos e equipa-
mentos, seguindo os acordos previamente estabeleci-
dos. Participar das atividades relacionadas com o pla-
nejamento estratégico da empresa, contribuindo para a 
elaboração de planos de ação que levem a melhoria 
dos processos internos. Colaborar no planejamento do 
setor em conformidades com os objetivos da empresa, 
realizando seu acompanhamento para identificação de 
desvios e proposição das correções necessárias, visando 
à obtenção dos resultados esperados no curto, médio e 
longo prazo. Negociar com fornecedores, visando a ob-
tenção de condições melhores em termos de qualidade, 
preço e prazos de entrega dos materiais. Desenvolver 
novos fornecedores de materiais e serviços, garantindo 
a continuidade do abastecimento dos insumos utilizados, 
bem como a obtenção de novas referências de preços 
e fontes alternativas de suprimentos, dentre outras ativi-

dades. Necessário Ensino Superior (Pós Graduação) em 
Administração ou áreas correlacionadas.

COODERNADOR DE NEGÓCIOS OEM

Salário e Benefícios: Salário a combinar + Benefícios. Ati-
vidades e Requisitos: Necessário sólidos conhecimentos 
na área comercial e técnica em negócios de lubrificantes 
automotivos. Será responsável pela coordenação de pro-
jetos OEM nacionais com interação das equipes interna-
cionais; Desenvolvimento e acompanhamento da política 
comercial; Planejamento estratégico, análise de cenários 
e oportunidades de mercado; Estudos de rentabilidade 
de produtos e clientes. Desenvolvimento e implemen-
tação de conceitos e estratégias comerciais nacionais e 
internacionais para projetos Private Label. Coordenação 
de negócios e atividades da Divisão OEM Automotiva em 
todo território Nacional com possibilidades de expansão 
internacional. Necessário ter atuado no setor de negócios 
de LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS, possuir INGLÊS 
FLUENTE e graduação em : Engenharia mecânica ou En-
genharia química ou Administração de empresas - com 
curso de pós graduação em área afim.

ELETRICISTA

Salário e Benefícios: Salário fixo entre R$ 1.800,00 a R$ 
2.500,00 + Benefícios
Atividades e Requisitos: Necessário experiência em indús-
tria, com o objetivo de: Socorrer de imediato a indústria, 
diante de qualquer paralisação por motivo de defeito elé-
trico (pane elétrica, defeitos, curtos circuitos, problemas 
em motores elétricos, sobrecarga de energia, proble-
mas com disjuntores, etc.), que impeça a continuidade 
do processo produtivo da empresa, de acordo com as 
orientações recebidas Ajudar na identificação de defeitos 
em compressores, motores, máquinas, equipamentos e 
instalações de produção, procedendo à troca das peças 
desgastadas ou executando os serviços de reparos neces-
sários, visando garantir o seu adequado funcionamento 
e prolongar sua vida útil. Participar da manutenção pre-
ditiva, preventiva e corretiva de máquinas, instalações e 
equipamentos elétricos da empresa, ajustando, reparan-
do ou substituindo peças ou conjuntos, testando e fazen-
do os reajustes e regulagens convenientes, com a ajuda 
de ferramentas e instrumentos de testes e medição, para 
assegurar àquela aparelhagem elétrica condição de fun-
cionamento regular e permanente para atender as neces-
sidades da empresa. Contribuir na montagem ou reforma 
de sistemas elétricos, painéis e outros comandos, visando 
o perfeito funcionamento dos equipamentos. Colaborar 
no reparo de painéis de comando em geral, trocando bo-
binas, reles, chaves magnéticas, fiação elétrica, contatos 
e lâmpadas de sinalização, aplicando testes e interpre-
tando esquemas e diagramas elétricos. Necessário curso 
Técnico de Eletricista e experiência comprovada na área.

ESTAGIÁRIO DE NUTRIÇÃO

Salário e Benefícios: Salário fixo a Combinar + Benefícios
Atividades e Requisitos: Necessário experiência na área, 
disponibilidade para atuar nos horários acima citados e 
Ensino Superior Cursando em Nutrição.

GERENTE CONTÁBIL / FISCAL

Salário e Benefícios: Salário a combinar + Benefícios
Atividades e Requisitos: Necessário experiência em todas 
as rotinas contábeis, fiscais e tributárias, estar atualizado 
com legislação vigente, possuir vivência em planejamen-
to, consolidação de informações e análises em geral, ge-
renciamento de relatórios e dados em geral. Ser usuário 
de sistema integrado e ter experiência no setor de Ataca-
do, Varejo ou Distribuidor de peças. 

INSPETOR DE QUALIDADE - QUÍMICO

Salário e Benefícios: Salário A combinar + Benefícios
Atividades e Requisitos: Realizará visita técnica a clientes 
quanto a assuntos de qualidade, Receber e registrar re-
clamações de clientes, Monitorar a satisfação dos clientes, 
dentre outras tarefas pertinentes ao cargo. Necessário En-
sino Superior em Qualidade, experiência comprovada na 
área e conhecimentos em controle de dimensional, leitura 

e interpretação de desenhos técnicos e auditoria interna. 

INSPETOR DE QUALIDADE - ALIMENTÍCIO
Salário e Benefícios: Salário A combinar + Benefícios
Atividades e Requisitos: Desenvolverá atividades pertinen-
tes ao cargo. Necessário Ensino Superior em Qualidade e 
experiência comprovada na função.

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL

Salário e Benefícios: Salário a combinar + Benefícios.
Atividades e Requisitos: Executar os serviços de manuten-
ção mecânica, montando e desmontando máquinas e 
equipamentos, reparando ou substituindo partes e peças, 
visando o seu perfeito funcionamento e prolongamento 
de sua vida útil. Socorrer de imediato a indústria, diante 
de qualquer paralisação por motivo de defeito mecânico 
(problemas com máquinas, equipamentos e dispositivos 
mecânicos etc.), que impeça a continuidade do processo 
produtivo. Efetuar as inspeções de rotina para diagnosticar 
o estado de conservação e funcionamento dos equipa-
mentos mecânicos. Executar serviços de manutenção me-
cânica preventiva e corretiva em todos os equipamentos 
e respectivos acessórios, assegurando o seu adequado 
funcionamento. Confeccionar conjuntos mecânicos, má-
quinas ou equipamentos, seguindo desenho, de acordo 
com as necessidades do setor solicitante. Executar a 
manutenção de motores elétricos, moto bomba etc., efe-
tuando a troca de selo mecânico, rolamentos e buchas. 
Executar a lubrificação, regulagens e calibragens de todos 
os equipamentos mecânicos e pneumáticos, conforme es-
pecificações de cada máquina, utilizando os instrumentos 
apropriados. Executar em bancada, serviços de recondicio-
namentos de peças e componentes mecânicos avariados 
(mecânico e hidráulico) dos equipamentos, utilizando-se 
de ferramentas necessárias e fim de propiciar o reaprovei-
tamento dos mesmos. Experiência com leitura e interpre-
tação de desenhos mecânicos. Experiência em chão de 
fábrica preferencialmente indústria química, alimentícia e 
bens de consumo com equipamentos como laminadoras, 
compactadores e moinhos. Ensino Técnico em Mecânica. 
e ensino médio completo Habilidade com rolamentos, 
tubulações, bombas centrífugas, laminadoras, redutores 
de velocidade, compactadores, lubrificação de máquinas 
e elementos de máquinas. Necessário Curso Técnico na 
área e experiência comprovada.

SUPERVISOR DE CALL CENTER

Salário e Benefícios: Salário fixo entre R$ 1.618,00 a R$ 
1.620,00 (Bruto mensal) + Benefícios
Atividades e Requisitos: Irá atuar com supervisão de equi-
pes de cobrança de Call Center, buscando sempre o de-
senvolvimento. Supervisionar e orientar as atividades dos 
colaboradores, com foco no resultados e qualidade na 
produtividade. Assegurar o cumprimento dos indicadores 
operacionais, Absenteísmo de faltas e atrasos, aderência, 
produtividade e qualidade. Realizar interação com todas 
as áreas da empresa buscando atender aos interesses e 
necessidades dos colaboradores sob sua supervisão. Ne-
cessário experiência na área, conhecimentos em Excel e 
Curso Técnico ou Profissionalizante em áreas correlacio-
nadas.

SUPERVISOR DE TELEATENDIMENTO

Salário e Benefícios: Salário fixo entre R$ 1.690,00 a R$ 
1.999,00 (Bruto mensal) + Benefícios
Atividades e Requisitos: Necessário experiência como Su-
pervisor Vendas. Liderança de equipe de vendas, com foco 
em resultados, foco no cliente e desenvolvimento dos co-
laboradores. Elaboração de relatórios, acompanhamento 
de indicadores, metas e comissão, aplicação de feedbacks 
entre outras funções pertinentes ao perfil da vaga.

TÉCNICO EM ENFERMAGEM

Salário e Benefícios: Salário fixo entre R$ 1.380,00 a R$ 
1.500,00 (Bruto mensal) + Benefícios. Atividades e Requisitos: 
Atuará na área da saúde, no setor de Enfermagem (setores de 
atendimentos diversos). Necessário curso Técnico Completo em 
Enfermagem, experiência na área hospitalar, agilidade, respon-
sabilidade, boa comunicação e senso de trabalho em equipe. 
Vagas de início imediato, para trabalhar em Itapevi.

Emprega Itapevi

Responsável pela publicação: Secretaria de Desenvolvimento Econômico e Trabalho
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2ª Conferência Municipal da Pessoa 
Idosa em Itapevi será no dia 30 de junho
 No último dia 08 
aconteceu, no Centro de 
Convivência do Idoso (CCI), 
o terceiro e último encontro 
de pré-conferências relacio-
nadas à terceira idade. A 
ação foi desenvolvida pelo 
Conselho Municipal do 
Idoso, com o apoio da Pre-

feitura - por meio da Secre-
taria de Assistência Social e 
Cidadania.
 O encontro contou 
com dezenas de idosos e 
pessoas de entidades e as-
sociações interessadas em 
buscar benefícios para o 
público da melhor idade 

do município. Os presen-
tes puderam criar propos-
tas relacionadas aos eixos 
temáticos: Gestão, Partici-
pação e Financiamento. 
 Para expor as pro-
postas mais reivindicadas, 
será realizada a 2ª Confer-
ência Municipal da Pessoa 

Idosa, no dia 30 de junho, 
das 8h às 13h, no Centro 
de Convivência do Idoso 
(avenida Cesário de Abreu, 
915 – Bairro dos Abreus). 
As propostas serão levadas 
para as etapas Regional, 
Estadual e Nacional nos 
próximos meses
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 Uma das mais importantes 
obras de infraestrutura viária ur-
bana será realizada nos próximos 
meses. Trata-se da reconstrução 
do Terminal Municipal de Ônibus, 
que garantirá maior qualidade 
e comodidade aos usuários dos 
serviços na cidade. A principal 
melhoria será a implantação da 
cobertura metálica de 3.112 m² 
sobre todas as baias existentes no 
espaço.
 O projeto foi desenvolvi-
do pelos técnicos da Secretaria 
de Planejamento e Gestão e as 
obras serão custeadas a partir de 
recursos próprios. A administra-
ção municipal está realizando o 
processo licitatório visando a con-
tratação da empresa que execu-

tará os trabalhos. Desde a última 
semana, estão sendo realizadas 
as sondagens das fundações da 
área.
 Segundo a pasta, além da 
cobertura metálica, será ampliado 
o espaço das baias dos ônibus, 
aumentando a capacidade de 
circulação de coletivos, e recu-
perado o pavimento asfáltico das 
vias internas. Também está pre-
vista a instalação de uma central 
de controle, espaço para guardas 
municipais, local apropriado para 
implantação de pontos de comér-
cio popular e acessos adaptados 
para pessoas com deficiência.
 Outro detalhe importante 
da obra será a criação de uma 
nova faixa de rolamento a par-

Prefeitura vai reconstruir Terminal
Municipal de Ônibus

Investimento prevê a instalação de cobertura metálica e revitalização do espaço
tir da saída do viaduto José dos 
Santos Novaes, que margeará o 

terminal e será exclusiva para cir-
culação de ônibus.

Foto Ilustrativa


