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Prefeitura regulariza loteamento Jardim
Beatriz e beneficia 460 moradores

www.itapevi.sp.gov.br

Mais um bairro de Ita-
pevi j& pode comemorar sua
regularizacGo. A oficializacGo
do loteamento do Jardim Bea-
triz foi confirmada essa sema-
na, apdés mais uma agdo em
parceria entre a Prefeitura e o
Governo do Estado, por meio
do Programa Estadual de Re-
gularizacGo de Nucleos Ha-
bitacionais ‘Cidade Legal’. O
programa & incluiv 77 nicle-
os habitacionais de ltapevi na
lista de processos de regulari-
zaca@o.

Com a regularizagdo do
Jardim Beatriz, o quarto ndcleo
a ser atendido pelo programa,
mais 460 pessoas estdo sen-
do beneficiadas e j& podem
requerer o registro de escritu-
ra definitiva de seus imdveis.

O Jardim Beatriz contém nove
quadras, 116 lotes, com drea
de 41.408,50 m? e sua forma-
lizaggo do loteamento foi ga-
rantida por meio da expedicéo,
por parte da Secretaria de Es-

tado da Habitacdo, da DCUA

(Decl orogoo de Conformldode

Urbanistica e Ambiental).

A Prefeitura  planeja
agora realizar uma Audiéncia
Piblica com a comunidade. A
iniciativa visa orientar a popu-
lacéo local sobre o procedi-
mento a ser adotado por cada
morador que jé tenha quitado

a compra de seu terreno para
que consiga registrar o seu lote
em cartério.

Outros empreendimen-
fos estGo com os processos em
andamento e, em breve, deve-
réo ser legalizados. E o caso
do Jardim Itapevi, bairro que
engloba a regido central da
cidade e inclui diversas dreas
comerciais e até mesmo espa-
cos publicos, em um total de
720 lotes. O processo 4 foi
encaminhado & Secretaria de
Estado da Habitacao.

Também estGo em pro-
cesso de regularizacéo os lo-
teamentos Vila Camargo Soa-
res, Jardim Nova Cotia, Jardim
Bela Vista, Jardim da Rainha,
Cidade do Sol, Vila Sao Fran-

cisco, entre outros.

PRECISANDO DE EMPREGO?
ACESSE:

http://maisemprego.mte.gov.br

Inscricoes gratuitas

ITAPEV]

PREFEITURA

Uma nova cidade.
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Secretaria de Governo

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

LEI N°2.107, DE 23 DE SETEMBRO DE 2011.
(PROJETO DE LEI DE AUTORIA DOS VEREADORES SRS. MARCOS FERREIRA GODOY - PV E LUCIANO DE
OLIVEIRA FARIAS - PV.)
(DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A ONG PROJETO SEMENTE AREIAO - AMPARO RESPONSAVEL EDU-
CACIONAL DE INCENTIVO ARTISTICO E OFiCIOS.)
DRA. MARIA RUTH BANHOLZER, Prefeita do Municipio de Itapevi/SP. no uso das atribuicées que lhe
séo conferidas por Lei,
FAZ SABER - que a CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVI aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Declara a ONG Projeto Semente AREIAO — Amparo Responsével Educacional de Incentivo Artistico e Oficios, de
Utilidade Pdblica.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposicbes em contrdrio.

Prefeitura do Municipio de ltapevi, 23 de setembro de 2011.
DRA. MARIA RUTH BANHOLZER
PREFEITA

Publicada, no Didrio Oficial do Municipio de Itapevi e por afixacdo, no lugar de costume e registrada em livro préprio, na
Prefeitura do Municipio de Itapevi, aos 23 de setembro de 2071.

DR. JURANDIR SALVARANI
SECRETARIO DE GOVERNO

DECRETO N° 4.820, DE 16 DE SETEMBRO DE 2011.

(DlSPéE SOBRE AS ATRIBUIG()ES PARA OS CARGOS DE PROCURADOR DA FAZENDA MUNICIPAL E PRO-
CURADOR JURIDICO DO QUADRO DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ITAPEVI.)

DRA. MARIA RUTH BANHOLZER, Prefeita do Municipio de Itapevi/SP. no uso das atribui¢ées que lhe
séo conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam estabelecidas as atribui¢ées para os cargos de Procurador Juridico, criados pela Lei Complementar n® 60,
de 15 de junho de 2011, discriminadas no Anexo | do presente Decreto, que passa a integrd-lo para todos os efeitos.

Art. 2° - Ficam estabelecidas as atribuicées para os cargos de Procurador da Fazenda Municipal, criados pela Lei Com-
plementar n° 60, de 15 de junho de 2011, discriminadas no Anexo Il do presente Decreto, que passa a integré-lo para
fodos os efeitos.

Art. 3° — Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicées em contrdrio.

Prefeitura do Municipio de ltapevi, 16 de setembro de 2011.
DRA. MARIA RUTH BANHOLZER
PREFEITA

Publicado, no Didrio Oficial do Municipio de Itapevi, afixado no lugar de costume e registrado em livro préprio, na Prefeitura
do Municipio de Itapevi, aos 16 de setembro de 2011.

DR. JURANDIR SALVARANI
SECRETARIO DE GOVERNO

B ANEXO | i
ATRIBUICOES DO PROCURADOR JURIDICO
Secretaria dos Negécios Internos e Juridicos

*Representar o Municipio junto ao Poder Judicidrio Federal, Estadual, de qualquer insténcia, Tribunais de Contas e quaisquer
6rgdos governamentais que analisem, discutam ou julguem interesses do Municipio, inclusive deslocar-se da reparticdo publi-
ca municipal para participar pessoalmente de audiéncias, verificar autos, providenciar extragdo de cépias e tomar providéncias
ao fiel cumprimento de suas funcées;

*Digitar e elaborar pegas judiciais ou outras medidas cabiveis para resguardar os direitos do Municipio,

*Participar de todos os atos processuais, audiéncias, debates orais, memoriais, sustentagées orais, interpor os competentes
recursos, sempre que cabivel;

*Defender, nas agées diretas de inconstitucionalidade, a norma legal ou ato normativo, objeto de impugnagéo; apresentar
as informacées a serem prestadas pelo Prefeito Municipal, relativas a medidas impugnadoras de ato ou omissdo do Chefe
do Executivo;

*Fixar a interpretagdo da Constituicdo Federal, Estadual, Lei Organica Municipal, demais leis, tratados e atos normativos, a ser
uniformemente seguida pelos érgdos e entidades da Administragdo Municipal;

Unificar a jurisprudéncia administrativa, garantir a correta aplicagdo das leis, prevenir e dirimir as controvérsias entre os
6rgdos juridicos da Administracdo Municipal;

*Editar enunciados de smula administrativa, resultantes de jurisprudéncia iterativa dos Tribunais;

*Desistir, transigir, acordar e firmar compromisso nas agées de interesse do Municipio, de acordo com a legislagdo vigente e
com autorizagdo da Chefe do Poder Executivo;

*Participar como membro nas sindicancias e nos processos administrativos disciplinares;

*Prestar assisténcia e assessoria em assuntos de natureza juridica, atuando em qualquer foro ou instancia em nome do Muni-
cipio, nos feitos em que seja autor, réu, assistente ou oponente, no sentido de resguardar seus interesses;

*Prestar assessoria juridica as unidades administrativas da Prefeitura Municipal, emitindo pareceres através de pesquisas da
legislagdo, jurisprudéncias, doutrinas e instrugdes regulamentares;

*Estudar e redigir minutas de projetos de leis, decretos, portarias, atos normativos, bem como documentos contratuais de toda
espécie, em conformidade com as normas legais;

«Interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder a consultas das unidades da Prefeitura;

*Prestar assessoramento juridico aos Conselhos Municipais, analisando as questées formuladas e orientando quando aos
procedimentos cabiveis;

*Fazer uso de equipamentos de informdtica e recursos disponiveis para a consecugéo de suas atividades;

«Coligir elementos de fato e de direito e preparar, em regime de urgéncia, as informacées que deparar ser prestadas, em
mandados de seguranca ou em outras agées judiciais, pelos servidores publicos municipais e em especial pelo Secretdrio dos
Negécios Internos e Juridicos, bem como fornecer subsidios para as que devam ser prestadas pela Prefeitura Municipal;
*Executar atividades afins determinadas pelo Secretdrio dos Negécios Internos e Juridicos;
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ANEXO II

ATRIBUICOES DO PROCURADOR DA FAZENDA MUNICIPAL
Secretaria da Receita

*Efetuar o controle da legalidade e apurar a liquidez e certeza dos créditos de natureza tributdria e néo tributéria da Divida
Ativa do Municipio, inscrevendo-a para fins de cobranga amigével ou judicial;

*Representar o Municipio junto ao Poder Judiciério Federal, Estadual, de qualquer instancia, Tribunais de Contas e quais-
quer érgdos governamentais que analisem, discutam ou julguem a divida ativa, de cardter tributdrio ou ndo do Municipio,
inclusive deslocar-se da reparticdo pUblica municipal para participar pessoalmente de audiéncias, verificar autos, providen-
ciar extragdo de cépias e tomar providéncia ao fiel cumprimento de suas fungées;

*Digitar e elaborar pegas judiciais ou outras medidas cabiveis para resguardar os direitos do Municipio,

*Participar de todos os atos processuais, audiéncias, debates orais, memoriais, sustentagées orais, interpor os competentes
recursos, sempre que cabivel;

*Examinar previamente a legalidade dos contratos, acordos, ajustes e convénios que interessem & Secretaria da Receita
inclusive os referentes & divida publica e promover a respectiva rescisGo por via administrativa ou judicial;

*Desistir, transigir, acordar e firmar compromisso nas execucées fiscais do Municipio, de acordo com a legislagdo vigente e
com autorizagdo da Chefe do Poder Executivo;

*Sugerir ao Secretério da Receita medidas de cardter juridico reclamadas pelo interesse publico, em matéria fiscal, bem
como avocar quaisquer matérias juridicas de interesse desta, inclusive no que concerne a sua representacdo extrajudicial;
*Unificar a jurisprudéncia administrativa em matéria fiscal;

«Editar enunciados de sumula administrativa fiscal, resultantes de jurisprudéncia iterativa dos Tribunais;

«Editar e praticar os atos normativos ou ndo, inerentes a suas atribuicoes;

*Poder participar como membro nas sindicancias e nos processos administrativos disciplinares referentes & Secretaria da
Receita;

*Fazer uso de equipamentos de informdtica e recursos disponiveis para a consecugdo de suas atividades;

*Coligir elementos de fato e de direito e preparar, em regime de urgéncia, as informagées que deparar ser prestadas, em
mandados de seguranca ou em outras agées judiciais, pelos servidores e Secretdrio da Receita, bem como fornecer subsi-
dios para as que devam ser prestadas pela Prefeitura Municipal, em matéria fazendéria;

*Séo consideradas causas de natureza fiscal as relativas a:

a) Tributos de competéncia do Municipio, inclusive infragées & legislagdo tributdria, de postura, sanitdria e de transito;

b) Apreensdo de mercadorias, nacionais ou estrangeiras;

c) Decisées de érgdos do contencioso administrativo fiscal;

d) Beneficios e isengées fiscais;

e) Créditos e estimulos fiscais;

f) Incidentes processuais suscitados em agées de natureza fiscal.

* Executar atividades afins determinadas pelo Secretdrio da Receita;

Secretaria de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGCAO: ABANDONO DE CARGO

Ao Sr.
ALEXANDRE NOGUEIRA NETO

Fica V. S% convocado a comparecer junto & Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de ltapevi, sito & Av.
Presidente Vargas, 405 JD Cristianopolis - ltapevi-SP no prazo méximo de 05(cinco) dias Uteis a contar da publicagdo deste
edital para apresentar justificativa no processo n® 023124/2011 quanto ao provével abandono de cargo, de acordo com
o artigo 192, 1l, § 1° e § 3° da Lei 223/1974 (Estatuto dos Funciondrios Piblicos de Itapevi).

ltapevi, 30 de Setembro de 2011.

Roberto Camal Rachid
Secretdrio de Administracdo

CONVOCACAO
Concurso Publico 01/2011

P. M. tapevi - Proc. N° 00003/2011 - Concurso Pdblico n® 01/2011 - Provimento do cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO I

O Secretdrio Municipal de Administraggo CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo relaciona-
dos nos termos do item “Nomeagdo” do Edital do Concurso Péblico para o provimento do cargo da Prefeitura do Muni-
cipio de Itapevi. Os classificados deverdo comparecer junto & DRH, Avenida Presidente Vargas, n°® 405, Jd. Cristianépolis,
Itapevi/SP no prazo de 05 cinco dias Uteis sob pena de desercdo. ltapevi, 30 DE SETEMBRO de 2011.

AGENTE ADMINISTRATIVO |
LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG
61 [ELISAMELO DE SOUZA 41917404-7
62 |MARCUS VINICIUS LEMOS 407370821
64 |VANESSA LARA MENDES 48619716-5

PublicacGo autorizada pelo Secretério de Administragdo Roberto Camal Rachid

CONVOCAGAO i
Processo Seletivo 02/2011 - CONEXAO JOVEM

“P.M. ltapevi — Proc. N° 06076/2011 — Processo Seletivo 02/2011 — CONEXAO JOVEM — O Secretdrio Mu-
nicipal de Administraggo CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo relacionados. Os classificados deverdo
comparecer junto & DRH, Avenida Presidente Vargas, n® 405, Jd. Cristianépolis, ltapevi/SF no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis (a contar do dia 03/10/2011) sob pena de desercdo munidos de:”

“- 1 Foto 3x4; - Declaragdo Escolar que comprove estar matriculado no Ensino Médio Regular ou Técnico em
instituido publica de ensino; - RG ( Cépia e original ); - CPF( Cépia e original ); - Comprovante de enderego (em nome
da mée, pai ou responsével legal ( Cépia e original ).”

CONEXAO JOVEM

Listagem Afrodescendentes

CLAS NOME RG
93 |MICHELLY OLIVEIRA DOS SANTOS SILVA 398443373
Listagem Geral
CLAS NOME RG
177 |RODNEI MARQUES BARRQOSO 392788500

Publicacdo autorizada pelo Secretdrio de Administracdo Roberto Camal Rachid
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CONVOCAng 4286/2011 [JOSE ORLANDO PIRES DE AMORIM Mudanga para Nivel IV
N o
Concurso Publico n° 03/2010 4287/2011 |ECLE CESARIA DA SILVA Mudanca para Nivel IV
4288/2011 [RITA DE CASSIA ALVES GOMES Mudanca para Nivel IV
P. M. ltapevi - Proc. N° 24279/2010 - Concurso Publico n® 03/2010 — (Provimento do Cargo de 1289/2011 | TEREZINHA DE OLIVEIRA VIELRA Mudanca para Nivel IV
Professor Adjunto CL4 (CIENCIAS, EDUCACAQO FISCA, GEOGRAFIA, MATEMATICA E PORTUGUES). 2250/2011 |EL1ZABETE CUSTODIO MARTINS Mudancs para Nivel 1V
] > - - X . u iv
O Secretdrio Municipal de Administracgo CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo 225172011 |SLISABETE JUSTING DOS SANTOS o e —
. .. - . ’ . . . ludanga ara ive
relacionados nos termos do item “Nomeagao” do Edital do Concurso Piblico para o provimento do cargo da Prefeitura cap -
do Municipio de ltapevi. Os classificados deverdo comparecer junto & DRH, Avenida Presidente Vargas, n® 405, Jd. Cristia- 4292/2011 |ADRIANA FRANCO BATISTA Mudanca para Nivel IV
népolis, ltapevi/SP, no prazo de 05 (cinco) dias dteis ( a contar do dia 03/10/2011) sob pena de desercdo. ltapevi, 4293/2011 |MARCELO FERNANDES Mudanga para Nivel IV
30 de Setembro de 2011. 4294/2011 [MARIA RIBEIRO DA SILVA Mudanga para Nivel IV
E 4295/2011 [MARIA IVANEIDE ALBUQUERQUE CAMPOS Mudanga para Nivel III
PROFESSOR ADJUNTO CL4 {CI NCIAS) 4296/2011 [VALDELICE RODRIGUES CERQUEIRA Mudanga para Nivel III
L|5tagem Geral 4297/2011|JULIO CESAR DA SILVA DE LUCENA Mudanca para Nivel III
CLAS NOME RG 4298/2011 [DEBORA DE PAULA PEREIRA Mudanca para Nivel III
4 ANGELA CARVALHO OLIVEIRA 176597931 4299/2011 [SILVIA CRISTINA SOUZA OLIVEIRA Mudanga para Nivel III
4300/2011|ELCIO FERREIRA DE CASTRO Mudanga para Nivel III
PROFESSOR ADJUNTO CL4 {EDUCACAO FlS[CA} 4301/2011 [SIMONE BATISTA PEREIRA Mudanga para Nivel III
Li Afrod d 4302/2011 [UBIRAMAR VALADARES Mudanga para Nivel III
IStagem rodescen entes 4303/2011 |ANDERSON LUIZ RODRIGUES ROSA Mudanga para Nivel IV
CLAS NOME RG 4304/2011 |LUCINEIA ELOY DOS REIS Mudanga para Nivel IV
9 ANA PAULA MENDES FONSECA 417278573 4305/2011 |ADELIA RODRIGUES DE SOUZA Mudanca para Nivel IV
Listagem Gera| 4306/2011|FABIO DE ANDRADE XAVIER Mudanga para Nivel IV
CLAS NOME RG 4307/2011 [JULIANO SCHULTZ FERNANDES Mudanga para Nivel IV
4308/2011 [SONIA REGINA BARBOSA DE OLIVEIRA Mudanga para Nivel IV
26 [NELSON ROSA PEREIRA 121309824
4309/2011 [CLAUDIA MARTINS SILVA Mudanga para Nivel IV
27 |SIMONE APARECIDA FORTUNATO NASTARI 39287545-7 2310/2011 |LUCTLENE FERREIRA Madanca para Nivel IV
29 |VALDEMIR BELMINO DE CARVALHO 246618097 4311/2011 [FLAVIA APARECIDA RISSI Mudanga para Nivel IV
31 FERNANDO CARDUCCI FIUZA 327792000 4312/2011 |[MARIA RITA AMARAL Mudanga para Nivel IV
4313/2011 [GESIVALDO DA SILVA Mudanca para Nivel IV
PROFESSOR ADJUNTO CL4 {GEOGRAFIA) 4314/2011 |ADILSON APARECIDO DE LIMA Mudanga para Nivel IV
. CARLOS ALBERTO DOS SANTOS II RG. -
L|stagem Gera| 4315/2011 32 . 635.849-3 Mudanga para Nivel IV
CLAS NOME RG 4316/2011 |NIVALDO JOSE DOS SANTOS Mudanga para Nivel IV
4 INES FRAMNCISCA DE LIMA 6669791-8 4317/2011 [AILTON JOSE DOS SANTOS Mudanga para Nivel IV
4318/2011 [EDIVAN PEDROSO DE OLIVEIRA Mudanca para Nivel IV
PROFESSOR ADJUNTO CL4 {MATEMATICA} 4319/2011 |MILTON ANTONIO DE OLIVEIRA Mudanga para Nivel IV
Li | 4320/2011 |ADAILTON SANTOS MOURA Mudanga para Nivel IV
|Stagem Gera 4321/2011 [RAIMUNDO CLAUDIO PEREIRA LOPES Mudanga para Nivel IV
CLAS NOME RG 4322/2011 [CLEIDE APARECIDA PASSOS Mudanga para Nivel IV
5 SIDNEY LEAL DA ROCHA 43890240-3 4323/2011|NELI BENEDITA PEDROSO Mudanca para Nivel IV
4324/2011 [MARCELO EVARISTO RODRIGUES Mudanga para Nivel IV
PROFESSOR ADJUNTO CL4 {PORTUGUES) 4325/2011 [IDERVALDO BARBOSA LACERDA Mudanga para Nivel IV
Listagem Afrodescendentes 4326/2011 [CARLOS ROBERTO - RG. N° 18.630.680-5 Mudanga para Nivel IV
g 4327/2011 [RICARDO ANDRE DE SA Mudanga para Nivel IV
CLAS NOME RG 4328/2011 |MARCIEL CENDRETE Mudanga para Nivel IV
2 JOSILENE LUCAS DA SILVA 32814654-7 4329/2011|OLMIR APARECIDO DOS SANTOS Mudanga para Nivel IV
Listagem Geral 4330/2011 |[PAULO ROGERIO NABEREZNY Mudanca para Nivel IV
CLAS NOME RG 4331/2011 [ADELMO DE JESUS Mudanga para Nivel IV
3 MARCIO DA pONTE BRANQUINHO 2341 4844 5 4332/2011|VALTER FERREIRA DA CRUZ Mudanga para Nivel IV
4333/2011 [ANDRE MARCELINO DE LIMA Mudanga para Nivel IV
Publicacdo autorizada pelo Secretério de Administragdo Roberto Camal Rachid 4334/2011 |IZAIAS BORGES DE MORAES JUNIOR Mudanca para Nivel IV
PORTARIAS 4335/2011 [VLADEMIR FELIX DA SILVA Mudanga para Nivel IV
4336/2011 [MAKSUEL HASTENREITER GONGALVES Concede Férias
. ~ .
Pub’,cagao de Portar'as de 4264/20'1 a 4354/20'1 Determina a Abertura de Processo
- - 4337/2011|JULIO CESAR CARVALHO VIEIRA MELLO Administrativo Disciplinar em face do
ZS]\TIeI\TlIaSTgAaTrIaVO c;\rgo efn:tl:lvg dzz/oAgG/?\é?i servidor conforme Processo n°® 02770/2008.
~ ’ a partir e
4264/2011 [MARIA DA CONCEIGAO OLIVEIRA SANT i i
64/20 CONCEICAO O s 0s junto a Secretaria de Assisténcia Social e Exonera a pedido do cargo efetivo de
Cidadania 4338/2011 |ELISANGELA DE SANTANA Professor Adjunto CL4 (Ciéncias), a partir
de 08/09/2011.
Nomeia para cargo efetivo de AGENTE - -
4265/2011 |ALINE CRISTINA BENEDICTO ADMINISTRATIVO I, a partir de 22/09/2011 4339/2011 |CARLOS ALBERTO BEZERRA DE SOUZA Est?r‘mma PEIOD_Arflull_"ame“toO 7‘1‘;11’;009550
junto a Secretaria de Financas. ministrativo Disciplinar n° 07521/2005.
Nomeia para cargo efetivo de AGENTE Prorroga a Licenga para tratar de interesse
4266/2011 [JONATHAS GALVAO DE MOURA MARCHETTI ADMINISTRATIVO I, a partir de 22/09/2011 4340/2011 [JOSE MARTINS COSTA particular sem Vel;"lmentosl por mais 01 (um)
junto a Secretaria de Administracdo. ano a/ partir e 27/09/2011 - proc.
21382/2011.
Nomeia para cargo efetivo de AGENTE -
4267/2011 |DEBORA CRISTINA DE MOURA SOUZA ADMINISTRATIVO I, a partir de 22/09/2011 Retorno antecipado do Afastamento sem
junto a Secretaria de Higiene e Sadde. 4341/2011 |MARIA ISIS DA SILVA vencimentos, a partir de 21/09/2011
conforme proc. n° 16456/2009.
Nomeia para cargo efetivo de AGENTE - 1 - - -
4268/2011|PAULO MESSIAS BISPO ADMINISTRATIVO I, a partir de 22/09/2011 Designa Pregoeiro e Equipe de Apoio para o
junto a Secretaria de Finangas. Pregdo n° 028/11 - para Aquisigdo de
- — 4342/2011|PREFEITA Veiculos, em atendimento a Secretaria de
4269/2011 [GRACILDA LUCIANO DA SILVA Licenga Prémio Esportes e Lazer e Secretaria de Higiene e
4270/2011 [MARCOS PAULO SALVADOR Licenga Prémio Satde- Proc. Administrativo n° 14189/2011.
Determina a Abertura de Processo Exonera a pedido do cargo efetivo de
4271/2011 |ANDRE LUIZ MENDONGA Administrativo Disciplinar em face do 4343/2011 [NADIA SANTOS CONCEIGAO Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, a
servidor, conforme Processo n°® 21511/2009. partir de 26/09/2011.
4272/2011 |PALLOMA DAIANE DA SILVA Evolugdo Vertical - Proc. n° 22367/2011 4344/2011 |REGINETA ROSA FARIA Concede Licenga Maternidade - Proc. n°®
4273/2011 |[LILIANE FERMINO DE OLIVEIRA Evolucdo Vertical - Proc. n° 21806/2011 22655/2011
4274/2011|TANIA REGINA BORGHOFF Evolugdo Vertical - Proc. n° 22066/2011 4345/2011|KELY CRISTINA DA SILVA S::gz(/izoiicenca Maternidade - Proc. n°
4275/2011 |MARLI PEREIRA DA SILVA Evolugdo Vertical - Proc. n° 02310/2008
- - 4336/2011 [MAKSUEL HASTENREITER GONGALVES Concede Férias
4276/2011 [JAQUELINE ANDRADE DA SILVA GUIMARAES Evolugdo Vertical - Proc. n° 22351/2011
= Determina a Abertura de Processo
4277/2011 |MIRTAM CORRETA DE ALBUQUERQUE Mudanca para Nivel I11 4337/2011|JULIO CESAR CARVALHO VIEIRA MELLO Administrativo Disciplinar em face do
4278/2011 [CREUSA APARECIDA DE CAMARGO Mudanga para Nivel III servidor conforme Processo n°® 02770/2008.
4279/2011 |VALERIA CENTALVI Mudanga para Nivel III Exonera a pedido do cargo efetivo de
4280/2011 [CLAUDIA DOS SANTOS - RG. N° 18.631.636 Mudanca para Nivel IV 4338/2011 |ELISANGELA DE SANTANA Professor Adjunto CL4 (Ciéncias), a partir
4281/2011 [CRISTIANE APARECIDA SILVESTRE SILVA Mudanga para Nivel IV de 08/09/2011.
- Determina pelo Arquivamento do Processo
4282/2011 [CRISTINA APARECIDA BATISTA LIUTI Mud. Nivel IV
/ udanga para Nive 4339/2011 |CARLOS ALBERTO BEZERRA DE SOUZA Administrativo Disciplinar n® 07521/2005.
Concede Licenga Maternidade - Proc. n°®
4283/2011 |LINARA EUGENIA PEREIRA DE ALMEIDA 22699/2011 ¢ Prorroga a Licenga para tratar de interesse
particular sem vencimentos, por mais 01 (um)
4284/2011 [ALEXANDRE JOSE VILLELA BUENO Mudanga para Nivel II 4340/2011 |JOSE MARTINS COSTA ano a partir de 27/09/2011 - proc.
4285/2011 [MARCOS ROGERIO BELCHIOR Mudanga para Nivel IV 21382/2011.
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4341/2011 |MARIA ISIS DA SILVA vencimentos, a partir de 21/09/2011

conforme proc. n° 16456/2009.

Retorno antecipado do Afastamento sem

. Unidade de Sadde da "
Agente Comunitério de : Ensine Fundamental
PAS | ol el Fsa:;\m‘?f 30 Complelo (8* sénia) RS 712,12 40 his RS 20,00

Designa Pregoeiro e Equipe de Apoio para o
Pregdo n° 028/11 - para Aquisigdo de
Veiculos, em atendimento a Secretaria de
Esportes e Lazer e Secretaria de Higiene e
Satde- Proc. Administrativo n° 14189/2011.

4342/2011 |PREFEITA

Exonera a pedido do cargo efetivo de
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, a
partir de 26/09/2011.

4343/2011 [NADIA SANTOS CONCEIGAO

* Abrangéncia: R. dos Rio Branquenses (CEP 08663 -720) R. Alphélia Jesephina Simio nato Moreno (CEP 068663 -420); Av. dos Brasileiros (CEP 06663 -450);
Av. dos Bandeirantes (CEF 06663 -690); R. dos Paulistas (CEF 06663 -430); R. dos Paraenses (CEP 08863 -640); R, dos Cariocas (CEP 06663 -440); R, dos
Catarinenses (CEP 06663 -700), R. Chui (CEP 0 B663-630); R, Marajé (CEP 08663 -620); R, Alzira Rocha da Silva (CEP 06663 -460); R. Fernando de Noronha
(CEP D6663-610): R. dos Maranhenses (CEP 06663 -655); R. dos Goianos (CEP 06663 470): R. dos Baianos (CEP 06663 -670); R. dos Plauienses (CEP 06663 -
B65); R. dos Permambucanos (CEP 06663 -480); R. dos Sul Americanos (CEP 06663 -850); R. Rubens Caramez (CEP 06657 -000); R. dos Sergipanos (CEP
06663-680); R. dos Capixabas (CEP 06663 -540); R. dos Paraibanos (CEP 06663 -510); R. dos Matogrossenses (CEP 06663 -520); R. dos Amapaenses (CEP
06663-530); R. dos Ponlaporanenses (CEP 06663 -550) R. dos Acreanos (CEP 06669 -500) R. dos Cearenses (CEP 06663 -660) R. dos Poliguaras (CEP
BAY Agente Comunitano de Unidade de Sadde da Ensino Fundamental

06663-600); R. dos Amazonenses (CEP D6663 -490).
Saude | * Familia “USF Vitapolis™ | 2 | Compieto (8° série)

| RS 71212 | 40his | RS 20.00

Concede Licenga Maternidade - Proc. n°®
4344/2011 |REGINEIA ROSA FARIA
344/20 G 08 22655/2011

Concede Licenga Maternidade - Proc. n°®
4345/2011 |KELY CRISTINA DA SILVA
345/20 CRIS s 22700/2011

Li M i - P . °

4346/2011 |LETICIA MERLIN DE QUEIROZ JULIANO Concede icenca aternidade roc n

22788/2011

R ifi P i M Nivel °
4347/2011 |FRANCINEIDE BEZERRA DOMINGOS 3:21/;;:?13 ortaria de Mudanca de Nivel n

* Abrangéncia: Av. Sebastio Ramos de Oliveira (CEP 06693 -350): R. Carmem Silvia de Almeida (CEP 06693 -070); R. Marcos José dos Santos de Souza
(CEP DBE93-480); Viela das Amoreiras (CEP 06693 -550); R. Sideral (CEP 06693 -231); R. Nelson Ferreira da Costa (CEP 06693 -240); R. das Graviclas (CEP
06693-580); R. dos Genipapos (CEP 06693 -400); R. Cecilia Pereira Alves (CEP 06693 -360); R Jornalista Rui Marti ns Meixedo (CEP 08693 -190); R. Jodo
Pereira Lima (CEP 06693 -250); R. Lafaiete Rodrigues (CEP 06693 -280); R. Cajamangas (CEP 06693 -490); R. Codorna (CEP 06693 -540); R. Gaivota (CEP
06693-560); R. Paulo José Fermandes (CEP 06693 -580); R. Zenith (CEP 06693 -520); R. da Groselha (CEP 06693 -475); R. das Mangabas (CEP 06693 -460); R.
Agais (CEP 06693 -470); R. dos Maracujés (CEP 08693 -510); R das Carambolas (CEP 06693 -500); R. das Mangas (CEP 08693 -410); R. dos Sapotis (CEP
066%3-420); R. Péssegos (CEP 06693 -440); R. das Goiabas (CEP 06693 -430); R. Aura (CEP 06893 -380); R. Joaquim Ferreira de Carvalho (CEP 06693 -390);
R. Copacabana (CEP 06693-200); R. José¢ Rodrigues do Nascimento (CEP 06693 -230): R. Osvaldo Francisco (CEP 06693 -220): R. Existente (CEP 06693-235);
R. Hansi (CEP 06693-255); R. Saigon (CEP 06683-205); Av. José Roberts Walfredo (CEP 06693 -340); R. Noruega (CEP 08693-275); R. Pedro Valadares (CEP
DE693-270); Via Astral (CEP 06683 -325); R. dos Tamarindos (CEP 06893 -450); R. dos Umbus (CEP 06693 -530); R. da s Cerejas (CEP 06693 -620); R. das

Pitangas (CEP 06693-600); R. das Pitombas (CEP 06693-610); R. dos Cajus (CEP 06693-620).

Designa a servidora para responder pela

4348/2011 |CLAUDIA IRACEMA BRUNO DA SILVA Secretaria de Administrag¢do, durante o

**De acordo com o Arl. 2° do Decreto Municipal n® 4812, de 01 de Agosto de 2011, "0 Agente Comunitano de Sadde | deverd residirn a area da comunidade em
que atuar, desde a data da publicago do edital do concurso pdblico, bem como em todo o perfodo que estiver prestando servigo 5 & municipalidade”, No ato da

impedimento do seu titutar. ] i deverd e que reside desde a dala da publicagio do Edital na drea de abrangéneia da Unidade de Satde da Familia que ird aluar,
Retifica a Portaria de Férias n° o Jornada de Valor da
4349/2011 |FRANKE SANTOS DOS SANTOS 2628/2011, conforme memorando S.H.S. n° L T Vagas SRR Trabalh Inscriga
1839/11. PSO | Agente de Agio Social 04 Ensino Fundamental Completo RS 1.053.47 40hss RS 20,00
4350/2011 |PATRICIA APARECIDA BATISTA DA SILVA Concede Férias TI T YT
Py PMP T8 e 01 Ensino Fundamental Completo RS 1.230,03 40 hs RS 20,00
4351/2011 [ANA PAULA GONGALVES MARTINS Concede Férias Pesadas
4352/2011 |DANTEL JOSE DA STLVA ALTEA Retifica as Portarias de Férias n°s. PMO | Matorista I 16 G:;:ilngol::zg:aldeAamlimg:rt:.csa?:;gn‘?:r%' RS 1.05347 40hs RS 20,00
4133/2008, 4822/2009 e 5140/2010. ou acima )
Exonera a pedido do cargo efetivo de oM Méguinas+ E"E_i""-‘;”'!da"l“’“h'CPI'!‘P'HD(E'SQ“SJ‘?“T . , 0k A
4353/2011 |RUBENS MORAIS DE ALMEIDA Auxiliar de Enfermagem, a partir de o Operador de Maquinas' 05 Carteira Nacional deoum:i:?é“ na categoria "C RS 1.230,08 Ohis $20,00
26/09/2011. 40 his
Designa para compor a Comissdo Especial de PA) Pajem 08 Ensino Fundamental Completo RS 800.40 (Tumos de RS 20,00
4354/2011 YACER ISSA KOURANI, VANESSA FRANCINI DOS|Coordenagdo do Concurso Publico n° 02/2011, Servigos)
SANTOS e MILTON CELIO DE OLIVEIRA FILHO [em substituigdo a Emanuelle Maciel da Silva PPE Pedreiro™* o Ensino Fundamental Completo RS 1.230.03 40 his RS 20,00
e Tatiane Gongalves da Silva.
*** Havera Prova Pratica de i as inf gles constam no Edital Completo,
EDITAL RESUMO - CONCURSO PUBLICO - PMI 002/2011 ENSINO MEDIO
. ) ) o céd. Cargos Vagas EscolaridadelExigéncia Venci pomedagey ] pusionde
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso Il da : : s
Constituicdo da Repiblica Federativa do Brasil, na Lei Orgénica do Municipio de ltapevi e Leis Municipais vigentes, reali- SAA | Agente Administrativ Il 04 Ensino Mé‘;mr:';?n'ﬁnm ecimentos RS 894,57 40hs RS 25,00
zard Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos, para o preenchimento dos Cargos Piblicos criados no quadro de . - -
. L . D . . SAS Agente de Sadde n Ensino Médio Completo RS 894,57 40 his R$ 25,00
cargos da Prefeitura do Municipio de ltapevi. O presente Concurso Piblico destina-se aos cargos e vagas previstas neste
Edital, para o preenchimento efetivo de outras vagas que surgirem durante o periodo de validade deste concurso ou ainda SAT | Agente de Transito 10 E"”‘":;‘;"ﬁ:;acf‘n“f ';'f&?ﬁ‘;?;g‘ﬂm RS 1.053,47 40h/s RS 25,00
para oufrgs vagas que forem criadas. Empresa Responsével pela organizagéo e realizagéo do Concurso Publico: Equipe ar | Pgente Fiscal das Posturas o Ensing M6 Complto com Cartsira Naconal 98 | s 1200.00 o w2500
Consultoria e Assessoria. Municipais Habilitagao na categoria "B” ou acima e s :
SCO | Awiliar de Contabilidade o1 Ensino Médio Completo RS 1.053.47 40his RS 25.00
01. DO CODIGO, CARGO, VAGAS, ESCOLARIDADE/EXIGENCIA, VENCIMENTO, JORNADA DE TRABALHO E VALOR DA INSCRIGAO : il i
A & soi | puitar de Desenvolvimenta 13 Ensino Médio Completo RS 800,40 40hs RS 25.00
ALFABETIZADO - Di
SAD | pniier e b epensagac de 25 Ensino Médio Completo RS 1.230,03 40h/s RS 25,00
de Valor da icamentos
Cod. Cargos Vagas Escolaridade e A 3 3 X
¢ SMA Magueiro 12 Ensino Médio Completo RS 1.230,03 40 his RS 25,00
AAG Ajudante Geral 05 Alfabetizado RS 712,12 40 his RS 15,00 - -
ACO Coveiro 04 Alfabetizade RS 800,40 T RS 15,00 SMO Monitor 46 Ensino Médio Completo RS 894,57 40 his R$ 25.00
AR Jardingiro 02 Alfabetizado RS 712,12 40 his RS 15,00 STE Telefonista 03 Ensine Média Completo RS 800,40 40 his R$ 25,00
ENSINO FUNDAMENTAL (8* SERIE) ENSINO MEDIO COM CURSO TECNICO
Unidade de Sadde de Bannlnririned Vannk Jornada de Valor da Jornada de Valor da
cod. Cargos Atansbe Vagas Trabalho | inscricao céd. Cargos Vagas Escolaridade/Exigéncia =
Agente Comunitario de Unidade de Sadde da Ensino Fundamental Atendente de Consultério Ensino Médio Completo com Curso de ACD &
PAA, Saide | - Familia “USF Ambuitd™ 08 Completo (8° série) R5 712,12 40 his RS 20,00 SAC Dentério 05 registro no respectivo Conselho de Classe RS 894,57 40h/s R$ 27,00
* Abrangéncia: R. Nelson C do dos Santos (CEP 08695-450); R. José Aguilar Sanches (CEP 06695 460); R . Jairo Mendes Machado (CEP 06685 -520); Ensino Média Completo com Curso Técnica em
R. Francisca Maria Sabina Ribeiro (CEP 06695 -510); R. Sabina Maria das Dores (CEP 06895 -540); R. Pixinguinha (CEP 06695 -530); Est. de Aragariguama Meio Ambiente ou na drea de Gestio Ambiental ou
(CEP 06695-560); R. Emilio Lehmann (CEP 06695 -480): Est. dos Coqueiros (CEP 06690 -240); R. Papa Orfeu (CEP 06655 -480); R. Floresta (CEP 06695 -500); equivalente,
Est. Velha de Itu (CEP 08695 -570); R. Projetada (CEP 06690 -240); R. Palmira da Conceigdo (CEP DBE95 -476); R. Luiz Vieira (CEF 06680 -056); R. Maria ) ) ou )
Antonio do Nascimento (CEP 06635 -425); Viela Santa Tereza (CEP 06695 -410); R. Sao Jodo Papa (CEP 06695 -478); R. Santa Tereza (CEP 06695 -410); R. Ensino Superior - Curso de Tecnologia na drea,
Particular (CEP D6B95-470). reconhecido pelo MEC, com registro no respectivo
Conselho de Classe,
) . ) ou
Agente Comunitario de Unidade de Satide da Ensino Fundamental TMA | Téenico de Meio Ambiente 03 Ensine Superior - Curse de Graduagdo em RS 171262 40 his RS 27,00
PAB | saode Familia "USF Briquet™ ‘ 12 ‘ Completo (8* série) | RET1212 ‘ 40 s | RS 20,00 Ecologia, Biologia ou area equivalente, com
. ia: Rod. iro Rend da Silva (CEP 06683 -000); R. Antnio Galvao (CEP 06655  -460); R. Marialva (CEP 06655 -450); R. registro no respectivo Conselho de Classe,
Cangaratama (CEP 06655-410); R. Sdo Sebastido (CEP 06655 -390); R. Nelson Ezequiel de Farias (CEP 06655 -360); R. dos Infantes (CEP 06655 -370); R. Ensin Superior - C: ou &
Riach&o do Danta (CEP 06655 -420); R. Simo Dias (CEP 08655 -430); R. Ceara Mirim (CEP 06655 -490); R. Ipiranga (CEP D6E55 -380); R. Aimorés (CEP xaino Superior - Cur de (rkamolio com
06655-480); R. Beija-Flor (CEP 06655 -260); R. Mosteiro (CEP 06655 -280); R. Viela Vieira (CEP D665 -070); Est. Alta (CEP 06655 -290); R. Rafael Rossi (CEP Psnirrion-pvithed o o
08655-305); R. Estancia (CEP 06655 -265); R. Cerro Cora (CEP 06655 -255); R. Maximiniano Crespine (CEP 06655-253); R. Sabia (CEP 06655 -250); R. Currais T e e A e o e 1o5P
Novos (CEP 06655 -340); R. Agu (CEP 08655 -350); R. Nésia Floresta (CEP 06655 -275); R. Caiact (CEP 06655 -310); R. Mazaranguape (CEP 06655 -320); R. - N0 O L
Mairirim (CEP 0B855-270); R. Bérgamo (CEP 06655-300); R. Belenzinho (CEP 06655-330). Ensino Média Completo com Curso Técnica em
TEF Técnico em Enfermagem 30 @ regisiro no ivo Conselho de RS 142424 40 his R$27.00
Classe
Agente Comunitario de Unidade de Sadde da Ensino Fundamental - - -
PAG ‘ aude |+ Familia “USF Giia™ 04 Completo (8" série) RS 712,12 40 s R 2000 10 | Topografo 03 Eneino Medio Completo com Curso Técrico em | g 4 717,62 401 RS 27,00
* Abrangéncia: R. Alfa (CEP 06880 -103); R. Berenice Maria de Souza (CEP 08680-055); R. Florenga Navas (CEP 08680 -085); R. José Maximiano da Costa
(CEP D6680-045); R. Silvio Mogueira (CEP DEBB0 -050); R. Janete Clair (CEP 06680 -085); R. José Alencar (CEP 06680 -080); R. Dr. Alexandre Crosgnac (CEP PROFESSORES
06680-035); R. Luis de Cambes (CEP 06680-030); Rod. René Benedito da Silva (CEP 06660 -000). R. Safira (CEP 06680-095); R. Topazio (CEP 06680 -105); R.
Turmalina (CEP 08680 -100); R. Perola {CEP 08620 -0%0); R. Jaspe (CEP 08680 -120); R. Rubi (CEP DE8B0 -115); R. José Maria Rodrigues Viana (CE P 0BGBD-
110); 7. M. de Assis (CEP -070); R. B EP -108);
o) lachado de Assis (CEP 06680 -070); eta (CEP DEBB0-109); cod. Cargas C;mpo de e, Clates w de ‘WQI: dﬁa
Agente Comunitdrio de Unidade de Sadde da Ensina Fundamental
PAR ‘ Satide | ** Familia “USF Rosemary™ ‘ ® ‘ Completo (8* série) | Rsmzaz ‘ o | femao o Ensino Médio com hablitagho RS 1.063.68 24 his
parao
* Abrangéncia: R. Francisco Pedro de Souza (CEP 08657 -250); R. Augusto Pagiossi Neto (CEP 06657 -190); R. Edmundo Pagiossi Filho (CEP 06657 -200); R. ou RS 1.329,60 3D his
Marcofina Bernardes (CEP 08657 -210); R. Maria Roux da Costa (CEP 08657 -265); R. Maria de Lourdes Chalupe (CEP DEBET -150); R. Pedro Dias da Rocha Licenciatura em Pedagogia, com
(CEP 06657 -220); R. Serra dos Farrapos (CEP 08657 -240); R. Jadilson Cristévao da Silva (CEP 0665? -230); R, Serra do Mar (CEP 06657 -270) R. Valdete habilitagio em Magistério das séries
Carmo Silva (CEP 06657-260); R. Serra dos Borords (CEP 06657 -280); R. Meuza Domi Vas los (CEP 06657-140); R. Sera Morena (CEP Educagio iniciais do Ensino Fundamental & ou
06657-360); R. Serra dos Agudos (CEP 06657 -080); R. Serra Trombador (CEP 06657 32\:!: R. Serra Negra (CEP 06657 -500); R. Serra de ltaberaba (CEP Infantil, ou na Educagao Infantil, RS 1.531,70 24 W
06657-460); R. Serra Itaqui (CEP 06657 -490); R. José Januario (CE P 06657 -160); R. Serra dos Cristais (CEP 06657 -310); R. Serra Pelada (CEP 06657 -480); TPE P Ensing ou o RS
R. Serra do Estrondo (CEP 06657 -290); R. Serra do Paracaima (CEP DBE57 -300); R. Serra Formosa (CEP 05657 -266); R. Serra do Dourador (CEP 06657 -380); rofessor | eyndamental ou 2 Licenciatura em Pedagogia com 40.00
R. Serra Geral (CEP 06657-350); R. Serra da Cantareira (CEP 06657 -450); R. Serra das Araras (CEP 06657 -430); R. Serra da Lage (CEP 06657 -440); R. Serra Educagio cL2 habilitagho nas séries iniciais do
da Leoa (CEP 06657 -420); R. Serra do Juguerd (CEP 08657 -400); R. Serra do Caiapd (CEP 06657 -520); R. Serra do Santiage (CEP 0 6657-510); R. Josenildo Especial Ensina F eouna
Tavares da Silva (CEP 06657 -410); R. Serra do Urucui (CEP 06657 -590); R. Serra dos Gradaus (CEP 06657 -530); R. Serra dos Apiacas (CEP 06657 -580); R. Educagdo Especial,
Serra dos Caiabras (CEP 06657 -560); R. Serra do Maracatu (CEP 06657 -550); R. Serra dos Penitentes (CEP 06657 -570); R. Rogue Alves Mendes (CEP ou
06657-600); R. Serra do Cabral (CEP 08657 -610); R. Serra da Tabatinga (CEP 06657 -540); R. Serra Aracai (CEP 06657 -630); R. Serra do Norte (CEP 06657 - Normal Superior com habilitagona | RS 1.914,62 D his
640); R. Serra do Tumucumaque (CEP 06657 -620). Educacdio Infantil @ ou nas séries
iniciais do Ensino Fundamental.
Unidade de Sadde da
Agente Oomumtario de e Ensino Fundamental Ensino Superior - C d
PAY Famil F 7 ! RS 712,12 0 perior - Curso de
¢ Sadde | amlgacl.i.:z' .Sanla 0 Completo (8* série) $ 712, 40 his R$ 20,00 Graduagio com Licenciatura Plena
Habilitagéo E: ifi a
* Abrangéncia: R. das Algas (CEP 06655 -620); R. dos Caractis (CEP 06655 -670), R. dos Marinheiros (C EP 06655720, R. Mexilno (CEP 06655 -560); R. com Habillagao Eepeciica em drea
Maria Salete Serafim Gomes (CEP 08665 -520); R. das Plantas (CEP 06655 -740); R. Agua Doce (CEP 06655 -530); R. das Balelas (CEP 08655 -510); R. dos NPE Professor Educagio Fisica 10 CL4 ou RS 765,85 12his RS 40,00
Caramujos (CEP 06655 -650); R. das Focas (CEP 06655 -540); R. dos Naufragos (CEP 06655 -630); R. dos Navegantes (CEP 08655 -640); R. das Ostras (CEP Ensine Superior - Curso de
06655-730); R. dos Camardes (CEP 06655 -550); R. dos Mariscos (CEP 06655-560); R. dos Candrios (CEP 06670 -360); Est. da Granja (CEP 06655-570); R. do Graduagio em &rea equivalente com
Oceanc (CEP 06655-600); R. dos Passaros (CEP 06655-685); R. dos Peixes (CEP 06655 -590); R. Rouxinol (CEP 08670-550); Est. da Curva (CEP 06855 -680); Complementacio Pedagégica nos
Est Jequitiba (CEP 06655 -710); Est. da Mina (CEP 06655 -500); Est. da Pedreira (CEP 06655 -580); R. Reta (CEP 06655 -610): Viela da Gran ja (CEP 06655 - termos da legislagho vigente
570).
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Céd.

Cargos

Escolaridade/Exigéncia

Jornada de

Valor da

NRH

Analista de RH

Ensnno Superior - Curso de Graduagio em
S0 ou Curso de em Gestio
de RH

RS 2.106,94

40hfs

RS 45,00

NAP

Analista Programadar

[}

[Ensino Superior - Curso de Graduacao na Area de
s com Conheci A o em

Linguagens & Bancos de Dados especialmente: C,
Ci#, Visual Basic, Plataforma NET (VB.INET e
ASP.NET), JAVA, PASCAL, DELPHI, PHP,
PYTHON, HIBERNATE. PostGreeSQL, Microsoft
SOL SERVER. ORACLE

RS 4.155.02

40hfs

R$ 45,00

NAQ

Arquiteto

Ensmo Superior - Curso de Gladuacéo em
ou Arg . com
regisiro no respectivo Cunsclno de Classe

NCO

Contador

01

RS 2.106,94

40hfs

R$ 45,00

Ensine Superior - Curso de Graduagio em
Ciéncias Contibeis, com registro no respectivo
Conselho de Classe

MEF

Enfermeiro UBS

01

RS 2.106,94

40his

R$ 45,00

Ensine Superior - Curso de Graduagio em
Enfermagem, com registro no respectivo Conselho
de Classe

RS 2.455,50

30h/s

RS 45,00

NEG

NFT

NFI

Engenheiro

Fiscal de Tributos Municipais

Fisiolerapeuta

[}

02

Ensing Superior - Curso de Graduagio em
Engenharia Civil, com registro no respectivo
Conselho de Classe
Ensino Superior - Curse de Graduagio ou Curso
Superior Tecnolégico em qualquer drea com
Carteira i de Habilitagio na ia"B"
ou acima
Ensing Superior - Curso de Graduagio em
Fisioterapia, com registro no respective Conselho
de Classe

RS 2.106,94

RS 2.106,94

RS 1.792.15

40hfs

40hfs

20 his

R$ 45,00

R$ 45,00

R$ 45,00

NFO

Fonoaudiélogo

[}

Ensine Superior - Curso de Graduagio em
Foneaudiclogia, com registro no respectiva
Conselho de Classe

RS§ 1.792,15

20 his

R$ 45,00

NNU

Nutricionista

01

Ensine Superior - Curso de Graduacio em
Mutrigio, com registro no respectivo Conselho de
Classe

RS 2.106,94

40 his

RS 45,00

NOD

Odontalogo - US

o

Ensino Superior - Curso de Graduagio em
Odontologia, com registro no respectivo Conselho
de Classe

R$1.792,15+
Gratificagéo
de até B0%

20 his

R$ 45,00

NPG

Programador Sénior

02

Ensino Superior - Curso de Graduagdo na Area de
Informatica com Conhecimentos Avangados em:
Sistema Operacional Linux, Windows.
SuXP/Vista/T, Windows Server 2003/2008,
Microsoft Office @ OpenCffice, Bancos de dados
DBF, MySQL e Microsoft SQL Server, Linguagem
de Pragrama;aa Orientada a Objetos e UML,

Servid: WEB IS,
PWS, AF'ACHE & TOMCAT, Gral'u:,cs thasngnar
e Gimp, P de d
Nog@es basicas em protocolos TCPIIP (Aplicagdo,
Transporte, Internet e Rede), Conhecimentos
avangados em JAVA, JAVASCRIPT, CSS, AJAX e
PHP

RS 2.106,94

RS 45,00

Psicdlogo

Ensine Superior - Curso de Graduacio em
Psicologia, com registro no respectivo Conselho de
Classe

RS 2.106,94

30 his

RS 45,00

NTV

Téenico de Vigilancia Sanitaria

0

Ensino Superior - Curso de Graduagiio ou Curso
Superior Tecnolégico em qualquer drea, com
registro no respectiva Conselho de Classe @ CNH
Categoria "B” ou acima

RS 1.792,15

20 his

R$ 45,00

NTD

Técnico em Praticas Desportivas

Ensinoe Superior - Curso de Graduacio em
Educacio Fisica, com regisiro no respectivo
Conselho de Classe

R$ 1.712,62

40 his

R$ 45,00

NTO

Terapeuta Ocupacional

02

Ensino Superior - Curso de Graduagio em Terapia
Ocupacional, com registro no respective Conselho
de Classe

RS 1.792,15

20 his

RS 45,00

* Para o carge de NOD - Qdonidiogn - LIS,
remunemc;éa nos termos das Leis n® 1.846/05 e 2.053/10.

ENSINO SUPERIOR - PROCURADOR

de acordo com a Lel n® 2,105/2011, havera gratificagio de fungio de até 60% (sessenta por cento)  sobre sua

Jornada de Valor da
Céd. Cargos Vagas Escolaridade/Exigéncia Vencimento Trabalho Inserigio
Ensino Superior - Curso de Graduagdo em Direlto
NPJ Procurador Juridico 05 com registro no respectivo Conselho de Classe - RS 2.972.08 20his R 45,00
OAB
Ensina Superior - Curso de Graduagao em Dirsito
NPF m:i‘c'i’:g“ da Fazenda 02 com registro no respectivo Conselho de Classe - | RS 2.972,08 20hs RS 45,00
OAB
ENSIND SUPERIOR - MEDICOS
Campo de Maneh Jornada de Valor da
Céd. Cargo Atuaglio Vagas Escolaridade/Exigéncia —— Inscriga
RS 39,70 por Aténo
Ensino Superior - Curso de Graduagio em hora + méimo 40
NMC Miédico Cardiclogia 0z Medicina, com registro no respectivo Conselho de Gratificagio nor;s RS 45,00
Classe - CRM de :ﬂim semanals
RS 39,70 por Alb no
Ensino Superior - Curso de Graduagio em hara + mdsime 40
NMS Médico Clinico SUE 36 Medicina, com registro no respectivo Conselho de Gratificagio horas RS 45,00
Classe - CRM de e!c:“scm el
RS 39,70 por Alé no
Ensino Superior - Curso de Graduagio em hora + méximo 40
MU Médico Clinico UBS 08 Medicina, com registro no respective Conselho de Gratificagio horas RS 45,00
Classe - CRM de f!%fw samanals
RS 39,70 por Alé o
Ensino Superior - Gurso de Graduagao em hora + maximo 40
NMG Médico Ginecologista 04 Medicina, com registro no respective Conselho de Gratificago horas RS 45,00
Classe - CRM de -?1%60% samanais
RS 39,70 por Aléno
Ensino Superior - Curso de Graduagdo em hora + méxima 40
NMM Médico MNeuropediatria o Medicina, com registro no respectivo Conselho de Gratificagio horas RS 45,00
Classe - CRM de :3!?’550% semanals
RS 39,70 por Albno
Ensino Superior - Curso de Graduagio em hora + mdsime 40
NMP Médico Pediatria UBS 04 Medicina, com registro no respectivo Conselho de Gratificagio horas RS 45,00
Classe - CRM de e[-::’e_;o% bl
RS 39,70 por Al no
Ensino Superior - Curso de Graduagio em hora + rrdimo 40
NMQ Médico Psiquiatria 02 Medicina, com registro no respectivo Conselho de Gratificagio h:laras RS 45,00
Classe - CRM de até 60% samanals

***** Para os cargos de Médicos, de acorde com a Lein® 2.105/2011 , havera gratificagdo de fungdo de até 6 0% (sessenta por cento) scbre sua remuneragdo,

nos termos das Leis n® 1.846/05 e 2.053/10.
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02. DAS INSCRIGOES:
02.01. As inscricées serdo realizadas nas modalidades: PRESENCIAL e INTERNET.

02.02. Periodo de Inscrigéo:

Modalidade Presencial: 04 & 26 de outubro de 2011 (Exceto Sdbados, Domingos e Feriado 12/10/2011).
Modalidade Internet: 04 & 26 de outubro de 2011.

Pagamento do valor da inscrigéo: até dia 27 de outubro de 2011 (através de Boleto Bancdrio).

02.03. D tos ne grios para a inscri¢éo: Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), Documento original de Iden-
tidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo art. 179 da Lei n® 9503, de 23 de
setembro de 1997), ou documento equivalente com foto. Para as inscri¢ées feitas através da internet, os candidatos devem
informar corretamente os nimeros destes documentos solicitados no formuldrio de inscrigdo, havendo incorregées, mesmo
que constatadas posteriormente, haverd cancelamento da inscrigdo.

02.04. Das condigées necessdrias @ inscrigéo:

02.04.01. Ao inscrever-se o candidato estard declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que aceita as
condicées desse Edital e que atende as condicées exigidas conforme segue:

a) Preencher os dados do Formulério de Inscricao (na modalidade PRESENCIAL ou INTERNET) indicando o Endereco Com-
pleto inclusive CEP e efetuar o pagamento do valor da inscri¢do através do boleto bancdrio;

b) De acordo com a Lei n® 2.106/2011, ser Brasileiro Nato ou Naturalizado, Cidad@o Portugués a quem foi deferida igual-
dade nas condigées previstas na Legislagéo Federal prépria, Estrangeiro em situagdo regular e permanente no territério na-
cional, nos termos e atendidas as exigéncias contidas na Legislacdo Federal pertinente. E vedado o acesso de Estrangeiros
aos cargos, fungdes e empregos publicos cujas atribuices envolvam atividades de: fiscalizagdo e arrecadacéo; exercicio
de poder de policia; inscricdo e cobranga judicial e extrajudicial da Divida Ativa; Representacéo Judicial e extrajudicial do
Municipio;

c) Estar em dia com o servico militar, se do sexo masculino;

d) Estar em dia com seus direitos politicos;

e) Ter plena aptiddo fisica e mental e néo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com os requisitos e atribuicées para
o pleno exercicio do cargo, comprovada em inspegdo realizada pela Medicina do Trabalho da Administragdo Municipal;
f) Possuir, no ato da nomeagdo, os requisitos minimos exigidos para o provimento do cargo, conforme constante do Edital;
g) Néo ter sido condenado por crime contra a Administracdo Publica e crimes previstos na Lei Federal 11.343, de
23/08/2006;

h) Ter idade minima de 18 anos completos na data de nomeacéo;

i) Néo estar com idade para aposentadoria compulséria (70 anos);

i) Néo estar, no ato da nomeacéo, incompatibilizado para nova nomeagéo em novo cargo publico;

k) Especificar no Formuldrio de Inscricdo se for portador de deficiéncia, se necessitar, o portador de deficiéncia deverd re-
querer condicées diferenciadas para realizacéo da prova explicitando os motivos e as condicées necessdrias exclusivamente
até o dltimo dia da inscrigdo. O atendimento das referidas condicées somente serd proporcionado dentro das possibilidades
descritas no Formuldrio de Inscrigéo.

02.04.02. ATENCAO: Os candidatos poderdo se inscrever para mais de um cargo sob sua infeira responsabilidade,
cientes de que somente haverd a possibilidade de realizagdo de mais de uma Prova Escrita no caso das mesmas serem
agendadas para dias ou horérios distintos. No caso das Provas Escritas dos seus respectivos cargos serem agendadas para
o mesmo dia e hordrio, os candidatos deverdo optar pela realizacdo de apenas uma delas, ficando ausentes nas demais.
Néo haverd possibilidade de cancelamento das inscricées, e nem a responsabilidade da Equipe Consultoria e Assessoria e/
ou da Prefeitura do Municipio de ltapevi pela devolucGo de valores referentes as inscrigées realizadas.

02.04.02.01. Para os cargos de NPJ - Procurador Juridico e NPF - Procurador da Fazenda Municipal as Provas Escritas
serdo realizadas em dias ou hordrios diferentes, sendo assim os candidatos poderdo inscrever-se para ambos os cargos.

02.05. Das inscrigées PARA OS CANDIDATOS COM DIREITO A ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO:

02.05.01. O candidato interessado na isengdo do valor da inscri¢do para o Concurso Péblico da Prefeitura do Municipio
de ltapevi PMI 002/2011 somente poderd efetuar sua inscricgo na MODALIDADE PRESENCIAL, uma vez que deverd apre-
sentar os documentos comprobatérios exigidos para a isencdo da inscrigéo.

PERIODO: 04 & 26 de outubro de 2011. (Exceto Sébados, Domingos e Feriado 12/10/2011)
LOCAL: ESPACO 930 GRAUS - Rodovia Engenheiro René Benedito Silva, n°® 930, Vila Gidia - ltapevi/SP
HORARIO: Das 8:00h &s 12:00 - 13:00 &s 17:00h.

02.05.02. Sobre a ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO:

02.05.02.01. Em cumprimento a Lei Municipal n® 1.701 de 08 de Dezembro de 2004, ficam isentos do pagamento do va-
lor da mscngao os candidatos que residam e votam no municipio de Itapevi ha mais de 4 (quatro) anos e
que estej preg ou que recebam saldrio no valor de até um saldrio minimo. Os documentos
necessdrios para a isengéo do valor da inscrigdo sdo os seguintes:

D tos C térios exigidos para condlgao de RESIDENTE NO MUNICIPIO DE ITAPEVI hé mais
de 4 (quatro) anos (devendo ser apr t os di tos originais para conferéncia de autentici-
dade):

Candidato é o Titular do Documento:

* Cépia simples de comprovante de residéncia do més de Setembro/2011 (Conta de dgua, luz, telefone fixo, conta de
gds, carné de IPTU ou ITR, Notificagdo do Imposto de Renda, Contrato de Locagéo, Contrato de Compra e Venda de Imével,
Escritura de Registro de Imével, Citacdo ou Notificagdo do Poder Judicidrio). Néo serve como comprovante, as correspon-
déncias em geral, inclusive, as enviadas por bancos.

* Cépia simples de comprovante de residéncia do més de Setembro/2007 ou anterior (Conta de dgua, luz, telefone
fixo, conta de gés, carné de IPTU ou ITR, Notificagdo do Imposto de Renda, Contrato de Locagéo, Contrato de Compra e
Venda de Imével, Escritura de Registro de Imével, Citacao ou Notificagdo do Poder Judicidrio). Nao serve como comprovan-
te, as correspondéncias em geral, inclusive, as enviadas por bancos.

Candidato NAO é o Titular do Documento:

* Cépia simples de comprovante de residéncia do més de Setembro/2011 (Conta de dgua, luz, telefone fixo, conta de
gds, carné de IPTU ou ITR, Notificagdo do Imposto de Renda, Contrato de Locagéo, Contrato de Compra e Venda de Imével,
Escritura de Registro de Imével, Citagdo ou Notificagdo do Poder Judicidrio). Néo serve como comprovante, as correspon-
déncias em geral, inclusive, as enviadas por bancos.

* Cépia simples de comprovante de residéncia do més de Setembro/2007 ou anterior (Conta de dgua, luz, telefone
fixo, conta de gés, carné de IPTU ou ITR, Notificagdo do Imposto de Renda, Contrato de Locagéo, Contrato de Compra e
Venda de Imével, Escritura de Registro de Imével, Citacao ou Notificagdo do Poder Judicidrio). Nao serve como comprovan-
te, as correspondéncias em geral, inclusive, as enviadas por bancos.

* Cépia simples da Certiddo de Nascimento, Casamento ou RG que comprove o parentesco com o titular do documento de
comprovagdo de residéncia ou Declaracdo do titular do documento de comprovacédo de residéncia, com firma reconhecida,
que comprove a situagdo de moradia conjunta.
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D tos C batérios exigidos para condlgao de ELEITORES NO MUNICIPIO DE ITAPEVI ha mais
de 4 (quatro) unos (devendo ser apr tado os d tos originais para conferéncia de autentici-
dade):

*Cépia do titulo de eleitor do Cartério Eleitoral da Comarca de Itapevi, com emissGo no més de Outubro/2007 ou
anterior.
*Cépia do Comprovante de Votagéo da Gltima eleicGo.

I para licdo de DESEMPREGADO (devendo ser apresentado os
tos originais para conferéncia de autenticidade):

D tos C. batérios exigid
d.
d

*Copia simples da 1° folha da frente da Carteira de Trabalho onde consta a foto e assinatura;

*Cépia simples da folha da Qualificaggo Civil da Carteira de Trabalho;

*Cépia simples da Gltima folha do Contrato de Trabalho com data de entrada e saida, seguida da préxima pdgina em
branco da Carteira de Trabalho;

*Declaragéo, disponivel no Anexo dos Editais, de que ndo possui renda de qualquer natureza, ndo esté em gozo de qual-
quer beneficio previdencidrio, de prestacdo continuada, oferecido por sistema de previdéncia social oficial ou privado, e
ndo estd recebendo seguro desemprego.

Atencdo: Ndo serd concedida a isengGo ao candidato que apresentar Carteira de Trabalho em branco, isto é, sem as
devidas anotacées de registro e demissédo.

D tos Ci batérios extgldos para condicéo de ASSALARIADO DE ATE 1 (UM) SALARIO MiNI-

MO (devendo ser apr tado os d originais para conferéncia de autenticidade):

*Cépia do holerite, contra-cheque, recibo de pagamento ou documento expedido pelo empregador no més de
Setembro/2011 no valor de até um saldrio minimo, R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e cinco reais).

*Declaragdo, disponivel nos Editais, de que recebe saldrio no valor de até um saldrio minimo, R$ 545,00 (quinhentos e
quarenta e cinco reais).

02.05.02.02. Em cumprimento a Lei Municipal n® 1.957 de 15 de Julho de 2009, ficam isentos do pagamento do valor
da inscrigéo: os candidatos doadores de sangue que tenham realizado doac¢do ao “Banco de Sangue do
Hospital Geral de Itapevi - HGI”” pelo menos 01 (uma) vez nos 12 (doze) meses antecedentes a data
limite para inscri¢cdo no concurso publico e que residam no icipio de Itapevi. Os documentos necessd-
rios para a isengdo do valor da inscricGo sGo os seguintes:

D tos Comprobatérios exigidos para condicdo de DOADOR DE SANGUE (devendo ser apresen-

tado os d tos originais para conferéncia de autenticidade):

HGI”,

*Cépia simples da Carteira de Doacdo de Sangue fornecida pelo “Banco de Sangue do Hospital Geral de Itapevi —
com data enfre Outubro/2010 e Outubro/2011

D tos C batérios exigidos para condigéio de RESIDENTE NO MUNICIPIO DE ITAPEVI (deven-
do ser apresenfado os documentos originais para conferéncia de autenticidade):

Candidato é o Titular do Documento:

*Cépia simples de comprovante de residéncia do més de Setembro/2011 (Conta de dgua, luz, telefone fixo, conta de
gds, carné de IPTU ou ITR, Notificagdo do Imposto de Renda, Contrato de Locagdo, Contrato de Compra e Venda de Imével,
Escritura de Registro de Imével, Citacdo ou Notificagdo do Poder Judicidrio). Ndo serve como comprovante, as correspon-
déncias em geral, inclusive, as enviadas por bancos.

Candidato NAO é o Titular do Documento:

*Cépia simples de comprovante de residéncia do més de Setembro/2011 (Conta de dgua, luz, telefone fixo, conta de
gds, carné de IPTU ou ITR, Notificagdo do Imposto de Renda, Contrato de Locagdo, Contrato de Compra e Venda de Imével,
Escritura de Registro de Imével, Citacdo ou Notificagdo do Poder Judicidrio). Néo serve como comprovante, as correspon-
déncias em geral, inclusive, as enviadas por bancos.

*Cépia simples da Certidao de Nascimento, Casamento ou RG que comprove o parentesco com o titular do documento de
comprovagdo de residéncia ou Declaragéo do titular do documento de comprovagédo de residéncia, com firma reconhecida,
que comprove a situacdo de moradia conjunta.

02.06. Das inscricoes PARA OS CANDIDATOS COM PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRIGAO:

02.06.01. Os candidatos que se inscreverem tanto na MODALIDADE PRESENCIAL quanto na MODALIDADE INTERNET
terGo suas inscricdes efetivadas somente mediante o correto preenchimento do Formuldrio de Inscricdo e o pagamento do
boleto bancério dentro do prazo de vencimento do mesmo.

02.07. Inscri¢do Presencial:

PERIODO: 04 & 26 de outubro de 2011. (Exceto S4bados, Domingos e Feriado 12/10/2011)

LOCAL: ESPACO 930 GRAUS - Rodovia Engenheiro René Benedito Silva, n® 930, Vila Gidia - ltapevi/SP

HORARIO: Das 8:00h as 12:00 - 13:00 &s 17:00h.

PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRIGAO: deverd ser pago através do Boleto Bancdrio (retirado no local da inscri-
¢6o), em qualquer agéncia bancdria, lotérica, terminal de auto-atendimento ou net-banking, impreterivelmente até o dia
27 de outubro de 2011.

02.07.01. O candidato que realizar a inscrigdo na modalidade presencial poderd consultar a confirmacdo do pagamento
do boleto bancdrio e efetivacdo de sua inscricdo pelo site www.equipeassessoria.com.br apés o término do periodo
das inscri¢bes presenciais, acessando a drea referente a este Concurso Péblico e fazendo a consulta do andamento de sua
inscricdo, a partir da informagdo de seu C.PF. e Data de Nascimento.

02.07.02. O candidato que realizar sua inscricGo na modalidade presencial a tiver seu boleto bancério extraviado ou
rasurado poderd solicitar a reimpressdo do mesmo dirigindo-se novamente ao local de inscrigéo.

02.08. Inscri¢ao pela Internet:

Serd realizada dire 1te pelo didato no site - www.equipeassessoria.com.br

PERIODO: o partir das 08:00h do dia 04 de outubro até as 24h (via Internet) do dia 26 de outubro de 2011
PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO: deverd ser pago através do Boleto Bancdrio (impresso pelo préprio can-
didato), em qualquer agéncia bancéria, lotérica, terminal de auto-atendimento ou net-banking, impreterivelmente até o dia
27 de outubro de 2011.

02.08.01. Caso a inscricdo seja feita pela Internet ainda no dia 26/10/2011, independente de hordrio, o candidato
poderd pagar sua inscri¢Go impreterivelmente até o dia 27/10/2011.

02.08.02. O candidato é exclusivamente responsével pelo correto preenchimento e envio do Formuldrio de Inscricdo
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disponibilizado para as inscricoes na MODALIDADE INTERNET, bem como pela correta impressdo do Boleto Bancdrio/
Comprovante de Inscrigdo, conforme as instrugées constantes no site www.equipeassessoria.com.br.

02.08.03. O descumprimento das instrucées para a inscricgdo na MODALIDADE INTERNET implicard na néo efetivacdo
da inscri¢go.

02.08.04. A empresa Equipe Consultoria e Assessoria e a Comissdo de Concurso Piblico da Prefeitura do Municipio de
Itapevi néo se responsabilizam por solicitagées de inscricées na MODALIDADE INTERNET néo recebidas por dificuldades
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo e acesso & internet, congestionamento das linhas de comu-
nicagdo, bem como qualquer outro fator externo ao site da Equipe Consultora e Assessoria que impossibilite a correta
confirmagdo e envio dos dados para a solicitagdo da inscricdo. Também ndo se responsabilizam por inscrices que ndo
possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade de leitura do cédigo de barras do boleto impresso pelo candidato,
por dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras no momento da correta impressdo dos mesmos,
impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de atendimento bancério.

02.08.05. O candidato que realizar a inscrigdo na modalidade internet poderd realizar a reimpressédo de seu bo-
leto bancério ou consultar a confirmagdo do pagamento bancério do boleto e efetivacdo de sua inscricdo pelo site
www.equipeassessoria.com.br em até 03 (irés) dias Uteis apds a realizacdo do pagamento, acessando a drea
referente a este Concurso Publico e fazendo a consulta do andamento de sua inscri¢do, a partir da informacéao de
seu C.PF. e Data de Nascimento.

02.09. Informacgées Gerais quanto ds inscricées:

02.09.01. Néo serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido neste edital
para as inscrigdes.

02.09.02. Ndo serd aceito o pagamento do valor das inscrigées por depésito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile,
transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depésito bancdrio em conta corrente, ou por
qualquer outra via que ndo seja a quitagdo do Boleto Bancdrio gerado no momento da inscricgo. O agendamento do
pagamento sé serd aceito se comprovada a sua quitagdo dentro do periodo do vencimento do bolefo, em caso de néo
confirmagdo do pagamento agendado, o candidato deverd solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Compro-
vante Definitivo de Pagamento do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de
vencimento do boleto, uma vez que, nestes casos, o Comprovante de Agendamento ou Extratos Bancdrios da
Conta Debitada néo serd aceito para fins de comprovacéo do pagamento.

02.09.03. Cada boleto bancdrio se refere a uma Unica inscricdo e deverd ser quitado uma Unica vez, até a data de venci-
mento e no valor exato constante no boleto bancério. Nao haverd devolugdo da importéncia paga, ainda que constatada
& maior ou em duplicidade.

02.09.04. Caso o valor pago afravés do boleto bancdrio seja menor do que o estabelecido para a inscri¢do realizada, a
mesma nédo serd efetivada e néo serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da complementagéo do valor.

02.09.05. As informagées prestadas no Formuldrio de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
a Prefeitura do Municipio de Itapevi excluir do Concurso Piblico aquele que a preencher com dados incorretos, bem como
aquele que prestar informacées inveridicas, caso a irregularidade seja constatada apés a nomeagdo do candidato este
serd exonerado.

02.09.06. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de cargo ou cancelamento da mesma, portanto,
antes de efetuar o pagamento do valor da inscricéo, o candidato deve verificar as exigéncias para o cargo, lendo atenta-
mente as informagées, principalmente a escolaridade minima exigida.

02.09.07. Apds efetivadas as inscrigbes, as mesmas ndo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por qualquer
que seja o motivo alegado, nGo havendo a restituicdo do valor da inscricdo, em hipétese alguma.

02.09.08. Serd cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos.
02.10. Da Reserva de vagas para Afro-descendentes

02.10.01. No ato da inscrigdo todos os candidatos deverdo declarar no formuldrio de inscrigGo PRESENCIAL ou INTERNET,
SIM ou NAO para a questdo: “Considera-se um brasileiro afro-descendente?” para fins de concorrer a reserva
de 20% das vagas do Concurso Pdblico, de acordo com a Lei Municipal 1.798 de 05 de maio de 2006.

02.10.02. Seré publicada uma listagem geral de candidatos aprovados e classificados e uma listagem de candidatos
aprovados, classificados e declarantes de serem brasileiros afro-descendentes, portanto estes concorrerdo & reserva de
20% de vagas do Concurso Piblico.
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02.10.03. S I{ que tiver assinalado SIM no referido campo de reserva de
vagas para afro-di serd em listagem especial que reserva a cota de 20% para
candidatos considerados afro-descendentes de acordo com a Lei Municipal 1.798 de 05 de maio de
2006 que segue na integra neste Edital.

1, ro

02.10.04. O candidato classificado e que tiver declarado NAO no referido campo de reserva de vagas para afro des-
cendentes, somente constard na listagem geral de classificados, e se classificado NAO serd convocado pela listagem de
reserva de vagas para afro-descendentes, devendo aguardar a disponibilidade da Prefeitura do Municipio de Itapevi
convocar candidatos da listagem geral para nomeagéo.

02.10.05. Apés a publicagdo da Classificagdo Final dos candidatos aprovados, néo serd aceita solicitagdo de alteracdo
na condicdo de brasileiro afro-descendente.

02.11. Condigées para a Inscricéo de Pessoas Portadoras de Deficiéncia:

02.11.01. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Piblico, desde
que os requisitos e atribuicées do Cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia apresenta-
da, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004 e Lei Municipal n°® 878, de 08 de junho de 1989.

02.11.02. A pessoa portadora de deficiéncia deverd indicar obrigatoriamente sua condicdo no formuldrio de inscrigdo e
entregar Laudo Médico (de acordo com o modelo anexo) original ou cépia autenticada, juntamente com o Declaragéo
de Condicdo Compativel para o exercicio das atribuicées e requisitos do cargo (de acordo com o modelo
anexo) devidamente preenchidos.

02.11.02.01. O candidato portador de deficiéncia que realizar a inscricgo na MODALIDADE PRESENCIAL, deveré obriga-
toriamente entregar o competente Laudo Médico juntamente com a referida Declaragdo, no local das inscricées, ou enca-
minhar através do correio até no maximo 2 (dois) dias Uteis apés o encerramento das inscrigées, utilizando o
servico de Carta Registrada com A.R. (Aviso de Recebimento) para a Prefeitura do Municipio de Itapevi - Comisséo
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de Concurso Publico - LAUDO MEDICO - INSCRIGAO CONCURSO PUBLICO PMI 002/2011 no endereco:
Avenida Presidente Vargas n° 405 - Jardim Nova Itapevi - ltapevi/SP - CEP: 06694-000

02.11.02.02. No caso do candidato portador de deficiéncia que realizar sua inscricgo na MODALIDADE INTERNET, deve-
ré obrigatoriamente enviar o competente Laudo Médico juntamente com a referida Declaracéo, via correio até no ma-
ximo 2 (dois) dias Uteis apés o encerramento das inscrigées, utilizando o servico de Carta Registrada com A.R.
(Aviso de Recebimento) para a Prefeitura do Municipio de Itapevi - Comiss@o de Concurso Piblico - LAUDO
MEDICO - INSCRICAO CONCURSO PUBLICO PMI 002/2011 no endereco: Avenida Presidente Vargas n°
405 - Jardim Nova ltapevi - Itapevi/SP - CEP: 06694-000

02.11.02.03. A comprovagéo do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes & deficiéncia serd feita pela
data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitagdo postada fora do prazo.

02.11.03. Caso necessite de condicées especiais para realizagdo da prova (prova ampliada, ou auxilio de fiscal para
leitura da prova, ou auxilio de fiscal para transcricGo da prova no gabarito, ou sala de fécil acesso) o candidato portador
de deficiéncia deverd solicité-las no ato da inscricdo, VIA PRESENCIAL OU INTERNET, e o médico deverd confirmar a
necessidade de tfal condicdo no Laudo Médico emitido. Outras condicées, além das previstas, deverdo ser solicitadas
afravés de um pedido detalhando justificando as condigées especiais de que necessita, protocolado no setor de Protocolo
da Prefeitura do Municipio de Itapevi - Secretaria de Administracéo, situada & Avenida Presidente Vargas n® 405 - Jd. Nova
ltapevi - ltapevi/SE das 9:00h as 17:00h, aos cuidados da Comisséo de Concurso Piblico que de acordo com a possibili-
dade de atendimento iré deferir ou indeferir o pedido solicitado. O protocolo do recurso deverd ser feito pessoalmente ou
por meio de procuragdo simples.

02.11.04. O Candidato estd ciente que a realizagdo da prova nas condi¢ées do item 02.11.03, ndo significa que Ele serd
automaticamente considerado apto na Pericia que serd realizada por Junta Médica Oficial da Prefeitura do Municipio de
[tapevi.

02.11.05. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico, DeclaracGo e Pedido de Condigées Especiais, se
for o caso) ficarGo anexados ao formuldrio de inscrigdo, ndo sendo devolvidos para o candidato apés a homologagdo do
Concurso Piblico.

02.11.06. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n® 878, de 08 de junho de 1989, as pessoas portadoras de defici-
éncia sdo assegurados 10% das vagas no presente Concurso Publico, desde que as atribuicées do cargo sejam compativeis
com a deficiéncia de que sejam portadoras.

02.11.07. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
art. 4°, do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004, conforme
segue:

Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999 - Art. 4° F considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se en-
quadra nas seguintes categorias:

I -deficiéncia fisica - alteracGo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, friparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, para-
lisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho de funcées; (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004)

Il -deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiogra-
ma nas freqiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redagdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004)

Il -deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo Sptica; a baixa visGo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcgo
bptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a
ocorréncia simulténea de quaisquer das condicées anteriores; (Redagdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004)

IV -deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagéo antes dos
dezoito anos e limitagées associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagdo;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade; (Redagdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004)

e) salde e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer e

h) trabalho.

V -deficiéncia miltipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.

02.11.08. Néo serdo considerados como deficiéncia visual os distdrbios de acuidade visual passiveis de corregéo.

02.11.09. O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital,
nGo poderd impetrar recurso em favor de sua situaggo.

02.11.10. Os candidatos que nGo entregarem a documentagdo solicitada (Laudo Médico e Declaracdo) ou entregarem
documentos que ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos em anexo, dentro do periodo estabelecido neste
Edital, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO DEFICIENTES seja qual for o motivo alegado, sendo assim néo terdo o
atendimento da condicdo especial para a realizagéo da prova escrita, bem como ndo concorrerdo a reserva de vagas
estabelecida em Lei, participando do Concurso Péblico nas mesmas condigées que os demais candidatos.

02.11.11. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigées com os
demais candidatos no que se refere ao conteddo, avaliagdo, duragéo, hordrio e local de realizagdo das provas.

02.11.12. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, essas serGo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

02.11.13. A publicacéo do resultado final do Concurso Piblico serd feita em trés listas, uma contendo a pontuagdo geral
de todos os candidatos classificados, inclusive a dos afro-descendentes e portadores de deficiéncia, uma constard somente
da pontuagdo dos candidatos classificados que se declararem afro-descendentes de acordo com a Lei Municipal 1.798 de
05 de maio de 2006 e uma constando os candidatos classificados portadores de deficiéncia.

02.11.14. Apés a investidura do candidato no cargo, este estard ciente que a sua deficiéncia em nenhuma hipétese pode-
ré ser argUida para justificar a concessdo de aposentadoria.

02.11.15. Ao ser convocado, o candidato deverd submeter-se a Pericia Médica da Medicina do Trabalho da Administraggo
Municipal, a ser realizada por uma Junta Médica Oficial, que terd a assisténcia de equipe multiprofissional que definird
terminativamente o enquadramento de sua situacdo como deficiente, atestando a sua compatibilidade com os requisitos e
atribui¢ées do cargo pretendido.

02.11.16. A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecerd ao disposto no Decreto Federal n°.
3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44.
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02.11.17. Néo havendo a confirmagéo da deficiéncia do candidato registrada no Formuldrio de Inscricdo, o candidato sé
voltard a ser convocado pela listagem geral de aprovados e, desde atenda todas as condigées estabelecidas do presente
edital.

03. DAS EXIGENCIAS PARA A INVESTIDURA DO CARGO:

03.01. Ao ser convocado e se considerado apto nos exames pré-admissionais, o candidato se submeterd as seguintes
exigéncias abaixo, sendo que a ndo comprovacdo das mesmas implicard na excluséo do candidato:

a) Apresentar todos os documentos pessoais (RG, CPF e Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo para os eleitores
que & votaram). Para os candidatos de sexo masculino, apresentar todos os documentos acima, mais o certificado de
regularidade no servico militar, quando for o caso;

b) Comprovar a escolaridade exigida, bem como exigéncias constantes no item 01 do presente edital;

c) Os documentos comprobatérios de escolaridade obtidos no exterior (certificados, diplomas, histérico escolar) poderdo
ser aceitos para fins de nomeagdo somente se revalidados ou convalidados por autoridade educacional brasileira compe-
tente. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar acompanhados de tradugdo publica
e juramentada.

d) Apresentar no ato da nomeagdo declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria e penséo;

e) Néo serdo nomeados ex-servidores publicos demitidos nos Ultimos 5 (cinco) anos, e ou a bem do servico publico, em
qualquer drea da administragdo publica; Federal, Estadual ou Municipal, bem como os candidatos que tenham sido conde-
nados por crimes contra a Administragdo Piblica e crimes previstos na Lei Federal n® 11.343, de 23/08/2006;

f) Nao ter completado 70 anos, idade esta da aposentadoria compulséria;

g) Os candidatos aprovados somente serdo convocados por ato explicito da Administragdo da Prefeitura do Municipio de
Itapevi e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administragéo.

h) A Prefeitura do Municipio de ltapevi solicitaré atestado de antecedentes criminais ao candidato como exigéncia & no-
meagdo.

i) Os candidatos deficientes, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial para a verificaggo
da compatibilidade de sua deficiéncia para o exercicio dos requisitos e atribuicées do cargo, ao final seré considerado apto
ou inapto para o cargo.

04. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO:

04.01. Para os cargos de PMP - Mecénico de Maquinas Pesadas, PMO - Motorista |, POM - Operador de Mdquinas, PPE
- Pedreiro, o presente Concurso Piblico serd composto das seguintes fases:

| - Prova Escrita;

II'- Prova Prética.

04.02. Para os cargos de NRH - Analista de RH, NAP - Analista Programador, NAQ - Arquiteto, NCO - Contador, NEF -
Enfermeiro UBS, NEG - Engenheiro, NFT - Fiscal de Tributos Municipais, NFI - Fisioterapeuta, NFO - Fonoaudiélogo, NNU
- Nutricionista, NOD - Odontélogo - US, NPG - Programador Sénior, NPS - Psicélogo, NTV - Técnico de Vigiléncia Sanitéria,
NTD - Técnico em Préticas Desportivas, NTO - Terapeuta Ocupacional, NPJ - Procurador Juridico, NPF - Procurador da Fa-
zenda Municipal, NMC - Médico (Cardiologia), NMS - Médico (Clinico SU/E), NMU - Médico (Clinico UBS), NMG - Médico
(Ginecologista), NMN - Médico (Neuropediatria), NMP - Médico (Pediatria UBS) e NMQ - Médico (Psiquiatria), o presente
Concurso Publico serd composto das seguintes fases:

| - Prova Escrita;

Il - Avaliagéo de Titulos.

04.03. Para os demais cargos, o presente Concurso Publico serd composto da seguinte fase:
| - Prova Escrita.

05. DA PROVA ESCRITA:

05.01. A realizagéo da Prova Escrita esté prevista para os dias: 27 de novembro de 2011 (DOMINGO) OU 04 de
dezembro de 2011 (DOMINGO).

05.02. O Termo de Convocagdo para a Prova Escrita contendo a data, o local e o hordrio para a realizagdo
das Provas serd publicado no Didrio Oficial do Municipio e, em cardter informativo, estard disponivel nos sites:
www.itapevi.sp.gov.br e www.equipeassessoria.com.br, o partir de 12 de novembro de 2011. Se
o ndmero de inscritos exceder a capacidade das escolas previstas para a realizagdo das provas, estas serdo
realizadas em dois ou trés domingos a serem definidos.

05.03. Caso necessdrio, poderd haver mudanga na data prevista para a realizagdo da Prova Escrita. Nesse caso,
a alteragdo deverd ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada anteriormente para
a realizagdo da prova, no Didrio Oficial do Municipio e, em cardter informativo estard disponivel nos sites:
www.itapevi.sp.gov.br e www.equipeassessoria.com.br.

05.04. A Comissao do Concurso Publico ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias de datas e hordrios de provas
deste ou de outros Concursos Piblicos e/ou Processos Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos
sociais de interesse dos candidatos.

05.05. Obrigatoriamente o candidato deverd devolver o CADERNO DE QUESTOES juntamente com o GABARITO DE
RESPOSTAS ao fiscal de sala. Em nenhuma hipétese o Caderno de Questées serd considerado ou revisado para corregéo e
pontuagéo, nem mesmo no caso de recursos para revisdo da pontuagdo, valendo para este fim exclusivamente o Gabarito
de Respostas do candidato.

06. DOS RECURSOS:

06.01. O prazo para interposicdo de recurso serd de 02 (dois) dias Uteis, tendo como termo inicial o primeiro dia Util
subsequente & publicacdo dos atos do Concurso Pdblico.

06.01.01. Cada candidato poderd protocolar apenas 01 (um) recurso com relagdo a cada publicagéo realizada, assim,
serGo considerados indeferidos os demais recursos protocolados relativos a publicagdo j& questionada pelo candidato, ou
relativo ao assunto publicad o anteriormente.

06.02. Os recursos deverdo ser protocolados no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Ita-
pevi - Secretaria de Administragédo, situada & Avenida Presidente Vargas n® 405 - Jd. Nova ltapevi - Itapevi/SP, das
9:00h as 17:00h, aos cuidados da Comissdo de Concurso Piblico. O protocolo do recurso deverd ser feito pessoalmente
ou por meio de procuragdo simples.

06.03. Os recursos deverdo ser redigidos conforme modelo em Anexo ao Edital Completo, contendo nome completo,
documento de identificacdo (RG), emprego e nimero de inscricdo do candidato, bem como a sintese das razées que
motivaram a solicitagdo do recurso.

06.04. Sergo INDEFERIDOS os recursos protocolados fora do periodo estabelecido nas publicagées ou recursos proto-
colados relativos a publicagées com periodo de recurso j¢ encerrado, bem como os que forem encaminhados por outros
meios que ndo seja o protocolo presencial (NGo serdo aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, fax,
telefone, etc).
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06.05. O Recurso recebido serd encaminhado a Comissdo do Concurso Publico para andlise e manifestagdo a propésito
do arguido.

06.06. Havendo recursos protocolados tempestivamente e sendo acatado pela Comisséo do Concurso Publico, os resulta-
dos poderédo sofrer alteragées, gerando nova publicagéo.

06.07. A Comisséo do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de ltapevi constitui a Gltima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisées, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

07. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO:

07.01. O pr te C so Publico terd validade de 01 (um) ano, o contar da data de sua homologagéo,
podendo ser prorrogado, a critério da Prefeitura do Municipio de Itapevi, por igual periodo.

08. DAS INFORMAGOES NO EDITAL COMPLETO:

08.01. Todas as demais informagées sobre as condigées do presente Concurso Piblico como: Atribuicdo dos Cargos,
Critérios para Deficientes Fisicos, Programa de Prova, Critérios para Realizacdo e Avaliagdo das Provas, Critérios para
Recebimento e Avaliagdo de Titulos, Classificagéo, Critérios de Desempate, Excluséo, Critérios para Nomeagéo e outros
serGo disponibilizados no respectivo Edital Completo, que estaré afixado no local de inscri¢éo, na Prefeitura do Municipio
de Itapevi e disponivel nos sites www.equipeassessoria.com.br e www.itapevi.sp.gov.br a partir da data de
abertura das inscrigées.

08.02. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento integral e aceitagdo técita de todas as regras e critérios do
Edital Completo do presente Concurso Péblico.

08.03. Todos os atos administrativos (Editais do Concurso Péblico, Convocagées para as Provas, Gabaritos, Classifi-
cagéo Final dos aprovados, Retificagées e Informativos) até a homologacdo do Concurso Piblico serdo publicados no
Digrio Oficial do Municipio e disponibilizados em cardter informativo nos sites www.equipeassessoria.com.br e
www.itapevi.sp.gov.br

08.04. O candidato é totalmente responsdvel pelo acompanhamento das publicagées referentes ao Concurso
Péblico PMI 002/2011, nGo havendo responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Itapevi quanto as informagées
divulgadas por outros meios que nédo seja o Didrio Oficial do Municipio e em cardter meramente informativo nos
sites: www.equipeassessoria.com.br e www.itapevi.sp.gov.br.

09. DA CONVOCAGCAO PARA A NOMEACAO:

09.01. Apés a aprovagéo do candidato e homologagdo do Concurso Publico, a Prefeitura do Municipio de ltapevi con-
vocard, de acordo com suas necessidades, os candidatos para a nomeagdo. Tal convocagdo para o comparecimento do
candidato ao Departamento de RH da Secretaria Municipal de Administragéo serd publicada no Didrio Oficial do Muni-
cipio e disponibilizada em carédter informativo no site da Prefeitura www.itapevi.sp.gov.br, obedecendo rigorosamente
a ordem de classificaggo final.

09.01.01. O candidato aprovado e convocado nos termos do item 09.01 terd 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publica-
¢do da convocagdo no Didrio Oficial do Municipio, para apresentar-se no Departamento de RH da Secretaria Municipal
de Administragdo a fim de manifestar seu interesse pela vaga. A omissGo ou negacdo do candidato serd entendida como
desisténcia da nomeagéo.

09.01.02. A convocagéo de que trata o item 09.01 néo acarreta a investidura no cargo, cabendo ao candidato compare-
cer ao Departamento de RH no prazo assinalado no item 09.01.01 para manifestar o seu interesse pela vaga, ocasiGo em
que, o candidato aprovado serd encaminhado pelo referido Departamento para os exames pré-admissionais. A omisséo ou
negagdo do candidato aos exames pré-admissionais serd entendida como desisténcia da nomeagégo.

09.01.03. Realizados os exames pré-admissionais, o candidato APTO obrigatoriamente deverd apresentar-se no mesmo
dia no Departamento de RH da Secretaria de Administragdo, para retirar a relagdo de documentos necessdrios para a
investidura do cargo, ocasiGo em que passard a fluir o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para que o mesmo apresente perante
aquele Departamento a referida documentacdo, cumprindo as exigéncias do item 03 deste Edital, ressaltando-se que a
nGo apresentagdo do candidato perante o Departamento de RH da Secretaria de Administrago de que trata o presente
item, bem como a ndo comprovagéo das exigéncias para investidura do cargo implicard na exclusGo do candidato deste
Concurso Piblico.

09.01.04. O candidato considerado INAPTO no exame médico NAO seré nomeado.

09.02. A Prefeitura Municipal de Itapevi, ndo enviard telegrama para a convocagdo do candidato aprovado, cabendo ao
Candidato a responsabilidade de acompanhar as convocagées através do Diério Oficial do Municipio, o Convocacdo
também serd disponibilizada em caréter meramente informativo no site da Prefeitura www.itapevi.sp.gov.br.

09.03. O Candidato aprovado esta ciente que ndo poderd alegar que desconhecia que seria convocado exclusivamente
pelo Didrio Oficial do Municipio de ltapevi, nas condicées do item 09.02, deste edital.

09.04. Fica o Candidato responsdvel por apresentar e manter seu enderego correto e atualizado junto ao Departamento
de RH da Secretaria Municipal de Administracdo. Caso haja necessidade de envio de qualquer correspondéncia para o
candidato a Prefeitura Municipal de Itapevi, nGo se responsabilizaré pelos candidatos que apresentarem enderego incorreto,
incompleto, ou sem CEP ou com CEP incorreto. Esta condigdo nGo implica que o candidato aprovado deve ser convocado
por telegrama em seu endereco residencial.

09.05. Quanto ao concursado deficiente e aprovado no Concurso em Foco, quando da pericia médica, para a investidura
do cargo, j& deverd ter apresentado o laudo médico legivel, detalhado, modelo anexo, e no original ou cépia autenticada,
confirmando qual a deficiéncia e o CID, conforme o explicitado no item 02.11.02. do Edital, que afirma que o
laudo deverd ser entregue no local da inscri¢éo até o Ultimo dia da mesma, ou poderd ser postada no
Correio, por carta registrada, enderecada ao Departamento de RH da Secretaria Municipal de Admi-
nistragdo, na Avenida Presidente Vargas, n® 405 - Jardim Nova Itapevi - Itapevi/SP - CEP: 06694-000,
até no maximo 2 (dois) dias teis apés o encerramento das inscrigées.

09.06. O laudo citado no item 09.05 jé deverd estar em maos da Municipalidade desde a inscrigdo do candidato ou
alguns dias apés, o qual serd encaminhado & Medicina do Trabalho, que jé o terd quando da apresentagdo do candidato
deficiente e aprovado para exame admissional ou poderé ficar na posse da Secretaria de Administragdo que o encaminhard
quando do exame admissional.

09.07. O candidato serd submetido & junta médica, quando do exame admissional, que atestard se a deficiéncia é com-
pativel ou ndo com as atribuicées e requisitos do cargo de acordo com o item 02.11.13 do Edital.

09.08. O processo de convocacdo para comparecimento dos candidatos aprovados aos cargos constantes neste Edital é
de exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Itapevi.
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09.09. A classificagdo no Concurso Publico, nGo gera ao candidato o direito & nomeagéo. Os candidatos classificados,
somente serdo nomeados por ato discriciondrio vinculado & conveniéncia e oportunidade por parte da administragdo
publica.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS:

10.01. Néo serdo fornecidas informagées por telefone ou FAX, somente através do contato via e-mail no site
www.equipeassessoria.com.br.

10.02. O pagamento dos boletos relativos ao valor das inscricées poderd ser efetuado através de débito em conta, di-
nheiro ou cheque. O pagamento efetuado em cheque somente serd considerado quitado apés a respectiva compensag@o
bancdria, sendo a inscrido cancelada, caso haja devolugdo do mesmo.

10.03. Em todas as fases do Concurso Pdblico, os candidatos devem chegar ao local de realizagdo das provas previstas em
Edital com no minimo 1 hora de antecedéncia, a Equipe Consultoria e a Comissdo do Concurso Péblico néo disponibilizam
e ndo se responsabilizam por estacionamento de motos, carros ou qualquer outro tipo de veiculo ou por qualquer problema
ou atraso ocasionados por excesso de tréfego ou falta de local para estacionamento de veiculos.

10.04. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI NAO APROVA A COMERCIALIZAQAO DE APOSTILAS
PREPARATORIAS PARA O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO NAO FORNECERA E NEM RECO-
MENDARA NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE
QUALQUER UMA DELAS.

10.05. As informagées, Editais e Publicacées referentes a este Concurso Piblico estardo disponiveis nos sites:
www.equipeassessoria.com.br e www.itapevi.sp.gov.br até o prazo de validade deste Concurso Piblico.

10.06. Os casos néo previstos no Edital do Cargo serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Piblico, devidamente
nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

Membros da Comisséo do Concurso Piblico PMI 002/2011:

Milton Celio de Oliveira Filho - Procurador
Procuradoria da Fazenda Municipal

Rubens Artave
Secretaria de Higiene e Saude

Vanessa Francini dos Santos
Secretaria de Negécios Internos e Juridicos

Yacer Issa Kourani
Secretaria de Administragéo

Itapevi, 30 de setembro de 20171.
DRA. MARIA RUTH BANHOLZER
Prefeita Municipal

ANEXO I - DECLARACAO
(Solicitacéo de Isencdo)

Nome do C

Cargo:

Telefone para contato: { )

Eu, , portadaor{a) do RG n.* , residente a

n* . bairmo

. municipio de  ITAPEVI, estado de S&o Paulo e portador do titulo de eleitor n.® zona

secho d [ a0 icipio de ITAPEVI, declaro para os devidos fins:

* Ser residente do municipio de ITAPEVI a 4 (quatro) anos ou mais, bem como ser eleitor(a) neste municipio a igual periodo.

* E estar na seguinte condiglo:

DESEMPREGADO: ndo possuir renda de qualquer natureza, nia estar em gozo de qualg fici i ario, de p =
oferecido por sistema de previdéncia social oficial ou privado, @ ndo estar recebando segum desemprsgn

ASSALARIADO DE ATE 1 (UM} SALARIO MINIMO: _ recebendo como salério o valor de até um salério minimo |, RS 545,00 (quinhentos e quarenta e

cinco reais)

Dessa forma estou ciente de que as informacées por mim prestadas devem representar a verdade.

Caso a andlise dos documentos realizada pelo Fiscal do Concurso Péblico ndo atenda totalmente as exigéncias da Pre-
feitura do Municipio de Itapevi, ndo terei direito a isengdo para a realizagdo da inscri¢do, seja qual for o motivo alegado,
podendo, no entanto realizar a inscricdo nas mesmas condi¢ées que os demais candidatos, efetuando o pagamento do
valor da inscri¢do exclusivamente no periodo estabelecido para a realizacéo das inscrigées.

ITAPEVI, de de 2011.

Ciéncia e Assinatura do Candidato

ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO DE SITUAQAO COMPATIVEL
(Portadores de Deficiéncia)

Eu,

, portador(a) da Cédula de Identidade (RG) n.®

do Municipio de Itapevi — PMI 002/2011, no cargo de
_, inscrigGo n.° , declaro que a deficiéncia apresentada é compativel com as atribuicées e requisitos do cargo
pretendido e estou ciente que na ocasiGo de nomeagéo, serei submetido a exame admissional realizado por Junta Médica
da Medicina do Trabalho da Administracdo Municipal, que definirg terminativamente o enquadramento como deficiente e
a compatibilidade com os requisitos e atribui¢ées do cargo pretendido.

, candidato(a) inscrito no Concurso Publico da Prefeitura

/ /

Assinatura do candidato



ANEXO Il - MODELO DE LAUDO MEDICO
(Portadores de Deficiéncia)

Antes da emissdo do laudo conforme modelo abaixo, o médico deverd se certificar de que af(s)
deficiéncia(s) do(a) candidato(a) é(séo) pativel(veis) com as atribuigcées e requisitos do cargo que
o candidato ira concorrer. As atribuicées dos cargos estdo disponiveis no Anexo I do Edital Completo
do Concurso Publico PMI 002/2011.

ATESTO para os devidos fins que o(a) Sr.(a)

é portador da deficiéncia (espécie) cédigo internacional da doenca (CID - 10)

7

possuindo o(a) mesmo(a) o seguinte grau/nivel de deficiéncia

sendo a causa desta deficiéncia (descrever/apresentar a causa, ou provével causa, da deficiéncia)

possuindo o(a) candidato(a) o seguinte nivel de autonomia (apresentar o grau de autonomia do(a) candidato(a))

ATESTO ainda que, a deficiéncia do(a) candidato(a) acima evidenciada é compativel com as atribuigées e requisitos do

cargo de
da Prefeitura do Municipio de Itapevi — PMI 002/2011.

dispostas no Anexo | do Edital Completo do Concurso Péblico

Se deficiente fisico: faz uso de dteses, préteses ou adaptagées: () Sim () Néo

Se deficiente auditivo: anexar exame de audiometria recente (até 6 meses da data estabelecida para inscricao)

Se deficiente visual: anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificagdo da patologia e do campo
visual.

Se deficiente mental: data de inicio da doenca  / /.
e habilidades adaptadas.

Se deficiente com deficiéncia mdltipla: especificar a associacéo de duas ou mais deficiéncias.
Outras informagées pertinentes:

. Especificar, também, as dreas de limitagdo associadas

fio da Prova Escrita:

peciais que ofa) ita para
M&o necessita de condigdes especiais.
Necessita de Prova Escrita com o tamanho da letra ampliado.
Mecessita do auxilio de Fiscal para Leitura da Prova.
Mecessita do auxilio de Fiscal para transcrigio das respostas no Gabarito.
Mecessila quer sua Sala de Prova esteja em um local de Facil Acesso,
Qutra Condigio (o

devera p no Setor de Protocole da Prefeitura, um pedido detalhado para anélise da Comiss &o do Concurso Publico).

Data de emisso deste laudo: ! ! {ndo superior a 180 dias)

Nome, assinatura do médico que assina este laudo, e ainda, o nimero do CRM deste especialista na drea de deficiéncia/
doenca do(a) candidafo(a) e carimbo; caso contrério, o laudo néo terd validade. Este, também, deverd ser legivel, sob
pena de ndo ser considerado vdlido.

ANEXO IV - LEI MUNICIPAL 1.798 DE 05 DE MAIO DE 2006

LEI MUNICIPAL 1.798 DE 05 DE MAIO DE 2006.

(PROJETO DE LEI DE AUTORIA DO VEREADOR, SR. EVANGELISTA AZEVEDO LIMAS - PV)

INSTITUI QUOTAS DE A(;I:\O AFIRMATIVA PARA A POPULAQI\O NEGRA NO ACESSO AOS CARGOS E
EMPREGOS PUBLICOS.

DRA. MARIA RUTH BANHOLZER, Prefeita do Municipio de Itapevi, no uso das atribuicées que lhe séo
conferidas por Lei,

FAZ SABER - que o Cédmara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica estabelecida a quota minima de vinte por cento para a populagdo negra no preenchimento das vagas rela-
fivas aos concursos para investidura em cargos e empregos publicos dos Poderes do Municipio ou empresas que prestem

servicos a esses.

Pardgrafo Gnico - Para efeito desta Lei, considera-se afro-descendente todo brasileiro que assim se declare, ressalvadas
outras exigéncias estabelecidas em regulamento.

Art. 2° - Na hipétese do néo preenchimento da quota prevista no artigo 1°, as vagas assim remanescentes no processo
seletivo serdo revertidas para o aproveitamento dos demais candidatos devidamente qualificados.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo e serd regulamentada no prazo de 90 (noventa) dias.
Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrdrio.
Prefeitura do Municipio de ltapevi, 05 de maio de 2006.

DRA. MARIA RUTH BANHOLZER
PREFEITA

ACESSE:

www.itapevi.sp.gov.br

“Dispée sobre Abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 2.044.091,45"
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Secretaria de Financas

DECRETO N° 4.822, DE 23 DE SETEMBRO DE 2011.

MARIA RUTH BANHOLZER, Prefeita do Municipio de ltapevi, usando das atribuicées que lhes sGo conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, nos termos do Inciso I, do artigo 6°, da lei n°. 2.054, de 27 de dezembro de 2010, um crédito adicio-
nal suplementar no valor de R$ 2.044.091,45 (dois milhes, quarenta e quatro mil, noventa e um reais e quarenta e cince

centavos), para atender a programag@o constante abaixo:

Orgio Econdmica Funcional Programitica Fonte Despesa Valor Langado
Fungio/Subfungio Programa/Agio
12.01.00 3.3.90.00.00 27.812 3008.2571 0l 0307 50.000,00
12.01.00 3.3.90.00.00 27.812 3008.2571 01 0309 7.000,00
05.01.00 3.3.90.00.00 04.129 7001.2578 01 0069 10.000,00
05.01.00 3.3.90.00.00 04.129 7001.2578 01 0072 3.000,00
14.03.00 3.3.90.00.00 (8.244 4015.2572 05 0509 B.000,00
14.03.00 4.4.90.00.00 08.244 4015.2572 05 0519 20.000,00
10.01.00 3.3.90.00.00 15.451 5012.2437 01 0154 1.066.091.45
11.02.00 3.3.90.00.00 12.365 2003.2345 01 0223 47.000,00
07.01.00 3.3.90.00.00 04.122 T001.2584 01 0097 20.000,00
11.03.02 3.3.90.00.00 12.361 2003.2041 02 0275 11.000,00
13.01.00 3.3.90.00.00 10.301 1009.2563 01 0407 13.000.00
14.03.00 3.3.90.00.00 08.244 4015.2572 01 0505 11.000,00
10.01.00 3.3.90.00.00 15.452 5021.2568 01 0159 115.000,00
11.01.00 3.3.90.00.00 12.122 2002.2586 01 0191 5.000,00
13.01.00 3.3.90.00.00 10.301 1014.2001 01 0408 60.000.00
13.01.00 3.3.90.00.00 10,301 1014.2564 01 0414 5.000,00
15.01.00 3.3.90.00.00 18.541 5023.2465 01 0527 1.000,00
10.02.00 3.3.90.00.00 15.451 5021.2574 01 0172 300.000,00
11.03.02 3.3.90.00.00 12.365 2003.2345 02 0278 53.000,00
16.02.00 3.3.90.00.00 06.181 8001.2294 01 0546 2.000,00
16.04.00 3.3.90.00.00 15.452 §002.2577 01 0570 237.000,00
Total 2.044.091,45
Art. 2° - O presente crédito serd coberto com recursos que aludem o Inciso Il do pardgrafo 1°, do artigo 43, da Lei
Federal n°. 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme abaixo:
Orgio Econdmica Funcional Programitica Fonte Despesa Valor Langado
Fungio/Subfungio Programa/Agio

13.01.00 3.1.90.00.00 10.302 1015.2566 01 0363 2.044.091,45
Total recurso utilizados por excesso de arrecadagio 2.044.001.,45

Art. 3° - Fica alterada a programagéo da despesa estabelecida no artigo 4°, Incisos | e Il da Lei 2.054, de 27 de dezem-
bro de 2010.

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicées em contrdrio.

Prefeitura do Municipio de ltapevi, 23 de setembro de 2011.
Dra. MARIA RUTH BANHOLZER
Prefeita

Publicado por afixagdo no lugar de costume na Prefeitura do Municipio de ltapevi, aos 23 de setembro de 2011, e no
Diério Oficial do Municipio de ltapevi.

FABIO DOS SANTOS AMARAL
Secretdrio de Finangas

Secretaria de Receita
EDITAL 13/2011 - D.T.FT.M.1.

Fica nesta data notificado o contribuinte HENRIQUE DOS SANTOS CUNHA representado pela Inscricdo do
Imével 23.114.64.42.0829.00.000 e Id Fisico 9166 a regularizar sua situagdo fiscal vez que foram apurados débitos refe-
rente ao ISSQN Obra referente a construgdo de 03 galpées na Rua Brasilina de Abreu Alves.

Autorizo a publicagéo desta redagéo no Didrio Oficial para o dia 30/09/2011.
Luis Eduardo G. Perrone
Secretdrio da Receita

Secretaria de Higiene e Sadde

Departamento de VigilGncia em Saude:
O Diretor do Departamento no uso de suas atribuicées e em atendimento ao disposto no
§ 1° do artigo 21, e artigos 24 e 28 da Portaria CVS 04/2011, no artigo 596 do Decreto Estadual
12.342/1978 e artigos 9°, 10 e 142 da Lei Estadual 10.083/98 (Cédigo Sanitdrio do Estado de Séo Pau-
lo), torna Publico:

A LAVRATURA DE AUTO DE INFRACAO:

Razao Social: Ita Shopping Center Ltda (AIF n® 2182 — artigos 18, 19, 20, 95, 110 e 122 da Lei Estadual 10.083/98
combinados com o artigo 1° da Portaria CVS 02/07 e com o artigo 10 inciso ll, da Resolugdo Conjunta SMA/SERHS/SES
083/06)- Processo n® 22934/11, Del Pozo Transportes Rodovidrios Ltda (AIF n® 1916 — artigos 18, 110 e 122, incisos XIX e
XX da Lei Estadual 10.083/98, combinados com o artigo 1° da Portaria CVS 02/07, com os artigos 3°, 5° e 9° da Portaria
CVS 04/11 e com o artigo 6° da Resolugdo SS — 65/05), Consolo Odontologia Ltda — ME (AIF n® 2097- artigo 88 da Lei
Estadual 10.083/98).

A LAVRATURA DE AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE:
Razao Social: Consuma Servicos de Alimentacdo Ltda (AIP n® 1836 — multa — artigo 112, inciso Il da Lei Estadual 10.083/98)
— Processo n® 18528/11, Dimeg Servigos Médicos Hospitalares Ltda (AIP n® 1947) — Processo n°® 0745/11.

A LAVRATURA DO TERMO DE LIBERACA-O DO ESTABELECIMENTO:
Razéo Social: Hercules Aparecido de Souza — ME (TRM n® 1319) — Processo n® 19525/11.

DEFERIMENTO DE DEFESA CONTRA AUTO DE INFRAGAO:
Razdo Social: KT & T Logistica Ltda (AIF n°® 1598) — Processo n® 18966/11.



'0 I @ | D,A’R'o OF'C'AL ‘ Prefeitura do Municipio de Itapevi

DEFERIMENTO DE SOL'CITAGAO DE BAIXA/ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA:

Razéo Social: Nycomed Distribuidora de Produtos Farmacéuticos Ltda — Processo n® 8432/11, CSL Behring Comércio
de Produtos Farmacéuticos Ltda — Processo n® 21595/09, Eurofarma Laboratérios S/A — Processo n® 0617/06, Baxter
Hospitalar Ltda — Processo n® 0117/07 (medicamentos) e 0118/07(correlatos), Drogaria NGB Ltda -ME — Processo n°®
0491/01, Drogaria Darco Ltda — ME — Processo n® 0490/01.

DEFERIMENTO DE SOLIC'TAGAO DE ALTERAQAO DE RESPONSABILIDADE LEGAL:
Razéo Social: Drogaria Darco Ltda — ME — Processo n® 0490/01.

DEFERIMENTO DE SOLICITACAO DE AMPLIAGAO DE ATIVIDADE:
Razéo Social: Farma Logistica e Armazéns Gerais Ltda — (saneantes) - Processo n® 3574/10.

DEFERIMENTO DE SOLIC'TAGAO DE PRE CADASTRO:
Razdo Social: Bucoplan Odontologia Ltda — Processo n® 5898/11, Nilton Morimoto — Processo n® 20967/11.

DEFERIMENTO DE SOLICITAGAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO:

Razdo Social: Bristol Myers Squibb Farmacéutica S/A - Processo n°s 20016/11(cosméticos) e
20017/11(medicamentos), Domo Massas Ltda — Processo n® 20580/10, Genomma Laboratories do Brasil Ltda
~ EPP — Processo n® 2588/10.

DEFERIMENTO DE SOLIC'TAGAO DE RENOVACAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO:
Razédo Social : Eurofarma Laboratérios S/A — Processo n® 0617/06.

INDEFERIMENTO DE SOLIC’TACAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO:
Razéo Social: Gongalves Mendes Comércio de Gés Ltda — ME — Processo n® 10117/11.

INDEFERIMENTO DE DEFESA CONTRA AUTO DE INFRAGAO/RECURSO CONTRA AUTO DE IMPOSIQAO
DE PENALIDADE:

Razéo Social: GR S/A (AIF n® 1972) — Processo n® 18530/11, Restaurante e Casa do Norte Mandacaru Itapevi Ltda — ME
(AIF n® 2161) — Processo n°® 20117/11, Elza Maria Monticelli — ME (AIF n® 2092) — Processo n® 16953/11, Oriental
Texas Lanches Ltda — ME (AIF n® 2015)  Processo n® 20116/11, Dia Brasil Sociedade Ltda (AIF n® 1968) — Processo n°®
11778/11, Kid Mais Comércio de Alimentos Ltda — EPP (AIP n°® 1838) — Processo n°® 6523/11, Carrefour Comércio e Indus-
tria Ltda (AIF n°® 1874) — Processo n°® 17240/11.

O (s) responsdvel (s) ir a legislagdo vigente e observar as boas prdticas referentes
as atividades prestadas, resp civil e criminall te pelo néo cumprimento de tais exigéncias,
ficando inclusive, sujeito (s) ao cancelamento deste documento.

(m) cumg

ENVIO DE DOCUMENTAGAO A ANVISA:

Razdo Social: Zydus Healthcare Brasil Ltda(ConcessGo de Autorizagdo Especial — AE) (medicamentos) — Processo
n® 0107/08, Brascargo Logistica e Transporte Ltda (Concessdo de Autorizagdo Especial — medicamentos e insumos
farmacéuticos) — Processo n® 27434/10.

“PUBLICACAO AUTORIZADA PELO SR. SECRETARIO DE HIGIENE E SAUDE”
DR. SIDNEY SEPULCRE
Dr. UBIRATAN CARVALHO PEREIRA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
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Secretaria de Seguranca

EDITAL DE CONVOCAGAO DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E ’NFRAGOES DE ITAPEVI
JARI ITAPEVI

PELO PRESENTE EDITAL, O PRESIDENTE DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSO DE INFRACOES — JARI ITAPEVI
CONVOCA TODOS OS MEMBROS NOMEADOS PELA PORTARIA N° 2436/2011 PARA AS SESSOES PUBLICAS DE
JULGAMENTO DE RECURSOS INTERPOSTOS CONTRA PENALIDADES APLICADAS PELO DEPARTAMENTO MUNICIPAL
DE TRANSITO E TRANSPORTE DE ITAPEVI - DEMUTRAN, QUE SERAO REALIZADAS AS 15:00 HORAS NOS DIAS 03,10,
17, 24 £ 31 DE OUTUBRO DE 2011, NO 2° ANDAR (“SALA DO PREGAO”) DO PREDIO DA PREFEITURA MUNCIPAL
DE ITAPEVI - SECRETARIA DA RECEITA, SITUADO NA AV. PRESIDENTE VARGAS, 405.

Autorizado por: Dr. Milton Célio de Oliveira Filho

JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS E INFRACOES DE ITAPEVI
JARI ITAPEVI

Extrato da Ata da SessGo Ordindria da Junta Administrativa de Recursos de Infragées — JARI do municipio de
Itapevi, realizada no dia vinte e seis (26) do més de setembro de 2011, as 15:00 horas, em sala do prédio da Prefeitura
Municipal de Itapevi, 2° andar, na rua Presidente Vargas, 405, neste municipio, atendendo ao edital de convocagdo JARI
publicada no Didrio Oficial no dia 26 de agosto de 2011, reuniram-se, em sessGo pUblica, os membros da Junta Admi-
nistrativa de Recursos de Infracées de ltapevi, nomeados pela Portaria n® 2436/2011, para proceder ao julgamento dos
processos de recursos de infragdes de transito relacionados abaixo.

Recorrente N° do processo Decisido
Julio Cesar dos Santos 09402/2010 Indeferido
Julio Cesar dos Santos 11772/2010 Indeferido
Fabiano de Sousa Faria 021259/2011 Indeferido
Fabiano de Sousa Faria 021264/2011 Indeferido
Fabiano de Sousa Faria 021263/2011 Indeferido
Carolina Silva Conti 021957/2011 Indeferido
Marisa Aparecida Costa 021955/2011 Indeferido
Sebastido Rodrigues de Souza 022231/2011 Suspenso
Adao Coenc Batista 022311/2011 Deferido
Sheila do Rocio de Souza 022312/2011 Indeferido
Danielle Fekete 022437/2011 Indeferido
Ivanete Amaro Suconico 022819/2011 Indeferido
Carolina Silva Conti 022748/2011 Indeferido
Marco Antonio Pio Lopes 022751/2011 Indeferido
Gisele da Silva Diniz 022822/2011 Suspenso

Autorizado por:
Dr. Milton Célio de Oliveira Filho
Presidente

Cia de Danca realiza 2°
Concurso Miss Primavera

Evento, realizado no Espaco Cultural 930, contou com a parti-
cipagdo de 24 jovens

Um verdadeiro show de
beleza, simpatia e carisma.
Assim foi o 2° Concurso Miss
Primavera da Companhia de
Danca.

Promovido pela Prefei-
tura, por meio das Secretarias
de Educacéo e Cultura e de
Assisténcia Social e Cidada-
nia, o evento aconteceu no dia

24, no Espaco Cultural 930, e

contou com a participacGo de
24 dancarinas do grupo.

Ao contrdrio do sistema
estabelecido na primeira edi-
cGo do evento, quando ape-
nas candidatas com idades
entre 07 e 12 anos puderam
competir, este ano o torneio foi
dividido em duas categorias:
Infantil (de 09 a 12 anos) e Ju-
venil (de 13 a 17 anos).
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Pronto Socorro Municipal completa
trés anos em nova sede

Unidade tem representado evolucéo no pronto-atendimento realizado na cidade

A atual sede do Pronto
Socorro Municipal completa, em
outubro, trés anos de existéncia,
representando uma grande evo-
lucGo no servico de pronto-aten-
dimento em ltapevi.

Projetada para atender até
duas mil pessoas por dia, a uni-
dade realizou, somente no més
de agosto, 21.788 atendimen-
fos, 0 que representa em forno
de 700 consultas didrias. O RS,
instalado na rua José Michelott,
300 — Cidade Saude — foi inau-
gurado em outubro de 2008.

O local possui alas de
atendimento  separadas  para
criancas e adultos, além de pos-
suir um setor de pronto atendi-

mento — abrangendo clinica, ci-
rurgia geral e orfopedia — para
casos de pequena gravidade — e
o sefor de urgéncia e emergén-
cia — para casos que demandam
uma agdo mais répida e de maior
complexidade.

Prefeitura estende linha
de onibus até a
Chacara Mont Serrat

A comunidade da Ché-
cara Mont Serrat passou a
contar, desde segunda-feira
(26), com uma linha de énibus
municipal.

Apds pedido dos mo-
radores, a Prefeitura solicitou
0 empresa concessiondria do
transporte publico um estudo
para viabilizacGo para atendi-
mento ao bairro.

A linha que atenderd
o Mont Serrat (Estrada Lagoa
dos Patos e Estrada dos Pinhei-
ros) comega a circular a partir
das 4h30 e tem o seguinte ifi-
nerdrio: Divisa de Jandira, av.
Ana Carolina de Abreu, rua
Bonifdcio de Abreu, av. Cesé-

rio de Abreu, Terminal Rodo-
vidrio Central, av. Feres Nacif
Chaluppe, Rotatéria da  Co-
hab, Rod. Eng. René Benedito
Silva, Estrada Lagoa dos Patos
e Estrada dos Pinheiros (antiga
rua 23), fazendo todo o trajeto
de volta.

A unidade também conta
com aparelhos como respirador;
ventilador mecénico, monitor
cardiaco, oximetro de pulso e os
demais equipamentos indispen-
sdveis para o atendimento de
urgéncia e emergéncia.

Além dos funciondrios ad-
ministrativos, a estrutura da ur-
géncia e emergéncia da unidade
possui, em média, dez clinicos
por plantdo didrio, um médico
regulador, dois cirurgides e cinco
pediatras.

VAGAS NO PAT -

Secretaria de Emprego

PREFEFTU'“ e Desenvolvimento Social

SECRETARIA DE EMPREGO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
OPERADOR DE TELEMARKETING,

AJUDANTE GERAL, AUXILIAR DE OPERACAO,
JARDINEIRO, AUXILIAR DE LIMPEZA,
PORTEIRO, VIGILANTE, CONFERENTE,

AUXILIAR DE VENDAS, OP. DE RETRO-ESCAVADEIRA
E OP. DE TRATOR DE ESTEIRA, CAIXA,
OPERADOR DE EMPILHADEIRA ACOUGUEIRO,
ENCARREGADO DE PADARIA, REPOSITOR,
CHEFE DE COZINHA, GERENTE DE MERCEARIA,

ENCARREGADO DE FRIOS, FISCAL DE LOJA,
MOTORISTA DE CAMINHAO, AUX. DE COZINHA
BALCONISTA DE LANCHONETE, CRIADOR DE PROPAGANDA
E FISCAL DE CAIXA

AS VAGAS TEM ALTA ROTATIVIDADE E PODERA OCORRER O
PREENCHIMENTO DAS MESMAS EM CURTO PRAZO DE TEMPO.
(SISTEMA NIVEL NACIONAL)

INSCRICOES GRATUITAS PELO SITE:
http://maisemprego.mte.gov.br

05 INTERESSADOS TAMBEM PODERAO COMPARECER AO PAT NO SEGUINTE ENDERECO:

Av. Presidente Vargas, 88 - Vila Nova Itapevi
Horario de atendimento: 22 a 62 feira, entre 8h e 16h. Tel: 4143-8888
OUTROS SERVICOS PRESTADOS:
Emissao de Carteira Profissional, Seguro Desemprego, Programa Jovem Cidadao e Banco do Povo
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UTILIDADES PUBLICAS

ITAPEV

PREFEITURA

Uma mova cidade.

=
Sec. de Assisténcia Sociol e Cidadania

Rua Escolastica Chaluppe, 154

Sec. de Desenvolvimento Urbano
Rua Padre Manfredo Schubiger, 94

Sec. de Emprego e Des. Social CIEF Cohab
PREFEITURA Av. Presidente Vargas, 883 Procon iy 2ro atendimentos
. . Rua Geraldo Yasques, 10 - Jd. Portela Ay, Pedro Pauline, 120 - Cohab ’ 99 P N
Vila Mova tapevi 4774 1 de servicos como:
4143-8888 4142-1414 < -36 Fisealizagéo de Pesturas, Ambuldneias,
Paco Municipal Secretaria do Meio Ambiente " . Guarda Municipal, Defesa Civil @ Demutran
Sancruborins Gun?lu:_ Gubinate o cﬂ..-..uu;m Saial Ru,: prﬂ; Irineu Chaluppe. 291 ciss Férum . UAB - Universidade Aberta do Brasil
Rua Joaguim Munes, 65 - Centro O Cant PRe, Ruo Bélgica, 405 - Jd. Sonta Rita Aw. Pedro Paulino, 74
' entro 4141-2370 oha
4143-7600 4205-4345 3 4 4142-7854
Prédio Administrativo Secrefario de Seguranca o men Biblioteca
Secretarics de Administrogeo, Recsito e Finangas Estrada do Itaqui, 81 Promotoria Publica Rua Jooguim Munes, 187 Pronto 's'n"n."a CEﬂfl'ﬂ'f
Av. Presidente Vargas, 405 - V1. N. lopevi Refigio dos Pinheiros Rua Bélgica, 405 - Jd. Santa Rita oty Rua José Michelotti, 300
4143-7500 4143-9199 I 4141-4000 4143-5441 Cidade Sadde

Conselho Tutelar
Av. Pedro Pauline, 120 - Cohab

—'1: 4143-9900 / 0800-7700784
Pronte Socorro Amador Bueno

PREVCidade (INSS)
Rua Escoldstica Chaluppe, 34

Rua lsola Belli Leonardi, 08

Rua Podre Monfredo Schubiger, 94

Centro Jardim Christianépalis Centro R. Bambina Amirabile Cheluppe, 200
L 4143-9700 4143-8090 4 4142-1180 4142-6344 4144-2488 e
Secretaria de Higiene e Sadde Secretaria de Habitagao Correios Padaria Comunitaria 1

Av. Dimaraes Anténio Sondei, 264

=
Av. Pedro Pauling, 22 Pronto Socorro VI. Dr. Cardosqg

Rua Geraldo Yasques, 08
Jardim Christianépolis
4141-0355

USF Vila Gidia
Hordario: Th as 16h

Ruo Ezequiel Dios Sigueira, 150
Jardim da Rainha
4141-0403

USF Jd. Briquet
Horario: 7h as 16h

Jardim Christionapelis lardim Christianapelis Vila Mova ltapevi Cohab i i 7
4143-8499 4774:5927 / 4774°5928 | 4141-6098 / 4141-4008 4205 1087 Rua F"l:ldre4'l'.::3'-'u5r1:;fomurﬂ, 27
Secretaria de Educagdo e Cultura |Sec. de Negécios Internos e Juridicos Cooperativa de Reciclagem 1 - <
Ruo Dimaraes Antonio Sandei, 103 Av. Presidente Vargas, 350 Telefonica (Defeitos) Avenido Leda Pontalena, 650 SAMU
Vila Meva Hapavi Vila Mova ltapevi i I & b . i j
L a1araa00 4143-8940 0800-7715104 ’:5'#;‘_ ;‘;;;"’ Rua José M"““"“‘;';;U - Cidade Savde
Sec. Obros e _Semi;ns_ ! F[anﬁumanm Sec. de Hoy:'»ql:im Internos e Juridicos | posto de Atendimente ao Trabalhador
Rod. Eng. RE"EU?E:“E?:;, da Silva, 2235 Av. P::f:::?;;f;:::; 350 Av. Pres. Vargas, 88 - Centro Farmacia Popular Cenfro
£144-9390 4143.8940 4143-8888 Av. Presidente Yargas, 900
- 4773-5482
Secretaria de Esportes e Lazer Departamento de Cultura Cemitério e Velério Guarda Municipal -

Bua Goudéncio Barbosa, 486
Jordim Julieta
4142-6743 / 3141-8817

UBS Il Santa Rita NI
Horario: 7h as 16h

Estrada do ltaqui, 81
Refigio dos Pinheires
4143-92199 / 4143-9190 / 199

Farmacia Popular Amador Bueno

E. Bambina Amirabile Chaluppe, 08
4773-54582

USF Jd. Rosemeire
Horario: 7h as 16h

USF Pq. Suburbano
Horario: 7h as 16h

P

Clinice Geral, Pediatric e Ginecologia

Estrada Velha, 155

Clinico Geral, Pediatria, Ginecologio
e Odontelogio
R. Emilio Lehmann, 71

Servigos: o — Sarvicos: Servicos: Servigos:
. 1 . . ervigos: ervigos: - ey . . - P f :
Clinico Ge:ml_' Fediatria ﬂ Ginecologia Clinico Geral, Pediatria e Ginecelogia | Clinice Geral, Pediatria ¢ Ginecclogia Clinico G“':|b|;?:{:::;iflnamlbguu Clinico Ga‘zlbid;f;[:;if'nﬂmlﬂg'ﬂ
R. Silvio Nogueira, 86 R. Nelson Ezequiel de Farias, 510 | R. Maria Zibina de Carvalho, 248 R. Auphélia J. 5. Moreno, 243 R. Serra da Voturama, 75
4144-3348 4205-2861 4141-2812 4143-6588 4205-4189
USF Chécara Santa Cecilia USF Ambuitd UBS Il Santa Rita | USF Jd. Vitapolis .uss Cohab Il Alto da Culinu:‘
Hordrio: 7h as 16h Hordrio: 7h as 16h Hordrio: 7h as16h Hordrio: 7h as 16h Hordrio: 7h as 16h
Servigos: Servigos: Servigos: Servigas: Servigos:

Clinica Geral, Pediatrio & Ginecologia
R. Portuguesa, 15

Clinice Geral, Pediatrio, Ginecologia
e Ddontologia

R. Nelson Ferreira do Costa, 853

Clinico Geral, Pediatria e Ginecologia

P

Clinico Geral, Pediatria, Ginecologia,
Odontolegia, Psiquiatria, e Psicalogia

R. Bambina Amirabile Chaluppe, 200
4141-2812

ITAPEVI CONTRA

DENGUE

Mais informacoes

Clinice Geral, Pediatria, Ginecologia,
Odontologia, Psiquiatria, Psicologia,
Mastelogio @ Ultrassonagrafia
R. Sebastiac Momede, 205
4143-5465

www.itapevi.sp.gov.br

4773-7175 - 4142-1938 4205-487 4143-6429
4144-8295 ’ : 05-4870 A 3-64
UBS Amador Bueno UBS Il Cohab UBS Vila Dr. Cardoso UBS Jardim da Rainha
Horario: 7h as 16h Hordrio: 7h as 16h Hordrio: 7h as 16h Hordrio: 7h és 20h
Servﬁgus: S-Eﬂﬂl_"‘ﬂs.' Servigos: Clinica Garal, Padialria, Ginscalagio, SENiEQE: Clinica Geral, Pediatria, Ginecologia, Infectalogio, Cordiclogia,

Ddentalagio, Puquisttia, Pucalege, Endsdacopia,
Pequinai ceurgias, Endecrninaloga o Calonoicapia

R. Giovanni Cornaro, 277

R. Luiz Belli, 781

Endacrinalagia, Odentolagia, Oftalmelegia, Demartalagia, Paquistria (Adulte & Infantl),
Psicolagin, Ginecologio Alo Risco, Reumatalogia, Tisiologia, Otorrinalaringalagio,
Prevmalogio [(Adulto e Infantil), Hansenologio, Uralogsa & Gastroenterologia

R. Nove de Julho, 39

4141-2812

mﬁuwg
E\nﬁfpu

4143-5459
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Colabore _. =
para ela nao voltar

Mantenha a caixa d'agua
bem fechada.
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PREFEITURA

L v chelache.



